ZARZADZENIE NR 11/2026
PREZESA
PANSTWOWEGO GOSPODARSTWA WODNEGO
WODY POLSKIE
z dnia 26 lutego 2026 .

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Panstwowemu Gospodarstwu Wodnemu Wody Polskie

Na podstawie art. 241 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. - Prawo wodne
(Dz. U. z 2025 r. poz. 960 i 1535) oraz § 9 statutu Panstwowego Gospodarstwa Wodnego
Wody Polskie, stanowiacego zatacznik do rozporzadzenia Ministra Srodowiska
z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie nadania statutu Panstwowemu Gospodarstwu Wodnemu

Wody Polskie (Dz. U. poz. 2506) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 80/2019 Prezesa Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody
Polskie z dnia 31 grudnia 2019 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Panstwowemu Gospodarstwu Wodnemu Wody Polskie, w regulaminie organizacyjnym
Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie stanowigcym zatacznik do zarzgdzenial),
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 37 uchyla si¢ pkt 13a;

2) w46
a) wust. 1 uchyla si¢ pkt 6,
b) uchyla si¢ ust. 6b;

3) w§Ssl:

a) ust. 112 otrzymujg brzmienie:

,»1. W sktad Biura Prezesa wchodzg nastepujace komorki organizacyjne:
1) Wydziat Komunikacji;
2)  Wydziat Koordynacji Wspoélpracy;

D Tekst ujednolicony regulaminu organizacyjnego Pafstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie
stanowi zalacznik do zarzadzenia nr 8/2026 Prezesa Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie
z dnia 17 lutego 2026 r. w sprawie wprowadzenia tekstu ujednoliconego regulaminu organizacyjnego
Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, ktore weszto w zycie z dniem 17 lutego 2026 r.



3)
4)
S)
6)
1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Wydziat Obstugi;

Wydziat Promoc;ji;

Wydzial Monitorowania Zagrozen,

Zespot komunikacji kryzysowe;.

2. Do zakresu dzialania Wydzialu Komunikacji nalezy w szczegdlnosci:
realizacja polityki informacyjnej Wod Polskich oraz Prezesa Wod Polskich;
kreowanie spojnego i korzystnego wizerunku Wod Polskich;

opracowywanie strategii komunikacji Wod Polskich, Prezesa Waod Polskich
oraz obecnosci w mediach;

wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Wod Polskich oraz komoérkami
organizacyjnymi Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej w zakresie
prowadzenia dziatan informacyjnych w ramach realizowanych projektow,
programoéw 1 strategii;

redagowanie 1 publikowanie informacji na stronach internetowych
oraz w mediach spotecznosciowych Wod Polskich, w tym nadzér nad stronami
internetowymi Waéd Polskich;

budowanie dobrych i trwatych relacji z mediami;

organizowanie kampanii spotecznych i medialnych zwigzanych z dziatalno$cia
Wad Polskich;

przygotowywanie informacji promujacych 1 popularyzujacych wiedze
o gospodarce wodnej;

koordynowanie przygotowania 1 realizacji eksperckich materialow
informacyjnych;

koordynowanie dzialan z zakresu komunikacji wewnetrznej, budowanie
swiadomosci wizji 1 misji Wod Polskich wsrod pracownikow, w tym dziatan
na rzecz integracji pracownikows;

zapewnienie pracownikom Wo&d  Polskich  dostgpu  do  informacji
o funkcjonowaniu Wéd Polskich;

opracowywanie 1 obstuga narzedzi stuzacych komunikacji wewngtrzne;j,
w szczegolnosci Intranetu oraz newsletteréw, w tym administrowanie portalem
internetowym, jego aktualizowanie oraz udoskonalanie jego funkcjonalnosci;
przygotowywanie oraz redagowanie newsletterow oraz materialow

informacyjnych dla pracownikow;



b)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

inicjowanie i koordynowanie dziatan z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
w Wodach Polskich, zwanej dalej ,,CSR”, w szczego6lnosci w obszarach
srodowiska 1 relacji ze spoleczno$cia lokalng w tym inicjowanie dziatan
informacyjnych i edukacyjnych w tym obszarze;

wypracowywanie zatozen i koordynowanie dziatan edukacyjnych z zakresu
gospodarki wodnej w Wodach Polskich oraz koordynacja i wsparcie dla
projektéw edukacyjnych;

wsparcie techniczne dla komodrek organizacyjnych Krajowego Zarzadu
Gospodarki Wodnej w zakresie organizacji prowadzonych przez te komorki
szkolen dla podmiotow zewngtrznych

opracowywanie i wdrazanie podstawowych dzialan CSR zgodnych z misja
1 wartosciami  Wod  Polskich, w tym przygotowywanie materialow
informacyjnych i wspoélpraca przy opracowaniu materiatow promocyjnych;
wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Wod Polskich oraz partnerami
zewngetrznymi w zakresie realizacji inicjatyw CSR;

monitorowanie efektow dzialan CSR oraz przygotowywanie planow,

sprawozdan i rekomendacji dotyczacych dalszego rozwoju obszaru CSR.”,

po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a w brzmieniu:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

»4a. Do zadan Wydziatlu Promocji nalezy w szczegdlnosci:

opracowywanie, wdrozenie i aktualizacja strategii promocji instytucji,
przygotowywanie 1 realizacja rocznych plandéw dzialan promocyjnych
wraz z harmonogramem i planem finansowym;

projektowanie i realizacja kampanii promocyjnych i wizerunkowych o zasiggu
ogolnopolskim, regionalnym lub branzowym,;

inicjowanie 1 wspdlne prowadzenie projektow edukacyjno-wizerunkowych
wspierajacych realizacj¢ misji Wod Polskich;

organizacja 1 koordynacja wydarzen promocyjnych wiasnych oraz udziatu
w wydarzeniach zewngtrznych;

budowanie i rozwijanie partnerstw promocyjnych z podmiotami zewnetrznymi;
opracowywanie 1 wdrazanie standardow identyfikacji wizualnej oraz nadzor
nad ich stosowaniem;

przygotowywanie i nadzor nad produkcja materiatow promocyjnych;



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

projektowanie  graficzne materiatbw  promocyjnych, informacyjnych,
edukacyjnych, wspolpraca w tym zakresie z jednostkami organizacyjnymi Wod
Polskich oraz komoérkami organizacyjnymi Krajowego Zarzadu Gospodarki
Wodnej;

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Wod Polskich oraz komoérkami
organizacyjnymi Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej w zakresie
zaopatrzenia w materiaty informacyjne, edukacyjne i promocyjne;
koordynacja dziatan promocyjnych realizowanych przez jednostki
organizacyjne w celu zapewnienia spdjnosci wizerunkowej;

monitorowanie efektywnosci dziatan promocyjnych oraz sporzadzanie
okresowych raportow ewaluacyjnych;

zarzadzanie  budzetem  przeznaczonym na dzialania  promocyjne,
komunikacyjne, edukacyjne 1 CSR;

prowadzenie postgpowan z zakresu zamoéOwien publicznych na potrzeby
edukacyjno-promocyjne Wydzialu oraz zespoldw komunikacji i edukacji
wodnej w Regionalnych Zarzadach Gospodarki Wodnej;

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi oraz komorkami organizacyjnymi
Krajowego Zarzadu w zakresie planowania projektow wymagajacych wsparcia

promocyjnego.”,

dodaje si¢ ust. 5Sa w brzmieniu:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

»da. Do zadan Zespotu Komunikacji Kryzysowej nalezy w szczegdlnosci:
obstuga merytoryczna i organizacyjna Rzecznika prasowego Wod Polskich;
identyfikowanie = zagrozen  wizerunkowych oraz  przygotowywanie
rekomendacji dziatan minimalizujacych ich skutki;

przygotowywanie 1 aktualizacja procedur komunikacji kryzysowe;j
oraz materiatow pomocniczych;

monitorowanie mediow, analiza danych i opinii ukazujacych si¢ w mediach
oraz reagowanie na te informacje;

przygotowywanie komunikatow prasowych, inicjowanie publikacji w mediach;
wspotorganizowanie konferencji prasowych;

identyfikowanie i korygowanie nieprawdziwych lub wprowadzajacych w btad

informacji dotyczacych instytucji.



4)

8) prowadzenie stron internetowych Wod Polskich, w zakresie nienalezacym

do kompetencji innych komoérek organizacyjnych Krajowego Zarzadu

Gospodarki Wodnej.”;

§ 55 otrzymuje brzmienie:

»$55.1.Do =zakresu dziatania Rzecznika prasowego Wod Polskich nalezy

w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

przygotowanie oraz udziat w realizacji kampanii informacyjnych;

ksztaltowanie 1 utrzymywanie pozytywnego wizerunku Wéd Polskich;

udzielanie informacji prasowej oraz przygotowanie materiatbw prasowych
1 sprostowan;

organizowanie kontaktow publicznych Prezesa Wod Polskich oraz Zastepcow
Prezesa, realizowanych z udziatem lub za posrednictwem S$rodkéw masowego
przekazu;

koordynacja dzialan z zakresu public relations prowadzonych przez jednostki
organizacyjne Wod Polskich;

komunikacja kryzysowa.

2. Rzecznik prasowy Wod Polskich bezposrednio kieruje praca Zespotu komunikacji

kryzysowej w Biurze Prezesa.”.

§ 2. Schemat organizacyjny Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej stanowiacy

zalacznik nr 1 do regulaminu organizacyjnego Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody

Polskie otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2026 r.
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