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Ministerstwo Rodziny,
Pracy i POlll'Vkl Spolecznej

v.pl ) W @mrpips gov pl

Przewodnictwo w Radzie Dialogu Spotecznego objeta pod koniec paz-
dziernika 2017 r. strona rzagdowa. Jest to ogromne zobowigzanie do takiego
kierowania pracami Rady, aby mogta w petni wypetnia¢ cele do jakich zosta-
ta powotana, czyli realnie dziata¢ na rzecz zapewnienia warunkéw rozwoju
spoteczno-gospodarczego oraz zwiekszenia konkurencyjnosci polskiej gos-
podarki i spdjnosci spotecznej, czy realizacji zasady partycypacji i solidar-
nosci spotecznej.

Na szczegdlng uwage zastuguje praca jakg wtozyta Rada Dialogu Spo-
tecznego oraz WRDS-y w dokonanie oceny funkcjonowania ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego. Zaangazo-
wanie i wola porozumienia wszystkich stron dialogu zastuguje na uznanie.
W efekcie wielu spotkan udato sie wypracowac w duchu tréjstronnego po-
rozumienia propozycje zapisdw nowelizacji ustawy.

To wtasnie przy tej okazji, dostrzegajgc ogromng role WRDS, ktorych
efektywna praca sprzyja rozwigzywaniu wielu problemow, szczegdlnie
w sytuacji powstania napiec i konfliktéw spotecznych w regionie, przy po-
parciu wszystkich partneréw w Radzie Dialogu Spotecznego, wystgpiono
o zwiekszenie kwoty dotacji przewidzianej na funkcjonowanie wojewddzkich
rad dialogu spotecznego juz w 2018 r. co zostato uwzglednione w ustawie



budzetowej na obecny rok. Natomiast w projekcie nowelizacji ustawy o RDS
zostata uwzgledniona propozycja wzrostu srodkéw na lata kolejne. Dzieki
tym inicjatywom udato sie rozwigzac¢ problem niewystarczajgcych srodkéw
na dziafalnos¢ WRDS przewidzianych w ustawie.

Pomimo szeregu trudnosci jakie towarzyszg prowadzeniu dialogu
nalezy zauwazy¢, ze czas pokazuje iz jego efekty znajdujg swoje odbicie
w aktach legislacyjnych, szeregu rozwigzan przyjmowanych przy rozstrzyga-
niu biezgcych problemoéw i nawet jesli nie zawsze doszto do catkowitego
porozumienia to wiele kwestii zgtaszanych podczas dyskusji stwarza pole do
dalszych rozmow.

Jako Przewodniczgca Rady dziekuje wszystkim WRDS-om za dotych-
czasowe zaangazowanie i wspotprace, ktdra przyczynia sie do jeszcze bar-
dziej efektywnego dialogu spotecznego. Wynika to z gtebokiego przekona-
nia, ze dialog spoteczny jest wartoscig bezwzgledng i stuzy wzmocnieniu
mechanizmow demokratycznych w panstwie.
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Wprowadzenie

Rok 2017 byt kolejnym, drugim rokiem istnienia Wojewddzkich Rad
Dialogu Spotecznego (WRDS), od kiedy zaczety prowadzi¢ swojg ustawowa
dziatalnos¢. Sporzadzony materiat obrazuje funkcjonowanie WRDS w okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.

Ramy prawne dla funkcjonowania dialogu spotecznego w sposdéb zin-
stytucjonalizowany, takze na poziomie regionalnym, okreslita Ustawa z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz.U. z 2015 r., poz. 1240), ktdéra w swych artykutach zawiera
szczegotowe zasady i tryb dziatania Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego.

WRDS petnig role forum dialogu spotecznego prowadzonego dla go-
dzenia intereséw pracownikow i pracodawcéw oraz dobra publicznego na
poziomie wojewddztwa.

Niniejsze opracowanie jest kolejnym podsumowaniem dziatalnosci
Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego (WRDS). Powstato na podstawie
danych przekazywanych, co miesigc przez poszczegdlne Biura Rad do Depar-
tamentu Dialogu i Partnerstwa Spotecznego MRPIPS, zamieszczone na stro-
nie www.dialog.gov.pl Publikacja ma charakter usystematyzowanego prze-
kazu najwazniejszych informacji o funkcjonowaniu tych instytucji w danym
okresie sprawozdawczym w podziale na wszystkie wojewddztwa z uwzgled-
nieniem prac: prezydium, zespotdw i posiedzen plenarnych, jak réwniez wy-
kazu spotkan z rozpatrywang tematyka. W formie tabel i wykreséw ukazano
czestotliwos¢ posiedzen Prezydidow, Zespotéw i Rad WRDS.

11






Informacje ogdlne dotyczgce
wojewaddzkich rad dialogu spotecznego

Podstawa prawna

Podstawe prawng umozliwiajgcg powotanie Wojewddzkich Rad Dia-
logu Spotecznego stanowi Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego (RDS) i innych instytucjach dialogu spotecznego, zwana dalej
,ustawa”.

Wojewddzkie Rady Dialogu Spotecznego — daty powotania

Ustawa zaktadata powotanie nie tylko Rady Dialogu Spotecznego, jako
instytucji dialogu krajowego, ale réwniez wojewddzkich rad dialogu spo-
tecznego, zwanych dalej ,WRDS”, ktére bedg prowadzi¢ dialog w celu
zapewnienia warunkow rozwoju spotfeczno-gospodarczego o zasiegu wo-
jewddzkim. WRDS, kontynuujgc tradycje wojewddzkich komisji dialogu
spotecznego, majg realizowaé dialog czterech stron: strony pracownikéw,
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strony pracodawcow, strony rzgdowej oraz strony samorzgdowej. O utwo-
rzeniu, jak i o likwidacji, WRDS postanawia marszatek wojewddztwa na
wspolny wniosek, co najmniej jednej z organizacji zwigzkowej oraz co naj-
mniej jednej organizacji pracodawcow (art. 41 ustawy).

Na mocy przywotanego aktu prawnego we wszystkich wojewddztwach

Marszatkowie powotali WRDS, na wspdlny wniosek z dnia 21 wrzesnia
2015 r. wszystkich organizacji zwigzkowych oraz organizacji pracodawcow
wchodzgcych w sktad Rady Dialogu Spotecznego.

Sktad i struktura organizacyjna

W sktad wojewddzkiej rady dialogu spotecznego wchodza:
marszatek wojewddztwa oraz dwie wskazane przez niego osoby sposrod
przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego albo organi-
zacji zrzeszajgcych samorzady, jako przedstawiciele strony samorzgdo-
wej;
wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby, jako przedstawiciele
strony rzgdowej; przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigz-
kowych, jako przedstawiciele strony pracownikow;
przedstawiciele strony pracodawcow; Strona pracownikéw i strona pra-
codawcéw WRDS majg réowng liczbe przedstawicieli. W rozumieniu
ustawy — kryteria reprezentatywnosci spetnia 7 organizacji — 3 organiza-
cje zwigzkowe zgodnie z art. 23 ust. 2 i 3 oraz 4 organizacje pracodaw-
cow zgodnie z art. 24 ust. 2—4.

Organizacje zwigzkowe:
Forum Zwigzkoéw Zawodowych;
Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnosc”;
Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych.

Organizacje pracodawcéw:
Zwigzek Pracodawcow Bussines Center Club;
Konfederacja Lewiatan;
Pracodawcy RP;
Zwigzek Rzemiosta Polskiego.

Whnioski organizacji zwigzkowych i wnioski organizacji pracodawcéw

o stwierdzenie reprezentatywnosci ww. organizacje sktadajg co cztery lata
do Sadu Okregowego w Warszawie.
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Przewodniczagcym WRDS jest naprzemiennie przedstawiciel strony
pracownikéw i strony pracodawcow, wskazany przez dang strone i bedacy
cztonkiem WRDS, Wojewoda oraz Marszatek Wojewddztwa. Wybdr kolej-
nosci przewodniczenia WRDS uzgadniajg jej strony w drodze konsensusu.
Kadencja Przewodniczgcego WRDS trwa 1 rok.

Cztonkéw WRDS powotuje i odwotuje Marszatek Wojewddztwa na
whniosek organizacji i instytucji delegujgcych swoich przedstawicieli do
WRDS. Przedstawiciele kazdej z reprezentatywnych organizacji zwigzkowych
oraz reprezentatywnych organizacji pracodawcéw wskazujg po jednym Wi-
ceprzewodniczgcym WRDS, przy czym Wiceprzewodniczagcego WRDS nie
wskazuje organizacja lub strona, ktérej przedstawiciel jest Przewodniczagcym
WRDS. Wiceprzewodniczagcym WRDS i cztonkiem Prezydium WRDS ze strony
rzgdowej jest Wojewoda, a ze strony samorzgdowej — Marszatek Wojewddz-
twa. Przewodniczacy i wszyscy Wiceprzewodniczacy tworzg Prezydium
WRDS, ktore kieruje pracami Rady. WRDS obradujg na posiedzeniach ple-
narnych, przy czym pierwsze posiedzenie zwota¢ powinien marszatek woje-
wodztwa, nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od ztozenia wniosku o utwo-
rzenie WRDS. Posiedzenia odbywajg w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce, a zwotywane majg by¢ przez Przewodniczgcego WRDS.

Szczegbtowy tryb dziatania okresla regulamin WRDS, a obstuge za-
pewnia biuro wojewddzkiej rady dialogu spotecznego, bedgce komdrka or-
ganizacyjng urzedu obstugujgcego marszatka wojewddztwa, jako zadanie
zlecone przez administracje rzgdowa.

Kompetencje WRDS

Ustawa okresla kompetencje WRDS, ktorymi sa:

— wyrazanie opinii w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkéw za-
wodowych lub organizacji pracodawcéw oraz w sprawach bedacych
w kompetencji administracji rzgdowej i samorzgdowej z terenu woje-
wodztwa;

— opiniowanie projektow strategii rozwoju wojewddztwa i innych pro-
gramow w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych i organi-
zacji pracodawcow oraz przygotowywanie sprawozdan z realizacji tych
zadan;
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rozpatrywanie spraw o zasiegu wojewodzkim, ktore zostaty przekazane
przez Rade Dialogu Spotecznego;

przekazywanie Radzie Dialogu Spotecznego oraz organom administracji
publicznej rekomendowanych rozwigzan i propozycji zmian prawnych;
rozpatrywanie spraw spotecznych lub gospodarczych powodujgcych kon-
flikty miedzy pracodawcami a pracownikami, jezeli zostang one uznane
za istotne dla zachowania pokoju spotecznego.



FUNKCJONOWANIE WRDS






Wojewddztwo Dolnoslaskie

lubuskie

wielkop ols kie

podlaskie

mazowieckie

todzkia
lubelskie

fwigtokrzyskie

opalskie g i

podkarpackie
matopolskie

Zarzadzeniem nr 11/2015 Marszat-
ka Wojewddztwa Dolnoslgskiego
z dnia 7 grudnia 2015 r. powofana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Dolnoslgskiego na drugg kadencje

zostat Cezary Przybylski, Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 1:

Tabela nr 1

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . ) Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 1 1 2

2. 2016 14 4 19 37

3. 2017 8 3 9 20

Ogoétem 23 8 28 59
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata

20 19
15 14
10 3 9
5 4 3
1 1
0 m2015r.
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia m2016r.
Prezydium WRDS plenarne WRDS zespotéw WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 20 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyty sie 3 posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Dolno-
Slaskiego i obejmowaty nastepujgca tematyke:

>

Sytuacja dotyczgca wydawania zezwolen na prace dla cudzoziemcéw,
aktualny stan prawny oraz zmiany w zakresie zatrudnienia cudzoziem-
cow.

Kwestie zwigzane z ochrong powietrza w uzdrowiskach dolnoslgskich.
Informacja na temat ,Zatozen Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolno-
$laskiego 2030” i programu ,,Dolny Slask. Zielona dolina zywnosci i zdro-

”

wia .

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 8 posiedzen Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>

>

>

Sytuacja Wojewddzkiego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Bolestawcu dotyczgca poziomu finansowania $wiadczen psychiatrycznych.
Sytuacja Dolnoslagskiego Centrum Zdrowia Psychicznego sp. z 0.0. we
Wroctawiu — niskie zarobki pracownikéw spotki.
Sytuacja spoétki Przewozy Regionalne — umowa na $wiadczenie ustug na
przewozy dla Dolnego Slaska.
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Sytuacja dolnoslaskich uzdrowisk — plan dziatania.

Informacje na temat biezgcej sytuacji spoteczno-gospodarczej.

Konflikt w Teatrze Polskim we Wroctawiu.

Biezgcy stan negocjacji pomiedzy Samorzgdem Wojewddztwa Dolnosla-
skiego a spotkg Przewozy Regionalne sp. z 0.0. na przewozy pasazerskie
w2017 r.

Dyskusja nad Stanowiskiem nr 1/2017 r. Prezydium Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Dolnoslgskiego w sprawie noweli-
zacji Ustawy o dziatalnosci leczniczej.

Dyskusja na temat nowelizacji ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego.

Informacja na temat VIII Kongresu Regionéw 19—-20 czerwca 2017 r.
Dyskusja i podpisanie opinii stron WRDS WD w sprawie nowelizacji
ustawy o dziatalnosci lecznicze;.

Stanowisko Prezydium WRDS Wojewddztwa Dolnoslgskiego w sprawie
stawek na leczenie psychiatryczne dla podmiotéw leczniczych woje-
wodztwa dolnoslgskiego.

Problem rynku zamoéwien publicznych w kontekscie wzrostu ptacy mi-
nimalnej i wymogow zatrudniania pracownikdw na umowy o prace.
Apel Prezydium WRDS WD w sprawie nadzoru nad realizacjg zadan Pre-
zesa Urzedu Zamowien Publicznych w celu przyktadnego, odpowiadaja-
cego realiom ekonomicznym i wychodzgcego naprzeciw oczekiwaniom
spotecznym szacowania wartosci ustug obejmowanych zamowieniami
publicznymi.

Nieprawidtowosci zwigzane z wyborem ustug ochrony i sprzatania.
Informacja na temat Szpitala Specjalistycznego im. A. Falkiewicza we
Wroctawiu.

Wdrazanie reformy ochrony zdrowia na Dolnym Slasku oraz finansowa-
nie opieki psychiatrycznej w wojewodztwie.

Przyjecie stanowiska stron: samorzgdowej, organizacji pracodawcow
i organizacji zwigzkowych WRDS WD w sprawie zmian w planie Fundu-
szu Pracy na 2018 r.

Podsumowanie rocznej dziatalnosci WRDS WD pod przewodnictwem
Cezarego Przybylskiego, Marszatka Wojewoddztwa Dolnoslaskiego.

Cztonkowie Prezydium zapoznali sie z informacjg o dziataniach mediacyjnych
przedstawicieli WRDS WD w sprawie konfliktu w szpitalu im. Sokofowskiego
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w Watbrzychu. Rozmowy pomiedzy zarzadzajgcymi szpitalem a organiza-
cjami zwigzkowymi z udziatem obserwatoréw WRDS WD w tej sprawie od-
byty sie kilkukrotnie i zakoczyty sie podpisaniem protokotu rozbieznosci.

Ponadto cztonkowie Prezydium zostali poinformowani o podpisanym poro-
zumieniu pomiedzy Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Dolnoslgskie-
go a spotkg Przewozy Regionalne na realizacje przewozow pasazerskich na
Dolnym Slgsku.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Dolnoslgskiej WRDS funkcjonujg cztery Zespoty problemowe,

oraz jeden zespdt dorazny:

—  Zespot ds. ochrony zdrowia i polityki spotecznej;

—  Zespot ds. rynku pracy, edukacji i ksztatcenia ustawicznego;

— Zespot ds. polityki regionalnej, gospodarki, przedsiebiorczosci i inno-
wacji;

—  Zespot ds. rozwoju dialogu spotecznego;

—  Zesp6t dorainy ds. Szpitala im. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-

twa Dolnoslgskiego spotkaty sie 9 razy. Merytoryczny zakres ich prac obra-

zuje przedstawiona ponizej informacja:

1. Zespdt ds. rynku pracy, edukacji i ksztatcenia ustawicznego — 3 posie-
dzenia:

» Stanowisko Zwigzku Pracodawcéw Dolnoslgscy Pracodawcy doty-
czace kontynowania realizacji instrumentu Zlecania Dziatan Aktywi-
zacyjnych.

» Niewykorzystanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przez Powiatowy Urzad Pracy we Wroctawiu.

» Zatwierdzenie dwdch uchwat Zespotu: w sprawie rekomendowania
Radzie Dialogu Spotecznego wystgpienia do Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej w kwestii kontynuowania realizacji in-
strumentu Zlecania Dziatan Aktywizacyjnych w 2017 r. oraz reko-
mendowania Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego przyjecia opinii w sprawie zaopiniowa-
nia projektu ,Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatar na rzecz
Zatrudnienia na rok 2017”.
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>

>

Dziatania Dolnego Slaska na rzecz rozwoju szkolnictwa zawodo-
wego.
Biezgce prace nad finansowaniem oswiaty i szkolnictwa zawodo-
wego.

Zespot ds. ochrony zdrowia i polityki spotecznej — 2 posiedzenia:

>
>

Projektowane zmiany w systemie ochrony zdrowia.
Wdrazanie reformy ochrony zdrowia na Dolnym Slasku oraz finan-
sowanie opieki psychiatrycznej w wojewddztwie.

Zespot ds. polityki regionalnej, gospodarki, przedsiebiorczosci i inno-
wacji — 4 posiedzenia:

>

>

Wybrane problemy zgtaszane przez przedsiebiorcéw w relacjach
z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych.

Otoczenie prawne dla przedsiebiorcéw w nurcie aktualnych zmian.
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jako instytucja odpowiadajgca za
pobdr sktadek na Fundusz Ubezpieczen Spotecznych.

Krajowa Administracja Skarbowa — otoczenie prawne dla przedsie-
biorcoéw w nurcie aktualnych zmian.

Panstwowa Inspekcja Pracy — sposdb prowadzenia kontroli przez
Okregowa Inspekcje Pracy w zakresie realizacji zagadnier dotycza-
cych prawidtowosci zawierania uméw o prace u wykonawcow
i podwykonawcéw na ustugi lub roboty budowlane.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS
Wojewddztwa Dolnoslaskiego w latach 2016-2017

| B2016r. ®2017r. |

O R N W & U1 O
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Ponadto cztonkowie zespotu brali udziat w posiedzeniu plenarnym Rady
na temat ,Zatozen Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2030”
i programu ,,Dolny Slask. Zielona dolina zywnosci i zdrowia”.

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewddztwa Dolno-
slaskiego

Stanowiska przyjete przez Prezydium WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Stanowisko nr 1/2017 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 3 lipca 2017 r. w sprawie
stawek za leczenie psychiatryczne dla podmiotéw leczniczych woje-
wodztwa dolnoslgskiego.

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Dolnoslgskiego:

Uchwata nr 1/2017 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 10 lutego 2017 r. w sprawie wska-
zania kandydata do Rady Dolnoslgskiego Oddziatu Wojewddzkiego Na-
rodowego Funduszu Zdrowia.

Uchwata nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Dolnoslgskiego z dnia 14 grudnia 2017 r. w sprawie wyboru
przewodniczgcego Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Dolnoslgskiego.

Opinie, porozumienia przyjete przez WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego:
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Opinia nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Dolnoslgskiego z dnia 13 kwietnia 2017 r. w sprawie zaopiniowania
projektu Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrud-
nienia na rok 2017.

Opinia nr 2/2017 organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow
oraz strony samorzgdowej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 7 czerwca 2017 r. w sprawie nowe-
lizacji Ustawy o dziatalnosci lecznicze;.



Apel nr 1/2017 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Dolnoslgskiego z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru nad
realizacjg zadan Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych w celu przyktadne-
go, odpowiadajgcego realiom ekonomicznym i wychodzgcego naprzeciw
oczekiwaniom spotecznym szacowania wartosci ustug obejmowanych za-
mowieniami publicznymi.

Opinie, uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie

internetowej:
http://www.umwd.dolnyslask.pl/wrds/opinie-stanowiska-uchwaly/
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Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie

Decyzjg Nr 171/2015 Marszatka
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskie-
go z dnia 16 grudnia 2015 r. powo-
fano Wojewddzkg Rade Dialogu
Spotecznego.

podlaskia

lubuskie mazowieckie
wielkopolskie

t6dzkie

lubelskie
dolnoslaskie

Swictolazyskie

opalskie g 10

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na druga
kadencje zostat Roman Rogalski, Prezes Zarzadu Nadwislanskiego Zwigzku
Pracodawcow Lewiatan.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 2:

Tabela nr 2

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 - 1 - 1

2. 2016 10 7 9 26

3. 2017 10 8 8 26

Ogodtem 20 16 17 53
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata

12

10 10

10

8

[9)]

»

N

m2015r.
m2016r.

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia
Prezydium WRDS plenarne WRDS zespotéw WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 26 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 8 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Kujaw-
sko-Pomorskiego i obejmowaty nastepujacg tematyke:

>
>

>

Realizacja Ustawy wprowadzajgcej Krajowg Administracje Skarbowa.
Sprawozdanie Urzedu Marszatkowskiego o realizacji RPO Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Informacja Przewodniczgcego Zespotu ds. polityki gospodarczej, rynku
pracy i strategii rozwoju wojewddztwa w sprawie wstrzymania dofinan-
sowania dla ON w przypadku nie optacenia w terminie sktadek ZUS
w Swietle ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, ponadto po-
wigzania kapitatowe i wptyw jednego przedsiebiorstwa w grupie na
ocene catej grupy kapitatowe].

Przyjecie stanowiska w sprawie zmian do ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego
(Dz.U. z 2015 r., poz. 1240).

Przyjecie uchwaty w sprawie Programu Dziatania Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu na rok 2017.

Przyjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci
Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego przygo-
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towanego przez Biuro Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego za rok 2016.

Informacja o zadaniach WRDS oraz o kontynuacji wspdlnych dziatan
z 12 kwietnia 2016 r. z Wienca Zdroju.

Prezentacja dotyczgca stanu Wisty.

Prezentacja Ministerstwa Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej
dotyczgca plandéw dziatania w zakresie budowy Kaskady Dolnej Wisty
oraz drogi wodnej E-40 Morze Battyckie — Morze Czarne.

Omowienie pilotazowego, promocyjno-badawczego rejsu kontenerowe;j
barki (19-27.06.2017) Gdansk—Bydgoszcz—Torun—Warszawa, realizowa-
nego w ramach projektu EMMA.

Prezentacja Firmy ENERGA INVEST S.A. dotyczaca projektu budowy
stopnia wodnego w Siarzewie koto Wtoctawka.

Wykorzystanie potencjatu gospodarczego Dolnej Wisty — Studium lokali-
zacyjne platformy Multimodalnej Bydgoszcz—Solec Kujawski, (projektu
EMMA).

Dyskusja oraz przyjecie stanowiska K-PWRDS o spotecznym wsparciu dla
Rzadu RP dla pilnego podjecia prac legislacyjno-finansowych w celu bu-
dowy Kaskady Dolnej Wisty oraz drogi wodnej E-40.

Panel dyskusyjny Kaskada Dolnej Wisty i Droga Wodna E-40 — wielka
szansa rozwoju polskiej gospodarki.

Przyjecie wypracowanego przez Zespot ds. edukacji, kultury i dziedzic-
twa narodowego stanowiska w sprawie opiniowania arkuszy organiza-
cyjnych przedszkoli, szkét i placowek na rok szkolny 2017/2018, dla kto-
rych organem prowadzgcym jest Miasto Bydgoszcz.

Przyjecie wypracowanego przez Zespodt ds. edukacji, kultury i dziedzic-
twa narodowego stanowiska w sprawie arkuszy organizacyjnych przed-
szkoli, szkot i placowek.

Przyjecie stanowiska w sprawie realizacji budowy Kaskady Dolnej Wisty
oraz uruchomienia miedzynarodowej drogi wodnej E-40 Morze Battyc-
kie — Morze Czarne.

Sytuacja w ochronie zdrowia.

Informacja o zaawansowaniu prac nad zmiang Ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spo-
tecznego.

Przyjecie wypracowanych przez Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku
pracy i strategii rozwoju wojewddztwa stanowisk w sprawie: optacania



sktadek na ubezpieczenie chorobowe, obowigzku uiszczania sktadek
zdrowotnych.

Przedstawienie przez Zespdt ds. ochrony zdrowia informacji dotycza-
cych realizacji ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowa-
nych ze srodkdéw publicznych w tym o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia.

Informacja o sposobie realizacji Ustawy wprowadzajgcej Krajowg Admi-
nistracje Skarbowa, sytuacji ptacowej pracownikéw KAS.

Przyjecie Uchwaty Nr 4/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego zmieniajgcej uchwate w sprawie powotania statych
zespotow problemowych.

Przyjecie Stanowiska rekomendowanego przez Zespodt ds. polityki gos-
podarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wojewddztwa w sprawie po-
parcia Stanowiska WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego, dotyczacego
opracowania nowego systemu organizacji publicznego transportu zbio-
rowego.

Przyjecie Stanowiska rekomendowanego przez Zespofu ds. polityki go-
spodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wojewddztwa w sprawie po-
parcia Stanowiska WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego dotyczacego
przyjecia kryterium waloryzacji wynagrodzenia (art. 142 ust. 5 pzp)
uwzgledniajgcego realne skutki podwyzszenia minimalnego wynagro-
dzenia oraz minimalnej stawki godzinowej i zabezpieczajgce interesy
obu stron w umowach zawieranych w trybie ustawy prawo zamdwien
publicznych.

Przyjecie Stanowiska rekomendowanego przez Zespotu ds. polityki gos-
podarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wojewoddztwa w sprawie popar-
cia Stanowiska WRDS Wojewddztwa Matopolskiego, dotyczacego usunie-
cia z krajowego porzadku prawnego prawa uzytkowania wieczystego.
Informacja o wsparciu poszkodowanych w wojewddztwie przez firme
CHEMSERVICE Sp. z 0.0. Wojewddztwa tddzkiego po apelu skierowa-
nym przez K-P WRDS.

Informacja Dyrektora WUP o sytuacji na rynku pracy w Wojewddztwie
Kujawsko-Pomorskim: Zawody deficytowe, sytuacja na medycznym ryn-
ku pracy.

Sprawozdanie Dyrektora Oddziatu GDDKiA o stanie rozbudowy infra-
struktury drég w wojewddztwie, w tym drdg finansowanych przez
Urzad Marszatkowski.
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Informacja na temat zawansowania prac nad budowa stopnia wodnego
na Wisle w Siarzewie.

Podsumowanie dziatalnosci Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego za rok 2017.

Przekazanie przewodnictwa w K-P WRDS na 2018 r. przez Romana Ro-
galskiego, reprezentujgcego strone pracodawcéw, na rece Mikotaja
Bogdanowicza Wojewody Kujawsko-Pomorskiego, jako przedstawiciela
strony rzgdowe;.

Na uwage zastuguje Apel z jakim Rada wystgpita do przedsiebiorcow, pre-
zesow firm budowlanych i wtascicieli zaktadéw produkujgcych materiaty
budowlane o pomoc mieszkaricom wojewddztwa dotknietych sierpniowa
nawatnicg. Skutkiem powyzszego Apelu byto udzielenie przez WRDS Woje-
waodztwa Podkarpackiego wsparcia finansowego gminie So$no oraz przeka-
zanie materiatéw budowlanych przez firme CHEMSERVICE sp. z 0.0. z woje-
wodztwa todzkiego.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 10 posiedzen Prezydium, w trakcie ktorych omawiane
byty nastepujgce kwestie:

>
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Wsparcie Kujawsko-Pomorskiej WRDS dla wszelkich dziatann majgcych
na celu zdynamizowanie rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w tym: prezentacja dotyczgca aktualnego stanu realizacji Projektu Wi-
sta; prezentacja dotyczaca aktualnego stanu budowy drogi S5 i S10,
termindw ich zakonczenia; prezentacja dotyczgca realizacji RPO, jego
stabych punktéw w zakresie innowacji.

Wypracowanie wspdlnego stanowiska majgcego na celu wyelimino-
wanie nieprawidtowosci dotyczgcych dziatania organu prowadzacego
bydgoskie szkoty, przedszkola i placowki oswiatowe, jakim jest miasto
Bydgoszcz, w zakresie wspofpracy przez ten organ oraz podlegte mu
jednostki oswiatowe ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w dziedzi-
nie os$wiaty.

Uniemozliwienie przez witadze miasta Bydgoszcz opiniowania arkuszy
organizacyjnych przez organizacje zwigzkowe.

Sytuacja NITRO-CHEM w zwigzku z odwotaniem Prezesa.



Przyjecie projektu uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
z dziatalnosci Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego przygotowanego przez Biuro Kujawsko-Pomorskiej Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego za rok 2016.

Realizacja Ustawy przez Ministra Zdrowia o sposobie ustalania najniz-
szego wynagrodzenia.

Realizacja Ustawy z dnia 10 lutego 2017 r. o Krajowym Osrodku Wspar-
cia Rolnictwa.

Sytuacja ptacowa w sferze KAS.

Omowienie wniosku Komisji Miedzyzaktadowej WZZ ,Solidarnos¢ 80”
w sprawie przeprowadzenia przez Dyrektor K-P NFZ kontroli w Samo-
dzielnym Publicznym ZOZ w Mogilnie.

Wsparcie partneréw spotecznych, stron K-P WRDS dla ofiar dotknietych
nawatnica.

Przyjecie stanowisk K-P WRDS: — w sprawie opiniowania arkuszy organi-
zacyjnych przedszkoli, szkoét i placowek na rok szkolny 2017/2018, dla
ktorych organem prowadzacym jest Miasto Bydgoszcz; — w sprawie ar-
kuszy organizacyjnych przedszkoli, szkét i placowek; — w sprawie reali-
zacji budowy Kaskady Dolnej Wisty oraz uruchomienia miedzynarodo-
wej drogi wodnej E-40 Morze Battyckie — Morze Czarne.

Przyjecie wypracowanych przez Zespét ds. polityki gospodarczej, rynku
pracy i strategii rozwoju wojewddztwa stanowisk w sprawie: optacania
sktadek na ubezpieczenie chorobowe, obowigzku uiszczania sktadek
zdrowotnych.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Kujawsko-Pomorskiej WRDS funkcjonujg cztery Zespoty pro-
blemowe:

Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wo-
jewodztwa;

Zespot ds. polityki gospodarczej i dialogu spotecznego;

Zespot ds. ochrony zdrowia;

Zespot ds. edukacji, kultury i dziedzictwa narodowego.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Kujawsko-Pomorskiego spotkaty sie 8 razy. Merytoryczny zakres ich
prac obrazuje przedstawiona ponizej informacja:
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2.

32

Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wo-
jewoddztwa — 3 posiedzenia:

>

>

Wstrzymanie dofinansowania dla ON w przypadku nie optacenia
w terminie sktadek ZUS.

Powigzania kapitatowe i wptyw jednego przedsiebiorstwa w grupie
na ocene catej grupy kapitatowej.

Informacja o sposobie realizacji Ustawy wprowadzajgcej Krajowa
Administracje Skarbowa.

Niewyptacanie mikroprzedsiebiorcom przez ZUS swiadczen choro-
bowych w przypadku opfacenia przez przedsiebiorcow sktadek
z opdznieniem.

Obowigzek optacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w sytua-
cji gdy w ramach jednego z tytutdéw do objecia obowigzkiem ubez-
pieczenia zdrowotnego ubezpieczony uzyskuje wiecej niz jeden
przychod.

Dyskusja w sprawie stanowiska WRDS w Wojewddztwie Swieto-
krzyskim dotyczgcym opracowania nowego systemu organizacji
publicznego transportu zbiorowego.

Dyskusja w sprawie stanowiska WRDS w Wojewddztwie Swieto-
krzyskim o rekomendacji na rzecz przyjecia kryterium waloryzacji
wynagrodzenia (art. 142 ust. 5 pop) uwzgledniajgcego realne skutki
podwyzszenia minimalnego wynagrodzenia oraz minimalnej stawki
godzinowej i zabezpieczajgce interesy obu stron w umowach za-
wieranych w trybie ustawy prawo zamowien publicznych.

Dyskusja w sprawie stanowiska WRDS w Wojewddztwie Matopol-
skim o usunieciu z krajowego porzadku prawnego prawa uzytko-
wania wieczystego.

Zespot ds. ochrony zdrowia — 3 posiedzenia:

>

>

>

Sprawozdanie ze stopnia przygotowania do zmian systemu ochrony
zdrowia w wojewddztwie.

Sytuacja uzdrowisk w regionie, plany UM na rozwdj branzy uzdro-
wiskowe].

Prezentacja dot. wejscia w zycie ustawy dot. sieci szpitali i spodzie-
wanym uchwaleniem aktéw wykonawczych — ich skutki dla Woje-
wodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Wypracowanie przez Zespdt stanowiska w zwigzku z wejsciem
w zycie ustawy dot. sieci szpitali i spodziewanym uchwaleniem



aktow wykonawczych — ich skutki dla Wojewddztwa Kujawsko-Po-
morskiego.

» Realizacja Ustawy przez Ministra Zdrowia o sposobie ustalania naj-
nizszego wynagrodzenia.

3. Zespot ds. edukacji, kultury i dziedzictwa narodowego - 2 posiedze-
nia:

» Woyjasnienie sytuacji dotyczgcej uniemozliwienia przez wtadze mia-
sta Bydgoszcz opiniowania arkuszy organizacyjnych przez organiza-
cje zwigzkowe.

» Wypracowanie wspdlnego stanowiska majgcego na celu wyelimi-
nowanie nieprawidtowosci dotyczgcych dziatania organu prowa-
dzgcego bydgoskie szkoty, przedszkola i placéwki oswiatowe, jakim
jest miasto Bydgoszcz, w zakresie wspotpracy przez ten organ oraz
podlegte mu jednostki oswiatowe ze zwigzkami zawodowymi dzia-
tajgcymi w dziedzinie o$wiaty.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w latach 2016-2017

@2016r. @2017r.

4
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

1.

Uchwata Nr 1/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 17 lutego 2017 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
powotania statych zespotéw problemowych.

Uchwata Nr 2/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 17 lutego 2017 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
Programu dziatania Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego.

Uchwata nr 3/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 22 maja 2017 r. w sprawie zatwierdzenia sprawoz-
dania z dziatalnosci Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spofecznego przygotowanego przez Biuro Kujawsko-Pomorskiej Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego za rok 2016.

Uchwata Nr 4/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 9 pazdziernika 2017 r. zmieniajgca uchwate Nr 4/2016
z dnia 14.03.2016 r. w sprawie powotania statych zespotéw problemo-
wych, zmieniong uchwatg Nr 5/2016 z dnia 24.10.2016 r. i uchwatg
nr1/2017 z dnia 17.02.2017 r.

Uchwata Nr 5/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 19 grudnia 2017 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
powotania statych zespotéw problemowych.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

1.
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Stanowisko nr 1/2017 Kujawsko Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 17 lutego 2017 r. w sprawie postepowania PFRON
zwigzanego z badaniem terminu ptatnosci ZUS przez pracodawce.
Stanowisko nr 2/2017 Kujawsko Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 17 lutego 2017 r. w sprawie udzielania pomocy pu-
blicznej podmiotom powigzanym, ktore znajdujg sie w dobrej sytuacji
ekonomicznej.

Stanowisko nr 3/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 17 lutego 2017 r. w sprawie zmian do ustawy z dnia



24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dia-
logu spotecznego (Dz.U. z 2015 r., poz. 1240).

4. Stanowisko nr 4/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 27 listopada 2017 r. w sprawie poparcia Stanowiska
nr 10/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewoddztwie
Swietokrzyskim z dnia 12 wrzeénia 2017 r. dotyczacego opracowania
nowego systemu organizacji publicznego transportu zbiorowego.

5. Stanowisko nr 5/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 27 listopada 2017 r. w sprawie poparcia Stanowiska
nr 11/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia
12 wrzesnia 2017 r. dotyczgcego rekomendacji na rzecz przyjecia kryte-
rium waloryzacji wynagrodzenia (art. 142 ust. 5 pzp) uwzgledniajgcego
realne skutki podwyzszenia minimalnego wynagrodzenia oraz minimal-
nej stawki godzinowej i zabezpieczajgce interesy obu stron w umowach
zawieranych w trybie ustawy prawo zamowien publicznych.

6. Stanowisko nr 6/2017 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 27 listopada 2017 r. w sprawie poparcia Stanowiska
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim
z dnia 16 pazdziernika 2017 r. dotyczgcego usuniecia z krajowego po-
rzgdku prawnego prawa uzytkowania wieczystego.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS s3 dostepne na stronie interne-
towej:
http://www.kujawsko-pomorskie.pl/kujawsko-pomorska-wojewodzka-
rada-dialogu-spolecznego
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Wojewoddztwo Lubelskie

!

zachodnio-
Ki

uuuuuuu

kujawsko-
&

lubuskie

wielkopolskie

t6dzkie

dolnoslaskie

opalskie g 10

mazowieckie

Swictolazyskie

podkarpackie
matopolskie

podlaskia

Zarzadzeniem nr 223/2015 Mar-
szatka Wojewddztwa Lubelskiego
z dnia 23 grudnia 2015 r. powotana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Lubelskiego na druga kadencje zo-
stat Stawomir Sosnowski — Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego.

Statystyka posiedzen WRDS Wojewddztwa Lubelskiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 3:

Tabelanr3

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia )

Lp. Rok . ) Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. | Il pot. 2015 - - - =

2. 2016 8 9 20 37

3. 2017 11 8 11 30

Ogotem 19 17 31 67
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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m2015r.
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Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia

Prezydium WRDS plenarne WRDS  zespotéw WRDS m2017r.

Podsumowujgc roczny okres dziatalnosci lubelskiej WRDS trzeba stwierdzic,
ze jej struktury pracujg efektywnie. W okresie sprawozdawczym odbyto sie
ogdétem 30 spotkan, co lokuje Lubelskg WRDS na trzecim miejscu pod
wzgledem liczby posiedzen.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 8 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Lubel-
skiego i obejmowaty nastepujgcg tematyke:

>

>
>

Zmiana przewodnictwa Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wo-
jewddztwa Lubelskiego.

Emigracja zarobkowa na Lubelszczyznie.

Nowelizacja ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego.

Problem finansowania stacjonarnego lecznictwa psychiatrycznego
w 2017 r. i latach nastepnych.

Informacja nt. zmian w podatku VAT od 1 stycznia 2017 r.

Planowane zmiany w ustawie Prawo ochrony srodowiska w zakresie
wyboru witadz i sktadu dotyczgcych Wojewddzkich Funduszy Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

Kampania spoteczna nowego typu szkét, ktére zaczng funkcjonowad
w systemie szkolnym od wrzesnia 2017 r. — Szkoty Branzowe | Stopnia.
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Zagrozenia w szkolnictwie wyzszym w kontekscie prac nad nowg ustawg
o szkolnictwie wyzszym (uczelnie publiczne, niepubliczne, instytuty ba-
dawcze).

Skrocenie dostepnosci do wykonywania zawodu absolwentom wyzszych
uczelni.

Okreélenie zasad wspodtpracy uczelni-biznesu-administracji na zasadzie
ztotego tréjkata, wynikajgcych z Regionalnej Strategii Innowacji Woje-
wodztwa Lubelskiego do 2020 r.

Omowienie propozycji WRDS w sprawie organizacji wojewddzkiego fo-
rum poswieconego problemom ksztatcenia, rynku pracy i braku wykwa-
lifikowanej kadry.

Komunikacja zastepcza podczas trwania modernizacji linii kolejowe;j
Warszawa—Dorohusk, trudnosci w dojazdach z Lublina do stolicy, na
czas trwania inwestycji.

Efekty dziatan w zakresie walki z szarg strefg w skali kraju i w wojewddz-
twie lubelskim.

Efekty lub skutki uboczne wdrazania ustawy o zmianie ustawy prawo
farmaceutyczne z dnia 7 kwietnia 2017 r. Ocena wptywu na zdrowie
publiczne.

Funkcjonowanie i rozwdj Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej im. sw. Ja-
na z Dukli.

Perspektywa finansowania swiadczert medycznych w ochronie zdrowia
wojewddztwa lubelskiego.

Zwiekszenie przepustowosci i skrocenie czasu odpraw na terminalu
w Koroszczynie. Przystosowanie terminalu do zwiekszonego ruchu gra-
nicznego.

Przyjecie opinii WRDS w sprawie ,Regionalnego Planu Dziatan na rzecz
Zatrudnienia na 2018 r.”.

Powotanie Doraznego Zespotu Roboczego Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego ds. Regionalnej Koalicji w Wal-
ce z Szarg Strefa.

Cudzoziemcy na lokalnym rynku pracy.



Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 11 posiedzen Prezydium i byty zwigzane z ustaleniem
porzadku obrad posiedzen plenarnych Rady. Ponadto omawiane byty naste-
pujace kwestie:

>
>

>

Rzgdowe zmiany w polskim systemie oswiaty.

Problem finansowania stacjonarnego lecznictwa psychiatrycznego w 2017 r.
i w latach nastepnych.

Nowelizacja przepiséw dotyczgcych tworzenia publicznej sieci szpitali.
Nowelizacja ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego.

Whniosek reprezentanta strony samorzgdowej dotyczgcy wypracowania
stanowiska w sprawie nowelizowanej ustawy — Prawo ochrony srodowi-
ska w zakresie wyboru wtadz Wojewddzkich Funduszy Ochrony Srodo-
wiska oraz ich sktadu.

Dyskusja nad organizacjg pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go Wojewddztwa Lubelskiego na rok 2017.

Omodwiono sprawy biezgce oraz wskazano propozycje kandydatéw do
odznaczen za zastugi dla dialogu spotecznego w wojewddztwie lubel-
skim.

Omowiono sprawy biezgce oraz organizacyjne dotyczgce Gali Jubileu-
szowej 15-lecia dziatalnosci dialogu spotecznego w wojewddztwie lubel-
skim.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Lubelskiej WRDS funkcjonuje siedem Zespotéw roboczych oraz
1 zespot dorazny:

VV VY

VV VY

Zespot ds. Infrastruktury i Transportu;

Zespot ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia;

Zespot ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

Zespot ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzen i Swiadczen So-
cjalnych;

Zespot ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci;
Zespot ds. Funduszy Europejskich;

Zespot ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego;

Zespot dorazny ds. Lubelskiego Wegla.
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W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Lubelskiego spotkaty sie 11 razy. Merytoryczny zakres ich prac obrazuje
przedstawiona ponizej informacja:

1.

40

Zespot ds. Infrastruktury i Transportu — 1 posiedzenie:

» Zwiekszenie przepustowosci i skrocenie czasu odpraw na terminalu
w Koroszczynie. Przystosowanie terminalu do zwiekszonego ruchu
granicznego.

Zespot ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia — 4 posiedzenia:

» Problem finansowania stacjonarnego lecznictwa psychiatrycznego
w 2017 r. i w latach nastepnych.

» Efekty lub skutki uboczne wdrazania ustawy o zmianie ustawy pra-
wo farmaceutyczne z dnia 7 kwietnia 2017 r. Ocena wptywu na
zdrowie publiczne.

» Funkcjonowanie i rozwdj Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej
im. $w. Jana z Dukli.

» Perspektywa finansowania $wiadczen medycznych w ochronie
zdrowia wojewddztwa lubelskiego.

Zespot ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw Wiejskich — 1 posiedzenie:

» Planowane zmiany w ustawie Prawo ochrony $rodowiska w zakre-
sie wyboru wtadz i sktadu dotyczgcych Wojewddzkich Funduszy
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.

Zespot ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzenn i Swiadczen

Socjalnych - 1 posiedzenie:

» Emigracja zarobkowa na Lubelszczyznie.

Zespot ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci —

2 posiedzenia:

» Informacja nt. zmian w podatku VAT od 1 stycznia 2017 r.

» Efekty dziatan w zakresie walki z szarg strefg w skali kraju i w woje-
wodztwie lubelskim.

Zespot ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego — 2 posiedzenia:

» Kampania spoteczna nowego typu szkot, ktére zaczng funkcjono-
wac w systemie szkolnym od wrzesnia 2017 r. — szkoty branzowe
| stopnia.

» Zagrozenie w szkolnictwie wyzszym w kontekscie prac nad nowa
ustawg o szkolnictwie wyzszym (uczelnie publiczne, niepubliczne,
instytuty badawcze).



» Skrécenie dostepnosci do wykonywania zawodu absolwentom wyz-
szych uczelni.

» Okreslenie zasad wspotpracy uczelni-biznesu-administracji na zasa-
dzie ztotego trojkata, wynikajacych z Regionalnej Strategii Innowacji
Wojewddztwa Lubelskiego do 2020 .

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Lubelskiego
w latach 2016-2017

| m2016r. m2017r. |

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewddztwa
Lubelskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubelskiego:

>

Uchwata Nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany prze-
wodnictwa Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Lubelskiego.

Uchwata Nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr 7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego w sprawie skfadu Statego Zespotu Roboczego
ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia WRDS.
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Uchwata Nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr 9/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubel-
skiego w sprawie sktadu Statego Zespotu Roboczego ds. Rynku Pracy,
Zatrudnienia, Wynagrodzer: i Swiadczen Socjalnych WRDS.

Uchwata Nr 4/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 10 marca 2017 r. w sprawie wskazania kan-
dydata na cztonka Rady Lubelskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodo-
wego Funduszu Zdrowia w Lublinie.

Uchwata Nr 5/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 30 maja 2017 r. w sprawie zmiany sktadu
Statego Zespotu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego WRDS.
Uchwata Nr 6/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany
uchwaty nr 6/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego w sprawie sktadu Statego Zespotu Roboczego ds. Infra-
struktury i Transportu WRDS.

Uchwata Nr 7/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Lubelskiego z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie powotania
doraznego zespotu roboczego ds. regionalnej koalicji w walce z szara
strefa.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubelskiego:

>
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Stanowisko Nr 1/2017 z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie emigracji
zarobkowe] pracownikdw wykonujgcych zawody medyczne ze szczegdl-
nym uwzglednieniem wojewddztwa lubelskiego.

Stanowisko Nr 2/2017 z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie finansowania
Swiadczen stacjonarnego lecznictwa psychiatrycznego w 2017 r. i latach
nastepnych oraz konsekwencji organizacyjnych wynikajgcych z projek-
towanych zmian.

Stanowisko Nr 3/2017 z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie istotnych
zmian wprowadzonych ustawg z dnia 1 grudnia 2016 r. o zmianie usta-
wy o podatku od towardw i ustug oraz niektorych innych ustaw i zwigza-
nych z tym obaw dotyczacych funkcjonowania przedsiebiorcéw w szcze-
gélnosci branzy budowlane;.



Stanowisko Nr 4/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. w sprawie kampanii spo-
tecznej dla szkdét branzowych, ktore zaczng funkcjonowaé w systemie
szkolnym od wrzesnia 2017 r.

Stanowisko Nr 5/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. w sprawie prac nad no-
wa ustawg o szkolnictwie wyzszym.

Stanowisko Nr 6/2017 z dnia 30 maja 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
wspotpracy uczelni-biznesu-administracji na zasadzie ztotego trdjkata,
wynikajgcych z Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Lubelskie-
go do 2020 .

Stanowisko Nr 7/2017 z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie efektéw dzia-
tan w zakresie walki z szarg strefg w skali kraju i w wojewddztwie lubel-
skim.

Stanowisko Nr 8/2017 z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie monitorowa-
nia wdrazania ustawy o zmianie ustawy prawo farmaceutyczne z dnia
7 kwietnia 2017 r. oraz ocena jej wptywu na zdrowie publiczne.
Stanowisko Nr 9/2017 z dnia 4 pazdziernika 2017 r. w sprawie funkcjo-
nowania i rozwoju Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej im. $w. Jana
z Dukli.

Stanowisko nr 10/2017 z dnia 4 pazdziernika 2017 r. w sprawie perspek-
tywy finansowania $wiadczen medycznych w ochronie zdrowia woje-
wodztwa lubelskiego.

Stanowisko nr 11/2017 z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie zwiekszenia
przepustowosci i skrécenia czasu odpraw na terminalu w Koroszczynie.
Przystosowanie terminalu do zwiekszonego ruchu granicznego.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubelskiego:

>

Opinia Nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie nowelizacji ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.
Opinia Nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie projektu Regional-
nego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2018 r.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-
towej:
http://lubelskie.pl/index.php?pid=3832

43



Wojewoddztwo Lubuskie

pamerslde o Zarzadzeniem nr 109/2015 Mar-
romorsiie e szatka Wojewddztwa Lubuskiego
e podlasiae z dnia 23 grudnia 2015 r. powotana
N zostata Wojewddzka Rada Dialogu
welkopolstie Spotecznego.
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Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Lubuskiego na drugg kadencje zo-
stat Janusz Jasinski — Konfederacja Lewiatan.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewddztwa Lubuskiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 4:

Tabelanr 4

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . , Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 - - -

2. 2016 5 4 9

3. 2017 4 5 9

Ogodtem 9 9 - 18
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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Prezydium WRDS WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogdétem 9 spotkan.
Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 5 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Lubu-

skiego i obejmowaty nastepujgcg tematyke:

» Informacja o dziatalnosci WRDS w wojewddztwie lubuskim za 2016 r.

» Rynek pracy w wojewddztwie lubuskim.

» Przedstawienie aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej w wojewddz-
twie lubuskim.

» Wystgpienie Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie sytuacji
spoteczno-gospodarczej regionu lubuskiego.

» Woystgpienie Przewodniczgcej Rady Dialogu Spotecznego w kwestii spraw
biezgcych podjetych przez Rade Dialogu Spotecznego oraz omodwienie
zagadnien problemowych wystepujgcych w wojewddztwie lubuskim.

» Przyjecie uchwaty Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie lubuskim w sprawie sktadu Prezydium Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w wojewddztwie lubuskim.

» Szkolnictwo zawodowe w wojewoddztwie lubuskim.

» Ksztatcenie zawodowe oraz doradztwo zawodowe w wojewddztwie
lubuskim.

» Wydawanie zezwolen na prace dla obcokrajowcéw.
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Stan zaawansowania inwestycji miedziowej w wojewoddztwie lubuskim.
Informacja dotyczaca szkdd powstatych w wyniku porywistych wiatréw,
jakie dotknety wojewddztwo lubuskie, w szczegdlnosci orkanu Ksawery
oraz podjetych dziatan w przedmiotowym zakresie.

Informacja dotyczgca bezpieczenstwa energetycznego na obszarze
wojewddztwa lubuskiego oraz podjetych dziatan w przedmiotowym za-
kresie w kontekscie porywistych wiatréw, jakie dotknety wojewddztwo
lubuskie, w szczegdlnosci orkanu Ksawery.

Podjecie stanowiska w sprawie dziatan stuzgcych promocji i wsparcia
ksztatcenia zawodowego ucznidw/pracownikow mtodocianych.
Wyrazenie opinii w sprawie projektu Lubuskiego Planu Dziatarh na Rzecz
Zatrudnienia na 2018 r.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujgce kwestie:

>

>

Uzgodnienie tematyki posiedzenia plenarnego WRDS, tj. przedstawienie
sytuacji rynku pracy w wojewodztwie lubuskim.

Przedstawienie aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej w wojewddz-
twie lubuskim.

Wystgpienie Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego, w sprawie sytuacji
spoteczno-gospodarczej regionu lubuskiego.

Wystgpienie Przewodniczgcej Rady Dialogu Spotecznego w kwestii spraw
biezgcych podjetych przez Rade Dialogu Spotecznego oraz oméwienie za-
gadnien problemowych wystepujgcych w wojewddztwie lubuskim.
Wskazanie priorytetowych tematéw na kolejne posiedzenia plenarne
WRDS.

W strukturze WRDS nie powotano zespotdw problemowych lub roboczych.

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewddztwa Lubuskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubuskiego:

>
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Uchwata Nr 1/2017 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wo-
jewoddztwie lubuskim z dnia 2 lutego 2017 r. w sprawie sktadu Prezy-



dium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie lubu-
skim.

Uchwata Nr 2/2017 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wo-
jewddztwie lubuskim z dnia 2 lutego 2017 r. w sprawie wskazania
kandydatow do sktadu Rady Lubuskiego Oddziatu Wojewoddzkiego Na-
rodowego Funduszu Zdrowia.

Uchwata Nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie lubuskim z dnia 19 czerwca 2017 r. w sprawie sktadu Prezy-
dium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie lubu-
skim.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubuskiego:

>

Stanowisko Nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wo-
jewddztwie lubuskim z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie dziatan stuza-
cych promocji i wsparcia ksztatcenia zawodowego uczniow/pracow-
nikdw mtodocianych.

Stanowisko Nr 1/2017 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego w wojewddztwie lubuskim z dnia 13 stycznia 2017 r. dotyczace
poparcia dla utworzenia siedziby Urzedu Celno-Skarbowego w Zielonej
Gorze.

Stanowisko Nr 2/2017 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego w wojewddztwie lubuskim z dnia 27 lutego 2017 r. w sprawie sie-
dziby Izby Administracji Skarbowej w wojewddztwie lubuskim.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubuskiego:

>

Opinia nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
waodztwie lubuskim z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie projektu Lubu-
skiego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2018.

Uchwaty, opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
http://lubuskie.pl/wojewodzka-rada-dialogu-spolecznego/
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Wojewddztwo todzkie

lubuskie

wielkop olskie

dolnoslaskie

opolskie

mazowieckie

swigtokrzyskie

Zlaskie

podlaskie

lubelskie

podkarpackie

matopolskie

Zarzadzeniem nr 67/15 Marszatka
Wojewddztwa todzkiego z dnia
10 grudnia 2015 r. powotana zo-
stata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa todzkiego na drugg kadencje zostat
Krzysztof Borkowski — wiceprezes Zarzadu Business Centre Club, Kanclerz
Lozy todzkiej.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewddztwa tédzkiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 5:

Tabelanr 5

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 1 1 2

2. 2016 13 8 21

3. 2017 11 9 1 21

Ogoétem 25 18 1 44
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 21 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 9 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa tédzkie-
go i obejmowaty nastepujgca tematyke:

>

>

Przygotowanie samorzadéw z terenu wojewoddztwa tédzkiego do re-
formy systemu edukacji.

Informacja Ministerstwa Energii nt. Strategii ,Bezpieczenstwo Energe-
tyczne” i roli odkrywki , Ztoczew” w realizacji tej strategii.

Przyjecie Uchwaty w sprawie ,Planu i harmonogramu pracy WRDS na
2017 r.”.

Sytuacja na rynku pracy i poziom bezrobocia w wojewddztwie todzkim
oraz sytuacja cudzoziemcdw na rynku pracy.

Przyjecie Uchwatg Sprawozdania z dziatalnosci WRDS za 2016 r.
Przyjecie Uchwatg kandydata WRDS Wt do Rady tédzkiego Oddziatu
Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w woj. tédzkim na
rok 2017.

Stan zdrowia mieszkancow wojewddztwa, sytuacja w ochronie zdrowia
w wojewoddztwie todzkim, planowane zmiany organizacyjne oraz sytua-
cja kadrowa i finansowa pracownikdw ochrony zdrowia.
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» Informacja na temat stanu przestrzegania prawa pracy w wojewoédztwie
tédzkim w 2016 .

» Stan bezpieczenstwa publicznego w todzi i wojewddztwie oraz sytuacja
kadrowa i finansowa funkcjonariuszy i pracownikéw stuzb mundurowych.

» Zmiany w Regulaminie WRDS.

» Powotanie Zespotu Problemowego ds. Ochrony Zdrowia przy Wojewddz-
kiej Radzie Dialogu Spotecznego.

» Rozwdj gospodarczy wojewddztwa, region tédzki jako centrum logi-
styczne Polski — szanse i zagrozenia.

» Sytuacja kadrowa w ochronie zdrowia wojewoddztwa todzkiego.

> Stan Srodowiska w Wojewddztwie tédzkim: Raport o stanie $rodowiska
w wojewoddztwie tddzkim, gospodarka odpadami, powietrze i jego
ochrona, Zrodta finansowania zadan z zakresu gospodarki odpadami
i ochrony powietrza, edukacja ekologiczna prowadzona przez Zespot
Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa todzkiego.

» Stanowisko nr 3/2017 w sprawie dziatann na rzecz poprawy jakosci po-
wietrza.

» Uchwata nr 8/2017 w sprawie poszerzenia sktadu Zespotu Problemowe-
go ds. Ochrony Zdrowia przy Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego.

» Wykorzystanie srodkéw unijnych.

» Trendy demograficzne w woj. tédzkim, ocena funkcjonowania i efektéw
programu Rodzina 500+.

» Stan bezpieczenstwa publicznego w todzi i w wojewddztwie todzkim.

» Informacja na temat realizacji Ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposo-

bie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow

wykonujgcych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczni-

czych.

Informacja na temat dalszych losow projektu EXPO 2022.

Informacja Przewodniczgcego o dziatalno$ci WRDS w roku 2017.

Podjecie Uchwat w sprawie kolejnosci przewodniczenia oraz w sprawie

wyboru Przewodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego na

rok 2018 i 2019.

YV V V

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 11 posiedzen Prezydium, w trakcie ktorych omawiane
byty nastepujace kwestie:
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>

Omowienie zgtoszonych propozycji tematéw do planu pracy WRDS
w 2017 r.

Omowienie Sprawozdania z dziatalnosci WRDS za rok 2016.

Omowienie kandydatury WRDS do Rady tédzkiego Oddziatu Wojewddz-
kiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

Informacja Dyrektora Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad,
Oddziat w todzi, nt. realizacji inwestycji budowy zachodniej obwodnicy
todzi w ciggu drogi ekspresowej S14.

Omowienie kwestii powotania zespotu ds. ochrony zdrowia.

Ponadto posiedzenia Prezydium miaty charakter organizacyjny, przygotowu-
jacy posiedzenia plenarne Rady.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze tédzkiej WRDS funkcjonuje jeden Zespdt problemowy:

>

Zespot ds. ochrony zdrowia

W okresie sprawozdawczym Zespdt dziatajgcy w ramach WRDS Wojewddz-
twa todzkiego spotkaty sie 1 razy i byto to spotkanie organizacyjne.

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa todzkiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa todzkiego:

>

Uchwata nr 1/2017 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa toédzkiego z dnia 2 lutego 2017 r. w sprawie przyjecia progra-
mu i harmonogramu dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa tdédzkiego na rok 2017.

Uchwata nr 2/2017 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tddzkiego z dnia 2 lutego 2017 r. w sprawie dotacji celowej
przeznaczonej na pokrycie kosztéw funkcjonowania Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego Wojewddztwa todzkiego na rok 2017.

Uchwata nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tdédzkiego z dnia 2 marca 2017 r. w sprawie przyjecia spra-
wozdania z dziatalnosci za 2016 r.

Uchwata nr 4/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tddzkiego z dnia 2 marca 20017 r. w sprawie wskazania kan-
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dydata Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa todz-
kiego do Rady tédzkiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Fundu-
szu Zdrowia.

Uchwata nr 5/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tédzkiego z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie zaopiniowania
Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie
tédzkim na rok 2017.

Uchwata nr 6/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tdédzkiego z dnia 23 maja 2017 r. w sprawie zmiany Regulami-
nu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa tddzkiego.
Uchwata nr 7/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa todzkiego z dnia 23 maja 2017 r. w sprawie powotania zespotu
problemowego do spraw ochrony zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa todzkiego.

Uchwata nr 8/2017 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa todzkiego z dnia 21 wrzesnia 2017 r. w sprawie poszerzenia
sktadu zespotu problemowego do spraw ochrony zdrowia Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa tédzkiego.

Uchwata nr 9/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tddzkiego z dnia 23 listopada 2017 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie poszerzenia sktadu zespotu problemowego do spraw ochrony
zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa todz-
kiego.

Uchwata nr 10 /2017 z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie: kolejnosci
przewodniczenia Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa tédzkiego.

Uchwata nr 11/2017 z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie wyboru Prze-
wodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcych Wojewddzkiej Rady Dialogu
Wojewddztwa tddzkiego.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa tddzkiego:

>
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Stanowisko nr 1/2017 z dnia 2 lutego 2017 r. w sprawie przyjecia
uchwatg stanowiska 1/2017 ws. dotacji celowej przeznaczonej na po-
krycie kosztéw funkcjonowania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go Wojewddztwa tddzkiego w roku 2017.



» Stanowisko nr 2/2017 z dnia 5 kwietnia 2017 r. w sprawie realizacji in-
westycji budowy zachodniej obwodnicy todzi w ciggu drogi ekspreso-
wej S 14,

» Stanowisko nr 3/2017 z dnia 21 wrzesnia 2017 r. w sprawie w sprawie
dziatan na rzecz poprawy jakosci powietrza.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS s3 dostepne na stronie interne-
towej:
https://www.lodzkie.pl/aktualno%C5%9Bci-wrds
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Wojewddztwo Matopolskie

Zarzadzeniem nr 117/2015 Mar-
szatka Wojewddztwa Matopolskie-
go z dnia 8 grudnia 2015 r. po-
wotana zostata Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego.

podlaskie

lubuski
g wielkopolskie

odzkie
lubelskie
dolnolaskie

swietokrzyskie

opolskie .1

podkarpackie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Matopolskiego na drugg kadencje
zostat Marek Piwowarczyk — wiceprezes Zarzgdu Business Centre Club,
Kanclerz Lozy Matopolskiej.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewddztwa Matopolskiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 6:

Tabelanr6
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .
Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow
Il pét. 2015 1 1 2
2016 7 8 17 32
2017 8 7 6 21
Ogodtem 16 16 23 55

54




Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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Prezydium WRDS plenarne WRDS  zespotéw WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 21 spotkan.
Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 7 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Mato-

polskiego i obejmowaty nastepujaca tematyke:

» Przedstawienie projektu uchwaty nr 1 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Matopolskim z dnia 13 stycznia 2017 r.
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego WRDS WM za
2016 .

» Przedstawienie projektu uchwaty nr 2 Wojewodzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Matopolskim z dnia 13 stycznia 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci WRDS WM w 2015
i2016r.

» Dziatalno$¢ Okregowego Inspektoratu Pracy w Krakowie.

» Przedstawienie projektu uchwaty nr 3 z dnia 6 marca 2017 r. Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim
w sprawie harmonogramu pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego w Wojewddztwie Matopolskim w pierwszym potroczu 2017 r.

» Przedstawienie projektu uchwaty nr 4 z dnia 6 marca 2017 r. Woje-
waodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim
w sprawie zmiany Uchwaty Nr 4 z dnia 5 kwietnia 2016 r. Wojewoddzkiej
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56

Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie
zmiany Uchwaty Nr 2 z dnia 26 stycznia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie regulaminu
dziatania Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego oraz przyjecia jednolitego tekstu regulaminu
dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.

Przedstawienie projektu uchwaty nr 5 z dnia 6 marca 2017 r. Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewoddztwie Matopolskim
w sprawie przyjecia jednolitego teksu regulaminu dziatania Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewoddztwie Matopolskim.

Wybor kandydata na cztonka Rady Matopolskiego Oddziatu Wojewddz-
kiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Krakowie.

Przedstawienie propozycji stanowiska Zespotu problemowego ds. ochro-
ny zdrowia w sprawie zabezpieczenia opieki medycznej w wojewddz-
twie matopolskim w perspektywie planowanych zmian, w szczegdlnosci
wprowadzenia systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia.
Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia 2017.

Zabezpieczenie opieki medycznej na podstawie mapy sieci szpitali
w wojewoddztwie matopolskim i w perspektywie planowanych zmian
systemowych.

Przedstawienie projektu uchwaty Nr 4 z dnia 7 kwietnia 2017 r. Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim
w sprawie zmiany Uchwaty Nr 4 z dnia 5 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie
zmiany Uchwaty Nr 2 z dnia 26 stycznia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie regulaminu
dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego oraz przyjecia jednolitego tekstu regulaminu
dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.

Przedstawienie projektu uchwaty Nr 5 z dnia 7 kwietnia 2017 r. Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim
w sprawie przyjecia jednolitego tekstu regulaminu dziatania Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Matopolskim.



>

Biezgca informacja Matopolskiego Wicekuratora Oswiaty na temat rea-
lizacji reformy edukacji.

Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 17 maja 2017 r. w sprawie problemoéw funkcjono-
wania hutnictwa w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji sek-
tora metalurgicznego w wojewddztwie matopolskim oraz niezbednych
dziatan ukierunkowanych na poprawe sytuacji konkurencyjnej tego sek-
tora.

Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 17 maja 2017 r. w sprawie prognozowanych zmian
w zakresie przeniesienia kompetencji zwigzanych z kreowaniem polityki
rynku pracy ze szczebla samorzgdowego na szczebel centralny.
Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 21 czerwca 2017 r. w sprawie uruchomienia w szko-
fach zawodowych i technikach w branzy samochodowe;j klas ksztatca-
cych w zawodzie kierowca mechanik, kategoria ,C” oraz ,,C+E”.
Dziatalno$¢ Krajowej Administracji Skarbowej, w tym w szczegdlnosci
Izby Administracji Skarbowej w Krakowie.

Stanowisko Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim w sprawie usuniecia z krajowego porzadku prawnego
prawa uzytkowania wieczystego.

Uchwata nr 6 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie powotania Prze-
wodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim na 2018 r.

Uchwata nr 7 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim w 2017 r.

Organizacja kolejowych przewozow regionalnych w Matopolsce.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 8 posiedzen Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>

Dyskusja dotyczaca ewentualnych zmian regulaminu WRDS w Woje-
wodztwie Matopolskim.
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» Przeksztatcenia w aparacie skarbowym i celnym w wojewddztwie ma-

topolskim w zwigzku z Ustawg z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej

Administracji Skarbowej.

Propozycje zmian w regulaminie WRDS w UM.

Projekt planu pracy WRDS WM na pierwsze potrocze 2017 r.

Wybor kandydata na cztonka Rady Matopolskiego Oddziatu Wojewddz-

kiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Krakowie.

» Wystgpienie Przewodniczgcej Rady Dialogu Spotecznego.

» Ustalenie kandydata na cztonka Rady Matopolskiego Oddziatu Woje-
waodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Krakowie.

» Omowienie projektu stanowiska zespotu ds. edukacji WRDS w WM

w sprawie uruchomienia w szkotach zawodowych i technikach w branzy

samochodowej klas ksztatcgcych w zawodzie kierowca mechanik, kate-

goria ,C” oraz ,,C+E”.

Omowienie planu pracy WRDS w WM w drugim potroczu 2017 r.

Omowienie planu pracy WRDS w WM w pierwszym pétroczu 2018 r.

Omowienie finansowania WRDS w WM w 2018 r.

Omowienie kwestii wyboru nowego Przewodniczgcego WRDS w WM.

Y V V

YV VY

Wiele posiedzen Prezydium dotyczyto omdwienia programu posiedzen ple-
narnych.

Posiedzenia Zespotow
W strukturze Matopolskiej WRDS funkcjonuje siedem Zespotdw problemo-

» Zespot ds. przemystu i gospodarki,

» Zespot ds. ochrony zdrowia,

» Zespot ds. budownictwa i infrastruktury,
» Zespot ds. komunikacji i transportu,

> Zespot ds. polityki spotecznej,

» Zespot ds. bezpieczenstwa publicznego,
» Zespot ds. edukacji.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Matopolskiego spotkaty sie 6 razy. Merytoryczny zakres ich prac obrazu-

je przedstawiona ponizej informacja:
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Zespot ds. ochrony zdrowia — 1 posiedzenie:

» Przygotowanie propozycji stanowiska w sprawie zabezpieczenia
opieki medycznej w wojewddztwie matopolskim, w perspektywie
planowanych zmian, w szczegdlnosci wprowadzenia systemu pod-
stawowego szpitalnego zabezpieczenia.

Zespot ds. edukacji — 3 posiedzenia:

» Finansowanie szkolnictwa zawodowego.

» Problem ksztatcenia w zawodzie kierowca mechanik, kategorii ,C”
oraz ,C+E”.

Zespot ds. bezpieczenstwa publicznego — 2 posiedzenia:

» Kompetencje policji i strazy miejskiej, ich wspdtpraca oraz proble-
my w stosunkach wzajemnych (m.in. ewentualne spory kompeten-
cyjne wynikajgce z przepiséw prawa).

» Przygotowanie propozycji stanowiska na posiedzenie plenarne
WRDS w Wojewddztwie Matopolskim 21 czerwca 2017 r. na pod-
stawie wnioskdw z poprzedniego posiedzenia Zespotu dotyczacego
kompetencji policji i strazy miejskiej, ich wspodtpracy oraz proble-
mow w stosunkach wzajemnych (m.in. ewentualnych sporéw kom-
petencyjnych wynikajgcych z przepisow prawa).

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Matopolskiego
w latach 2016-2017

| @2016r. @2017r. ‘
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa
Matopolskiego

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Matopolskiego

>

Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie zabezpieczenia opieki
medycznej w wojewddztwie matopolskim w perspektywie planowanych
zmian, w szczegodlnosci wprowadzenia systemu podstawowego szpital-
nego zabezpieczenia.

Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 17 maja 2017 r. w sprawie problemdw funkcjonowa-
nia hutnictwa w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji sektora
metalurgicznego w wojewddztwie matopolskim oraz niezbednych dziatan
ukierunkowanych na poprawe sytuacji konkurencyjnej tego sektora.
Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 17 maja 2017 r. w sprawie prognozowanych zmian
w zakresie przeniesienia kompetencji zwigzanych z kreowaniem polityki
rynku pracy ze szczebla samorzagdowego na szczebel centralny.
Stanowisko Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 16 pazdziernika 2017 r. w sprawie usuniecia z kra-
jowego porzagdku prawnego prawa uzytkowania wieczystego.
Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 16 pazdziernika 2017 r. w sprawie uruchomienia
w szkotach zawodowych i technikach w branzy samochodowej klas
ksztatcgcych w zawodzie kierowca mechanik, kategoria C oraz C+E.

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Matopolskiego:

>
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Uchwata nr 1 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 13 stycznia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim za 2016 r.

Uchwata nr 2 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 13 stycznia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego
w Wojewddztwie Matopolskim w 2015i 2016 .



» Uchwata nr 3 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie harmonogramu
pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Mato-
polskim w pierwszym potroczu 2017 r.

» Uchwata nr 4 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 7 kwietnia 2017 r. w sprawie zmiany Uchwaty
nr 4 z dnia 5 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie zmiany Uchwaty Nr 2 z dnia
26 stycznia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wo-
jewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego oraz przyjecia jednolitego tekstu
regulaminu dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

» Uchwata nr 5 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 7 kwietnia 2017 r. w sprawie przyjecia jednoli-
tego tekstu regulaminu dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego i Biura Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim.

» Uchwata nr 6 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie powotania Prze-
wodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim na 2018 r.

» Uchwata nr 7 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim w 2017 r.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
https://www.malopolska.pl/samorzad/rady/wojewodzka-rada-dialogu-
spolecznego
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Wojewddztwo Mazowieckie

lubuskie

wielkop olskie

podlaskie

todzkie

dolnolaskie

opolskie

lubelskie

swigtokrzyskie

élaskia

podkarpackie

matopolskie

Zarzadzeniem nr 132/15 Marszat-
ka Wojewddztwa Mazowieckiego
z dnia 9 grudnia 2015 r. powofana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego na drugg kadencje
zostat Jacek Catus — Prezes Zarzadu Pracodawcow Warszawy i Mazowsza,
Konfederacja Lewiatan.

Statystyka posiedzert WRDS Wojewoddztwa Mazowieckiego

w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 7:

Tabelanr7
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .
Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow
Il pot. 2015 1 1 - 2
2016 7 6 5 18
2017 5 4 13 22
Ogodtem 13 11 18 42
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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W okresie sprawozdawczym odbyty sie ogdétem 22 spotkania.
Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Mazo-

wieckiego i obejmowaty nastepujacg tematyke:

» Przedstawienie zatozen Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrud-
nienia na rok 2017 dla wojewddztwa mazowieckiego.

» Dyskusja w sprawie wskazania kandydatéw do Rady Mazowieckiego

Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.

Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. oswiaty.

Powotanie Zespotu roboczego ds. rozwoju dialogu i Zespotu roboczego

ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego.

» Omodwienie przez Ministerstwo Zdrowia zatozen ustawy zmieniajgcej
ustawe o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych.

» Przedstawienie wnioskow z konferencji organizowanej przez Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie na temat
,Metropolia ale jaka?”.

» Przedstawienie informacji na temat Sprawozdania Okregowego Inspek-
tora Pracy z dziatalnosci za 2016 r., przeprowadzonych kontroli i wdro-

YV VYV V
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zenia obowigzkéw wynikajgcych z wprowadzenia od 1 stycznia br. regu-
lacji prawnych wprowadzajgcych nowg minimalng stawke godzinowa
dla osdb zatrudnionych na podstawie umow zlecen lub umoéw o $wiad-
czenie ustug oraz minimalne wynagrodzenie za prace dla pracownikow
zatrudnionych na umowe o prace.

Przedstawienie statystyk wypadkow przy pracy.

Sprawa dotyczgca niewystarczajgcego zabezpieczenia przewozu pasaze-
row na czas remontu linii kolejowej Warszawa—Lublin na trasie Garwo-
lin—Lublin.

Omowienie przez przedstawiciela RDS proponowanych zmian w ustawie
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.
Przedstawienie informacji na temat mozliwosci uzyskania dofinansowa-
nia na projekty unijne realizowane przez przedsiebiorcow w ramach Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Mazowieckiego na
lata 2014-2020.

Przeglad trendéw demograficznych i spoteczno-ekonomicznych woje-
wodztwa mazowieckiego, w szczegdlnosci omowienie sytuacji demogra-
ficznej wojewoddztwa mazowieckiego i aktualnej sytuacji na mazowiec-
kim rynku pracy, informacja na temat realizacji i oddziatywania rzagdo-
wych projektéw prorodzinnych oraz przedstawienie informacji na temat
sytuacji w zakresie legalizacji migracji i zezwole na prace cudzoziem-
coOw.

Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. gospodarki, pracy
i rozwoju regionalnego.

Omowienie i przyjecie stanowiska WRDS ws. poparcia dziatan Zarzadu
Spotki ,Koleje Mazowieckie — KM” dotyczgcych zwiekszenia srodkow
unijnych na zakup taboru kolejowego wraz z niezbedng infrastrukturg
w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko na la-
ta 2014-2020.

Podjecie uchwaty ws. ukonstytuowania sie Prezydium WRDS.

Podjecie uchwaty zmieniajgcej uchwate ws. powotania Zespotu robo-
czego ds. ochrony zdrowia.

Wystuchanie prelekcji oraz podjecie dyskusji na temat , Dialog Spotecz-
ny jako instrument rzagdzenia nowoczesnym panstwem”.

Debata dotyczaca wdrazania reformy edukacji na Mazowszu.
Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.



>

>

Omowienie funkcjonowania Planu gospodarki odpadami dla wojewddz-
twa mazowieckiego.
Podsumowanie dziatalnos¢ WRDS w 2017 r.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 5 posiedzen Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>

>
>
>

Przedstawienie zatozent Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnie-
nia na rok 2017 dla wojewddztwa mazowieckiego.

Sprawozdanie z dziatalnosci WRDS w 2016 .

Ustalenie harmonogramu prac WRDS na 2017 r.

Omowienie kandydatur do Rady Mazowieckiego Oddziatu Wojewddz-
kiego NZF.

Wystuchanie przedstawicieli Poczty Polskiej S.A. w sprawie planowanej
reorganizacji spotki.

Podsumowanie spotkania reprezentantow WRDS z przedstawicielami
Polskiej Wytworni Papieréw WartosSciowych S.A. w sprawie napietej
sytuacji w spofce.

Woystuchanie przedstawicieli Zwigzku Zawodowego Pielegniarek Aneste-
zjologicznych w Wyszkowie, dyrektora SPZZ0Z w Wyszkowie oraz Staro-
sty Wyszkowskiego w sprawie realizacji porozumienia postrajkowego
zawartego 20 czerwca 2015 r. w SPZZ0Z w Wyszkowie.

Zapoznanie sie z odpowiedzig Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie planowanej reformy publicznych stuzb zatrudnie-
nia oraz odpowiedzig Poczty Polskiej S.A. w sprawie reorganizacji spotki
na potudniowym Mazowszu.

Przedstawienie informacji przez delegowanego do Kuratorium Oswiaty
w Warszawie obserwatora z ramienia WRDS w sprawie ogdlnopolskiego
strajku nauczycieli.

Omodwienie przez przedstawiciela wyznaczonego przez Prezydium WRDS
aktualnej sytuacji w Polskiej Wytworni Papieréw Wartosciowych S.A.
Przedstawienie informacji na temat mozliwosci uzyskania dofinanso-
wania na projekty realizowane przez przedsiebiorcéw w ramach Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na la-
ta 2014-2020.

Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.
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Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. gospodarki, pracy
i rozwoju regionalnego.

Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. oswiaty.
Podsumowanie posiedzenia Zespotu roboczego ds. rozwoju dialogu.
Podsumowanie posiedzenia Kujawsko-Pomorskiej WRDS, ktére odbyto
sie 23 czerwca br. w Bydgoszczy, w ktorym uczestniczyli przedstawiciele
WRDS wojewddztwa mazowieckiego.

Przedstawienie informacji na temat XV-lecia funkcjonowania dialogu
spofecznego na poziomie regionalnym.

Omowienie aktualnej sytuacji ,Mazowieckiego Portu Lotniczego War-
szawa-Modlin”.

Podsumowanie dziafalnosci WRDS w 2017 r.

Ustalenie porzadku obrad posiedzenia WRDS zaplanowanego na
21 grudnia 2017 r.

Na uwage zastuguje fakt wyznaczenia przedstawiciela WRDS jako obserwa-
tora, ktéry brat udziat w rozmowach petnomocnikéw Polskiej Wytworni Pa-
pierow Wartosciowych S.A. oraz komisji zaktadowe] dziatajagcej w Polskiej
Wytworni Papieréw Wartosciowych S.A ws. napietej sytuacji w spofce.

Ponadto Prezydium Rady wyznaczyto przedstawiciela WRDS do roli obser-
watora w Kuratorium Oswiaty w Warszawie w sprawie ogodlnopolskiego
strajku nauczycieli.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Mazowieckiej WRDS funkcjonujg cztery Zespoty problemowe:

YV VY

Zespot ds. oswiaty;

Zespot ds. ochrony zdrowia;

Zespot ds. rozwoju dialogu;

Zespot ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Mazowieckiego spotkaty sie 13 razy. Merytoryczny zakres ich prac obra-
zuje przedstawiona ponizej informacja:

1.
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Zespot ds. rozwoju dialogu — 2 posiedzenia:
» Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Zespotu robo-
czego ds. rozwoju dialogu.



>

>

Omowienie dialogu spotecznego na Mazowszu ze szczegdlnym
uwzglednieniem przygotowywania i wdrazania reformy oswiaty
oraz wydzielenia wojewddztwa warszawskiego i powstania metro-
polii stotecznej.

Ocena przeprowadzonych zmian w systemie oswiaty ze szczegdl-
nym uwzglednieniem sieci szkot, obwoddw szkodt i arkuszy organiza-
cyjnych.

Omowienie postulatow $rodowiska rzemieslnikow dot. koniecz-
nosci wprowadzenia zmian w szkolnictwie zawodowym.
Omowienie biezace] sytuacji Warszawskiej Opery Kameralnej
w zwigzku z restrukturyzacjg zatrudnienia w placéwce.

Zespot ds. ochrony zdrowia — 3 posiedzenia:

>

>

Omodwienie map potrzeb zdrowotnych dla wojewddztwa mazo-
wieckiego.

Przedstawienie informacji na temat kontraktowania $wiadczen me-
dycznych na 2017 r.

Przedstawienie informacji na temat sieci szpitali.

Omowienie listu Mazowieckiego Kuratora Oswiaty dotyczacego
rozstrzygania sporow zbiorowych.

Omowienie sytuacji Szpitala Kolejowego im. dr med. Wtodzimierza
Roeflera w Pruszkowie Sp. z 0.0., ktéry nie spetnia kryteriéw kwali-
fikacji do ,sieci szpitali” po wejsciu w zycie ustawy o zmianie usta-
wy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych.

Omoéwienie sytuacji finansowej podmiotow leczniczych funkcjonu-
jacych na terenie Mazowsza po wejsciu w zycie ustawy o zmianie
ustawy o $Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kow publicznych wprowadzajgcej tzw. ,sie€ szpitali”, w tym stopien
zadtuzenia z uwzglednieniem zobowigzan wymagalnych i niewyma-
galnych, kwot niezaptaconych tzw. nadwykonan.

Zespot ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego — 5 posiedzen:

>

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Zespotu robo-
czego ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego dziatajgcego
w ramach Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewoddz-
twie mazowieckim.

Omowienie biezgcej sytuacji zwigzanej z zapewnieniem transportu

zastepczego w trakcie modernizacji linii kolejowej na trasie War-
szawa—Lublin.
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Przedstawienie aktualnych informacji w zakresie planowanej re-
formy publicznych stuzb zatrudnienia.

Przedstawienie informacji na temat ekonomii spotecznej na Ma-
zowszu w szczegdlnosci szans i mozliwosci wspotpracy na rzecz
rozwoju regionalnego.

Wypracowanie stanowiska zespotu w sprawie poparcia dziatan Za-
rzgdu Spotki ,Koleje Mazowieckie — KM” dotyczgcych zwiekszenia
srodkédw unijnych na zakup taboru kolejowego wraz z niezbedng
infrastrukturg w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko na lata 2014-2020.

Spotkanie cztonkéw Zespotu roboczego ds. gospodarki, pracy i roz-
woju regionalnego dziatajgcego w ramach WRDS z przedstawicie-
lami ,,Kolei Mazowieckich — KM” sp. z 0.0. oraz PKP PLK w sprawie
wypracowania rozwigzan zastepczych usprawniajgcych podroz
transportem kolejowym w trakcie modernizacji linii kolejowej na
trasie Warszawa-Lublin.

Omowienie kwestii wyzwan, potrzeb i barier ekonomii spotecznej
na Mazowszu.

Przedstawienie biezgcej sytuacji ,Mazowieckiego Portu Lotniczego
Warszawa-Modlin”.

Zapoznanie z nowatorskim rozwigzaniem utatwiajgcym znalezienie
zatrudnienia przez osoby bezrobotne tzw. ,,Praca z SMS-a”, polega-
jacym na automatycznym dopasowaniu oferty pracy do potrzeb
klienta.

Omodwienie stanu przygotowan do wdrozenia nowych przepiséw
regulujgcych proces zatrudniania cudzoziemcow wchodzacych
w zycie 1 stycznia 2018 r.

Zespot ds. oswiaty — 3 posiedzenia:

>

>

>

Omowienie aktualnej sytuacji w os$wiacie zwigzanej z wprowadza-
niem reformy systemu edukacji.

Omowienie listu Mazowieckiego Kuratora Oswiaty dotyczacego
rozstrzygania sporow zbiorowych.

Przedstawienie informacji na temat ruchu stuzbowego nauczycieli
w wojewddztwie mazowieckim zwigzanego z wprowadzang refor-
ma systemu edukacji.

Przedstawienie informacji na temat Mazowieckiego Banku Ofert
Pracy dla Nauczycieli prowadzonego przez Kuratorium Oswiaty
w Warszawie.



>

Omowienie wnioskéw i postulatéw rzemiosta ziemi radomskiej do-
tyczgcych szkolnictwa zawodowego wypracowanych podczas spo-
tkania z parlamentarzystami, dyrektorami szkét oraz nauczycielami
zawartych w projekcie stanowiska Zespotu roboczego ds. oswiaty.
Omowienie aktualnego stanu prac legislacyjnych nad projektem
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie publicz-
nych placéwek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrod-
kow wychowawczych, mtodziezowych osrodkow socjoterapii, spe-
cjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkéw
wychowawczych, osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych oraz
placowek zapewniajgcych opieke i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem zamieszkania, zawierajgcego pro-
pozycje zgtoszong w 2016 r. przez WRDS dotyczagcg mozliwosci
przebywania dzieci i mtodziezy zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym w specjalnych osrodkach wychowawczych.

Omowienie sytuacji w oswiacie w zwigzku z wdrozong reformg sys-
temu edukacji.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego

w latach 2016-2017
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa
Mazowieckiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Mazowieckiego:

» Uchwata nr 1/17 WRDS z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie wskazania
kandydatow do Rady Mazowieckiego Oddziatu Wojewddzkiego Naro-
dowego Funduszu Zdrowia.

» Uchwata nr 2/17 WRDS z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie powotania
Zespotu roboczego ds. rozwoju dialogu.

» Uchwata nr 3/17 WRDS z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie powotania
Zespotu roboczego ds. gospodarki, pracy i rozwoju regionalnego.

» Uchwata nr 4/17 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddz-
twie mazowieckim z dnia 6 pazdziernika 2017 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie powotania Zespotu roboczego ds. gospodarki, pracy i rozwoju
regionalnego.

» Uchwata nr 5/17 WRDS z dnia 21 grudnia 2017 r. zmieniajgcg uchwate
w spawie ukonstytuowania sie Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim.

» Uchwata nr 6/17 WRDS z dnia 21 grudnia 2017 r. zmieniajacg uchwate
w sprawie powotania Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego:

» Stanowisko nr 1/17 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie mazowieckim z dnia 14 wrzesnia 2017 r. w sprawie poparcia
dziatan Zarzadu Spotki , Koleje Mazowieckie — KM” sp. z 0.0. dotycza-
cych zwiekszenia srodkdw unijnych na zakup taboru kolejowego wraz
z niezbedng infrastrukturg w ramach Programu Operacyjnego Infra-
struktura i Srodowisko na lata 2014-2020.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego:

» Opinia nr 1/17 WRDS z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie Regionalnego
Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2017 dla wojewddztwa ma-
zowieckiego.

Uchwaty, opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
https://www.mazovia.pl/wrds/

70



Wojewddztwo Opolskie

uuuuu

lubuskie

wielkopolskie

podlaskia

mazowieckie

t6dzkie

lubelskie

dolnoslaskie
Swictolarzyskie
élaskie
podkarpackie

matopolskie

Zarzadzeniem nr 3/2016 r. Mar-
szatka Wojewddztwa Opolskiego
z dnia 11 stycznia 2016 r. powotana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Opolskiego na drugg kadencje zostat
Sebastian Koéwin — Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewoddztwa Opolskiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 8:

Tabelanr 8

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . , Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 - - - -

2. 2016 6 6 4 16

3. 2017 5 8 3 16

Ogodtem 11 14 7 32
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 16 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 8 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Opol-
skiego i obejmowaty nastepujgcg tematyke:

YVVVYYVY

A\

Reforma edukacji i zmiany w systemie ksztatcenia zawodowego.
Wybér przewodniczgcego WRDS w 2017 r.

Reforma oswiaty na Opolszczyznie i jej przewidywane skutki.
Zaopiniowanie Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia.
Przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Okregowego Inspektoratu
Pracy w Opolu w 2016 r.
Wypracowanie stanowiska w sprawie przeniesienia Zespotu Osrodkdéw
Rehabilitacji Leczniczej w Suchym Borze.
Omowienie problemdéw wynikajagcych z likwidacji wydziatéw pracy
w sgdach rejonowych oraz podjecie dziatan w celu przywrdcenia po-
przedniego stanu prawnego w tym zakresie.
Przyjecie uchwaty nr 10/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Opolu w sprawie zmian w regulaminie Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego.
Przedstawienie informacji na temat ksztatcenia kierowcéw w woje-
woédztwie Opolskim przez przedstawiciela strony Pracodawcéw RP.
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>

Omowienie problemdw wynikajgcych z konsekwencji zwigzanych z re-
forma oswiaty tj. zwolniert nauczycieli w wojewddztwie opolskim.
Omowienie problemoéw wynikajgcych z wprowadzenia systemu pod-
stawowego szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotne;.
Omdwienie sytuacji obywateli ukrainskich na Opolszczyznie w kon-
tekscie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych w wojewddztwie opol-
skim.

Omowienie projektu rozporzadzenia Ministra Srodowiska w sprawie
okreslenia liczby, siedzib oraz terytorialnego zasiegu dziatania regional-
nych dyrektorow ochrony srodowiska — projekt z dnia 25.10.2017 r.
Omowienie problemdéw bedacych konsekwencjg wprowadzenia refor-
my oswiaty, w tym. danych dotyczgcych zwolnien nauczycieli w woje-
wodztwie opolskim.

Spotkanie podsumowujgce rok funkcjonowania WRDS w Opolu.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 5 posiedzen Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

VVVYYVYY

VY V

Reforma edukacji i zmiany w systemie ksztafcenia zawodowego.
Omowienie propozycji tematdw do podjecia w roku 2017.

Ksztatcenie kierowcow w wojewddztwie opolskim.

Likwidacja Zespotu Osrodkow Rehabilitacji Leczniczej w Suchym Borze.
Zaopiniowanie Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia.
Przyjecie uchwaty nr 10/2017 WRDS w Opolu w sprawie zmian w regu-
laminie WRDS.

Informacja na temat ksztatcenia kierowcow w Wojewddztwie Opolskim.
Omowienie problemoéw wynikajagcych z likwidacji wydziatow pracy
w sgdach rejonowych oraz podjecie dziatan w celu przywrdcenia po-
przedniego stanu prawnego w tym zakresie.

Wypracowanie konsensusu stanowiska w sprawie przeniesienia Zespotu
Osrodkow Rehabilitacji Leczniczej w Suchym Borze.

Opieka dfugoterminowa.

Propozycje tematdw i termindw na posiedzenia plenarne WRDS.
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Posiedzenia Zespotow

W strukturze Opolskiej WRDS funkcjonujg cztery Zespoty problemowe:

» Zespot ds. edukacji, prawa i rynku pracy;

» Zespot ds. polityki regionalnej i gospodarki;

» Zespot ds. infrastruktury transportowej, gospodarki wodnej i ochrony
srodowiska;

» Zespot ds. polityki zdrowotnej i spotecznej.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Opolskiego spotkaty sie 3 razy. Merytoryczny zakres ich prac obrazuje
przedstawiona ponizej informacja:
1. Zespot ds. edukacji, prawa i rynku pracy — 1 posiedzenie:

» Zaopiniowanie Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia.
2. Zespot ds. polityki zdrowotnej i spotecznej — 2 posiedzenia:

» Planowane zmiany w obszarze $wiadczen opieki zdrowotnej w kon-
teks$cie planowanych zmian ustawowych.

» Omowienie stanowiska Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pie-
legniarek i Potoznych Regionu Opolskiego dotyczgcego biezacych
problemow i przysztosci funkcjonowania pracownikéw stuzby zdro-
wia.

» Problemy funkcjonowania dfugoterminowe] opieki domowej nad
pacjentami w wojewddztwie opolskim.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Opolskiego
w latach 2016-2017
| m2016r. ®2017r. |

2,5
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewddztwa
Opolskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Opolskiego:

>

Uchwata Nr 8/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 23 stycznia 2017 r. w sprawie: ukonstytuowania sie Prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu.

Uchwata nr 9 z dnia 16 maja 2017 r. dotyczgca opinii w sprawie przenie-
sienia Zespotu Osrodkdéw Rehabilitacji Leczniczej w Suchym Borze — nie
zostafa podjeta.

Uchwata nr 10/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie zmiany regulaminu WRDS.

Uchwata Nr 11/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 3 pazdziernika 2017 r. w sprawie zmiany regulaminu Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.

Stanowiska i opinie przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Opolskiego:

>

>

Stanowisko nr 1 z dnia 22 czerwca 2017 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Opolu ws. likwidacji dziatalnosci z zakresu rehabilitacji
leczniczej w Suchym Borze.

Stanowisko nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opo-
lu z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie problemoéw wynikajgcych
z likwidacji wydziatow pracy w sgdach rejonowych oraz podjecie dziatan
w celu przywrdcenia poprzedniego stanu prawnego w tym zakresie.
Stanowisko nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opo-
lu z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie zmian przepiséw niezbednych do
prawidtowego dziatania klas o profilu kierowca-mechanik w szkotach
publicznych.

Stanowisko nr 4/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opo-
lu z dnia 27 listopada 2017 r. w sprawie projektu ustawy o zmianie
ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na $Srodowisko oraz ustawy o ochronie przyrody oraz projektu rozporzg-
dzenia Ministra Srodowiska w sprawie okreélenia liczby, siedzib oraz te-
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rytorialnego zasiegu dziatania regionalnych dyrektoréw ochrony $rodo-
wiska.

Uchwaty, opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie

internetowej:
http://www.opolskie.pl/urzad/wojewodzka-rada-dialogu-spolecznego/
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Zarzadzeniem nr 92/2015 Marszat-
ka Wojewddztwa Podkarpackiego
z dnia 16 grudnia 2015 r. powotana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Podkarpackiego na drugg kadencje
zostat Roman Jakim — Przewodniczgcy Zarzgdu Regionalnego Rzeszowskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewoddztwa Podkarpackiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 9:

Tabelanr9
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .
Lp. Rok . ) Ogodtem
Prezydium plenarne zespotow
Il pot. 2015 1 1 2
2016 3 4 - 7
2017 4 4 2 10
Ogoétem 8 9 2 19
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
4,5
4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0

4 4 4

m2015r.

. . . . i . m2016r.
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia

Prezydium WRDS plenarne WRDS  zespotéw WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 10 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Podkar-
packiego i obejmowaty nastepujgca tematyke:

>

>

A\

YV VVY

Sprawa funkcjonowania Systemu Panstwowego Ratownictwa Medycz-
nego.
Przyjecie Uchwaty Nr 10 zmieniajgcej Uchwate Nr 3 Podkarpackiej Wo-
jewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w sprawie zatwierdzenia sktadu
osobowego Prezydium Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego.
Przyjecie Uchwaty Nr 9 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w sprawie zmiany w sktadzie Zespotu do spraw monitorowania
sytuacji w stuzbie zdrowia w wojewddztwie podkarpackim przy Podkar-
packiej Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego.
Omodwienie planowanej reorganizacji Wojewoddzkiej Stacji Sanitarno-
-Epidemiologicznej w Rzeszowie.

Sie¢ szpitali.

Ratownictwo medyczne — stan biezgcy.

Aktualna sytuacja w szpitalach wojewddztwa podkarpackiego.

Projekt Regionalnego Planu Dziatania na rzecz Zatrudnienia na 2017 r.



Omowienie sytuacji na regionalnym rynku pracy — wynikajgcej z niedo-
boru pracownikdow w zawodach deficytowych i braku odpowiedniego
ksztatcenia zawodowego w stosunku do zapotrzebowania pracodawcow
i pracownikow.

Omowienie wspofpracy przedsiebiorcéw z organami administracji rza-
dowej i samorzadowe;.

Przedstawienie projektu odpowiedzi na pismo Prezydenta Miasta Prze-
mysla w sprawie utworzenia w Przemyslu samodzielnej stacji ratownic-
twa medycznego.

Kwestia dotyczgca stanowiska w sprawie organizacji publicznego trans-
portu zbiorowego.

Przedstawienie stanowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podkarpackiego w sprawie zabezpieczenia lekarskiego w zwigzku z pro-
testami rezydentow.

Przedstawienie przez przedstawiciela strony pracodawcow informacji
w sprawie wyboru nowego Przewodniczgcego Podkarpackiej Woje-
waodzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>

>

VvV VvV

VV VY

Sprawa funkcjonowania Systemu Panstwowego Ratownictwa Medycz-
nego — stan obecny i proponowane zmiany.

Pismo dotyczace informacji o wynikach finansowych szpitali prowadzo-
nych przez samorzad wojewddztwa podkarpackiego.

Sprawa lokalizacji Urzedu Celno-Skarbowego.

Pismo Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci w sprawie ,,6 sekto-
rowych Rad do spraw Kompetencji”.

Sprawa Krajowej Administracji Skarbowej.

Podkarpacki Okragty Stét Transportowy.

Sprawa Przedsiebiorstwa Komunikacji Samochodowej w Krosnie S.A.
Przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Rady Podkarpackiego Od-
dziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia z siedzibg
w Rzeszowie konczgcego czteroletnig kadencje obejmujacg lata 2013—
—2017.
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» Pismo Wojewody Podkarpackiego z dnia 27 kwietnia w sprawie powo-
tania Rady Podkarpackiego Oddziaty Wojewddzkiego Narodowego Fun-
duszu Zdrowia.

» Projekt Regionalnego Planu Dziatania na rzecz Zatrudnienia na 2017 r. —
do zaopiniowania przez WRDS.

» Ustalenie tresci odpowiedzi na pismo Prezydenta Miasta Przemysla
w sprawie utworzenia w Przemys$lu samodzielnej stacji ratownictwa
medycznego.

» Omowienie i ustalenie porzadku obrad posiedzenia plenarnego WRDS,
w tym: — sytuacji na regionalnym rynku pracy wynikajgcej z niedoboru
pracownikéw w zawodach deficytowych i braku odpowiedniego ksztat-
cenia zawodowego w stosunku do zapotrzebowania pracodawcow
i pracownikow.

» Informacja w sprawie zaproszenia na Wschodni Kongres Gospodarczy,
ktéry odbedzie sie w dniu 27-28 wrzesnia 2017 r. w Biatymstoku.

» Sprawa niezakwalifikowania Wojewddzkiego Szpitala Podkarpackiego
im. Jana Pawta Il w Krosnie do Ill poziomu systemu podstawowego szpi-
talnego zabezpieczenia Swiadczen opieki zdrowotnej.

» Wspodtdziatanie Organu Nadzoru Pedagogicznego ze Zwigzkiem Nauczy-
cielstwa Polskiego.

» Omowienie kwestii dotyczgcej stanowiska w sprawie organizacji pu-
blicznego transportu zbiorowego.

» Sprawa wyboru nowego przewodniczgcego Podkarpackiej Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Podkarpackiej WRDS funkcjonuje jeden Zespdt problemowy,

ktéry spotkat sie 2 razy. Merytoryczny zakres prac obrazuje przedstawiona

ponizej informacja:

Zespot ds. monitorowania sytuacji w stuzbie zdrowia:

» Omowienie wynikéw finansowych podmiotéw leczniczych nadzorowa-
nych przez samorzad wojewddztwa podkarpackiego.

» Udziat cztonkow zespotu w posiedzeniu plenarnym WRDS.
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Zestawieniowe posiedzen zespotu WRDS Wojewddztwa Podkarpackiego w 2017 r.
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewddztwa
Podkarpackiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Podkarpackiego:

» Uchwata Nr 9 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie zmiany w sktadzie Zespotu do
spraw monitorowania sytuacji w stuzbie zdrowia w wojewddztwie pod-
karpackim przy Podkarpackiej Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spoteczne-
go i zmiany Uchwaty Nr 5/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego z dnia 26 pazdziernika 2016 r., w sprawie powotania
Zespotu do spraw monitorowania sytuacji w stuzbie zdrowia w woje-
wodztwie podkarpackim przy Podkarpackiej Wojewddzkiej Radzie Dia-
logu Spotecznego ze zm.

» Uchwata Nr 10 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia 28 czerwca 2017 r. zmieniajgcg Uchwate Nr 3 Podkarpackiej Woje-
wddzkiej Rady Dialogu Spofecznego w sprawie zatwierdzenia sktadu oso-
bowego Prezydium Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Podkarpackiego:

» Opinia nr 2/2017 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie Regionalnego Planu Dziatania na
rzecz Zatrudnienia na 2017 r.

Uchwaty, opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
http://www.podkarpackie.pl/index.php/ngo-organizacje-pozarzadowe/
pwrds
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Zarzadzeniem nr 95/2015 Mar-
szatka Wojewoddztwa Podlaskiego
z dnia 4 grudnia 2015 r. powofana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Podlaskiego na druga kadencje zo-
stat Waldemar Pedzinski — Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej.

Statystyka posiedzen WRDS Wojewodztwa Podlaskiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 10:

Tabela nr 10

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 1 1 - 2

2. 2016 10 5 6 21

3. 2017 10 5 2 17

Ogodtem 21 11 8 40
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 17 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 5 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Podla-
skiego i obejmowaty nastepujgcag tematyke:
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Y

Rozwdj gospodarczy wojewoddztwa podlaskiego — szanse i zagrozenia.
Stan realizacji Strategii Wojewddztwa Podlaskiego.

Eksport wojewddztwa podlaskiego w kontekscie gospodarczym.
Podlaski Rynek Pracy w aspekcie demograficznym — szanse i zagrozenia.
Miejsce Wojewddztwa Podlaskiego w Strategii na Rzecz Odpowiedzial-
nego Rozwoju.

Sytuacja w oswiacie wojewddztwa podlaskiego: stan realizacji zadan
wynikajgcych z reformy edukacji w woj. podlaskim; dziatania podejmo-
wane na rzecz innowacyjnosci w edukacji; organizacja szkolnictwa po
wdrozeniu ustawy z punktu widzenia samorzadu; model wsparcia szkol-
nictwa zawodowego w kontekscie luki kompetencyjnej; dualny system
ksztatcenia zawodowego odpowiadajgcy potrzebom gospodarki; szanse
i zagrozenia dla szkolnictwa wyzszego woj. podlaskiego wynikajgce
z projektu Ustawy o Szkolnictwie Wyzszym.

Rola Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego w rozwoju spoteczno-
-gospodarczym.
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Sytuacja finansowa szpitali wojewddztwa podlaskiego.
Informacja z dziatalnosci WRDS w Biatymstoku w 2017 r. i zmiana Prze-
wodniczacego.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 10 posiedzen Prezydium, w trakcie ktorych omawiane
byty nastepujgce kwestie:

>
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Informacja Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego o organizacji referen-
dum w dniu 15 stycznia 2017 r. w sprawie budowy lotniska regionalne-
go w wojewddztwie podlaskim oraz czynnosciach podjetych w rozpro-
pagowaniu referendum wsrdd mieszkancow wojewddztwa podlaskiego.
Inkorporacja PKS-6w stan obecny i plany z tym zwigzane na przysztosé.
Przyjecie projektu Stanowiska Nr 1/17 WRDS w sprawie sytuacji finan-
sowej szpitali wojewddztwa podlaskiego.

Przyjecie projektu Stanowiska Nr 2/17 w sprawie wynagrodzen pracow-
nikdw ochrony zdrowia.

Przyjecie projektu opinii WRDS w sprawie projektu Regionalnego Planu
Dziatan na Rzecz Zatrudnienie na 2017 r.

Wybor przedstawicieli WRDS w Biatymstoku do Rady Podlaskiego Od-
dziatu Wojewddzkiego NFZ.

Przygotowanie planu pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Biatymstoku w 2017 r.

Rozpatrzenie projektu Stanowiska WRDS w Biatymstoku w sprawie
whnioskow wynikajgcych z analizy danych nt. eksportu wojewddztwa
podlaskiego.

Rozpatrzenie wniosku Przewodniczacej zespotu problemowego ds. bu-
dzetu, wynagrodzen, swiadczen socjalnych i prawa pracy dotyczgcego
projektu Stanowiska WRDS w Biatymstoku w sprawie minimalnego wy-
nagrodzenia zasadniczego.

Przygotowanie tematyki posiedzenia plenarnego dotyczgcego sytuacji
w o$wiacie wojewddztwa podlaskiego.

Rozpatrzenie projektu Stanowiska WRDS w sprawie wnioskéw wynika-
jacych z analizy danych eksportu wojewddztwa.

Rozpatrzenie projektu Stanowiska WRDS w sprawie minimalnego wyna-
grodzenia zasadniczego.



Przedstawienie informacji dotyczacych podjetych dziatan i uzyskanych
informacji w sprawie pisma Ruchu Rolnikéw Dolina Biebrzy Przyjazna
Cztowiekowi-Rolnikowi.

Udziat Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Biatymstoku we
Wschodnim Kongresie Gospodarczym.

Przedstawienie przez Przewodniczgcego zespotu problemowego ds. po-
lityki gospodarczej, rynku pracy i funduszy europejskich projektu Sta-
nowiska dotyczgcego szkolnictwa zawodowego.

Problem wspodtpracy miedzy rolnikami a Biebrzanskim Parkiem Naro-
dowym.

Stanowisko WRDS w Biatymstoku w sprawie powotania Okregowego
Urzedu Miar w Biatymstoku.

Stanowisko WRDS w Biatymstoku dotyczgce szkolnictwa zawodowego.
Sytuacji finansowej Samodzielnego Publicznego Psychiatrycznego Za-
ktadu Opieki Zdrowotnej im. dr. St. Deresza w Choroszczy.

Udziatu przedstawicieli WRDS w Biatymstoku w Konferencji: ,,Sita dialo-
gu regionalnego — wspieranie dialogu regionalnego w Polsce”.

Aktualnej sytuacji finansowej szpitali podlaskich.

Systemu publicznego transportu zbiorowego w wojewddztwie podla-
skim w Swietle Stanowiska WRDS w Kielcach.

Prawo uzytkowania wieczystego w Swietle Stanowiska WRDS w Woje-
wodztwie Matopolskim.

Podsumowanie udziatu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Bia-
tymstoku w Konferencji pt. ,Sita dialogu regionalnego — wspieranie dia-
logu regionalnego w Polsce”.

Przedstawienie projektu Stanowiska podsumowujgcego 2 letnig dziatal-
nos$¢ WRDS w Biatymstoku.

Przekazanie informacji z przebiegu Konferencji organizowanej przez
Rade Dialogu Spotecznego.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Podlaskiej WRDS funkcjonujg dwa Zespoty problemowe, jeden
zesp6t dorazny oraz grupa robocza:

» Zespot ds. budzetu, wynagrodzen, $wiadczen socjalnych i prawa pracy;
» Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i funduszy europejskich;
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» Zespot dorainy zamdwien publicznych;
» Grupa robocza ds. sytuacji organizacyjnej i finansowej w ochronie
zdrowia.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Podlaskiego spotkaty sie 2 razy. Merytoryczny zakres ich prac obrazuje
przedstawiona ponizej informacja:
1. Zespot ds. budzetu, wynagrodzen, swiadczen socjalnych i prawa pra-
cy — 1 posiedzenie:
» Wypracowanie przez zespot problemowy projektu Stanowiska
WRDS w Biatymstoku w sprawie wynagrodzen pracownikéw szpitali
w wojewodztwie podlaskim.
2. Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i funduszy europejskich
— 1 posiedzenie:
» Przygotowanie projektu Stanowiska WRDS w Biatymstoku dotyczg-
cego udziatu rzemiosta w ksztatceniu zawodowym.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Podlaskiego
w latach 2016-2017
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa
Podlaskiego

Uchwalty przyjete przez WRDS Wojewddztwa Podlaskiego:

>

Uchwata nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Biatym-
stoku z dnia 15 lutego 2017 r. w sprawie zaopiniowania projektu ,Pod-
laskiego Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2017 r.”.
Uchwata nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Biatym-
stoku z dnia 15 lutego 2017 r. w sprawie wskazania kandydatow na
cztonkow Rady podlaskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia z siedzibg w Biatymstoku.

Uchwata nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Biatym-
stoku z dnia 28 grudnia 2017 r. w sprawie wyboru Przewodniczgcego
WRDS w Biatymstoku oraz stwierdzenia sktadu Prezydium WRDS w Bia-
tymstoku.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Podlaskiego:

>

Stanowisko Nr 1/2017 z dnia 15 lutego 2017 r. strony pracodawcow,
strony zwigzkéw zawodowych i strony samorzagdowej Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Biatymstoku w sprawie sytuacji finansowej
szpitali wojewoddztwa podlaskiego.

Stanowisko Nr 2/2017 z 15 lutego 2017 r. strony pracodawcow, strony
zwigzkéw zawodowych i strony samorzgdowej Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Biatymstoku w sprawie trudnej sytuacji finanso-
wej pracownikow ochrony zdrowia w wojewddztwie podlaskim z dnia
15 lutego 2017 r.

Stanowisko Nr 3/2017 z 30 czerwca 2017 r. Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Biatymstoku w sprawie zagrozen dla rozwoju spoteczno-
-gospodarczego wojewoddztwa podlaskiego wynikajgcych z aktualnej sy-
tuacji regionalnych uczelni wyzszych.

Stanowisko nr 4/2017 z 28 lipca 2017 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Biatymstoku w sprawie budowy Centrum Ekspedycyjno-
-Rozdzielczego w Chroszczy.

Stanowisko Nr 5/2017 z 4 pazdziernika 2017 r. Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego w Biatymstoku w sprawie powotfania Okregowego
Urzedu Miar w Biatymstoku.
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» Stanowisko Nr 6/2017 z 4 pazdziernika 2017 r. Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego w Biatymstoku w sprawie udziatu rzemiosta w ksztat-
ceniu zawodowym.

» Stanowisko nr 7/2017 z 28 grudnia 2017 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Biatymstoku w sprawie umacniania i rozwoju dialogu
spotecznego w wojewddztwie podlaskim.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS s3 dostepne na stronie interne-

towej:
http://www.wrotapodlasia.pl/wrds
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Zarzadzeniem nr 41/2015 Mar-
szatka Wojewddztwa Pomorskiego
z dnia 19 pazdziernika 2015 r. po-
wotana zostata Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego.
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Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Pomorskiego na drugg kadencje
zostat Krzysztof Dosla — Przewodniczgcy Zarzgdu Regionu Gdanskiego NSZZ
,Solidarnos¢”.

Statystyka posiedzen WRDS Wojewoddztwa Pomorskiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotow WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 11:

Tabela nr 11

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . , Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. | Il pét. 2015 - 1 1

2. 2016 11 7 22 40

3. 2017 18 11 25 54

Ogodtem 29 19 47 95
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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Pomorska WRDS jest liderem ws$réd pozostatych WRDS-6w. Duzg aktyw-
noscig wykazato sie Prezydium, Rada jak réwniez Zespoty. Swiadczy o tym
dodatkowo ilos¢ przyjetych uchwat oraz stanowisk. W okresie sprawozdaw-
czym odbyty sie ogétem 54 spotkania.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 11 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Po-
morskiego i obejmowaty nastepujgcg tematyke:

>

>
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Stan realizacji strategii rozwoju wojewddztwa oraz regionalnych pro-
gramow strategicznych.

Dostepnos¢ komunikacyjna regionu. Kierunki Rozwoju Szybkiej Kolei
Miejskiej i Pomorskiej Kolei Metropolitalnej.

Bezpieczenstwo obywateli w przestrzeni publiczne;j.

Gospodarka lesna prowadzona w lasach Trdojmiejskiego Parku Krajobra-
zowego jako przyktad realizacji koncepcji zréwnowazonego rozwoju.
Informacja na temat stanu srodowiska na terenie woj. pomorskiego.
Domy Pomocy Spotecznej, budownictwo spoteczne i spétdzielcze, rynek
wydawnictw szkolnych.

System poradnictwa zawodowego, analiza zagrozen przestepczoscia
handlu ludZzmi w woj. pomorskim, sie¢ szkét na Pomorzu w swietle
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zmian w systemie oswiaty, informacja nt. planowanych zmian organiza-
cyjnych w urzedach pracy.

Aktualny stan pomorskiej stuzby zdrowia, informacja o skutkach restruk-
turyzacji szpitali podlegtych Wojewddztwu Pomorskiemu, system orga-
nizacyjny i zasady funkcjonowania gabinetéw profilaktyki zdrowotnej
w szkotach.

Opiekuncza rola szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczniow z dys-
funkcjami rozwojowymi i ucznidow z rodzin niedostosowanych spotecznie.
Zatrudnianie obcokrajowcow w wojewodztwie pomorskim.

Mapa organizacji pozarzagdowych w woj. pomorskim obrazujgca aktyw-
nos¢ obywatelskg w poszczegdlnych powiatach.

Przyjecie informacji nt. dziatan zwigzanych z usuwaniem skutkéw na-
watnicy w woj. pomorskim.

Informacja na temat funkcjonowania placéwek kultury w wojewddztwie
pomorskim.

Informacja nt. realizacji polityki prorodzinnej 500+.

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2018 r.

Gospodarka wojewddztwa pomorskiego — bariery rozwoju i wzrostu.
Dialog spoteczny — analiza i rekomendacje: podsumowanie drugiego
roku funkcjonowania WRDS; przekazanie przewodnictwa WRDS stronie
rzgdowej; informacja o planie pracy Rady na 2018 r.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 18 posiedzen Prezydium, w trakcie ktorych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>
>
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Uwagi i propozycje do wspotpracy WRDS i Rady Dialogu Spotecznego.
Wystgpienie przewodniczgcej RDS Henryki Bochniarz — sugestie i ocze-
kiwania.

Informacja nt. stanu realizacji strategii rozwoju wojewddztwa oraz re-
gionalnych programoéw strategicznych.

Projekt opinii WRDS nt. zatrudniania cudzoziemcéw w woj. pomorskim.
Zmiany w regulaminie WRDS w Gdansku.

Plan pracy na 2017 r.

Przyjecie projektéw uchwat w sprawach: powofania statego zespotu
roboczego ds. zdrowia; zmiany regulaminu WRDS; przyjecie planu pracy
na 2017r.
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Przyjecie projektu uchwaty w sprawie powotania statego zespotu robo-
czego ds. ochrony zdrowia.

Przygotowania do plenarnego posiedzenia WRDS — ,, Dostepnos¢ komu-
nikacyjna regionu. Kierunki rozwoju Szybkiej Kolei Miejskiej i Pomorskiej
Kolei Metropolitalnej. Bezpieczenstwo obywateli w przestrzeni publicz-
nej”.

Omowienie propozycji do projektu zmian w ustawie o Radzie Dialogu
Spotfecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

Informacja o dziatalnosci spoétdzielczosci mieszkaniowej na przyktadzie
PSM ,Renawa” w Kwidzynie.

Informacja o dziatalnosci Kwidzynskiego Parku Przemystowo-Techno-
logicznego w Gorkach k. Kwidzyna.

Przyjecie projektéw stanowisk w sprawie: domdéw pomocy spotecznej,
roli budownictwa spotecznego i spotdzielczego oraz w sprawie zmian
programowych i rynku wydawnictw szkolnych oraz rekomendowanie
ich pod obrady WRDS.

Projekt stanowiska WRDS w sprawie dostepnosci komunikacyjnej wo-
jewddztwa pomorskiego.

Informacja na temat funkcjonowania Centrum Rozwoju Talentow
w Gdansku.

Przyjecie projektow stanowisk w sprawie oceny dostepnosci komunika-
cji w regionie oraz w sprawie poradnictwa zawodowego i rekomendacja
tych stanowisk pod obrady WRDS.

Informacja nt. stanu realizacji strategii woj. pomorskiego oraz regional-
nych programoéw strategicznych.

Zatwierdzenie planu pracy WRDS do korica 2017 r.

Przygotowanie apelu w sprawie ataku na pracodawce z Chwaszczyna
i zatrudnionych legalnie pracownikéw ukrainskich.

Przyjecie stanowisk: w sprawie aktualnego stanu pomorskiej stuzby
zdrowia oraz w sprawie funkcjonowania gabinetow profilaktyki zdro-
wotnej i rekomendacja tych stanowisk WRDS.

Nadzwyczajne posiedzenie Prezydium w zwigzku z nawatnicg jaka prze-
szta przez woj. pomorskie w dniu 11/12 sierpnia 2017 r.

Pismo dotyczace prosby o przeprowadzenie mediacji pomiedzy KZ NSZZ
,Solidarnos¢” w Operze Battyckiej w Gdansku a dyrektorem Opery Bat-
tyckiej.

Biezgca sytuacja w Operze Battyckie;.
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Informacja nt. funkcjonowania placéwek kultury w woj. pomorskim.
Polityka prorodzinna 500+.

System poradnictwa zawodowego.

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2018 r.

Gospodarka wojewddztwa pomorskiego — bariery rozwoju i wzrostu.
Przyjecie stanowiska Prezydium w sprawie systemu ochrony zdrowia na
Pomorzu w $Swietle zakoniczonego protestu rezydentow.

Przyjecie stanowiska strony rzgdowej Prezydium w sprawie systemu
ochrony zdrowia na Pomorzu w Swietle zakonczonego protestu rezy-
dentéw.

Przyjecie projektu opinii w sprawie wynagrodzen nauczycieli w roku
2018 i latach nastepnych.

Dyskusja nad projektem opinii w sprawie barier rozwoju i wzrostu gos-
podarki wojewodztwa pomorskiego.

Plan pracy WRDS na 2018 r.

Sprawozdanie z dziatalnosci WRDS za 2017 r.

Na uwage zastuguje rozpatrywana kwestia, na forum Prezydium, przepro-
wadzenia mediacji pomiedzy KZ NSZZ ,Solidarnos¢” w Operze Battyckiej
w Gdansku a dyrektorem Opery Battyckiej. W wyniku dyskusji cztonkow Pre-
zydium ustalono, ze zostanie wytypowany przedstawiciel WRDS do zbadania
sytuacji w Operze Battyckiej.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Pomorskiej WRDS funkcjonujg cztery Zespoty problemowe:

YVVVYVY

Zespot ds. spotecznych;
Zespot ds. gospodarczych;
Zespot ds. ochrony zdrowia;
Zespot ds. bezpieczenstwa.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Pomorskiego spotkaty sie 25 razy. Merytoryczny zakres ich prac obrazu-
je przedstawiona ponizej informacja:

1.

Zespot ds. spotecznych — 12 posiedzen:
» Stan realizacji strategii rozwoju wojewddztwa oraz regionalnych
programow strategicznych.
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Ksztatcenie w szkotach wyzszych a rynek pracy.

Zmiany w skfadzie zespotow roboczych.

Informacja nt. stanu srodowiska na terenie woj. pomorskiego.
Gospodarka lesna prowadzona w lasach Trojmiejskiego Parku Kra-
jobrazowego jako przyktad realizacji koncepcji zrownowazonego
rozwoju — prezentacja + dyskusja.

Informacja o realizacji planu pracy Zespotu.

Informacja nt. domdéw pomocy spotecznej i placéwek zapewniaja-
cych catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle
chorym lub osobom w podesztym wieku.

Informacja nt. zjawiska handlu ludZmi w kraju i w wojewddztwie
pomorskim.

Rola budownictwa spotecznego i spotdzielczego w zaspokajaniu po-
trzeb mieszkaniowych oséb niezamoznych.

Sie¢ szkoét na Pomorzu w Swietle zmian w systemie oswiaty. Przygo-
towanie do roku szkolnego 2017/18.

System poradnictwa zawodowego obejmujgcy rynek pracy i do-
radztwo edukacyjno-zawodowe jako wazne wyzwanie dla instytucji
o$wiatowych oraz instytucji rynku pracy.

Przygotowanie projektu stanowiska WRDS w sprawie wdrazania
systemu oswiaty w woj. pomorskim.

System organizacyjny i zasady funkcjonowania gabinetéw profilak-
tyki zdrowotnej w szkotach.

Analiza stanu pomorskiej stuzby zdrowia: lecznictwa otwartego
i zamknietego nie podlegajgcego Marszatkowi Wojewddztwa.
Analiza odpowiedzi Pomorskiego Kuratora Oswiaty na pytania do-
tyczgce problemdéw wdrazania reformy oswiaty.

Mapa organizacji pozarzagdowych w woj. Pomorskim.

Opiekuncza rola szkoty.

Informacja o dziataniach zwigzanych z usuwaniem skutkow nawat-
nicy.

Informacja nt. funkcjonowania instytucji kultury w wojewddztwie
pomorskim.

Polityka prorodzinna 500+.

Informacja dot. finansowania wydatkéow ze Srodkéw Funduszu
Pracy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych na
rok 2018.



» Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2018.
» Plan pracy zespotu na 2018 i tematy do planu pracy Rady
2. Zespot ds. gospodarczych — 6 posiedzen:
» Stan realizacji strategii rozwoju wojewddztwa oraz regionalnych
programow strategicznych.
Ksztatcenie w szkotach wyzszych a rynek pracy.
Omowienie dostepnosci komunikacyjnej regionu.
Kierunki rozwoju Szybkiej Kolei Miejskiej.
Przygotowanie projektu stanowiska WRDS w sprawie oceny do-
stepnosci komunikacyjnej woj. pomorskiego.
» Bariery rozwoju i wzrostu gospodarki wojewddztwa pomorskiego.
3. Zespot ds. bezpieczenistwa — 1 posiedzenie:

» Omobwienie bezpieczenstwa obywateli w przestrzeni publicznej —
prezentacja KW Policji w Gdansku.

» Dyskusja nt. sposobu przygotowania tematu bezpieczenstwa oby-
wateli w przestrzeni publicznej na posiedzenie plenarne WRDS.

4. Zespot ds. ochrony zdrowia — 6 posiedzen:

» Omowienie i przyjecie wstepnego planu pracy Zespotu.

» Przedstawienie projektu opinii zespotu nt. projektu stanowiska
zespotu ds. spotecznych w sprawie Domoéw Pomocy Spotecznej
i placéwek zapewniajacych catodobowg opieke osobom niepetno-
sprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku.

» Przedstawienie wstepnej propozycji stanowiska WRDS opracowa-
nego przez zespdt w zakresie analizy stanu pomorskiej stuzby zdro-
wia: lecznictwa otwartego i zamknietego nie podlegajgcego mar-
szatkowi wojewddztwa oraz informacji nt. realizacji stanowiska
WRDS z dnia 15.11.2016 .

» Analiza stanu pomorskiej stuzby zdrowia: lecznictwa otwartego
i zamknietego nie podlegajgcego marszatkowi wojewddztwa.

» Informacja nt. realizacji stanowiska WRDS z dnia 15 listopada 2016 .

» Omowienie projektu stanowiska dot. aktualnego stanu stuzby
zdrowia w wojewddztwie pomorskim.

» Zatrudnianie obcokrajowcow w woj. pomorskim i przygotowanie
opinii w tym zakresie.

» Dyskusja nad projektem opinii w sprawie systemu ochrony zdrowia
na Pomorzu w $wietle zakonczonego protestu rezydentéw.

» Przyjecie planu pracy na rok 2018.

YV VYV
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Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Pomorskiego

w latach 2016-2017

‘ B2016r. m2017r. ‘

14
12
10

o N b OO

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewddztwa
Podlaskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Pomorskiego:

>
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Uchwata Nr 7 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 31 stycznia 2017 r. zmieniajgca uchwate Nr 2 z dnia 11 marca
2016 r. w sprawie regulaminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdansku.

Uchwata Nr 8 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 23 lutego 2017 r. zmieniajgca uchwate Nr 3 z dnia 11 marca
2016 r. w sprawie powotania statych zespotéw roboczych Wojewoddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku.

Uchwata Nr 9 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 23 lutego 2017 r. zmieniajgca uchwate nr 3 w sprawie powotania
statych zespotdw roboczych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdansku.

Uchwata Nr 10 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 27 kwietnia 2017 r. zmieniajgca uchwate nr 3 w sprawie powota-



nia statych zespotdw roboczych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go w Gdansku.

Uchwata Nr 11 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku
z dnia 29 czerwca 2017 r. zmieniajgca uchwate nr 3 w sprawie powota-
nia statych zespotow roboczych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go w Gdansku.

Uchwata Nr 12 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 19 grudnia 2017 r. zmieniajgca uchwate nr 3 w sprawie powota-
nia statych zespotéw roboczych WRDS w Gdansku.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Pomorskiego:

>

Stanowisko dot. gospodarki lesnej prowadzonej na terenie wojewddz-
twa pomorskiego z uwzglednieniem lasow wchodzgcych w sktad Troj-
miejskiego Parku Krajobrazowego.

Stanowisko w sprawie bezpieczenstwa w przestrzeni publicznej.
Stanowisko z dnia 24 kwietnia 2017 r. w sprawie dziatalnosci publicznej
i prywatnej w zakresie zapewnienia catodobowej opieki w wojewddz-
twie pomorskim.

Stanowisko z dnia 24 kwietnia 2017 r. dotyczace roli budownictwa spo-
tecznego i spotdzielczego w zaspakajaniu potrzeb mieszkaniowych oséb
niezamoznych.

Stanowisko z dnia 24 kwietnia 2017 r. w sprawie funkcjonowania rynku
wydawnictw o$wiatowych.

Stanowisko WRDS z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie poradnictwa zawo-
dowego w regionie.

Stanowisko WRDS z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie dostepnosci komu-
nikacyjnej wojewddztwa pomorskiego.

Stanowisko WRDS z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie aktualnego sta-
nu pomorskiej stuzby zdrowia.

Stanowisko WRDS z dnia 28 wrzesnia 2017 r. w sprawie dziatania gabi-
netéw profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w szkotach
i placowkach wojewddztwa pomorskiego.

Stanowisko strony spotecznej i samorzadowej WRDS w Gdansku
w sprawie finansowania wydatkow ze srodkéw Funduszu Pracy i Fundu-
szu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w roku 2018.
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Stanowisko WRDS w sprawie funkcjonowania instytucji kultury w woje-
wodztwie pomorskim.

Stanowisko Prezydium WRDS dotyczgce systemu ochrony zdrowia na
pomorzu w swietle zakoriczonego protestu rezydentow.

Stanowisko strony rzadowej Prezydium WRDS dotyczgce systemu
ochrony zdrowia na Pomorzu w Swietle zakonczonego protestu rezy-
dentow.

Stanowisko Prezydium WRDS w sprawie poprawy sytuacji ptacowej
pracownikéw terenowej administracji morskiej.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewodztwa Pomorskiego:

>

>

Opinia WRDS z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie zatrudniania obcokra-
jowcow w wojewodztwie pomorskim.

Opinia z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie stanu $rodowiska w woje-
wodztwie pomorskim.

Opinia z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie bezpieczenstwa obywateli
w przestrzeni publicznej.

Opinia z dnia 23 marca 2017 r. w sprawie gospodarki lesnej prowadzo-
nej na terenie woj. pomorskiego.

Opinia WRDS z dnia 28 wrzesnia 2017 r. dot. aktywnosci obywatelskiej
w oparciu o analize dziatalnosci organizacji pozarzagdowych w woje-
wodztwie pomorskim.

Opinia z dnia 28 wrzes$nia 2017 r. w sprawie zatrudniania obcokrajow-
cOw w woj. pomorskim.

Opinia w sprawie regionalnego Planu dziatan na Rzecz Zatrudnienia na
rok 2018.

Opinia WRDS w sprawie wynagrodzen nauczycieli w roku 2018 i latach
nastepnych.

Apel Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-
towej:
http://wrds.pomorskie.eu/wrds
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Wojewddztwo Slaskie

lubuskie

wielkopolskie

mazowieckie

t6dzkie

dolnoslaskie

opolskia

swictolazyskie

matopolskie

podlaskia

lubelskie

podkarpackie

Zarzadzeniem nr 00081/2015 Mar-
Slaskiego
z dnia 17 grudnia 2015 r. powotana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

szatka

Wojewddztwa

Przewodniczacym WRDS Wojewddztwa Slaskiego na druga kadencje zostat
Marek Zychla — Prezes Slaskiego Zwigzku Pracodawcéw Prywatnych.

Statystyka posiedzerr WRDS Wojewddztwa Slaskiego w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 12:

Tabela nr 12

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .

Lp. Rok . ) Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 1 - 1

2. 2016 13 10 22 45

3. 2017 12 10 19 41

Ogotem 26 20 41 87
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia

Prezydium WRDS plenarne WRDS  zespotéw WRDS m2017r.

Podsumowujgc roczny okres dziatalnosci $lgskiej WRDS trzeba stwierdzi¢, ze
jej struktury pracujg efektywnie. Ogétem odbyto sie 41 spotkan, co lokuje
Slaska WRDS na drugim miejscu pod wzgledem liczby posiedzen.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 10 posiedzer plenarnych WRDS Wojewddztwa Sla-
skiego i obejmowaty nastepujgcag tematyke:

>
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Dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach w ra-
mach ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialo-
gu spotecznego w kontekscie rozpoczecia przez Rade Dialogu Spotecz-
nego dyskusji dotyczacej ewentualnych zmian w przywotanej ustawie.
Podsumowanie roku prac Rady.

Dyskusja nad opracowanym i konsultowanym przez Ministerstwo Roz-
woju i Finansow dokumentem pn. Organizacja prac zwigzanych z przy-
gotowaniem Programu dla Slaska.

Napieta sytuacja spoteczna, zwigzana z decyzjg przekazania KWK Kru-
pinski do Spoftki Restrukturyzacji Kopaln SA.

Konflikt w Odlewni Zeliwa SA w Zawierciu.

Potaczenie Katowickiego Holdingu Weglowego SA z Polskg Grupg Gérni-
cza.

Niska emisja w wojewddztwie $lgskim, zwtaszcza w kontekscie propo-
nowanego przez zarzad wojewddztwa projektu uchwaty Sejmiku Woje-



wodztwa w sprawie wprowadzenia na obszarze wojewddztwa $laskiego
ograniczen w zakresie eksploatacji instalacji, w ktérych nastepuje spala-
nie paliw.

» Ksztatcenie zawodowe w kontekscie reformy edukacji.

» Wdrazanie reformy oswiaty i jej wptyw na utrzymanie miejsc pracy nau-
czycieli oraz sie¢ szkét w wojewddztwie Slgskim.

» Ksztatcenie zawodowe w kontekscie reformy edukaciji.

» Problematyka proponowanej przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego reformy uczelni (Ustawa 2.0) oraz projektu utworzenia Naro-
dowego Instytutu Technologicznego.

> Konsultacje rzadowego projektu Programu dla Slgska stanowigcego
jeden z projektéw strategicznych Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju.

» Funkcjonowanie hutnictwa w Polsce, za szczegdlnym uwzglednieniem
problemu niekorzystnej dla konkurencyjnosci polskiego przemystu ener-
gochtonnego struktury kosztow energii elektrycznej w Polsce.

Wojewddzka Rada Dialogu Spotecznego w Katowicach zaangazowata sie
W rozwigzanie sporu pomiedzy przedstawicielami zarzadu Odlewni Zeliwa SA
w Zawierciu i dziatajgcych w tym przedsiebiorstwie organizacji zwigzko-
wych. Przedmiotem sporu byta kwota podwyzki wynagrodzen dla pracowni-
kow firmy. W wyniku prowadzonego dialogu udato sie podpisa¢ porozumie-
nie.

Rowniez podczas posiedzenia Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
zwigzki zawodowe oraz zarzady Polskiej Grupy Gdrniczej oraz Katowickiego
Holdingu Weglowego uzgodnity nowy tekst porozumienia w sprawie pota-
czenia obu spotek.

Ponadto cztonkowie Rady rozmawiali na temat potgczenia Centrum Pediatrii
i Onkologii im. dr. Edwarda Hankego z Zespotem Szpitali Miejskich w Cho-
rzowie. W wyniku rozméw przyjeto Stanowisko nr 17/1/2018 w ktérym za
konieczne uznano aktywne witgczenie sie wtadz miasta, dyrekcji i zwigzkdow
zawodowych obu szpitali oraz Spotecznego Komitetu Ratowania Chorzow-
skiej Pediatrii w wypracowanie rozwigzania majgcego na celu przede
wszystkim dobro pacjentéw, a takze uwzgledniajgcego w mozliwie jak naj-
wiekszym stopniu kwestie pracownicze.
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Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 12 posiedzen Prezydium, w trakcie ktorych omawiane

byty nastepujgce kwestie:

»  Przyszto$¢ Szpitala Murcki Sp. z 0.0. Plany Miasta Katowice (wtasciciela
szpitala) wzgledem tej jednostki.

» Potgczenie SP ZOZ Centrum Pediatrii i Onkologii im. dr. Edwarda Hanke-
go w Chorzowie z Zespotem Szpitali Miejskich w Chorzowie.

» Sprawy organizacyjne WRDS i informacja o biezgce] dziatalnosci zespo-
téw problemowych i biura Rady.

» Potaczenie Katowickiego Centrum Onkologii oraz Okregowego Szpitala
Kolejowego w Katowicach.

» Ustalenie harmonogramu prac WRDS na | pétrocze.

> Wybodr przedstawiciela WRDS do Rady Slaskiego Oddziatu Wojewddz-
kiego NFZ.

» Przedstawienie wniosku Zarzgdu Wojewddzkiego Forum Zwigzkéw Za-
wodowych dotyczgcego podjecia krokdw zmierzajgcych do zwiekszenia
bezpieczeristwa na terenie wojewddztwa $lgskiego poprzez aktywniej-
sze wiaczenie do systemu reagowania kryzysowego pogotowia energe-
tycznego i pogotowia gazowego.

» Przedstawiono informacje nt. zaangazowania WRDS w konflikt w Wal-
cowni Batory w Chorzowie.

» Informacja na temat rezultatéw dziatan podjetych przez WRDS w spra-
wie sytuacji pracownikoéw przedsiebiorstwa Praktiker Polska sp. z o0.0.

» Informacja o sytuacji Walcowni Batory w Chorzowie.

» Przedstawiono relacje z otwartego, plenarnego posiedzenia Kujawsko-
Pomorskiej WRDS.

» Problematyka wynagrodzen pracownikéw, zwtaszcza muzykéw Filhar-
monii Slaskiej im. Henryka Mikotaja Géreckiego.

> Konsultacje projektu Programu dla Slgska stanowiacego jeden z pro-
jektow strategicznych Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.

» Sytuacja bytych pracownikéw firmy MTC Holding Company sp. z 0.0.,
ktérzy zwrdcili sie z prosbg o pomoc, w sytuacji wypowiedzenia przez
pracodawce umoéw o prace, bez zachowania okresu wypowiedzenia
oraz zalegtosci w wyptacie naleznych wynagrodzen.

102



Posiedzenia Zespotow

W strukturze Slaskiej WRDS funkcjonuje pie¢ Zespotéw problemowych:

YVVVVY

Zespot ds. edukacji;

Zespot ds. rozwoju dialogu spotecznego;

Zespot ds. inspekcji sanitarnej w wojewddztwie slgskim;

Zespot ds. ochrony zdrowia;

Zespot ds. porozumienia na rzecz zintegrowanej polityki rozwoju wo-
jewddztwa Slaskiego (dawna nazwa ds. opracowania Kontraktu dla
Slgska).

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Slaskiego spotkaty sie 19 razy. Merytoryczny zakres ich prac obrazuje
przedstawiona ponizej informacja:

1.

Zespot ds. edukacji — 7 posiedzen:

» Ksztatcenie zawodowe w kontekscie reformy edukaciji.

» Istotne problemy systemu ksztatcenia zawodowego.

Zespot ds. rozwoju dialogu spotecznego - 2 posiedzenia:

» Wypracowanie propozycji zmian w ustawie o Radzie Dialogu Spo-
tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

Zespot ds. inspekcji sanitarnej w wojewddztwie slgskim — 1 posiedze-

nie:

> Projekt ustawy o Panistwowej Inspekcji Bezpieczenstwa Zywnosci
oraz ustawy — Przepisy wprowadzajgce ustawe o Panstwowej In-
spekcji Bezpieczerstwa Zywnosci — wptyw na zdrowie spoteczen-
stwa.

Zespot ds. ochrony zdrowia — 3 posiedzenia:

> Sytuacja w Slaskim Centrum Reumatologii, Rehabilitacji i Zapobie-
gania Niepetnosprawnosci im. gen. Jerzego Zietka w Ustroniu Sp. z 0.0.

» Sytuacja w Wielospecjalistycznym Szpitalu Powiatowym w Tarnow-
skich Goérach.

» Funkcjonowanie Centrum Dializa Sp. z 0.0. Szpital w Pszczynie.

»  Wptyw planowanej reformy zdrowia i wprowadzenie tzw. sieci szpi-
tali na dostepnos¢ do swiadczen medycznych na terenie wojewddz-
twa $lgskiego.

» Potaczenie SP ZOZ Centrum Pediatrii i Onkologii im. dr. Edwarda
Hankego w Chorzowie z Zespotem Szpitali Miejskich w Chorzowie.
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5. Zespot ds. porozumienia na rzecz zintegrowanej polityki rozwoju wo-
jewddztwa $laskiego (dawna nazwa ds. opracowania Kontraktu dla
Slgska):

» Spotkanie wyjazdowe w Ministerstwie Rozwoju w sprawie przygo-
towania Programu dla Slaska.

> Konsultacje rzadowego projektu Programu dla Slgska stanowigcego
jeden z projektow strategicznych Strategii na Rzecz Odpowiedzial-
nego Rozwoju.

> Analiza projektu Programu dla Slaska, zaprezentowanego przez Mi-
nisterstwo Rozwoju w Katowicach oraz ustalenie dalszego procesu
jego konsultacji.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Slaskiego
w latach 2016-2017

‘ @2016r. ©2017r. ‘

16
14
12
10

O N b OO

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewdédztwa Slaskiego
Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Slgskiego:

» Uchwata Nr 1/1/2017 strony pracodawcow Wojewddzkiej Rady Dialo-
gu Spotecznego w Katowicach z dnia 13 stycznia 2017 r. w sprawie
wspolnego kandydata reprezentatywnych organizacji pracodawcow na
funkcje przewodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach.
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Uchwata Nr 11/1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Ka-
towicach z dnia 13 stycznia 2017 r. w sprawie zatwierdzenia wyboru
przewodniczgcego Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowi-
cach.

Uchwata Nr 12/2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Ka-
towicach z dnia 13 stycznia 2017 r. w sprawie powotania zespotu pro-
blemowego ds. dialogu spotecznego.

Uchwata Nr 13/3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Ka-
towicach z dnia 10 lutego 2017 r. w sprawie wskazania kandydata Wo-
jewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach na cztonka Rady
Slaskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia
w Katowicach.

Uchwata Nr 14/4/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Ka-
towicach z dnia 10 lipca 2017 r. w sprawie powotania zespotu proble-
mowego ds. edukacji.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Slaskiego:

>

Stanowisko nr 17/1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 28 lutego 2017 r. w sprawie inicjatywy pofgczenia
SP Z0OZ Centrum Pediatrii i Onkologii im. dr. Edwarda Hankego w Cho-
rzowie z Zespotem Szpitali Miejskich w Chorzowie.

Stanowisko nr 18/2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 6 marca 2017 r. w sprawie projektu Uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Slaskiego w sprawie wprowadzenia na obszarze woje-
waodztwa Slgskiego ograniczen w zakresie eksploatacji instalacji, w kto-
rych nastepuje spalanie paliw.

Stanowisko nr 19/3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 28 kwietnia 2017 r. w sprawie dziatan zmierzajgcych
do znacznego ograniczenia kompetencji i zadan Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej, a tym samym spowodowanie zagrozenia z zakresu zdrowia
publicznego.

Stanowisko nr 20/4/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 28 kwietnia 2017 r. w sprawie koniecznych do wdroze-
nia dziatan majacych realnie wzmocni¢ przyjetg przez Samorzad Woje-
woédztwa uchwate w sprawie wprowadzenia na obszarze wojewddztwa
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Slgskiego ograniczen w zakresie eksploatacji instalacji, w ktérych naste-
puje spalanie paliw.

» Stanowisko nr 21/5/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 10 lipca 2017 r. w sprawie powotania Narodowego In-
stytutu Technologicznego.

» Stanowisko nr 22/6/2017 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 2 pazdziernika 2017 r. w sprawie problemdw funkcjo-
nowania hutnictwa w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem proble-
mu niekorzystnej dla konkurencyjnosci polskiego przemystu energo-
chtonnego struktury kosztéw energii elektrycznej w Polsce.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewédztwa Slaskiego:

» Opinia nr 2/1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowi-
cach w sprawie zaopiniowania Regionalnego Planu Dziatania na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2017.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-

towej:
https://dialog.slaskie.pl/
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Zarzadzeniem nr 133/2015 Mar-
szatka Wojewddztwa Swietokrzy-
skiego z dnia 25 listopada 2015 r.
powotana zostata Wojewddzka Ra-

da Dialogu Spotecznego.

Przewodniczacym WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego na druga kadencje
zostat Tomasz Tworek — Prezes Zarzadu Swietokrzyskiego Zwigzku Praco-
dawcow Prywatnych Lewiatan, wiceprezydent Konfederacji Lewiatan.

Statystyka posiedzeri WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego

w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotow WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 13:

Tabela nr 13
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .
Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotfow
Il pot. 2015 - 1 - 1
2016 4 3 13
2017 6 12 27
Ogodtem 15 11 15 41
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 27 spotkan.
Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyto sie 6 posiedzer plenarnych WRDS Wojewddztwa Swieto-

krzyskiego i obejmowaty nastepujgcg tematyke:

» Powotanie zespotu problemowego ds. szkolnictwa.

» Miejsce dialogu regionalnego w dialogu krajowym — spotkanie Prze-
wodniczgca Rady Dialogu Spotecznego.

» Dyskusja na temat dotychczasowych doswiadczern w dialogu regional-
nym.

» Wprowadzenie zmian w Regulaminie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Kielcach.

> Zaopiniowanie Swietokrzyskiego Planu Dziatar na Rzecz Zatrudnienia na
rok 2017.

» Informacja nt. sytuacji w CELSA Huta Ostrowiec.

» Bezpieczenstwo pracy.

» Szkolnictwo zawodowe.

» Sytuacja w gminie tagow.

» Efektywne promowanie szkolnictwa zawodowego w regionie.

» Standaryzacja przetargow publicznych. Wptyw wzrostu minimalnego

wynagrodzenia na zamowienia publiczne.
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Aktywizacja zawodowa 0sdb niepetnosprawnych.

Informacje z dziatalnosci Zespotéw problemowych: ds. szkolnictwa;
ds. transportu; ds. sytuacji w gm. tagow.

Problem modernizacji drogi kolejowej nr 25 (Opoczno—Konskie—Skar-
2ysko-Kamienna—Ostrowiec Swietokrzyski—Rzeszéw).

Rekomendacje Zespotu ds. szkolnictwa w zakresie: planu Funduszu Pra-
cy i Funduszu Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych na 2018;
podziatu srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na 2018 r.
Sprawozdania z dziaftalnosci Zespotéw problemowych w roku 2017: Ze-
spot problemowy, dorazny ds. tagowa; Zespot problemowy ds. informa-
tyzacji wojewddztwa; Zespdt problemowy ds. szkolnictwa; Zespot pro-
blemowy ds. transportu.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 9 posiedzen Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>

>
>

Przedstawienie rozliczenia dotacji otrzymanej na funkcjonowanie WRDS
w 2016r.

Przedstawienie propozycji do harmonogramu prac WRDS na 2017 r.
Ustalenie dziatan w zwigzku z wnioskiem Marszatka Wojewddztwa
Swietokrzyskiego o zwotanie posiedzenia po$wieconego sytuacji w gmi-
nie tagow.

Ustalenie przedstawicieli do Rady Swietokrzyskiego Oddziatu Woje-
wodzkiego NFZ, w zwigzku z uwagami do zaproponowanego projektu
uchwaty WRDS w tej sprawie.

Ustalenie dalszej kolejnosci przewodniczenia WRDS i wskazanie Prze-
wodniczgcego WRDS w Kielcach Il kadencji.

Zatwierdzenie tematéw i termindw najblizszego posiedzenia plenarne-
go Rady.

Whniosek Celsa Huta Ostrowiec dot. wsparcia inicjatywy Ministerstw
Rozwoju, majgcej na celu implementacje ulgi od optaty jako$ciowej
przemystu energochtonnego.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Swietokrzyskiej WRDS funkcjonuje pie¢ Zespotéw problemo-
wych:
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Zespot ds. transportu;

Zespot ds. informatyzacji;

Zespot ds. szkolnictwa;

Zespot ds. sytuacji w gminie tagow;
Zespot ds. problemow hutnictwa stali.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Swietokrzyskiego spotkaty sie 12 razy. Merytoryczny zakres ich prac
obrazuje przedstawiona ponizej informacja:
1. Zespdt ds. transportu — 2 posiedzenia:

>

>

Problem modernizacji dworca PKP w ramach programu zainicjowa-
nego przez PKP S.A.

Problem braku wag preselekcyjnych na drogach krajowych i woje-
wodzkich w wojewddztwie swietokrzyskim.

Informacja na temat obecnej sytuacji zwigzanej z ruchem samo-
chodéw ciezarowych w Klimontowie.

Informacje na temat obecnego stanu prac nad nowelizacjg ustawy
o publicznym transporcie drogowym.

Problem modernizacji drogi kolejowej nr 24 (Opoczno—Konskie—
—Skarzysko-Kamienna—Ostrowiec Swietokrzyski—Rzeszéw).
Monitorowanie przygotowan do wprowadzenia w zycie rozwigzan
wynikajgcych z ustawy o transporcie zbiorowym.

Omowienie aktualnej sytuacji zwigzanej z konfliktem spotecznym,
dotyczgcym przejazdu samochodow ciezarowych w miejscowosci
Klimontow.

2. Zespot ds. informatyzacji — 1 posiedzenie:

>

Przebieg realizacji umowy z dn. 18.08.2015 r. z samorzgdem woje-
wodztwa w sprawie obowiazkéw operatora Swietokrzyskiej Sieci
Szerokopasmowej, w okresie do 31.12.2016 r. oraz zadan roku 2017.
Informacja nt. przebiegu realizacji projektu telekomunikacyjnej sie-
ci szerokopasmowej w IV kwartale 2016 i innych biezgcych infor-
macji zwigzanych ze sprawa.

3. Zespot ds. szkolnictwa — 3 posiedzenia:

VVVYY
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Przyjecie regulaminu prac Zespofu.

Dyskusja nad zakresem i podziatem zadan.

Sytuacja szkolnictwa zawodowego w wojewddztwie swietokrzyskim.
Przeglad zatozen i efektow wdrazanej reformy szkolnictwa w kon-
tekscie ksztatcenia zawodowego.



» Ksztatcenie zawodowe mtodocianego pracownika w planie finan-

>

sowym Funduszu Pracy na rok 2018.
»Inicjatywa edukacyjna” zatozenia projektu dot. modelu ksztatcenia
zawodowego w regionie Swietokrzyskim.

4. Zespot ds. sytuacji w gminie tagow — 6 posiedzen:

>

>

Informacja Wojta Gminy tagdw o sytuacji w tagowie, wynikajgcej
z funkcjonowania kopalni na terenie tej miejscowosci.
Przygotowanie projektu porozumienia miedzy Wojtem Gminy ta-
géw a przedsiebiorcami gorniczymi dziatajgcymi na terenie tej gminy.
Wypracowanie ustalen na rzecz podjecia porozumienia miedzy
Wadjtem Gminy tagdéw a przedsiebiorcami gérniczymi dziatajgcymi
na terenie tej gminy.

Ustalenie dziatan na rzecz poprawy stanu nawierzchni drogi oraz
budowy odcinka drogi na rzecz usprawnienia wywozu urobku z ko-
palni.

Prezentacja przestanych przez przedsiebiorcow indywidualnych
dziatan, ktérych celem jest ograniczenie emisji oraz badan powo-
dow zapylenia.

Informacja o przebiegu dziatan zwigzanych z budowg drogi gminnej
odcinka A.

Zestawieniowe posiedzer zespotéw WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego

w latach 2016-2017
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego

Uchwalty przyjete przez WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego:

» Uchwata nr 9/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie powotania Zespotu problemowego
ds. szkolnictwa.

» Uchwata nr 10/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kiel-
cach z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 4/2016 Wo-
jewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia 24 marca 2016 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go w Kielcach.

» Uchwata nr 11/2017 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kiel-
cach z dnia 9 marca 2017 r. w sprawie powotania Zespotu problemowe-
go, doraznego ds. sytuacji w gminie tagdw.

» Uchwata nr 12/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kiel-
cach z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 9/2016 Wo-
jewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia 26 stycznia 2017 r.
w sprawie powotania Zespotu problemowego ds. szkolnictwa.

» Uchwata nr 13/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kiel-
cach z dnia 18 maja 2017 r.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego:

» Stanowisko nr 8/2017 z dnia 23 lutego 2017 r. w sprawie problemdw
funkcjonowania hutnictwa w Polsce oraz niezbednych dziatarh ukierun-
kowanych na poprawe sytuacji konkurencyjnej polskiego sektora meta-
lurgicznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem znaczenia hutnictwa dla
rozwoju wojewodztwa Swietokrzyskiego, w swietle Stanowiska nr 3/2016
WRDS w Kielcach z dnia 24 marca 2016 r. w sprawie problemow funk-
cjonowania wiodgcego przedsiebiorstwa wojewddztwa Swietokrzyskiego.

» Stanowisko nr 9/2017 z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie rekomendac;ji
na rzecz skutecznego promowania ksztatcenia zawodowego w regionie
i kraju.

» Stanowisko nr 10/2017 z dnia 12 wrze$nia 2017 r. dotyczace prac le-

gislacyjnych nad nowym systemem organizacji publicznego transport
zbiorowy.
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» Stanowisko nr 11/2017 w sprawie ustalenia miernika wyliczenia wptywu
ustawy o wzroscie minimalnego wynagrodzenia lub stawki godzino-
wej na rzeczywiste koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce
w umowach zawieranych w trybie ustawy prawo zamowien publicznych.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego:

» Opinia nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
w sprawie projektu Swietokrzyskiego Planu Dziafari na Rzecz Zatrudnie-
nia na rok 2017.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
https://www.swietokrzyskie.pro/category/urzad-marszalkowski/
wojewodzka-rada-dialogu-spolecznego/
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Zarzadzeniem nr 126/2015 Mar-
szatka Wojewoddztwa Warminsko-
-Mazurskiego z dnia 7 grudnia
2015 r. powotana zostata Woje-
wodzka Rada Dialogu Spotecznego.

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na druga
kadencje zostat Gustaw Marek Brzezin — Marszatek Wojewddztwa Warmin-
sko-Mazurskiego.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 14:

Tabelanr 14
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .
Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow
Il pot. 2015 - 1 - 1
2016 5 12 25
2017 5 8 20
Ogodtem 15 11 20 46
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 20 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyty sie 5 posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa War-
minsko-Mazurskiego i obejmowaty nastepujacg tematyke:

>

>

Debata na temat stanu wdrazania reformy oswiaty w wojewddztwie
warminsko-mazurskim.

Podjecie uchwaty w sprawie programu i harmonogramu prac WRDS
WM na 2017 .

Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Regulaminie WRDS WM.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci WRDS
WM w roku 2016.

Debata ,Szkolnictwo zawodowe w kontekscie potrzeb rynku pracy”
w tym: wspodtpraca szkét zawodowych z przedsiebiorcami w wojewddz-
twie warminsko-mazurskim; rozwdj szkolnictwa zawodowego na War-
mii i Mazurach w kontekscie wspotpracy szkét zawodowych z przedsie-
biorcami w perspektywie RPO Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020; inwestycje w rozwdj szkolnictwa zawodowego
w perspektywie RPO Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na la-
ta 2014-2020; praktyka wspotpracy szkoty zawodowej i przedsiebiorcy
—na podstawie projektu z powiatu dziatdowskiego.
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Omowienie i zatwierdzenie stanowiska Zespotu do spraw ochrony
zdrowia i Zespotu do spraw dialogu i polityki spotecznej WRDS WM
w sprawie zdefiniowania zagadnien w zakresie opieki nad osobami star-
szymi w kontekscie aktualnych przepiséw prawnych i praktycznych roz-
wigzan.

Zaopiniowanie projektu ,Sprawozdania rocznego za rok 2016 z wdraza-
nia Regionalnego Programu operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020".

Informacja nt. pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego: kwestia planowanej likwidacji Od-
dziatu Chordb Ptuc i Oddziatu Nefrologii w Szpitalu Powiatowym im. Ja-
na Pawtfa Il w Bartoszycach poprzez witgczenie ich do Oddziatu Chordb
Wewnetrznych; — sprawa konfliktu w Szpitalu Powiatowym w Piszu po-
miedzy zwigzkami zawodowymi a pracodawcy; — sprawa wniesiona
przez KZ NSZZ ,Solidarnos¢ 80” i KZZ ,Cieptownikéw” dziatajgce przy
KEC KOMEC sp. z 0.0. w Ketrzynie dotyczgca m.in. wypowiedzenia Za-
ktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy.

Dialog spoteczny jako forma zarzadzania strategicznego w panstwie —
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie.

Podsumowanie roku dziaftalnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Prezentacja projektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia
w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na 2018 r.

Podjecie uchwaty w sprawie zaopiniowania projektu Regionalnego Pla-
nu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w Wojewddztwie Warminsko-Mazur-
skim na 2018 r.

Prezentacja projektu budzetu wojewddztwa warminsko-mazurskiego na
2018r.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyto sie 7 posiedzen Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>
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Omowienie stanowiska Zespotu do spraw ochrony zdrowia i Zespotu
do spraw dialogu i polityki spotecznej WRDS WM w sprawie powotania
doraznego zespotu roboczego na potrzeby zdefiniowania zagadnien
w zakresie opieki nad osobami starszymi w kontekscie aktualnych prze-
pisow prawnych i praktycznych rozwigzan.
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Podjecie decyzji dotyczacej stanowiska Zespotu do spraw oswiaty
WRDS WM w sprawie reformy oswiaty.

Omowienie propozycji zmian do ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1240).

Omowienie propozycji zmian regulaminu WRDS WM.

Dyskusja w sprawie przewodniczenia WRDS WM w roku 2017.

Podjecie decyzji w sprawie wskazania kandydata WRDS WM na cztonka
Rady Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego
Funduszu Zdrowia.

Omowienie programu i harmonogramu prac WRDS WM na 2017 r.
Zatwierdzenie propozycji zmian Regulaminu WRDS WM.

Omowienie sprawozdania z dziatalnosci WRDS WM za 2016 r.

Dyskusja nad stanowiskiem Zespotu do spraw oswiaty na temat stanu
i mozliwosci rozwoju szkolnictwa zawodowego w wojewddztwie war-
minsko-mazurskim i wdrazania reformy oswiaty w regionie.

Omowienie stanowisk Zespotu do spraw ochrony zdrowia przez Prze-
wodniczgca Zespotu do spraw ochrony zdrowia WRDS WM: w sprawie
whniesionej przez Staroste Powiatu Bartoszyckiego dot. planowanej
likwidacji Oddziatu Chordb Ptuc i Oddziatu Nefrologii w Szpitalu Powia-
towym im. Jana Pawta Il w Bartoszycach poprzez wtgczenie ich do Od-
dziatu Choréb Wewnetrznych; w sprawie konfliktu w Szpitalu Powiato-
wym w Piszu pomiedzy zwigzkami zawodowymi a pracodawca.
Omowienie sprawy whniesionej przez KZ NSZZ ,Solidarnos¢ 80” i KzZ
,Cieptownikdw” dziatajgcych przy KEC KOMEC sp. z 0.0. w Ketrzynie do-
tyczgcej zamiaru pracodawcy obnizenia wynagrodzen pracownikow
spotki oraz wypowiedzenia Zaktadowego Uktadu Zbiorowego.
Omowienie sytuacji konfliktu w Szpitalu Powiatowym w Piszu pomiedzy
zwigzkami zawodowymi a pracodawcg z udziatem zaproszonych gosci.
Omowienie wnioskow z posiedzenia Zespotu do spraw ochrony zdrowia
WRDS WM w sprawie wniesionej do Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego przez Rade OPZZ
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Rade Wojewddzky Federac;i
Zwigzkow Zawodowych Pracownikow Zdrowia i Pomocy Spotecznej oraz
NSZZ Solidarnos¢ Regionalng Sekcje Ochrony Zdrowia Warmii i Mazur.
Podjecie decyzji w sprawie prosby ztozonej do WRDS WM przez Prze-
wodniczgcego Zarzadu Powiatu w sprawie sporu w zakresie rozliczenia
Swiadczen opieki zdrowotnej z zakresu chirurgii bariatryczne;.
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» Omodwienie wniosku zgtoszonego do WRDS WM przez Rade OPZZ
w zwigzku z prosbag zwigzkow zawodowych NSZZ Pracownikéw PKS
Ostréda oraz NSZZ ,,Solidarnosc¢” przy PKS Ostréda.

» Okreslenie Sciezki postepowania w sprawie przesytanych stanowisk in-
nych Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Warminsko-Mazurskiej WRDS funkcjonujg cztery Zespoty pro-
blemowe:

Zespot ds. ochrony zdrowia;

Zespot ds. gospodarki i polityki regionalnej;

Zespot ds. oswiaty;

Zespot ds. dialogu i polityki spotecznej.

YV VYV

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Warminsko-Mazurskiego spotkaty sie 8 razy. Merytoryczny zakres ich
prac obrazuje przedstawiona ponizej informacja:

1. Zespdt ds. ochrony zdrowia — 3 posiedzenia:

» Debata w sprawie ,,Opieki nad osobami starszymi”.

» Omowienie wniosku zgtoszonego do WRDS WM przez Staroste Bar-
toszyckiego w sprawie planowanej likwidacji Oddziatu Chordb Ptuc
i Oddziatu Nefrologii w Szpitalu Powiatowym im. Jana Pawta Il po-
przez wigczenie ich do Oddziatu Choréb Wewnetrznych.

» Omodwienie wniosku zgtoszonego do WRDS WM przez Ogdlnopolski
Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych i Miedzyzaktadowy
Zwigzek Zawodowy Pracownikow Stuzby Zdrowia w SP ZOZ Szpitala
Powiatowego w Piszu.

» Omowienie Ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie najnizsze-
go wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujgcych zawo-
dy medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych ze wskaza-
niem przepisow, ktore winny zostaé zmienione wraz z okresle-
niem propozycji tych zmian w formie wnioskéw z posiedzenia
Zespotu.

» Omowienie kwestii sporu w zakresie rozliczenia $wiadczen opieki
zdrowotnej z zakresu chirurgii bariatrycznej.
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Zespot ds. gospodarki i polityki regionalnej — 3 posiedzenia:

>

Dyskusja w zwigzku z prosbg wystosowang do Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego przez
KZ NSZZ ,Solidarnos¢ 80” i KZzZ ,Cieptownikow” dziatajgcych przy
KEC KOMEC sp. z 0.0. w Ketrzynie dot. zamiaru pracodawcy obni-
zenia wynagrodzen pracownikow spoétki oraz wypowiedzenia Zakta-
dowego Uktadu Zbiorowego Pracy.

Omowienie prosby zgtoszonej przez zwigzki zawodowe: NSZZ Pra-
cownikdw PKS Ostréda i NSZZ ,,Solidarnos¢” przy PKS Ostroda doty-
czacej braku porozumienia pomiedzy Pracodawcy a Pracownikami
w Grupie Nobilis z udziatem przedstawicieli stron.

Zespot ds. oswiaty — 1 posiedzenie:
» Zorganizowano debate na temat aktualnej sytuacji wdrazanej re-

formy oswiaty w wojewddztwie.

Zespot ds. dialogu i polityki spotecznej — 1 posiedzenie:
» Zorganizowano debate w sprawie ,Opieki nad osobami starszymi”.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w latach 2016-2017

| @2016r. @2017r. ‘
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Podjete uchwaty, stanowiska, opinie przez WRDS Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego:

>

Uchwata nr 1/2017 z dnia 23.02.2017 r. w sprawie zmiany uchwaty
nr 1/2016 WRDS WM w sprawie uzgodnienia kolejnosci przewodnicze-
nia Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Warmin-
sko-Mazurskiego z dnia 8 stycznia 2016 r. W wyniku zmiany WRDS WM
[l kadencji przewodniczy Marszatek Wojewddztwa Warminsko-Mazur-
skiego.

Uchwata nr 2/2017 z dnia 23.02.2017 r. w sprawie wskazania kandydata
do Rady Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowe-
go Funduszu Zdrowia. Zostat nim przedstawiciel Forum Zwigzkoéw Za-
wodowych.

Uchwata nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
przyjecia programu i harmonogramu pracy Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Uchwata nr 4/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
zmiany Uchwaty nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia 8 stycznia 2016 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
Uchwata nr 5/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Warminsko-Mazurskiego za 2016 r.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego:

>
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Stanowisko nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
wdrazania reformy oswiaty w wojewddztwie warminsko-mazurskim.

Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 6 pazdziernika 2017 r. popierajgce Sta-



nowiska nr 10/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie opracowania nowego systemu
organizacji publicznego transportu zbiorowego.

» Stanowisko Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w sprawie dostepnosci, organizacji oraz koor-
dynacji opieki nad seniorami.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
http://bip.warmia.mazury.pl/urzad_marszalkowski/742/Wojewodzka_
Rada_Dialogu_Spolecznego/
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Wojewddztwo Wielkopolskie

pomarsids e Zarzadzeniem nr 48/2015 Marszat-
A mesee ka Wojewoddztwa Wielkopolskiego
A podiastes z dnia 22 grudnia 2015 r. powotana
o . zostata Wojewddzka Rada Dialogu
R Spotecznego.

todzkie

lubelskie
dolno slaskie

swigtokrzyskie

opalskie 4. 40

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego na drugg kadencje
zostat Jacek Silski — Prezes Zarzgdu Wielkopolskiego Zwigzku Pracodawcéw
,Lewiatan”.

Statystyka posiedzern WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015-2017 przedstawia tabela nr 15:

Tabela nr 15
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia .
Lp. Rok . . Ogoétem
Prezydium plenarne zespotfow
Il pot. 2015 - 1 1
2016 5 4 1 10
2017 4 4 1 9
Ogoétem 9 9 2 20
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata

6
5
5
4 4 4
4
3
2
1 1 1
1
0 . . . . . . m2016r.
Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia
Prezydium WRDS plenarne WRDS  zespotéw WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 9 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Wielko-
polskiego i obejmowaty nastepujgcag tematyke:

>

>

Informacja o zmianie sktadu WRDS w Poznaniu oraz wreczenie powota-
nia nowemu cztonkowi.

Zakres wspotpracy Rady Dialogu Spotecznego z wojewddzkimi radami
dialogu spotecznego.

Zamkniecie pofgczenia kolejowego na trasie Poznan—Warszawa, w zwigz-
ku z remontem zaplanowanym na lata 2017-2019, a takze wznowienie
potgcznia kolejowego na trasie Gniezno—Wrzes$nia—Jarocin.

Podjecie stanowiska WRDS w Poznaniu ws. potgczenia kolejowego na
trasie Gniezno—Wrzesnia—Jarocin.

Opinia w sprawie Regionalnego planu dziatan na rzecz zatrudnienia na
2017 r.

Podjecie uchwaty WRDS w Poznaniu w sprawie: zmiany Uchwaty
Nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu z dnia
5 pazdziernika 2016 r. w sprawie powofania Zespotu problemowego
ds. ochrony zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Pozna-
niu.
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Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
w sprawie stanu dialogu spotecznego w firmach na terenie wojewddz-
twa pomorskiego.

Ustalenie harmonogramu posiedzen Prezydium oraz Rady na 2017 r.
Szanse rozwoju Poznania i aglomeracji poznanskiej: problemy gospo-
darcze Wielkopolski, szanse rozwoju przez pryzmat potencjatu edukacji
wyzszej.

Rynek pracy w kontekscie tendencji spadku bezrobocia oraz zatrudnia-
nia cudzoziemcow oraz legalizacja pobytu i zatrudniania cudzoziemcéw
na terenie RP.

Informacja rozszerzona nt. spraw gospodarczych w sgdach, w tym KRS.
Projekt stanowiska w sprawie budowy odkrywkowej kopalni wegla bru-
natnego , Oscistowo”.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany przewodniczgcego oraz sktadu Pre-
zydium WRDS.

Przekazanie do wiadomosci stanowiska WRDS woj. matopolskiego
Wws. usuniecia z krajowego porzadku prawnego prawa uzytkowania wie-
czystego, a takze stanowiska WRDS woj. Swietokrzyskiego ws. reko-
mendacji na rzecz przyjecia kryterium waloryzacji wynagrodzenia oraz
minimalnej stawki godzinowe;.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia Prezydium, w trakcie ktorych omawiane
byty nastepujace kwestie:

>

>
>
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Informacja o zmianie sktadu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Poznaniu.

Kwestia potgczenia Jarocin—Gniezno.

Zamkniecie potgczenia kolejowego na trasie Poznan—Warszawa,
w zwigzku z remontem zaplanowanym na lata 2017—-2019.

Projekt uchwaty ws. wyboru kandydata do Rady Wielkopolskiego Od-
dziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia.

Pismo przewodniczgcego Zespotu problemowego ds. rozwoju dialogu
spotecznego RDS ws. uwag i propozycji zmian do ustawy o Radzie Dialo-
gu Spotecznego i innych instytucjach dialogu Spotecznego.

Uzgodnienie wspdlnych opinii stron Rady w sprawie ujednolicenia optat
za korzystanie z systemu ptatnych autostrad i drég ekspresowych na
terytorium Polski oraz w sprawie realizacji budowy drogi ekspresowej S 11.



Projekt uchwaty w sprawie: zmiany Uchwaty Nr 4/2016 Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu z dnia 5 pazdziernika 2016 r.
w sprawie powotania Zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia Wo-
jewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu.

Stanowisko ws. potgczenia kolejowego Gniezno—Wrzes$nia—Jarocin.
Szanse rozwoju Poznania i aglomeracji poznanskiej: problemy gospo-
darcze Wielkopolski, szanse rozwoju przez pryzmat potencjatu edukacji
Wyzszej.

Sprawy gospodarcze w sgdach, w tym KRS.

Rynek pracy w kontekscie tendencji spadku bezrobocia.

Projekt stanowiska w sprawie budowy odkrywkowej kopalni wegla bru-
natnego , Oscistowo”.

Projekt stanowiska ws. potgczenia kolejowego Gniezno—Wrzesnia—Ja-
rocin (opcja starosty wrzesinskiego rozszerzona o temat obwodnicy).
Projekt uchwaty w sprawie zmiany przewodniczgcego oraz sktadu Pre-
zydium WRDS.

Dyskusja ws. powotania zespotu roboczego do spraw zatrudniania cu-
dzoziemcow.

Stanowisko WRDS woj. matopolskiego ws. usuniecia z krajowego po-
rzagdku prawnego prawa uzytkowania wieczystego oraz stanowisko
WRDS woj. Swietokrzyskiego ws. rekomendacji na rzecz przyjecia kryte-
rium waloryzacji wynagrodzenia oraz minimalnej stawki godzinowe;.
Podsumowanie dziatalnosci Rady za 2017 r. — informacja o podjetych
uchwatach i stanowiskach.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Wielkopolskiej WRDS funkcjonuje jeden Zespdt problemowy:

>

Zespot ds. ochrony zdrowia.

W okresie sprawozdawczym Zespdt dziatajgcy w ramach WRDS Wojewddz-
twa Wielkopolskiego spotkaty sie 1 razy. Merytoryczny zakres jego prac ob-
razuje przedstawiona ponizej informacja:

1.

Zespot ds. ochrony zdrowia:

» Panstwowe Ratownictwo Medyczne. Problemy wymagajgce dopre-
cyzowania i ujednolicenia w skali kraju w szczegdlnosci w zakresie:
ustanawiania rejondw operacyjnych; ilosci zespotéw wyjazdowych;
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podstawowych i specjalistycznych; tworzenie dyspozytorni; zada-
nia koordynatora medycznego; zapewnienia wsparcia psycholo-
gicznego.

Potrzeba nowelizacji przepisow regulujgcych zasady funkcjonowa-
nia systemu ratownictwa medycznego: okreslenia procedur stwier-
dzenia zgonu w warunkach poza szpitalnych; modyfikacji zasad do-
skonalenia zawodowego.

Stworzenie mozliwosci utworzenia samorzadu zawodowego oraz
uznanie zawodu ratownika medycznego za zawdd zaufania publicz-
nego.

Stanowisko WRDS w sprawie funkcjonowania i koniecznych zmian
w systemie ratownictwa medycznego.

Zabezpieczenie mieszkancéw wojewddztwa wielkopolskiego w opie-
ke pielegniarska i potozniczg w najblizszej dekadzie.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego

w latach 2016-2017

1 1
lI
o 4

[ B2016r. m2017r. |

Podjete uchwaty, stanowiska, opinie prze z WRDS Wojewoddztwa
Wielkopolskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego:

>
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Uchwata Nr 9/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Pozna-
niu z dnia 3 marca 2017 r. w sprawie: wskazania kandydata do Rady
Wielkopolskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdro-

Uchwata Nr 10/2017 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Po-
znaniu z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie: zmiany Uchwaty nr 4/2016
z 5 pazdziernika 2016 r. w sprawie powotania Zespotu problemowego



ds. ochrony zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Pozna-
niu.

Stanowiska, opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego:

» Opinia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu podjeta
w dniu 3 kwietnia 2017 r. w sprawie Planu Dziatart na Rzecz Zatrudnie-
nia w Wojewddztwie Wielkopolskim na 2017 r.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie

internetowej:
https://www.umww.pl/aktualnosci-wrds
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Wojewddztwo Zachodniopomorskie

Zarzadzeniem nr 121/15 Marszatka
Wojewddztwa Zachodniopomor-
skiego z dnia 14 grudnia 2015 r.
powotana zostata Wojewddzka Ra-
da Dialogu Spotecznego.

podlaskia

lubuskie mazowieckie
wielkopolskie

t6dzkie

lubelskie
dolnoslaskie

i Swictolazyskie
opalskie g 0

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na drugg
kadencje zostat Krzysztof Koztowski — Wojewoda Zachodniopomorski.

Statystyka posiedzen WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
w latach 2015-2017

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych, Prezydium i zespotéw WRDS w la-
tach 2015—-2017 przedstawia tabela nr 16:

Tabela nr 16

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia P

Lp. Rok . , Ogoétem
Prezydium plenarne zespotow

1. Il pot. 2015 2 1 - 3

2. 2016 7 6 12 25

3. 2017 3 4 23 30

Ogodtem 12 11 35 58
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen gremiéw WRDS w podziale na lata
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Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia
Prezydium WRDS plenarne WRDS  zespotéw WRDS m2017r.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 30 spotkan.

Posiedzenia plenarne

W 2017 r. odbyty sie 4 posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Zachod-
niopomorskiego i obejmowaty nastepujgcag tematyke:

>

>

YV VYV VvV V¥V

Zatwierdzenie programu i harmonogramu dziatan na rok 2017 w drodze
Uchwaty.

Podjecie Uchwaty w sprawie powofania cztonkéw do zespotu proble-
mowego ds. stuzb mundurowych WRDS w Wojewddztwie Zachodnio-
pomorskim.

Wybdér kandydatéw/kandydata WRDS do Rady Zachodniopomorskiego
Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Szczecinie
oraz podjecie uchwaty w tej sprawie.

Omowienie odpowiedzi Ministra Zdrowia na stanowisko Nr 2 z dnia
19 grudnia 2016 r. w sprawie sytuacji pielegniarek.

Omowienie odpowiedzi na pismo w sprawie ochrony statusu uzdrowi-
ska przez Miasto Kotobrzeg.

Wreczenie aktow powotania dla nowych cztonkéw WRDS przez Mar-
szatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Przyjecie Uchwaty Nr 4/2017 w sprawie przyjecia sprawozdania z dzia-
talnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Zachodniopomorskim.
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YV V V

Obrot ziemig — Dyrektor OT Agencji Nieruchomosci Rolnych w Szczeci-
nie.

Prawo towieckie pod katem szkdd — Ministerstwo Srodowiska.

,Ubdj gospodarczy w obowigzujgcym prawie”.

Omowienie sytuacji w szpitalach dla ktorych organem tworzgacym jest
Samorzad Wojewddztwa, w konteksScie wspotpracy z NFZ.

Podwyzki wynagrodzen w grupie zawodowej ratownikdw medycznych.
Szkolenia nowo zatrudnianych osdb do zawodu ratownikdow medycz-
nych.

Przyjecie Stanowiska Nr 2 w sprawie kondycji jednostek ochrony zdro-
wia w wojewoddztwie zachodniopomorskim oraz deficytéw kadrowych
dotyczacych lekarzy, pielegniarek i potoznych.

Sytuacja w Polskiej Zegludze Morskiej.

Dyskusja w sprawie dziatan zmierzajgcych do umozliwienia wszystkim
polskim spdtkom operujgcym na terenach portowych uzyskanie 30 let-
nich umoéw dzierzawnych tychze terendw.

Dyskusja w sprawie sytuacji finansowej w Morskiej Stoczni Remontowej
Gryfia S.A.

Posiedzenia Prezydium

W 2017 r. odbyty sie 3 posiedzenia Prezydium, w trakcie ktérych omawiane
byty nastepujgce kwestie:

>
>
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Opracowanie i przyjecie programu i harmonogramu dziatania na rok 2017.
Omodwienie wyboru kandydatow/kandydata WRDS do Rady Zachod-
niopomorskiego Oddziatu Wojewoddzkiego Narodowego Funduszu Zdro-
wia.

Przedstawienie planu finansowego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego na 2017 r.

Zaakceptowanie sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Dialo-
gu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim w czasie ka-
dencji 16 grudnia 2015 r. — 16 grudnia 2016 r.

Omowienie ztozonych wnioskéw przez Zarzad Regionu NSZZ ,Solidar-
no$¢” Pomorza Zachodniego, NSZZ ,Solidarnos$é-80” oraz Rady OPZZ
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w sprawie zwotania posiedzenia
WRDS dotyczacego sytuacji Polskiej Zeglugi Morskiej.



Omowienie opinii dot. Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnie-
nia na 2017 r. przedtozonej przez Rade OPZZ Wojewddztwa Zachodnio-
pomorskiego.

Opracowanie wnioskéw w zakresie stuzby zdrowia dotyczacych: ratow-
nictwa medycznego i podwyzek wynagrodzen; odniesienie sie do od-
powiedzi Ministra Zdrowia na stanowisko Nr 2/2016 WRDS z dnia
19 grudnia 2016 r. w sprawie sytuacji pielegniarek i potoznych.
Omowienie Stanowiska Nr 1/2017 Zespotu problemowego ds. ochrony
zdrowia WRDS z dnia 11 maja 2017 r.

Opracowanie wnioskow w zakresie Polskiej Zeglugi Morskiej, Stoczni
Gryfia S.A. oraz spoétek portowych.

Posiedzenia Zespotow

W strukturze Zachodniopomorskiej WRDS funkcjonuje osiem Zespotdéw pro-
blemowych:

YVVVVVYYY

Zespot ds. ochrony zdrowia;

Zespot ds. polityki regionalnej, przedsiebiorczosci i innowacji;
Zespot ds. energetyki;

Zespot ds. infrastruktury;

Zespot ds. przemystu stoczniowego;

Zespot ds. rynku i prawa pracy;

Zespot ds. stuzb mundurowych;

Zespot ds. zamowien publicznych.

W okresie sprawozdawczym Zespoty dziatajgce w ramach WRDS Wojewddz-
twa Zachodniopomorskiego spotkaty sie 23 razy. Merytoryczny zakres ich

prac obrazuje przedstawiona ponizej informacja:

1.

Zespot ds. ochrony zdrowia — 11 posiedzen:

» Omowienia harmonogramu spotkan na rok 2017.

» Omowienie sytuacji Wojewddzkiego Szpitala im. Kopernika w Ko-
szalinie.

» llos¢ wypracowanych nadwykonan w szpitalach w ujeciu procento-
wym i kwotowym.

» llos¢ wypracowanych godzin przez pielegniarki i potozne w stosun-
ku do przeliczeniowych etatéw pielegniarek i potoznych.
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Kwestia sredniego wynagrodzenia zasadniczego pielegniarek i po-
toznych za 2016 .

Ztozenie wniosku do Wojewody o przeprowadzenie debaty z udzia-
tem konsultantéw wojewddzkich w dziedzinach pielegniarskich
w kwestii omoéwienia poziomu zabezpieczenia opieki pielegniarek
i potoznych dla mieszkancéw wojewddztwa.

Omodwienie sytuacji Wojewddzkiego Szpitala im. Kopernika w Ko-
szalinie z przedstawicielami Zwigzkéw Zawodowych dziatajgcych na
jego terenie.

Omowienie sytuacji finansowej placowek ochrony zdrowia w wo-
jewoddztwie zachodniopomorskim, poziom nadwykonan i niewyko-
nan zawartych kontraktéw we wszystkich placowkach WZ za rok 2016.
Przedstawienie poziomu wyptaconych nadwykonan i niewykonan
w ujeciu procentowym i kwotowym dla wszystkich jednostek stuz-
by zdrowia, przedstawienie prognostyki finansowania jednostek
ochrony zdrowia w najblizszych miesigcach w odniesieniu do pro-
ponowanych reform resortu zdrowia.

Przedstawienie sytuacji finansowej placéwek ochrony zdrowia,
w tym Uzdrowisk.

Przedstawienie zasobow kadry medycznej, gtéwnie pielegniarskiej
i potozniczej wg rejestru oraz czynnie wykonujgcych zawdd z po-
dziatem na grupy wiekowe w obrebie SIPiP.

Przedstawienie zasobow kadry medycznej, gtdwnie pielegniarskiej
i potozniczej wg rejestru oraz czynnie wykonujgcych zawdéd z po-
dziatem na grupy wiekowe w obrebie OIPiP Koszalin.
Zabezpieczenie jednostek ochrony zdrowia Wojewddztwa Zachod-
niopomorskiego w opieke pielegniarska i potozniczg w 2017 r.
i w latach nastepnych. Deficyt kadry medycznej: pielegniarek i po-
toznych. Jako$¢ wykonywanych obowigzkéw przez pielegniarki i po-
tozne z uwzglednieniem migracji miedzy jednostkami oraz sredniej
wieku pielegniarek i potoznych.

Opracowanie stanowiska przez cztonkdéw zespotu na temat kondycji
ochrony zdrowia w wojewddztwie zachodniopomorskim.
Omowienie problematyki wystepujgcej w szpitalach — spdtkach, Po-
tczyn—Zdrdj i Biatogard.

Uzupetnienie informacji zwigzanych ze szpitalem w Potczynie Zdrd;j.



>

Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujgcych zawody
medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Propozycja omowienia tematdw na kolejnych posiedzeniach Zespo-
tu: — wzrost ptac w jednostkach szpitalnych i lecznictwie otwartym
w wojewddztwie zachodniopomorskim pracownikéw niemedycz-
nych zatrudnionych na umowach o prace, — realizacja wyptat nad-
limitdw z NFZ za 9 m-cy 2017 r.

2. Zespot ds. energetyki — 3 posiedzenia:

>

>

Podsumowanie plenarnego posiedzenia WRDS ws. inwestycji w Ze-
spole Elektrowni Dolna Odra i bezpieczedstwa energetycznego
w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Sytuacja w Zespole Elektrowni Dolna Odra w kontekscie podpisa-
nego porozumienia z 30.01.2017 r. w ramach projektu , Koncepcja
rozwoju Elektrowni Dolna Odra”.

Polityka energetyczna w wojewddztwie zachodniopomorskim.

3. Zespot ds. infrastruktury — 2 posiedzenia:

>

>
>

Przedstawienie informacji nt. regionalnych przewozéw kolejowych
w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Omowienie regionalnych potgczen kolejowych.

Omowienie Szczecinskiej Kolei Metropolitalne;j.

4. Zespot ds. rynku i prawa pracy — 6 posiedzen:

>

>

Przyjecie Uchwaty w sprawie Regulaminu Zespotu ds. rynku i prawa
pracy.

Dyskusja i ewentualnie wypracowanie stanowiska na temat zmian
w ustawie o zatrudnieniu cudzoziemcow.

Omowienie najnowszych danych z obserwatorium rynku pracy —
zawody deficytowe i nadliczbowe (omodwienie narzedzi i mozliwosci
wsparcia placéwek oswiatowych).

Omowienie przestanych uwag dotyczgcych zatrudnieni obcokra-
jowcow.

Odniesienie sie do propozycji prac nad ustawg o zwigzkach zawo-
dowych.

Prezentacja przez eksperta najpilniejszych probleméw i barier
w obszarze edukacji zawodowe;.

Wypracowanie stanowiska zespotu w temacie zmian do ustawy
dot. zatrudnienia obcokrajowcow.
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Prezentacja tematu barier i problemdéw w obszarze szkolnictwa za-
wodowego.

Dyskusja nt. zmian w przepisach prawa dot. zwigzkéw zawodowych
i zwigzkow pracodawcow.

Bariery i problemy w obszarze szkolnictwa zawodowego.
Przedstawienie stanowiska na temat zatrudnienia obcokrajowcdéw.
Przedstawienie stanowiska w sprawie ujednolicenia standardow
edukacji pielegniarek.

Rynek pracy w ochronie zdrowia.

Spotkanie robocze dotyczgce stanowiska w sprawie zmiany form
zatrudniania w placéwkach ochrony zdrowia.

Zespot ds. stuzb mundurowych — 1 posiedzenie:

>
>

>

Przyjecie Regulaminu Zespotu ds. stuzb mundurowych.
Sprawozdanie z przebiegu dotychczasowych prac dotyczacych pod-
wyzek w 2017 r. dla stuzb mundurowych.

Restrukturyzacja stuzby celne;j.

Uzgodnienie planu i harmonogramu pracy Zespotu ds. stuzb mun-
durowych w 2017 r.

Zestawieniowe posiedzen zespotow WRDS
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w latach 2016-2017

| @2016r.  m2017r.

12 11
10

o N B~ O




Podjete uchwaty, stanowiska przez WRDS Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego:

>

Uchwata Nr 1/17 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Zachodniopomorskim z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie zatwierdze-
nia programu i harmonogramu dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim w roku 2017.

Uchwata Nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie po-
wotania cztonkéw do zespotu problemowego ds. stuzb mundurowych,
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodnio-
pomorskim.

Uchwata Nr 3/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
wskazania kandydatéw sposrdod cztonkdéw Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewoddztwie Zachodniopomorskim do prac w Radzie
Zachodniopomorskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Fundu-
szu Zdrowia w Szczecinie.

Uchwata Nr 4/17 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Zachodniopomorskim z dnia 19 maja 2017 r. w sprawie przyjecia
sprawozdania z dziatalnosci Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego:

>

Stanowisko Nr 1/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
jewoddztwie Zachodniopomorskim z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie
sytuacji w Systemie Panstwowego ratownictwa Medycznego.
Stanowisko Nr 2/2017 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
jewodztwie Zachodniopomorskim z dnia 6 lipca 2017 r. w sprawie kon-
dycji jednostek ochrony zdrowia w wojewddztwie zachodniopomorskim
praz deficytow kadrowych dotyczacych pracownikéw ochrony zdrowia.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interneto-

wej:

http://wrds.wzp.pl/aktualnosci-wrds
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Zestawienie posiedze’h WRDS od momentu powstania w 2015 r. do 2017 r.*

llos¢ spotkan llos¢ spotkan llo$¢ spotkan
Worewsdatuo Prezydium plenarnych Rady Zespotow =
mijesiac 2016/ | @ l: % =§ n | © r: % ) © ; % % g
oa o oN

Dolnoslaskie 1 14 81 23| 1 4 3 8| 19 28| 59
Kuj.-pomorskie - 10| 10| 20| 1 7 81 16 9 8 17| 53
Lubelskie - 8| 11| 19| - 9 8| 17| 20| 11| 31| 67
Lubuskie - 5 4 9| - 4 5 9 - 0 0| 18
todzkie 1 13| 11| 25| 1 8 9| 18 - 1 1| 44
Matopolskie 1 7 8|1 16| 1 8 71 16| 17 6| 23| 55
Mazowieckie 1 7 5( 13| 1 6 41 11 5| 13 18 | 42
Opolskie - 6 50 11| - 6 8| 14 4 3 70 32
Podkarpackie 1 3 4 8| 1 4 4 9 - 2 19
Podlaskie 1 10 10| 21| 1 5 51 11 6 2 8| 40
Pomorskie - 11| 18| 29| 1 7 11 19| 22| 25| 47| 95
Slaskie 1 13| 12| 26| - 10 10 20| 22| 19 41| 87
Swietokrzyskie - 6| 9| 15| 1 | 4 6| 11| 3| 12| 15| 41
Warm.-mazurskie | - 8 71 15| 1 5 5 11| 12 8 20| 46
Wielkopolskie - 5 4 9 1 4 4 9 1 1 2| 20
’Z)Zf:gfs':i‘: 2| 7| 30 12| 1|6 | 4f 11| 12| 23| 35| 58

Razem 9 |133|129|271 | 12 | 97 | 101|210 | 152|143 | 295 | 776

! Dane liczbowe zamieszczone w niniejszej tabeli pochodza z miesiecznych spra-

wozdan przesytanych do MRPiPS przez WRDS.
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Globalna liczba posiedzen struktur dziatajgcych w WRDS
od momentu powstania w 2015 r. do 2017 r.

Lp. Wojewddztwo 2015r. 2016r. 2017 r.
1. |dolnoslaskie 2 37 20
2. | kujawsko-pomorskie 1 26 26
3. |lubelskie 0 37 30
4. | lubuskie 0 9 9
5. |toédzkie 2 21 21
6. | matopolskie 2 32 21
7. | mazowieckie 2 18 22
8. | opolskie 0 16 16
9. | podkarpackie 2 7 10
10. | podlaskie 2 21 17
11. | pomorskie 1 40 54
12. | slaskie 1 45 41
13. | swietokrzyskie 1 13 27
14. | warminsko-mazurskie 1 25 20
15. | wielkopolskie 1 10 9
16. | zachodniopomorskie 3 25 30
17. | Ogotem 21 382 373

Ogotem we wszystkich WRDS w 2017 r. odbyto sie 373 spotkan ciat wcho-
dzacych w skfad kazdej z Rad. WRDS s3 instytucjami, ktére przyczyniajg sie
do rozwigzywania wielu regionalnych probleméw w duchu dialogu. Starajg
sie wypracowac jak najlepsze mechanizmy dziatania w celu usprawnienia

swojego funkcjonowania.
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Liczba posiedzen plenarnych WRDS w latach 2015-2017
w podziale na wojewodztwa

Liczba spotkan plenarnych WRDS
Wojewédztwo/rok
2015 r. 2016 r. 2017 r. Ogétem
dolnoslaskie 1 4 3 8
kujawsko-pomorskie 1 7 8 16
lubelskie - 9 8 17
lubuskie - 4 5 9
todzkie 1 8 9 18
matopolskie 1 8 7 16
mazowieckie 1 6 4 11
opolskie - 6 8 14
podkarpackie 1 4 4 9
podlaskie 1 5 5 11
pomorskie 1 7 11 19
Slaskie - 10 10 20
Swietokrzyskie 1 4 6 11
warminsko-mazurskie 1 11
wielkopolskie 1 9
zachodniopomorskie 1 11
Ogotem 12 97 101 210

Graficzne przedstawienie ogodlnej liczby posiedzen plenarnych WRDS
w latach 2015-2017 w podziale na wojewddztwa
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19 20

20




Graficzne przedstawienie liczby posiedzen plenarnych WRDS
w poszczegdlnych latach w podziale na wojewddztwa

‘ @2015r. @2016r. W2017r. ‘

Z informacji przedstawionych na wykresie, dotyczgcych posiedzen plenar-
nych Rad wynika, ze najwiecej posiedzen w 2017 r. odnotowano w nastepu-
jacych WRDS:

1. Pomorska WRDS — 11 spotkan;

2. Slaska WRDS — 10 spotkan;

3. todzka WRDS — 9 spotkan.

Pozostate WRDS spotykaty sie w przedziale 3—8 posiedzen.

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych WRDS na przestrzeni 2017 r. wyniosta
101 spotkan.
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Liczba posiedzen Prezydium WRDS w latach 2015-2017
w podziale na wojewodztwa

Liczba spotkan Prezydium WRDS
Wojewdédztwo/rok
2015 . 2016 r. 2017r. Ogodtem
dolnoslgskie 1 14 8 23
kujawsko-pomorskie - 10 10 20
lubelskie - 8 11 19
lubuskie - 4 9
tédzkie 1 13 11 25
matopolskie 1 16
mazowieckie 1 13
opolskie - 11
podkarpackie 1 8
podlaskie 1 10 10 21
pomorskie - 11 18 29
$lgskie 1 13 12 26
swietokrzyskie - 15
warminsko-mazurskie - 15
wielkopolskie - 9
zachodniopomorskie 2 3 12
Ogoétem 9 133 129 271

Graficzne przedstawienie ogodlnej liczby posiedzen plenarnych WRDS
w latach 2015-2017 w podziale na wojewddztwa

35

29
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Graficzne przedstawienie liczby posiedzen Prezydium WRDS
w poszczegdlnych latach w podziale na wojewddztwa

Ogotem w 2017 r. odbyto sie 129 spotkan Prezydium. Liderami spotkan byty
nastepujgce WRDS:

1.

2.
3.
4

Pomorska WRDS — 18 spotkan;
Slaska WRDS — 12 spotkan;
tédzka WRDS — 11 spotkan;
Lubelska WRDS — 11 spotkan.
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Liczba posiedzen Zespotéw WRDS w latach 2016-2017
w podziale na wojewodztwa

Liczba spotkan Zespotow WRDS
Wojewdédztwo/rok
2016 . 2017 r. ogotem

dolnoslaskie 19 9 28
kujawsko-pomorskie 9 8 17
lubelskie 20 11 31
lubuskie - - -
todzkie - 1
matopolskie 17 6 23
mazowieckie 13 18
opolskie 4 3 7
podkarpackie - 2

podlaskie 6 2 8
pomorskie 22 25 47
Slaskie 22 19 41
Swietokrzyskie 3 12 15
warminsko-mazurskie 12 8 20
wielkopolskie 1 2
zachodniopomorskie 12 23 35
Ogotem 152 143 295

Graficzne przedstawienie liczby posiedzen Zespotéw WRDS
w latach 2016-2017 w podziale na wojewddztwa




Na podstawie powyzszych danych mozna stwierdzi¢, ze w 2017 r. Zespoty
pracowaty bardzo aktywnie.

Najlepiej pracowaty Zespoty w nastepujgcych WRDS:

1. Pomorski WRDS — 25 spotkania;

2. Zachodniopomorski WRDS — 23 spotkania;

3. Slaski WRDS —19 spotkan.

Ogdtem odbyty sie 143 spotkania Zespotow WRDS.
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Szkolenia dla sekretarzy i pracownikéw Biur WKDS organizowanych przez
resort pracy

W ramach wspotpracy prowadzonej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z 16-ma Wojewddzkimi Radami Dialogu Spotecznego, na
poziomie kontaktow administracji panstwowe]j zabezpieczajgcej dialog krajo-
wy i regionalny w latach 2015-2017 organizowane byty przez Departament
Dialogu i Partnerstwa Spotecznego MRPIPS szkolenia dla sekretarzy i pracow-
nikdw biur WRDS. Miaty one na celu rozwdj i aktywizacje dialogu spotecznego
na poziomie regionalnym, ktory jest prowadzony na forum Wojewddzkich Rad
Dialogu Spotecznego. Ogdtem zorganizowano ich 6.

Wiedza merytoryczna jakag zdobyli podczas tych spotkan pracownicy po-
zwala na podniesienie skutecznosci podejmowanych dziatan przy realizacji
zadan wynikajgcych z ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego.

Tematyka szkolen kazdorazowo dostosowana byta do potrzeb uczestni-
kow i odnosita sie do umiejetnosci wykorzystywania wiedzy merytorycznej
z zakresu objetego problematyka danego szkolenia.

Godnym podkreslenia wydaje sie fakt, ze we wszystkich dotychczas or-
ganizowanych spotkaniach, w wiekszosci przypadkdw, brali udziat przedstawi-
ciele wszystkich 16 dziatajgcych Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego.

W ocenie uczestnikdw, jak réwniez resortu pracy, szkolenia te w duzej
mierze przyczyniaty sie do sprawniejszego dziatania Biur obstugujgcych Rady,
a co za tym idzie i samej Rady. W podsumowaniu dotychczas przeprowadzo-
nych szkolen, wszyscy uczestnicy akcentowali dalszg potrzebe tego typu spo-
tkan i wyrazali gotowos¢ wziecia udziatu w kolejnych.

Ponizej tabelka przedstawiajgca zakresy tematyczne szkolen, w ktérych brali
udziat przedstawiciele kazdego wojewddztwa.
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Tematyka szkolen organizowanych
przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej

Lp. ?:Ir(:::‘: Tematyka
1. 30.09.-01.10.2015 | Rola Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego w ksztatto-
CPS Dialog Warszawa | waniu regionalnego dialogu spotecznego — dziatanie Ko-
misji Dialogu Spotecznego — teoria, praktyka, potrzeby.
2. 1-2.12.2015 — Wiedza o dialogu spotecznym, w tym regionalnym —
CPS Dialog Warszawa omowienie aspektow polityczno-spotecznych i kultu-
rowych, miedzynarodowych, krajowych i regionalnych
dialogu spotecznego.

— Zwiazki zawodowe i inne przedstawicielstwa pracowni-
cze w teorii i praktyce.

— Wzmocnienie dialogu regionalnego dialogu spoteczne-
go — projekty realizowane w ramach srodkéw Progra-
mu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 5.5. ,Rozwdj
dialogu spotecznego”.

— Misje dobrej woli — doswiadczenia i praktyka.

3. 9-11.05.2016 — Zasady wydatkowania i pozyskiwania srodkéw publicz-
CPS Dialog Warszawa nych przez jednostki samorzadu terytorialnego”.

— Promocja instytucji dialogu spotecznego — zasady,

techniki i narzedzia skutecznej promocji.
4, 29-30.11.2016 — Funkcjonowanie WRDS — pierwszy rok do$wiadczen”.
CPS Dialog Warszawa | — Zarzgdzanie zadaniami — planowanie, monitoring, sku-
teczna komunikacja.
5. 25-26.04.2017 — Wymiana doswiadczen i propozycje zmian w funkcjo-
CPS Dialog Warszawa nowaniu WRDS.

— Efektywne prowadzenie spotkan.

6. 05-06.12.2017 — Proponowane zmiany w ustawie o Radzie Dialogu Spo-

CPS Dialog Warszawa

tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego —
informacja i dyskusja.

Redagowanie korespondencji urzedowej, komunikatow
medialnych, stron internetowych.
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Podsumowanie

Mimo wystepujgcych roznic w aktywnosci WRDS wida¢, ze Rady sta-
nowity forum, na ktorym omawiane byty sprawy wazne i trudne, majace
wptyw na kondycje gospodarczo-spoteczng poszczegdlnych regionéw. Tego
typu wspodtpraca, bedgca wynikiem umiejetnie prowadzonego dialogu spo-
tecznego, w dtuzszej perspektywie przyczynia sie do powstania propozycji
szeregu nowych rozwigzan.

Zaangazowanie partnerdw spotecznych w sprawy lokalne przektadato
sie na liczbe posiedzen wszystkich gremiéw poszczegdlnych Rad. Ich do-
Swiadczenie, jak rowniez wiedza dotyczgca sytuacji regionu pozwalata na
wyspecyfikowanie najistotniejszych potrzeb i propozycji rozwigzan stuzgcych
optymalnemu rozwojowi wojewddztwa.

We wszystkich Radach priorytetem byty sprawy dotyczace aktualnych
problemow regionalnych. Prace skoncentrowaty sie m.in. na problemach
zwigzanych z lokalnym rynkiem pracy, zatrudnianiem cudzoziemcéw w tym
zezwolen na ich prace oraz reformg systemu edukacji. Rozpatrywane tez
byty sprawy zwigzane z sytuacjg w stuzbie zdrowia oraz dostepem do swiad-
czen zdrowotnych. Ponadto WRDS dyskutowaty w kwestii nowelizacji usta-
wy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.

W wiekszosci, dyskusje zakonczone byty przyjeciem stanowisk lub opi-
nii, ktére wielokrotnie przekazywano zgodnie z kompetencjami do instytucji
centralnych oraz do Przewodniczgcej Rady Dialogu Spotecznego.
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Informacja na temat nowelizacji ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego

Rok 2017 byt rokiem, w ktérym zgodnie z art. 87 ustawy o Radzie Dia-
logu Spotecznego i innych instytucjach dialogu dokonano oceny funkcjono-
wania przepiséw ustawy o RDS. W dniu 9 czerwca 2017 r. przekazano Prezy-
dentowi RP — wypracowane w dialogu tréjstronnym — rekomendacje zmian
do ustawy o RDS. Przekazany dokument stanowit podstawe przygotowania
prezydenckiego projektu nowelizacji ustawy, ktory zostat zaprezentowany
podczas plenarnego posiedzenia RDS w dniu 30 paZzdziernika 2017 r.

W dniu 31 stycznia br. Prezydent RP skierowat do Sejmu projekt usta-
wy 0 zmianie ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego. Projekt ustawy zostat jednomysinie zaakceptowany
przez RDS, ktéra podjeta uchwate pozytywnie opiniujgcg projekt oraz wnio-
sta do Prezydenta o jego dalsze procedowanie. Projekt przewiduje, ze usta-
wa wejdzie w zycie po uptywie 30 dni od dnia jej ogtoszenia.

Zawarte w projekcie ustawy propozycje majg na celu zwiekszenie kata-
logu kompetencji RDS oraz strony pracownikéw i pracodawcéw, wzmocnie-
nie organizacyjne RDS oraz wprowadzajg zmiany w zakresie funkcjonowania
i finansowania wojewddzkich rad dialogu spotecznego (WRDS).

Jedng z waznych propozycji jest wzrost srodkéw na wojewddzkie rady
dialogu spotecznego. W 2016 r. na ten cel przeznaczono 745 tys. zt, nato-
miast w 2017 r. — 760,65 tys. zt.

W ramach prac nad projektem ustawy budzetowej na rok 2018, Mini-
ster Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wystgpita o zwiekszenie kwoty dota-
cji na funkcjonowanie WRDS do poziomu 3200 tys. zt, czyli srednio 200 tys. zt
na wojewoddztwo. To zwiekszenie srodkdw znalazto sie w projekcie usta-
wy budzetowe], natomiast w projekcie nowelizacji ustawy o RDS zostata
uwzgledniona propozycja wzrostu srodkéw na lata kolejne.

Kolejnymi propozycjami, ktére znalazty swoje odzwierciedlenie w pro-
jekcie, s3:

— opiniowanie — obok projektéw aktéw prawnych — projektéw strategii
i plandw przez strone spoteczng RDS;

— mozliwos¢ wystgpienia do Ministra Finanséw z wnioskiem o wydanie
interpretacji ogdlnej z zakresu stosowania prawa podatkowego;

— mozliwos¢ wystgpienia do Sejmu i Senatu z wnioskiem i umozliwienie
przedstawienia Sejmowi lub Senatowi informacji dotyczacej spraw
o istotnym znaczeniu;
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udziat — z gtosem doradczym — w pracach Rady przedstawiciela Gtéw-
nego Inspektora Pracy;

mozliwos$¢ podejmowania uchwaty przez strone pracownikdw i praco-
dawcow Rady przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej;
doprecyzowanie przepisow dotyczacych WRDS: okreslenia procedury
gtosowan, w tym dopuszczenia mozliwosci gtosowania korespondencyj-
nego, zapewnienia mozliwosci finansowania kosztéw ekspertyz i opinii,
kosztow zwigzanych z podréza stuzbowg oraz dojazdu na posiedzenia
delegowanych cztonkéw WRDS, wykonujgcych zadania zlecone przez
Prezydium.

Obecnie w Sejmie trwajg prace nad projekt nowelizacji ustawy o RDS.
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USTAWA

z dnia 24 lipca 2015 .

o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spoiecznegoz)

Rozdziat 1
Cele i zadania Rady Dialogu Spotecznego

Art. 1. 1. Tworzy sie Rade Dialogu Spotecznego, zwang dalej ,Radgy”, jako

forum tréjstronnej wspodtpracy strony pracownikéw, strony pracodawcéw oraz
strony rzgdowej, zwanych dalej ,,stronami Rady”.

2)

Niniejszg ustawg zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,
ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, ustawe z dnia 23 maja 1991 r.
o organizacjach pracodawcow, ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw
zbiorowych, ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, ustawe z dnia 29 czerw-
ca 1995 r. o statystyce publicznej, ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawe z dnia 13 pazdzier-
nika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia 17 grudnia 1998 r. o eme-
ryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawe z dnia 7 pazdziernika
1999 r. o wspieraniu restrukturyzacji przemystowego potencjatu obronnego i modernizacji
technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych
ustaw, ustawe z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsie-
biorczosci, ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, ustawe
z dnia 5 kwietnia 2002 r. o europejskich radach zaktadowych, ustawe z dnia 10 pazdzierni-
ka 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, ustawe z dnia 23 listopada 2002 r.
0 Sadzie Najwyzszym, ustawe z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i eme-
rytalnym oraz Rzeczniku Ubezpieczonych, ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadcze-
niach rodzinnych, ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju, ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw publicznych, ustawe z dnia
4 marca 2005 r. o europejskim zgrupowaniu interesow gospodarczych i spotce europej-
skiej, ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawe z dnia 22 lip-
ca 2006 r. o spoétdzielni europejskiej, ustawe z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowa-
dzenia polityki rozwoju, ustawe z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy,
ustawe z dnia 19 grudnia 2008 r. o0 emeryturach pomostowych, ustawe z dnia 16 wrzesnia
2011 r. o wspdtpracy rozwojowej, ustawe z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy, ustawe z dnia 4 kwietnia 2014 r. o usta-
leniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw oraz ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finan-
sowej 2014-2020.
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2. Rada prowadzi dialog w celu zapewnienia warunkéw rozwoju spoteczno-
gospodarczego oraz zwiekszenia konkurencyjnosci polskiej gospodarki i spojnosci
spotecznej.

3. Rada dziata na rzecz realizacji zasady partycypacji i solidarnosci spoteczne;j
w zakresie stosunkdéw zatrudnienia.

4. Rada dziata na rzecz poprawy jakosci formutowania i wdrazania polityk
oraz strategii spoteczno-gospodarczych, a takze budowania wokot nich spotecznego
porozumienia w drodze prowadzenia przejrzystego, merytorycznego i regularnego
dialogu organizacji pracownikow i pracodawcédw oraz strony rzgdowej.

5. Rada wspiera prowadzenie dialogu spotecznego na wszystkich szczeblach
jednostek samorzadu terytorialnego.

Art. 2. Do witasciwosci Rady oraz jej stron nalezy:
1) wyrazanie opinii i zajmowanie stanowisk;
2) opiniowanie projektow zatozen projektéw ustaw oraz projektow aktéw praw-
nych;
3) inicjowanie na zasadach okreslonych niniejszg ustawg procesu legislacyjnego;
4)  wykonywanie innych zadan wynikajgcych z odrebnych ustaw
—w sprawach, o ktérych mowa w art. 1.

Rozdziat 2
Uprawnienia Rady Dialogu Spotecznego i jej stron

Art. 3. 1. Strony Rady mogg zawiera¢ porozumienia i zajmowac wspdlne sta-
nowiska.

2. Przedmiotem porozumien stron Rady sg wzajemne zobowigzania stron
stuzace realizacji celow Rady, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2—4.

3. Porozumienia okreslajg w szczegdlnosci:

1) czas obowigzywania;
2) tryb dokonywania zmian tresci;
3) tryb rozwigzania;
4)  przypadki wygasniecia;
)

Ul

tryb rozstrzygania kwestii spornych.

Art. 4. 1. Kazdej ze stron Rady przystuguje prawo wniesienia pod obrady
Rady sprawy o duzym znaczeniu spotecznym lub gospodarczym, jezeli uzna, ze
jej rozwigzanie jest istotne dla zachowania pokoju spotecznego, rozwoju spotecz-
no-gospodarczego i wzrostu dobrobytu, zwiekszenia konkurencyjnosci polskiej
gospodarki oraz spéjnosci spotecznej.

2. Kazda ze stron Rady, réwniez wspdlnie z inng strong Rady, moze zajac¢ sta-
nowisko w kazdej sprawie dotyczacej polityki spotecznej lub gospodarczej.
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3. Kazda ze stron Rady moze wezwac inng strone Rady do zajecia stanowiska
w sprawie, ktérg uzna za majgcg duze znaczenie spoteczne lub gospodarcze.

4. W sprawie wniesionej pod obrady Rady w trybie, o ktdrym mowa w ust. 1,
Rada podejmuje uchwate.

5. Rada moze, w drodze uchwaty, przekazac sprawe, o ktérej mowa w ust. 1,
do rozpatrzenia przez zespdt, o ktorym mowa w art. 34, jednoczesnie wskazujac
termin do zajecia stanowiska.

6. Jezeli w terminie, o ktéorym mowa w ust. 5, zespdt przedstawi swoje sta-
nowisko w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1, Rada podejmuje uchwate w oparciu
0 to stanowisko na pierwszym posiedzeniu nastepujgcym po jego uptywie.

7. Jezeli w terminie, o ktérym mowa w ust. 5, zespdt nie przedstawi stanowi-
ska, kazda ze stron Rady w terminie 14 dni od dnia, w ktérym uptynat termin do
przedstawienia stanowiska zespotu, moze przedstawi¢ Radzie swoje stanowisko
W sprawie.

8. Jezeli w terminie, o ktérym mowa w ust. 7, strona nie przedstawi swojego
stanowiska, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele reprezentujg strone pra-
cownikéw i strone pracodawcéw w Radzie, oraz strona rzgdowa, w terminie 5 dni
od dnia, w ktorym uptynat termin do przedstawienia stanowiska kazdej ze stron
Rady, moze przedstawi¢ swoje stanowisko.

9. Po uptywie termindow, o ktérych mowa w ust. 7 i 8, Rada moze podjgé
uchwate w sprawie, po rozpatrzeniu stanowisk stron lub organizacji, ktérej przed-
stawiciele reprezentujg strone pracownikdéw i strone pracodawcow w Radzie.

10. Tryb okreslony w ust. 4-9 stosuje sie do przyjmowania opinii przez Rade.

Art. 5. 1. Przygotowywane przez Rade Ministrow oraz jej cztonkdéw projekty
zatozen projektow ustaw i projekty aktow prawnych w sprawach, o ktérych mowa
w art. 1, sg kierowane do opinii strony pracownikow i strony pracodawcow Rady.

2. Strona pracownikdéw i strona pracodawcow Rady wyraza swojg opinie
w drodze uchwaty.

3. Projekty, o ktérych mowa w ust. 1, sg przekazywane na adres poczty elek-
tronicznej Biura Rady Dialogu Spotecznego.

4. Termin do wyrazenia opinii, o ktdrej mowa w ust. 2, nie moze by¢ krotszy
niz 30 dni od dnia przekazania projektu na adres poczty elektronicznej, o ktérym
mowa w ust. 3. Termin ten moze zostac skrocony do 21 dni ze wzgledu na wazny
interes publiczny.

5. Nieprzedstawienie opinii, o ktorej mowa w ust. 2, w wyznaczonym termi-
nie uwaza sie za rezygnacje z prawa do jej wyrazenia.

Art. 6. 1. W przypadku gdy Rada Ministréow nie uwzgledni opinii, o ktérej
mowa w art. 5 ust. 2, lub dokona istotnych zmian w projekcie w stosunku do opi-
niowanego projektu, przedstawia swoje stanowisko w tresci uzasadnienia projektu
przedtozonego Sejmowi.

2. Stanowisko, o ktdorym mowa w ust. 1, Rada Ministrow przekazuje Radzie.
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Art. 7. 1. Strona pracownikow i strona pracodawcow Rady ma prawo przygo-
towywania wspdlnie uzgodnionych projektow zatozen projektéw ustaw i projektéw
aktéw prawnych w sprawach, o ktérych mowa w art. 1, i przekazania ich wtasci-
wemu ministrowi w celu przedtozenia Radzie Ministrow.

2. Projekt, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera uzasadnienie wraz z oceng skut-
kow regulacji.

3. Uzgodnienie projektu, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje w drodze
uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady.

4. Nieprzyjecie projektu przez Rade Ministrow do dalszych prac wymaga
przedstawienia przez wtasciwego ministra stronie pracownikow i stronie praco-
dawcéw Rady, w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia decyzji o nieprzyjeciu projek-
tu, nie pdzniej niz w terminie 4 miesiecy od dnia otrzymania projektu przez wtasci-
wego ministra, pisemnego uzasadnienia.

5. W przypadku wniesienia projektu ustawy do Sejmu z istotnymi zmianami,
informacja zawierajgca uzasadnienie zmian jest zamieszczana w uzasadnieniu pro-
jektu.

Art. 8. 1. Strona pracownikéw i strona pracodawcéw Rady moze wnioskowac
o przeprowadzenie wystuchania publicznego do podmiotu odpowiedzialnego za
opracowanie projektu aktu normatywnego dotyczgcego spraw objetych zakresem
wtasciwosci Rady.

2.Z inicjatywa o wystgpienie z wnioskiem o przeprowadzenie wystucha-
nia publicznego dotyczacego projektu aktu normatywnego moze wystgpi¢ kazda
z organizacji, ktérej przedstawiciele reprezentujg strone pracownikdéw i strone pra-
codawcow w Radzie.

3. Przyjecie wniosku nastepuje w drodze uchwaty strony pracownikéw i stro-
ny pracodawcow Rady.

Art. 9. 1. Strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady mogg przedsta-
wia¢ wspdlne zapytania w zakresie spraw, o ktorych mowa w art. 1, wtasciwym
ministrom.

2. Uzgodnienie tresci zapytania, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje w dro-
dze uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady.

3. Wtasciwy minister udziela odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia otrzyma-
nia wspodlnego zapytania.

Art. 10. 1. Kazdego roku Rada opracowuje program swojego dziafania,
uwzgledniajac aktualng sytuacje spoteczno-gospodarczg. W programie wskazywane
sg zagadnienia priorytetowe dla rozwoju i zwiekszenia efektywnosci dialogu spo-
tecznego w Polsce.

2. Strona rzagdowa, w terminie do dnia 20 stycznia kazdego roku, przedstawia
Radzie aktualny wykaz prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow.

3. Program prac Rady jest przedstawiany Radzie Ministrow w terminie do
dnia 20 lutego kazdego roku.
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Art. 11. 1. Rada rozpatruje wnioski wojewddzkich rad dialogu spotecznego,
o ktorych mowa w art. 41 ust. 1, o ile dotyczg one spraw objetych zakresem jej
wiasciwosci.

2. Rada moze przekazac sprawe o zasiegu wojewoddzkim wojewddzkiej radzie
dialogu spotecznego.

3. Informacje na temat rozstrzygniecia sprawy, o ktérej mowa w ust. 2, prze-
wodniczgcy wojewddzkiej rady dialogu spotecznego przedstawia Prezydium Rady.

4. Prezydium Rady moze zdecydowac o wniesieniu informacji, o ktérej mowa
w ust. 3, oraz opinii lub stanowiska, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 1, pod
obrady plenarne Rady.

Art. 12. Rada przedstawia stanowiska w sprawach wniesionych pod jej obra-
dy przez Rade Ministréw, jej cztonkéw i inne organy panstwowe.

Art. 13. 1. Strona pracownikéw i strona pracodawcow Rady ma prawo wy-
stepowania ze wspdlnymi wnioskami o wydanie lub zmiane ustawy albo innego
aktu prawnego w zakresie spraw, o ktorych mowa w art. 1. Wnioski kierowane sg
do wtasciwego ministra.

2. Uzgodnienie wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje w drodze
uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady.

3. W przypadku przedtozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, wtasciwy
minister, w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od dnia ztozenia wniosku, przed-
stawia na pismie stronie pracownikéw i stronie pracodawcéw Rady stanowisko
Rady Ministréw w sprawie.

4. Strona pracownikdéw i strona pracodawcéw Rady mogg ztozy¢ wspdlny
whniosek o przedstawienie stanowiska, o ktorym mowa w ust. 3, na najblizszym
posiedzeniu Rady.

Art. 14. Strona pracownikéw i strona pracodawcéw Rady mogg podjgé
uchwate o wystgpieniu przez przewodniczgcego Rady do Sgdu Najwyzszego z wnio-
skiem o rozstrzygniecie zagadnienia prawnego, jezeli w orzecznictwie Sadu Najwyz-
szego lub sgddw powszechnych ujawnity sie rozbieznosci w wyktadni prawa.

Art. 15. 1. Strona pracownikéw i strona pracodawcow Rady mogg zawierac
ponadzaktadowe uktady zbiorowe pracy obejmujgce ogdt pracodawcow zrzeszo-
nych w organizacjach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1, lub grupe tych pracodaw-
cow oraz pracownikéw zatrudnionych przez tych pracodawcow, a takze porozu-
mienia okre$lajgce wzajemne zobowigzania tych stron.

2. Do uktaddw, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie przepisy art. 239-241%,
art. 241° § 1 3, art. 241°-241° § 1 i 2 oraz art. 241'%-241% ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 1502, z pézn. zm.?).

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220 i 1224.
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Art. 16. 1. Strona rzgdowa, w terminie do dnia 10 maja kazdego roku, przed-
stawia Radzie wstepng prognoze wielkosci makroekonomicznych stanowigcych
podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na rok nastepny.

2. Strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady, w terminie 10 dni od
dnia otrzymania wstepnej prognozy wielkosci makroekonomicznych stanowigcych
podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na rok nastepny, przedsta-
wiajg wspdlng propozycje w sprawie wzrostu w nastepnym roku:

1) wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowej sferze budze-
towej;

2) minimalnego wynagrodzenia za prace;

3) emeryturirent z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktéorym mowa w ust. 2, strony pracowni-
kow i strony pracodawcédw Rady nie przedstawig wspdlnej propozycji, kazda z tych
stron moze, w terminie 5 dni roboczych, przedstawi¢ swojg propozycje w kazdej ze
spraw, o ktorych mowa w ust. 2.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, strona nie przed-
stawi propozycji w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, propozycje w kazdej ze
spraw moze przedstawi¢, w terminie 5 dni roboczych, kazda z organizacji, ktorej
przedstawiciele reprezentujg strone pracownikéw i strone pracodawcow w Radzie.

Art. 17. 1. Strona rzgdowa, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, kie-
ruje zatozenia projektu budzetu panstwa na rok nastepny do Rady w celu zajecia
stanowiska przez strony pracownikdw i strony pracodawcow.

2. Strony pracownikdéw i strony pracodawcow Rady zajmujg, w terminie
30 dni od dnia otrzymania zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny,
wspodlne stanowisko w sprawie tych zatozen.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, strony nie uzgod-
nig wspoélnego stanowiska, kazda ze stron moze, w terminie 3 dni roboczych, zajgé
stanowisko w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strony nie uzgod-
nig stanowiska w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny,
opinie w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny moze przed-
stawi¢, w terminie 3 dni roboczych, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele
reprezentujg strone pracownikdw i strone pracodawcéw w Radzie.

Art. 18. 1. Strona rzadowa, nie pdzniej niz 30 dni przed przedstawieniem
projektu ustawy budzetowej Sejmowi, kieruje projekt ustawy budzetowej na rok
nastepny wraz z uzasadnieniem do Rady w celu zajecia stanowiska przez strony
pracownikéw i strony pracodawcow.

2. Strony pracownikow i strony pracodawcow Rady zajmujg wspdlne sta-
nowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny, nie pdzniej niz
w 10 dniu roboczym nastepujgcym po dniu, w ktérym otrzymaty projekt.
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3. W przypadku gdy w terminie, o ktéorym mowa w ust. 2, strony nie uzgod-
nig wspdlnego stanowiska, kazda ze stron moze, w terminie kolejnych 5 dni robo-
czych, zajac stanowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strona nie uzgod-
ni stanowiska w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny, opinie
w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny moze przedstawic, w ter-
minie kolejnych 3 dni roboczych, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele repre-
zentujg strone pracownikdw i strone pracodawcow w Radzie.

Art. 19. 1. Nieprzedstawienie wspdlnej propozycji i stanowisk, o ktdrych
mowa w art. 16—18, w terminie wyznaczonym odpowiednio w kazdym z tych prze-
pisow lub w terminie ustalonym przez Rade, oznacza rezygnacje z prawa do ich
wyrazenia.

2. Terminy, o ktérych mowa w art. 16—18, Rada moze zmienia¢ na wniosek
strony rzgdowe;j.

Art. 20. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych przedstawia stro-
nie pracownikéw i stronie pracodawcéw Rady informacje o przebiegu wykona-
nia ustawy budzetowej za pierwsze pdétrocze biezgcego roku w terminie do dnia
10 wrzesnia tego roku.

Art. 21. 1. Rada Ministréw przedstawia stronie pracownikdw i stronie praco-
dawcéw Rady, w terminie do dnia 31 maja roku nastepnego, informacje z wykona-
nia ustawy budzetowe;.

2. Strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady, w terminie 14 dni od
dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ Sejmowi
wspolng opinie o wykonaniu ustawy budzetowej.

Rozdziat 3
Sktad i organizacja Rady Dialogu Spotecznego

Art. 22. 1. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele strony rzagdowej, strony
pracownikéw oraz strony pracodawcéw.
2. W pracach Rady:

1) biorg udziat, z gtosem doradczym, przedstawiciele Prezydenta Rzeczypospoli-
tej Polskiej, Prezesa Narodowego Banku Polskiego i Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego;

2) moga bra¢ udziat, na zaproszenie przewodniczgcego Rady, przedstawiciele
innych wybranych i zainteresowanych organizacji oraz instytucji — zgodnie
z ich zakresem dziatania.
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Art. 23. 1. Strone pracownikow w Radzie reprezentujg przedstawiciele re-
prezentatywnych organizacji zwigzkowych.

2.Za reprezentatywne organizacje zwigzkowe uznaje sie ogdlnokrajowe
zwigzki zawodowe, ogdlnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwigzkdw zawodowych
i ogdlnokrajowe organizacje miedzyzwigzkowe (konfederacje), ktore spetniajg tacz-
nie nastepujace kryteria:

1) zrzeszajg wiecej niz 300 000 cztonkdéw bedgcych pracownikami;

2) dziatajg w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych podstawowy rodzaj
dziatalnosci jest okreslony w wiecej niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD), o ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej.

3. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
uwzglednia sie nie wiecej niz po 100 000 cztonkdw organizacji zwigzkowej beda-
cych pracownikami zatrudnionymi w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych
podstawowy rodzaj dziatalnosci jest okreslony w jednej sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD), o ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej. Organizacja
zwigzkowa ubiegajgca sie o uznanie jej za reprezentatywng organizacje zwigzkowa
przy ustalaniu liczby pracownikéw, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, nie uwzglednia
pracownikéw zrzeszonych w tych sposrdd jej organizacji cztonkowskich, ktore sg
lub w okresie roku przed ztozeniem wniosku o stwierdzenie reprezentatywnosci
byty zrzeszone w reprezentatywnej organizacji zwigzkowej majacej przedstawicieli
w sktadzie Rady.

4. Strona pracownikéw moze zapraszac do udziatu w pracach Rady, z gtosem
doradczym, przedstawicieli zwigzkdéw zawodowych i organizacji zwigzkowych nie-
spetniajgcych kryteriow okreslonych w ust. 2 i 3 oraz przedstawicieli organizacji
spotecznych i zawodowych.

Art. 24. 1. Strone pracodawcow w Radzie reprezentujg przedstawiciele re-
prezentatywnych organizacji pracodawcow.

2. Za reprezentatywne organizacje pracodawcéw uznaje sie ogdlnokrajowe
organizacje pracodawcéw o charakterze ponadbranzowym, funkcjonujace na pod-
stawie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcoéw (Dz.U. Nr 55,
poz. 235, z poin. zm.”)) lub ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1182), spetniajgce tacznie nastepujgce kryteria:

1) zrzeszajg pracodawcow zatrudniajgcych tgcznie co najmniej 300 000 pracow-
nikow, z zastrzezeniem ust. 3;

2) zrzeszajg pracodawcow prowadzacych podstawowy rodzaj dziatalnosci gospo-
darczej w co najmniej potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD),
o ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej, z zastrzezeniem ust. 4;

4 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1996 r. Nr 34, poz. 148,

z 1997 r. Nr 121, poz. 769, z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i Nr 107, poz. 1127, z 2001 r.
Nr 100, poz. 1080 oraz z 2004 r. Nr 240, poz. 2407.
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3) posiadajg wsrdd cztonkdw regionalne organizacje pracodawcow o charakterze
ponadbranzowym, majace siedziby w co najmniej potowie wojewddztw.
3. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1:
1) w przypadku pracodawcy prowadzgcego dziatalno$¢ w zakresie jednej sekgji
PKD wszyscy pracownicy przyporzgdkowywani sg do tej sekcji albo
2) w przypadku pracodawcy prowadzgcego dziatalno$¢ w wiecej niz jednej sekcji
PKD wszyscy zatrudnieni pracownicy zostajg przyporzadkowani do sekcji
obejmujacej podstawowy rodzaj dziatalnosci danego podmiotu
— przy czym uwzglednia sie nie wiecej niz 100 000 pracownikéw w danej sekcji PKD.
4. Przy ustalaniu liczby sekcji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, uwzglednia sie
sekcje obejmujace co najmniej 3000 pracownikéw.
5. Strona pracodawcdw moze zapraszac¢ do udziatu w pracach Rady, z gtosem
doradczym, przedstawicieli organizacji pracodawcow niespetniajgcych kryteriow
okreslonych w ust. 2—4 oraz przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych.

Art. 25. 1. Wnioski organizacji zwigzkowych, o ktérych mowa w art. 23 ust. 2,
i organizacji pracodawcéw, o ktorych mowa w art. 24 ust. 2, o stwierdzenie ich
reprezentatywnosci rozpatruje Sad Okregowy w Warszawie, ktéry wydaje w tej
sprawie orzeczenie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku w trybie przepi-
soéw ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U.
22014 r. poz. 101, z pdin. zm.5)) 0 postepowaniu nieprocesowym.

2. Z wnioskami, o ktérych mowa w ust. 1, organizacje zwigzkowe i organiza-
cje pracodawcow wystepujg co 4 lata. Okres 4 lat liczy sie od dnia uprawomocnie-
nia sie uprzednio wydanego orzeczenia.

3. Z uptywem 4 lat od uprawomocnienia sie orzeczenia sgdu w sprawie wnio-
sku o ponowne stwierdzenie reprezentatywnosci organizacja zwigzkowa i organiza-
cja pracodawcéw traci uprawnienia organizacji reprezentatywnej w rozumieniu
art. 23 i art. 24, chyba ze udokumentuje Prezydium Rady ztozenie wniosku
0 ponowne stwierdzenie reprezentatywnosci. W takim przypadku organizacja ta
zachowuje status organizacji reprezentatywnej do czasu uprawomocnienia sie
orzeczenia sgdu w sprawie wniosku o ponowne stwierdzenie reprezentatywnosci.

Art. 26. 1. Kazda z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1iart. 24 ust. 1,
oraz strona rzgdowa sg reprezentowane w Radzie przez swych przedstawicieli.

2. Liczbe przedstawicieli kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, w sktadzie Rady ustalajg wspdlnie strony pracownikow i strony pra-
codawcow.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 293, 379, 435, 567, 616, 945, 1091, 1161, 1296, 1585, 1626, 1741 i 1924 oraz
z2015r. poz. 2, 4, 218, 539, 978, 1062, 11371 1199.
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3. Strona pracownikéw i strona pracodawcdéw Rady majg rowna liczbe przed-
stawicieli.

4. Kazda z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1, ma
rowng liczbe przedstawicieli w ramach danej strony.

5. Liczbe cztonkéw Rady Ministréw, bedacych przedstawicielami strony rza-
dowej w sktadzie Rady, ustala Prezes Rady Ministrow.

6. Liczby przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 2, zatwierdza Rada w drodze
uchwaty.

Art. 27. 1. Cztonkéw Rady bedacych:

1) przedstawicielami strony pracownikow i strony pracodawcéw, na wniosek
kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1iart. 24 ust. 1;

2) przedstawicielami strony rzgdowej — cztonkéw Rady Ministréow oraz po jednym
przedstawicielu ministra wtasciwego do spraw pracy odpowiedzialnego za dia-
log spoteczny i ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych odpowie-
dzialnego za budzet, w randze sekretarza lub podsekretarza stanu, na wniosek
Prezesa Rady Ministrow

— powotuje i odwotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej powotuje do udziatu i odwotuje

z udziatu w pracach Rady swojego przedstawiciela oraz przedstawicieli:

1) Prezesa Narodowego Banku Polskiego — na jego wniosek;

2) Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego — na jego wniosek.

3. Osoby powotane do sktadu Rady albo do udziatu w jej pracach uczestniczg
osobiscie w pracach Rady.
4. Za udziat w pracach Rady przystuguje ryczatt miesieczny:

1) przewodniczagcemu oraz wiceprzewodniczagcym Rady, z wytgczeniem przed-
stawicieli strony rzagdowej — w wysokosci 76% przecietnego wynagrodzenia
w roku poprzednim ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycz-
nego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czen Spotecznych, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu,
zwanego dalej ,przecietnym wynagrodzeniem”;

2) cztonkom Rady, petnigcym funkcje przewodniczgcych zespotéw problemo-
wych, o ktérych mowa w art. 34, z wytgczeniem przedstawicieli strony rzgdo-
wej —w wysokosci 65% przecietnego wynagrodzenia;

3) pozostatym cztonkom Rady oraz sekretarzom Prezydium Rady, z wytgczeniem
przedstawicieli strony rzgdowej — w wysokosci 57% przecietnego wynagrodze-
nia.

5. Uprawnienie do ryczattu przystuguje wytacznie z jednego z tytutéw wy-

mienionych w ust. 4.

6. Zwrot kosztow podrdézy, zakwaterowania i diety w wysokosci i na warun-
kach okre$lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia

26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, mogg uzyskac:
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1) cztonkowie Rady i sekretarze Prezydium Rady, z wytgczeniem przedstawicieli
strony rzgdowej;

2) cztonkowie zespotéw problemowych, o ktorych mowa w art. 34, i eksperci
niebedacy cztonkami Rady, ktdrzy sg cztonkami organizacji, ktérej przedstawi-
ciele reprezentujg strone pracownikow i strone pracodawcéw w Radzie, jeze-
li srodki przekazane tym organizaciom w ramach umow, o ktérych mowa
w ust. 7, taki zwrot umozliwiaja.

7. W celu realizacji zadan strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady,
wynikajgcych z ustawy, w ramach umow zawieranych miedzy Biurem Rady Dialogu
Spotecznego a organizacjami, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1,
wchodzgcymi w sktad Rady:

1) wiceprzewodniczgcy Rady mogg zlecac:

a) wykonanie ekspertyz, badan i raportéw oraz innych dokumentéw,

b) prace techniczno-organizacyjne,

c) zakup ustug i materiatéw,

d) organizowanie konferencji, zjazdow, spotkan i szkolen promujgcych dia-
log spoteczny;

2) moga by¢ zwracane koszty podrdzy, zakwaterowania i diety, o ktérych mowa
w ust. 6 pkt 2.

8. Ryczatt miesieczny, o ktérym mowa w ust. 4, zwrot kosztéw podroézy,
zakwaterowania i diety, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, oraz wydatki na pokrycie
zlecanych prac, o ktérych mowa w ust. 7, wypfaca Biuro Rady Dialogu Spotecznego.

Art. 28. 1. Rada obraduje na posiedzeniach plenarnych.

2. Rada podejmuje decyzje w drodze uchwaty na posiedzeniach plenarnych,
jezeli w posiedzeniu biorg udziat:

1) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1;
2) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1;
3) co najmniej jeden przedstawiciel Rady Ministrow.

3. Przyjecie uchwaty Rady wymaga zgody kazdej ze stron. Stanowiska strony
pracownikéw i strony pracodawcéw sg przyjmowane zwyktg wiekszoscig, przy czym
wymagane jest uczestniczenie w gtosowaniu co najmniej 2/3 cztonkéw Rady repre-
zentujgcych dang strone. Stanowisko strony rzgdowej przyjmowane jest jedno-
myslnie przez obecnych na posiedzeniu przedstawicieli Rady Ministréw.

Art. 29. 1. Strona pracownikow i strona pracodawcow uzgadnia wniosek, wy-
raza swojg opinie lub zajmuje stanowisko w drodze uchwaty podejmowanej na
posiedzeniu plenarnym, jezeli w posiedzeniu biorg udziat:

1) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1;
2) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1.
2. Przyjecie uchwaty wymaga zgody strony pracownikéw i strony pracodawcow.
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3. Uchwata przyjmowana jest zwyktg wiekszosciag, przy czym wymagane jest
uczestniczenie w gtosowaniu co najmniej 2/3 cztonkdéw Rady reprezentuja-
cych dang strone.

Art. 30. 1. Rada moze podejmowac uchwaty w drodze gtosowania korespon-
dencyjnego. Przyjecie uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego moze
odbywac sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

2. Przy podejmowaniu uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego
gtos w imieniu strony rzgdowej oraz organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, oddajg przewodniczacy i kazdy wiceprzewodniczgcy Rady.

3. Gtosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wziety w nim udziat
wszystkie organizacje, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1, oraz strona
rzagdowa.

4. Uchwata w drodze gtosowania korespondencyjnego jest podejmowana
jednomyslinie.

Art. 31. 1. Pracami Rady kieruje Prezydium Rady, w sktad ktdrego wchodza
przewodniczacy Rady i wiceprzewodniczacy Rady.

2. Przedstawiciele kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, oraz Prezes Rady Ministréw — w imieniu strony rzgdowej — wskazujg po
jednym wiceprzewodniczagcym Rady, przy czym nie wskazuje wiceprzewodniczgcego
organizacja lub strona rzgdowa, ktorej przedstawiciel jest przewodniczgcym Rady.

3. Prezydium Rady koordynuje prace Rady i jej zespotdéw problemowych,
o ktérych mowa w art. 34, w szczegdlnosci ustala harmonogram prac Rady, porza-
dek posiedzenia Rady oraz rozpatruje sprawy przekazane przez Rade.

4. Prezydium Rady przy wykonywaniu zadan korzysta z pomocy sekretarzy
Prezydium Rady.

Art. 32. 1. Na czele Rady stoi przewodniczgcy Rady.
2. Do zadan przewodniczgcego nalezy:
) zwotywanie i przewodniczenie posiedzeniom Rady i Prezydium Rady;
) reprezentowanie Rady w kontaktach zewnetrznych;
) kierowanie w imieniu Rady wnioskow i zapytan do wtasciwych organow;
) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Rade.
3. Przewodniczacy Rady przedstawia Sejmowi i Senatowi corocznie, nie pdz-
niej niz do dnia 31 maja, sprawozdanie z dziatalnosci Rady w roku poprzednim.

4. Kadencja przewodniczgcego Rady trwa 1 rok.

5. Przewodniczagcym Rady jest naprzemiennie przedstawiciel strony pracow-
nikdw i strony pracodawcow, wskazany przez dang strone i bedgcy cztonkiem Rady,
oraz strony rzgdowej, wskazany przez Prezesa Rady Ministréw sposrod cztonkow
Rady Ministrow bedgcych w sktadzie Rady.

6. Wybor kolejnosci przewodniczenia Radzie uzgadniajg strony Rady.
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Art. 33. 1. Posiedzenia Rady oraz jej Prezydium odbywajg sie w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 2 miesigce.

2. Rada, w drodze uchwaty, moze przekaza¢ Prezydium Rady rozpatrzenie
sprawy nalezgcej do jej kompetencji, z wyjatkiem zadan, ktérych realizacja przez
Rade wynika z odrebnych ustaw.

Art. 34. W ramach Rady tworzone sg state lub doraZzne zespoty problemowe.

Art. 35. 1. Posiedzenia Rady sg jawne.

2.7 waznych powodow Prezydium Rady moze zdecydowaé o wytgczeniu
jawnosci posiedzenia.

3. Z posiedzenia Rady sporzadza sie komunikat.

Art. 36. Rada uchwala swoj regulamin, okreslajacy:

1) trybisposodb pracy oraz tryb zwotywania posiedzen Rady oraz Prezydium Rady;

2) tryb powotywania i sposdb funkcjonowania zespotow problemowych, o kté-
rych mowa w art. 34;

3) formeisposéb udostepniania komunikatu, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3;

4)  sposéb informowania o przebiegu posiedzen Rady;

5) sposdb zapraszania do udziatu w pracach Rady przedstawicieli z gtosem do-
radczym;

6) tryb powotywania i zadania sekretarzy Prezydium Rady;

7) organizacje, sposob dziatania i tryb pracy Biura Rady Dialogu Spotecznego.

Art. 37. 1. Tworzy sie Biuro Rady Dialogu Spotecznego, zapewniajgce obstuge
techniczng, organizacyjng i kancelaryjno-biurowg oraz ekspercka Rady, zwane dalej
,Biurem”.

2. Biuro jest wydzielong komdrka organizacyjng panstwowej jednostki bud-
zetowej, podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw pracy.

Art. 38. 1. Pracami Biura kieruje dyrektor Biura.

2. Dyrektora Biura powotuje minister wtasciwy do spraw pracy na wniosek
Rady.

3. Minister wtasciwy do spraw pracy odwotuje dyrektora Biura na wspdiny
whniosek co najmniej dwdéch stron Rady.

4. Dyrektor Biura, w zakresie obowigzkdw zwigzanych z realizacjg zadan
Rady, Prezydium i zespotéw problemowych, o ktérych mowa w art. 34, podlega
przewodniczgcemu Rady.

Art. 39. 1. Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Rady i Biura sg pokrywane

z budzetu panstwa z czesdci 31 — Praca, w ramach wyodrebnionego rozdziatu klasy-
fikacji budzetowej.
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2. Projekt planu finansowego Biura jest przygotowywany przez dyrektora
Biura i podlega zatwierdzeniu przez Rade.

3. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1, sg ujmowane w planie finansowym
jednostki, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2.

4. W terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku dyrektor Biura przedstawia
Radzie sprawozdanie z wykonania planu finansowego Biura za rok poprzedni.

5. Rada zatwierdza sprawozdanie w terminie do korca lutego danego roku.

Art. 40. 1. Prace strony rzgdowej w Radzie koordynuje minister wtasciwy do
spraw pracy.

2. Minister wifasciwy do spraw pracy i urzad go obstugujacy wspodtpracuje
z Radg i wojewddzkimi radami dialogu spotecznego, o ktdérych mowa w art. 41
ust. 1, oraz przedstawia Radzie informacje o dziataniach i inicjatywach strony rza-
dowej.

3. Minister wtasciwy do spraw pracy, na wniosek strony pracownikéw i stro-
ny pracodawcéw Rady, powotuje — niezalezne od Rady — zespoty, dla prowadzenia
branzowego dialogu spotecznego.

Rozdziat 4
Wojewddzkie rady dialogu spotecznego

Art. 41. 1. W wojewddztwach moga by¢ tworzone wojewddzkie rady dialogu
spotecznego, zwane dalej ,WRDS”.

2.0 utworzeniu WRDS postanawia marszatek wojewddztwa na wspdlny
whniosek co najmniej jednej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1, oraz co
najmniej jednej z organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1.

3. Marszatek postanawia o likwidacji WRDS, jezeli o odwotanie swoich przed-
stawicieli z jej sktadu wystgpig wszystkie z organizacji, o ktérych mowa w art. 23
ust. 1, lub wszystkie z organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1.

4. Tworzenie oraz zapewnienie funkcjonowania WRDS jest zadaniem z zakre-
su administracji rzadowej, zleconym marszatkowi wojewddztwa, finansowanym
w drodze dotacji celowej.

Art. 42. 1. Do wtasciwosci WRDS nalezy:
1) wyrazanie opinii i stanowisk:
a) w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkdéw zawodowych lub orga-
nizacji pracodawcéw bedacych w kompetencji administracji rzgdowej
i samorzgdowej z terenu wojewddztwa,
b) w sprawach, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2;

2) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych ustaw.
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2. Marszatek wojewddztwa przedstawia stronie pracownikdw i stronie
pracodawcéw WRDS do zaopiniowania projekty strategii rozwoju wojewddztwa
i programow w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcow oraz sprawozdania z ich realizacji.

3. Wyrazenie opinii, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wymaga zgody strony pra-
cownikéw i strony pracodawcéw WRDS. Jezeli strona pracownikow i strona praco-
dawcéw WRDS nie uzgodni wspdlnej opinii, kazdej z organizacji, o ktdrych mowa
w art. 23 ust. 1i art. 24 ust. 1, wchodzgcych w sktad WRDS, przystuguje prawo wy-
razenia stanowiska w sprawie podlegajgcej opiniowaniu.

4. Opinie lub stanowiska w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, WRDS
przekazuje Prezydium Rady.

Art. 43. 1. Strony WRDS mogg wspdlnie zawieraé porozumienia.

2. Przedmiotem porozumien mogg by¢ wzajemne zobowigzania stron
w sprawach objetych zakresem ich dziatania. Przepis art. 3 ust. 3 stosuje sie odpo-
wiednio.

Art. 44. 1. WRDS moze rozpatrywac sprawy spoteczne lub gospodarcze po-
wodujgce konflikty miedzy pracodawcami i pracownikami, jezeli uzna te sprawy za
istotne dla zachowania pokoju spotecznego.

2. Sprawy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ na pismie przedstawiane
WRDS przez kazda z jej stron, zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow nie-
wchodzagce w sktad WRDS, organy administracji publicznej oraz strony, ktérych
konflikt dotyczy.

Art. 45. 1. W sprawach, o ktorych mowa w art. 44 ust. 1, WRDS wyraza opi-
nie lub podejmuje uchwate o koniecznosci wyznaczenia osoby z misjg dobrej woli,
ktorg bedzie osoba z listy mediatorow, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 295
i 1240), z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szczegdlnych przypadkach, jezeli wymaga tego interes spoteczny, prze-
wodniczgcy WRDS moze samodzielnie zadecydowad o koniecznosci wyznaczenia
osoby z misjg dobrej woli.

3. Z wnioskiem do ministra wtasciwego do spraw pracy o wyznaczenie osoby
z misjg dobrej woli wystepuje przewodniczagcy WRDS.

4. Osoba z misjg dobrej woli pomaga stronom, ktérych konflikt dotyczy, w je-
go rozwigzaniu. Jezeli nie jest mozliwe rozwigzanie konfliktu, jego strony lub osoba
z misjg dobrej woli wystepujg do WRDS o wyrazenie przez nig opinii.

Art. 46. 1. Osobie z misjg dobrej woli na czas prowadzenia misji dobrej woli
przystuguje zwolnienie od pracy.
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2. Osobie z misjg dobrej woli przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot ponie-
sionych przez nig kosztow przejazdu i zakwaterowania okre$lone w umowie zawar-
tej przez te osobe z wojewoda. Wynagrodzenie to nie moze by¢ wyzsze od wyna-
grodzenia przewidzianego dla mediatoréw z listy mediatoréw, okreslonego zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 rozwigzywaniu sporéw zbiorowych.

3. Wynagrodzenie i koszty, o ktérych mowa w ust. 2, sg finansowane w ra-
mach dotacji celowej, o ktdrej mowa w art. 41 ust. 4.

Art. 47. 1. W sktad WRDS wchodza:

1) marszatek wojewddztwa oraz dwie wskazane przez niego osoby sposréd
przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego albo organizacji
zrzeszajgcych samorzady — jako przedstawiciele strony samorzadowej;

2) przedstawiciele organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 — jako przedstawi-
ciele strony pracownikéw;

3) przedstawiciele organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 — jako przedstawi-
ciele strony pracodawcow;

4) wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby — jako przedstawiciele stro-
ny rzgdowe;.

2. WRDS moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach przedstawicieli powia-
tow i gmin z terenu wojewddztwa.
3. Liczbe przedstawicieli kazdej z organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2

i 3, wchodzacych w sktad WRDS ustalajg wspdlnie strony pracownikdw i strony

pracodawcéw w drodze uchwaty.

4. Cztonkow WRDS powotuje i odwotuje marszatek danego wojewddztwa, na

whniosek organizacji i instytucji, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Szczegdtowy tryb dziatania WRDS okresla regulamin WRDS.
6. Obstuge WRDS zapewnia biuro wojewddzkiej rady dialogu spotecznego,
bedace komodrkg organizacyjng urzedu obstugujgcego marszatka wojewddztwa.

Art. 48. 1. WRDS obraduje na posiedzeniach plenarnych.

2. Pierwsze posiedzenie WRDS zwotuje marszatek wojewddztwa nie pdzniej
niz w terminie 3 miesiecy od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w art. 41 ust. 2.

3. Posiedzenia WRDS odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce.

4. Posiedzenia WRDS i prezydium WRDS zwotuje przewodniczagcy WRDS.

5. W szczegdlnych przypadkach przewodniczagcy WRDS moze upowaznic¢ jed-
nego z wiceprzewodniczgcych WRDS do zwotania posiedzenia WRDS lub posiedze-
nia prezydium WRDS.

6. Przewodniczgcy WRDS moze powierzy¢é prowadzenie posiedzenia jedne-
mu z wiceprzewodniczgcych.

7. Cztonkowie WRDS uczestniczg w pracach WRDS osobiscie.

166



8. Cztonkowie WRDS i prezydium WRDS mogg korzysta¢ na posiedzeniach
WRDS oraz prezydium WRDS z pomocy zaproszonych przez siebie doradcow na
zasadach okreslonych w regulaminie WRDS.

Art. 49. 1. Pracami WRDS kieruje prezydium WRDS, w sktad ktérego wchodza
przewodniczgcy WRDS i wszyscy wiceprzewodniczgcy WRDS.

2. Przedstawiciele kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, wskazujg po jednym wiceprzewodniczgcym WRDS, przy czym nie
wskazuje wiceprzewodniczgcego organizacja lub strona, ktérej przedstawiciel jest
przewodniczgcym WRDS.

3. Wiceprzewodniczgcym WRDS i cztonkiem prezydium WRDS ze strony rza-
dowej jest wojewoda, a ze strony samorzgdowej marszatek wojewddztwa.

4. Przewodniczgcym WRDS jest naprzemiennie przedstawiciel strony pra-
cownikdéw i strony pracodawcédw, wskazany przez dang strone i bedacy cztonkiem
WRDS, marszatek wojewddztwa oraz wojewoda.

5. Wybor kolejnosci przewodniczenia WRDS uzgadniajg jej strony.

6. Kadencja przewodniczagcego WRDS trwa 1 rok.

Art. 50. 1. WRDS wyraza stanowiska, jezeli na posiedzeniu kazda ze stron
WRDS jest reprezentowana przez co najmniej jednego przedstawiciela.

2. Wyrazenie stanowiska przez WRDS wymaga zgody wszystkich biorgcych
udziat w posiedzeniu. W razie braku zgody, kazda ze stron moze przedstawi¢ opinie
W sprawie.

3. Whnioski zawierajgce stanowiska dotyczgce rekomendacji rozwigzan i pro-
pozycji zmian prawnych WRDS przekazuje Radzie. Prezydium Rady, w terminie
30 dni, informuje WRDS o sposobie rozpatrzenia wniosku.

4. Organ administracji publicznej po otrzymaniu stanowiska WRDS odnosi sie
pisemnie do przekazanego stanowiska w terminie 30 dni.

5. W sprawach organizacyjnych WRDS podejmuje uchwaty zwyktg wiekszo-
$cig gtosow. Uchwaty mogg by¢ podjete rowniez w drodze gtosowania korespon-
dencyjnego, okreslonego w regulaminie WRDS.

Rozdziat 5
Zmiany w przepisach obowiazujgcych

Art. 51. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r.
poz. 1502, z pdin. zm.e)) w art. 241" w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”.

8 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220 1224.
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1)

1)

Art. 52. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.
22014 r. poz. 167 oraz z 2015 r. poz. 791) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
w art. 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

'11~

Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialo-
gu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,,ustawg o Radzie Dialogu
Spotecznego”, ma prawo opiniowania zatozen i projektéow aktow praw-
nych w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych. Nie dotyczy
to zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej,
ktérych opiniowanie regulujg odrebne przepisy.”;

wart. 19" ust. 1 otrzymuje brzmienie:

'11~

Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, ma prawo opiniowania dokumentéw konsultacyj-
nych Unii Europejskiej, w szczegélnosci biatych ksigg, zielonych ksigg
i komunikatéw, oraz projektéw aktéw prawnych Unii Europejskiej w za-
kresie zadan objetych zadaniami zwigzkow zawodowych.”;

w art. 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1.

Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, ma prawo wystepowania z wnioskami o wydanie
lub zmiane ustawy albo innego aktu prawnego w zakresie spraw objetych
zadaniami zwigzku zawodowego. Whnioski dotyczace ustaw zwigzek kie-
ruje do postéw lub organdw majacych prawo inicjatywy ustawodawcze;.
W przypadku aktéow prawnych nizszego rzedu wnioski kieruje sie do orga-
now uprawnionych do ich wydania.”.

Art. 53. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow
(Dz.U. Nr 55, poz. 235, z pdzn. zm.”) wprowadza sie nastepujace zmiany:
w art. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

//1-

Organizacja pracodawcoéw, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialo-
gu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,,ustawg o Radzie Dialogu
Spotecznego”, ma prawo opiniowania zatozen i projektéow aktow praw-
nych w zakresie praw i interesow zwigzkow pracodawcow. Nie dotyczy to
zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, kto-
rych opiniowanie regulujg odrebne przepisy.”;

7)
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w art. 16" ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Ra-
dzie Dialogu Spotecznego, ma prawo opiniowania dokumentow konsulta-
cyjnych Unii Europejskiej, w szczegdlnosci biatych ksiag, zielonych ksigg
i komunikatow, oraz projektéw aktow prawnych Unii Europejskiej w za-
kresie objetym zadaniami zwigzkéw pracodawcéw.”;

w art. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Ra-
dzie Dialogu Spotecznego, ma prawo wystepowania z wnioskami o wy-
danie lub zmiane ustawy albo innego aktu prawnego w zakresie spraw
objetych zadaniami organizacji pracodawcow.”.

Art. 54. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbioro-

wych (Dz.U. z 2015 r. poz. 295) w art. 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Mediatora ustalajg wspdlnie strony sporu zbiorowego. Mediatorem
moze by¢ osoba z listy ustalonej przez ministra wtasciwego do spraw
pracy w uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi oraz organizacjami
pracodawcow, reprezentatywnymi w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spo-
tecznego (Dz.U. poz. 1240).”.

Art. 55. W ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty (Dz.U.

z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdin. zm.g)) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)

w art. 24 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie opinie organizacji pra-
codawcoéw, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 .
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego

"o,

(Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawa o Radzie Dialogu Spotecznego”.”;

8)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2004 r.
Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr &0,
poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292,
22008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705,
22010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r.
Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205,
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 i 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317 i 1650,
z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642, 811, 1146, 1198 i 1877 oraz z 2015 r. poz. 357
i 1045.
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w art. 30 w ust. 2b pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) po jednym przedstawicielu wojewddzkich struktur zwigzkéw zawodo-
wych, zrzeszajgcych nauczycieli, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego;”;

w art. 31 w ust. 1 pkt 6¢ otrzymuje brzmienie:

,6C) opracowuje programy wykorzystania srodkéw na dofinansowanie dosko-
nalenia nauczycieli, wyodrebnionych w budzecie wojewody, po zasieg-
nieciu opinii zwigzkéw zawodowych, reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego;”.

Art. 56. W ustawie z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz.U.

22012 r. poz. 591, z pdzn. zm.”) w art. 16 w ust. 1 pkt 5 i 6 otrzymuja brzmienie:
,5) organizacje pracodawcdéw, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia

24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg o Radzie Dialogu Spo-
tecznego” — po jednej osobie z kazdej organizacji,

organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy o Radzie Dia-
logu Spotecznego — po jednej osobie z kazdej organizacji,”.

Art. 57. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo-

tecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127,
poz. 721, z p6zn. zm.'%) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

w art. 43:
a) wust. 1w pkt3lit. aib otrzymujg brzmienie:

,a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcow, repre-
zentatywnej w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
poz. 1240), zwanej dalej ,,ustawg o Radzie Dialogu Spotecznego”,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwigzkowej, reprezen-
tatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,”,

b) ust. 1a otrzymuje brzmienie:

,1a. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Rady organizacja praco-
dawcéw lub organizacja zwigzkowa stanie sie organizacjg reprezen-
tatywng w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, przed-
stawiciel tej organizacji wchodzi w sktad Rady.”;

9)

10)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2013 r.
poz. 2,z 2014 r. poz. 116111662 oraz z 2015 r. poz. 855.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2011 r.
Nr 171, poz. 1016, Nr 209, poz. 1243 i 1244 i Nr 291, poz. 1707, z 2012 r. poz. 986
i 1456, z 2013 r. poz. 73, 675, 791, 1446 i 1645, z 2014 r. poz. 598, 877, 1198, 1457
i 1873 oraz z 2015 r. poz. 2181 493.
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w art. 50:
a) wust. 2w pkt 2 lit. aib otrzymujg brzmienie:

,a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcéw, repre-
zentatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwigzkowej, reprezen-
tatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,”,

b) ust. 2a otrzymuje brzmienie:

,2a. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Rady organizacja praco-
dawcéw lub organizacja zwigzkowa stanie sie organizacjg reprezen-
tatywng w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, przed-
stawiciel tej organizacji wchodzi w sktad Rady.”.

Art. 58. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen

spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121, z pézn. zm.*”) w art. 75 w ust. 1 pkt 2 i 3
otrzymujg brzmienie:
,2) po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej z organizacji praco-

dawcow, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Ra-
dzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
poz. 1240), zwanej dalej ,,ustawg o Radzie Dialogu Spotecznego”;

po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej organizacji zwigzkowej,
reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego;”.

Art. 59. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-

duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 748) w art. 89 ust. 3-5 otrzy-
mujg brzmienie:

n3'

Zwiekszenie o co najmniej 20% realnego wzrostu przecietnego wynagro-
dzenia, o ktérym mowa w ust. 1, jest przedmiotem corocznych negocjacji,
w ramach Rady Dialogu Spotecznego, przeprowadzanych w czerwcu, w roku
poprzedzajgcym waloryzacje.

Jezeli Rada Dialogu Spotecznego w terminie 14 dni od dnia przedstawienia
przez strone rzagdowgq partnerom spotecznym informacji o prognozowanych
wielkosciach makroekonomicznych, w tym o wielkosci wskaznika inflacji, sta-
nowigcych podstawe do opracowania projektu ustawy budzetowej na rok na-
stepny, uzgodni, w drodze uchwaty, wysokos$¢ zwiekszenia, o ktéorym mowa
w ust. 3, wysokos¢ tego zwiekszenia podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w drodze komunikatu mini-
stra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego.

W Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2015 r.

poz. 689, 978, 1037 i 1066.
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5. Jezeli nie nastgpi uzgodnienie stanowiska Rady Dialogu Spotecznego w trybie
okreslonym w ust. 3 i 4, Rada Ministréw okresli w terminie 21 dni od dnia za-
konczenia negocjacji, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ zwiekszenia, o kto-
rym mowa w ust. 3, biorgc pod uwage informacje o prognozowanych wielko-
$ciach makroekonomicznych, w tym wielko$¢ wskaznika inflacji, stanowigcych
podstawe do opracowania projektu ustawy budzetowej na rok nastepny.”.

Art. 60. W ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o wspieraniu restrukturyza-
cji przemystowego potencjatu obronnego i modernizacji technicznej Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2015 r. poz. 677) w art. 15 w ust. 2 pkt 1 otrzymu-
je brzmienie:

»,1) nieprzekroczenia przyrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, usta-
lonego przez Rade Dialogu Spotecznego na podstawie ustawy z dnia 16 grud-
nia 1994 r. o negocjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu przecietnych
wynagrodzen u przedsiebiorcow oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U.
21995 r. Nr 1, poz. 2, z pozn. zm.*?)".

Art. 61. W ustawie z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowe] oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2011 r.
Nr 79, poz. 431, z pdzn. zm.”) art. 7 otrzymuje brzmienie:

LArt. 7. 1. Srednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen dla oséb, o ktérych

mowa w art. 5 pkt 2, sg corocznie przedmiotem negocjacji w ramach Rady

Dialogu Spotecznego.

2. Rada Ministréw, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, przedkta-
da Radzie Dialogu Spotecznego, a takze ogdlnokrajowym organizacjom zwigzkow
zawodowych zrzeszajgcych pracownikow panstwowej sfery budzetowej w celu
wyrazenia opinii, propozycje $redniorocznych wskaznikow wzrostu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej na rok nastepny. Wraz z tg propozycjg Rada Mini-
strow przedktada informacje o:

1) prognozowanej dynamice produktu krajowego brutto;

2) prognozowanych zmianach cen towardw i ustug konsumpcyjnych;

3) prognozowanym wzroscie wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym
w sektorze przedsiebiorstw;

4) prognozowanym zatrudnieniu w gospodarce narodowej;

5) prognozowanych zmianach w stopie bezrobocia;

12) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1995 r. Nr 43, poz. 221,

21997 r. Nr 121, poz. 770, 2 1998 r. Nr 162, poz. 1112,z 2001 r. Nr 5, poz. 45 i Nr 100,
poz. 1080, z 2003 r. Nr 6, poz. 63 oraz 2004 r. Nr 26, poz. 226 i Nr 240, poz. 2407.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2011 r.
Nr 291, poz. 1707,z 2012 r. poz. 1456, z 2013 r. poz. 1645 oraz z 2014 r. poz. 1877.

13)
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6) prognozowanym zatrudnieniu w panstwowej sferze budzetowej;
7) wynagrodzeniach z roku poprzedniego pozostatych pracownikow panstwowej
sfery budzetowej nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen.

3. Nieprzedstawienie przez organizacje zwigzkow zawodowych opinii, w ter-
minie 20 dni od dnia przedfozenia propozycji, uwaza sie za rezygnacje z prawa jej
wyrazenia.

4. Jezeli Rada Dialogu Spotecznego uzgodni, w drodze uchwaty, wysokos¢
$redniorocznych wskaznikdow wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budze-
towej, Rada Ministréw jest zobowigzana do uwzglednienia w projekcie ustawy bu-
dzetowej wynagrodzen zapewniajgcych osiggniecie uzgodnionej wysokosci wskaz-
nikéw.

5. Jezeli w terminie 30 dni od dnia otrzymania propozycji nie nastgpi uzgod-
nienie stanowiska Rady Dialogu Spotecznego, Rada Ministréw przyjmie do projektu
ustawy budzetowej Srednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej na rok nastepny, z tym ze nie mogg by¢ one nizsze od wskazni-
kow zawartych w propozycji, o ktérej mowa w ust. 2.

6. Terminy, o ktérych mowa w ust. 2, 3 i 5, Rada Dialogu Spotecznego zmie-
nia na wniosek przedstawiciela Rady Ministrow w jej sktadzie, odpowiednio do
zmiany terminu dokonanej na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
poz. 1240).”.

Art. 62. W ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2014 r. poz. 1804 oraz z 2015 r. poz. 978)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 6b w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,7) organizacjom pracodawcow i organizacjom zwigzkowym, reprezentatyw-
nym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spo-
tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”;

2) wart. 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Minister wtasciwy do spraw gospodarki, na wniosek ministra wtasciwego
do spraw pracy, powotuje 2 cztonkdw Rady; we wniosku minister wtasci-
wy do spraw pracy uwzglednia kandydata sposréd oséb zgtoszonych
przez organizacje pracodawcow, reprezentatywne w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego.”.

Art. 63. W ustawie z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji pu-
blicznej (Dz.U. z 2014 r. poz. 782 i 1662) w art. 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Obowigzane do udostepnienia informacji publicznej sg organizacje
zwigzkowe i pracodawcédw, reprezentatywne w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), oraz partie polityczne.”.
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Art. 64. \W ustawie z dnia 5 kwietnia 2002 r. o europejskich radach zaktado-
wych (Dz.U. z 2012 r. poz. 1146) w art. 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,5. W terminie, o ktéorym mowa w ust. 4, zarzad centralny zawiadamia
o wyborach organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240).”.

Art. 65. W ustawie z dnia 10 paZzdziernika 2002 r. o minimalnym wynagro-
dzeniu za prace (Dz.U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r.
Nr 157, poz. 1314) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 1:
a) pkt1otrzymuje brzmienie:
,1) ,Rada Dialogu Spotecznego” — Rada Dialogu Spotecznego, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”,
b) pkt9 otrzymuje brzmienie:
,9) ,rok poprzedni” — rok poprzedzajgcy rok, w ktorym odbywajg sie ne-
gocjacje Rady Dialogu Spotecznego;”;
2) art. 2 otrzymuje brzmienie:
LArt. 2. 1. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, zwanego dalej
»,minimalnym wynagrodzeniem”, jest corocznie przedmiotem negocjacji w ra-
mach Rady Dialogu Spotecznego.
2. Rada Ministrow, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, przedsta-
wia Radzie Dialogu Spotecznego:
1) propozycje wysokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastep-
nym wraz z terminem zmiany wysokosci tego wynagrodzenia, zgod-
nie z art. 3;
2) informacje o wskazniku cen w roku poprzednim;
3) informacje o prognozowanych na rok nastepny: wskazniku cen oraz
wskazniku przecietnego wynagrodzenia;
4)  wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia w pierwszym kwartale roku,
w ktorym odbywajg sie negocjacje;
5) informacje o wydatkach gospodarstw domowych w roku poprzed-
nim;
6) informacje o wskazniku udziatu dochoddw z pracy najemnej oraz
przecietnej liczbie osdéb na utrzymaniu osoby pracujgcej najemnie
w roku poprzednim;
7) informacje o wysokosci przecietnych miesiecznych wynagrodzen
w roku poprzednim wedtug rodzajow dziatalnosci;
8) informacje o poziomie zycia réznych grup spotecznych;
9) informacje o warunkach gospodarczych panstwa, z uwzglednieniem
sytuacji budzetu panstwa, wymogow rozwoju gospodarczego, po-
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ziomu wydajnosci pracy i koniecznos$ci utrzymania wysokiego pozio-

mu zatrudnienia; 10) wskaznik prognozowanego realnego przyrostu

produktu krajowego brutto.
Rada Dialogu Spotecznego, po otrzymaniu propozycji i informacji, o kté-
rych mowa w ust. 2, uzgadnia wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia
w roku nastepnym w terminie 30 dni od dnia otrzymania propozycji.
Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3, podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski”, w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow, w terminie do
dnia 15 wrzesnia kazdego roku.
Jezeli Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w terminie, o ktérym mowa
w ust. 3, wysokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym, Rada
Ministréw ustala wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia w roku nastep-
nym wraz z terminem zmiany tej wysokosci, w drodze rozporzadzenia,
w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku. Wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia ustalona przez Rade Ministrow nie moze by¢ nizsza od
wysokosci minimalnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1.
Terminy, o ktérych mowa w ust. 2—5, Rada Dialogu Spotecznego zmienia
na wniosek przedstawiciela Rady
Ministréw w jej sktadzie, odpowiednio do zmiany terminu dokonanej na
podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.”;

w art. 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Jezeli w roku, w ktorym odbywajg sie negocjacje, wysokos¢ minimalnego

wynagrodzenia bedzie nizsza od potowy wysokosci przecietnego wyna-
grodzenia, o ktdrym mowa w art. 2 ust. 2 pkt 4, stopien wzrostu, o kté-
rym mowa w ust. 1, zwieksza sie dodatkowo o 2/3 wskaznika prognozo-
wanego realnego przyrostu produktu krajowego brutto.”.

Art. 66. W ustawie z dnia 23 listopada 2002 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U.

22013 r. poz. 499, z pdzn. zm.*) w art. 60 § 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 2. Z wnioskiem, o ktorym mowa w § 1, moga wystapi¢ réwniez Rzecznik

Praw Obywatelskich i Prokurator Generalny oraz, w zakresie swojej
wtasciwosci, Rzecznik Praw Dziecka, Przewodniczacy Rady Dialogu
Spotecznego, Przewodniczgcy Komisji Nadzoru Finansowego i Rzecznik
Ubezpieczonych.”.

W Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 504, 1031 1081 oraz z 2015 r. poz. 1066 i 1167.
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Art. 67. W ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym
i emerytalnym oraz Rzeczniku Ubezpieczonych (Dz.U. z 2013 r. poz. 290 i 1717)
w art. 25 w ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,5) kazdej z organizacji zwigzkowych, reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”.

Art. 68. W ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych

(Dz. U.z 2015 r. poz. 114, z pdin. zm.ls)) art. 19 otrzymuje brzmienie:

LArt. 19. 1. W roku, w ktérym przeprowadza sie weryfikacje, o ktérej mowa
w art. 18 ust. 1, Rada Ministréw, do dnia 15 maja, przedstawia Radzie Dialo-
gu Spotecznego:
1) propozycje wysokosci kwot, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1i 2 oraz
w art. 15b ust. 2;
2) propozycje wysokosci Swiadczen rodzinnych, z wytgczeniem wyso-
kosci Swiadczenia pielegnacyjnego;

wyniki badan progu wsparcia dochodowego rodzin;

4) informacje o realizacji swiadczen rodzinnych za okres od poprzed-
niej weryfikacji, w tym liczbe oséb otrzymujacych swiadczenia ro-
dzinne oraz wydatki na ten cel w poszczegélnych latach; 5) infor-
macje o sytuacji dochodowej rodzin posiadajgcych dzieci na utrzy-
maniu.

2. Rada Dialogu Spotecznego, po otrzymaniu propozycji i informacji Rady
Ministrow, uzgadnia wysokos$¢ kwot, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 2
oraz w art. 15b ust. 2, oraz wysokos$¢ swiadczen rodzinnych, z wyta-
czeniem wysokosci $wiadczenia pielegnacyjnego, w terminie do dnia
15 czerwca danego roku kalendarzowego.

3. Wysokos¢ zasitku rodzinnego od dnia 1 listopada 2009 r. nie moze by¢
nizsza niz 40% wartosci koszyka zywnosciowego dla danej grupy wieku
ustalonej w badaniach progu wsparcia dochodowego rodzin.

4. W przypadku gdy Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w terminie,
o ktorym mowa w ust. 2, wysokosci kwot, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1
i 2 oraz w art. 15b ust. 2, oraz wysokosci swiadczen rodzinnych, z wy-
taczeniem wysokosci Swiadczenia pielegnacyjnego, Rada Ministrow
okresli, w drodze rozporzadzenia, kwoty, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1
i 2 oraz w art. 15b ust. 2, oraz wysoko$¢ swiadczen rodzinnych, z wytg-
czeniem wysokosci $wiadczenia pielegnacyjnego, w terminie do dnia
15 sierpnia danego roku, na poziomie nie nizszym niz wynika to z pro-
pozycji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 2.

w

13) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2015 r.
poz. 693,995i1217.
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1)

1)

Wysokos¢ kwot, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 i 2 oraz w art. 15b
ust. 2, oraz wysokos¢ Swiadczen rodzinnych, z wytgczeniem wysokosci
Swiadczenia pielegnacyjnego, ogtasza sie w Dzienniku Urzedowym Rze-
czypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia Prezesa
Rady Ministrow, w terminie do dnia 15 sierpnia roku, w ktérym prze-
prowadza sie weryfikacje.”.

Art. 69. W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej (Dz.U.
z 2015 r. poz. 163, 693 i 1045) w art. 9:

w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»W roku, w ktérym przeprowadza sie weryfikacje, Rada Ministréw do dnia
15 maja przedstawia Radzie Dialogu Spotecznego:”;

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

s

Rada Dialogu Spotecznego uzgadnia kryteria dochodowe w terminie do
dnia 15 czerwca danego roku kalendarzowego.”;

ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»8~

W przypadku gdy Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w przewidzia-
nym terminie kryteriéw dochodowych, Rada Ministrow ustala nie nizsze
niz w przedstawionej propozycji kryteria dochodowe oraz kwoty, o kto-
rych mowa w ust. 5 i 6, w drodze rozporzadzenia, w terminie do dnia
15 lipca danego roku.”;

ust. 9 otrzymuje brzmienie:

'19~

Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedktada
corocznie do dnia 15 kwietnia Radzie Dialogu Spotecznego informacje
o wysokosci minimum egzystencji ustalonego przez Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych. Jesli w danym roku kalendarzowym kwota kryterium docho-
dowego osoby samotnie gospodarujgcej i kwota kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie bedzie rowna lub nizsza niz minimum egzystencji,
Rada Dialogu Spotecznego moze wystgpi¢ do Rady Ministréw z wnioskiem
o zweryfikowanie kwot kryteriéw dochodowych. W takim przypadku
ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio.”.

Art. 70. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149, z pdzn. zm.*®) wprowadza sie naste-
pujgce zmiany:

w art. 3 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

s

Samorzgd wojewddztwa na podstawie Krajowego Planu Dziatan, uwzgled-
niajgc strategie rozwoju wojewddztwa, w tym w zakresie polityki spotecz-

16) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2015 r.

poz. 357,1066i 1217.
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nej, o ktérych mowa w przepisach o samorzadzie wojewddztwa i przepi-
sach o pomocy spotecznej, przygotowuje corocznie regionalny plan dzia-
tan na rzecz zatrudnienia, okres$lajgcy priorytetowe grupy bezrobotnych
i 0s6b wymagajgcych wsparcia — po zasiegnieciu opinii powiatéw wcho-
dzacych w sktad wojewddztwa oraz wojewddzkiej rady dialogu spotecz-
nego, o ktérej mowa w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240),
zwanej dalej ,ustawa o Radzie Dialogu Spotecznego”.”;
2) wart. 22 w ust. 5 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) wspodtpraca z wojewddzkimi radami dialogu spotecznego, w szczegdlno-
sci w zakresie inicjowania programow i partnerstwa na rzecz wzrostu
zatrudnienia i rozwoju rynku pracy.”;

3) wart. 23 ust. 1-3 otrzymujg brzmienie:

,1. W sktad Rady Rynku Pracy wchodzg osoby powotywane przez ministra
wtasciwego do spraw pracy sposrod przedstawicieli wszystkich organi-
zacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych w ro-
zumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, oraz jeden przedstawi-
ciel Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego, reprezentujgcy
strone samorzadowa.

2. W sktad wojewddzkiej rady rynku pracy wchodzg osoby powotywane przez
marszatka wojewddztwa sposrdd dziatajgcych na terenie wojewddztwa
wojewddzkich struktur kazdej organizacji zwigzkowej i organizacji praco-
dawcdw, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spo-
tecznego, spoteczno-zawodowych organizacji rolnikdw, w tym zwigzkow
zawodowych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych oraz organizacji po-
zarzgdowych zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy.

3. W sktad powiatowej rady rynku pracy wchodzg osoby powotywane
przez staroste sposréd dziatajgcych na terenie powiatu terenowych
struktur kazdej organizacji zwigzkowej i organizacji pracodawcoéw, re-
prezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
spoteczno-zawodowych organizacji rolnikéw, w tym zwigzkéw zawodo-
wych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych oraz organizacji pozarza-
dowych zajmujgcych sie statutowo problematyka rynku pracy.”;

4) w art. 66c ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»,2.  Programy regionalne mogg by¢ inicjowane na wniosek starostow, woje-

wodzkiej rady rynku pracy albo wojewddzkiej rady dialogu spotecznego.”.

Art. 71. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju
(Dz.U.z 2014 r. poz. 1448 i 1856) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) wart. 39 w ust. 4 w pkt 3 lit. a otrzymuje brzmienie:
,a) organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcéw, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240),”;
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2) wart. 42 wust. 2 w pkt 3 lit. a otrzymuje brzmienie:
,a) organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-

go i innych instytucjach dialogu spotecznego,”.

Art. 72. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 581) wprowa-
dza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 99 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) dwoch cztonkdw powotuje sie sposréd kandydatéw wskazanych przez
Rade Dialogu Spotecznego;”;
2) wart. 106 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,4) jednego cztonka powotuje sie sposrod kandydatéw wskazanych przez
wtasciwg miejscowo wojewddzka rade dialogu spotecznego;”.

Art. 73. W ustawie z dnia 4 marca 2005 r. o europejskim zgrupowaniu inte-
reséw gospodarczych i spétce europejskiej (Dz.U. Nr 62, poz. 551, z pézn. zm."”)
w art. 65 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,5. Cztonkami specjalnego zespotu negocjacyjnego mogg zosta¢ przedsta-

wiciele organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), niebedacy pracownikami
spotki uczestniczacej, zainteresowanej spotki zaleznej lub zaktadu, re-
komendowani przez te organizacje.”.

Art. 74. W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. 22012 r. poz. 572, z p6zn. zm."®) w art. 46c ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. W posiedzeniach plenarnych Rady uczestniczg z gtosem doradczym
przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigzkowych w rozu-
mieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240) dziatajgcych
w uczelniach, instytutach badawczych i Polskiej Akademii Nauk, po jed-

nym z kazdego zwigzku.”.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2005 r. Nr 183, poz. 1538,
22006 r. Nr 149, poz. 1077 oraz z 2011 r. Nr 133, poz. 767 i Nr 234, poz. 1391.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2012 r.
poz. 742 i 1544,z 2013 r. poz. 675, 829, 1005, 1588 i 1650, z 2014 r. poz. 7, 768, 821,
1004, 11461198 oraz z 2015 r. poz. 357, 860 1187.
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Art. 75. W ustawie z dnia 22 lipca 2006 r. o spétdzielni europejskiej (Dz.U.
Nr 149, poz. 1077, z 2011 r. Nr 133, poz. 767 oraz z 2012 r. poz. 1166) w art. 41
ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,5. Cztonkami specjalnego zespotu negocjacyjnego mogg zostac¢ przedsta-
wiciele organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), niebedacy pracownikami
podmiotu uczestniczgcego, zainteresowanej spotki zaleznej lub zaktadu,
rekomendowani przez te organizacje.”.

Art. 76. W ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz.U. z 2014 r. poz. 1649 oraz z 2015 r. poz. 349) w art. 5 pkt 7 otrzymuje
brzmienie:

,7) partnerzy spoteczni i gospodarczy — organizacje pracodawcéw i organi-

zacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spo-
tecznego (Dz.U. poz. 1240), samorzady zawodowe, izby gospodarcze,
organizacje pozarzagdowe oraz jednostki naukowe w rozumieniu art. 2
pkt 9 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1620 oraz z 2015 r. poz. 249), a takze Rada Dziatal-
nosci Pozytku Publicznego;”.

Art. 77. W ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz.U. z 2015 r. poz. 640) w art. 7 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Cztonkow Rady powotuje sie sposréd postéw, senatoréw i kandyda-
téw zgtoszonych przez Prezesa Rady Ministrow oraz przez organizacje
zwigzkowe i organizacje pracodawcéw, reprezentatywne w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), a takze przez inne
organizacje spofeczne zajmujace sie problematyka ochrony pracy. Do
Rady powotuje sie takze ekspertow i przedstawicieli nauki.”.

Art. 78. W ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych
(Dz.U. z 2015 r. poz. 965) w art. 42 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje
brzmienie:

,Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedstawia Radzie

Dialogu Spotecznego w terminie do dnia 15 marca i do dnia 15 wrze$nia kaz-

dego roku informacje:”.

Art. 79. W ustawie z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wspdtpracy rozwojowej

(Dz.U. Nr 234, poz. 1386 oraz z 2013 r. poz. 1283) w art. 17 w ust. 2 pkt 15 otrzy-
muje brzmienie:
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,15) przedstawiciel reprezentatywnych organizacji pracodawcoéw w rozu-
mieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”.

Art. 80. W ustawie z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigza-
niach zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 385) w art. 28 ust. 2
otrzymuje brzmienie:

,2. W przypadku wystgpienia dynamiki zmian, o ktérej mowa w ust. 1, row-
nej lub wyzszej niz 7% w dwadch kolejnych miesigcach, minister wtasciwy
do spraw pracy, po zasiegnieciu opinii Rady Dialogu Spotecznego na te-
mat sytuacji na krajowym rynku pracy, przedstawia Radzie Ministrow
informacje na temat tej dynamiki oraz biezgcg informacje o wynikach
w gospodarce sporzadzong w porozumieniu z ministrem witasciwym do
spraw gospodarki.”.

Art. 81. W ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow
dla opiekundéw (Dz.U. poz. 567) w art. 10 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,3. W przypadku gdy Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w terminie,
o ktorym mowa w art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych wysokosci zasitku dla opiekuna, Rada Mini-
strow ustala jego wysokos¢ w drodze rozporzadzenia.”.

Art. 82. W ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
—2020 (Dz.U. poz. 1146 oraz z 2015 r. poz. 378 i 1130) wprowadza sie nastepujace
zmiany:
1) wart. 5w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

,3) organizacjom zwigzkowym i organizacjom pracodawcéw, reprezentatyw-
nym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spo-
tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”;

2) wart. 14 w ust. 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcéw, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego, ktdrych przedstawiciele
wchodzg w skfad:

a) Rady Dialogu Spotecznego — w przypadku krajowego programu ope-
racyjnego,

b) wifasciwej wojewddzkiej rady dialogu spotecznego — w przypadku
regionalnego programu operacyjnego,”.
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Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe, dostosowujace i korncowe

Art. 83. Do pierwszego sktadu Rady Dialogu Spotecznego Prezydent Rzeczy-
pospolitej Polskiej powota:

1) po o$miu przedstawicieli kazdej organizacji zwigzkowej oraz po szesSciu przed-
stawicieli kazdej organizacji pracodawcéw, ktore w dniu wejscia w zycie niniej-
szej ustawy byty reprezentowane w Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych, na wniosek tych organizacji;

2) przedstawicieli strony rzgdowej, na wniosek Prezesa Rady Ministréw.

Art. 84. 1. Trojstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych dziata do
dnia powotania pierwszego sktadu Rady Dialogu Spotecznego, na zasadach okreslo-
nych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100,
poz. 1080, z pdzn. zm.').

2. Wojewddzkie komisje dialogu spotecznego dziatajg do dnia powotania
pierwszych sktadow wojewddzkich rad dialogu spotecznego, na zasadach okreslo-
nych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego, nie dtuzej jednak
niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

3. Wojewoda uwzgledni w kwocie dotacji celowej, o ktérej mowa w art. 41
ust. 4, koszty stanowigce zwrot poniesionych w 2015 r. przez marszatkéw woje-
wodztw wydatkow na dziatalno$é wojewddzkich rad dialogu spotecznego.

Art. 85. 1. Sprawy prowadzone przez Trdjstronng Komisje do Spraw Spotecz-
no-Gospodarczych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Troj-
stronnej Komisji do Spraw Spofeczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego, niezakoriczone do dnia powotania pierwszego sktadu Rady
Dialogu Spotecznego, przejmuje Rada i prowadzi je na zasadach okreslonych
w niniejszej ustawie, z wyjatkiem ust. 2.

2. Do trybu opiniowania projektu ustawy budzetowej na rok 2016 wraz
z uzasadnieniem majg zastosowanie terminy okreslone w ustawie z dnia 6 lipca
2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich
komisjach dialogu spotecznego.

3. Sprawy prowadzone przez wojewddzkie komisje dialogu spotecznego na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do

19) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1793
i 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz
22009 r. Nr 219, poz. 1707.
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Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego,
niezakonczone do dnia powotania pierwszych sktadow wojewddzkich rad dialogu
spofecznego, przejmujg odpowiednie wojewddzkie rady dialogu spotecznego
i prowadza je na zasadach okreslonych w niniejszej ustawie, z zastrzezeniem art. 84
ust. 2.

4. W przypadku niepowotania wojewddzkiej rady dialogu spotecznego
w terminie okreslonym w art. 84 ust. 2, sprawy prowadzone przez odpowiednig
wojewddzkg komisje dialogu spotecznego i niezakoniczone przed uptywem tego
terminu przejmuje Rada Dialogu Spotecznego i prowadzi je na zasadach okreslo-
nych w niniejszej ustawie.

Art. 86. Organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcéw, ktérych repre-
zentatywnos$¢ zostata stwierdzona na podstawie orzeczenia sgdowego, o ktorym
mowa w art. 8 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trdjstronnej Komisji do Spraw Spo-
teczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego, utrzymu-
j3 swojg reprezentatywnosé do korica okresu, o ktdorym mowa w art. 8 ust. 3 tej
ustawy.

Art. 87. W terminie 24 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy Rada Dialogu
Spotecznego dokona oceny funkcjonowania przepiséw ustawy oraz przedstawi
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej rekomendacje zmian w zakresie zwieksze-
nia samodzielnos$ci organizacyjnej Rady.

Art. 88. 1. W latach 2016—2025 maksymalny limit wydatkéw bedgcych skut-

kiem finansowym ustawy bedzie wynosic:
1) wczesci 31— Praca:

a) 2016-—1698,66 tys. zt,
b) 2017 -1688,33 tys. zt,
c) 2018 -1 730,54 tys. zt,
d) 2019-1772,07 tys. zt,
e) 2020-1814,6tys. z,

f)  2021-1858,15 tys. z,
g) 2022-1902,75 tys. zt,
h) 2023 —1946,51 tys. 1,
i)  2024-1991,28 tys. zt,
j)  2025-2031,1 tys. zt;
2) wczesci 85 — Wojewodowie:

a) 2016 —745 tys. zt,

b) 2017 — 760,65 tys. z,
c) 2018-770,83 tys. z,
d) 2019-789,33 tys. zt,
e) 2020-808,27 tys. zt,
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f)  2021-827,67 tys. z,
g) 2022 —-847,54 tys. zt,
h) 2023 -867,03 tys. zt,
i) 2024 -886,97 tys. zt,
j)  2025-904,71 tys. zt.

2. W przypadku wykorzystania przyjetego na dany rok budzetowy maksy-
malnego limitu wydatkdw zostanie zastosowany mechanizm korygujacy, polegajacy
na zmniejszeniu kosztow rzeczowych, ponoszonych przez Biuro Rady Dialogu
Spotecznego oraz wojewddzkie rady dialogu spotecznego, zwigzanych z realizacjg
zadan wynikajgcych z ustawy.

3. Organem wiasciwym do monitorowania wykorzystania limitow wydatkow
oraz wdrozenia mechanizmu korygujgcego bedzie minister wtasciwy do spraw pra-
cy, w zakresie czesci budzetowej 31 — Praca, oraz wojewodowie, w zakresie czesci
budzetowej 85 — Wojewodowie.

Art. 89. Traci moc ustawa z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego

(Dz.U. Nr 100, poz. 1080, z p6zn. zm.zo)).

Art. 90. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

0 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1793
i 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz
22009 r. Nr 219, poz. 1707.
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