Tre$¢ ogtoszenia na stronie internetowej spotki PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej ministra wtasciwego do spraw aktywéw panstwowych (Biuletynie Informacji
Publicznej Ministerstwa Aktywow Panstwowych).
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Ogtoszenie o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych

Informacje ogdine

Rada Nadzorcza PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. z siedzibg w Lublinie (dalej: ,,PGE”,
»Spotka”) ogtasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu ds. Finansowych.

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza sie etapowo:

| etap — ogtoszenie o wszczeciu postepowania, przyjmowanie zgtoszen, weryfikacja pod
wzgledem formalnym zgtoszen kandydatéw i kwalifikacja kandydatéw do kolejnego etapu;

Il etap — przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych z wybranymi kandydatami i wytonienie
najlepszego kandydata na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych.

Wymogi wobec kandydata na Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych
Kandydat musi spetniaé wszystkie nastepujgce warunki:

spetniac facznie warunki okreslone w art. 22 pkt 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach

zarzadzania mieniem panstwowym, tj.:

a) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych;

b) posiadac co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na witasny rachunek;

c) posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych Ilub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek;

d) spetnia¢ inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okre$lone w przepisach prawa,
a w szczegdlnosci nie naruszaé ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych;

w przypadku kandydatéw urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - ztozy¢ podmiotowi
uprawnionemu do wykonywania praw z akcji Skarbu Panistwa w Spodtce oswiadczenie
lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego, zgodnie z ustawg
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw;

posiadac poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgce do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg co najmniej ,tajne” oraz ,secret UE/EU secret” lub ztozyé zobowigzanie,
ze w przypadku powotania w skfad Zarzadu Spotki bez zbednej zwtoki podda sie procedurze
sprawdzajgcej w celu uzyskania poswiadczen bezpieczenstwa upowazniajacych go do dostepu
do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,tajne” oraz ,secret UE/EU secret”
na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z okreslonych w art. 22 pkt
2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym warunkéw
tj.:

petni funkcje spotecznego wspétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do parlamentu europejskiego
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na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

petni funkcje z wyboru w zaktadowe] organizacji zwigzkowej lub zaktadowe] organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spoéfki.
Ponadto kandydaci powinni:

posiadac wiedze o zakresie dziatalnosci Spétki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spoditka;

posiada¢ znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Panstwa, spotek publicznych oraz zasad
wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa;

posiadac doswiadczenie niezbedne do sprawowania funkcji cztonka Zarzadu;
posiadac znajomosc jezyka angielskiego;

posiada¢: doswiadczenie i wiedze w zakresie planowania i zarzadzania finansami,
rachunkowosci, audytu i kontroli finansowej;

posiada¢ dyplom MBA lub certyfikat CFA lub ukonczone studia w zakresie zarzadzania,
finanséw lub ekonomii.

Zgtoszenie kandydata

Kazdy kandydat na Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych sktada pisemne zgtoszenie, ktore
zawiera: imie i nazwisko, adres zamieszkania wraz z adresem do korespondencji, numer
telefonu kontaktowego, adres e-mail oraz wskazanie preferowanej formy kontaktowania sie
z kandydatem podczas trwania postepowania kwalifikacyjnego.

Do zgtoszenia nalezy dotaczy¢:

zyciorys zawodowy zawierajgcy opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnie¢ kandydata
w pracy zawodowej (CV);

list motywacyjny;
oryginaty lub kopie dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie studiéw wyzszych;

oryginaty lub kopie dokumentéw potwierdzajgcych co najmniej 5-letni okres zatrudnienia
lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek;

oryginaty lub kopie dokumentédw potwierdzajgcych co najmniej 3-letnie doswiadczenie
na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek;

oryginat lub kopia poswiadczen bezpieczedstwa upowazniajacych kandydata do dostepu
do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg co najmniej ,tajne” oraz ,secret UE/EU secret”
lub pisemne zobowigzanie kandydata, ze w przypadku powotfania w sktad Zarzadu Spétki,
podda sie bez zbednej zwitoki procedurze sprawdzajgcej w celu uzyskania poswiadczen
bezpieczenstwa upowazniajgcych go do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzulg ,tajne” oraz ,secret UE/EU secret” na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r.
o ochronie informacji niejawnych;

oryginat lub kopia informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci kandydata,
wystawiona nie pdziniej niz w terminie 2 miesiecy przed daty zlozenia zgtoszenia
w postepowaniu kwalifikacyjnym (w przypadku uzyskania informacji z Krajowego Rejestru
Karnego drogg elektroniczng, informacja w postaci pliku XML powinna zostac¢ zapisana na
informatycznym nosniku danych (np. pamie¢ USB, ptyta CD, DVD);
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oswiadczenia kandydata (w oryginale, podpisane przez kandydata zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatgcznik do ogtoszenia o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego) o:

a) spetnieniu wymogow okreslonych w art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzgdzania mieniem panstwowym,

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

c) braku toczacych sie postepowan karnych lub karno-skarbowych przeciwko kandydatowi
oraz braku skazania za popetnienie przestepstwa umysinego,

d) ztozeniu podmiotowi uprawnionemu do wykonywania praw z akcji Skarbu Panstwa
w Spoétce oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu oswiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .,

e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie ujawnionych w zgtoszeniu (w tym w wymaganych
dokumentach i oswiadczeniach) danych osobowych kandydata dla celéw postepowania
kwalifikacyjnego.

Do zgtoszenia kandydat moze dotaczy¢ inne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje
i umiejetnosci (np.: referencje, certyfikaty, dyplomy ukonczenia studiéw podyplomowych,
kurséw jezykowych), ktore w ocenie kandydata beda przydatne na stanowisku Wiceprezesa
Zarzadu ds. Finansowych.

Kandydat pisemne zgtoszenie sktada w Departamencie Zarzadu, ul. Mysia 2, 00-496 Warszawa,
w dni robocze w godzinach 9:00 — 15.00, w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych”. Termin przyjmowania
zgtoszen mija 30 kwietnia 2024 r. o godz. 12:00. Termin uwaza sie za zachowany jesli
zgtoszenie wptyneto do Spoétki przed jego uptywem. Przyjmujacy zgtoszenie wyda na zadanie
pisemne potwierdzenie przyjecia zgtoszenia, zawierajgce date i godzine przyjecia.

Zgtoszenia mogg by¢ réwniez przestane pocztg kurierskg lub listem poleconym na adres:
Departament Zarzagdu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., 00-496 Warszawa, ul. Mysia 2
(decyduje data i godzina doreczenia przesytki).

W przypadku, gdy do zgtoszenia zostang dotgczone kopie dokumentéw poswiadczone za
zgodnos$¢ przez kandydata, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze by¢
zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej Spétki oryginatow lub urzedowych odpiséw
poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania kwalifikacyjnego.

W przypadku dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym wymagane jest ttumaczenie
na jezyk polski sporzadzone przez ttumacza przysiegtego.

Termin otwarcia zgtoszen kandydatow to 7 maja 2024 r.

Zgtoszenia niespetniajgce  wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania, nie podlegajg
rozpatrzeniu. Sposréd kandydatow spetniajgcych wymogi okreslone w ogtoszeniu, do drugiego
etapu postepowania kwalifikacyjnego zostang zakwalifikowani kandydaci, ktérzy w ocenie
Rady Nadzorczej Spotki spetniajg w najszerszym zakresie wymagania do wykonywania funkcji
Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych.
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Rozmowy kwalifikacyjne

Rada Nadzorcza Spoétki przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami
w terminie od 9 maja 2024 r. w PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., ul. Mysia 2, 00-496
Warszawa.

Rada Nadzorcza zastrzega mozliwosc przeprowadzenia poszczegdlnych lub wszystkich rozméw
z kandydatami za pomocg srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, o czym
poinformuje kandydata z odpowiednim wyprzedzeniem. W takim przypadku rozmowy
kwalifikacyjne bedg prowadzone przy uzyciu technologii umozliwiajacej, w czasie
rzeczywistym, zaréwno przekaz gtosowy jak i wizualny (wideokonferencja).

O dopuszczeniu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie na wskazany w zgtoszeniu nr telefonu lub pocztg elektroniczng na wskazany
w zgtoszeniu adres e-mail.

Zakres zagadnien, bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej obejmuje: (1) wiedze
o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spoétka, (2) zagadnienia zwigzane
z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikéw, (3) zasady funkcjonowania spotek
handlowych, ze szczegélnym uwzglednieniem spétek z udziatem Skarbu Panstwa, spoétek
publicznych oraz zasady wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu Panstwa, (4) wiedze
w zakresie planowania i zarzagdzania finansami, rachunkowosci, audytu i kontroli finansowe;.

Nieobecnos¢ kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe kwalifikacyjng traktowana
bedzie na réwni z rezygnacjg z udziatu w postepowaniu.

Spétka nie zwraca kandydatom kosztéw zwigzanych z uczestnictwem w postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Kandydatom nie przystuguje mozliwos¢ odwotywania sie od decyzji podejmowanych przez
Rade Nadzorcza w trakcie postepowania kwalifikacyjnego.

Zakonczenie postepowania kwalifikacyjne

Rada Nadzorcza dokona oceny kandydatow na podstawie dokumentdw zatgczonych
do zgtoszen oraz udzielonych odpowiedzi podczas przeprowadzonych rozmoéw
kwalifikacyjnych, bioragc pod uwage doswiadczenie zawodowe kazdego z kandydatéw, jego
kwalifikacje merytoryczne, a takze kompetencje menedzerskie.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego
bez wytonienia kandydata, w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza poinformuje kandydatéw
dopuszczonych do udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym o wyniku tego postepowania.
Powiadomienia zostang dokonane telefonicznie lub droga elektroniczng na wskazany
w zgtoszeniu adres e-mail.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, ztozone dokumenty mogg zosta¢ odebrane
osobiscie przez zainteresowanych w terminie 2 miesiecy od dnia zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Zgtoszenia nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone po uptywie
powyzszego terminu.
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