ZARZADZENIE NR 20/2025
Nadle$niczego Nadlesnictwa Gle¢boki Brod
z dnia 07.04.2025 roku
zmieniajgce Zarzadzenie nr 28/2021 Nadles$niczego Nadlesnictwa Gl¢boki Bréd
z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego
w Nadles$nictwie Gleboki Brod (Znak: NK.012.1.2021)
Znak: NK.012.1.2025

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach (Dz. U. 2024 poz.
530 t.j.z poézn. zm.), w zwigzku z §22 ust. 3 1 §25 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa
Lesnego Lasy Panstwowe, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony
Srodowiska, Zasobow Naturalnych i Lesnictwa z dnia 18 maja 1994 roku w sprawie nadania
Statutu PGL Lasy Panstwowe, zarzad zam, co nastgpuje:

§1

Wprowadza sie zmiany do Regulaminu Organizacyjnego, stanowigcy Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 28/2021 z dn. 28.10.2021 r. (znak: NK.012.1.2021), w zakresie podanym w

Zatgczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Kierownicy komoérek organizacyjnych oraz samodzielne stanowiska pracy dostosuja
organizacje i zakresy dziatania komorek do postanowien wprowadzonych zmian do regulaminu
organizacyjnego oraz wprowadzg stosowne zmiany w zakresach czynnosci, obowigzkow i
odpowiedzialnosci podlegtym pracownikom.

§3
Gtowny ksiegowy dostosuje Regulamin Kontroli Wewngtrznej Nadlesnictwa Gieboki Brod do
zapisOw wprowadzonych zmian do Regulaminu Organizacyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 20/2025
Nadlesniczego Nadlesnictwa
Gleboki Brod z dnia 07.04.2025r.

ZMIANY
W REGULAMINIE ORGANIZACYJNYM

NADLESNICTWA GLEBOKI BROD

ADIESNICEY
Nadlgépi [ ki Bréd
G iz yszczynski

J



Wprowadza si¢ nast¢epujgce zmiany:
W §2 pkt. 34 otrzymuje brzmienie:
34. KZP — Kasa Zapomogowo Pozyczkowa

§5 otrzymuje brzmienie:

1. Nadlesnictwo realizuje zadania obronne wynikajgce z ustawy o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej oraz innych przepisow i instrukcji zwigzanych z
przygotowaniem nadlesnictwa do dziatania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

2. Nadles$nictwo Gleboki Bréd jest przewidziane do militaryzacji i po jej ogtoszeniu wchodzi
jako pododdziat w skiad jednostki zmilitaryzowanej RDLP w Biatymstoku.

§ 27 otrzymuje brzmienie:

Zastepca nadlesniczego (Z) odpowiada za catoksztalt sfery produkcyjnej w Nadlesnictwie.
Kieruje Dziatem Gospodarki Lesnej Nadlesnictwa(ZG) 1 praca lesniczych (ZL).
Powierzone obowiazki realizuje w oparciu o zasady prowadzenia dobrej gospodarki lesnej
w ramach certyfikatow obowigzujacych na terenie RDLP (np. FSC, PEFC).

Zastgpca nadlesniczego w szczegdlnosci nadzoruje i koordynuje:

1. Realizacje zadan z zakresu gospodarki lesnej:
nasiennictwa, selekcji, szkotkarstwa, hodowli lasu, zadrzewien, ochrony lasu, ochrony
srodowiska, przyrody i krajobrazu, edukacji w ramach proekologicznej polityki lesnej i
udostepniania lasu dla turystyki i rekreacji, gospodarki towieckiej, tgkowo-rolnej i
rybackiej, uzytkowania lasu, infrastruktury lesnej, gospodarki wodnej oraz zadan
realizowanych w lasach innej wlasnosci,

2. Realizacje zadan zwigzanych ze sprzedazg towar6w, produktow i ustug, w tym: obrotem
drewna, produktami niedrzewnymi, obrotem materialowym (np. tusze, trofea
pozyskanej zwierzyny, nasiona, srodki ochrony roslin, stupki grodzeniowe),

3. Realizacje zadan dotyczacych systemu planowania gospodarki lesnej tj. urzadzenia lasu
i geomatyki lesnej,

4. Realizacje zadan z zakresu zarzadzania majgtkiem: nadzor i prowadzenie stanu
posiadania, ewidencji lasow i gruntéw oraz ich udostepniania,

5. Nadzoruje i koordynuje prowadzenie osrodka hodowli zachowawczej gluszca (OHZG),

6. Nadzoruje catoksztalt zagadnief zwigzanych z utrzymaniem spojnosci, funkcjonalnoscei
i bezpieczenstwa SILP oraz SIP, z obstugg systemu informatycznego nadlesnictwa i
urzadzen peryferyjnych oraz internetowych portali,

7. Nadzoruje przestrzeganie i realizacj¢ zadan zwigzanych ze stosowaniem zasad
certyfikacji gospodarki lesnej a takze szeroko pojeta edukacja.

8. Koordynacje, pomoc oraz nadzor nad pozyskiwaniem, wykorzystaniem i rozliczaniem
srodkow ze zrédet zewnetrznych w formie dotacji i doptat w zakresie dziatania
podlegtej komorki,

. Pehni role przewodniczacego statej komisji przetargowej we wszystkich zamowieniach.

10. Pelni funkcje konsultanta ds. kontaktow spotecznych, ktory prowadzi, inicjuje,
koordynuje oraz nadzoruje dziatania dotyczace dialogu LP odnos$nie ochrony lasow ze
strong spoteczna.

11. Szczegdtowe obowiazki i uprawnienia okresla zakres czynnosci.



§ 28 otrzymuje brzmienie:

Gléwny ksiegowy (K) kieruje Dzialem Finansowo — Ksiegowym (KF) .

Do zadaf, poza wymienionymi w § 26 (zadania wspolne kierownikéw komorek
organizacyjnych) nalezy:

L.

N LR W

10.

11.
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N

14.

15.

16

Odpowiedzialnos¢ za opracowanie i wdrozenie regulaminu kontroli wewnetrznej,
opracowanie i wdrozenie schematu obiegu dokumentow, jego aktualizacj¢ z uwzglednieniem
SILP oraz:

a) okreslenie zasad, wg ktorych majg by¢ wykonane przez inne komorki organizacyjne
nadlesnictwa prace niezbedne dla zapewnienia prawidtowosci gospodarki finansowej
oraz ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej,

b) zadanie od kierownikéw innych komorek organizacyjnych niezbgdnych informacji, jak
réwniez udostepniania do wgladu dokumentéw i wyliczen stanowigcych zrodto tych
informacji,

¢) stawianie wnioskow w sprawach usunigcia w 0znaczonym terminie stwierdzonych
nieprawidtowosci,

. Realizacja zadan wynikajacych z przepisow ustawy o rachunkowosci oraz przepisow

powszechnie obowigzujacych, a w szczegdlnosci dotyczacych:

a) terminowego i prawidlowego sporzadzania i analizowania sprawozdan finansowych
nadlesnictwa,

b) stosowania ulg w splacie nalezno$ci

¢) windykacji nalezno$ci nadlesnictwa,

d) nadzoru nad inwentaryzacja sktadnikow majatkowych,

¢) okreslania zasad, wedtug ktorych maja by¢ wykonane przez inne komorki
organizacyjne nadlesnictwa prace niezb¢dne dla prawidtowosci gospodarki finansowe;
oraz ksiegowosci i sprawozdawczosci finansowej,

Odpowiedzialnos¢ za prowadzenie ksiag rachunkowych zgodnie z Planem Kont,

Prowadzenie spraw zwigzanych z kredytowaniem nadlesnictwa,

Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pracownikom pozyczek,

Prowadzenie spaw zwigzanych z udzielaniem darowizn,

Nadzor nad prowadzeniem odrebnej ewidencji ksiggowe] zadan finansowanych ze

srodkéw budzetu panstwa i innych zrodet zewnetrznych w formie dotacji czy doptat,

Prowadzenie kwalifikacji podatkowej w podatku dochodowym od 0s6b prawnych poprzez

cechowanie dokumentéw w module ,,Ksiegi Podatkowe” w SILPweb,

Koordynacja lub tworzenie wnioskow o interpretacje indywidualne w zakresie prawa

podatkowego,

Opiniowanie wnioskow do rozpatrzenia przez nadlesniczego (lub dyrektora) o udzielenie

ulg w splacie naleznosci przystugujacych PGL LP,

Koordynacja dziatafi komorek organizacyjnych nadlesnictwa dotyczgcych windykacji

naleznosci,

Koordynacja dziatéw w zakresie opracowania planu finansowo-gospodarczego oraz

sporzadzania whasciwych zestawien zbiorczych, w tym w szczegdlnosci w zakresie

wynagrodzen i narzutow, dziatalnosci finansowej i pozostalej dziatalnosci operacyjnej,

Wspotpraca z dziatem Administracyjno-Gospodarczym w realizacji sprzedazy zbednych

lokali mieszkalnych nadlesnictwa oraz rozliczen finansowych zabezpieczen nalezytego

wykonania umow,

Administrowanie Portalu Interpretacji Prawnych i Podatkowych (PIPiP) na poziomie

nadles$nictwa,

Tworzenie wnioskow, we wspblpracy z innymi dzialami i stanowiskami, o interpretacje

indywidualne w zakresie prawa podatkowego,

. Szczegdtowe obowigzki i uprawnienia okresla zakres czynnosci.



§ 29 otrzymuje brzmienie:
Sekretarz nadlesnictwa (S) kieruje Dzialem Administracyjno-Gospodarczym
nadlesnictwa za wyjatkiem zagadnien z zakresu BHP.
Do zadan, poza wymienionymi w § 26 (zadania wspolne kierownikow komorek
organizacyjnych) nalezy ponadto:

1.

10.

- 11.

12,
13,

14.
15
16.

Organizacja petnej obstugi administracyjnej nadlesnictwa w zakresie prowadzenia
spraw zwigzanych z sekretariatem nadlesnictwa i obstugi sekretariatu w systemie
EZD, zaopatrzeniem, remontami, zakupami oraz budowa sSrodkow trwatych
infrastruktury nadlesnictwa, transportem i jego ewidencja, umowami najmu mieszkan,
budynkow i budowli.

. Organizacja i nadzor prac w zakresie utrzymania czystosci i porzadku w

pomieszczeniach oraz wokot budynkow administracyjnych nadlesnictwa,

. Nadzér nad zaopatrywaniem komorek organizacyjnych w druki, czasopisma,

publikatory przepisow prawnych itp. oraz materialy biurowe i wyposazenie w sprzet
biurowy,

. Prowadzenie i koordynowanie catoksztaltu spraw dotyczacych organizacji,

planowania i rocznego rozliczania zamoéwieni publicznych nadlesnictwa zgodnie z
ustawa Prawo Zamoéwien Publicznych, oraz sporzadzanie dokumentacji przetargowej
jako sekretarz statej komisji przetargowej,

. Koordynowanie catosci spraw dotyczacych gospodarki lokalowej i mieszkaniowej, w

tym miedzy innymi przekazywania-przejmowania lokali, budynkow i innych
nieruchomosci, okreslania stawek czynszu oraz administrowania nieruchomog$ciami i
wyposazeniem nadlesnictwa, sprzedaz zbednej substancji mieszkaniowej,

. Nadzér nad naliczaniem i sporzadzaniem deklaracji podatkowych w zakresie podatku

od srodkow transportu,

. Nadzér nad funkcjonowaniem transportu, gospodarki inwestycyjno-remontowej,

gospodarki magazynowe;j,

. Nadzor nad wykonywaniem przegladoéw okresowych i gwarancyjnych obiektow

budowlanych i inwestycji,

Prowadzenie calosci spraw zwigzanych z inwestycjami, w tym m.in.:

- sporzgdzanie planu naktadow,

- biezaca analiza planowanych i wykorzystywanych srodkéw finansowych na
inwestycje,

- uzyskiwanie wymaganych przepisami prawa uzgodnien, zgéd, pozwolen itp. (W
przypadkach kiedy nie zostanie to zlecone projektantowi lub wykonawcy robot
budowlanych),

- rozliczanie inwestycji po odbiorze koncowym i gwarancyjnym wykonawcow
zamoOwienia,

Prowadzenie na biezaco ksiag obiektow, na ktore sg wymagane w zakresie

budynkow,

Prowadzenie catosci spraw zwigzanych z realizacjg przedsigwzie¢ wspolnych z

Jednostkami Samorzgdu Terytorialnego,

Naliczanie i sporzadzanie informacji o podatku od przychodéw z budynkow,

Koordynowanie dziatan w zakresie ochrony przeciwpozarowej, zwlaszcza wlasciwej

organizacji PAD w nadlesnictwie,

Nadzér nad prowadzeniem biblioteki biura nadlesnictwa,

Odpowiada za ekspozycj¢ symboli narodowych,

Koordynowanie, pomoc oraz nadzor nad pozyskiwaniem, wykorzystaniem i

rozliczaniem $rodkéw ze zrodel zewnetrznych w formie dotacji i doptat w zakresie

dziatania podleglej komorki,



17. Prowadzi nadzér nad koordynatorem czynnosci kancelaryjnych,
18. Szczegbtowe obowigzki i uprawnienia okresla zakres czynnosci.

§ 31 otrzymuje brzmienie dotyczacy dzialow n/w:

Dzial Gospodarki Lesnej (2G)

Do zadan Dziatu Gospodarki Lesnej nalezy realizacja zadan z zakresu:

1.

nasiennictwa i selekcji,

szkotkarstwa,

hodowli lasu,

ochrony lasu (oprocz ochrony przeciwpozarowej),

udostepniania lasu dla turystyki i rekreacji,

dziatalnosci edukacyjnej w ramach proekologicznej polityki lesnej

ochrony $rodowiska, przyrody i krajobrazu; w tym prowadzenie osrodka hodowli
zachowawczej gluszca (OHZG),

lowiectwa,

gospodarki tgkowo-rolnej i rybackiej

uzytkowania lasu,

infrastruktury le$nej, gospodarki wodnej,

zadan realizowanych w lasach innej whasnosci,

zwigzanych ze sprzedaza produktow,

dotyczacych systemu planowania gospodarki lesnej tj. urzadzenia lasu i geomatyki
les$ne;j

z zakresu zarzadzania majatkiem: nadz6r i prowadzenie stanu posiadania, ewidencji
lasow i gruntéw oraz ich udostgpniania,

sporzadzania deklaracji na podatek rolny, lesny i od nieruchomosci,

uzgadniania ksiag stanu posiadania w starostwach,

certyfikacji gospodarki lesnej,

sprawowania funkcji Administratora SILP w nadlesnictwie.

wykonywanie zadan administratora systemu EZD,

ochrony danych osobowych wspotpracujgc z petnomocnikiem firmy zewngtrznej,
ktéra na zlecenie zajmuje sie ochrong danych osobowych RODO w nadlesnictwie.

2. W szczegdlnosei do zadaf Dziatu Gospodarki Lesnej nalezy:

3.

dokumentowanie zadan gospodarczych,

obrét 1 handel drewnem,

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci uzyskiwania srodkow ze zrodet
zewnetrznych w formie dotacji lub doptat w zakresie dziatan zwigzanych z
zakresem zadan Dziahu,

obstuga administracyjna i merytoryczna realizowanych projektow.

Szczegbtowe obowigzki i uprawnienia pracownikow Dziatu Gospodarki Lesnej
okreslaja zakresy czynnosci zatrudnionych w dziale pracownikow.



Dziat Finansowo-Ksiggowy (KF)

oo
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14.

15.
16.
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LY.

Dzial finansowo-ksiegowy (KF) prowadzi rachunkowos¢, rozliczenia podatkowe i
finansowe, w tym obstuge pracownikow nadlesnictwa zgodnie z odrgbnymi regulacjami
z tytulu wynagrodzen i innych rozliczen osobowych.

Do zadan dziatu nalezy w szczegdlnosci:

Prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej w  nadlesnictwie zgodnie z

obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, w tym przeprowadzanie kontroli

formalno-rachunkowej dowodow ksiegowych,

Biezaca rejestracja dowoddw ksiegowych w urzadzeniach ksiegowych,

Prowadzenie odrebnej ewidencji ksiggowej zadan finansowanych ze srodkéw budzetu

pafistwa i innych Zrédet zewngtrznych w formie dotacji lub doptat poprzez wiasciwe

ich cechowanie,

Prowadzenie kwalifikacji podatkowej w podatku dochodowym od os6b prawnych

przychodéw i kosztéw, co odbywa sie poprzez cechowanie dokumentéw w module

,.Ksiegi podatkowe” w SILPweb,

Przeprowadzanie kontroli formalno-rachunkowej rozliczen kosztow podrozy

stuzbowych z wykorzystaniem modutu ,,Absencje i delegacje” w SILPweb,

Przeprowadzanie kontroli wewnetrznej dokumentéw finansowo-ksiggowych w

nadlesnictwie poza modutem,

Prowadzenie obrotu gotdéwkowego z wykorzystaniem modutu ,,Kasa” w SILPweb,

Ewidencja drukow Scistego zarachowania,

Terminowe prowadzenie rozliczen finansowych z tytulu podatkéw, sktadek na

ubezpieczenia: spoteczne, zdrowotne, ubezpieczenia majatkowe, PFRON, innych

zobowigzan, itp., w tym z tytutu rozrachunkow wewnetrznobranzowych,

Przeprowadzanie kontroli wewnetrznej dokumentow finansowo-ksiggowych w

nadlesnictwie,

Obstuga finansowo-ksiegowa pracownikdw, zleceniobiorcow w szczeg6lnosci:

a) naliczanie i wyplata wynagrodzen, §wiadczen pracowniczych, zasitkéw, potracanie
zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadek na ubezpieczenie
zdrowotne 1 spoteczne, Fundusz Pracy,

b) prowadzenie rozliczen z urzgdem skarbowym i ZUS,

c) obstuga kasowa,

Terminowa realizacja zobowigzan, w tym z tytutu rozrachunkéw wewnatrzbranzowych,

. Prowadzenie rozliczen finansowych srodkow funduszy specjalnych w nadlesnictwie

(ZFSS, FN, darowizny),

Opracowywanie planéw finansowo-gospodarczych nadlesnictwa w  zakresie
wynagrodzen i narzutéw, dzialalnosci finansowej i pozostatej dziatalnosci operacyjnej,
Prowadzenie ksiegowosci Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy nadlesnictwie
Sprzedaz materiatow, produktow i ustug na rzecz nadlesnictwa,

Ewidencja ilosciowo-wartosciowa materialdéw magazynowych,

Prowadzenie prac zwigzanych z inwentaryzacja sktadnikow majatkowych, wyceng i
rozliczaniem wynikow inwentaryzacji w ustalonym zakresie.

Szczegdtowe obowigzki i uprawnienia pracownikow Dziatu Finansowo-Ksiggowego
okreslajg zakresy czynnosci zatrudnionych w dziale pracownikow.



Dzial administracyjno-gospodarczy (SA)

Zadaniem Dzialu Administracyjno-Gospodarczego jest w szczegolnosci:

1.

2,

o 2

00 2 Oy Lh

10,

11

13,
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.

22,
23,
24.
24.
23,

26.

27

Prowadzenie caloksztaltu spraw zwigzanych z pelng obstuga administracyjng
nadlesnictwa,

Prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg sekretariatu nadlesnictwa w tym
przyjmowanie i wysylanie korespondencji w systemie EZD, obstuga e-PUAP-u oraz
e-doreczenia,

Wykonywanie zadan koordynatora czynnosci kancelaryjnych w systemie EZD,
Wykonywanie czynnosci kancelaryjnych w systemie EZD zgodnie z obowigzujgcym
zarzagdzeniem nadles$niczego.

Prowadzenie rejestru umow zawieranych przez komorki organizacyjne nadlesnictwa,
Prowadzenie wykazu upowaznien i pelnomocnictw udzielonych przez Nadlesniczego,
Prowadzenie biblioteki biura oraz ewidencja zbioréw bibliotecznych nadlesnictwa,
Uczestniczenie w przyjmowaniu i zbywaniu sktadnikéw majatku nadlesnictwa,
Prowadzenie catoksztattu spraw dotyczacych organizacji, planowania i rocznego
rozliczania zaméwien publicznych nadlesnictwa zgodnie z ustawg Prawo Zaméwien
Publicznych, oraz sporzadzanie dokumentacji przetargowej,

Prowadzenie catosci spraw dotyczgcych gospodarki lokalowej i mieszkaniowej,

. Prowadzenie catosci spraw zwigzanych z inwestycjami,
12.

Prowadzenie calosci spraw zwigzanych z remontami i konserwacja drog, budynkow i
budowli,

Prowadzenie catosci spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia Nadlesnictwa,
Prowadzenie catosci spraw zwigzanych z melioracjami wodnymi,

Sporzadzanie planéw w SILP w zakresie swojego dziatania,

Biezaca analiza planowanych i wykorzystanych srodkow finansowych na inwestycje i
remonty budynkow, budowli i drég lesnych,

Naliczanie i sporzgdzanie deklaracji podatkowych w zakresie podatku od srodkéw
transportu i informacji o podatku od przychodéw z budynkow,

Prowadzenie transportu, gospodarki magazynowej oraz wlasciwa ich ewidencja,
Wykonywaniem przegladow okresowych i gwarancyjnych obiektéw budowlanych i
inwestycji, oraz ocena stanu technicznego budynkow, budowli i drég lesnych,
Prowadzenie na biezgco ksigg obiektow na ktore sa wymagane,

Prowadzenie w SILP ewidencji srodkéw trwatych i drog niebgdacych srodkami
trwatymi, oraz wartosci niematerialnych, prawnych i majatku nisko cennego,
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe zabezpieczenie, utrzymanie, wykorzystywanie
oraz przekazanie osobom materialnie odpowiedzialnym,

Zaopatrywanie komorek organizacyjnych w druki, czasopisma, publikatory
przepisoOw prawnych itp. oraz materialy biurowe i wyposazenie w sprzgt biurowy,
Sporzadzanie drukéw przyjecia, likwidacji, zmiany uzytkownika i miejsca

uzytkowania $rodkow trwatych i drog niebedacych $rodkami trwalymi oraz wartosci

niematerialnych i prawnych,

Rozliczanie i korekta naliczania amortyzacji,

Koordynowanie dziatalno$ci przeciwpozarowej na terenie nadlesnictwa,
Sporzadzanie sprawozdan i naliczen do Urzedu Marszatkowskiego z zakresu

korzystania ze Srodowiska,

Sporzadzanie do Urzedu Gminy deklaracji o wysokosci optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi i przekazywanie danych do ksiggowosci o wysokosci opfat,
Rozpoznawanie potencjalnych mozliwoéci uzyskiwania srodkoéw ze zrodet
zewnetrznych w formie dotacji lub doptat w zakresie dziatan komorki,



28. Obstuga administracyjna i merytoryczna realizowanych projektow przez Dziat
Administracyjno-Gospodarczy,

29. Szezegblowe obowiazki i uprawnienia pracownikow Dziatu Administracyjno-
Gospodarczego okreslaja zakresy czynnosci zatrudnionych w dziale pracownikow.

Posterunek Strazy Lesnej (NS)

Posterunek Strazy Lesnej jest wyspecjalizowang, uzbrojona formacja ochronna, kierowang
przez komendanta.
Do zadan Posterunku w szczegdlnosci nalezy:
1. Prowadzenie spraw zwiazanych z:
- analiza stanu zagrozenia szkodnictwem lesnym,
- zapobieganiem, zwalczaniem przestgpstw i wykroczen w zakresie szkodnictwa
lesnego i sporzadzaniem sprawozdawczosci w tym zakresie,

- obstuga systemu KCIK (Krajowe Centrum Informacji Kryminalnej),

2. Skladanie meldunkéw o zdarzeniach niebezpiecznych z terenu Nadlesnictwa Glgboki
Brod do punktu alarmowego RDLP w Biatymstoku po uprzednim powiadomieniu
nadlesniczego, a w przypadku nieobecnoéci nadlesniczego osoby go zastepujacej. Do
punktu alarmowego RDLP w Biatymstoku zgloszeniu podlegaja meldunki zawierajace
informacje na potrzeby zarzadzania kryzysowego, a takze o zdarzeniach
niebezpiecznych,

Prowadzenie spraw zwigzanych z zakresem spraw niejawnych,
prowadzenie spraw zwigzanych z zakresem obronnosci,
Petnienie obowiazkéw petnomocnika do spraw UDODO - zagadnienia te podlegaja
bezposrednio nadlesniczemu.
6. Do zadan Komendanta nalezy w szczegdlnosci:
a) nadzorowanie pracy podlegtego straznika,
b) prowadzenie magazynu broni,
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7. Pracownicy Posterunku Lesnego ponosza odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie
oraz maja obowigzek niezwlocznego zglaszania przetozonemu przypadkow jego
uszkodzenia lub zaginiecia.

8. Pracownicy Posterunku Strazy Lesnej wykonuja czynnosci kancelaryjne w systemie
EZD zgodnie z obowiazujacym zarzadzeniem nadlesniczego.

9. Szczegdlowe obowigzki i uprawnienia pracownikow Posterunku Strazy Lesnej
okreslaja zakresy czynnosci zatrudnionych w Posterunku Lesnym.
Straznicy lesni prowadza dzialania w zwalczaniu przestepstw i wykroczen w zakresie
szkodnictwa lesnego oraz ochrony mienia, zgodnie z Ustawg o lasach i zarzgdzeniami DGLP
w sprawie ochrony laséw przed szkodnictwem lesnym.

Inzynier nadzoru (NN)

Inzynier nadzoru (NN) sprawuje kontrole funkcjonalng prawidlowosci wykonywania
czynnosci gospodarczych w nadlesnictwie, zgodnie z zasadami okre$lonymi w regulaminie
kontroli wewnetrznej Nadlesnictwa Gleboki Brod.

1. Do podstawowych zadan kontrolnych Inzyniera nadzoru nalezy kontrola
merytoryczna rzeczowa operacji gospodarczych realizowanych na terenie
Nadlesnictwa.

2. Kontrola merytoryczna rzeczowa operacji gospodarczej obejmuje sprawdzanie
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prawidlowosci tej operacji na gruncie w czasie wykonywania i po jej wykonaniu.
Inzynier nadzoru kontroluje zgodnos¢ klasyfikacji produktow gospodarstwa lesnego
przeznaczonych do sprzedazy detalicznej z wykazami odbiorczymi.

Inzynier nadzoru sporzadza z wybranych tematow analizy uzyskanych wynikow
gospodarczych i ewentualnie finansowych dla potrzeb nadlesnictwa.

Czynnosci kontrolne Inzynier nadzoru przeprowadza stosujgc zapisy okreslone w
Zasadach funkcjonowania kontroli przeprowadzanej przez Ingyniera Nadzoru w
Nadlesnictwie Gleboki Bréd, stanowigce zalacznik nr 1 do Regulaminu Kontroli
Wewnetrznej oraz postanowienia zawarte w zakresie obowigzkow, zadan i
odpowiedzialnosci Inzyniera Nadzoru.

Inzynier nadzoru wykonuje réwniez inne, niz wymienione, kontrole merytoryczne
rzeczowe (na gruncie), zlecone przez Nadlesniczego. Kontrole te mogg by¢ zlecone do
wykonania w formie dorywezej badz state;j.

Ponadto inzynier nadzoru prowadzi sprawy zwigzane z inicjowaniem lub wdrazaniem
innowacji.

. Inzynier nadzoru, przy realizacji swoich zadan, sciSle wspoéipracuje z zastgpcy

nadlesniczego w sprawach dotyczacych planowania gospodarczego, koordynacji i

realizacji prac gospodarczych.

Sprawuje kontrole nad zabezpieczeniem mienia nadlesnictwa oraz wspéipracuje z

posterunkiem strazy lesnej w zakresie ochrony mienia i zwalczania szkodnictwa

lesnego.

Prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem merytorycznym nad funkcjonowaniem

wewnetrznej procedury zgtaszania informacji o naruszeniach prawa i podejmowania

dziatan nastepczych wynikajacych z ustawy z dnia 14 czerwca 2024r o ochronie

sygnalistow.

. Ponosi odpowiedzialno$é za powierzone mienie oraz niezwlocznie zgtasza
przetozonemu przypadki jego uszkodzenia lub zaginigcia.

. Wykonywanie czynnosci kancelaryjnych w systemie EZD zgodnie z obowigzujacym
zarzadzeniem nadles$niczego.

. Szczegdtowe obowigzki i uprawnienia okresla zakres czynnosci.”

II. Le$nictwo lowieckie (Osrodek Hodowli Zwierzyny)

1. Le$nictwem lowieckim kieruje lesniczy ds. fowieckich. Podlega on bezposrednio
zastepcy nadlesniczego.

2. Do zakresu zadan i odpowiedzialnosci lesniczego ds. towieckich nalezy organizacyjne

przygotowanie i terminowe wykonywanie wszelkich czynnosci techniczno

gospodarczych, ochronnych i administracyjnych na terenie obwodow towieckich

zarzadzanych przez nadlesnictwo, realizujac zadania zgodnie z ustawa prawo fowieckie

w szczegolnoscei nalezy:

W

prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga polowan dla mysliwych krajowych i
dewizowych,

prowadzi catoksztatt spaw zwigzanych z gospodarka takowo-rolna,

zlecanie ustug zwigzanych z dziatalnoscia fowiecka i fakowo-rolna, nadzor nad jakoscig
i terminowoscia,

szacowanie szkdd towieckich,

pozyskiwanie funduszy i doptat na prowadzenie gospodarki tagkowo-rolnej,

. W zakresie ochrony mienia i zwalczania szkodnictwa lesnego do zadan lesniczego ds.

towieckich nalezy:



systematyczna obserwacja stanu lasu i innego powierzonego mienia w celu jego
ochrony przed szkodnictwem,

- niezwloczne zglaszanie do nadlesnictwa w sposob ustalony wszystkich ujawnionych
przypadkow szkodnictwa lesnego,

- wspolpraca z posterunkiem strazy lesnej w zakresie zwalczania szkodnictwa lesnego,

- korzystanie z przystugujacych uprawnien do zwalczania szkodnictwa lesnego,

- prowadzenie dziatan prewencyjnych oraz edukacyjnych wsrdd spoteczenstwa majacych
na celu wlasciwg ochrong lasu przed szkodnictwem.

. Lesniczy ds. towieckich odpowiada za powierzone mu mienie i niezwlocznie zgtasza
bezposredniemu przetozonemu przypadki uszkodzenia lub zaginigcia powierzonego
mienia oraz wynikajace z realizowanego zakresu obowigzkdw pracowniczych
spostrzezenia dotyczgce uchybien w tym zakresie.

. Wykonywanie czynnosci kancelaryjnych w systemie EZD zgodnie z obowigzujacym

zarzadzeniem nadlesniczego.

. Szczegolowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnoscei stuzbowej lesniczego ds.
towieckich okresla zakres czynnosci.



Zalgcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego NadleSnictwa Gleboki Brod

otrzymuje brzmienie:

Zatacznik nr 3

do Regulaminu Organizacyjnego
Nadlesnictwa Gleboki Brod
wprowadzonego zarzadzeniem nr 28/2021

Wykaz os6b uprawnionych do uzywania funkcji

,GLOBAL” w SILP.

Osoby posiadajace dostep do funkeji Global

(udostepnianie dokumentu systemowi)

Grzegorz Myszczynski

Grzegorz Jasnoch

Renata Czokajto

Aneta Szruba

Wojciech Sztabinski

Marian Milewski

Ewa Pachutko

Andrzej Maliszewski

Joanna Hotubowicz

Klaudia Namiotko

Barttomiej Wisniewski

Daniel Skindzier

Maja Jurkiewicz

Dorota Lawreszuk

Krystyna Sztabinska

Leszek Bejm

Barbara Mastowska

Szymon Czokajto

Radostaw Surazynski

Witold Bober
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Edyta Jadeszko
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Pawel Sawastynowicz
23. Cezary Dziemian
24, Jacek Jakubowicz
23. Bartosz Jedraszak
26. Stanistaw Sienkiewicz
2. Stanistaw Kuczkiewicz
28. Wiestaw Jasionowski
29. Tomasz Motuk
30. Tomasz Mastowski
31. Wiestaw Czokajto




