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Przepisy dotyczace wymagan BHP dla budynkéw i pomieszczen
Obiekty budowlane i pomieszczenia pracy
Kodeks pracy

Art. 213. § 1. Pracodawca jest obowigzany zapewniac, aby budowa lub przebudowa obiektu budowlanego, w ktérym przewiduje
sie pomieszczenia pracy, byta wykonywana na podstawie projektdw uwzgledniajgcych wymagania bezpieczenstwa i higieny
pracy.

§ 2. Obiekt budowlany, w ktérym znajdujg sie pomieszczenia pracy, powinien spetnia¢ wymagania dotyczgce bezpieczenstwa i
higieny pracy.

§ 3. Przebudowa obiektu budowlanego, w ktérym znajdujg sie pomieszczenia pracy, powinna uwzglednia¢ poprawe warunkéw
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 4. Przepisy § 1-3 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy budowa lub przebudowa dotyczy czesci obiektu budowlanego, w
ktdrej znajdujg sie pomieszczenia pracy.



(art. 214)

§ 1. Pracodawca jest obowigzany zapewniac pomieszczenia pracy odpowiednie do rodzaju wykonywanych prac i liczby
zatrudnionych pracownikow.

§ 2. Pracodawca jest obowigzany utrzymywac obiekty budowlane i znajdujgce sie w nich pomieszczenia pracy, a takze tereny i
urzgdzenia z nimi zwigzane w stanie zapewniajgcym bezpieczne i higieniczne warunki pracy.




Pomieszczenie pracy — to pomieszczenie przeznaczone na pobyt pracownikow, w ktorym wykonywana jest praca.
Nie uwaza sie za przeznaczone na pobyt pracownikdéw pomieszczen, w ktérych:

taczny czas przebywania tych samych pracownikéw w ciggu jednej zmiany roboczej jest krotszy niz 2 godziny, a
wykonywane czynnosci majg charakter dorywczy badz praca polega na krétkotrwatym przebywaniu zwigzanym z
dozorem albo konserwacjg urzgdzeh lub utrzymaniem czystosci i porzgdku,

majg miejsce procesy technologiczne nie pozwalajgce na zapewnienie odpowiednich warunkéw przebywania
pracownikow w celu ich obstugi, bez zastosowania Srodkdw ochrony indywidualnej i zachowania specjalnego rezimu
organizacji pracy,

jest prowadzona hodowla roslin lub zwierzgt, niezaleznie od czasu przebywania w nich pracownikéw zajmujgcych sie
obstuga.



Pomieszczenie statej pracy — to pomieszczenie pracy, w ktorym taczny czas przebywania tego samego
pracownika w ciggu jednej doby przekracza 4 godziny.

Pomieszczenie czasowej pracy to pomieszczenie pracy, w ktorym tgczny czas przebywania tego
samego pracownika w ciggu jednej doby trwa od 2 do 4 godzin.

§ 18 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy -
pomieszczenia statej pracy nie powinny by¢ lokalizowane ponizej poziomu otaczajgcego terenu.






Rozporzadzenie w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (8 19):

e Powierzchnia i wysokos¢ pomieszczen pracy powinny zapewniac spetnienie wymagan bezpieczenstwa i
higieny pracy, z uwzglednieniem rodzaju wykonywanej pracy, stosowanych technologii oraz czasu przebywania
pracownikow w tych pomieszczeniach.

» Na kazdego z pracownikéw jednoczesnie zatrudnionych w pomieszczeniach statej pracy powinno przypadac co
najmniej 13 m3 wolnej objetosci pomieszczenia oraz co najmniej 2 m2 wolnej powierzchni podtogi (niezajetej
przez urzgdzenia techniczne, sprzet itp.).




Zgodnie z § 15, w pomieszczeniach pracy nalezy zapewni¢ oSwietlenie naturalne i sztuczne, odpowiednig
temperature, wymiane powietrza oraz zabezpieczenie przed wilgocig, niekorzystnymi warunkami cieplnymi i
nastonecznieniem, drganiami oraz innymi czynnikami szkodliwymi dla zdrowia i ucigzliwo$ciami.

We wszystkich miejscach na terenie zaktadu pracy, w ktérych moga przebywac pracownicy, pracodawca jest
obowigzany zapewnic¢ oSwietlenie elektryczne w porze nocnej lub jezeli oSwietlenie dzienne jest
niewystarczajgce, a wymagania dotyczgce oSwietlenia okreslajg Polskie Normy.

§ 25 rozporzadzenia w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy stanowi, ze w
pomieszczeniach statej pracy nalezy zapewnic¢ oSwietlenie dzienne, chyba ze jest to niemozliwe lub
niewskazane ze wzgledu na technologie produkcji, a na stosowanie oSwietlenia wytgcznie elektrycznego
pracodawca uzyskat zgode wtasciwego panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego wydang w
porozumieniu z okregowym inspektorem pracy.




(8 20)
Wysokos$<¢ pomieszczenia statej pracy nie moze by¢ mniejsza niz:
1) 3 m w Swietle - jezeli w pomieszczeniu nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia

UWAGA: WysokoscC ta moze by¢ obnizona w przypadku zastosowania klimatyzacji - pod warunkiem uzyskania
zgody panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego

WysokosS¢ okreSlona ta moze by¢ zmniejszona do:
e 2,5 mw Swietle:

a) jezeli w pomieszczeniu zatrudnionych jest nie wiecej niz 4 pracownikéw, a na kazdego z nich przypada co
najmniej po 15 m3 wolnej objetosci pomieszczenia lub

b) w pomieszczeniu ustugowym lub produkcyjnym drobnej wytworczoSci mieszczgcym sie w budynku
mieszkalnym, jezeli przy wykonywanych pracach nie wystepujg pyty lub substancje szkodliwe dla zdrowia, hatas
nie przekracza dopuszczalnych wartoSci poziomu dzwieku w budynkach mieszkalnych, okreSlonych w Polskich

Normach, a na jednego pracownika przypada co najmniej 15 m® wolnej objetoéci pomieszczenia



Wysoko$¢ pomieszczenia moze by¢ zmniejszona do

e 2,2 mw sSwietle - w dyzurce, portierni, kantorze, kiosku ulicznym, dworcowym i innym oraz w pomieszczeniu
usytuowanym na antresoli otwartej do wiekszego pomieszczenia.

2) 3,3 m w Swietle - jezeli w pomieszczeniu prowadzone sg prace powodujgce wystepowanie czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia.

WysokoSC pomieszczenia czasowej pracy nie moze by mniejsza niz:
1) 2,2 m w Swietle - jezeli w pomieszczeniu nie wystepujg czynniki szkodliwe dla zdrowia,

2) 2,5 m w Swietle - jezeli w pomieszczeniu prowadzone sg prace powodujgce wystepowanie czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia.



Stan techniczny obiektow i pomieszczen pracy

Rozporzadzenie w sprawie ogodinych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy

(§ 4) Pracodawca jest obowigzany zapewnic na terenie
zaktadu pracy wykonane i oznakowane, zgodnie z Polskimi
Normami i wtasciwymi przepisami, drogi komunikacyjne

i transportowe, zwane dalej ,drogami”, drogi dla pieszych,
zwane dalej ,przejsciami”, i dojazdy pozarowe oraz
utrzymywac je w stanie niestwarzajgcym zagrozen dla
uzytkownikéw. Drogi i przejScia oraz dojazdy pozarowe nie
mogq prowadzic przez miejsca, w ktdrych wystepujg
zagrozenia dla ich uzytkownikow.




Drogi i przejscia powinny posiada¢ wymiary
odpowiednie do liczby potencjalnych uzytkownikdw
oraz rodzajow i wielkoSci stosowanych urzgdzenh
transportowych i przemieszczanych tadunkow.
Minimalne wymiary drég i przejS¢ okreslajg Polskie
Normy.

Nawierzchnia drog, placow manewrowych,
postojowych i skfadowych, dojazdow pozarowych i
przej$¢ powinna byc:

- rowna i twarda lub
- utwardzona

- posiadac¢ nosnos¢ odpowiednig do obcigzenia
wynikajgcego ze stosowanych Srodkéw

transportowych oraz przemieszczanych i sktadowanych

materiatow

— posiadac urzgdzenia lub inne rozwigzania
techniczne zapewniajgce odprowadzanie wod
opadowych.

Na drogach transportowych i w magazynach nie
powinny wystepowac progi ani stopnie. W przypadku
zréznicowania poziomow podtogi réznice te powinny
by¢ wyréwnane pochylniami o nachyleniu
dostosowanym do rodzaju uzywanego Srodka
transportu, ale nie wiekszym niz 8%.




Utrzymanie obiektéw budowlanych
Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2013 r., poz. 1409 z p6Zn. zm. oraz Dz. U. 22015 r., poz. 1777)

(art. 61) Wtasciciel lub zarzadca obiektu budowlanego jest obowiazany:

uzytkowac obiekt zgodnie z jego przeznaczeniem i wymaganiami ochrony Srodowiska oraz utrzymywac go w nalezytym
stanie technicznym i estetycznym, nie dopuszczajgc do nadmiernego pogorszenia jego wtasciwosci uzytkowych i sprawnosci
techniczne;j.

Zapewnic, dochowujgc nalezytej starannosci, bezpieczne uzytkowanie obiektu w razie wystgpienia czynnikéw
zewnetrznych oddziatujgcych na obiekt, zwigzanych z dziataniem cztowieka lub sit natury, takich jak: wytadowania
atmosferyczne, wstrzgsy sejsmiczne, silne wiatry, intensywne opady atmosferyczne, osuwiska ziemi, zjawiska lodowe na
rzekach i morzu oraz jeziorach i zbiornikach wodnych, pozary lub powodzie, w wyniku ktérych nastepuje uszkodzenie obiektu
budowlanego lub bezposSrednie zagrozenie takim uszkodzeniem, moggce spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia ludzi,
bezpieczehstwa mienia lub Srodowiska.




(art. 62) W zwigzku z tym obiekt powinien by¢ poddawany przez wtasciciela lub zarzadce kontroli:

 okresowej, co najmniej raz w roku, polegajgcej na sprawdzeniu stanu technicznego:

o elementow budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe wptywy atmosferyczne i niszczgce
dziatania czynnikdw wystepujgcych podczas uzytkowania obiektu, instalacji i urzgdzen stuzgcych ochronie
Srodowiska,

o instalacji gazowych oraz przewoddw kominowych (dymowych, spalinowych i wentylacyjnych),

o instalacji i urzgdzenh stuzgcych ochronie Srodowiska;

« okresowej, co najmniej raz na 5 lat, polegajgcej na sprawdzeniu stanu technicznego i przydatnosci do
uzytkowania obiektu budowlanego, estetyki obiektu oraz jego otoczenia; rowniez badanie instalacji elektrycznej
i piorunochronnej w zakresie stanu sprawnosci potgczen, osprzetu, zabezpieczen i Srodkéw ochrony od
porazen, opornosci izolacji przewodéw oraz uziemien instalacji i aparatow;



» okresowej, w zakresie jak dla kontroli corocznej, co najmniej 2 razy do roku, w terminach do 31
maja oraz do 30 listopada, w przypadku budynkéw o powierzchni zabudowy przekraczajgcej 2000

m?2 oraz innych obiektéw budowlanych o powierzchni dachu przekraczajacej 1000 m2; osoba

dokonujgca kontroli jest obowigzana bezzwtocznie pisemnie zawiadomi¢ wtasciwy organ o
przeprowadzonej kontroli;

« bezpiecznego uzytkowania obiektu kazdorazowo w przypadku wystgpienia czynnikow
zewnetrznych oddziatywujgcych na obiekt, zwigzanych z dziataniem cztowieka lub sit natury.



(art. 64) Wtasciciel lub zarzgdca jest obowigzany prowadzi¢ dla kazdego budynku oraz obiektu
budowlanego niebedgcego budynkiem, ktérego projekt jest objety obowigzkiem sprawdzenia, ksiazke
obiektu budowlanego — stanowigcqg dokument przeznaczony do zapisow dotyczgcych
przeprowadzanych badan i kontroli stanu technicznego, remontéw i przebudowy, w okresie
uzytkowania obiektu budowlanego.

(art. 93) Kto nie wykonuje obowiazku przeprowadzenia kontroli obiektu budowlanego, jak réwniez nie
spetnia obowiazku prowadzenia ksiazki obiektu budowlanego, popetnia wykroczenie zagrozone kara

grzywny.

UWAGA: W zwiazku z powyzszym organy nadzoru budowlanego sa obowiazane do naktadania na
wiascicieli lub zarzadcéw obiektow, niewywiazujacych sie z natozonych obowigzkéw, mandatéw
karnych lub kierowania wnioskow o ukaranie do sadu.



Dostosowanie ohiektow i pomieszczen pracy dla osob niepetnosprawnych

Pracodawca zatrudniajgcy pracownikéw niepetnosprawnych powinien zapewni¢ dostosowanie stanowisk pracy
oraz dojs¢ do nich do potrzeb i mozliwosci tych pracownikéw, wynikajgcych ze zmniejszonej sprawnosci.

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiadac budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1422)




(§ 61) Potozenie drzwi wejsciowych do budynku oraz ksztatt i wymiary pomieszczen wejsciowych
powinny umozliwia¢ dogodne warunki ruchu, w tym réwniez osobom niepetnosprawnym.

(§ 62) Drzwi wejsciowe do budynku i ogélnodostepnych pomieszczenh uzytkowych oraz do mieszkan
powinny mie¢ w Swietle oScieznicy co najmniej: szerokos¢ 0,9 m i wysokos¢ 2 m. W przypadku
zastosowania drzwi zewnetrznych dwuskrzydtowych szerokos$¢ skrzydta gtéwnego nie moze by¢
mniejsza niz 0,9 m. Wysokos¢ progéw nie moze przekraczac 0,02 m.

W wejsciach do budynku i ogélnodostepnych pomieszczeh uzytkowych mogg by¢ zastosowane drzwi
obrotowe lub wahadtowe, pod warunkiem usytuowania przy nich drzwi rozwieranych lub rozsuwanych,
przystosowanych do ruchu oséb niepetnosprawnych.



(§ 71) Pochylnie przeznaczone dla oséb niepetnosprawnych powinny miec szeroko$¢ ptaszczyzny
ruchu 1,2 m, krawezniki o wysokosSci co najmniej 0,07 m i obustronne porecze odpowiadajgce
warunkom okreslonym w § 298, przy czym odstep miedzy nimi powinien miescic sie w granicach od 1
mdo 1,1 m.

Dtugosc¢ poziomej ptaszczyzny ruchu na poczatku i na kofncu pochylni powinna wynosic¢ co najmniej 1,5
m.

Powierzchnia spocznika przy pochylni dla os6b niepetnosprawnych poruszajacych sie na wézkach
inwalidzkich powinna mie¢ wymiary co najmniej 1,5 x 1,5 m poza polem otwierania skrzydta drzwi
wejsciowych do budynku.

Urzadzenia higieniczno-sanitarne oraz dojScia do nich powinny by¢ dostosowane do potrzeb i
mozliwosci pracownikéw niepetnosprawnych zgodnie z przepisami techniczno-budowlanymi.



Temperatura w pomieszczeniach pracy

W pomieszczeniach pracy nalezy zapewnic
temperature odpowiednig do rodzaju wykonywanej
pracy (metod pracy i wysitku fizycznego niezbednego
do jej wykonania) nie nizsza niz 14°C (287 K), chyba
ze wzgledy technologiczne na to nie pozwalajg.

W pomieszczeniach pracy, w ktérych jest wykonywana
lekka praca fizyczna, i w pomieszczeniach biurowych
temperatura nie moze byc nizsza niz 18°C (291 K).

Pomieszczenia i stanowiska pracy powinny by¢
zabezpieczone przed niekontrolowang emisjg ciepta w
drodze promieniowania, przewodzenia i konwekcji oraz
przed naptywem chtodnego powietrza z zewnatrz.




Wentylacja w pomieszczeniach pracy

W pomieszczeniach pracy powinna by¢
zapewniona wymiana powietrza wynikajgca

z potrzeb uzytkowych i funkcji tych
pomieszczen, bilansu ciepta i wilgotnosci oraz
zanieczyszczen statych i gazowych.

W pomieszczeniach pracy, w ktorych wydzielajg
sie substancje szkodliwe dla zdrowia, powinna
by¢ zapewniona taka wymiana powietrza, aby
nie byty przekraczane wartosSci najwyzszych
dopuszczalnych stezen tych substanciji.
Wymagania dotyczgce parametréw powietrza w
pomieszczeniach pracy okreslajg odrebne
przepisy i Polskie Normy.




Pomieszczenia higieniczno-sanitarne

W szatniach nalezy zapewni¢ przynajmniej czterokrotng wymiane powietrza na godzine, a w szatniach
wyposazonych w okna otwieralne przeznaczonych dla nie wiecej niz 10 pracownikow wymiana
powietrza nie moze by¢ mniejsza niz dwukrotna na godzine.




o W pomieszczeniach umywalni nalezy zapewni¢ co najmniej dwukrotng wymiane powietrza w ciggu
godziny, natomiast w pomieszczeniach z natryskami wymiana ta nie powinna by¢ mniejsza niz
pieciokrotna w ciggu godziny

« W pomieszczeniach ustepéw nalezy zapewni¢ wymiane powietrza w ilosci nie mniejszej niz 50 m3
na godzine na 1 miske ustepowa i 25 m3 na 1 pisuar.

o W jadalni nalezy umiesci¢ w widocznych miejscach napisy lub znaki informujgce o zakazie palenia
tytoniu. W pomieszczeniu jadalni nalezy zapewnic przynajmniej 2-krotng wymiane powietrza w ciggu
godziny.



Dojscia do stanowisk pracy

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych,
jakim powinny odpowiada€ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1422)

(§ 23) Pomieszczenia pracy, w ktérych przebywajg pracownicy, nie mogg by¢ zamykane w sposéb
uniemozliwiajacy wyjScie z pomieszczenia.

Jezeli istniejg wzgledy wymagajgce zamykania pomieszczen w czasie pracy przed osobami nie
upowaznionymi, nalezy stosowac przy drzwiach zamki uniemozliwiajace wejsScie z zewnatrz, a
jednoczesnie umozliwiajgce wyjscie z pomieszczania bez uzycia klucza.

W takiej sytuacji nalezy przewidzie¢ mozliwos¢ powiadamiania pracownikéw znajdujgcych sie w takich
pomieszczeniach o niebezpieczenstwie grozacym z zewnatrz.



(§ 24) Szyby w oknach oraz inne przedmioty i powierzchnie szklane, znajdujgce sie w pomieszczeniach
pracy i narazone na uszkodzenia w zwigzku z rodzajem prowadzonych prac, powinny by¢ od strony, po
ktérej mogq znajdowac sie ludzie, ostoniete siatka zabezpieczajaca przed odtamkami szkta.

Przezroczyste Sciany dziatowe, znajdujgce sie w pomieszczeniach pracy, w poblizu takich pomieszczen
lub wzdtuz przejsc:

— muszg by¢ jednoznacznie oznakowane
— wykonane z materiatu odpornego na rozbicie lub

— tak ostoniete, aby niemozliwe byto zetkniecie sie pracownika ze Sciang lub jego zranienie w razie
rozbicia tej Sciany.



PrzejScia miedzy maszynami a innymi urzgdzeniami

(§ 47) Do kazdego stanowiska pracy powinno byc¢ lub Scianami przeznaczone tylko do obstugi tych
zapewnione bezpieczne i wygodne dojscie, przy czym urzadzen powinny mie¢ szerokos¢ co najmniej 0,75
jego wysoko$¢ na catej dtugosci nie powinna byé m. Jezeli w przejéciach tych odbywa sie ruch
mniejsza w $wietle niz 2 m. dwukierunkowy, ich szeroko$¢ powinna wynosic¢ co

najmniej 1 m.




(§ 49) Przy wykonywaniu pracy niewymagajgcej stale pozyciji stojgcej
nalezy zapewni¢ pracownikom mozliwos¢ siedzenia.

Przy wykonywaniu pracy wymagajgcej stale pozyciji
stojgcej lub chodzenia nalezy zapewnic¢ pracownikom
mozliwos¢ odpoczynku w poblizu miejsca pracy w
pozycji siedzgcej.



Wymagania dla pomieszczen higieniczno-sanitarnych

Za pomieszczenia higieniczno-sanitarne, w mysl rozporzgdzenia w sprawie ogdlnych przepisow
bezpieczehstwa i higieny pracy oraz rozporzgdzenia w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiadac budynki i ich usytuowanie, uwaza sie:

e szatnie,

e umywalnie,

e pomieszczenia z natryskami,

e pomieszczenia do wypoczynku,
* ustepy,

e jadalnie, z wyjgtkiem stotéwek,

e pomieszczenia do ogrzewania sie pracownikow, pomieszczenia do prania, odkazania, suszenia i
odpylania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej.



Pomieszczenia higieniczno-sanitarne

Pomieszczenia higienicznosanitarne powinny znajdowac sie w budynku, w ktérym odbywa sie praca,
albo w budynku potgczonym z nim obudowanym, ogrzewanym przejsciem. Powinny by¢ one
ogrzewane, oswietlone i wentylowane zgodnie z przepisami techniczno-budowlanymi.

Wysokos$¢ tych pomieszczen nie powinna by¢ w Swietle mniejsza niz 2,5 m (2,2 m — gdy sg usytuowane
w suterenie, piwnicy lub na poddaszu).

Podtoga oraz Sciany pomieszczen higieniczno-sanitarnych powinny by¢ tak wykonane, aby mozliwe
byto tatwe utrzymanie w nich czystosci. Sciany pomieszczen do wysokosci co najmniej 2 m powinny
by¢ pokryte materiatami gtadkimi, nienasigkliwymi i odpornymi na dziatanie wilgoci.



Szatnie

Szatnie powinny by¢ urzgdzone w oddzielnych lub wydzielonych pomieszczeniach, suchych i w miare mozliwosci
oSwietlonych Swiattem dziennym.

Szatnie powinny by¢ dostosowane do rodzaju prac, stopnia narazenia pracownika na zabrudzenie ciafa i
zanieczyszczenia jego odziezy substancjami szkodliwymi, trujgcymi lub materiatami zakaznymi.

Szatnie dzieli sie na:

e szatnie odziezy wiasnej pracownikdéw — gdy odziez ta nie powinna stykac sie z odziezg roboczg i Srodkami ochrony
indywidualnej,

e szatnie odziezy roboczeji ochronnej — stosowane rownolegle do szatni poprzednich,

e szatnie podstawowe — do przechowywania odziezy wtasnej oraz odziezy roboczej i Srodkéw ochrony indywidualne;j,

e szatnie przepustowe - czes¢ przeznaczona na odziez wiasng jest potgczona z czeScig przeznaczong na odziez
roboczg i srodki ochrony indywidualnej za pomocg przepustowego zespotu sanitarnego z natryskami.



UWAGA: Szafy na odziez powinny spetnia¢ wymagania Polskiej Normy.




Umywalnie i pomieszczenia z natryskami

W sktad zespotu szatni powinny wchodzi¢ umywalnie dostepne dla pracownikéw i zapewniajgce bezkolizyjny ruch
pracownikéw juz umytych i przebranych w odziez wtasng. Do umywalek powinna byé doprowadzona woda ciepta i zimna.
W przypadku zatrudniania pracownikdéw przy pracach brudzacych i w kontakcie z substancjami szkodliwymi lub
zakaznymi nalezy zapewni¢ umywalki z biezgcg cieptg woda.




Na kazdych 10 pracownikéw najliczniejszej zmiany powinna w umywalni przypadac¢ co najmniej jedna
umywalka indywidualna, a przy pracach brudzgacych i w kontakcie z substancjami szkodliwymi lub
zakaznymi — jedna umywalka na 5 pracownikéw. W przypadku zastosowania umywalek szeregowych
do mycia zbiorowego (np. na placach budowy) powinno przypadac co najmniej jedno stanowisko do
mycia (zawor czerpalny wody) na kazdych 5 pracownikéw jednoczesnie zatrudnionych.

Dla pracownikéw narazonych na zabrudzenie nég nalezy instalowac¢ brodziki do mycia nég, przyjmujac
jeden brodzik na kazdych 10 uzytkownikéw. Nie dotyczy to pracownikéw zatrudnionych przy pracach
na otwartej przestrzeni, poza terenem zaktadu pracy.

Pomieszczenia natryskowe powinny by¢ usytuowane w zespotach szatni, jezeli wymagajg tego warunki
pracy lub ochrona zdrowia pracownikéw. Dla pracownikow wykonujgcych prace powodujgce
zabrudzenie ciata powinna przypadac co najmniej jedna kabina natryskowa na 8 pracownikow
najliczniejszej zmiany, natomiast gdy zanieczyszczenie ciata substancjami stwarza mozliwos¢ zatrucia
lub zakazenia pracownika lub otoczenia — jedna kabina natryskowa na 5 pracownikéw.



Pomieszczenia do wypoczynku

W zaktadzie pracy zatrudniajgcym na jedng zmiane wiecej niz 20 kobiet w jednym budynku nalezy
urzgdzi¢ pomieszczenie z miejscami do wypoczynku w pozycji lezacej dla kobiet w ciazy i karmiacych
matek, przyjmujgc co najmniej jedno miejsce na kazdych 300 kobiet.

Powierzchnia tego pomieszczenia nie moze by¢ mniejsza niz 8 mZ.

Pracodawca jest obowigzany zapewnic rowniez tatwo dostepne pomieszczenia przeznaczone do
wypoczynku pracownikéw, jezeli wymaga tego ich bezpieczehstwo i zdrowie, w szczegdlnosci gdy:

« wykonywana praca wymaga stosowania indywidualnych srodkéw ochrony uktadu oddechowego,
 prace okresowe, w szczegodlnosci montazowe, konserwacyjne i remontowe, sg wykonywane przez
pracownikéw w pomieszczeniach ciasnych lub niskich, niespetniajgcych niezbednych wymagan,

e praca wykonywana jest w pomieszczeniach, w ktérych temperatura spowodowana procesami
technologicznymi jest stale wyzsza niz 30°C (303 K).



Pomieszczenia przeznaczone do wypoczynku powinny by¢ wyposazone w stoty oraz krzesta z
oparciami spetniajgce wymagania ergonomii. Liczba miejsc siedzgcych powinna by¢ nie mniejsza niz
jedno miejsce na pieciu pracownikow korzystajgcych z pomieszczenia, zatrudnionych na najliczniejszej
zmianie. Odlegtos¢ od najdalszego stanowiska pracy do pomieszczenia przeznaczonego do
wypoczynku nie powinna przekracza¢ 75 m.

Pracownikom nalezy stworzy¢ mozliwo$¢ umycia ciata, szczegdlnie w cieptej porze roku — poprzez
umieszczenie w poblizu pomieszczen pracy natryskéw recznych na gietkich przewodach,
z doprowadzeniem zimnej i cieptej wody.

W pomieszczeniach przeznaczonych do wypoczynku nalezy zapewnic przynajmniej dwukrotna
wymiane powietrza w ciagu godziny.

Pomieszczenia przeznaczone do wypoczynku dla pracownikow wykonujgcych prace w
pomieszczeniach, w ktorych temperatura spowodowana procesami technologicznymi jest stale wyzsza
niz 30°C (303 K), powinny by¢ klimatyzowane.



Ustepy

Ustepy powinny by¢ zlokalizowane w odlegtosci
nie wiekszej niz 75 m od stanowiska pracy.
Odlegtosc¢ ta moze by¢ wieksza (do 125 m) dla
pracownikéw pracujgcych stale na otwartej
przestrzeni.

Jezeli liczba os6b pracujgcych na danej
kondygnaciji jest mniejsza niz 10, dopuszcza sie
umieszczenie ustepu na sgsiedniej kondygnaciji.

Na kazdych 30 mezczyzn zatrudnionych na
jednej zmianie powinny przypadac co najmniej

1 miska ustepowa i 1 pisuar, natomiast w
przypadku kobiet co najmniej 1 miska ustepowa
na 20 kobiet.




Ustepy powinny mieC wejScia z pomieszczen, korytarzy lub drég
komunikacji ogolnej. W ustepach tych nalezy stosowac:

- wejsciowe pomieszczenie izolujace, wyposazone w umywalki z
doptywem cieptej i zimnej wody, w liczbie 1 umywalka na 3 miski
ustepowe lub pisuary,

« zamykane samoczynnie drzwi zewnetrzne i wewnetrzne,

. instalacje i urzgdzenia przeznaczone do utrzymania wymagan
higieniczno-sanitarnych.



Jadalnie

Pracodawca zatrudniajgcy powyzej 20 pracownikéw na jednej zmianie (lub mniej w przypadku narazenia na
kontakt ze Srodkami chemicznymi lub promieniotwdrczymi, materiatami biologicznie zakaznymi albo przy pracach
szczegdlnie brudzgcych) powinien zapewnic pracownikom pomieszczenie do spozywania positkéw (jadalnie).

Typy jadalni:

» jadalnia przeznaczona do spozywania positkéw wtasnych (typ |),
e jadalnia przeznaczona do spozywania positkéw wtasnych i wydawania napojéw (typ Il),

e jadalnia z zapleczem — przeznaczona do spozywania positkéw profilaktycznych (typ II).




W jadalni powinno przypadac co najmniej 1,1 m2
powierzchni na kazdego jednoczesnie spozywajgcego
positek; nie moze ona mie¢ powierzchni mniejszej niz
8 m2.

Dla kazdego pracownika spozywajgcego positek
nalezy zapewnic indywidualne miejsce siedzace przy
stole.

Jadalnia powinna by¢ wyposazona w:

e umywalki (nie mniej niz jedna na 20 miejsc
siedzgcych),

e reczniki jednorazowe lub suszarki do rak,

e urzadzenia do podgrzewania positku wtasnego
przez pracownika,

e zlewozmywaki 2-komorowe (1 zlewozmywak na 20
miejsc).

UWAGA: W jadalni nalezy umiesci¢ w widocznych
miejscach napisy lub znaki informujgce o zakazie
palenia tytoniu.




Pomieszczenia do prania, odkazania, suszenia i odpylania odziezy, obuwia
roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej

W zaktadzie pracy powinna by¢ urzgdzona specjalna pralnia odziezy wyposazona w urzgdzenia
mechaniczne do prania, jezeli odziez robocza lub ochronna jest szczegdlnie zabrudzona lub moze
zabrudzic inna.

Przy pralni nalezy zapewni¢ mozliwos¢ odpylania, dezynfekcji i suszenia odziezy i obuwia roboczego
oraz srodkéw ochrony indywidualnej, a takze naprawy odziezy i obuwia roboczego.

W zaktadzie pracy, w ktérym odziez i obuwie robocze oraz Srodki ochrony indywidualnej stosowane
przez pracownikow sg narazone na zanieczyszczenie substancjami lub preparatami chemicznymi
sklasyfikowanymi jako niebezpieczne, nalezy stosowac urzadzenia stuzace do neutralizacji tych
substancji lub preparatow.



Pomieszczenia do ogrzewania sie pracownikow

Przy pracach na otwartej przestrzeni lub w nieogrzewanych pomieszczeniach pracownicy powinny mie¢
mozliwos¢ schronienie sie przed opadami atmosferycznymi, ogrzanie sie oraz zmiane odziezy.

W pomieszczeniu takim powinno przypadaé minimum 0,17 m? powierzchni na kazdego pracownika
najliczniejszej zmiany, a jego powierzchnia catkowita nie moze by¢ mniejsza niz 8 m2. Powinna by¢ w
nim zapewniona temperatura co najmniej 16°C.

UWAGA: Pomieszczenie do ogrzewania sie pracownikéw powinno by¢ wyposazone w urzgdzenie do
podgrzewania positkow.



