
 

 

 

 

 

 

Zaproszenie na konferencję pn. Praca w świecie cyfrowym 

 – jak i czego musimy się nauczyć? 

UDZIAŁ ONLINE 

22 października 2025 r., godz. 10.15 

 

📌 Udział w wydarzeniu jest bezpłatny, ale obowiązuje rejestracja 
📨 Link do formularza zgłoszeniowego: http://enewsroom.pl//transmisje/rejestracja/25 

Program konferencji 

9.30 Rejestracja uczestników 
10.15 Rozpoczęcie konferencji – Wioleta Klimaszewska, Centralny Instytut Ochrony Pracy – 

Państwowy Instytut Badawczy (CIOP-PIB) – Krajowy Punkt Centralny EU-OSHA, 
Łukasz Kielan, Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości (FRP), Członek Polskiej Sieci EEN 
- EU-OSHA OSH Ambassador  

10.30 Dlaczego warto stawiać na rozwój i edukację? - dr Karolina Pawłowska-Cyprysiak, 
Kierownik Pracowni Fizjologii i Higieny Pracy, CIOP-PIB (stacjonarnie) 

11.00 Kompetencje cyfrowe – czym są i dlaczego są tak ważne? - przedstawiciel NASK 
(online) 

11.30 Kompetencje cyfrowe i AI – jak rozwijać umiejętności obsługi narzędzi cyfrowych 
i korzystania ze sztucznej inteligencji - Przemysław Mikus, CEO Liki Mobile Solutions 
(stacjonarnie) 

12.00 Reskilling i upskilling – przekwalifikowanie w odpowiedzi na automatyzację 
i zmiany rynku pracy - Joanna Pruszyńska-Witkowska, CEO Future Collars (online) 

12.30 – 13.00 Przerwa na kawę 
13.00 Zarządzanie zespołami zdalnymi - Aleksander Czerwiński, ekspert ds. zarządzania 

zespołami (stacjonarnie) 
13.20 Umiejętności miękkie w cyfrowym środowisku pracy i kompetencje przyszłości,  

dr Hanna Kądziołka-Sabanty, Akademia Humanistyczno-Ekonomiczna w Łodzi 
(stacjonarnie) 

13.40 Ekonomia uwagi – jak utrzymać koncentrację w świecie nadmiaru bodźców 
i radzić sobie z przeciążeniem informacyjnym - Danuta Jacoń-Chmielecka, psycholog 
Pracownia Rozwoju Osobistego Unikatum (stacjonarnie) 

14.00 Zakończenie konferencji  
 

Konferencja jest organizowana przez Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut Badawczy oraz Fundację Rozwoju 
Przedsiębiorczości  w ramach europejskiej kampanii informacyjnej „Bezpieczeństwo pracy w świecie cyfrowym”, koordynowanej w latach 2023–
2025 przez Europejską Agencję Bezpieczeństwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) we wszystkich państwach UE oraz na podstawie wyników VI etapu 
programu wieloletniego pn. „Rządowy Program Poprawy Bezpieczeństwa i Warunków Pracy”, finansowanego w zakresie zadań służb 
państwowych ze środków Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. Zadanie nr: 7.ZS.08 pn. „Komunikowanie zagadnień bezpieczeństwa 
pracy w szczególności poprzez informacyjne kampanie społeczne (w tym kampanię Europejskiej Agencji Bezpieczeństwa i Zdrowia w Pracy), 
media społecznościowe oraz newsletter, z uwzględnieniem współpracy z instytucjami krajowymi i międzynarodowymi” i zadanie 7.ZS.09 
„Wspieranie przedsiębiorstw w zakresie poprawy warunków pracy poprzez organizowanie funkcjonowania struktur sieciowych CIOP-PIB”. 

http://enewsroom.pl/transmisje/rejestracja/25

