PROGRAM PROFILAKTYCZNO - WYCHOWAWCZY
Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego

im. Bolesława Chrobrego w Chrobrzu
na rok szkolny 2025/2026

Podstawy prawne programu:

· Powszechna Deklaracja Praw Człowieka,

· Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 r.,

· Konwencji o Prawach Dziecka przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych w dniu 20 XI 1989 r., ratyfikowanej przez Polskę – 30 IX 1991 r. (Dz. U. Nr 120, poz. 526 z późn. zm.),

· Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zm.),

· Rozporządzenie  MEN  z  dnia  9  sierpnia  2017  r.  w  sprawie  zasad  udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach,

· Rozporządzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia wychowania i opieki dla dzieci niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym,

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych,

· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz. 649) - § 4.

· Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku -Prawo Oświatowe,

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym ( Dz.U. z 2017 r. poz.1652),

· Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki  z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajęć prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych (Dz.U. z dnia 1 sierpnia 2022 r.),
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej1) z dnia 30 kwietnia 2013 r.w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkołach i placówkach (Dz.U. z dnia 7 maja 2013 r.)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziałania narkomanii.

· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 20 sierpnia 1996 r. w sprawie sposobu organizowania i prowadzenia działalności w zakresie promocji zdrowia psychicznego i zapobiegania zaburzeniom psychicznym ( Dz.U. Nr 112, poz. 537

· Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie Narodowego

Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017–2022

· Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz.U. Nr 35, poz. 230 i ost. zm. z 25 czerwca2002 r. Dz.U. Nr 84, poz.763)

· Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczególnych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem (Dz.U. Nr 26, poz.226)

· Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz.U. Nr 111, poz. 535)

· Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu i wyrobów tytoniowych (Dz.U. Nr 10, poz. 55)

· Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2005 r.Nr 
180, poz. 1493, późn. zm.)
· Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkołach i placówkach,

· Statut Szkoły.

I Wstęp

Szkolny program profilaktyczno- wychowawczy realizowany w ZSCKR im. Bolesława Chrobrego w Chrobrzu opiera się na hierarchii wartości przyjętej przez radę pedagogiczną, radę rodziców i samorząd uczniowski, wynikających z przyjętej w szkole koncepcji pracy. Treści szkolnego programu profilaktyczno- wychowawczego są spójne ze statutem szkoły i wewnątrzszkolnym systemem oceniania. Istotą działań wychowawczych i profilaktycznych szkoły jest współpraca całej społeczności szkolnej oparta na założeniu, że wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, która w swojej działalności musi uwzględniać zarówno wolę rodziców, jak i priorytety edukacyjne państwa. Rolą szkoły, oprócz jej funkcji dydaktycznej, jest dbałość o wszechstronny rozwój każdego z uczniów oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniów w rozwoju ku pełnej dojrzałości w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i społecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupełniany poprzez działania z zakresu profilaktyki problemów dzieci i młodzieży.

Program profilaktyczno- wychowawczy szkoły tworzy spójną całość ze szkolnym zestawem programów nauczania i uwzględnia wymagania opisane w podstawie programowej. Szkolny program profilaktyczno- wychowawczy określa sposób realizacji celów kształcenia oraz zadań wychowawczych zawartych w podstawie programowej kształcenia ogólnego, uwzględniając kierunki i formy oddziaływań wychowawczych, których uzupełnieniem są działania profilaktyczne skierowane do uczniów, rodziców i nauczycieli.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu profilaktyczno- wychowawczego jest wspieranie dzieci i młodzieży w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym, ryzykownym. Ważnym elementem realizacji programu profilaktyczno- wychowawczego jest kultywowanie tradycji i ceremoniału szkoły. 

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu profilaktyczno- wychowawczego obejmują: 

· powszechną znajomość założeń programu – przez uczniów, rodziców i wszystkich pracowników szkoły, 

· zaangażowanie wszystkich podmiotów szkolnej społeczności i współpracę w realizacji zadań określonych w programie, 

· respektowanie praw wszystkich członków szkolnej społeczności oraz kompetencji organów szkoły (dyrektor, rada rodziców, samorząd uczniowski), 

· współdziałanie ze środowiskiem zewnętrznym szkoły (tj. udział organizacji i stowarzyszeń wspierających działalność wychowawczą i profilaktyczną szkoły), 

· współodpowiedzialność za efekty realizacji programu, 

· inne (ważne dla szkoły, wynikające z jej potrzeb, specyfiki). 

II. Misja szkoły

Nasza szkoła zapewnia warunki wszechstronnego rozwoju ucznia twórczego, wrażliwego, samodzielnego, otwartego na problemy regionu, kraju, Europy, przygotowanego do pełnienia określonych ról społecznych i do życia w warunkach współczesnego świata.

Staramy się rozwijać u uczniów postawę dbałości o zdrowie własne i innych, dbamy o harmonijny rozwój fizyczny, emocjonalny i społeczny uczniów i wspomagamy ich, stosownie do ich potrzeb i możliwości. 

Opieramy się na przekonaniu, że najlepszą drogą do osiągnięcia dojrzałości wychowanków w pięciu sferach życia: fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, psychicznej i społecznej jest kompleksowe i zintegrowane działanie nauczycieli i rodziców oraz instytucji wspierających szkołę, kształtowanie więzi środowiska szkolnego i lokalnego a także wspieranie działań woluntarystycznych i edukacji rówieśniczej.
III. Wizja szkoły

· Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Chrobrzu jest szkołą przygotowującą absolwentów do podjęcia pracy w wyuczonym zawo​dzie i do dalszej kontynuacji nauki na studiach wyższych.

· Program szkoły ukierunkowany jest na ucznia, jego potrzeby, umożliwia mu wszechstronny rozwój osobowości.

· Uczeń korzysta z najnowszych zdobyczy techniki informacyjnej i informatycznej, rozwija swoje zainteresowania i zdolności.

· Rozwój ucznia jest powierzony dobrze wykwalifikowanej i odpowiedzialnej kadrze pedagogicznej.

· Rodzice uczniów są zaangażowani w życie szkoły.


IV. Sylwetka absolwenta

NASZ ABSOLWENT:

· jest bardzo dobrze przygotowany do podjęcia pracy w wyuczonym zawodzie;

· jest bardzo dobrze przygotowany do dalszego kształcenia;

· jest przystosowany do życia w zjednoczonej Europie;

· posługuje się dwoma językami obcymi;

· odbył szkolenie umożliwiające uzyskanie prawa jazdy kategorii T (dotyczy zawodu technik rolnik, technik architektury krajobrazu, technik hodowca koni);

· ma możliwość uzyskania uprawnień do obsługi kombajnu zbożowego (dotyczy zawodu technik rolnik);

· sprawnie korzysta z techniki komputerowej i wykorzystuje ją w celu ułatwienia sobie pracy i nauki;

· wykorzystuje wiedzę teoretyczną w praktyce;

· potrafi zadbać o bezpieczeństwo swoje i innych osób w różnych sytuacjach życiowych;

· potrafi zadbać o swój wszechstronny rozwój (intelektualny, psychiczny, społeczny, zdrowotny, estetyczny, moralny i duchowy);

· ma ukształtowaną kulturę czytelniczą, jest uwrażliwiony na piękno literatury, sztuki oraz posiada wzbogaconą kulturę humanistyczną;

· jest wprowadzony i przygotowany do kształcenia ustawicznego (z wykorzystaniem różnych źródeł informacji);

· posiada ukształtowaną kulturę moralną i system wartości oraz postawę obywatelską;

· rozumie znaczenie przestrzegania prawa i właściwie rozumie zasady życia w społeczeństwie;

· jest świadomy niebezpieczeństw, jakie niosą uzależnienia;

· w sytuacjach trudnych prezentuje postawę asertywną;

· umie komunikować się z ludźmi, przestrzega zasad współpracy w grupie;

· szanuje pracę innych, jest odpowiedzialny za powierzone mienie.
V. Diagnoza działań wychowawczych i profilaktycznych szkoły.
Diagnozę środowiska szkolnego przeprowadzono za pomocą następujących metod i narzędzi badawczych:

· rozmów i obserwacji uczniów na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, 

· ankiet dla uczniów klas pierwszych, badających między innymi spostrzeżenia, odczucia i problemy uczniów, 

· wywiad z wychowawcami klas,

· informacji pozyskiwanych od rodziców przez nauczycieli i pedagoga lub w drodze ankiet,

· rozpoznania problemów, trudności i potrzeb uczniów przez nauczycieli, wychowawców, pedagoga, pedagoga specjalnego ,psychologa,
· analizę problemów zdrowotnych rejestrowanych przez pielęgniarkę szkolną oraz analizę dokumentów uczniów.


Efektem diagnozy jest wskazanie w środowisku szkolnym czynników chroniących i czynników ryzyka: 

· Czynniki chroniące to indywidualne właściwości uczniów i środowiska społecznego, których występowanie wzmacnia ogólny potencjał zdrowotny uczniów i zwiększa jego odporność na działanie czynników ryzyka. 
· Czynniki ryzyka to indywidualne właściwości uczniów i środowiska społecznego, które wiążą się z wysokim prawdopodobieństwem wystąpienia zachowań problemowych, stanowiących zagrożenie dla zdrowia, bezpieczeństwa i prawidłowego funkcjonowania społecznego.
Czynniki chroniące, czynniki ryzyka

Czynniki chroniące
· dobra atmosfera, 
· pomoc i opieka wychowawców nauczycieli i pedagoga,
· poczucie bezpieczeństwa uczniów w szkole, 
· rozwój umiejętności informatycznych uczniów i nauczycieli, 
· urozmaicenie narzędzi do pracy podczas nauczania stacjonarnego i  zdalnego, 
· wykorzystywanie nowoczesnych technologii informacyjnych w celu kontaktowania się z rodzicami, uczniami, prowadzenia szkoleń, rad pedagogicznych, spotkań zespołów ( np. za pośrednictwem Platformy Teams) ,
· dobre relacje uczeń – nauczyciel większości uczniów,
· znajomość dróg poszukiwania pomocy w sytuacjach kryzysowych, 
· zadowalający poziom zaufania do pedagoga, 
· dobra baza dydaktyczna, którą tworzą: 
· pracownie przedmiotów ogólnokształcących i zawodowych,
· bogato wyposażona biblioteka wraz z Centrum Multimedialnym,
· sala gimnastyczna, sala do fitnessu, siłownia, boisko wielofunkcyjne,

· Warsztaty Szkolne i Pracownia Szkolna do praktycznej nauki zawodu,
·       dobra baza do realizacji praktyk zawodowych:

· sanatoria,

· zakłady gastronomiczne,

· stadnina koni,

· parki krajobrazowe, zakłady zajmujące się projektowaniem zieleni,

· zakłady związane z odnawialnymi źródłami energii,

· warsztaty szkolne, 

· gospodarstwa indywidualne.

·       Nowoczesny internat z możliwością zakwaterowania w pokojach 2-3 osobowych, z bardzo dobrze przygotowaną do pracy kadrą opiekuńczo - wychowawczą. 
·       Prowadzone szkolenia uczniów zgodnie z podstawą programową w zakresie prawa jazdy kat. T oraz w zakresie obsługi kombajnu zbo​żowego i eksploatacji maszyn rolniczych (dla uczniów Technikum Rolniczego).
·       Dobrze przygotowana kadra pedagogiczna, systematycznie podnosząca kwalifikacje zawodowe, posiadająca uprawnienia do nauczania 2-3 przedmiotów.
·      Nauczanie trzech języków obcych (do wyboru przez uczniów).
·      Zajęcia z przygotowania do życia w rodzinie.
·      Uczestnictwo uczniów w wycieczkach.
·      Organizowanie imprez szkolnych umożliwiających rozwijanie zainteresowań kulturalnych i artystycznych.

· Organizowanie imprez środowiskowych.

· Organizowanie akcji charytatywnych kształtujących wrażliwość na potrzeby drugiego człowieka.
· Udział uczniów w konkursach, olimpiadach, zawodach na różnych szczeblach (w tym na szczeblu centralnym).
· Działalność Samorządu Uczniowskiego.
· Organizowane dla środowiska zewnętrznego kursy:

· uprawniające do zakupu i stosowania środków ochrony roślin,
· obsługi kombajnu zbo​żowego.

· Dobra współpraca z instytucjami wspierającymi działalność dydaktyczno – wychowawczą szkoły.

· Współpraca z instytucjami związanymi z rolnictwem.

· Dbałość organu prowadzącego o poprawę warunków pracy uczniów i pracowników szkoły.

· Monitoring jako czynnik podnoszący bezpieczeństwo uczniów.

· Otwarcie placówki na potrzeby środowiska lokalnego.

· Pielęgnowanie tradycji szkoły.
Czynniki ryzyka
· problemy szkolne uczniów spowodowane trudnościami w nauce podczas nauczania stacjonarnego i zdalnego, 
· słabe umiejętności samokształcenia u części uczniów, 
· trudności z organizacją czasu, trudności z koncentracją i samodyscypliną, 
· mała motywacja do nauki,

· opuszczanie lekcji, przez dużą część młodzieży, z innych powodów niż choroba,

· problematyczne użytkowanie Internetu i mediów elektronicznych, nasilone koniecznością pracy zdalnej oraz incydenty cyberprzemocy, 
· problemy emocjonalne uczniów o różnym podłożu ( obniżony nastrój, niska samoocena, nieśmiałość, poczucie osamotnienia), 
· konsekwencje izolacji społecznej związanej z pandemią i brakiem kontaktów i wsparcia ze strony innych, 
· słabe umiejętności radzenia sobie z lękiem, stresem oraz rozwiązywaniem sytuacji problemowych, 
· obawy o jakość zdobytej wiedzy podczas zdalnego nauczania, 
·  niepełna wiedza rodziców dotycząca działań szkoły i problemów dzieci,

· problemy z agresją u większej niż zazwyczaj grupy młodzieży, zwłaszcza z agresją werbalną w świecie wirtualnym,

· zagrożenie młodzieży uzależnieniami (nikotynizmem, alkoholizmem, środkami psychoaktywnymi),
· niski poziom wyników kształcenia, który wynika z faktu, że kandydaci do naszej szkoły mają zazwyczaj słabe wyniki egzaminu ósmoklasisty i braki w umiejętnościach i wiadomościach,
· niezadowalająca współpraca z rodzicami wynikająca z braku wystarczającego zainteresowania postępami w nauce i zachowaniem dzieci.
VI. Cele ogólne
Działalność wychowawcza w szkole i placówce polega na prowadzeniu działań z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiągnięcie pełnej dojrzałości w sferze:

1) fizycznej – ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejętności pozwalających na prowadzenie zdrowego stylu życia i podejmowania zachowań prozdrowotnych,

2) psychicznej – ukierunkowanej na zbudowanie równowagi i harmonii psychicznej, osiągnięcie właściwego stosunku do świata, poczucia siły, chęci do życia i witalności, ukształtowanie postaw sprzyjających rozwijaniu własnego potencjału, kształtowanie środowiska sprzyjającego rozwojowi uczniów, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej,

3) społecznej – ukierunkowanej na kształtowanie postawy otwartości w życiu społecznym, opartej na umiejętności samodzielnej analizy wzorów i norm społecznych oraz dokonywania wyborów, a także doskonaleniu umiejętności wypełniania ról społecznych,

4) aksjologicznej – ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartości, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Działalność wychowawcza i profilaktyczna obejmuje w szczególności: 
1. Propagowanie zdrowego stylu życia i zapobieganie uzależnieniom.

2. Rozwój zainteresowań i umiejętności efektywnego uczenia się oraz wykorzystywanie wiadomości w życiu codziennym. 

3. Kształtowanie postaw patriotycznych, w tym patriotyzmu lokalnego. 

4. Rozwój kultury osobistej, umiejętność wartościowania różnych postaw oraz zapobieganie agresji i przemocy. 

5. Rozwój sfery uczuciowej uczniów z uwzględnieniem wrażliwości na problemy najbliższego otoczenia. 

6. Rozwój umiejętności oceny własnych predyspozycji. 

7. Budowanie pozytywnych relacji między nauczycielem, a uczniem. Tworzenie atmosfery sprzyjającej nauczaniu i wychowaniu. 

8. Pogłębianie współpracy szkoły z rodzicami i środowiskiem. 
VII. SZCZEGÓŁOWY HARMONOGRAM DZIAŁAŃ PROGRAMU PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZEGO W ROKU SZKOLNYM 2022/23
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prozdrowotna
	· Informacja o sposobach przemieszczania się na terenie szkoły, wejściach i wyjściach z budynku szkolnego oraz o zasadach bezpieczeństwa w szatniach i toaletach.
· Zachęta do korzystania z przebywania na świeżym powietrzu podczas przerw, gdy pozwalają na to warunki pogodowe.
· Zorganizowanie w szkole akcji informacyjnej o szczepieniach wśród uczniów i rodziców:
· Przeprowadzenie zajęć z wychowawcą klasy,
· Akcja informacyjna na temat szczepień wśród rodziców.
· Informowanie i konsultowanie z Radą Rodziców zasad funkcjonowania szkoły w czasie epidemii, zebranie informacji/czy uaktualnienie danych teleadresowych pozwalających na szybką komunikację z rodzicami.

· Ewentualne uaktualnienie do bieżących warunków pandemicznych i wytycznych MEN i GIS regulaminów działania Biblioteki i organizacji zajęć wychowania fizycznego – w sytuacji zagrożenia. 
·  Budowanie nawyków dotyczących zdrowego stylu życia:
Zajęcia z wychowawcą (do wyboru) nt.: 
· zdrowego stylu życia i zasad higieny,
·  zdrowego odżywiania, 
· profilaktyki wad postawy,
· profilaktyki chorób cywilizacyjnych (otyłość, cukrzyca, nadciśnienie, choroby nowotworowe etc.), 
·  profilaktyki chorób zakaźnych 
·  zdrowie w czasie i po pandemii 
· jak dbać o siebie w czasach zagrożenia pandemicznego (do wyboru przez wychowawcę stosownie do potrzeb uczniów) 
· Udział w Ogólnopolskich Programach Profilaktycznych:

· „Znamię! Znam je?”

· ARS, czyli jak dbać o miłość? 
· „Podstępne WZW”
· „Wybierz życie – pierwszy krok”
· „Loguj się z głową”

· Ochrona zdrowia psychicznego:
· radzenie sobie ze stresem
· sztuka relaksacji
· pomoc w rozładowywaniu napięć psychicznych


	· prelekcje i pogadanki

· akcje profilaktyczne
· prelekcje i pogadanki

· prelekcje i pogadanki

· prelekcje i pogadanki


	Pedagog szkolny i specjalny, psycholog, wychowawcy klas, 
nauczyciele,

nauczyciel biologii, pielęgniarka  szkolna
	Wg

potrzeb

cały rok

	
	Kultura fizyczna

i sport
	1. Zachęcanie do aktywnego stylu życia.

· uświadamianie potrzeby czynnego wypoczynku

· udział młodzieży w turystyce i rekreacji

· podnoszenie sprawności fizycznej młodzieży

2. Kształtowanie postaw sportowych

· wdrażanie do zdrowej rywalizacji

· nauka radzenia sobie z przegraną
	· organizowanie rajdów turystycznych, kilkudniowych wycieczek szkolnych,
· organizowanie szkolnych imprez sportowych

· organizowanie rozgrywek sportowych
	Wychowawcy klas, wychowawcy internatu, nauczyciele wychowania fizycznego
	Cały rok

Wg potrzeb

	
	Bezpieczeństwo

i klimat w szkole
	1. Zapewnienie uczniom bezpieczeństwa podczas zajęć i wycieczek szkolnych.

2. Budowanie przyjaznego klimatu w szkole.

3. Integracja społeczności szkolnej.
	· zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków do nauki

· monitorowanie osób wchodzących do szkoły

· zapoznanie uczniów i rodziców z procedurami bezpieczeństwa (bhp, p. poż.)

· wpajanie zasad bezpiecznego zachowania w różnych sytuacjach życiowych

· udzielanie wsparcia uczniom z chorobami przewlekłymi oraz niepełnosprawnością

· troska o właściwe relacje między starszymi  a młodszymi uczniami
	Dyrektor, pracownicy obsługi,

Wychowawcy klas,

nauczyciele, pedagog szkolny i specjalny, psycholog,
	Cały rok



	
	Profilaktyka

zachowań

ryzykownych.
	1. Profilaktyka nikotynizmu
2. Profilaktyka alkoholizmu..
3. Profilaktyka uzależnień od środków psychoaktywnych 
4. Zapobieganie uzależnieniom od urządzeń elektronicznych ( komputer, tablet, telefon komórkowy itp.)
	· stałe uaktualnianie procedur postępowania nauczyciela w przypadku podejrzenia przebywania ucznia w szkole pod wpływem alkoholu lub narkotyków

· zapoznanie uczniów i rodziców z w/w procedurami

· nauka asertywności i przeciwstawienia się presji grupy

· pomoc w budowaniu więzi rówieśniczych

· wzmacnianie więzi rodzinnych

· współpraca z Sanepidem, Powiatową Komendą Policji w Pińczowie

· prelekcje i pogadanki dla uczniów i rodziców

· lekcje biologii
	Wychowawcy klas, wychowawcy internatu, nauczyciele biologii, informatyki, pedagog szkolny i specjalny, psycholog,
	Wg potrzeb

Cały rok

	ROZWÓJ

PSYCHICZNY

I

POZNAWCZY
	Zapewnienie

warunków do

właściwego

rozwoju

psychicznego i

intelektualnego
	1. Budowanie właściwego stosunku do nauki i obowiązków szkolnych.

2. Wzmacnianie poczucia własnej wartości i samooceny.

3. Pomoc w planowaniu, organizowaniu i ocenie własnych osiągnięć w nauce.

· znaczenie higieny psychicznej ucznia 

4. Kształtowanie postawy odpowiedzialności za własny rozwój.

· uświadomienie potrzeby ciągłego dokształcania się

· pobudzanie kreatywności u uczniów i dążenia do samorealizacji

5. Wspieranie uczniów mających trudności w nauce ( w tym ze specyficznymi trudnościami w nauce)

· stwarzanie możliwości odnoszenia sukcesu

6. Kształtowanie umiejętności radzenia sobie z niepowodzeniami.

· wzmacnianie odporności psychicznej

· wyrabianie umiejętności szukania pomocy

7. Odkrywanie szczególnych uzdolnień uczniów- pomoc w ich rozwijaniu
8. Edukacja medialna i czytelnicza.
	· indywidualne podejście do ucznia

· uświadamianie uczniom ich mocnych i słabych stron

· mobilizowanie do podejmowania wysiłku intelektualnego

· uczenie efektywnego gospodarowania czasem wolnym

· zapoznanie z metodami efektywnego uczenia

· zajęcia dodatkowe przedmiotowe

· stosowanie aktywizujących metod nauczania 

· udział w różnych konkursach i olimpiadach przedmiotowych

· wdrażanie do samokształcenia

· indywidualizacja
nauczania

· dostosowanie form i metod pracy do dysfunkcji ucznia

· organizowanie pomocy koleżeńskiej w nauce

· zajęcia nt. sposobów rozładowywania napięć- godziny wychowawcze

· współpraca z Poradnią Pedagogiczno – psychologiczną w Pińczowie

· wspieranie różnorodnych form aktywności uczniów (konkursy i inne)

· nauka poszukiwania, porządkowania i wykorzystania informacji z różnych źródeł

· efektywne posługiwanie się technologią informacyjną

· zachęcanie do rozwijania czytelnictwa
	Wychowawcy internatu,

wychowawcy klas, nauczyciele poszczególnych przedmiotów, pedagog szkoły i specjalny, psycholog,  
Wychowawcy klas, wychowawcy internatu, pedagog,

nauczyciele przedmiotów ogólno kształcą- cych i zawodowych, pedagog szkolny i specjalny, psycholog,
	Cały rok

Wg potrzeb

Cały rok 

	
	Przygotowanie

do aktywnego

uczestnictwa w

życiu

kulturalnym
	1. Rozwijanie zainteresowania aktualnym życiem kulturalnym.

2. Zachęcanie do angażowania się w tworzenie imprez szkolnych.

3. Zachęcanie ucznia do bycia kreatywnym i twórczym.
	· uczestnictwo w imprezach kulturalnych 

· udział w akademiach szkolnych

· działalność kół zainteresowań
	Wychowawcy klas, wychowawcy internatu, nauczyciele, bibliotekarz
	Wg potrzeb

Cały rok

	ROZWÓJ

AKSOLOGICZ

NY

(MORALNO-

DUCHOWY)
	Propagowanie

idei

wolontariatu
	1. Kształtowanie prawości charakteru, oraz postaw tolerancji, współczucia i wrażliwości na potrzeby innych.

2. Kształtowanie empatii oraz postawy wsparcia wobec osób niepełnosprawnych

· kształtowanie poczucia bycia potrzebnym

· udzielanie pomocy osobom niepełnosprawnym w naszym środowisku
	· działalność Szkolnego Koła Wolontariatu

· udział w akcjach charytatywnych 
	Wychowawcy klas, opiekun wolontariatu, 
nauczyciel religii lub      etyki, opiekun samorządu uczniowskiego, 
	Wg potrzeb

Cały rok

	
	Wychowanie do

wartości.

Kształtowanie

postaw i

zachowań.
	1. Nauka budowania właściwych relacji społecznych.

2. Kształtowanie poszanowania godności drugiego człowieka .

· podnoszenie poziomu kultury osobistej

· eliminowanie agresywnych i wulgarnych postaw

3. Kształtowanie postaw negacji wobec agresji i przemocy.

4. Kształtowanie postawy szacunku wobec życia własnego i innych.

5. Promowanie rodziny jako wartości

w życiu człowieka.

· uświadamianie odpowiedzialności zw. z małżeństwem i rodzicielstwem.

· znaczenie wzajemnych relacji w rodzinie
	· zajęcia z zespołem psychologiczno-pedagogicznym 
· pogadanki na godzinach wychowawczych

· walka z wulgaryzacją języka -

· zapoznanie z zasadami  savoir-vivre oraz  egzekwowanie ich na co dzień

· reagowanie na przejawy agresji i przemocy wśród uczniów

· rozwiązywanie sytuacji konfliktowych

· nauka sztuki mediacji

· ukazywanie konsekwencji własnych działań

· lekcje wychowawcze

· lekcje religii lub etyki
· lekcje WDŻ
· lekcje WDŻ
· lekcje religii lub etyki
· lekcje wychowawcze
	Pedagog szkolny i specjalny, psycholog , wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotów ogólnokształcących i zawodowych
	Wg potrzeb

Cały rok

	ROZWÓJ

SPOŁECZNY

I

EMOCJONAL

NY
	Wychowanie

patriotyczne

oraz

przygotowanie

do życia w

społeczeństwie.
	1. Rozwijanie poczucia przynależności do społeczności szkolnej,  lokalnej, narodu, państwa.
2. Kształtowanie zainteresowania życiem publicznym

3. Inicjowanie aktywności społecznej

Ucznia.
4. Wychowanie w duchu demokracji i propagowanie osiągnięć kultury europejskiej.
	· kultywowanie tradycji lokalnych

· kultywowanie obchodów świąt narodowych i rocznic wydarzeń historycznych

· uczestniczenie w ceremoniale szkoły

· przygotowanie do pełnienia ról społecznych

· rozwijanie samorządności uczniowskiej

· nauka współodpowiedzialności za sprawy zw. ze szkołą

· pogłębianie wiedzy nt. kultury europejskiej
	Wychowawcy klas, wychowawcy internatu, nauczyciele
	Wg potrzeb

Cały rok

	
	Doradztwo zawodowe
	1. Pomoc w   określeniu predyspozycji zawodowych oraz w planowaniu kariery zawodowej ucznia.

2. Przygotowanie do aktywności na rynku pracy.
	· Spotkanie z doradcą zawodowym

· Spotkanie z pracodawcami
· zapoznanie z ofertą edukacyjną uczelni wyższych oraz szkół policealnych
	Wychowawcy klas, doradca zawodowy,       nauczyciele przedmiotów zawodowych, pedagog, psycholog, pedagog specjalny.
	Cały rok

	
	Edukacja ekologiczna
	1. Kształtowanie postawy dbałości o środowisko naturalne.

2. Uświadamianie przyczyn, mechanizmów, skutków powstawania niepożądanych  i  szkodliwych  zmian  w środowisku naturalnym.
	· prowadzenie akcji w szkole: zbiórka makulatury,  plastikowych nakrętek, odpadów elektronicznych

· tematyka godzin wychowawczych

· lekcje przedmiotów zawodowych

· aktywne działania na rzecz  środowiska
	Wychowawcy klas, nauczyciele przedmiotów zawodowych, opiekun samorządu szkolnego
	Cały rok

	
	Dojrzałość

społeczno-

emocjonalna

ucznia
	1. Zapobieganie wagarom i niedostosowaniu społecznemu oraz demoralizacji.

2. Praca nad eliminowaniem niepożądanych zachowań i postaw oraz wzmacnianie pozytywnych postaw zachowań.
	· Realizacja Programu poprawy frekwencji stałe i stałe monitorowanie frekwencji uczniów

· wzmacnianie współpracy z rodzicami

· pomoc psychologiczno- pedagogiczna

· nagradzanie na forum szkoły wzorowych postaw uczniów zaangażowanych w życie placówki i wyróżniających się w nauce  i w sporcie
	Pedagog szkolny i specjalny, psycholog, wychowawcy klas, wychowawcy internatu
	Cały rok

	
	Współpraca z

rodziną ucznia

oraz

instytucjami

wspierającymi

rodzinę i

środowiskiem

lokalnym.
	1. Rozpoznawanie potrzeb rodziny : materialnych, wychowawczych, indywidualnych.

2. Udzielanie wsparcia w rozwiązywaniu problemów wychowawczych oraz związanych z okresem dojrzewania młodzieży.

3. Współpraca z placówkami udzielającymi pomocy rodzinie:  Gminny / Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Pińczowie.

4. Budowanie pozytywnego wizerunku szkoły w środowisku lokalnym.
	· zebrania z rodzicami, konsultacje indywidualne, wywiadówki,

· rozmowy z uczniami, obserwacja

· organizowanie konsultacji z psychologiem na terenie szkoły

· indywidualne oraz rozmowy telefoniczne (wychowawcy klas, wychowawcy internatu, pedagog, psycholog)

· kierowanie rodziców i uczniów do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej i innych placówek

· pomoc w uzyskaniu wsparcia finansowego 

· organizowanie pomocy rzeczowej dla najuboższych rodzin.

· współpraca z ośrodkami wspierającymi rodzinę 
· Współpraca ze szkołami podstawowymi z powiatu pińczowskiego

· udział w sportowych i kulturalnych imprezach.
	Pedagog szkolny i specjalny, psycholog, wychowawcy klas,  wychowawcy internatu, wszyscy nauczyciele
	Cały rok



VIII. Zasady ewaluacji programu profilaktyczno-wychowawczego
Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych działań, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skuteczności programu profilaktyczno- wychowawczego. Ewaluacja przeprowadzana będzie poprzez: 

1) obserwację zachowań uczniów i zachodzących w tym zakresie zmian, 

2) analizę dokumentacji, 

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wśród uczniów, rodziców i nauczycieli, 

4) rozmowy z rodzicami, 

5) wymianę spostrzeżeń w zespołach wychowawców i nauczycieli.

Ewaluacja programu przeprowadzana będzie w każdym roku szkolnym przez zespół do spraw Ewaluacji programu profilaktyczno-wychowawczego powołany przez dyrektora. 

Realizacja programu będzie monitorowana na bieżąco. Przeprowadzane zostaną rozmowy z uczniami, wychowawcami klas oraz rodzicami uczniów w celu zebrania opinii o działaniach wychowawczych i profilaktycznych szkoły.


