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MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGO

Warszawa, dnia 4 lutego 2019 r.

Pozycja 13

ZARZADZENIE

MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYZSZEGOV
z dnia 30 stycznia 2019 r.

W sprawie organizacji wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego obowiazku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1459, 1669, 2182 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 55) zarzadza sie,
co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla organizacje wykonywania zadan obronnych w ramach powszechnego obowigzku

obrony Rzeczypospolitej Polskiej w:

1)

2)

1)

2)

Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zwanym dalej ,,ministerstwem”;

jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zwanych
dalej ,,jednostkami”.

§ 2. Zadania obronne wykonywane w ministerstwie i w jednostkach obejmuja:
przygotowanie do wykonywania zadan obronnych, w tym:
a) tworzenie warunkow organizacyjnych i prawnych,

b) zapewnianie zasoboéw osobowych, w tym reklamowanie pracownikéw od obowigzku pelnienia
czynnej shuzby wojskowej w przypadku ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

planowanie obronne, w tym:
a) planowanie operacyjne,
b) programowanie obronne,

c) przeglady obronne;

)

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze i nauka, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 grudnia 2017 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. poz. 2317 oraz z 2018 r. poz. 1998).
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3) planowanie, organizowanie i prowadzenie szkolen obronnych;

4) planowanie i organizowanie $wiadczen osobistych i rzeczowych, niezbednych do wykonywania zadan
obronnych;

5) przygotowanie systemu kierowania dzialem administracji rzadowej — szkolnictwo wyzsze i nauka, zwanym
dalej ,,dzialem”, w wyzszych stanach gotowos$ci obronnej panstwa, w tym przygotowanie zapasowego
miejsca pracy oraz systemu kierowania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zwanego dalej
,,ministrem”;

6) organizowanie wspotpracy cywilno-wojskowej (Civil-Military Cooperation);

7) realizacje¢ zadan wynikajacych z obowigzkow panstwa-gospodarza (Host Nation Support), zwanego dalej
,,HNS”;

8) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli wykonywania zadan obronnych.

§ 3. Tworzenie warunkow organizacyjnych i prawnych wykonywania zadan obronnych obejmuje:

1) przygotowanie struktury organizacyjnej ministerstwa i jednostek do:

a) planowania i wykonywania zadan obronnych,
b) przekazywania informacji dotyczacych planowania i wykonywania zadan obronnych,
€) ochrony informacji niejawnych dotyczacych wykonywania zadan obronnych;
2) podzial i przypisanie zadan obronnych wykonywanych w czasie pokoju;
3) opracowanie i aktualizowanie:
a) aktow prawnych regulujacych wykonywanie zadan obronnych,
b) dokumentacji w zakresie organizowania i realizacji zadan obronnych;

4) koordynowanie procesu planowania i wykonywania zadah obronnych;

5) inicjowanie wspotpracy z podmiotami uczestniczacymi w wykonywaniu zadan obronnych.

§ 4. 1. Zapewnianie zasobow osobowych na potrzeby wykonywania zadan obronnych obejmuje:

1) wyznaczenie w komorkach organizacyjnych ministerstwa i w jednostkach:

a) 0sob kierujacych zespotami i grupami roboczymi, powotanymi do realizacji zadan na stanowiskach
kierowania,
b) pracownikéw zabezpieczajacych funkcjonowanie:
—  stanowisk kierowania,
—  systemu statych dyzuréw ministra,
€) pracownikow realizujgcych zadania operacyjne;
2) opracowywanie i przekazywanie do wlasciwego wojskowego komendanta uzupehien:

a) zawiadomien o reklamowaniu z urzedu od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowe;j
pracownikéw ministerstwa lub jednostek, lub o ustaniu przyczyn reklamowania,
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b) wnioskéw w sprawie reklamowania od obowiazku petnienia czynnej stuzby wojskowej pracownikoéw
ministerstwa lub jednostek.

2. Dyrektor generalny ministerstwa i kierownicy jednostek zapewniaja zasoby osobowe niezbedne do
wykonywania zadan obronnych.

§ 5. Planowanie operacyjne obejmuje:

1) opracowanie i aktualizowanie planow operacyjnych funkcjonowania dziatu i jednostek w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

2) uzgadnianie zadan operacyjnych przyjmowanych do realizacji i ich zakresu;
3) zatwierdzanie planow operacyjnych jednostek.

§ 6. 1. Programowanie obronne obejmuje:
1) sporzadzenie programu pozamilitarnych przygotowan obronnych dla dziatu;
2) planowanie wydatkéw w ramach pozamilitarnych przygotowan obronnych;

3) realizowanie przedsiewzie¢ wynikajacych z Programu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
Rzeczypospolitej Polskiej dotyczacych:

a) przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym,

b) =zaspakajania potrzeb Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i sojuszniczych sit zbrojnych,
C) organizowania szkolen obronnych,

d) przeprowadzania kontroli wykonywania zadan obronnych.

2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, jest sporzadzany co cztery lata na dziesiecioletni okres
planistyczny rozpoczynajacy si¢ w roku nieparzystym.

§ 7. Realizacja przegladow obronnych obejmuje sporzadzanie sprawozdan w ramach Narodowego
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych dziatu.

§ 8. 1. Szkolenia obronne w ministerstwie i w jednostkach sg organizowane i realizowane zgodnie z:
1) programem szkolenia obronnego dla dziatu;
2) planem szkolenia obronnego dla dziatu na dany rok szkoleniowy;
3) planem szkolenia obronnego jednostki na dany rok szkoleniowy;
4)  wytycznymi Ministra Obrony Narodowej dla ministrow i wojewodow do szkolenia obronnego.
2. Organizatorem szkolen obronnych jest minister.
3. Dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1-3, sa opracowywane przez dyrektora komorki
organizacyjnej ministerstwa wlasciwej do spraw obronnosci i bezpieczenstwa panstwa w dziale, zwanej dalej

,,komorka do spraw obronnych”, i przedktadane do zatwierdzenia ministrowi.

4. Pracownicy ministerstwa i jednostek biorg udziat w szkoleniach obronnych zgodnie z podzialem na
grupy szkoleniowe, okreslonym w dokumentach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-3.

5. W przypadku braku mozliwo$ci uczestnictwa w szkoleniu obronnym przez kierownika jednostki bierze
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w nim udziat osoba przez niego wyznaczona.

§ 9. 1. Planowanie i organizowanie §wiadczen rzeczowych i osobistych niezbednych do wykonywania
zadan obronnych obejmuje:

1) okreslenie potrzeb materialnych do wykonywania zadan obronnych, w szczegélnosci w zakresie
nieruchomosci, urzadzen, sprzetu transportowego i zasobow osobowych;

2) sktadanie wnioskéw do whasciwych organéw administracji publicznej o natozenie obowigzku $wiadczen
rzeczowych i osobistych;

3) przygotowanie warunkow organizacyjnych do przyjmowania §wiadczen rzeczowych i osobistych.
2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, sktada minister lub kierownik jednostki.

3. Zadania zwigzane z przyjmowaniem $wiadczen rzeczowych i osobistych w ministerstwie realizuje
komorka organizacyjna wtasciwa do spraw obstugi administracyjno-logistycznej.

§ 10. 1. Tworzenie warunkow do wprowadzenia wyzszych standw gotowosci obronnej panstwa obejmuje:
1) ustalenie zasad i procedur wprowadzenia wyzszych stanow gotowo$ci obronnej panstwa;

2) przygotowanie do zapewnienia cigglo$ci funkcjonowania podczas wprowadzenia wyzszych standéw
gotowosci obronnej panstwa i w czasie ich trwania;

3) organizowanie funkcjonowania systemu statych dyzuré6w ministra.
2. System statych dyzur6w ministra tworzy si¢ na potrzeby uruchamiania przedsigwzig¢:

1) zwigzanych z podwyzszeniem gotowosci obronnej panstwa oraz przekazywania decyzji w sprawach
dotyczacych uruchamiania zadan operacyjnych;

2) wynikajacych z planu zarzadzania kryzysowego dla dzialu oraz wprowadzonych stopni alarmowych
i stopni alarmowych CRP, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach
antyterrorystycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 452, 650 i 730), w przypadku zagrozenia wystapienia
zdarzenia o charakterze terrorystycznym.

§ 11. 1. Przygotowanie systemu kierowania ministra obejmuje przygotowanie gtownego stanowiska
kierowania ministra i stanowisk kierowania w jednostkach w:

1) stalej siedzibie;
2) zapasowym miejscu pracy.

2. System kierowania ministra powinien zapewnia¢ ministrowi mozliwo$¢ kierowania dzialem w czasie
funkcjonowania panstwa w wyzszych stanach gotowosci obronne;j.

§ 12. Organizowanie wspotpracy cywilno-wojskowej prowadzonej w czasie pokoju, kryzysu i w czasie
wojny obejmuje w szczegolnosci:

1) wymiang informacji z przedstawicielami Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskie;j;

2) wspolprace podczas wsparcia Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej dla $rodowiska cywilnego
i pozamilitarnego;

3) wsparcie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w realizacji celow Organizacji Traktatu
Poémnocnoatlantyckiego (North Atlantic Treaty Organization) i zadan wynikajacych ze zobowigzan
Rzeczypospolitej Polskiej realizowanych w ramach planowania obronnego tej organizacji.



Dziennik Urzedowy
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego —5— Poz. 13

§ 13. 1. Realizacja zadan wynikajacych z obowigzkow HNS obejmuje w szczegodlnosci:
1) tworzenie warunkow organizacyjnych kierowania i funkcjonowania HNS;

2) zapewnienie wlasciwego dzialania punktéw kontaktowych HNS, w tym zabezpieczenie cigglosci obsady
kadrowej oraz aktualizacja instrukcji funkcjonowania HNS;

3) koordynowanie realizacji zadan HNS w ministerstwie i w jednostkach;
4) opracowanie dokumentacji umozliwiajgcej realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt 1-3.

2. Koordynacje wspolpracy komoérek organizacyjnych ministerstwa oraz jednostek w zakresie realizacji
zadan, o ktorych mowa w ust. 1, zapewnia upowazniony przez ministra pracownik komorki do spraw

obronnych.

§ 14. 1. Kontrola realizacji zadan obronnych obejmuje w szczegdlnos$ci weryfikacje przygotowania do
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

2. Kontroli realizacji zadan obronnych dokonuje si¢ w trybie kontroli planowych i kontroli doraznych.

3. Minister zarzadza kontrole prawidtowosci wykonywania zadan obronnych w komorkach
organizacyjnych ministerstwa i w jednostkach.

4. Sprawy zwigzane z planowaniem, organizowaniem i wykonywaniem kontroli koordynuje dyrektor
komorki do spraw obronnych.

§ 15. 1. Komorka do spraw obronnych wspiera ministra w realizacji zadan obronnych.
2. Do zadan komorki do spraw obronnych nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie ministerstwa do funkcjonowania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny;

2) planowanie realizacji przedsigwzig¢ organizacyjnych w ministerstwie i w jednostkach w czasie
funkcjonowania panstwa w wyzszych stanach gotowosci obronne;;

3) koordynowanie przygotowania gldéwnego stanowiska kierowania ministra do funkcjonowania
w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny oraz organizowanie przemieszczenia

glownego stanowiska kierowania ministra do zapasowego miejsca pracy;

4) koordynowanie planowania i realizacji zadan obronnych przez komorki organizacyjne ministerstwa oraz
jednostki;

5) sporzadzenie:

a) planu operacyjnego funkcjonowania dzialu w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny,

b) programu pozamilitarnego przygotowan obronnych dla dziatu,
c) Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych dziatu;
6) opracowywanie i opiniowanie projektow dokumentéw zwigzanych z realizacjg zadan obronnych;

7) wspotpraca z urzgdami obstugujagcymi Ministra Obrony Narodowej i ministra wlasciwego do spraw
wewngtrznych w sprawach zwigzanych z organizacjg przemieszczania ministra na stanowiska kierowania;

8) planowanie, organizowanie i prowadzenie:
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a) szkolen obronnych,
b) kontroli wykonywania zadan obronnych w komorkach organizacyjnych ministerstwa i w jednostkach;

9) sporzadzanie i przekazywanie zawiadomien i wnioskow, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 2, w zakresie
dotyczacym pracownikow ministerstwa;

10) prowadzenie rejestru pracownikow ministerstwa reklamowanych od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej w przypadku ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

§ 16. 1. Komorki organizacyjne ministerstwa zgodnie z wlasciwoscig uczestnicza w realizacji zadan
obronnych, a w szczeg6lnosci:

1) analizujg akty prawne i ich projekty, w tym opracowywane lub wydawane przez ministra, dotyczace
zagadnien zwigzanych z zagrozeniami bezpieczenstwa panstwa i obronno$ci oraz uwarunkowan
funkcjonowania dzialu w czasie kryzysu i w czasie wojny;

2) uczestniczg w przygotowywaniu:

a) warunkow organizacyjnych i prawnych umozliwiajacych planowanie i wykonywanie zadan
obronnych,

b) warunkéw niezbednych do organizacji i funkcjonowania systemu statych dyzuréw ministra
i stanowisk kierowania ministra,

c) struktury organizacyjnej oraz obsady personalnej stanowisk kierowania ministra;
3) uczestniczg w opracowaniu:

a) planu operacyjnego funkcjonowania dzialu w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny,

b) projektow dokumentow dotyczacych wykonywania zadan obronnych w  ministerstwie
i w jednostkach;

4) wspieraja:
a) udzial ministra w kierowaniu bezpieczenstwem narodowym,

b) zespoty i grupy zadaniowe powotane do realizacji zadan na gtdwnym stanowisku kierowania ministra
w stalej siedzibie 1 zapasowym miejscu pracy oraz zapasowym stanowisku kierowania;

5) wspotpracujg z komdrka do spraw obronnych w zakresie realizacji powierzonych jej zadan;

6) biora udzial w realizacji zadan operacyjnych wskazanych w dokumentacji planistycznej zadan obronnych
ministra;

7) opracowujg i aktualizujg karty realizacji zadan operacyjnych;

8) sporzadzaja sprawozdania w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych;

9) realizujg inne zadania obronne zlecone przez ministra.

2. Sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 8, zawieraja dane liczbowe 1 oceny opisowe dotyczgce stanu
przygotowan obronnych ministerstwa.

§ 17. Komorka do spraw obronnych i komorki organizacyjne ministerstwa wlasciwe do spraw:
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1) obstugi administracyjno-logistycznej,
2) budowy, rozwoju, utrzymania i zapewnienia bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych
— sg odpowiedzialne za przygotowanie stanowisk kierowania ministra.

§ 18. 1. Kierownicy jednostek sa odpowiedzialni za:

1) przygotowanie jednostek do funkcjonowania w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny;

2) kierowanie realizacja zadan obronnych przez jednostki;
3) uzgadnianie z ministrem zakresu realizowanych przez jednostki zadan obronnych;

4) sporzadzanie sprawozdan w ramach Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych.

2. Kierownicy jednostek sktadaja ministrowi sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, w terminie
do dnia 15 stycznia roku nastepujacego po roku, za ktory jest sporzadzane.

3. Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, zawieraja dane liczbowe i oceny opisowe dotyczace stanu
przygotowan obronnych jednostki.

§ 19. Traci moc zarzadzenie nr 63/2011 Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 18 sierpnia 2011 r.
w sprawie zasad planowania, organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony
(Dz. Urz. MNiSW poz. 69 oraz z 2012 r. poz. 14).

§ 20. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: z up. P.J. Miiller
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