Załącznik nr 6 
do Zapytania ofertowego
Wykonawca:
……………………………………………………………………………………………………………………
(pełna nazwa/firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG)
Wykaz osób
(nr postępowania BAG.260.56.2025.IP)
	LP
	Imię
i nazwisko
trenera
	Doświadczenie i uprawnienia trenera 
(zaznaczyć właściwe)
	Podstawa do
dysponowania
osobą
(np. umowa o pracę,
umowa zlecenie, inne)
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	1. Posiadanie certyfikatu Trenera FRIS od min. 5 lat
· posiada
· nie posiada

Ocena nastąpi na podstawie kopii certyfikatu trenera

2. [bookmark: _Hlk207013855]Posiadanie doświadczenia w pracy z narzędziem FRIS od min. 5 lat,  w tym prowadzenia szkoleń i analiz w oparciu o metodologię FRIS®
· posiada
· nie posiada

Ocena nastąpi na podstawie analizy życiorysu zawodowego trenera

3. Doświadczenie zawodowe trenera na stanowisku menadżerskim/kierowniczym wyższego szczebla:
· od 0 lat do 2 lat
· od 2 lat i 1 dzień do 5 lat
· od 5 lat i 1 dzień do 7 lat
· powyżej 7 lat i 1 dzień 

Ocena nastąpi na podstawie analizy życiorysu zawodowego trenera

4. Korzystanie przez trenera z narzędzia FRIS® w ramach zrealizowanych usług, takich jak szkolenia, warsztaty, sesje indywidualne lub zespołowe, analizy czy konsultacje poprzez wykorzystanie minimum 150 tokenów FRIS®
· trener wykorzystał do 149 tokenów
· trener wykorzystał 150 i więcej tokenów

Ocena nastąpi na podstawie potwierdzenia od podmiotu certyfikującego
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Do oferty należy załączyć:
1. Certyfikat Trenera FRIS®;
2. życiorys zawodowy trenara;
3. potwierdzenie od podmiotu certyfikującego (np. FRIS® S.A. lub uprawnionego dystrybutora) wskazujące na liczbę wykorzystanych tokenów przez osobę/osoby wskazane w Wykazie osób.
.......................................
       (miejscowość, data)
……………………………………………………..
/podpis Wykonawcy lub upoważnionego
przedstawiciela Wykonawcy/

