Szanowni Paristwo:

- Ministerstwo Pracy

- Ministerstwo Zdrowia

- Ministerstwo Edukacji Narodowej
- Rzecznik Praw Dziecka

Petycja
w trybie Ustawy o petycjach z dnia 117 lipca 2014 roku (tj. Dz. U. 2018 poz. 870) sktadam postulat:

* w przypadku zatoby pracownika, zaktad pracodawcy wysyta Go na urlop z otrzymywanym wynagrodzeniem od 3 miesiecy do
roku z regularnymi wizytami u psychologa i psychiatry (zapewnia opieke PZP) w warunkach: domowych, zaktadowych,
ambulatoryjnych, na odlegtosé;

* w przypadku zatoby ucznia, studenta, stuchacza, szkota zwalnia ucznia z obowigzkowych zajeé edukacyjny na dany okres od 3
miesigcy do roku, z uwagi na dobrostan kieruje na indywidualny tok nauczania oraz kieruje na regularne wizyty u psychologa i
psychiatry (zapewnia opieke PZP) w warunkach: domowych, szkolnych, ambulatoryjnych, na odlegtosé



