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Agenda spotkania > NEORVACT

. Ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow (ELA).
ll. Zjawisko drop out’u w Polsce (skala i mechanizmy).

l1l. Przedstawienie projektu realizowanego przez MNiSW pn. ,Wsparcie uczelni w ograniczaniu

przedwczesnego koriczenia nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA” (FERS).
V. Udziat uczelni w projekcie MNiSW (zadania, korzysci).
V. Nabor ofert uczelni do projektu.
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l. Ogolnopolski system monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentow (ELA)

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez .‘fg(fg«: Ministerstwo Nauki
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unie Europejska :é%ﬂ i Szkolnictwa Wyzszego




‘@'l Ogdlnopolski system monitorowania
L

Ekonomicznych Loséw Absolwentéw

SyStem ELA ELA szkét wyzszych

B Zostat stworzony na zlecenie MNISW w Osrodku Przetwarzania Informacji — Panstwowym Instytucie
Badawczym (OPI PIB).

B Jego celem jest przekazywanie sprawdzonych, aktualnych i wyczerpujacych informacji o sytuacji
absolwentow na rynku pracy.

B Gtownym zrodiem informacji w systemie sg dane administracyjne pochodzgce z dwoch zrodet:

v' systemu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (dane m.in. o sytuacji zawodowej absolwentow:
zatrudnieniu, bezrobociu, wynagrodzeniach),

v' systemu POL-on, czyli systemu informacji o szkolnictwie wyzszym wspierajgcego prace MNiSW
(zawiera informacje m.in. o wyksztatceniu absolwentow szkot wyzszych).

B Stanowi zrodto rzetelnych informacji m. in. na temat wysokosci pensji absolwentéw polskich uczelni
(analizuje dane z ponad 34 tys. kierunkdow studiow).



‘@1 Ogdblnopolski system monitorowania
L

Ekonomicznych Loséw Absolwentéw

System ELA cd. ELA S

B Generuje raporty dotyczace absolwentow szkot wyzszych o tematyce:
v’ praca i bezrobocie,
v wynagrodzenie,
v doswiadczenie pracy,

v/ praca a miejsce zamieszkania.

B Najnowsza jesienna odstona X edycji (grudzien 2025 r.).
Wiecej informacji znajduje sie pod linkiem:

https://ela.nauka.gov.pl/pl/labor-market/system_ELA_jesienna_odslona_X_edygji
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ll. Zjawisko porzucania studiow (drop out)
przez studentow i studentki

7@ Ministerstwo Nauki
N

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unie Europejska




Zjawisko drop out'u

B Porzucanie studiow (zjawisko zwane ,drop out"), rozumiane jako rezygnacja z podjetego kierunku studiow
przed uzyskaniem dyplomu.

B Niezaleznie od przyczyn i okolicznosci stanowi wyzwanie dla systemu szkolnictwa wyzszego i nauki.

B Na wszystkich poziomach studiow do drop out'u dochodzi najczesciej w relatywnie niedtugim czasie od
rozpoczecia studiow.

B Badania wskazujg na:
v" brak swiadomosci studentow nt. perspektyw zawodowych po ukonczeniu danego kierunku studiow,

v" brak dostepu do wiarygodnych informacji nt. dalszych losow zawodowych absolwentow uczelni.
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lll. Projekt realizowany przez MNiSW pn.

~Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego konczenia
nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA"

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez " Ministerstwo Naqki
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Projekt , Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego konczenia
nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”

B Projekt niekonkurencyjny realizowany przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, ktorego obstuge
zapewnia Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (MNISW).

B Realizowany w ramach Dziatania 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym, Program Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

B Przedmiotem projektu jest wybor ofert uczelni, ktore w ramach projektu otrzymaja wsparcie w
podejmowaniu dziatan ograniczajacych przerywanie studiow przez studentow i/ lub studentki, z
wykorzystaniem systemu ELA.

B Cel projektu zostanie osiggniety przez:
v’ przeszkolenie kadry akademickiegj’,

v" wsparcie uczelni w przygotowaniu warsztatow prowadzonych przez kadre akademicka dla studentow
I/ lub studentek z wykorzystaniem danych z systemu ELA przy planowaniu kariery zawodowej
studentow i/ lub studentek.

* Kadra akademicka - nauczyciele akademiccy, nauczycielki akademickie oraz pracownicy uczelni niebedqgcy nauczycielami akademickimi,

nauczycielkami akademickimi, o ktorych mowa w art. 112 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.



S/ 4 0SRODEK

Informacje o projekcie cd. g K Rz

B Projekt jest realizowany przy wspotpracy z OPI PIB, ktéry odpowiada za realizacje takich dziatan jak:

v wytworzenie narzedzia do generowania scenariuszy warsztatow (z wykorzystaniem danych z systemu
ELA),

v’ opracowanie scenariuszy szkolen dla kadry akademickiej (trenerek i trenerow),
v’ opracowanie scenariuszy zajec dla studentek i studentow,

v’ przeprowadzenie szkolen dla kadry akademickiej (trenerek i trenerow).

B Link do strony internetowej Projektu: https://www.gov.pl/web/nauka/informacje-o-projekcie-wsparcie-
uczelni-w-ograniczaniu-przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-systemu-ela
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Ograniczanie zjawiska drop out’u

B Perspektywy zawodowe po ukonczeniu danego kierunku studiow stanowig wazny czynnik podejmowania
decyzji (wybor studiow, ewentualna rezygnacja).

B Projekt ma za zadanie wytworzy¢ narzedzia (np. do generowania scenariuszy szkolen i warsztatow)
wspomagajgce wybory edukacyjne 1 zawodowe dokonywane przez osoby studiujace.

B Projekt przyczyni sie do uzyskania umiejetnosci wnioskowania na podstawie danych, utatwiajgcego budowe
skutecznych strategii na rynku pracy i zrozumienie roli dyplomu ukonczenia studidow wyzszych na rynku
pracy, a przez to ograniczenie decyzji o porzucaniu studiow.

B Ograniczenie decyzji 0s6b studiujgcych o porzuceniu studiow mozliwe bedzie dzieki dostarczeniu im

kompleksowej i rzetelnej informacji o negatywnych skutkach zaktocenia ksztatcenia i pozytywach jego
kontynuowania.
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IV. Udziat uczelni w projekcie

~Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego konczenia
nauki przy wykorzystaniu danych z systemu ELA”
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Zadania uczelni przed ztozeniem oferty

B Przeprowadzenie analizy zjawiska przedwczesnego konczenia nauki i przerywania ksztatcenia w uczelni
(drop-out)

B Opisania w ofercie wnioskow z przeprowadzonej analizy, ze wskazaniem kierunku/ kierunkow o
najwyzszym wskazniku porzucania studiow, w celu objecia go/ ich wsparciem w ramach projektu.

B Wylonienie 22 przedstawicieli kadry akademickiej, w tym:
v’ 2 trenerow/ trenerek regionalnych,

v' 20 treneréw/ trenerek lokalnych (w tym maksymalnie 4 pracownikdéw uczelni niebedacych
nauczycielami akademickimi).

Przy czym nauczycieli akademickich/ nauczycielki akademickie nalezy wytoni¢ sposrod kierunku/
kierunkow wskazanych w ofercie.
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Zadania uczelni w ramach realizacji oferty

B Zapewnienie udziatu przedstawicieli kadry akademickiej w:

v' szkoleniach dla trenerow i/lub trenerek regionalnych (prowadzonych przez zespot ekspertow projektu
wytoniony przez MNiSW),

v" spotkaniach organizowanych przez MNiSW w ramach realizacji projektu,

v w procesie monitorowania efektow przeprowadzonych warsztatow ze studentami i/ lub
studentkami.

B Przygotowanie i przeprowadzenie na uczelni:
v' szkolen dla kadry akademickiej (trenerow i/lub trenerek lokalnych),

v warsztatow dla osob wytonionych sposrod studentoéw i/ lub studentek pierwszego roku studiow
| stopnia, Il stopnia, jednolitych studiow magisterskich (w tym z kierunku/ kierunkdw wskazanych w
ofercie).
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Zadania uczelni w ramach realizacji oferty cd.

B Udokumentowanie przeprowadzenia otwartego naboru kadry akademickiej oraz studentow i/ lub
studentek,

B stosowanie zasady rownosci kobiet i mezczyzn oraz zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami,

B przestrzeganie przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, w tym udostepnienia klauzul
informacyjnych,

B zachowanie trwatosci rezultatow projektu,

B uwzglednienie w ofercie, monitorowanie i osiggniecie w projekcie wskaznikow:

v' .Liczba osob z kadry akademickiej objetych wsparciem w zakresie nabywania i rozwoju kompetencji lub
kwalifikacjt”,

v' ,Liczba 0sob uczestniczgcych w ksztatceniu na poziomie wyzszym, ktore nabyty kompetencje lub
kwalifikacje dzieki wsparciu EFS+".
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Rezultaty projektu

B Wzrost Swiadomosci studentow nt. perspektyw zawodowych po ukonczeniu danego kierunku studiow,
B Uzyskanie dostepu do wiarygodnych informacgji nt. dalszych losow zawodowych absolwentow,

B Uzyskanie umiejetnosci i kompetencji w zakresie m.in.

v" korzystania z narzedzi oferowanych przez system ELA, stuzacych rozpoznawaniu ekonomicznej pozygji
absolwentow i/ lub absolwentek oraz studentéw i/ lub studentek uczelni na rynku pracy,

v dobrego rozpoznania ekonomicznej pozycji absolwentow i/ lub absolwentek uczelni na rynku pracy,

v’ rzetelnego porownania pozycji ekonomicznej osob, ktore uzyskaty dyplom ukonczenia uczelni i osob,
ktore porzucity studia.

16
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V. Nabor ofert uczelni do projektu
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Informacje dotyczace naboru ofert uczelni

B Nabor ofert uczelni trwa do 31 stycznia 2026 r.

B Na stronie MNiSW znajduje sie:

v’ Zaproszenie Ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki do sktadania ofert w
projekcie wraz z zatgcznikami (wzor oferty 1 kosztorysu oraz klauzule informacyjne dot. przetwarzania
danych osobowych),

v" Najczesciej pojawiajgce sie pytania uczelni i odpowiedzi MNISW.

https:.//www.gov.pl/web/nauka/informacje-o-projekcie-wsparcie-uczelni-w-ograniczaniu-
przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-systemu-ela

B Okres realizagji ofert uczelni: 1 czerwca 2026 r. — 30 listopada 2027 r.

B Wartosc srodkéw finansowych na realizacje wybranych ofert uczelni (ogotem): 1 488 000,00 zt
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Kwalifikowalnos¢ wydatkow

B Wsparcie finansowe moze byc¢ przeznaczone w szczegolnosci na sfinansowanie:
v' kosztow dojazdow kadry akademickiej na szkolenia i spotkania organizowane przez MNISW, zwigzane z
realizacjg projektu,

v' kosztow wynagrodzenia dla kadry akademickiej za przeprowadzenie szkolen i/ lub warsztatéw na uczelni.

B Koszty dojazdu nie powinny byc wyzsze niz wynikajace z Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
30 czerwca 2022 zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzgdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowey.

B Stawki wynagrodzenia, szczegolnie osob zatrudnianych na podstawie umowy o prace, nie powinny odbiegac od
stawek obowigzujacych na uczelni, w szczegolnosci na analogicznych stanowiskach, przy zblizonym zakresie
obowigzkow (np. stawki ustalone na podstawie obowigzujgcych regulamindow wynagradzania na uczelni).
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Zasady finansowania wydatkow

B MNiSW dopuszcza rozliczanie ofert jedynie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow (tylko
koszty bezposrednie).

B Maksymalne dofinansowanie wynosi 100% kwoty wydatkow kwalifikowanych oferty uczelni.

B Dopuszcza sie mozliwosc kwalifikowania wydatkow w projekcie ponoszonych od dnia zawarcia umowy z
MNISW.

B W kosztorysie okreslono: liczbe dojazdow, planowane miejsce spotkan i szkolen, liczbe jednostek
wynagrodzenia.

B Zadaniem uczelni jest oszacowanie kosztow jednostkowych (dojazd/ stawka godzinowa) oraz razem.

B MNISW zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji wysokosci kosztow/ stawek wykazanych w kosztorysie i
ewentualnego ich obnizenia.

20



Warunki udziatu w postepowaniu

B O przyznanie srodkow finansowych w ramach Projektu moze ubiegac sie uczelnia, dziatajagca w oparciu o
przepisy ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ktdra spetnia tacznie nastepujace warunki:

v" nie znajduje sie w procesie likwidacji,
v wobec ktorej nie wystgpiono do MNISW o zgode na likwidagje,
v wobec ktorej MNISW nie ogtosit informacji o zawieszeniu uprawnien uczelni do prowadzenia studiow,

v' posiada, w momencie ztozenia oferty, pozytywna ocene jakosci ksztatcenia Polskiej Komisji
Akredytacyjnej na kierunku lub kierunkach w ramach ktérych prowadzone beda zajecia ze studentami
I/ lub studentkami.
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Uczelnia sktada oferte

v w postaci elektronicznej,
v’ sporzgdzong na wzorze stanowiacym Zatacznik nr 1 do Zaproszenia,

v' podpisana kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym przez osobe uprawniong/
osoby uprawnione do reprezentowania uczelni,

v' poprzez Elektroniczng Platforme Ustug Administracji Publicznej ePUAP lub za pomoca e-Doreczen,

v w terminie od 17.11.2025 r. do 31.01.2026 r.

B Za dzien ztozenia oferty uznaje sie dzien, w ktérym oferta zostata przestana na elektroniczng skrzynke
podawczg ePUAP lub e-Doreczen MNISW.

B O przekazaniu oferty do oceny formalnej decyduje data i godzina potwierdzona UPP lub elektronicznym
potwierdzeniem odbioru korespondencji.
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Zataczniki do oferty

B pelnomocnictwo dla osoby uprawnionej/ osob uprawnionych do reprezentowania uczelni i podpisania
oferty wraz z zatgcznikami (jesli dotyczy),

B kosztorys w postaci elektronicznej, przygotowany na wzorze stanowigcym Zatgcznik nr 2 do Zaproszenia w
dwoch wersjach:
v w formacie PDF, podpisany przez osobe uprawniong/ osoby uprawnione do reprezentowania uczelni,

v" edytowalny plik excel, z zachowaniem formut — w tozsamym brzmieniu, jak plik PDF.

23



Ocena ofert uczelni

B Oferty podlegajg ocenie formalnej (45 dni od zakonczenia naboru).

B Ocena formalna polega na weryfikacji:

v' spetnienia wymogow, o ktorych mowa w czesci Il ust. 1 pkt 1), 2), 3) (dot. przeprowadzenia
analizy, naboru kadry akademickiej oraz realizacji zadan) oraz 8) Zaproszenia (dot. wskaznikow),

v" spetnienia wymogow, o ktorych mowa w czesci lll ust. 1-5 Zaproszenia (dot. warunkow udziatu
uczelni w postepowaniu, sposobu ztozenia oferty i zatgcznikow),

v' czy wszystkie pola w ofercie i zatacznikach zostaty wypetlnione w sposob okreslony w
Zaproszeniu,

v' czy zaplanowany kosztorys zostat przygotowany poprawnie pod katem rachunkowym.

B W przypadku, gdy oferta nie spetni wymagan formalnych, do sktadajacego oferte (na adres e-mail
wskazany w pkt 1.12 oferty) zostanie wystana informacja o uchybieniach formalnych oraz mozliwosci
jednokrotnego uzupetnienia oferty w terminie 7 dni od dnia przestania informacji na wyzej wskazany
adres e-mail.

B Oferta niespetniajgca wymagan formalnych zostanie pozostawiona bez rozpatrzenia.

24



Wybor ofert uczelni

B O rekomendacji do finansowania bedzie decydowata:
v" kolejnosc zgtoszen,
v' spetnienie kryteriow formalnych (w szczegolnosci okreslonych w ust. 3 Zaproszenia),

v" dostepnosc srodkow finansowych.

B Po weryfikacji formalnej ofert, zostanie przedstawiona Ministrowi lista ofert rekomendowanych do
finansowania wraz z okresleniem proponowanego finansowania.

B Minister podejmie decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania srodkow finansowych na realizacje zadan
w ramach Projektu.

B Informacja o wynikach oceny zostanie opublikowana na stronie internetowej MNiSW.

B Od wynikéw oceny formalnej uczelni nie przystuguje odwotanie.

25
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania

B Odpowiedzi na pytania znajduja sie na stronie MNiSW: https://www.gov.pl/web/nauka/informacje-o-
projekcie-wsparcie-uczelni-w-ograniczaniu-przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-
systemu-ela

Przyktadowe pytania:

B Czy uczelnia uczestniczaca w innym naborze dotyczacym drop-out'u moze wzigc€ udziat w niniejszym
Zaproszeniu Ministra (z uwzglednieniem innych kierunkow)?

v" Tak, ale niedozwolone jest podwojne finansowanie wydatkdw w rozumieniu ,Wytycznych dotyczgcych
kwaliftkowalnosci wydatkow na lata 2021-2027"
B Czy kadra akademicka powinna zostac wybrana juz na etapie sktadania oferty?

v' Tak (w ofercie nalezy opisac sposéb przeprowadzenia naboru kadry akademickiej i podac dane trenerow).

B Jak nalezy wytonic¢ treneréow/ trenerki?

v Sposob wyboru kadry akademickiej to autonomiczna decyzja kazdej uczelni (nalezy uwzglednic
postanowienia Zaproszenia w tym zakresie oraz cele projektu i zadania uczelni przewidziane do realizacji w
ramach projektu).
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Czy wybor kadry akademickiej (a takze studentdéw) powinien nastgpic na kierunku z najwyzszym wskaznikiem porzucania

studiow?

v Tak, wybor kadry akademickiej oraz studentow i/lub studentek powinien nastgpic na kierunku/ kierunkach o najwyzszym

wskazniku porzucania studiow (wniosek z analizy), w celu objecia go/ ich wsparciem w ramach projektu.

v Dodatkowo kierunek/ kierunki objete wsparciem powinny posiadac pozytywng ocene jakosci ksztatcenia Polskiej Komisji

Akredytacyjnej na kierunku lub kierunkach, w ramach ktorych prowadzone beda zajecia ze studentami i/ lub studentkami.

B Czy przedstawiciele kadry akademickiej powinni byc z uczelni sktadajgcej oferte?

v Trener lokalny/ trenerka lokalna nie musi by¢ przedstawicielem kadry akademickiej uczelni, ktora sktada oferte (nie dotyczy

to natomiast trenerow regionalnych/ trenerek regionalnych).

v" Nalezy uzupetnic oferte o wnioski w zakresie zjawiska porzucania studiow na uczelni z ktorej pochodzi ww. trener/trenerka,

ze wskazaniem kierunku/ kierunkow o najwyzszym wskazniku porzucania studiow na tej uczelni.

B Czy zespot musi zawsze sktadac sie z 22 przedstawicieli kadry akademickiej?

v' Tak, uczelnia jest zobowigzana do wyboru 22 przedstawicieli kadry akademickiej.
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Jaka jest r6znica pomiedzy trenerami/trenerkami lokalnymi, a trenerami/trenerkami regionalnymi?

v" Trenerzy regionalni i/lub trenerki regionalne (2 osoby) to nauczyciele akademiccy i/lub nauczycielki
akademickie uczelni, ktora sktada oferte. Wezmga oni udziat w szkoleniach prowadzonych przez zespoét
ekspertow projektu wytoniony przez MNiISW, a nastepnie przeprowadzg na uczelni szkolenia dla kadry
akademickiej oraz warsztaty dla studentow i/ lub studentek.

v" Trenerzy lokalni i/lub trenerki lokalne (20 osob) to nauczyciele akademiccy i/lub nauczycielki
akademickie oraz pracownicy (max 4 osoby) niebedgcy nauczycielami akademickimi i/lub
nauczycielkami akademickimi. Wezmag oni udziat w szkoleniach prowadzonych na uczelni przez
trenerow regionalnych i/lub trenerki regionalne, a nastepnie przeprowadzg na uczelni warsztaty dla
studentow i/lub studentek.

B Czy trenerem regionalnym moze by¢ pracownik administracyjny lub doradca zawodowy?

v" Nig, trenerem regionalnym moze by¢ wytgcznie osoba, ktora w chwili obecnej jest zatrudniona na
uczelni jako nauczyciel akademicki/ nauczycielka akademicka.

v' Pracownik ABK moze petni¢ funkcje trenerki/ trenera lokalnego.

29



Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Czy nauczyciel akademicki zaangazowany w realizacje projektu musi by¢ zatrudniony na podstawie umowy o prace?

v" W ramach naboru nie okreslono formy zatrudnienia dla nauczycieli akademickich/ nauczycielek akademickich
na uczelni.

v’ Za prawidtowe przeprowadzenie naboru trenerow/ trenerek oraz rozliczanie ich wynagrodzen w ramach
projektu odpowiada uczelnia.

B Czy dostepny jest oficjalny wykaz kosztow kwalifikowalnych w projekcie?

v" W projekcie w czesci V ust. 3 Zaproszenia, wskazano koszty mozliwe do poniesienia przez uczelnie (koszty
dojazddw na spotkania w ramach projektu oraz wynagrodzenia za przeprowadzenie szkolen i warsztatow).

B W celu wiasciwego przygotowania kosztorysu uprzejmie prosimy o informacje dotyczaca liczby planowanych spotkan
oraz ich lokalizacji.

v' Liczba planowanych szkolen/ spotkan w projekcie (8), dojazdow (16) oraz ich lokalizacja (na potrzeby kalkulagji
nalezy przyjac koszt dojazdu do Warszawy) zostaty okreslone w zatgczniku nr 2 (Wzor kosztorysu).

30



Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Prosimy o wskazanie przewidywanej liczby szkolen i warsztatow (zarowno dla trenerow lokalnych, jak i
studentow), orientacyjnej wielkosci grup szkoleniowych oraz tgcznej liczby studentow, ktérzy powinni
zostac uczestnikami.

v' kaczny czas trwania szkolen (2 trenerow x 20h = 40h) prowadzonych przez trenerow regionalnych
i/lub trenerki regionalne dla trenerow lokalnych i/lub trenerek lokalnych zostat okreslony w zatgczniku
nr 2 (Wzor kosztorysu). Szczegoty (w tym wielkos¢ grup szkoleniowych) znajdujg sie w ,dodatkowych
informacjach” zamieszczonych pod kosztorysem.

v' kaczny czas trwania warsztatow (22 trenerow x 6h = 132h) prowadzonych przez treneréw
regionalnych i/lub trenerki regionalne oraz trenerow lokalnych i/lub trenerki lokalne dla studentow
i/lub studentek zostat okreslony w zatgczniku nr 2 (Wzor kosztorysu). Szczegoty znajdujg sie w
.dodatkowych informacjach” zamieszczonych pod kosztorysem.

v"'W ramach naboru nie okreslono liczby studentéw, ktorzy majg wzigc udziat w warsztatach.
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Czy obowigzujag zasady finansowania FERS w zakresie angazowania pracownikow?

v’ Zasady finansowania zostang okreslone w umowie o finansowanie zadania, niemniej jednak w zakresie
angazowania pracownikow bedg one analogiczne do wymogdw okreslonych w programie FERS, w
tym Wytycznych.

B Zwracam sie z zapytaniem dot. wysokosci stawek dla oséb zaangazowanych w ramach projektu.

v" W ramach naboru nie okreslono stawki wynagrodzenia dla nauczycieli akademickich/ nauczycielek
akademickich na uczelni.

v Wysoko$¢ wynagrodzenia powinna by¢ zgodna w szczegdlnosci z przepisami prawa krajowego, obowigzujgcym
Regulaminem wynagradzania na uczelni oraz zasadami angazowania pracownikow analogiczne do wymogow

okreslonych w programie FERS.

v’ Zgodnie z Zaproszeniem, stawki wynagrodzenia, szczegdlnie osdb zatrudnianych na podstawie umowy o prace,
nie powinny odbiegaé od stawek obowigzujgcych na uczelni na analogicznych stanowiskach (przy zblizonym
zakresie obowigzkow).
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Czy poza wskazanymi priorytetowymi pozycjami kosztowymi, mozemy uwzglednic¢ rowniez inne niezbedne koszty?

v" W ramach kosztow kwalifikowalnych w projekcie nie przewidziano innych kosztow niz te wymienione w czesci 'V,
ust. 3 Zaproszenia.

v Wszystkie rodzaje kosztow kwalifikowalnych zostaty ujete przez MNiISW w Kosztorysie.
B Czy w ramach dojazdu do Warszawy mozna zaplanowac nocleg poprzedzajacy szkolenie, jesli tak to jaki jest limit
cenowy na nocleg - 300 z1?

v" W ramach naboru nie przewidziano noclegéw zwigzanych z przeprowadzeniem szkolen 6-godzinnych.

B Czy kosztem kwalifikowanym jest dieta zwigzana z delegacjg pracownika?
v' Tak, dieta pracownika moze stanowi¢ wydatek kwalifikowalny w ramach projektu.
B Czy koszt dojazdu na szkolenie w ramach projektu powinien by¢ rozliczony jako faktycznie poniesiony wydatek (zwrot za dojazd)
czy w ramach delegac;ji?

v" W ramach projektu istnieje mozliwo$¢ rozliczania kosztdw dojazdu jako faktycznie poniesionych wydatkow lub w ramach

delegacji.
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Jaki srodek transportu uwzglednic przy obliczaniu kosztu dojazdu na szkolenia w ramach projektu?

v" W celu zachowania zgodnosci z zasadg zrownowazonego rozwoju rekomenduje sie wykorzystywanie
transportu szynowego, o ile na danej trasie jest dostepny, a korzystanie z niego nie wymusza
ponoszenia dodatkowych kosztow.

B Jak oszacowac kosztow dojazdu na szkolenia w ramach projektu?

v Na potrzeby oszacowania nalezy przyjac koszt dojazdu kadry akademickiej do Warszawy.

v' W przypadku kosztow dojazdu rozliczanych jako wydatek faktycznie poniesiony, kwalifikowalne beda
koszty do wysokosci optat za srodki transportu publicznego szynowego lub kotowego zgodnie z
cennikiem biletow Il klasy obowigzujgcym na danym obszarze.

v W uzasadnionych przypadkach, korzystanie ze srodkoéw transportu prywatnego (w szczegdlnosci
samochodem lub taksowkg) lub transportu lotniczego, bedzie rozliczane jako refundacja wydatku
faktycznie poniesionego do ww. wysokosci.

v" Koszty dojazdu rozliczane w ramach kosztow delegacji powinny byc¢ zgodne z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 czerwca 2022 .
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Najczesciej dotychczas pojawiajace sie pytania cd.

B Zwracam sie z uprzejma prosba o wyjasnienie sposobu interpretacji wskaznikow, ktore nalezy podac w
ofercie.

W ramach oferty przewidziano 2 wskazniki:

v' Liczba osob z kadry akademickiej objetych wsparciem w zakresie nabywania i rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji — nalezy podac liczbe przedstawicieli kadry akademickiej uczelni, ktorzy rozpoczeli udziat w
projekcie.

v' Liczba 0sob uczestniczgcych w ksztatceniu na poziomie wyzszym, ktore nabyty kompetencje lub
kwaliftkacje dzieki wsparciu EFS+ - nalezy podac liczbe przedstawicieli kadry akademickiej, ktorzy
ukonczyli szkolenia w ramach projektu (uzyskali zaswiadczenie/ certyfikat) i tym samym podniesli
swoje kompetencje dzieki wsparciu EFS+.
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VIl. Pytania od uczestnikow spotkania
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Dziekujemy za uwage

W przypadku dalszych pytan, prosimy o kontakt:
Departament Programow Naukowych i Inwestycji MNiSW

email: elafers@mnisw.gov.pl

Szczegotowe informacje o naborze ofert uczelni do projektu znajduja sie pod linkiem:

https://www.gov.pl/web/nauka/informacje-o-projekcie-wsparcie-uczelni-w-ograniczaniu-przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-systemu-ela

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unie Europejska

vf?‘(fzé Ministerstwo Nauki
f/%g; i Szkolnictwa Wyzszego

-
%)



mailto:elafers@mnisw.gov.pl
https://www.gov.pl/web/nauka/informacje-o-projekcie-wsparcie-uczelni-w-ograniczaniu-przedwczesnego-konczenia-nauki-przy-wykorzystaniu-danych-z-systemu-ela

