
ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH  

 

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust.2 lit. a ogólnego rozporządzenia  
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. Parlamentu Europejskiego  
i Rady (UE) 2016/679 wyrażam zgodę, na przetwarzanie moich danych osobowych  

 
………………………………………………………………………………………… 

(imię i nazwisko kandydata) 
 

przez Komendanta Miejskiego Państwowej Straży Pożarnej w Świętochłowicach 
w celu przeprowadzenia rekrutacji. 

Zgodnie z art. 7 ust. 3 wyżej wskazanego Rozporządzenia zgoda udzielona 
na przetwarzanie danych osobowych może być wycofana w formie oświadczenia na 
piśmie w dowolnym czasie, nie wpływa to jednak na zgodność przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.  

 

…………………….…………......................                                    ……………………………………….. 
              (miejscowość i data)                   (podpis osoby wyrażającej zgodę) 
 
 
 
 
 
 
 
Komentarz: 
Kandydat do pracy lub służby powinien podpisać Zgodę na przetwarzanie danych osobowych, jeśli w 
składanych przez niego dokumentach widnieją dane, na które ta zgoda powinna być wyrażona, tzn. 
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust.1 i ust. 2 lit. a. 
Może ona być częścią innego oświadczenia, które kandydat podpisuje. 


