
 

 

 

Warszawa, dnia 8 maja 2026 r. 

 

 

ROZSTRZYGNIĘCIE KONKURSU 

na stanowisko Adiunkta 

w grupie pracowników badawczych 

 

Przewodniczący Komisji Konkursowej rozstrzyga, że w konkursie ogłoszonym  

w dniu 1 kwietnia 2026 r., na stanowisko Adiunkta w grupie pracowników badawczych  

(post-doc; w ramach grantu NCN, 2025/57/B/NZ4/01470, „Personalizacja treningu 

aerobowego u młodych piłkarzy oparta na danych krążeniowo-oddechowych”) w dziedzinie 

nauk inżynieryjno-technicznych w dyscyplinie inżynieria biomedyczna na Wydziale 

Mechatroniki Politechniki Warszawskiej, zgłosiło się 6 (sześcioro) kandydatów.  

W wyniku przeprowadzonego postępowania kwalifikacyjnego Komisja podjęła decyzję 

o niezatrudnianiu żadnego z kandydatów i zamknięciu konkursu bez wyłonienia zwycięzcy, 

jednocześnie rekomendując jego ponowne uruchomienie. 

 

Uzasadnienie: 

Przesłane przez kandydatów aplikacje zostały poddane szczegółowej ocenie formalnej 

i merytorycznej. Komisja stwierdziła, że profil naukowy żadnego ze zgłoszonych kandydatów 

w wystarczającym stopniu nie odpowiada wymaganiom i specyfice grantu, w szczególności  

w kluczowym dla projektu obszarze przetwarzania sygnałów fizjologicznych oraz medycyny 

sportowej. Brak odpowiednich kompetencji w tym zakresie uniemożliwia rzetelną realizację 

zadań badawczych. 

Dodatkowo w przypadku zdecydowanej większości kandydatów odnotowano niepełną 

dokumentację oraz brak znajomości języka polskiego. Warunek ten jest krytyczny ze względu 

na konieczność współpracy przy procedowaniu spraw administracyjnych w projekcie, a przede 

wszystkim ze względu na specyfikę zaplanowanych badań, wymagających bezpośredniego, 

swobodnego kontaktu z dziećmi. 

 



 

 

Wobec powyższego Komisja uznała, że żaden z kandydatów nie spełnia postawionych 

wymagań w stopniu pozwalającym na rekomendację do zatrudnienia. 

 

Przewodniczący Komisji Konkursowej 

dr hab. inż. Marcel Młyńczak, prof. uczelni  


