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Informacja pokontrolna nr 101/2022-2023/POWR/P

Podstawa prawna
kontroli

Kontrole planowg przeprowadzono na podstawie art. 23 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z pézn. zm.) oraz
§ 18 Umowy o dofinansowanie realizacji Projektu nr POWR.05.05.00-00-0018/18
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 — 2020, zawartej
w dniu 15.10.2018 r. przez Ministra Zdrowia, a takze na podstawie umowy nr
ADR.250.91.2023 z dnia 25.04.2023 r. zawartej pomiedzy Ministrem Zdrowia
a Premium Consulting Sp. z 0.0., z siedzibg w Szczecinie przy ulicy Krélowej Korony
Polskiej 2/2, 70-485 Szczecin.

Nazwa jednostki
kontrolujgcej

Premium Consulting Sp. z 0.0. na zlecenie Ministerstwa Zdrowia, Instytucji
Posredniczgcej dla Osi Priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia PO WER na
podstawie upowaznienia nr 101/2022-2023/POWR/P z dnia 01.08.2023 r.

Imiona i Nazwiska
0s6b Kontrolujgcych

Na podstawie Upowaznienia nr 101/2022-2023/POWR/P do przeprowadzenia kontroli
planowej z dnia 01.08.2023 r., kontrole przeprowadzili:

Roman Siedlikowski — Kierownik Zespotu Kontrolujgcego;

Artur Rusin — Cztonek Zespotu Kontrolujacego.

Termin kontroli

09-10.08.2023 r.

Rodzaj kontroli

Kontrola w miejscu realizacji Projektu

Tryb kontroli

Beneficjent: Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych w Chetmie
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie)

Partner 1: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w tecznej
Partner 2: Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej we Wiodawie

(dawnieyj:

Nazwa jednostki
kontrolowanej

Adres jednostki kontrolowanej:

Beneficjent: ul. Gabriela Narutowicza 35, 96-300 Zyrardéw;
Partner 1: ul. Krasnystawska 52, 21-010 teczna;

Partner 2: al. Jézefa Pitsudskiego 64, 22-200 Wiodawa.

Adres jednostki
kontrolowanej i
miejsca, w ktérych
przeprowadzono
czynnosci kontrolne’

Kontrola w miejscu realizacji Projektu

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu oraz numer
Dziatania/Poddziatan
ia

warto$¢ projektu
numery
kontrolowanych
whnioskow o ptatnosé
oraz wartosc
wydatkéw

Nazwa Projektu: ,Program rozwojowy dla kierunku Pielegniarstwo-Il edycja”;

Numer Projektu: POWR.05.05.00-00-0018/18;

Numer Dziatania: 5.5 Rozwoj ustug pielegniarskich;

Wartos¢ Projektu: 4 551 036, 88 zt;

Numer kontrolowanego wniosku o ptatno$é: POWR.05.05.00-00-0018/18-015-02 za
okres od 01.05.2022 r. do 31.07.2022 r.;

Warto$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 3 545 188,95zt

10ilesg réine




zatwierdzonych
do dnia kontroli
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Zakres kontroli
(obszary, ktore
zostaly objete
kontrola)

Kontrola obejmowata nastepujacy zakres:

1) Zgodnos¢ rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnos¢ podejmowanych
dziatan merytorycznych z celami Projektu i prawidtowo$¢ realizacji zadan
zwigzanych z monitorowaniem Projektu;

2) Prawidlowos¢ realizacji polityk horyzontalnych, w tym roéwnos¢ szans
i niedyskryminacji i rbwnosc¢ szans pici;

3) Kwalifikowalno$¢ uczestnikow Projektu oraz prawidtowosé przetwarzania

danych osobowych;
) Prawidtowos$¢ rozliczen finansowych;
5) Poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych;
6) Poprawno$¢ stosowania Zasady konkurencyjnosci;
) Kwalifikowalnos¢ personelu Projektu;
8) Prawidtowo$¢ realizacji dziatar informacyjno-promocyjnych;
9) Prawidtowo$¢ realizacji Projektu partnerskiego;
10) Archiwizacja dokumentacji i zapewnienie $ciezki audytu.
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Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentéw do
kontroli (nalezy
opisa¢ metodyke
doboru préby
dokumentac;i

w poszczegolnych
zakresach
tematycznych

oraz poda¢ wielkos¢
proby
skontrolowanych
dokumentow

w przypadku
kazdego
kontrolowanego
obszaru)

W celu uzyskania préby jak najbardziej zblizonej do reprezentatywnej, dobor préby
miat charakter mieszany, tj. dobor losowy i osad ekspercki. Zastosowanie modelu
mieszanego zapewnito zachowanie obiektywno$ci przy wyborze proby i dokonanie
ekstrapolacji wynikéw kontroli préby bez okreslania poziomu ufnosci. Analiza ryzyka
Projektu wskazata na konieczno$¢ zweryfikowania 20% dokumentow zrodtowych.

Dokumentacija finansowa:

ZK zweryfikowat 6 sposrod 17 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentow
ksiegowych w WoP, w badanym okresie, co stanowi 35,29% wszystkich pozycji.
Warto$¢ skontrolowanych dokumentéw wyniosta 65 753,49zt

Uczestnicy Projektu:
tacznie, ZK zweryfikowat dokumenty rekrutacyjne 9 sposroéd 40 uczestnikow
zrekrutowanych w ramach Projektu do dnia kontroli, co stanowi 22,25%.

Zamowienia publiczne:

W budzecie szczegdtowym projektu Beneficjent wykazat 12 pozycji zwigzanych z
poniesieniem wydatkéw na wynagrodzenie tutorow/opiekuna zaktadowego w trakcie
obowigzkowych praktyk zawodowych w tgcznej kwocie 384 000,00 zt ( 1 os.= 500 zt. x
24 miesigce) = 12 000 zt. x 32 0s.) w oparciu o umowe zlecenia. Zgodnie z szacunkowg
warto$cig zaméwienia Beneficjent powinien przeprowadzi¢ postepowania stosujac
ustawe PzP. Niemniej jednak biorgc pod uwage fakt, ze miejsce realizacji praktyk
wybierane byto przez uczestnikow, Beneficjent nie miat wplywu na miejsca
prowadzenia zaje¢ dla uczestnikdw, ktére musiato sie pokrywa¢ z miejscem ich
zatrudnienia. W zwigzku z powyzszym uznac nalezy, ze w przypadku wybranego do
kontroli postepowania brak jest tozsamosci podmiotowej zamoéwienia pomiedzy
zamowieniami udzielonymi poszczegoéinym opiekunom, gdyz role tutora mogty petni¢
jedynie osoby zatrudnione w miejscach pracy absolwentdéw. Z tej samej przyczyny
warto$¢ szacunkowg zamoéwienia mozna okresli¢ jako 13 postepowan o wartosci
ponizej progu wskazujgcego na koniecznos¢ zastosowania rozeznania rynku oraz 2
postepowania, ktorych warto$¢ przekracza minimalny prég do przeprowadzenia
okreslonej w Wytycznych w Rozdziale 6.5.1 procedury rozeznania rynku (w przypadku




Oddziatéw, w ktérych zatrudnionych zostat wiecej niz 1 absolwent). W zwigzku z
powyzszym uznac nalezy, ze wtasciwym trybem do przeprowadzenia zaméwienia byt
tryb rozeznania rynku. Niemniej jednak, z uwagi na fakt, ze Beneficjent zrealizowat
postepowania w oparciu o przepisy ustawy Pzp, ZK do kontroli wybrat 3 o najwyzszej
wartosci i ktore nie byty dotychczas weryfikowane.

Zasada konkurencyjno$ci:
Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 1 postepowanie w oparciu
0 Zasade Konkurencyjnosci, {j.:

1. Postepowanie  numer  K-ZP.251.B.91.2021 pn. ,Przeprowadzenie
zawodowych  kurséw  specjalistycznych dla absolwentéw  kierunku
Pielegniarstwo” — szacunkowa warto$¢ zamowienia: 68 850,00 zt netto.

Z uwagi na fakt, ze powyzsze postepowanie nie podlegato dotychczas kontroli, ZK
poddat je weryfikacji.

Rozeznanie rynku:

Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 2 Postepowania w oparciu o procedure
Rozeznania rynku, ktore byly juz wczesniej weryfikowane. W zwigzku z powyzszym
ZK odstgpit od ich ponownego sprawdzenia.

Personel:
ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe 5 0s6b, sposrod 24 osob, co stanowi 20,83%.
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Ustalenia kontroli (nalezy wskaza¢ zwiezte i przejrzyste podsumowanie poszczegdlnych obszaréw
tematycznych)

Zgodnosé rzeczowa realizacji Projektu, w tym zgodnosé podejmowanych dziatan merytorycznych

z celami Projektu i prawidlowos¢ realizacji zadan zwigzanych z monitorowaniem Projektu

o

O O O O

Projekt zatwierdzono w ramach Priorytetu V ,Wsparcie dla obszaru zdrowia” i jest on zgodny
z wiasciwymi celami szczegotowymi dla Dziatania 5.5 Rozwdéj ustug pielegniarskich.

Projekt realizowany jest zgodnie z WoD.

Gtéwnym celem Projektu jest podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia praktycznego na
Kierunku Pielegniarstwo w PWSZ w Chetmie oraz kompetencji zawodowych i kwalifikacji absolwentow
tego Kierunku, odpowiadajgcych na potrzeby epidemiologiczno-demograficzne kraju przez realizacje
programu rozwojowego dla 36 studentow i 27 absolwentow.

Projekt wptywa na poprawe jakosci ksztatcenia wyzszego na kierunkach medycznych oraz poprawe
jakosci, skutecznosci i dostepnosci szkolnictwa wyzszego, a takze ksztaicenia na poziomie
rownowaznym w celu zwiekszenia udziatu i poziomu osiggnie¢, zwtaszcza w przypadku grup
w niekorzystnej sytuacji — poprzez przeciwdziatanie luce pokoleniowej w zawodzie
pielegniarka/pielegniarz. Realizacja programu rozwojowego absolwenta bedzie miata na celu
wspieranie dalszej edukacji oséb konczacych studia i oferowanie im dodatkowego wsparcia
finansowego

Informacje przekazywane we wniosku o ptatnosé nr POWR.05.05.00-00-0018/18-015-02 za okres od
01.05.2022 r. do 31.07.2022 r., w zakresie postepu rzeczowego, sg zgodne ze stanem faktycznym.
Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z zatozeniami merytorycznymi w zakresie poszczegoinych
zadan. W ramach Projektu zaplanowano 2 zadania:

Zadanie nr 1: Opracowanie i realizacja programu rozwojowego na Kierunku Pielegniarstwo;

Zadanie nr 2: Opracowanie i realizacja programu rozwoju absolwenta na Kierunku Pielegniarstwo.

W ramach Projektu nie przewidziano zakupdw elementow infrastruktury, sprzetu ani wyposazenia.

W ramach Projektu przewidziano opracowanie ,Programu rozwojowego dla kierunku Pielegniarstwo —
Il edycja”.




o Produkt Projektu jest odpowiedniej jakosci, co zostato potwierdzone przez ZK poprzez weryfikacje
Programu Rozwojowego dla studentéw Kierunku Pielegniarstwo w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Chetmie na lata 2019-2020, wprowadzonego na mocy Uchwaty Nr 3/CXXVIII/2019
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Chetmie z dnia 11.03.2019 .

o Projekt jest monitorowany zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych, w tym Beneficjent monitoruje osiggniecie
wskaznikéw produktu i rezultatu.

Zgodnie z WoP nr POWR.05.05.00-00-0018/18-015-02 za okres od 01.05.2022 r. do 31.07.2022 r.

Beneficjent osiagnat nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:

- Wartos¢é Wartos¢é Stop_nen"
Lp. | Nazwa wskaznika . . realizacji
docelowa osiagnieta (%)
(1]
WSKAZNIKI REZULTATU
Liczba oséb, ktére dzieki wsparciu programu
1. | uzyskaly uprawnienia do wykonywania zawodu 31,00 33,00 106,45
pielegniarki lub potozne
Liczba pielegniarek i pofoznych, ktére po
zakonczeniu udzialu w programie uzyskaty
2. | kwalifikacje w obszarach zwigzanych z potrzebami 26,00 0,00 0,00
epidemiologiczno-demograficznymi
Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
3. | kierunku Pielegniarstwo 1,00 0,00 0,00
Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
4 uczelniach ksztatcgcych na kierunkach medycznych 0.00 0.00 0.00
" | opracowanych dzieki wsparciu z EFS ’ ’ '
Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
5 uczelniach ksztatcgcych na kierunkach medycznych 100 0.00 0.00
" | opracowanych dzieki wsparciu z EFS ’ ' '
Odsetek studentéw, ktérzy ocenili, ze wsparcie
6 merytoryczne uzyskane od opiekunéw praktyk byto 80.00 81.00 105.00
" | na wysokim poziomie ' ’ '
WSKAZNIKI PRODUKTU
Liczba godzin zrealizowanych ptatnych
1 obowigzkowych praktyk dla 36 stud. kier. 43 200.00 42 840.00 99 17
Pielegniarstwa ’ ’ ’
Liczba godzin zrealizowanych ptatnych
2 ponadprogramowych praktyk dla 9 stud. Kier. 7 200.00 7 176.00 99 67
Pielegniarstwa ' ’ ’
Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z
3. | niepetnosprawnosciami [szt.] 0,00 0,00 0,00
Liczba opracowanych programéw rozwojowych na
4. | kierunku Pielegniarstwo 1,00 1,00 100,00




Liczba  opracowanych  programéw  rozwoju

5. | absolwenta na kierunku Pielegniarstwo 1,00 1,00 100,00
Liczba os6b na kierunku pielegniarstwo lub

6. | potoznictwo  objetych ~ wsparciem w  ramach 36,00 40,00 111,11
programu
Liczba o0s6b objetych szkoleniami / doradztwem w

7. | zakresie kompetencji cyfrowych [osoby] 0,00 0,00 0,00
Liczba pielegniarek (uczestn. projektu), ktore

8. pobieraja stypgndium szkoleniowe w ramach 27.00 24,00 88,89
programu rozwoju absolwenta
Liczba pielegniarek i  potoznych  objetych
ksztatceniem podyplomowym w programie w

9. | obszarach zwigzanych z potrzebami 27,00 24,00 88,89
epidemiologiczno-demograficznymi
Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie

10. | informacyjno-komunikacyjne [szt.] 0,00 0,00 0,00
Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty

1. rgcjonalnych usprayvnieh dla osbb z 0,00 0.00 0.00
niepetnosprawnosciami [szt.]
Liczba stud. kier. Pielegniarstwo (uczestn. proj.)

12. | pobierajgca stypendium motywacyjne 27,00 54,00 200,00
Liczba uczestnikow warsztatdw z  zakresu

13. | komunikaciji z pacjentem 36,00 38,00 105,56
Liczba zrealizowanych kursow specjalistycznych dla

44, | Pielegniarek w  ramach  programu  rozwoju 5,00 3.00 60,00
absolwenta
Odsetek 0s6b ostatniego roku ksztatcenia na

45, | Kierunku objetym 'wsparciem, ktorzy objeci zostali 30,00 39,34 131,13
programem rozwojowym absolwenta

Do dnia kontroli osiagnieto nastepujace wskazniki produktu oraz rezultatu:
- Wartos¢ | Wartos¢ Stopieni
Lp. | Nazwa wskaznika S realizacji
docelowa osiagnieta (%)
(1]

WSKAZNIKI REZULTATU
Liczba oséb, ktore dzieki wsparciu programu

1. | uzyskaly uprawnienia do wykonywania zawodu 31,00 33,00 106,45
pielegniarki lub potozne

9 Llczb? pl.elegnlar.ek i poioznych,. ktére po 26,00 0,00 0,00
zakonczeniu udzialu w programie uzyskaty




kwalifikacje w obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno-demograficznymi

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
kierunku Pielegniarstwo

1,00

0,00

0,00

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
uczelniach ksztatcgcych na kierunkach medycznych
opracowanych dzieki wsparciu z EFS

0,00

0,00

0,00

Liczba wdrozonych programéw rozwojowych na
uczelniach ksztatcgcych na kierunkach medycznych
opracowanych dzieki wsparciu z EFS

1,00

0,00

0,00

Odsetek studentéw, ktérzy ocenili, ze wsparcie
merytoryczne uzyskane od opiekunéw praktyk byto
na wysokim poziomie

80,00

81,00

105,00

WSKAZNIKI PRODUKTU

Liczba godzin
obowigzkowych
Pielegniarstwa

zrealizowanych ptatnych
praktyk dla 36 stud. Kkier.

43 200,00

42 840,00

99,17

Liczba godzin zrealizowanych ptatnych
ponadprogramowych praktyk dla 9 stud. Kkier.
Pielegniarstwa

7 200,00

7 176,00

99,67

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami [szt.]

0,00

0,00

0,00

Liczba opracowanych programéw rozwojowych na
kierunku Pielegniarstwo

1,00

1,00

100,00

Liczba  opracowanych  programow
absolwenta na kierunku Pielegniarstwo

rozwoju

1,00

1,00

100,00

Liczba os6b na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo objetych  wsparciem w ramach
programu

36,00

40,00

111,11

Liczba o0sdb objetych szkoleniami / doradztwem w
zakresie kompetencji cyfrowych [osoby]

0,00

0,00

0,00

Liczba pielegniarek (uczestn. projektu), ktore
pobierajg stypendium szkoleniowe w ramach
programu rozwoju absolwenta

27,00

24,00

88,89

Liczba pielegniarek i  potoznych  objetych
ksztatceniem podyplomowym w programie w
obszarach zwigzanych z potrzebami
epidemiologiczno-demograficznymi

27,00

24,00

88,89




Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie
10. | informacyjno-komunikacyjne [szt.] 0,00 0,00 0,00

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
11 racjonalnych usprawnien dla 0s6b z 0.00 0.00 0.00
" | niepetnosprawnosciami [szt.] ’ ’ '

Liczba stud. kier. Pielegniarstwo (uczestn. proj.)

12. | pobierajgca stypendium motywacyjne 27,00 54,00 200,00
Liczba uczestnikow warsztatdw z  zakresu
13. | komunikacji z pacjentem 36,00 38,00 105,56
Liczba zrealizowanych kursow specjalistycznych dla
14 pielegniarek w ramach programu rozwoju 5.00 500 100.00
" | absolwenta ’ ’ '

Odsetek 0sOb ostatniego roku ksztatcenia na
15. kierunku objetym .wsparciem, ktorzy objeci zostali 30,00 39,34 13113
programem rozwojowym absolwenta

W Projekcie wystepowaty opdznienia w realizacji czesci merytorycznej Projektu, ktére wynikaty z sytuacji
epidemicznej w kraju. W trakcie pandemii Beneficjent wprowadzit zajecia w formie on-line, a nastepnie zajecia
metodg hybrydowg. Z powodu pandemii z opéznieniem rozpoczeto réwniez realizacje stazy na oddziatach
szpitalnych. Po ponownym otwarciu oddziatéw szpitalnych realizacja stazy zostata wznowiona.

W wyniku kontroli ZK stwierdzit zagrozenie dla osiggniecia ponizszych wskaznikow:

o Liczba godzin zrealizowanych ptatnych obowigzkowych praktyk dla 36 studentéw kierunku
Pielegniarstwa;

o Liczba godzin zrealizowanych ptatnych ponadprogramowych praktyk dla 9 studentéw kierunku
Pielegniarstwa;

o Liczba pielegniarek (uczestnikow projektu), ktére pobierajg stypendium szkoleniowe w ramach
programu rozwoju absolwenta;

o Liczba pielegniarek i potoznych objetych ksztatceniem podyplomowym w programie w obszarach
zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi.

Nieosiggniecie powyzszych wskaznikdéw wynika z faktu, ze jeden z uczestnikow zrezygnowat w trakcie realizacji
Projektu a Beneficjent nie miat mozliwosci zrekrutowania dodatkowej osoby.
Z uwagi na zblizajacy sie termin zakonczenia realizacji Projektu, tj. 31.12.2023 r. (udzial studentow

w Projekcie zakonczy sie 30.09.2023 r.), ZK nie ma mozliwosci wydania zalecern pokontrolnych
zwigzanych z wdrozeniem planu naprawczego. Bioragc pod uwage powyzsze informacje, ostateczna
decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w tym ewentualnego zastosowania reguly proporcjonalnosci,
zostanie podjeta przez opiekuna finansowego na etapie zatwierdzania koricowego wniosku o ptatnosé¢.

Prawidtowosé realizacji polityk horyzontalnych, w tym réwnos$é szans i niedyskryminacji i rownosé
szans pfci
Beneficjent realizuje zadeklarowane we Wniosku o dofinansowanie i Wniosku o ptatno$¢ dziatania z zakresu
réwnos$ci szans, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i zasady réwno$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020. Beneficjent zatozyt objecie wsparciem w ramach realizacji Projektu 36 osob.
Zgodnie z WoD, grupe docelowg Projektu stanowig:

o Studenci rozpoczynajgcy ksztatcenie na Kierunku Pielegniarstwo w roku akademickim 2018/2019




(tj. ok. 50% planowanej liczby oséb, przyjetych na | rok studiow licencjackich | stopnia);
o Absolwenci ww. Kierunku z roku akademickiego 2020/2021.

Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnoéci oraz nie
dyskryminuje zadnej z grup/oséb, ubiegajgcych sie o wsparcie. Powyzsze potwierdzono na podstawie zasad
rekrutacji do poszczegodlnych kurséw, wywiadu z Beneficjentem oraz poprzez analize dokumentow
rekrutacyjnych uczestnikédw Projektu.

Zgodnie z oswiadczeniem Beneficjenta, w Projekcie nie zostaly odrzucone zadne formularze aplikacyjne do
Projektu.

ZK ustalit, ze rekrutacja odbywata sie z wykorzystaniem strony internetowej pod adresem:

www.panschelm.edu.pl/projekty unijne/program-rozwojowy-dla-kierunku-pielegniarstwo-ii-edycja/
Dodatkowo rekrutacja prowadzona byta z wykorzystaniem plakatéw i ulotek dystrybuowanych na terenie
uczelni. Beneficjent organizowat réwniez spotkania ze studentami, ktérzy mogli by¢ objeci wsparciem.

Rekrutacja uczestnikow odbywata sie z wykorzystaniem formularza dostepnego na stronie internetowe]
Beneficjenta. Formularz uczestnictwa zawiera pytania o dodatkowe potrzeby uczestnikow. Dodatkowo na
podstawie wywiadu z Beneficjentem ZK ustalit, ze uczestnicy mogli zgtasza¢ swoje potrzeby bezposrednio
w biurze Projektu, telefonicznie oraz mailowo. W trakcie weryfikacji formularzy uczestnikéw wylosowanych do
kontroli, ZK stwierdzit, ze nie wszystkie zawieraty pytania o dodatkowe potrzeby. Na prosbe ZK Beneficjent
wyjasnit, ze w trakcie realizacji Projektu, dokonano modyfikacji formularza zgtoszeniowego, wprowadzajgc
pytanie o dodatkowe potrzeby uczestnikédw. Biorgc pod uwage wdrozone przez Beneficjenta zmiany oraz
zfozone przez Beneficjenta wyjasnienia, ZK odstepuje od wydania zalecen pokontrolnych.

Kazdy z uczestnikow otrzymat materiaty dydaktyczne, dzieki czemu uczestnicy mogli je wykorzystywaé do
pracy wtasnej. Zgodnie z O$wiadczeniem Beneficjenta, szkolenia oraz staze odbywaty sie w pomieszczeniach
znajdujgcych sie w budynkach pozbawionych barier architektonicznych. W ramach kontroli, ZK nie
przeprowadzit wizyty monitoringowej, wiec nie miat mozliwosci zweryfikowania miejsca realizacji wsparcia.

W ramach Projektu nie zaplanowano produktéw architektonicznych.
W Projekcie nie przewidziano produktéw cyfrowych.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Kwalifikowalnosé uczestnikow Projektu oraz prawidfowos$é przetwarzania danych osobowych
Zgodnie z ostatnim, zatwierdzonym do dnia kontroli, zestawieniem uczestnikow w Projekcie, Beneficjent
zrekrutowat 40 0s6b. ZK do kontroli wybrat losowo 9 uczestnikéw co stanowi 22,25%.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnos¢ uczestnikéw Projektu, co zostato

potwierdzone poprzez weryfikacje nastepujacych dokumentéw, stanowigcych zaigczniki do Regulaminu

uczestnictwa w Projekcie ,Program rozwojowy dla kierunku Pielegniarstwo-Il edycja”, wprowadzonego

Zarzgdzeniem Nr 20/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie z dnia 20.03.2019 r.:
o Formularz Rekrutacyjny;

Deklaracja Uczestnika Projektu;

Ankieta Uzasadnienia Potrzeby/Motywacji uzyskania wsparcia;

Ankieta Informacyjna;

Oswiadczenie uczestnika Projektu.

o O O O




Weryfikacji poddano dokumentacje rekrutacyjng nastepujgcych oséb:

Lp. Nr poz. formularza Imie Nazwisko
monitorowania
uczestnikow
w SL 2014.

3
7
10
15
19
23
29
32
35

O o NOAWN =

W wyniku przeprowadzonej kontroli ustalono, ze:

@)
©)

@)
@)

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajace kwalifikowalnos¢ uczestnikéw Projektu.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ wszystkich uczestnikéw, zostaly ztozone przed lub
najpdzniej w dniu udzielenia pierwszej formy wsparcia danej osobie, co stwierdzono na podstawie
przedstawionej ZK dokumentacji uczestnikéw m.in. Formularze Rekrutacyjne, Deklaracje Uczestnika
Projektu, Ankiety Uzasadnienia Potrzeby/Motywacji uzyskania wsparcia, Ankiety Informacyjne,
Oswiadczenia uczestnika Projektu.

Beneficjent prawidtowo okreslit kryteria wyboru uczestnikow Projektu.

Beneficjent posiada dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalno$¢ uczestnikow Projektu, co zostato
potwierdzone poprzez weryfikacje nastepujgcych dokumentéw, stanowigcych zatgczniki do
Regulaminu uczestnictwa w Projekcie ,Program rozwojowy dla kierunku Pielegniarstwo-Il edycja”
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 20/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
w Chetmie z dnia 20.03.2019 r.

Ogloszenie o rekrutacji zostato zamieszczone na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem:
www.panschelm.edu.pl/projekty unijne/program-rozwojowy-dla-kierunku-pielegniarstwo-ii-edycja/_.
Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w Projekcie jest dokonywany z zachowaniem bezstronnosci
oraz nie dyskryminuje zadnej z grup/oséb ubiegajacych sie o wsparcie, co stwierdzono na podstawie
zweryfikowanej dokumentacji uczestnikéw, zasad rekrutacji do poszczegoélnych kursow w Projekcie
oraz formularzy zgtoszeniowych.

Beneficjent posiada wymagane dane o uczestniku, niezbedne do monitorowania na biezgco
wskaznikéw Projektu.

W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikéw nie sag
zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 {j.

Poz. 3| - \ systemie SL2014 brak drugiego imienia;

Poz. 29. | \ systemie SL2014 brak drugiego imienia.

W zwiazku z powyzszym konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie z dokumentami
rekrutacyjnymi. ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym zakresie.

o

Zgodnie z o$wiadczeniami Beneficjenta i Partneréw, dane osobowe s3 przetwarzane wytgcznie w celu
aplikowania o srodki unijne i do realizacji Projektu. Zespét Kontrolujgcy nie stwierdzit odstepstw od tej
zasady.

Kazdy z uczestnikow podpisat odwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego danych do
celéw Projektowych, zgodnych z trescig Umowy o dofinansowanie.
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Beneficjent posiada dokumentacje opisujgcg sposéb przetwarzania danych osobowych oraz $rodki
techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych — Beneficjent
udostepnit ZK podczas kontroli ponizsze dokumenty:

Polityka Bezpieczenstwa Ochrony Danych Osobowych wprowadzona Zarzgdzeniem Nr 28/2018
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie z dnia 24.05.2018 r.;

Rejestr czynnosci przetwarzanych;

Klauzula Informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych;

Wzér Upowaznienia do Przetwarzania Danych Osobowych;

Wzér umowy Powierzenia Przetwarzania Danych Osobowych;

Arkusz analizy ryzyka w Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie;

Plan Postepowania z Ryzykiem wraz z zatgcznikami;

Procedura zgtaszania naruszen Ochrony Danych Osobowych;

Wzér formularza zgtoszenia naruszenia Danych Osobowych;

Rejestr naruszen Ochrony Danych Osobowych oraz incydentéw naruszen Bezpieczenstwa Danych;
Regulamin Ochrony Danych Osobowych oraz Bezpieczenstwa Informacji w Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Chetmie;

Wzér Oswiadczenia o poufnosci;

Rejestr kategorii czynno&ci przetwarzania prowadzony przez Podmiot przetwarzajgcy na podst. Art.30
ust.2 RODO;

Rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania Danych Osobowych w ramach Projektu;

Instrukcja Zarzadzania RODO;

Rejestr umow powierzenia;

Zatgcznik nr 5 tj. Szkolenie z zakresu Ochrony Danych Osobowych i Bezpieczenstwa Informacji;
Zatgcznik 2d tj. identyfikacja oraz opis zagrozen zwigzanych w Przetwarzaniem Danych Osobowych;
Plan Ciggtosci Zadan.

Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych nastepujgcych oséb:
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.02.2019 r. dla
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.02.2019 r. dla
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.02.2019 r. dla
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 27.05.2019 r. dla
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 05.08.2019 r. dla
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 05.08.2019 dla
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 05.08.2019 dla _
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 18.01.2021 r. dla

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych z dnia 01.07.2021 r. dla—
Beneficjent zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych z nastepujgcymi
podmiotami:

Umowa zawarta w dniu 07.10.2019 r. z Samodzielnym Publicznym Wojewddzkim Szpitalem
Specjalistycznym w Chetmie;

Umowa zawarta w dniu 12.11.2019 r. z Stowarzyszeniem Hospicjum Domowe im. Ks. Kan. Kazimierza
Malinowskiego;

Umowa zawarta w dniu 12.11.2019 r. z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w
Krasnymstawie;

Umowa zawarta w dniu 12.11.2019 r. z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Praktyka Lekarzy
Rodzinnych ZDROWIE;

Umowa zawarta w dniu 19.11.2019 r. z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w
Parczewie;

Umowa zawarta w dniu 08.11.2021 r. z Agencjg Ustug Oswiatowych Omnibus Sp. z 0.0.;

Umowa zawarta w dniu 26.01.2022 r. z ProCogita Szkolenia Joanna Rydz.




W dniu 24.10.2019 r. Beneficjent, za posrednictwem systemu SL2014, poinformowat IP o wyborze
wykonawcdw na realizacje praktyk obowigzkowych oraz o zamiarze zawarcia umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych z:

Samodzielnym Publicznym Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym w Chetmie;
Stowarzyszeniem Hospicjum Domowe im. Ks. Kan. Kazimierza Malinowskiego;
Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Krasnymstawie;

Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Praktyka Lekarzy Rodzinnych ZDROWIE.

o O O O

W dniu 12.11.2019 r. Beneficjent, za posrednictwem systemu SL2014, poinformowat IP o wyborze oferty na
prowadzenie praktyk obowigzkowych w procedurze dla ustug spotecznych oraz o zamiarze zawarcia umowy
powierzenia przetwarzanie danych osobowych z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej
w Parczewie.

W przypadku umoéw zawartych z Agencjg Ustug Oswiatowych Omnibus Sp. z 0.0. oraz ProCogita Szkolenia
Joanna Rydz, Beneficjent nie powiadomit IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych osobowych.

W zwiazku z powyzszym ZK wydaje zalecenia pokontrolne.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnikow nie s3
zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 oraz stwierdzono uchybienie w zakresie powierzenia
przetwarzania danych osobowych. W zwiazku z powyzszym, ZK wydaje zalecenia pokontrolne
w weryfikowanym obszarze.

Prawidlowosé rozliczen finansowych
Beneficjent przekazat ZK dokumenty ksiegowe wraz z opisami i dowodami zaptaty, potwierdzajgcymi

poniesienie wydatkow. W ramach kontroli zostat zweryfikowany wniosek o ptatno$¢ nr POWR.05.05.00-00-
0018/18-015-02 za okres od 01.05.2022 r. do 31.07.2022 r., ktéry obejmuje wydatki kwalifikowane na kwote
236 658,82 zt. ZK zweryfikowat 6 sposréd 17 pozycji wykazanych w zestawieniu dokumentow ksiegowych
w WoP w badanym okresie, co stanowi 35,29% wszystkich pozycji. Warto$¢ skontrolowanych dokumentow
wyniosta 65 753,49 zi.

Na podstawie zweryfikowanych dokumentow Zespét Kontrolujgcy stwierdzit, co nastepuje:

o Beneficjent posiada dokumenty finansowo-ksiegowe wraz z dowodami zaptaty, potwierdzajgce
poniesienie wydatkéw, co potwierdzono na podstawie oryginatéw dokumentéw przekazanych ZK.
Dokumenty finansowe zostaty prawidtowo opisane, jest widoczny ich zwigzek z Projektem.

Opisy dokumentow ksiegowych sg prawidtowe i zawierajg m.in. takie elementy jak:
Numer Umowy o dofinansowanie;

Tytut Projektu;

Numer ewidencyjny dokumentu;

Nazwa i numer Projektu;

Numer zadania, ktérego wydatek dotyczy;

Opis merytoryczny, formalny i rachunkowy;

Kwoty brutto, kwalifikowalne w tym VAT.

O O 0O 0O O O O O O

o W ramach kontroli zweryfikowano nastepujgce pozycje zestawienia dokumentéw w przedmiotowym
Whiosku, tj.:

Pozycja Ustugi/towary Kwota wydatkow Dokumenty potwierdzajace (skany)

WNP kwalifikowalnych




2 Koszty personelu [l 7 682,87 zt Lista ptac nr 2021-09/0005-I; Opis do listy
wynagrodzenia opieki ptac; Potwierdzenie =zaptaty z dnia
zaktadowego praktyki 17.09.2021 r. oraz 04.10.2021 r.
ponadprogramowe- forma
dodatku do
wynagrodzenia obliczana
na podstawie liczby godzin
na grupe - 1 opiekun na
1gr. (30s.)- 5zi/h osoba +
koszty pracodawcy

4 Koszty personelu — Koszt 1 350,00 zt Faktura nr 12/2022 z dnia 25.04.2021 r. na
wynagrodzenia kwote 1 350,00 zt Opis do faktury;
wynagrodzenie opiekuna Ewidencja godzin za kwiecien 2022 r.;
(tutora) absolwenta w Potwierdzenie zaptaty z dnia 16.05.2022 r.
podmiocie leczniczym -
umowa zlecenie - koszt
wraz z kosztami
pracodawcy (27
absolwentow * 24
miesigce)

10 Koszty personelu — Koszt 23 000,00 zt Lista ptac nr
wynagrodzenia 468/PRPII/STYPENDIA/LDOD/06/2022;
wynagrodzenie opiekuna Opis do listy ptac; Potwierdzenia zaptaty z
(tutora) absolwenta w dnia 24.06.2022 r. oraz 14.07.2022 r.
podmiocie leczniczym -
umowa zlecenie - koszt
wraz z kosztami
pracodawcy (27
absolwentow * 24
miesigce)

11 Koszty personelu — Koszt 27 810,00 zt Lista ptac numer
wynagrodzenia 440/PRPIIITUTORZY/ZLEC/06/2022 z dnia
wynagrodzenie opiekuna 23.06.2022 r., Opis do listy plac;
(tutora) absolwenta w Potwierdzenia zaptaty z dnia 23.06.2022 r.
podmiocie leczniczym -
umowa zlecenie - koszt
wraz z kosztami
pracodawcy (27
absolwentow * 24
miesigce)

12 Inne - Wyptata 24 300,00 zt Lista ptac nr
stypendium 378/PRPII/TUTORZY/ZLEC/05/2022 z dnia
szkoleniowego na czas 26.05.2022 r.; Opis do listy plac;
trwania cyklu  szkolen Potwierdzenia zaptaty z dnia 26.05.2022 r.
zawodowych (1000 zt w
tym podatki i ZUS) dla 27
0s6b

16 Inne - Wyptata stypendium 17 570,62 zt Lista ptac

szkoleniowego na czas
trwania cyklu  szkolen

515/PRPII/STYPENDIA/LDOD/07/2022;




zawodowych (1000 zt w Opis do Listy ptac; Potwierdzenie zaptaty z
tym podatki i ZUS) dla 27 dnia 26.07.2022 r. oraz 05.08.2022 r.
0so6b

O O O O O

Zgodnie z przedstawiong dokumentacjg ZK stwierdza, ze wydatki objete kontrolg i rozliczane we
Whiosku o ptatnos¢ sg kwalifikowalne.

W ramach Projektu nie finansuje sie zwykiej dziatalnosci jednostki realizujgcej Projekt, a przekazane
Srodki na realizacje Projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.

Wydatki rozliczone w ramach wniosku o ptatnos¢ POWR.05.05.00-00-0018/18-015-02 za okres od
01.05.2022 r. do 31.07.2022 r. nie znajdujg sie w katalogu kosztéw niekwalifikowalnych, okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdéjnosci w okresie
programowania 2014-2020.

Ksiegi rachunkowe Beneficjenta prowadzone sg w jezyku polskim oraz w walucie polskiej. Jednostka
posiada, wymagang art. 10 ustawy, dokumentacje opisujacag przyjetg polityke rachunkowosci.
Beneficjent posiada Plan Kont, ktéry stanowi integralng czes¢ Polityki Rachunkowosci.
W oparciu o wynik przeprowadzonej weryfikacji, Zespdt Kontrolujgcy ustalit, ze ksiegi Beneficjenta
prowadzone sg zgodnie z wymogami art. 24 ustawy o rachunkowosci, tj. rzetelnie, bezbfednie,
sprawdzalnie i biezaco.

Podczas kontroli Beneficjent przedtozyt ZK ponizsze dokumenty:

Zarzagdzenie Nr 106/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chetmie z dnia
20.12.2019 r. w sprawie zmiany Zarzgadzenia Nr 1/2014 z dnia 02.01.2014 r. w sprawie ustalenia
dokumentaciji przyjetych Zasad Prowadzenia Rachunkowosci.

Zasady (Polityka) Rachunkowosci w Panstwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chetmie z dnia
20.12.2019r,;

Plan kont oraz os$wiadczenie z dnia 30.03.2020 r. dotyczace wykorzystania kont ksiegowych
zwigzanych z realizacjg Projektu;

Opis kont syntetycznych z dnia 20.12.2019r.;

Pismo z dnia 13.09.2018 r. z prosba o wydzielenie oddzielnego rachunku bankowego na potrzeby
Projektu;

Wykaz rachunkéw prowadzonych w ramach umowy biezgcego rachunku;

Oswiadczenie o rachunku bankowym utworzonym wytgcznie w celu obstugi finansowej Projektu z dnia
18.09.2018 r.

Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje dla Projektu, co zostato potwierdzone na podstawie
przekazanego w formie skanu wykazu kont ksiegowych, wykorzystywanych do obstugi Projektu
nr POWR.05.05.00-00-0018/18.

Wkiad wtasny w ramach Projektu wnoszony jest w wysokosci 3% warto$ci Projektu w ramach kosztéw
posrednich.

Wkiad wtasny jest wnoszony zgodnie z harmonogramem ptatno$ci.

Nie przewidziano wnoszenia wkiadu wiasnego w postaci wynagrodzen.

W Projekcie nie przewidziano wydatkéw objetych cross-financingiem.

W Projekcie nie przewidziano wydatkdéw na zakup srodkow trwatych.

Nie stwierdzono przypadkéw podwojnego finansowania okreslonych w krajowych Wytycznych
w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci w okresie programowania 2014-
2020.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego.




Poprawnos$é udzielania zaméwien publicznych

Beneficjent przeprowadzit 12 postepowan w oparciu o przepisy ustawy Pzp na wybér tutora / opiekuna praktyk.
ZK do kontroli wybrat 3 o najwyzszej wartosci, ktdre nie byly dotychczas weryfikowane.

Postepowanie nr K-ZP.251-79.2021

o Zamawiajagcy przeprowadzit szacowanie wartosci zamowienia w dniu 20.10.2021 r. — szacunkowa
kwota zamoéwienia wyniosta 757 642,08 zi/netto. Warto$¢ zamowienia oszacowano na podstawie
rozeznania rynku.

o Ogloszenie o zamowieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zamoéwien Publicznych w dniu
26.10.2021 r. pod numerem 2021/BZP 00246484/01. Dodatkowo ogtoszenie o zamoéwieniu zostato
opublikowane na stronie internetowej Zamawiajgcego, z terminem sktadania ofert do dnia 05.11.2021
r. do godz. 12:00. Wykonawca byt zobowigzany zrealizowa¢ przedmiot zamoéwienia w terminie 24
miesiecy od daty podpisania umowy.

o Wszystkie osoby biorgce udziat w kontrolowanym postepowaniu w dniu 05.11.2022 r. ziozyty

o$wiadczenia na podstawie art. 56 ust. 2 ustawy PZP dotyczgce niepodleganiu wytgczeniu z czynnosci

w postepowaniu o udzielenie zamowienia, tj.:

O O O O O

W kontrolowanym postepowaniu SWZ zostat skonstruowany prawidtowo — zawiera wszystkie
wymagane elementy niezbedne do przygotowania ofert przez Wykonawcéw. Nie odnosi sie réwniez
do znakdéw towarowych czy nazw wiasnych.

o Beneficjent prawidtowo zweryfikowat spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu, co stwierdzono w
oparciu o tres¢ zitozonych ofert oraz Protokdt postepowania o udzielenie zamoéwienia w trybie
podstawowym z dnia 14.12.2021 r.

o Komisja zostata powotana w dniu 26.10.2021 r. na podstawie Zarzgdzenia Kanclerza PWSZ w

i ici misje Przetargowa w skfadzie:

Zamawiajacy okreslit nastepujgce kryterium oceny ofert:
Cena (C) — waga 100%, oferty zostaty sklasyfikowane wg, ponizszego wzoru:

O O O O O O

Cena najtanszej oferty
C= x 100
Cena badanej oferty

Za najkorzystniejszg zostata uznana oferta z najnizsza cena.

W postepowaniu mogli bra¢ udziat wykonawcy, ktorzy:

o nie podlegali wykluczeniu,

o spetniali warunki udziatu w postepowaniu, dotyczace zdolnosci technicznej lub zawodowej okreslone
na podstawie art. 112 ust. 1 pkt. 4 ustawy Pzp, czyli dysponowanie tutorem, spetniajgcym okreslone
wymogi:

o posiadanie czynnego prawa wykonywania zawodu,

o zatrudnienie w podmiocie leczniczym, w ktérym zatrudniony jest absolwent,

o posiadanie zgody Dyrektora / Kierownika podmiotu leczniczego na sprawowanie opieki nad
Absolwentem i do wspotpracy z PWSZ w Chetmie.

o W postepowaniu udziat wzieto siedemnascie wykonawcow:




Czes¢nr1:

o Oferta nr 15 — Indywidulana Praktyka Pielegniarska_

o Cena-32400,00 zt/brutto — 100 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 2:

o Ofertanr14
o Cena-32400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 3:

Postepowanie uniewaznione — nie wptyneta zadna oferta.

Czes¢ nr4:

o Ofertanr5
o Cena-32 400,00 zt/brutto.

Oferta zostata odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 3 PZP w zw.z art. 63 ustawy Pzp — tres¢ oferty jest
niezgodna z warunkami zamowienia. Oferta jest niezgodna z przepisami ustawy Pzp. Oferta zostata ztozona
bez opatrzenia wiasciwym podpisem elektronicznym (kwalifikowalnym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym lub podpisem osobistym).

Czes¢ nr 5:

o orera v 1 [

o Cena— 32 400,00 zt/brutto.
Oferta zostata odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 3 PZP w zw. z art. 63 ustawy Pzp — tre$¢ oferty jest
niezgodna z warunkami zamowienia. Oferta jest niezgodna z przepisami ustawy Pzp. Oferta zostata ztozona

bez opatrzenia wiasciwym podpisem elektronicznym (kwalifikowalnym podpisem elektronicznym lub podpisem
zaufanym lub podpisem osobistym).

Czes¢ nr6:

o oferta nr 16 -

o Cena-32400,00 zt - 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt

Czescnr7:
Postepowanie uniewaznione — nie wplyneta zadna oferta.
Czes¢ nr 8:

o Ofertanr2-

o Cena— 32 400,00 zt/brutto.

Oferta zostata odrzucona na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 4 PZP — Zgodnie z rozdziatem XIV. Opis sposobu
przygotowania oferty SWZ, Zamawiajacy okreslit, ze oferta powinna by¢ podpisana przez osobe upowazniong
do reprezentowania Wykonawcy, a do oferty nalezy dotgczy¢ petnomocnictwo upowazniajgce do ztozenia
oferty, o ile oferte sktada petnomocnik. Oferta ztozona przez Samodzielny Publiczny Wojewodzki Szpital




Specjalistyczny w Chetmie, przy ul. Ceramicznej 1, 22-100 Chetm, a podpisana przez Panig Jolante
Cieplechowicz — osobe nie wymieniong w dokumentach rejestrowych firm (KRS), jako uprawniong do
reprezentacji Wykonawcy. Ponadto do oferty nie zatgczono petnomocnictwa do reprezentowania Wykonawcy
W niniejszym postepowaniu przez Panig Jolante Cieplechowicz jako petnomocnika. Wobec powyzszego
Zamawiajacy w trybie art. 128 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych wezwat Wykonawce pismem z dnia
08.11.2021 r. do zfozenia stosownego petnomocnictwa. Wykonawca w dniu 09.11.2021 r. przestat
Zamawiajgcemu informacje o braku stosownego petnomocnictwa.

Czes¢ nr 9:

o _Oferta nr 7 — |
—

o Cena-—32400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 10:
o Oferta nr 3 — Gabinet Psychoterapii i Psychoedukaci ||| | | | EEEEGNEEEEEE
I

o Cena-3 000,00 zt- 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes$¢ nr 11:

o Ofertanr1- NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i Logopedow
»oynapsa’,

o Cena-2400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 12:

o Ofertanr1— NZOZ Zespot Lekarzy Neurologow, Psychologow i Logopedéw
»Synapsa’
o Cena-—2400,00 z#/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 13:

o Oferta nr 1 —_NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i Logopedéw
»oynapsa’,
o Cena-2400,00 z#/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czeé¢é nr 14:

o Ofertanr1-—
»oynapsa’,
o Cena-2400,00 z#/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i Logopedow

Czes¢ nr 15:

o Oferta nr1 -
»oynapsa’,
o Cena-2400,00 z#/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i Logopedow




Czes¢ nr 16:

o Ofertanr1- _NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i Logopedow
Synapso
o Cena-2 ,00 zt/brutto — ,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.
Czes$¢ nr 17:
o Oferta nr 6 — .

o Cena-32400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 18:
o Cena-32400, = \ .
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.
Czes¢ nr 19:

o Ofertanr12—
o Cena-32400,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 20:

o Ofertanr1—
»oynapsa’,
o Cena-3 000,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

NZOZ Zespot Lekarzy Neurologéw, Psychologéw i Logopedow

Czes¢ nr 21:

Postepowanie uniewaznione — nie wplyneta zadna oferta.

Czes$¢ nr 22:

Postepowanie uniewaznione — nie wptyneta zadna oferta.

Czes¢ nr 23:
Postepowanie uniewaznione — nie wplyneta zadna oferta.
Jako najkorzystniejszg Zamawiajgcy uznat oferte:

Czes¢ nr 1 — oferte nr 15, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 2 — oferte nr 14, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 6 — oferte nr 16, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 9 — oferte nr 7, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 17 — oferte nr 6, ktdra uzyskata 100,00 pkt.;
Czesc¢ nr 18 — oferte nr 13, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czesc¢ nr 19 — oferte nr 1,2 ktéra uzyskata 100,00 pkt.

O 0O 0O 0 O O O

o W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.
o Zamawiajagcy nie wymagat wniesienia wadium.




o Termin skfadania ofert wyznaczono na dzien 05.11.2021 r. do godz.12:00, a termin otwarcia ofert
wyznaczono w tym samym dniu na godz. 12:30.

o W dokumentacji znajduje sie prawidlowo wypetniony i kompletny protokdt, sporzgdzony w dniu
14.12.2021 r.

o Postepowanie prowadzono w formie elektronicznej z wykorzystaniem strony internetowe;:
https://bip.panschelm.edu.pl/zamowienia-publiczne/.

o W ramach postepowania podpisano nastepujgce umowy:

Dla czescinr 1:

o Umowa zlecenie zawarta w dniu 23.11.2021 r. pomiedzy Beneficjentem a Indywidulana Praktyka
pieiegniarskc N o< - umowa wynagrodzenie

bedzie wynosi¢ 32 400,00 zt brutto.

Dla czesci nr 2:

o _Umowa zlecenie zawarta w dniu 23.11.2021 r. pomiedzy Beneficjentem a_
Mgodnie z umowa wynagrodzenie bedzie wynosié
,00 zt brutto.

Dla czesci nr 6:

o ' ' ' eficientem 2
Zgodnie z umowg wynagrodzenie

bedzie wynosi¢ 32 400,00 zt brutto.

Dla czescinr 9:

o Umowa zlecenie zawarta w dniu 23.11.2021 r. pomiedzy Beneficjentem a—
R ~g odnie Z Umow3g Wynagrodzenie
bedzie wynosi¢ 32 400,00 zt brutto.

Dla czescinr 17:

o Umowa zlecenie zawarta w dniu 23.11.2021 r. pomiedzy Beneficientem a ||| GGG
I~ . 2 cmowa wynagrodzenie

bedzie wynosic¢ 32 400,00 zt brutto.

Dla czesci nr 18:

o Umowa zlecenie zawarta w dniu 23.11.2021 r. pomiedzy Beneficjentem a
Zgodnie z umowg wynagrodzenie bedzie

wynosic¢ 32 400,00 zt brutto.

Dla czescinr 19:

o Umowa zlecenie zawarta w dniu 23.11.2021 r. pomiedzy Beneficjentem a m
Zgodnie z umowg wynagrodzenie bedzie

wynosi¢ 32 400,00 zt brutto.

o W kontrolowanym postepowaniu Zamawiajgcy zawart porozumienie zmieniajgce warunki umowy
Zlecenia:
Dla czescinr 1,2,6,9,17,18 1 19:
o Wdniu 01.01.2023 r. podpisano porozumienie zmieniajgce warunki umowy zlecenia zgodnie z zapisem
w § 1 ust. 3 oraz § 6 umowy nadajgc im nastepujace brzmienie:




o

§ 1 ust. 3 - ,Petnienie funkcji tutora trwa od podpisania niniejszej umowy i konczy sie wraz z ustaniem
zatrudnienia absolwenta w placéwce, badz/i ze zmiang miejsca =zatrudnienia (oddziatu)
uniemozliwiajgcego petnienie opieki nad absolwentem nie diuzej jednak niz do 30.09.2023 r.”;

§ 6 - ,Istnieje mozliwosé wypowiedzenia niniejszej umowy zlecenia przez kazda ze stron z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego. W przypadku zaistnienia warunkéw opisanych w § 1 ust. 3 umowa konczy sie ze
skutkiem natychmiastowym”.

Beneficjent prawidtowo upublicznit informacje o zawarciu umowy z Wykonawcami. Ogtoszenie o
wyniku postepowania zostato upublicznione w dniu 14.12.2021 r. w Biuletynie Zamowien Publicznych.
W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze weryfikowane postepowanie nie zostato wprowadzone do systemu
SL 2014. Zgodnie z Podrecznikiem Beneficjenta pkt. 9 — Zaméwienia publiczne, Beneficjent po kazdym
rozstrzygnietym postepowaniu i podpisaniu umowy z Wykonawcg zobowigzany jest niezwiocznie
wprowadzi¢ postepowanie do systemu SL 2014. W zwigzku z powyzszym, ZK wydaje zalecenie
pokontrolne w powyzszym zakresie.

Zamowione ustugi zostaty dostarczone i odebrane zgodnie z umowg zawartg z Wykonawca. ZK
potwierdzit powyzsze w oparciu o nastepujgce dokumenty:

Dla czesci nr 1:

o

Faktura nr 02/2022 z dnia 13.01.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 13.02.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.01.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen, Potwierdzenie zaptaty z dnia
02.02.2022 r.;

Faktura nr 03/2022 z dnia 13.01.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 13.02.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.01.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen; Potwierdzenie zaptaty z dnia
02.02.2022r.

Faktura nr 04/2022 z dnia 28.01.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 28.02.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zi/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.01.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen; Potwierdzenie zaptaty z dnia
02.02.2022 r;

Faktura nr 06/2022 z dnia 26.02.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 26.03.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 02.03.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc luty; Potwierdzenie zaptaty z dnia 16.03.2022
r.;

Faktura nr 09/2022 z dnia 27.03.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 27.04.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zi/brutto; Opis do faktury; Protokét odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.03.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc marzec; Potwierdzenie zaptaty z dnia
04.05.2022 r;

Faktura nr 12/2022 z dnia 25.04.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 25.05.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 29.04.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc kwiecien; Potwierdzenie zaptaty z dnia
16.05.2022 r;

Faktura nr 15/2022 z dnia 27.05.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 27.06.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.05.2022 r.;
Potwierdzenie zaptaty z dnia 21.06.2022 r;

Faktura nr 18/2022 z dnia 28.06.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 28.07.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 30.06.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec; Potwierdzenie zaptaty z dnia
26.07.2022 r.;

Faktura nr 20/2022 z dnia 27.07.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 27.08.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 29.07.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc lipiec; Potwierdzenie zaptaty z dnia
02.09.2022 r;




Faktura nr 22/2022 z dnia 29.08.2022 r. (termin pfatnosci do dnia 29.09.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 29.08.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc sierpien;, Potwierdzenie zaptaty z dnia
19.09.2022 r;

Faktura nr 242022 z dnia 30.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 30.10.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 30.09.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc wrzesien; Potwierdzenie zaptaty z dnia
02.11.2022 r,;

Faktura nr 262022 z dnia 25.10.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 25.11.2022 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.10.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc pazdziernik; Potwierdzenie zaptaty z dnia
21.11.2022 r.;

Faktura nr 01/2023 z dnia 27.01.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 27.02.2023 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.01.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen; Potwierdzenie zaptaty z dnia
24.02.2023 r;

Faktura nr 04/2023 z dnia 25.02.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 25.03.2023 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 28.02.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc luty; Potwierdzenie zaptaty z dnia 24.03.2023
r.;

Faktura nr 07/2023 z dnia 27.03.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 27.04.2023 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokdt odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 31.03.2023 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc marzec; Potwierdzenie zapfaty z dnia
05.05.2023 r;

Faktura nr 08/2023 z dnia 25.04.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 25.05.2023 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 30.04.2023 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc kwiecien; Potwierdzenie zaptaty z dnia
26.05.2023 r.;

Faktura nr 10/2023 z dnia 30.05.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 30.06.2023 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokot odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 30.052023 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc maj; Potwierdzenie zaptaty z dnia 29.06.2023
r.;

Faktura nr 11/2023 z dnia 30.06.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 30.07.2023 r.), wystawiona na kwote
1 350,00 zt/brutto; Opis do faktury; Protokoét odbioru z realizacji umowy zlecenia z dnia 30.06.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec; Potwierdzenie zaptaty z dnia
31.07.2023 r.

ZK w trakcie weryfikacji dokumentacji finansowej zwrécit uwage, ze ponizej wskazane faktury optacone zostaty
po terminie, tj.:

o

Faktura nr 20/2022 z dnia 27.07.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 27.08.2022 r.), optacona w dniu
02.09.2022 r;
Faktura nr 242022 z dnia 30.09.2022 r. (termin ptatnosci do dnia 30.10.2022 r.), optacona w dniu
02.11.2022 r,;
Faktura nr 01/2023 z dnia 27.01.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 27.02.2023 r.), optacona w dniu
24.02.2023 r.;
Faktura nr 07/2023 z dnia 27.03.2023 r. (termin ptatnosci do dnia 27.04.2023 r.), optacona w dniu
05.05.2023 r.

ZK poprosit Beneficjenta o przedstawienie wyjasnien w zakresie nieterminowego opfacania faktur. Beneficjent
wyjasnit ZK, ze opdznienia spowodowane byty tym, ze oryginaty faktur wptywaty od Wystawcy z opéznieniem,
czasami nawet po terminie ptatnosci wskazanym na fakturach. Po wprowadzeniu takiej faktury w ksigzke
przychodzgcg, rozpoczyna sie obieg zgodnie z procedurami. Tym samym faktury optacone zostaty po terminie.
Niemniej jednak opdznienia w pfatnosci faktur nie skutkowaly naliczeniem odsetek przez Wystawce




przedmiotowej faktury. W zwigzku z tym, ze termin zapfaty liczony jest od momentu dostarczenia poprawnych
dokumentéow od Wykonawcy nie zawsze jest on tozsamy z terminem widniejgcym na wystawionym
dokumencie. Dodatkowo Beneficjent oswiadczyt, ze zobowigzania wynikajgce z wystawionych
faktur/rachunkéw reguluje zgodnie z zapisami, ktére sg zawarte w umowach z Wykonawcami.

ZK przyjmuje wyjasnienia Beneficjenta w powyzszym obszarze i odstepuje od wydania zalecenia
pokontrolnego w powyzszym zakresie.

Dlaczes$cinr2,. 6,917, 18i19:

o

Lista ptac za miesigc styczen 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 17.02.2022 r.; Potwierdzenie
zaptaty do US z dnia 15.03.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.01.2022
r.; Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen 2022 r.; Protokét odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 31.01.2022 r.;

Lista ptac za miesigc luty 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 17.03.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty
do US z dnia 15.04.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 28.02.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc luty 2022 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 28.02.2022 r.;

Lista ptac za marzec 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 25.04.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty do US
z dnia 12.05.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.03.2022 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc marzec 2022 r.; Protokét odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 31.03.2022 r.;

Lista ptac za kwiecien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 26.05.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 09.06.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.05.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc kwiecien 2022 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 02.05.2022 r;

Lista ptac za miesigc maj 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 23.06.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty
do US z dnia 14.07.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.06.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc maj 2022 r.; Protokoét odbioru realizaciji
umowy zlecenia z dnia 02.06.2022 r;

Lista ptac za czerwiec 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 26.07.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 05.08.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.06.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec 2022 r.; Protokét odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 13.07.2022 r;

Lista ptac za lipiec 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 23.08.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do US z
dnia 13.09.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.07.2022 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesiac lipiec 2022 r.; Protokot odbioru realizacji umowy zlecenia
z dnia 01.08.2022 r.;

Lista ptac za wrzesien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 26.10.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 14.11.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.09.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc wrzesien 2022 r.; Protokot odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 06.10.2022 r.;

Lista ptac za pazdziernik 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 24.11.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 14.12.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.10.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc pazdziernik 2022 r.; Protokoét odbioru
realizacji umowy zlecenia z dnia 31.10.2022 r;

Lista ptac za listopad 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 22.12.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do US
z dnia 12.01.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.11.2022 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc listopad 2022 r.; Protokét odbioru realizacji umowy
zlecenia z dnia 30.11.2022 r.;

Lista ptac za grudzien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 26.01.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 31.01.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.01.2023 r,;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc grudzien 2022 r.; Protokot odbioru realizaciji
umowy zlecenia z dnia 03.01.2023 r;




Lista ptac za styczen 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 23.02.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US
z dnia 14.03.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.01.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen 2023 r.; Protokét odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 01.02.2023 r.;

Lista ptac za luty 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.03.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US z
dnia 13.04.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 28.02.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc luty 2023 r.; Protokot odbioru realizacji umowy zlecenia
z dnia 01.03.2023 r.;

Lista ptac za marzec 2023 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 27.04.2023 r.; Potwierdzenie zapfaty do US
z dnia 07.06.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 10.05.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc marzec 2023 r.; Protokot odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 10.05.2023 r.;

Lista ptac za kwiecien 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 24.05.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 30.05.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.03.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc kwiecien 2023 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 04.04.2023 r;

Lista ptac za maj 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.06.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US z
dnia 12.07.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.06.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec 2023 r.; Protokét odbioru realizacji umowy
zlecenia z dnia 02.06.2023 r.;

Lista ptac za czerwiec 2023 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 26.07.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 07.08.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 04.07.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec 2023 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 04.07.2023 r.;

Lista ptac za sierpien 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.09.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US
z dnia 14.10.2023 r.; Opis do listy pfac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 12.09.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc sierpien 2023 r.; Protokdt odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 12.09.2023 r.

Postepowanie nr K-ZP.251.35.2022

o

Zamawiajacy przeprowadzit szacowanie warto$ci zamowienia w dniu 16.02.2022 r. — szacunkowa
kwota zamowienia wyniosta 757 642,08 zi/netto. Warto$¢ zamdwienia oszacowano na podstawie cena
wynagrodzenia za realizacje ustugi tutora przewidziane w budzecie Projektu.

Ogtoszenie o zamowieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zamoéwien Publicznych w dniu
18.02.2022 r. pod numerem 2022/BZP 0061257/01. Dodatkowo ogtoszenie o zaméwieniu zostato
opublikowane na stronie internetowej Zamawiajgcego, z terminem skitadania ofert do dnia 28.02.2022
r. do godz. 12:00. Wykonawca byt zobowigzany zrealizowaé przedmiot zamoéwienia w terminie 22
miesiecy od daty podpisania umowy.

Wszystkie osoby biorgce udziat w kontrolowanym postepowaniu w dniu 28.02.2022 r. ziozyly
os$wiadczenia na podstawie art. 56 ust. 2 ustawy PZP dotyczace niepodleganiu wytgczeniu z czynnosci
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia:

W kontrolowanym postepowaniu SWZ zostat skonstruowany prawidtowo — zawiera wszystkie
wymagane elementy niezbedne do przygotowania ofert przez Wykonawcéw. Nie odnosi sie réwniez
do znakdéw towarowych czy nazw wiasnych.

Beneficjent prawidtowo zweryfikowat spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu, co stwierdzono w
oparciu o tres¢ ztozonych ofert oraz Protokét postepowania o udzielenie zamoéwienia w trybie
podstawowym z dnia 06.04.2022 r.

Zamawiajgcy okreslit nastepujgce kryteria oceny ofert:

Cena (C) — waga 100%, oferty zostaty sklasyfikowane wg, ponizszego wzoru:




Cena najtanszej oferty
C= x 100
Cena badanej oferty

Za najkorzystniejszg zostata uznana oferta z najnizsza cena.

o W postepowaniu mogli bra¢ udziat wykonawcy, ktorzy:

o nie podlegali wykluczeniu,

o spetniali warunki udziatu w postepowaniu, dotyczace zdolnosci technicznej lub zawodowej okre$lone
na podstawie art. 112 ust. 1 pkt. 4 ustawy Pzp, czyli dysponowanie tutorem, spetniajgcym okreslone
wymogi:

o posiadanie czynnego prawa wykonywania zawodu,

o zatrudnienie w podmiocie leczniczym, w ktorym zatrudniony jest absolwent,

o posiadanie zgody Dyrektora / Kierownika podmiotu leczniczego na sprawowanie opieki nad
Absolwentem i do wspotpracy z PWSZ w Chetmie.

o W ramach postepowania wziat udziat jeden Wykonawca:

Oferta nr 1 — Adrianna Hatas, zam. Pokréwka:

o Cena—29 700,00 zt/brutto.

o

Postepowanie uniewazniono na podstawie art. 255 pkt. 7 ustawy — Wykonawca uchylit sie od zawarcia umowy.

o W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

o Zamawiajacy nie wymagat wniesienia wadium.

o Komisja zostata powotana w dniu 03.03.2022 r. na podstawie Zarzgdzenia Kanclerza PWSZ w

Chetmie. Beneficient powotat Komisje Przetargowa w sktadzie:

Termin sktadania ofert wyznaczono na dzien 28.02.2022 r. do godz.12:00, a termin otwarcia ofert
wyznaczono w tym samym dniu na godz. 12:30.

o W dokumentacji znajduje sie prawidtowo wypetniony i kompletny protokét, sporzadzony w dniu
06.04.2022 r.

o Postepowanie prowadzono w formie elektronicznej z wykorzystaniem strony internetowe;:
https://bip.panschelm.edu.pl/zamowienia-publiczne/.

o Beneficjent prawidtowo upublicznit informacje o uniewaznieniu postepowania. Ogtoszenie o wyniku

postepowania zostato upublicznione w dniu 06.04.2022 r. w Biuletynie Zaméwien Publicznych.

Postepowanie nr K-ZP.251.56.2022

o Zamawiajacy przeprowadzit szacowanie wartosci zamowienia w dniu 05.04.2022 r. — szacunkowa
kwota zamowienia wyniosta 757 642,08 zi/netto. Warto$¢ zamowienia oszacowano na podstawie
rozeznania rynku.

o Ogloszenie o zamowieniu zostato zamieszczone w Biuletynie Zamoéwien Publicznych w dniu
06.04.2022 r. pod numerem 2022/BZP 00112818/01. Dodatkowo ogtoszenie o zamowieniu zostato
opublikowane na stronie internetowej Zamawiajgcego, z terminem sktadania ofert do dnia 14.04.2022
r. do godz. 12:00. Wykonawca byt zobowigzany zrealizowa¢ przedmiot zamoéwienia w terminie 18
miesiecy od daty podpisania umowy.

o Wszystkie osoby biorgce udziat w kontrolowanym postepowaniu w dniu 06.04.2022 r. ziozyty
oswiadczenia na podstawie art. 56 ust. 2 ustawy PZP dotyczgce niepodleganiu wytgczeniu z czynnosci
w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia:




W kontrolowanym postepowaniu SWZ zostat skonstruowany prawidtowo — zawiera wszystkie
wymagane elementy niezbedne do przygotowania ofert przez Wykonawcéw. Nie odnosi sie réwniez
do znakdéw towarowych czy nazw wiasnych.

o Beneficjent prawidtowo zweryfikowat spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu, co stwierdzono w
oparciu o tres¢ ztozonych ofert oraz Protokét postepowania o udzielenie zamoéwienia w trybie
podstawowym z dnia 29.04.2022 r.

o Zamawiajacy okreslit nastepujace kryteria oceny ofert:

o Cena (C) — waga 100%, oferty zostaly sklasyfikowane wg, ponizszego wzoru:

Cena najtanszej oferty
C= x 100
Cena badanej oferty

Za najkorzystniejszg zostata uznana oferta z najnizsza cena.

o W postepowaniu mogli bra¢ udziat wykonawcy, ktérzy:

nie podlegali wykluczeniu,

o spetniali warunki udziatu w postepowaniu, dotyczgce zdolnosci technicznej lub zawodowej okreslone
na podstawie art. 112 ust. 1 pkt. 4 ustawy Pzp, czyli dysponowanie tutorem, spetniajgcym okreslone
wymogi:

o posiadanie czynnego prawa wykonywania zawodu,

o zatrudnienie w podmiocie leczniczym, w ktérym zatrudniony jest absolwent,

o posiadanie zgody Dyrektora / Kierownika podmiotu leczniczego na sprawowanie opieki nad
Absolwentem i do wspétpracy z PWSZ w Chetmie

o W ramach postepowania wzieto udziat czterech wykonawcow:

Czes¢ nr 1:

o Oferta nr 1 - NN

o Cena—24 300,00 z{/brutto.

o

Oferta zostata odrzucona - podstawa prawna art. 226 ust. 1 pkt. 3 Pzp w zw. z art. 63 ustawy Pzp.

Tres¢ oferty jest niezgodna z warunkami zaméwienia. Oferta jest niezgodna z przepisami ustawy Pzp. Oferta
zostata ztozona bez opatrzenia wiasciwym podpisem elektronicznym (kwalifikowalnym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym).

Czes¢ nr 2:

o Cena-24 300,00 z#/brutto — ,00 pkt.

Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Czes¢ nr 3:

o Ofertanr3-
o Cena-24 300,00 zt/brutto — 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.




Czes¢ nr4:

o Ofertanr4 -
o Cena-24 300,00 zt - 100,00 pkt.
Liczba uzyskanych punktéw: 100,00 pkt.

Jako najkorzystniejszg Zamawiajgcy uznat oferte:

o Czes¢ nr 2 —oferte nr 2, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
Czes¢ nr 3 — oferte nr 3, ktéra uzyskata 100,00 pkt.;
o Czes¢ nr 4 — oferte nr 4, ktéra uzyskata 100,00 pkt.

O

o W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot bioracy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

o Zamawiajacy nie wymagat wniesienia wadium.

o Komisja zostata powotana w dniu 20.04.2022 r. na podstawie Zarzgdzenia Kanclerza PWSZ w

Chetmie. Beneficient powotat Komisje Przetargowag w skfadzie:

o lermin sktadania ofert wyznaczono na dzien 14.04.2022 r. do godz.12:00, a termin otwarcia ofert
wyznaczono w tym samym dniu na godz. 12:30.

o W dokumentacji znajduje sie prawidtowo wypetniony i kompletny protokét, sporzadzony w dniu
29.04.2022 .

o Postepowanie prowadzono w formie elektronicznej z wykorzystaniem strony internetowe;:
https://bip.panschelm.edu.pl/zamowienia-publiczne/.

o W ramach postepowania podpisano nastepujgce umowy:

Dla czesci nr 2:
o Umowa zlecenie zawarta w dniu 22.04.2022 r. pomiedzy Beneficjentem a

I o ocinie z umowg wynagrodzenie bedzie

wynosi¢ 24 300,00 zt brutto.

Dla czesci nr 3:
o Umowa zlecenie zawarta w dniu 22.04.2022 r. pomiedzy Beneficjentem a
Zgodnie z umowg wynagrodzenie bedzie

wynosi¢ 24 300,00 zt brutto.

Dla czesci nr 4:
o Umowa zlecenie zawarta w dniu 22.04.2022 r. pomiedzy Beneficjentem a

Mgodnie z umowg wynagrodzenie bedzie wynosié
,00 zt brutto.

o W kontrolowanym postepowaniu Zamawiajgcy zawart porozumienie zmieniajgce warunki umowy

Zlecenia:
Dlaczescinr2 3i4:

o Wdniu 01.01.2023 r. podpisano porozumienie zmieniajgce warunki umowy zlecenia zgodnie z zapisem
w § 1 ust. 3 oraz § 6 umowy nadajgc im nastepujgce brzmienie:

o § 1ust. 3 - ,Petnienie funkcji tutora trwa od podpisania niniejszej umowy i kofczy sie wraz z ustaniem
zatrudnienia absolwenta w placéwce, badz/i ze zmiang miejsca zatrudnienia (oddziatu)
uniemozliwiajgcego petnienie opieki nad absolwentem nie dtuzej jednak niz do 30.09.2023 r.”;




o

o

§ 6 - ,Istnieje mozliwosé wypowiedzenia niniejszej umowy zlecenia przez kazda ze stron z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego. W przypadku zaistnienia warunkéw opisanych w § 1 ust. 3 umowa konczy sie ze
skutkiem natychmiastowym”.

Beneficjent prawidtowo upublicznit informacje o zawarciu umowy z Wykonawcami. Ogtoszenie o
wyniku postepowania zostato upublicznione w dniu 29.04.2022 r. w Biuletynie Zaméwien Publicznych.
Zamowione ustugi zostaty dostarczone i odebrane zgodnie z umowg zawartg z Wykonawca. ZK
potwierdzit powyzsze w oparciu o nastepujgce dokumenty:

Dla czes$cinr2, 3i4:

o

Lista ptac za miesigc styczen 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 17.02.2022 r.; Potwierdzenie
zaptaty do US z dnia 15.03.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.01.2022
r.; Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczen 2022 r.; Protokét odbioru realizaciji
umowy zlecenia z dnia 31.01.2022 r.;

Lista ptac za miesigc luty 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 17.03.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty
do US z dnia 15.04.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 28.02.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc luty 2022 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 28.02.2022 r;

Lista ptac za marzec 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 25.04.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty do US
z dnia 12.05.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.03.2022 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc marzec 2022 r.; Protokot odbioru realizacji umowy
zlecenia z dnia 31.03.2022 r.;

Lista ptac za kwiecien 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 26.05.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 09.06.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.05.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc kwiecieh 2022 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 02.05.2022 r;

Lista ptac za miesigc maj 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 23.06.2022 r.; Potwierdzenie zapfaty
do US z dnia 14.07.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.06.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc maj 2022 r.; Protokét odbioru realizaciji
umowy zlecenia z dnia 02.06.2022 r.;

Lista ptac za czerwiec 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 26.07.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 05.08.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.06.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec 2022 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 13.07.2022 r.;

Lista pfac za lipiec 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 23.08.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do US z
dnia 13.09.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.07.2022 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesiac lipiec 2022 r.; Protokot odbioru realizacji umowy zlecenia
z dnia 01.08.2022 r.;

Lista ptac za wrzesien 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 26.10.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 14.11.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.09.2022 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc wrzesien 2022 r.; Protokét odbioru realizaciji
umowy zlecenia z dnia 06.10.2022 r;

Lista ptac za pazdziernik 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 24.11.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 14.12.2022 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.10.2022 r;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc pazdziernik 2022 r.; Protokdt odbioru
realizacji umowy zlecenia z dnia 31.10.2022 r;

Lista ptac za listopad 2022 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 22.12.2022 r.; Potwierdzenie zaptaty do US
z dnia 12.01.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 30.11.2022 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc listopad 2022 r.; Protokét odbioru realizacji umowy
zlecenia z dnia 30.11.2022 r.;

Lista ptac za grudzien 2022 r.; Potwierdzenie zapfaty z dnia 26.01.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 31.01.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.01.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc grudzien 2022 r.; Protokét odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 03.01.2023 r.;




o Lista ptac za styczen 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 23.02.2023 r.; Potwierdzenie zapfaty do US
z dnia 14.03.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.01.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc styczehn 2023 r.; Protokét odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 01.02.2023 r.;

o Lista ptac za luty 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.03.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US z
dnia 13.04.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 28.02.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc luty 2023 r.; Protokdt odbioru realizacji umowy zlecenia
z dnia 01.03.2023 r.;

o Lista ptac za marzec 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.04.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US
z dnia 07.06.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 10.05.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc marzec 2023 r.; Protokoét odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 10.05.2023 r.;

o Lista ptac za kwiecieh 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 24.05.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 30.05.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 31.03.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc kwiecien 2023 r.; Protokét odbioru realizacii
umowy zlecenia z dnia 04.04.2023 r;

o Lista ptac za maj 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.06.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US z
dnia 12.07.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 02.06.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec 2023 r.; Protokdt odbioru realizacji umowy
zlecenia z dnia 02.06.2023 r.;

o Lista ptac za czerwiec 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 26.07.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do
US z dnia 07.08.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 04.07.2023 r.;
Ewidencja godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc czerwiec 2023 r.; Protokdt odbioru realizacji
umowy zlecenia z dnia 04.07.2023 r.;

o Lista pfac za sierpien 2023 r.; Potwierdzenie zaptaty z dnia 27.09.2023 r.; Potwierdzenie zaptaty do US
z dnia 14.10.2023 r.; Opis do listy ptac; Rachunek do umowy zlecenia z dnia 12.09.2023 r.; Ewidencja
godzin wykonania umowy zlecenia za miesigc sierpien 2023 r.; Protokot odbioru realizacji umowy
Zlecenia z dnia 12.09.2023 r.

W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze weryfikowane postepowanie nie zostato wprowadzone do systemu SL 2014.
Zgodnie z Podrecznikiem Beneficjenta pkt. 9 — Zaméwienia publiczne, Beneficjent po kazdym rozstrzygnietym
postepowaniu i podpisaniu umowy z WWykonawcg zobowigzany jest niezwtocznie wprowadzi¢ postepowanie do
systemu SL 2014. W zwigzku z powyzszym, ZK wydaje zalecenie pokontrolne w powyzszym zakresie.

W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzono, ze weryfikowane postepowania nr K-ZP.251-79.2021
oraz nr K-ZP.251.56.2022 nie zostaly wprowadzone do systemu SL 2014. Zgodnie z Podrecznikiem
Beneficjenta pkt. 9 — Zamdwienia publiczne, Beneficjent po kazdym rozstrzygnietym postepowaniu i
podpisaniu umowy z Wpykonawcg zobowigzany jest niezwlocznie wprowadzi¢ postepowanie do
systemu SL 2014. Beneficjent zostaje zobowigzany do wprowadzenia do systemu SL 2014 informacji o
przeprowadzonych Postepowaniach. W zwigzku z powyzszym ZK wydaje zalecenia w powyzszym
Zakresie.

Poprawnosé stosowania zasady konkurencyjnosci
Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 1 postepowanie w oparciu o Zasade Konkurencyjnosci tj.:

o Postepowanie numer K-ZP.251.B.91.2021 pn. ,Przeprowadzenie zawodowych Kkursow
specjalistycznych dla absolwentéw kierunku Pielegniarstwo” — szacunkowa warto§¢é zamowienia:
68 850,00 zt netto.

Z uwagi na fakt, ze powyzsze postepowanie nie podlegato dotychczas kontroli, ZK poddat je weryfikacji.
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Beneficjent ustalit szacunkowg wartos¢ zaméwienia w dniu 27.09.2021 r. na kwote 68 850,00 zt.
Uwzgledniajgc wydatki tozsame w kontrolowanym Projekcie, innych projektach realizowanych przez
Beneficjenta oraz w budzecie wlasnym, ich warto$¢ nie przekroczyta 130 000,00 z. W zwigzku z
powyzszym Zamawiajgcy miat prawo zastosowac tryb jak dla warto$ci kontrolowanego zamowienia —
Zasade konkurencyjno$ci..

Zapytanie ofertowe zostato upublicznione na Bazie Konkurencyjnosci
(www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/72523?sekcja=ogtoszenie) w
dniu 05.10.2021 r.,

Zapytanie ofertowe zostato upublicznione w dniu 05.10.2021 r., a termin skfadania ofert zostat
wyznaczony do dnia 13.10.2021 r.

Przedmiotem zamowienia byto przeprowadzenie zawodowych kursow specjalistycznych dla
absolwentow kierunku Pielegniarstwo Instytutu Nauk Medycznych PWSZ w Chetmie.

W opisie przedmiotu zamoéwienia nie nawigzano do okre$lonego wyrobu, zrodfa pochodzenia ani
znakdw towarowych, czy tez patentow .

Zgodnie z trescig Zapytania ofertowego Zamawiajacy okreslit nastepujgce kryterium, {j.:

Kryterium ceny = Cena najnizsza w postepowaniu / cena oferty badanej x 100%.

Dla postepowania Zamawiajgcy okreslit, ze o zaméwienie mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy
spetniali nastepujacy warunki:

uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej, o ile wynika to z
odrebnych przepisbw — Wykonawca musi posiada¢ uprawnienia do przeprowadzenia kursu
specjalistycznego w rozumieniu Ustawy z dnia 15.07.2011 r. o zawodach pielegniarki
i potoznej (Dz.U. z 2014 r., poz. 1435 ze zm.);

Z udziatu w postepowaniu wykluczone sg osoby powigzane osobowo i kapitatowo
z Zamawiajgcym. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan

w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzaniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg, polegajgce w
szczegolnosci na:

uczestniczeniu wspétce jako wspolnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej,

posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji,

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Realizacje zamoéwienia zaplanowano od dnia podpisania umowy do:

Zadanie 1 =1V kw. 2021 r. — | kw. 2022 r.;

Zadanie 2 — IV kw. 2021 r. — | kw. 2022 r.;

Zadanie 3 -1 - IV kw. 2022 r;

Zadanie 4 — | - IV kw. 2022 r;

Zadanie 5—1 - Ill kw. 2023 r.

W kontrolowanym postepowaniu Zamawiajgcy zawart informacje na temat zakazu powigzan
osobowych lub kapitatowych. Kazdy potencjalny Wykonawca musiat ztozy¢ wraz z ofertg oSwiadczenie
o braku powigzan kapitatowych i/lub osobowych.

Zamawiajgcy dopuscit mozliwosci sktadania ofert czesciowych. Zamoéwienie podzielone byto na 5
czesci:

Komunikowanie interpersonalne w pielegniarstwie;

Leczenie ran dla pielegniarek;

Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa;

Szczepienia ochronne dla pielegniarek;

Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych.
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Zamawiajacy nie przewidziat mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

W opisie przedmiotu zamdwienia nie nawigzano do okresSlonego wyrobu, Zrédfa ani znakow
towarowych, patentow, rodzajéw czy tez zrodta jego pochodzenia. Nie odnosi sie on réwniez do
zadnych norm czy nazw wiasnych. W zwigzku z powyzszym, w opinii ZK opis przedmiotu zamowienia
zostat prawidtowo skonstruowany.

Zamawiajacy dopuscit mozliwos¢ zmiany tresci umowy:

W zakresie wynagrodzenia Wykonawcy -zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w
zakresie majgcym wplyw na realizacje umowy, w tym zmiany ustawowej stawki podatku VAT. W
przypadku zmiany ustawowej stawki podatku VAT kwota brutto wynagrodzenia Wykonawcy nie ulegnie
zmianie. W zaleznosci od wysokosci nowych (zmienionych) stawek podatku VAT, podwyzszeniu badz
obnizeniu ulegnie kwota netto wynagrodzenia Wykonawcy;

W zakresie przedmiotu zamoéwienia - zaistnienia okolicznosci niemozliwych do przewidzenia w chwili
zawarcia umowy, niezaleznych od Stron.

Wystgpienia sytuacji powodujgcych koniecznos¢ zmiany terminu realizacji umowy wywotang zmianami
organizacyjnymi Zamawiajgcego albo niezawinionymi okolicznosciami, lezacymi po stronie
Wykonawcy lub ZamawiajagcegoW dokumentacji znajduje sie Protokét postepowania nr K-
ZP.251.B.91.2021 z dnia 02.11.2021 r. Protokdt jest kompletny i zawiera wszystkie elementy
wymagane Wytycznymi kwalifikowalnosci.
W odpowiedzi na zapytanie upublicznione w sposéb okreslony w pkt. 5.3 wptynety 3 oferty ztozone
przez:

Osrodek Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych Sp. z o0.0. z siedzibg
w Rzeszowie przy ul. Rymanowskiej 3. Oferta ztozona z cena:

Zadanie 1: 18 900,00 zt;

Zadanie 2: 18 600,00 zt;

Zadanie 3: 20 200,00 zt;

Zadanie 4: 16 200,00 zt;

Zadanie 5: 18 900,00 zt.

z cena:

Zadanie 1: 27 000,00 zt;

Zadanie 2: 17 550,00 zt;

Zadanie 3: 14 850,00 zt;

Zadanie 4: 13 500,00 zt;

Zadanie 5: 15 950,00 zt.

Agencja Ustug Oswiatowych OMNIBUS Sp. z 0.0. z siedzibg w Ktodzku przy ul. Kosciuszki 3. Oferta
zfozona z ceng:

Zadanie 1: 14 800,00 zt;

Zadanie 2: 14 800,00 zt;

Zadanie 3: 17 500,00 zt;

Zadanie 4: 9 400,00 zt;

Zadanie 5: 14 800,00 zt.

W dokumentacji znajdujg sie oswiadczenia oséb o braku powigzan, wykonujgcych czynnosci w imieniu
Zamawiajgcego.

W ramach kontrolowanego postepowania zaden Podmiot biorgcy udziat w postepowaniu nie zostat
objety sankcjami.

W ramach kontrolowanego postepowania Beneficjent nie przewidziat postepowan uzupetniajgcych.

Z wybranymi Wykonawcami Beneficjent zawart nastepujgce umowy:

Umowa nr 85.ZP.B.2021 z dnia 02.11.2021 r. zawarta z Inmmilyam orowadzacg dziatalnosé
gospodarczg pod nazwa ProCogita Szkolenia|
Umowa nr 82.ZP.B.2021 z dnia 02.11.2021 r. zawarta z Agencjg Ustug Oswiatowych OMNIBUS Sp. z
0.0., ul. Kosciuszki 3, 57-300 Ktodzko.




Informacja o wyniku postepowania zostata upubliczniona na portalu Baza Konkurencyjnosci.

Na potwierdzenie realizacji zawartych uméw, Beneficjent przedstawit:

Dla Zadania nr 1,2,4,5:

Protokot odbioru z dnia 18.03.2021 r.; Faktura nr RS/22/01439 z dnia 13.06.2022 r. na kwote 29 600,00

zt ; Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty z dnia 24.06.2022 r.;

o Protokét odbioru z dnia 27.10.2022 r.; Faktura nr RS/22/02367 z dnia 28.10.2022 r. na kwote 9 400,00
zt.; Opis do faktury; Potwierdzenie zapfaty z dnia 10.11.2022 r.;

o Protokét odbioru z dnia 24.03.2023 r.; Faktura nr RS/23/00137 z dnia 04.03.2023 r. na kwote 14 800,00
zt.; Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia 17.04.2023 .

o DlaZadania nr 3:

o Protokét odbioru z dnia 26.05.2021 r.; Faktura nr F 0002/05/2022 z dnia 26.05.2022 r. na kwote

14 850,00 zt; Opis do faktury; Potwierdzenie zaptaty z dnia 02.06.2022 r.
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W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidiowosci w ramach
weryfikowanego obszaru

Rozeznanie rynku

Do dnia kontroli Beneficjent przeprowadzit 2 Postepowania w oparciu o procedure Rozeznania rynku, , ktére
byly juz wczesniej weryfikowane przez IP podczas kontroli planowych . W zwigzku z powyzszym ZK odstapit
od ich ponownego sprawdzenia.

Kwalifikowalnosé¢ personelu Projektu

W ramach Projektu Personel Projektu stanowito tagcznie 24 osoby zatrudnionych w ramach Projektu. W ramach
proby Zespoét Kontrolujgcy wybrat dokumentacje kadrowg 5 z 24 co stanowi 20,83% catego personelu Projektu,
tj.:

ZK zweryfikowat dokumenty kadrowe nastepujgcych osob

@)

o Umowa o prace z dnia 27.04.2009 r. zawarta na czas okreslony od dnia 01.05.2009 r. do 31.12.2009
r. na peten etat na stanowisko petnomocnik ds. systemu zarzgdzania jakoscia;

o Porozumienie zmieniajgce z dnia 20.07.2009 r. — zmiana dotyczy zamiany umowy na czas
nieokre$lony oraz zmiana stanowiska na: petnomocnik ds. systemu zarzgdzania jakoscig, pielegniarka
koordynujgca prace Przychodni Specjalistycznej;

o Oddelegowanie do petnienia roli _w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
21.06.2021 r. na okres od 22.06.2021 r. do 20.07.2021 r,;

o Zakres obowigzkéw z dnia 21.06.2021 r.

O
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o Umowa o prace z dnia 31.12.2018 r. zawarta na czas nieokreslony na peten etat na stanowisko
magister pielegniarstwa;

o Oddelegowanie do petnienia roli _w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
16.11.2020 r. na okres od 01.07.2020 r. do 22.07.2020 r.;

o Zakres obowigzkéw z dnia 16.11.2020 r.;

o Oddelegowanie do petnienia roli opiekuna praktyk w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
16.11.2020 r. na okres od 04.08.2020 r. do 25.08.2020 r.;

o Zakres obowigzkéw z dnia 16.11.2020 r;




o Oddelegowanie do petnienia roli opiekuna praktyk w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
16.11.2020 r. na okres od 08.09.2020 r. do 29.09.2021 r.;
o Zakres obowigzkéw z dnia 16.11.2020 r.
I
o Umowa o prace z dnia 01.09.1985 r. zawarta na czas nieokreslony na stanowisko: pielegniarka;
o Oddelegowanie do petnienia roli _w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
16.11.2020 r. na okres od 01.07.2020 r. do 22.07.2021 r.;
o Zakres obowigzkéw z dnia 16.11.2020 r.;
o Oddelegowanie do petnienia roli opiekuna praktyk w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
16.11.2020 r. na okres od 04.08.2020 r. do 25.08.2020 r.;
o Zakres obowigzkéw z dnia 16.11.2020 r.;
o Oddelegowanie do petnienia roli opiekuna praktyk w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
16.11.2020 r. na okres od 08.09.2020 r. do 29.09.2021 r.;
Zakres obowigzkéw z dnia 16.11.2020 r.

o Umowa o prace z dnia 14.10.2015 r. zawarta na czas nieokre$lony na stanowisku: starsza pielegniarka;

o Oddelegowanie do petnienia roli _ w kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
25.06.2021 r. na okres od 26.01.2021 r. do 31.03.2021 r.;

o Zakres obowigzkéw z dnia 25.06.2021 r.

o Umowa o prace z dnia 31.12.2010 r. zawarta na czas nieokreslony na stanowisku: pielegniarka;

o Oddelegowanie do petnienia roli ||| | ] kontrolowanym projekcie, zawarte w dniu
07.04.2021 r. na okres od 08.04.2021 r. do 14.04.2021 r;

o Zakres obowigzkéw z dnia 07.04.2021 r.

Na podstawie analizy dokumentéw stwierdzono, ze w ramach Projektu sg kwalifikowane dodatki do
wynagrodzen — kazdy z opiekundéw praktyk otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 17,72 zt (wynagrodzenie
wraz z obcigzeniami pracodawcy) za kazdg godzine przepracowang z osobami objetymi wsparciem w
Projekcie.

W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze dokumenty oddelegowania do Projektu zostaty zawarte w dacie pézniejszej
niz okres realizacji opieki nad uczestnikami w Projekcie. Beneficjent wyjasnit, ze z uwagi na sytuacje
epidemiczng najpierw zawierano ustng umowe z pracownikami a dopiero pdzniej w formie pisemnej. ZK
przyjmuje wyjasnienia w powyzszym zakresie i odstepuje od wydania zalecen.

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie oraz na podstawie przedstawionej dokumentacji stwierdzono, ze

o liczba personelu jest adekwatna do realizowanych zadan w ramach projektu.

o osoba dysponujgca srodkami dofinansowania nie byta prawomocnie skazana za przestepstwa
przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwa skarbowe.

o W projekcie nie sg rozliczane niekwalifikowalne sktadniki wynagrodzen, okreslone w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

o taczne zaangazowanie zawodowe 0s6b stanowigcych personel w realizacje wszystkich projektow
unijnych oraz dziatan finansowanych ze srodkéw beneficjenta i innych Zzrédet nie przekracza limitu
godzin, ktéry okreslono w Wytycznych kwalifikowalnosci tj. 276 godzin miesiecznie.

o obciazenie wynikajace z realizacji przez dang osobe zadan w projekcie lub projektach wykluczato
mozliwosé efektywnej ich realizacji.

o dane Bazie Personelu sg zgodne z informacjami zawartymi w systemie S12014.

o w ramach Projektu sg kwalifikowane dodatki do wynagrodzen — kazdy z opiekunéw praktyk otrzymuje
wynagrodzenie w wysokos$ci 17,72 zt (wynagrodzenie wraz z obcigzeniami pracodawcy) za kazdg
godzine przepracowang z osobami objetymi wsparciem w Projekcie.




o dodatki do wynagrodzenia zostaty przyznane personelowi Projektu zgodnie z wymogami okreslonymi
w Wytycznych kwalifikowalnosci oraz Regulaminem wynagradzania wprowadzonym Zarzgdzeniem
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie z dnia 25.05.2012 r

o Lider projektu nie angazuje pracownikéw Partneréw i odwrotnie.

o Beneficjent nie angazuje oséb zatrudnionych w IZ lub IP PO WER..

o Wydatki z tytutu wynagrodzenia personelu Projektu sg zgodne z pozostatymi przepisami krajowymi i
Wytycznymi kwalifikowalno$ci.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidfowosci w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego.

Prawidlowos¢ realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w Umowie
o dofinansowanie (§21 Umowy o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020) oraz w zgodnie z Podrecznikiem beneficjentéw programoéw polityki spéjnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji i Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie
i znakow programow polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Beneficjent nalezycie informuje spoteczenstwo o otrzymaniu wsparcia z Unii Europejskiej, w tym
z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z PO WER m.in. poprzez nastepujgce dziatania (potwierdzono
poprzez telefoniczny wywiad z Beneficjentem oraz weryfikacje zrodet internetowych:

o Informacje dotyczgce Projektu umieszczone na profilu Facebook
(https://www.facebook.com/pwszchelm.oficjalny/?fref=ts);

o Informacja dotyczgca Projektu umieszczona na plakatach A3 w budynkach PWSZ w Chetmie przy ul.
Pocztowej 54 oraz przy ul. Wojstawickiej 8b;

o Informacje dotyczgce Projektu umieszczone na stronie internetowej Beneficjenta pod adresem:
www.panschelm.edu.pl/projekty unijne/program-rozwojowy-dla-kierunku-pielegniarstwo-ii-edycja/

o Studenci realizujgcy praktyki w ramach Projektu posiadajg obowigzkowe i ponadprogramowe
identyfikatory z imieniem i nazwiskiem oraz z logo UE informujgcym o finansowaniu Projektu;

o W dniu 05.02.2020 r. zgodnie z informacjg umieszczong na stronie internetowej Beneficjenta,
zorganizowane zostato spotkanie informacyjno-promocyjne na temat Projektu.

Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidtowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze zostato
potwierdzone w oparciu o dokumentacje fotograficzng, przekazang przez Beneficjenta w trakcie kontroli.
Wszystkie ww. materiaty zawierajg prawidtowe wymagane opisy, informacje oraz logotypy. Powyzsze zostato
potwierdzone przez Zespét kontrolujgcy na miejscu w trakcie kontroli. Ponadto na stronach internetowych
Beneficjent zamiescit aktualny harmonogram udzielanego wsparcia:

www.panschelm.edu.pl/projekty unijne/program-rozwojowy-dla-kierunku-pielegniarstwo-ii-edycja/

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Archiwizacja dokumentaciji i zapewnienie Sciezki audytu

Beneficjent przechowuje dokumenty dotyczace Projektu zgodnie z wymogami okreslonymi w §17 Umowy
o dofinansowanie Projektu w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020.
Dokumentacja Projektowa jest przechowywana w siedzibie Beneficjenta przy ul. Pocztowej 54, 22-100 Chetm.

Na podstawie przeprowadzonych ogledzin w siedzibie Partnera, ZK potwierdzit, iz dokumentacja dotyczaca
Projektu jest przechowywana w sposéb zapewniajgcy dostepnosc, poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz wiasciwg
Sciezke audytu. Dokumentacja zwigzana z Projektem przechowywana jest w siedzibie Beneficjenta przy ul.
Pocztowej 54, 22-100 Chetm. Ponadto Beneficjent stosuje:




o Pismo okélne Nr 1/2018 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie z dnia 08.02.2018
r. w sprawie Instrukcji Kancelaryjnej PWSZ w Chetmie:

o Zarzgdzenie Nr 65/2016 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Chetmie z dnia
21.12.2016 r. w sprawie wprowadzenia zmian w Zarzadzeniu Nr 8/2013 z dnia 15.04.2013 r.;

o Zarzgdzenia Nr 8/2013 Rektora Panstwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowej z dnia 15.04.2013 r.

w sprawie wprowadzenia Instrukcji Kancelaryjnej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Chetmie,

Jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz Instrukcji o organizacji i zakresie dziatania Archiwum

Zaktadowego PWSZ w Chetmie wraz z zatgcznikami, 1j.:

Zatgcznik nr 1 — Wzér protokotu zdawczo-odbiorczego akt;

Zatgcznik nr 2 - Spis zdawczo — odbiorczy akt osobowych pracownikéw;

Zatgcznik nr 3 - Spis zdawczo — odbiorczy akt osobowych studentow;

Zatgcznik nr 4 — Wykaz spiséw zdawczo odbiorczych;

Zatacznik nr 5 — Wzér prosby o udostepnienie/wypozyczenie akt;

Zatgcznik nr 6 - Spis dokumentacji niearchiwalnej (aktowej) przeznaczonej na makulature lub

zniszczenie;

Zatgcznik nr 7 - Protokdt oceny dokumentacji niearchiwalne;.

o Instrukcja o Organizacji i Zakresie Dziatania Archiwum Zaktadowego Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej W Chetmie do Zarzgdzenia Nr 8/2013 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej z
dnia 15.04.2013 r.;

o Instrukcja Kancelaryjna Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej W Chetmie do Zarzgdzenia Nr 8/2013
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej z dnia 15.04.2013 r.

O O O O O O

O

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidlowosci w ramach
weryfikowanego obszaru.

Partnerstwo w Projekcie

W trakcie kontroli ZK potwierdzit, ze zostata zawarta Umowa partnerska, okreslajgca podziat obowigzkéw
pomiedzy Liderem i Partnerami Projektu. Podczas kontroli, Beneficjent przekazat Umowe partnerskg zawartg
w dniu 13.09.2018 r. na rzecz realizacji Projektu pomiedzy Panstwowg Wyzszg Szkotg Zawodowg w Chetmie
a:

Samodzielnym Publicznym Zakiadem Opieki Zdrowotnej w tecznej;
Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki Zdrowotnej we Wiodawie;
Samodzielnym Publicznym Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym;
Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Krasnymstawie;
Miejskim Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Chetmie.

O O O O O

Porozumienie do zawartej w dniu 13.09.2018 r. Umowy o partnerstwie, zawarte w dniu 23.07.2019 r., zgodnie
z ktérym ponizej wymienieni Partnerzy ztozyli o$wiadczenie o rezygnacji z udziatu w Projekcie:

o Samodzielny Publiczny Wojewddzki Szpitale Specjalistyczny w Chetmie;

o Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krasnymstawie;

o Miejski Samodzielny Publiczny Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Chetmie.

Aneks do umowy o partnerstwie z dnia 23.09.2019 r. zawarty pomiedzy Panstwowag Wyzszg Szkotg Zawodowg
w Chetmie a ponizszymi podmiotami:

o Samodzielnym Publicznym Zakiadem Opieki Zdrowotnej w t.ecznej;

o Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki Zdrowotnej we Wiodawie.

Zgodnie z umowg o partnerstwie z dnia 13.09.2018 r. oraz Aneksem do umowy o partnerstwie zawartym w
dniu 23.09.2019 r., Lider oraz Partnerzy ustanowili nastepujgcy podziat zadan:




O O 0O O O O O

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie (Lider):

Opracowanie Programu Rozwojowego dla Kierunku Pielegniarstwo w PWSZ w Chetmie;

Realizacje uczelnianego Programu Stypendialnego dla studentow Kierunku Pielegniarstwo;
Realizacje zaje¢ warsztatowych dla studentéw Kierunku Pielegniarstwo;

Opracowanie i wdrozenie uczelnianego Programu Rozwoju Absolwenta dla kierunku Pielegniarstwo;
Realizacje zawodowych kurséw specjalistycznych dla uczestnikéw Projektu.

Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej w tecznej oraz Samodzielny Publiczny Zespot

Opieki Zdrowotnej we Wtodawie (Partner nr 1 oraz Partner nr 2):
o Wspodtprace przy opracowaniu Programu Rozwojowego dla Kierunku Pielegniarstwo w PWSZ w

Chetmie;

o Realizacje obowigzkowych ptatnych praktyk zawodowych dla Kierunku Pielegniarstwo;
Realizacje ponadprogramowych ptatnych praktyk zawodowych dla Kierunku Pielegniarstwo.

Realizacja Projektu odbywa sie zgodnie z podziatem i warunkami okreslonymi w umowie partnerskiej. Na
podstawie zweryfikowanej dokumentacji ZK nie stwierdzit, aby pomiedzy Beneficjentem i Partnerami nastagpito
wzajemne niedopuszczalne zlecanie zakupu towardw lub ustug.

W wyniku przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono uchybien/nieprawidtowosci w ramach
weryfikowanego obszaru kontrolnego
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Stwierdzone
uchybienia/
nieprawidtowosci

Obszar:
Zgodno$é rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania _rezultatéw/
produktéw/zadarn) oraz sposéb jeqo monitorowania:
W oparciu o oswiadczenie Beneficjenta oraz weryfikacje dokumentacji, stwierdzono,
zagrozenie dla osiggniecia ponizszych wskaznikow
e Liczba godzin zrealizowanych pfatnych obowigzkowych praktyk dla 36
studentow kierunku Pielegniarstwa;
e Liczba godzin zrealizowanych ptatnych ponadprogramowych praktyk dla 9
studentow kierunku Pielegniarstwa;
e Liczba pielegniarek (uczestnikow projektu), kitdre pobierajg stypendium
szkoleniowe w ramach programu rozwoju absolwenta;
e Liczba pielegniarek i potoznych objetych ksztatceniem podyplomowym
w programie w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi;

Z uwagi na zblizajgcy sie termin zakohczenia realizacji Projektu tj. 31.12.2023 r. (udziat
studentéw w Projekcie zakonczy sie 30.09.2023 r.), ZK nie ma mozliwosci wydania
zalecen pokontrolnych zwigzanych z wdrozeniem planu naprawczego. Biorgc pod
uwage powyzsze informacje, ostateczna decyzja w kwestii rozliczenia Projektu, w tym
ewentualnego zastosowania reguty proporcjonalno$ci zostanie podjeta przez opiekuna
finansowego na etapie zatwierdzania korncowego wniosku o ptatnosc.

Obszar:
Kwalifikowalno$¢ uczestnikdw Projektu oraz prawidlowos$é przetwarzania
danych osobowych:
W trakcie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze dokumenty rekrutacyjne
uczestnikow nie sg zgodne z danymi zawartymi w SL 2014 tj.:

o Poz. 3 - \ systemie SL2014 brak drugiego imienia;

o Poz. 29. | - v systemie SL2014 brak drugiego imienia.




Konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie z dokumentami
rekrutacyjnymi. W zwigzku z powyzszym ZK wydaje zalecenie pokontrolne w tym
zakresie.

Obszar:

Przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie weryfikacji dokumentacji ZK stwierdzit, ze w przypadku umoéw zawartych
z Agencjg Ustug Oswiatowych Omnibus Sp. z 0.0. oraz ProCogita Szkolenia Joanna
Rydz, Beneficjent nie powiadomit IP o planowanym powierzeniu przetwarzania danych
osobowych. W zwigzku z powyzszym ZK wydaje zalecenia pokontrolne.

Obszar:

Poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych

W trakcie kontroli ZK stwierdzit, ze weryfikowane postepowania nr K-ZP.251-79.2021
oraz nr K-ZP.251.56.2022 nie zostaty wprowadzone do systemu SL 2014. Zgodnie z
Podrecznikiem Beneficjenta pkt. 9 — Zamowienia publiczne, Beneficjent po kazdym
rozstrzygnietym postepowaniu i podpisaniu umowy z Wykonawcg zobowigzany jest
niezwtocznie wprowadzi¢ postepowanie do systemu SL 2014. Beneficjent zostaje
zobowigzany do wprowadzenia do systemu SL 2014 informacji o przeprowadzonych
Postepowaniach. ZK wydaje zalecenia pokontrolne w powyzszym zakresie.
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Stwierdzone
podejrzenia oszustw
finansowych lub
dziatania o
charakterze
korupcyjnym

Nie stwierdzono podejrzenia oszustw finansowych lub dziatania o charakterze
korupcyjnym.
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Ocena wg kryteriéw

1. Zgodno$¢ rzeczowa realizacji Projektu (stopien wykonania rezultatow/

produktow/zadan) oraz sposob jego monitorowania:

Projekt jest realizowany zgodnie 2z zakresem rzeczowym okreslonym

we Whniosku o dofinansowanie. W oparciu o oswiadczenie Beneficjenta oraz

weryfikacje dokumentacji, stwierdzono, zagrozenie dla osiggniecia ponizszych

wskaznikow:

e Liczba godzin zrealizowanych pfatnych obowigzkowych praktyk dla 36
studentow kierunku Pielegniarstwa;

e Liczba godzin zrealizowanych pfatnych ponadprogramowych praktyk dla 9
studentow kierunku Pielegniarstwa;

e Liczba pielegniarek (uczestnikdbw projektu), ktdére pobierajg stypendium
szkoleniowe w ramach programu rozwoju absolwenta;

e Liczba pielegniarek i potoznych objetych ksztatceniem podyplomowym
w programie w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-
demograficznymi.

2. Zarzadzanie Projektem i personel Projektu:
Projekt jest zarzadzany w sposob poprawny. Zgodnie z przedstawiong
dokumentacjg kadrowg Beneficjent angazuje do Projektu personel posiadajacy
kwalifikacje okreslone w WoD.

3. Kwalifikowalno$é uczestnikéow (w tym jakosé i kompletnosé danych
uczestnikéw):
Stwierdzono, ze co do zasady Beneficjent posiada poprawng oraz kompletng
dokumentacje potwierdzajgcg kwalifikowalnosé uczestnikow indywidualnych. ZK
ustalit jednak, ze dokumenty rekrutacyjne uczestnika nie sg zgodne z danymi




zawartymi w SL2014. Konieczna jest poprawa danych uczestnika zgodnie
z dokumentami rekrutacyjnym.

W przypadku uméw zawartych z Agencjg Ustug Oswiatowych Omnibus Sp. z o.0.
oraz ProCogita Szkolenia Joanna Rydz, Beneficjent nie powiadomit IP o
planowanym powierzeniu przetwarzania danych osobowych.

4. Rozliczenia finansowe:
Ustalono, ze rozliczenia finansowe sg co do zasady prowadzone w sposéb
prawidtowy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz umowg o dofinansowanie.
Zweryfikowane wydatki objete kontrolg i ujete we wniosku o ptatnos¢ nr
POWR.05.05.00-00-0018/18-015-02 za okres od 01.05.2022 r. do 31.07.2022 r.
zostaty uznane za kwalifikowalne.

5. Zgodnos¢ realizacji Projektu z przepisami i zasadami wspolnotowymi
i krajowymi (w tym zaméwienia publiczne):
Beneficjent prawidtowo realizuje zamoéwienia w ramach realizacji Projektu,
niemniej w trakcie kontroli stwierdzono, ze weryfikowane postepowania nr K-
ZP.251-79.2021 oraz nr K-ZP.251.56.2022 nie zostaty wprowadzone do systemu
SL 2014. Zgodnie z Podrecznikiem Beneficjenta pkt. 9 — Zamowienia publiczne,
Beneficjent po kazdym rozstrzygnietym postepowaniu i podpisaniu umowy z
Wykonawcg zobowigzany jest niezwtocznie wprowadzi¢ postepowanie do systemu
SL 2014. Beneficjent zostaje zobowigzany do wprowadzenia do systemu SL 2014
informacji o przeprowadzonych Postepowaniach

6. Dzialania informacyjno — promocyjne:
Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z Umowg
o dofinansowanie, Wnioskiem o dofinansowanie oraz Wytycznymi w zakresie
informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020.

7. Archiwizacja dokumentaciji:
Beneficjent prawidtowo archiwizuje dokumenty w ramach realizacji Projektu.

8. Sciezka audytu:
Beneficjent zapewnit dokumenty potwierdzajgce prawidliowg $ciezke audytu
w formie skandéw. W oparciu o powyzsze ZK potwierdzit prawidtowg Sciezke
audytu.

Kategoria nr 1 — projekt jest realizowany prawidiowo, ewentualnie potrzebne sa
niewielkie usprawnienia.
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Zalecenia
pokontrolne?

Zalecenia zmierzajace do usuniecia stwierdzonych uchybien oraz majace na celu
unikniecie podobnych btedéw w przysztosci:

Obszar:

Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu:

Beneficjent zostaje zobowigzany do skorygowania danych uczestnikéw Projektu
w systemie SL2014, tak aby byly one spéjne z dokumentacjg rekrutacyjna.

Obszar:

2 Jesli dotyczy




Przetwarzanie danych osobowych:

ZK zobowigzuje ponownie Beneficjenta do przestrzegania warunkéw Umowy
o dofinansowanie w zakresie powierzenia przetwarzania danych osobowych, f{j.:
informowania Instytucji Posredniczacej o planowanym powierzeniu przetwarzania
danych osobowych, co najmniej na 7 dni przed podpisaniem umowy w tym zakresie.

Obszar:

Poprawnos¢ udzielania zamoéwien publicznych:

Beneficjent zostaje zobowigzany do wprowadzenia do systemu SL2014 informacji o
przeprowadzonych Postepowaniach nr K-ZP.251-79.2021 oraz nr K-ZP.251.56.2022.
Zgodnie z Podrecznikiem Beneficjenta pkt. 9 — Zamowienia publiczne, Beneficjent po
kazdym rozstrzygnietym postepowaniu i podpisaniu umowy z Wykonawcg
zobowigzany jest niezwtocznie wprowadzié¢ postepowanie do systemu SL2014.

Niewdrozenie zalecenn pokontrolnych moze skutkowaé w uzasadnionych
przypadkach:
¢ wszczeciem procedury dotyczacej nieprawidtowosci,
e poinformowaniem opiekuna merytorycznego o koniecznosci
zmniejszenia autoryzowanej kwoty do wyptaty Beneficjentowi,
e przygotowaniem rekomendacji do rozwigzania umowy z Beneficjentem.

Termin na przekazanie informacji o sposobie wdrozenia Zalecen pokontrolnych:
Beneficjent w terminie 14 dni od otrzymania niniejszej informacji pokontrolnej
powinien przekazaé informacje Instytucji Posredniczacej nt. sposobu wdrozenia
zalecen pokontrolnych.

16. | Data sporzagdzenia 02.10.2023 r.
Informacji
pokontrolnej

Informacje pokontrolng sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla jednostki
kontrolujacej i jednostki kontrolowane;.

Pouczenie:

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz.U. z 2020 roku, poz. 818 z pdézn. zm.) podmiot
kontrolowany ma prawo do zgtoszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji pokontrolnej,
umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informacji.

Termin 14 dni moze by¢ przedituzony przez instytucje kontrolujgcg na czas oznaczony, na wniosek podmiotu
kontrolowanego, ztozony przed uptywem terminu zgtoszenia zastrzezen. Zastrzezenia podmiotu kontrolowanego
mogag zosta¢ w kazdym czasie wycofane. Zastrzezenia, ktére zostaty wycofane, pozostawia sie bez rozpatrzenia.
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