
Plan działalności
Regionalna Dyrekcja Ochrony Środowiska w Opolu

na rok 2022
dla działu/działów administracji rządowej: część 41, dział 900, rozdział 90023

CZĘŚĆ A: Najważniejsze cele do realizacji w roku 2022
(w tej części planu należy wskazać nie więcej niż pięć najważniejszych celów przyjętych przez ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego 
właściwości)
Lp.  Cel  Mierniki określające stopień realizacji celu  Najważniejsze zadania 

służące realizacji celu
 Odniesienie do dokumentu o 

charakterze strategicznym
  nazwa  planowana 

wartość do 
osiągnięcia na 
koniec roku, 

którego dotyczy 
plan

 

1  2  3  4  5  6
Stopień objęcia dokumentami planistycznymi 
obszarów Natura 2000 (stosunek liczby obszarów 
Natura 2000 posiadających plany zadań 
ochronnych lub plany ochrony do ogólnej liczby 
obszarów Natura 2000 w woj. opolskim).

24/25 1. Ustanawianie planów zadań 
ochronnych dla obszarów 
Natura 2000.
2. Ustanawianie planów 
ochrony dla obszarów Natura 
2000.

Liczba zrealizowanych w województwie opolskim 
działań ochronnych.

32 3. Realizacja działań 
ochronnych w zakresie ochrony 
przyrody.

Stopień wzrostu liczby rezerwatów w 
województwie opolskim (liczba wydanych 
zarządzeń dotyczących uznania obszaru za 
rezerwat, w stosunku do liczby rezerwatów w 
województwie opolskim).

1/38 4. Uznawanie obszaru za 
rezerwat przyrody. 

1 Zapewnienie 
ograniczenia degradacji 
środowiska naturalnego 
oraz powstrzymanie 
utraty różnorodności 
biologicznej

Stopień objęcia dokumentami planistycznymi 
rezerwatów przyrody (stosunek liczby rezerwatów 
przyrody posiadających dokumenty planistyczne 
(plany ochrony, zadania ochronne) do ogólnej 
liczby rezerwatów przyrody w województwie 
opolskim).

38/38 5. Ustanawianie planów 
ochrony rezerwatu przyrody.

PRIORYTETOWE RAMY 
DZIAŁAŃ  DLA SIECI NATURA 
2000 (PAF) na Wieloletni 
Program Finansowania UE w 
latach 2014-2020.

Program Operacyjny 
Infrastruktura i Środowisko na 
lata 2014-2020.

Regionalny Program 
Operacyjny Województwa 
Opolskiego na lata 2014-2020.

Program Ochrony Środowiska 
Województwa Opolskiego na 
lata 2016-2020.

Strategia Działania WFOŚiGW              
w Opolu na lata 2021-2024.        



6. Wydawanie zezwoleń na 
podejmowanie czynności 
podlegających zakazom w 
stosunku do gatunków roślin, 
grzybów i zwierząt objętych 
ochroną gatunkową.
7. Ustalanie stref ochronnych 
dla zwierząt, roślin i grzybów 
objętych ochroną.

8. Uzgadnianie projektów 
decyzji o warunkach zabudowy 
oraz ustaleniu lokalizacji 
inwestycji celu publicznego.

2 Efektywne orzekanie 
dla zapewnienia 
zachowania wartości 
przyrodniczych terenów 
cennych pod względem 
przyrodniczym oraz 
ochrona fauny i flory. 

Liczba wydanych rozstrzygnięć administracyjnych 
w danym roku [w %] (stosunek liczby 
rozstrzygnięć administracyjnych w danym roku do 
liczby spraw administracyjnych wszczętych w 
danym roku x 100%. Przez rozstrzygnięcie i 
sprawę administracyjną należy rozumieć 
postępowanie zakończone wydaniem: decyzji, 
postanowienia lub innego aktu kończącego 
postępowanie w trybie Kodeksu postępowania 
administracyjnego).

95

9. Uzgodnienia projektów 
decyzji zezwalającej na 
usunięcie drzew w obrębie 
pasa drogowego drogi 
publicznej, z wyłączeniem 
obcych gatunków topoli.

Program Operacyjny 
Infrastruktura                      
i Środowisko na lata 2014-
2020.

Regionalny Program 
Operacyjny Województwa 
Opolskiego na lata 2014-2020.

Program Ochrony Środowiska 
Województwa Opolskiego na 
lata 2016-2020.

Strategia Działania WFOŚiGW              
w Opolu na lata 2021-2024.

2/3 10. Prowadzenie postępowań 
administracyjnych  w  zakresie 
szkód w środowisku.

3 Efektywne orzekanie 
dla zapobiegania 
zagrożeniom w 
środowisku, usuwania 
ich skutków oraz 
ustalania warunków 
korzystania ze 
środowiska.

Liczba załatwionych spraw dotyczących szkód w 
środowisku lub historycznych zanieczyszczeń 
powierzchni ziemi.

(Algorytm wyliczania wartości miernika zgodnie z 
Katalogiem mierników .
Liczba wydanych rozstrzygnięć administracyjnych  do  
liczby spraw wszczętych w danym  roku) 3/3 11. Prowadzenie postępowań 

administracyjnych  w zakresie 
historycznych zanieczyszczeń  
powierzchni ziemi.

Program Operacyjny 
Infrastruktura i Środowisko na 
lata 2014-2020.

 
Program Ochrony Środowiska 
Województwa Opolskiego na 
lata 2016-2020.

Regionalny Program 
Operacyjny Województwa 
Opolskiego na lata 2014-2020. 

Strategia Działania WFOŚiGW              
w Opolu na lata 2021-2024.



410/440 12. Opiniowanie w ramach 
postępowań związanych z 
wydawaniem decyzji o 
środowiskowych 
uwarunkowaniach.

85/110 13. Uzgodnienia w ramach 
postępowań związanych z 
wydawaniem decyzji o 
środowiskowych 
uwarunkowaniach.
 

15/20 14. Prowadzenie  postępowań 
w sprawie wydania decyzji o 
środowiskowych 
uwarunkowaniach.

4 Zapobieganie 
zagrożeniom w 
środowisku  poprzez 
ustalanie 
Warunków korzystania 
ze środowiska.

Liczba wydanych uzgodnień i opinii w ramach 
strategicznych ocen oddziaływania na 
środowisko oraz liczba wydanych postanowień i 
decyzji w ramach ocen oddziaływania 
przedsięwzięć na środowisko. 

(Algorytm wyliczania wartości miernika zgodnie z 
Katalogiem mierników .
Liczba wydanych  uzgodnień, opinii,  decyzji  i 
postanowień  w danym roku  do  liczby spraw 
rozpatrywanych  w danym  roku).

255/275 15. Uzgadnianie (zakresów 
prognozy, konieczności 
przeprowadzenia sooś i 
odstąpienia od sooś) i 
opiniowanie projektów 
przedkładanych dokumentów 
strategicznych.

Program Operacyjny 
Infrastruktura    i Środowisko na 
lata 2014-2020.

Polityka energetyczna Polski do 
2040 r.

Program Ochrony Środowiska 
Województwa Opolskiego na 
lata 2016-2020.

Plan Gospodarki Odpadami dla 
Województwa Opolskiego na 
lata 2016-2022 z 
uwzględnieniem lat 2023-2028.

Regionalny Program 
Operacyjny Województwa 
Opolskiego na lata 2014-2020. 

 
Strategiczny plan adaptacji dla 
sektorów i obszarów wrażliwych 
na zmiany klimatu do roku 2020 
z perspektywą do roku 2030.

Alicja Majewska
Regionalny Dyrektor Ochrony 
Środowiska w Opolu
/ – podpisany cyfrowo/

Opole, 2022-01-27                                                                                                                 
..............................  

                       
                                    .......................................................

(data)   (podpis ministra/kierownika jednostki)
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