UCHWALA NR 28
KOMITETU AUDYTU DLA DZIALU ADMINISTRACJI RZADOWEJ

OSWIATA | WYCHOWANIE
z dnia 25 lutego 2020 r.

Na podstawie § 2 ust. 10 zatacznika do zarzadzenia nr 11 Ministra Edukagji
Narodowej z dnia 19 marca 2010 r. w sprawie nadania regulaminu Komitetu Audytu,
dla dziatu administracji rzgdowej o$wiata i wychowanie, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Komitet Audytu przyjmuje sprawozdanie z dziatalnosci za rok 2019, stanowiace
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.1. Przewodniczacy Komitetu Audytu, wypetniajgc obowigzek wynikajgcy
z art. 289 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2019 r., poz. 869 j.t. z pézn. zm.) przekaze uchwatg wraz z zatgcznikiem
Ministrowi Edukacji Narodowej oraz Ministrowi Finansow.

2. Kierownik Samodzielnego Stanowiska do spraw Audytu Wewnetrznego
w Ministerstwie Edukacji Narodowej opublikuje sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu
Audytu za rok 2019 w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zastepca racego Komitetu Audytu




Sprawozdanie z realizacji zadan Komitetu Audytu w roku 2019
1. Dziat/dziaty administracji rzadowej oswiata i wychowanie
2. Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprawozdawczego)
2.1 Sktad
Lp. imie i nazwisko . f““"_“a
(nalezy wybrac z listy
1 Maciej Kope¢ Przewodniczacy
2 Stawomir Adamiec Cztonek zalezny
3 Beata Matosek Cztonek zalezny
4 Jacek Olbrycht Cztonek niezalezny
5 Piotr Lis Cztonek niezalezny
6 Marek Kucirski Cztonek niezalezny
2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcie roku sprawozdawczego? tak ‘
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
| kwartat Il kwartat Il kwartat IV kwartat razem
Liczba posiedzeri 1 1 1 1 4
taczna kwota wyptaconych wynagrodzen 5502,03 5502,03 5502,03 5502,03 22 008,12
4. Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (nalezy wybierac odpowiedzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk ‘ nie
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac istotne ryzyka)
4.2 Sygnalizowanie istotnych stabosci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnieni ‘ tak
(w przypadku i ia odpowiedzi "tak" nalezy fni¢ tabele)
standardy
ohstar kon:'oll | daty | osoby odpowiedzialnej za
zarzadczej zaproponowane g A A
Lp. sygnalizowana stabos¢ Gl ot g proponowa realizacji realizacje usprawnien
s b (LS usprawnienia | (nalezy wybra¢ (nalezy wybrac
numery A . I ) L
I
et ey z listy rozwijanej) z listy rozwijanej)
stabosc)
optymalizacja
warunkow
zapewniajgcych
przestrzeganie
w zakresie przestrzegania zasad wynikajacych z kodeksu zasad wynikajacych
1 |etyki w niektdrych jednostkach podlegtych Ministrowi merytoryczny Al z kodeksu etyki w nie nie
Edukacji Narodowej poszczegdlnych
jednostkach
podlegtych
Ministrowi Edukacji
Narodowej
optymalizacja
. P o s procesu
2 w zakresie SP?inlanla .stanfiardu dotyczlacego komunikacji merytoryczny D17, D18 komunikacji nie nie
wewnetrznej i komunikacji zewnetrznej L
wewnetrznej i
zewnetrznai
4.3 Woyznaczanie priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego tak
(w przypadku i ia odpowiedzi "tak" nalezy fni¢ tabele)
Lp. priorytet obszar dziatalnosci
1 Ocena nadzoru Ministerstwa Edukacji Narodowej nad zadaniami wykonywanymi przez kuratoréw merytoryczn
* |oswiaty i dyrektora ORPEG w ramach sprawowanego przez nich nadzoru pedagogicznego ytoryezny
Ocena nadzoru Ministerstwa Edukacji Narodowe] w zakresie realizacji programu kompleksowego
2. . . - merytoryczny
wsparcia dla rodzin "Za zyciem"
3. |Ocena nadzoru Ministerstwa sprawowanego nad Instytutem Badar Edukacyjnych merytoryczny
4. |Ocena procesu zawierania i realizacji przez Ministerstwo umoéw cywilnoprawnych obstugowy




431 Czy zostaty zrealizowane priorytety zgtoszone w roku poprzednim?

czesciowo

(w przypadku braku priorytetow nalezy wybra¢ "nie dotyczy")
ia od| dzi "nie" lub "czesciowo" nalezy opisac przyczyny)

(w przypadku i Ip

1) dtugotrwata usprawiedliwiona nieobecnos$¢ jednego audytora wewnetrznego (do 11.10.2019r.) , 2) zmiany kadrowe w komdrce audytu wewnetrznego - przeniesienie jednego audytora

wewnetrznego do pracy w Ministerstwie Finanséw i zatrudnienie gtéwnego specjalisty,

3) modyfikacje planu audytu wewnetrznego Ministerstwa polegajace m.in. na realizacji zadania audytowego w

ia dosko:

obszarze Pragmatyka zawodowa nauczycieli pn.: Ocena procesu dofi y

ia zawodowego nauczycieli - planowane zakoriczenie w | kwartale 2020 r. oraz dodatkowych czynnosci

sprawdzajacych lub monitorujacych w zadaniach audytowych: Ocena procesu opiniowania podziatu 0,4% rezerwy czesci oswiatowej subwencji ogélnej, Ocena prowadzenia postepowari o udzielanie
zamdwieri publicznych i procesu dokonywania zakupdw przez Ministerstwo , Ocena dziafari Ministerstwa Edukacji Narodowej w zakresie wzmacniania wychowawczej funkcji szkoty, w tym postaw
patriotycznych uczniéw , Ocena procesu ustalania, ewidencjonowania i dochodzenia naleznosci pienieznych o charakterze cywilnoprawnym oraz niepodatkowych naleznosci budzetowych o
charakterze publicznoprawnym oraz koniecznoscig przeniesienia na 2020 r. realizacji czynnosci sprawdzajacej w zadaniu audytowym: Ocena gospodarowania mieniem MEN przekazywanym i

udostepnianym do korzystania przez jednostki podlegte i nadzorowane .

4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia

‘ tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

przeglad sprawozdan z zadar audytowych zrealizowanych w Ministerstwie oraz istotnych zalecer, wnioskéw i opinii w zadaniach audytowych zrealizowanych w 2018 r. i w 2019 r. w jednostkach
podlegtych Ministrowi Edukacji Narodowej , w ktérych funkcja audytu wewnetrznego byta wykonywana

4.5 Przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzagdczej

‘ tak

(w przypadku i ia odp

i "tak" nalezy krétko opisac)

5b r

1ad

wyniki pr

zapoznanie sig ze sprawozdaniami z audytéw wewnetrznych, w tym z wynikiem
samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej w Ministertswie Edukacji Narodowej
oraz sprawozdaniami z wykonania plandéw audytu wewnetrznego przed posiedzeniami
Komitetu Audytu dedykowanymi m.in. omawianiu tresci sprawozdar z wykonania
planéw audytu wewnetrznego

Zakres informacji oraz sposob opracowania sprawozdar z wykonania planéw audytu wewnetrznego
Ministerstwa i jednostek podlegtych Ministrowi oceniono pozytywnie. Natomiast wyjasnienia dotyczace
odstepstw od realizacji planéw audytu wewnetrznego zostaty udzielone Komitetowi i przez niego przyjete.

Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikéw wewnetrznych i

zewngtrznych ocen pracy audytu wewnetrznego

tak

(w przypadku i ia odp i "tak" nalezy krétko opisac)

sposo6b realizacji dziatania

wyniki monitorowania

1. analiza planu audytu wewnetrznego MEN oraz planéw audytu wewngtrznego jednostek
podlegtych Ministrowi, w ktorych wykonywana byta funkcja audytu wewnetrznego na 2019 r.

2. ie sig i analiza spr dan z audytéw wewnetrznych przeprowadzonych w
Ministerstwie w 2019 r. i sprawozdan z wykonania planéw audytu wewnetrznego za 2018r. (luty
2019r.) i za 2019 r. (luty 2020 r.) MEN i jednostek podlegtych Ministrowi, w ktorych funkcja
audytu wewnetrznego byta wykonywana, przed posiedzeniami Komitetu Audytu dedykowanymi
omawianiu m.in. tresci sprawozdan z wykonania plandw audytu wewnetrznego

3. zaopiniowanie Programu Zapewnienia i Poprawy Jakosci Audytu Wewnetrznego w
Ministerstwie Edukacji Narodowej

4., zapoznanie sie z wynikami samooceny jakosci audytu wewnetrznego MEN za okres od 1
stycznia 2018 r. do 31 lipca 2019 r.

5. analiza stanu osobowego komdérek audytu wewnetrznego jednostek podlegtych wraz z
wymiarem czasu pracy zatrudnionych audytoréw wewngtrznych

1. wniosek Komitetu Audytu o dokonanie zmiany w planach audytu wewnetrznego Osrodka Rozwoju Edukacji i Osrodka
Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg na 2019r.

2. Komitet Audytu pozytywnie ocenit dziatalno$¢ komérki audytu wewnetrznego MEN i przyjat wyjasnienia dotyczace
rozliczenia dziatan zrealizowanych przez komoérke. Komitet Audytu zwrdcit uwage, ze wyjasnienia zawarte w sprawozdaniu
z wykonania planu audytu wewnetrznego za 2019 r. zawieraty szczegétowe informacje dotyczace realizacji zadar przez
komorke audytu wewnetrznego (KAW). Zauwazono ze w 2019 r. KAW:

1) kontynuowata realizacje 1 zadania zapewniajacego oraz 1 czynnosci doradczej z planu audytu wewnetrznego MEN na
2018r.

2) zrealizowata wigkszo$¢ zadar ujetych w planie audytu wewnetrznego MEN na 2019r. :

® nie zakoriczyta, do 31 grudnia 2019 r., realizacji 1 zadania zapewniajacego - zakoriczenie realizacji zaplanowano na |
kwartat 2020 r.

® nie przeprowadzita 1 czynnosci sprawdzajacej dla zadania zapewniajacego z planu audytu na 2019 r. (ze wzgledu na
ustalone na 2020 r. terminy wykonania zalecen - realizacjg czynnosci sprawdzajacej zaplanowano w 2020 r.),

® w zwiazku z niezrealizowaniem 1 zalecenia w 1 zadaniu zapewniajacym, realizacja czynnosci monitorujacej wdrozenie
zalecenia bedzie wykonywana réwniez w 2020 r.

3) dokonata samooceny jakosci audytu wewnetrznego w Ministerstwie Edukacji Narodowej za okres od 1 stycznia 2018 r.
do 31 lipca 2019 r.

3. Komitet Audytu pozytywnie zaopiniowat Programu Zapewnienia i Poprawy Jakosci Audytu
Wewnetrznego w Ministerstwie Edukacji Narodowej oraz wystapit o rozszerzenie zapisu zawartego w Programie, ktory
wskazywat katalog oséb uprawnionych do wglagdu w materiaty realizowanych przez KAW zadar audytowych.

4. Komitet Audytu pozytywnie ocenit dziatanie KAW polegajace na przeprowadzeniu samooceny jakosci audytu
wewnetrznego w MEN. (Wedtug opinii audytora wewnetrznego dokonujgcego samooceny dziatalno$¢ audytu
wewnegtrznego oceniono na "generalnie zgodng" z Migdzynarodowymi Standardami Praktyki Zawodowej Audytu
Wewnetrznego oraz Kodeksem Etyki Instytutu Audytoréw Wewnetrznych). Na | kwartat 2020 r. zaplanowano
przeprowadzenie zewnetrznej walidacji samooceny jakosci audytu wewnetrznego w Ministerstwie.

5. Komitet Audytu zawnioskowat o dokonanie zmiany w wymiarze czasu pracy audytora wewnetrznego zatrudnionego w
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

AGT lle jed k w dziale/dziatach to objetych ocena zewnetrzng w okresie ostatnich pieciu lat, tacznie z rokiem 1
""" sprawozdawczym? (nalezy poda liczbe j fqcznie z )

AGS Czy Komitet Audytu podjat dziat w celu przepro oceny etrznej audytu wewnetrznego we wszystkich A
" jednostkach w dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym? nie

(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak" nalezy krétko opisac)

. . 5 liczba rozpatrzonych wnioskéw
.. .. (nalezy wybrac liczba y
4.7 Wnhioski o wyrazenie zgody na: ) SR L,
ZlEbleaianel) whiosk6w pozytywnie negatywnie
r i i ku pracy kier komorki audytu wewnetrznego nie 0 0 0
zmiane warunkow ptacy i pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie 0 0 0

4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu

(nalezy krétko opisa¢ udziat Komitetu Audytu np. w p iu planu dzi Sci, spr

ia z jego oSwiadczenia o stanie kontroli zarzqdczej, wydaniu wytycznych itp.)

r.

przeglad i analiza celéw i miernikéw ich realizacji oraz najwazniejszych zadan stuzgcych realizacji wyznaczonych celéw, okreslonych w planie dziatalnosci Ministra Edukacji Narodowej na 2019

2 |przeglad i analiza o$wiadczer o stanie kontroli zarzadczej za 2018 r., sktadanych przez kierownikéw jednostek podlegtych Ministrowi Edukacji Narodowej

3 |opiniowanie projektu oswiadczenia Ministra Edukacji Narodowej o stanie kontroli zarzadczej za 2018 r.

4 |omodwienie i przedstawienie rekomendacji do planu audytu wewnetrznego MEN na 2020 r.







Zestawienie jednostek sektora finansow publicznych zobowigzanych do prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym
w dziale/dziatach administracji rzadowej kierowanym/kierowanych przez

(prosze wpisac¢ nazwe ministra w komdrce ponizej)

a) jednostki, ktore rozpoczety prowadzenie audytu wewnetrznego (i na dzien 31 grudnia prowadzity audyt)

Forma jednostki zgodnie
z art. 9 ustawy o finansach

Podstawa prawna prowadzenia

Nazwa jednostki sektora j i - .
L.p. wa e . Afires jednqstkl Adres e-mail jednostki ublicznvch audytu wewnetrznego
finans6w publicznych (ulica, nr, kod, miasto) P Y/ YO0 St MM Y
(prosze wybrac odpowiednio roewiiane])
Z listy rozwijanej)
1 2 3 4 5 6
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

b) jednostki, ktore kontynuowaty prowadzenie audytu wewnetrznego jed

trakcie roku; na dzien 31 grudnia prowadzity audyt)

nostki i prowadzity audyt wewnetrzny w roku sprawozdawczym (w

tym z ewentualng przerwa w

Forma jednostki zgodnie
z art. 9 ustawy o finansach

Podstawa prawna prowadzenia

Nazwa jednostki sektora i i
L.p. . l, ) Afires jednqstkl Adres e-mail jednostki ublicznvch audytu wewnetrznego
finanséw publicznych (ulica, nr, kod, miasto) P \ (prosze wybrac odpowiednio z listy
(prosze wybrac odpowiednio rozwijanej)
z listy rozwijanej)
1 2 3 4 5 6
Osrodek Rozwoju Polskiej
1 ) J ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa|sekretariat@orpeg.pl jednostka budzetowa art. 274 ust. 5 decyzja Ministra

Edukacji za Granica

Centralna Komisja Egzaminacyjna

ul. Marka Edelmana 6, 00-190
Warszawa

sekretariat@cke.gov.pl jednostka budzetowa

art. 274 ust. 5 decyzja Ministra

Osrodek Rozwoju Edukacji

Al. Ujazdowskie 28, 00-478
Warszawa

sekretariat@ore.edu.pl jednostka budzetowa

art. 274 ust. 5 decyzja Ministra

[(oR oL NN o)l NO2 0 I -



mailto:sekretariat@orpeg.pl
mailto:sekretariat@cke.gov.pl

[ 10

c) jednostki, ktére mimo zobowigzania nie prowadzity na dzien 31 grudnia audytu wewnetrznego

Forma jednostki zgodnie
z art. 9 ustawy o finansach

Podstawa prawna prowadzenia

Przyczyna nieprowadzenia

Nazwa jednostki sektora i i audytu wewnetrznego/ew.
L.p. zwWa Je . Af‘res ’ean_Stk' Adres e-mail jednostki ublicznvch audytu wewnetrznego vt eirzneg /
finansow publicznych (ulica, nr, kod, miasto) P \ (prosze wybra¢ odpowiednio z listy okres prowadzenia audytu w
(prosze wybrac odpowiednio rozwijanej) T
Z listy rozwijanej)

1 2 3 4 5 6 7

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

“dJ JednostKi, Ktore zaprzestaly prowadzenia audytu Wewnetrznego w roku sprawozdawczZym W Wyniku Wygasnigcia Zobowigzania 0o Jego prowadzenia (W tym JednostKi, Ktore przestaly byc Zzobowigzane
do prowadzenia audytu wewnetrznego wraz z koricem roku sprawozdawczego).
Forma jednostki zgodnie Podstawa prawna prowadzenia
2 Podstawa wygasniecia
Nazwa jednostki sektora Adres jednostki - . zart. 9 ustawy o finansach audytu wewnetrznego ygasnie
L.p. . i . X : Adres e-mail jednostki ublicznvch € 8 prowadzenia audytu
finanséw publicznych (ulica, nr, kod, miasto) P \ (prosze wybra¢ odpowiednio z listy
(prosze wybrac odpowiednio rozwijanej) wewnetrznego
Z listy rozwijanej)

1 2 3 4 5 6 7

1

2

3

4

5

6

7

8

9

=
o




Standardy kontroli zarzadczej*

A. Srodowisko wewnetrzne
1. Przestrzeganie warto$ci etycznych
2. Kompetencje zawodowe
3. Struktura organizacyjna
4. Delegowanie uprawnien
B. Cele i zarzadzanie ryzykiem
5. Misja
6. Okreslanie celéw i zadan, monitorowanie i ocena ich realizacji
7. Identyfikacja ryzyka
8. Analiza ryzyka
9. Reakcja na ryzyko
C. Mechanizmy kontroli
10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej
11. Nadz6r
12. Ciaggtos¢ dziatalnosci
13. Ochrona zasob6ow
14. Szczegdtowe mechanizmy kontroli dotyczace operacji finansowych i gospodarczych
15. Mechanizmy kontroli dotyczace systeméw informatycznych
D. Informacja i komunikacja
16. Biezaca informacja
17. Komunikacja wewnetrzna
18. Komunikacja zewnetrzna
E. Monitorowanie i ocena
19. Monitorowanie systemu kontroli zarzadczej
20. Samoocena
21. Audyt wewnetrzny
22. Uzyskanie zapewnienia o stanie kontroli zarzadczej

*Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz. 84)
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