Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Pabianicach ogtasza nabér na stanowisko:
mtodszy asystent w Sekcji Epidemiologii

A. OPIS STANOWISKA

1. Prowadzenie dochodzenia epidemiologicznego w ogniskach zakazen.

2. Prowadzenie postepowan administracyjnych i egzekucyjnych wobec oséb odmawiajgcych
wykonania obowigzkowych szczepien ochronnych dzieci.

3. Sporzadzanie sprawozdan z realizowanych dziatan.

4. Nadzér nad realizacja przez podmioty lecznicze Programu Szczepien Ochronnych;
prowadzenie spraw zwigzanych z zagadnieniami dot. szczepiert ochronnych.

B. WARUNKI PRACY

1.Stanowisko administracyjno-biurowe, praca biurowa i w terenie, obstuga komputera powyzej 4
godzin dziennie, uzytkowanie sprzetu biurowego (telefon, drukarka, kopiarka, niszczarka). Praca
w godzinach: 73°-15% (niewykluczona praca zmianowa); Praca w zespole; Bezposredni kontakt z
interesantami (takze telefoniczny).

C. WYMAGANE KOMPETENCIJE

1. Wyksztatcenie wyzsze — wyksztatcenie wyzsze majgce zastosowanie

w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
z dnia 22 marca 2010 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegdlne stanowiska pracy w
stacji sanitarno-epidemiologicznej Dz. U. Nr 48, poz.283) — zdrowie publiczne, prawo,
administracja.

2. Umiejetnosé obstugi komputera — pakiet MS Office.
3. Znajomos¢ ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.
4. Znajomos¢ przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego.

5.Doswiadczenie zawodowe, preferowane w Inspekcji Sanitarnej lub w podmiotach
medycznych.

6.Znajomos¢ przepiséw z zakresu ochrony zdrowia.
D. WYMAGANIA DODATKOWE

1. Znajomos¢ przepisdw prawa z zakresu zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, zapobiegania
oraz zwalczania zakazen i chorob zakaznych u ludzi oraz Kodeksu postepowania
administracyjnego.

2. Znajomos¢ ogodlnych zasad pracy w systemie zarzadzania jakoscia.
3. Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz dobra organizacja pracy wtasne;j.
4. Odpowiedzialno$é, sumiennosc, dyspozycyjnosc.

5. Doswiadczenie zawodowe.

6. Prawo jazdy kat. B.



Oferujemy:

1.Zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

2.Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz zdobycia cennych doswiadczen,
3.Przyjazng atmosfere pracy.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, ktéry powinien zawieraé zgodnie

z art. 22" Kodeksu pracy nastepujgce dane: imig i nazwisko, data urodzenia, adres

do korespondencji, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach i przebiegu zatrudnienia oraz numer
telefonu do kontaktu (prosimy nie umieszcza¢ zdjecia kandydata),

2. List motywacyjny;
3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie;

4. Kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji, doswiadczenia zawodowego
i umiejetnosci;

5. Oswiadczenie kandydata: o posiadaniu obywatelstwa polskiego, korzystaniu w petni z praw
publicznych, niekaralnosci — nie skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji.

Wymagane dokumenty prosimy sktada¢ w terminie do dnia 03 sierpnia 2026 .
za posrednictwem srodkéw komunikaciji elektronicznej:

e- mail: sekretariat.psse.pabianice@sanepid.gov.pl

adres e-Doreczen: AE:PL-14268-15040-ACJAH-30

Whytacznie kandydaci, ktérzy ztozyli wszystkie dokumenty wymagane, w terminie wskazanym w
ogtoszeniu, zostang dopuszczeni do rozmowy kwalifikacyjnej. Zakwalifikowani kandydaci
zostang powiadomieniu o terminie dalszego postepowania. Stacja zastrzega sobie prawo
nierozstrzygniecia naboru bez podania przyczyny.



