Program wychowawczo-profilaktyczny Panstwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia w Mysliborzu na rok szkolny 2021/2022
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Program wychowawczo-profilaktyczny Panstwowej Szkoty Muzycznej | st. w Mysliborzu
jest realizowany na hierarchii wartosci przyjetych przez Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicow i
Samorzad Uczniowski. W centralnym punkcie pracy edukacyjnej i wychowawczej znajduje sie
uczen. Tresci programu sg spojne ze Statutem Szkoty. Dziatalnos¢ wychowawczo-
profilaktyczna szkoty jest procesem jednolitym , spéjnym i zintegrowanym z nauczaniem.
Dziatalnos¢ ta jest realizowana przez nauczycieli w trakcie wszystkich zajeé indywidualnych i
zbiorowych, a takze podczas innej dziatalnosci -koncerty, wyjazdy edukacyjne, warsztaty
muzyczne.

Podstawa prawna

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz. U. z 1997 r. poz.483 ze
zm. )

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Organizacji Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm. )
Ustawa z dnia 14 wrzesnia 2016 r. Prawo Oswiatowe ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm. )

Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Mysliborzu.

Charakterystyka szkoty oraz lokalnego srodowiska

Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia w Mysliborzu dziata od 1992 roku. Obecnie
zatrudnionych jest 20 nauczycieli, do szkoty uczeszcza 140 ucznidw. Szkota nie posiada
zatrudnionego psychologa. Uczniowie szkoty zamieszkujg w Mysliborzu i okolicznych
miejscowosciach. Szkota wspodtpracuje z miejscowymi instytucjami kultury: Mysliborski
Osrodek Kultury, Muzeum Pojezierza Mysliborskiego, Powiatowg i Miejska Biblioteka
Publiczna.

Misja i wizja szkoty.

Szkota przygotowuje przysztych swiadomych 1 wrazliwych tworcow zycia kulturalnego a takze
odbiorcow sztuk. Ksztattuje umiejetnos¢ wspotpracy w zespole i buduje wiezi miedzyludzkie.
Glownym zadaniem szkoty jest wyposazenie ucznia w wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbedne do
dalszego etapu ksztalcenia. Pomaga rozwija¢ w zyczliwej atmosferze wlasng osobowos¢,
charakter i pasje przysztego artysty muzyka. Buduje $wiadomos$¢ rozwijania talentu poprzez
prace 1 ksztattowanie poczucie estetyki. Ksztalci wrazliwos$¢ na pigkno otaczajgcego Swiata.

W oparciu o misje¢ szkota dazy do:



-Wszechstronnego rozwoju osobowosci

-Stosowania przez nauczycieli urozmaiconych metod pracy.
-Ksztattowania wrazliwosci tworczej

-Tworzenie przyjaznej i zyczliwej atmosfery

-Zapewnienia poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego
-Ksztattowanie systematycznos$ci i odpowiedzialnosci
-Pogtebianie wspotpracy z rodzicami

-Wspétpraca z lokalnym srodowiskiem

-Wspétpraca miedzy nauczycielami instrumentu gtdwnego i teorii majgca na celu dobro
ucznia

- Zainteresowanie uczniow ksztatceniem artystycznym

Sylwetka absolwenta szkoty

Absolwent szkoty

1. Rozwinat podstawowe zdolnosci i talenty muzyczne,

2. Opanowat gre na instrumencie,

3. Jest przygotowany do aktywnego i twdrczego zycia w otaczajacej go rzeczywistosci,
4. Jest wrazliwy na piekno, dobro i prawde,

5. Jest otwarty na innych i tolerancyjny,

6. Wyksztatcit umiejetnos¢ samokontroli i samooceny,

7. Potrafi samodzielnie korzysta¢ z réznych zrédet wiedzy, wykazuje cheé i umiejetnosé
samoksztatcenia,

8. Potrafi wykorzysta¢ swojg wiedze i umiejetnosci,

9. Jest przygotowany do kontynuowania edukacji w szkole Il stopnia

Wartosci wazne dla spotecznosci szkolne;j

e Poczucie bezpieczenstwa,

e Sprawiedliwosé,

e Uczciwosc,

e Wzajemny szacunek,

e Przyjazne relacje z innymi,

e Mozliwos¢ wyrazania swojego zdania,
e Wiedza,

e Tolerancja,

e Wspdipraca,

o 7Zyczliwosé.



Powinnosci pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych
Pracownicy pedagogiczni:

* Realizujg Program profilaktyczno-wychowawczy szkoty.

* Reagujg na przejawy agresji i innych niewtfasciwych zachowan .
* Udzielajg uczniom wsparcia w przezwyciezaniu niepowodzen

* Ksztatcg aktywng i twdrczg postawe ucznidw.

* Ksztattujg wtasciwg relacje mistrz-uczen

Pracownicy niepedagogiczni:

* Interweniujg w przypadku zagrozen

* Wspotpracuja z nauczycielami uczagcymi w szkole.
* Dbajg o porzadek i higiene w szkole.

Ogolne zatozenia programu w oparciu o analize szkolnych potrzeb i zagrozen.

Program ten powstat w oparciu o analize ankiet skierowanych do uczniéw i nauczycieli
szkoty, a takze w odniesieniu do statutu szkoty, rozmowy nauczycieli z uczniami, obserwacje
uczniow w réznych sytuacjach. Analizujgc zebrane informacje wyodrebniono zasoby szkoty:
- uczniowie chetnie uczestniczg w zajeciach stacjonarnych

- nauka w szkole ksztattuje samodzielno$é , obowigzkowosé

- indywidualne podejscie do ucznia sprzyja tworzeniu dobrych relacji spotecznych,

- szkota daje mozliwos$¢ rozwijania swoich pasji.

Wsréd problemdw i zagrozen:

- uczniowie po pandemii potrzebujg przebywania w grupie oraz poczucia akceptacji drugiej
osoby,

- uczniowie w duzym stopniu poddani sg na stres podczas wystepdéw, koncertéw czy
popisdéw, stad waznym zadaniem szkoty jest nauka radzenia sobie z tremg , stresem.

— zauwazono takze brak wtasciwej pracy domowej u ucznidw, zwigzany z duzg iloscig zajeé
dodatkowych poza szkotg muzyczng , w wielu przypadkach zwigzane jest to z brakiem wiedzy
rodzicéw co do specyfiki szkoty muzycznej,

- obnizona percepcja u dzieci, nadpobudliwosé, problemy z koncentracjg,

- brak u nauczycieli wiedzy na temat zagrozen i profilaktyki.

Cel ogdlny i cele szczegétowe programu profilaktyczno-wychowawczego.

Na podstawie zebranych informacji w oparciu o rekomendacje CEA na biezacy rok szkolny.
Celem nadrzednym jest wspomaganie ucznidéw w sprostowaniu wymaganiom szkoty
muzycznej, ksztattowanie wtasciwej postawy do nauki gry na instrumencie oraz tworzenie
uczniom warunkéw do nauki poprzez wyposazanie rodzicow w informacje o formach pracy w



szkole i wsparciu jakie uczen szkoty muzycznej potrzebuje od rodzicow.
Cele szczegétowe zawarte sg w zatgczniku w formie tabeli ( zatacznik nr 1).

Ewaluacja

Program wychowawczo-profilaktyczny bedzie podlegat monitorowaniu i ewaluacji. W
ramach monitorowania bedg prowadzone obserwacje. Zesp6t ewaluacyjny przeprowadzi
ewaluacje programu, przygotuje raport wraz z rekomendacjami do pracy w przysztym roku
szkolnym.

Procedury dotyczace szkolnych dziatan interwencyjnych.

1.W przypadku rozwigzywania problemoéw zwigzanych w zwigzku z naruszeniem przez
ucznia zasad obowigzujgcych w szkole niezbedna jest wspodtpraca szkoty z rodzicami ucznia.
W takim przypadku zawiadamiani sg rodzice , prowadzi sie rozmowe interwencyjna.

2.W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia szkota zapewnia niezbedng pomoc medyczng -
wzywane jest pogotowie ratunkowe.

3.Gdy zachowanie ucznia zagraza bezpieczeristwu innych oséb wzywana jest policja.

Program wychowawczo-profilaktyczny Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Mysliborzu
zostat uchwalony w porozumieniu z Radg Pedagogiczng , Radg Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim

Myslibérz 13 pazdziernika 2021 r. Agata Myszak
Dyrektor Paristwowej Szkoty Muzycznej | stopnia

w Mysliborzu



