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Najczesciej pojawiajace sie pytania i odpowiedzi w projekcie

»Wsparcie uczelni w ograniczaniu przedwczesnego konczenia nauki przy
wykorzystaniu danych z systemu ELA”

Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

Koszty mozliwe do poniesienia w ramach realizacji ofert przez uczelnie:

1. Zwracam sie z zapytaniem dot. wysokosci stawek dla oséb zaangazowanych w ramach projektu.

W ramach naboru nie okreslono stawki wynagrodzenia dla nauczycieli akademickich/ nauczycielek
akademickich na uczelni. Wysoko$¢ wynagrodzenia powinna by¢ zgodna w szczegdlnosci z przepisami
prawa krajowego, obowigzujgcym Regulaminem wynagradzania na uczelni oraz zasadami angazowania
pracownikéw analogiczne do wymogodw okreslonych w programie FERS.

Zgodnie z Zaproszeniem, stawki wynagrodzenia, szczegélnie osdb zatrudnianych na podstawie umowy o
prace, nie powinny odbiegac od stawek obowigzujgcych na uczelni na analogicznych stanowiskach (przy
zblizonym zakresie obowigzkéw).

2. Czy poza wskazanymi priorytetowymi pozycjami kosztowymi, mozemy uwzgledni¢ réwniez inne
niezbedne koszty? Na przyktad rozwazamy zaproszenie na warsztaty mentoréw (absolwentéw naszej
Uczelni, obecnie przedsiebiorcow), ktérym chcielibySmy zaproponowaé wynagrodzenie za poswiecony
czas.

W ramach kosztow kwalifikowalnych w projekcie nie mogg zostac ujete koszty wynagrodzenia inne niz te
dotyczgce wynagrodzenia dla treneréw regionalnych/ trenerek regionalnych oraz treneréw lokalnych/
trenerek lokalnych.

3. Czy jest moiliwos¢ ponoszenia innych kosztow zwigzanych z organizacja warsztatow np. catering na
przerwe kawowg, zakup materiatéw biurowych i innych niezbednych do realizacji szkolen, warsztatow?

W ramach kosztow kwalifikowalnych w projekcie nie przewidziano innych kosztédw niz te wymienione w
czesci V, ust. 3 Zaproszenia. Ponadto, wszystkie rodzaje kosztéw kwalifikowalnych zostaty ujete przez
MNIiSW w Kosztorysie.

4. Czy w ramach dojazdu do Warszawy mozna zaplanowac nocleg poprzedzajacy szkolenie, jesli tak to jaki
jest limit cenowy na nocleg - 300 z{?
W ramach naboru nie przewidziano noclegédw zwigzanych z przeprowadzeniem szkolen
6-godzinnych.

5. Czy kosztem kwalifikowanym jest dieta zwigzana z delegacjg pracownika?

Dieta pracownika moze stanowi¢ wydatek kwalifikowalny w ramach projektu.
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6. Czy koszt dojazdu na szkolenie w ramach projektu powinien by¢ rozliczony jako faktycznie poniesiony
wydatek (zwrot za dojazd) czy w ramach delegacji?

W ramach projektu istnieje mozliwos¢ rozliczania kosztédw dojazdu jako faktycznie poniesionych wydatkéw
lub w ramach delegacji.
7. Jaki srodek transportu uwzglednic przy obliczaniu kosztu dojazdu na szkolenia w ramach projektu?

W celu zachowania zgodnosci z zasadg zréwnowazonego rozwoju rekomenduje sie wykorzystywanie
transportu szynowego, o ile na danej trasie jest dostepny, a korzystanie z niego nie wymusza ponoszenia
dodatkowych kosztéw.

8. Jak oszacowac kosztow dojazdu na szkolenia w ramach projektu?

Na potrzeby oszacowania nalezy przyja¢ koszt dojazdu kadry akademickiej do Warszawy.

W przypadku kosztéw dojazdu rozliczanych jako wydatek faktycznie poniesiony, kwalifikowalne beda
koszty do wysokosci optat za Srodki transportu publicznego szynowego lub kotowego zgodnie z cennikiem
biletdw Il klasy obowigzujgcym na danym obszarze. W uzasadnionych przypadkach, korzystanie ze
srodkow transportu prywatnego (w szczegdlnosci samochodem lub taksowka) lub transportu lotniczego,
bedzie rozliczane jako refundacja wydatku faktycznie poniesionego do ww. wysokosci.

Koszty dojazdu rozliczane w ramach kosztéw delegacji powinny by¢ zgodne z ww. rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 czerwca 2022 r.

Wskazniki projektu:

1. W zwiagzku z naborem do Projektu, zwracam sie z uprzejma prosbg o wyjasnienie sposobu interpretacji
wskaznikow, ktore nalezy podac w ofercie.

W ramach oferty przewidziano 2 wskazniki:

a. Liczba osob z kadry akademickiej objetych wsparciem w zakresie nabywania i rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji — nalezy podac liczbe przedstawicieli kadry akademickiej uczelni, ktdrzy rozpoczeli udziat
w projekcie.

b. Liczba oséb uczestniczqgcych w ksztafceniu na poziomie wyZzszym, ktdre nabyty kompetencje lub
kwalifikacje dzieki wsparciu EFS+ - nalezy podaé liczbe przedstawicieli kadry akademickiej, ktérzy
ukonczyli szkolenia w ramach projektu (uzyskali zaswiadczenie/ certyfikat) i tym samym podniesli
swoje kompetencje dzieki wsparciu EFS+.



