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   INFORMACJA O WYNIKACH KONKURSU 

na stanowisko 

asystenta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 

w Katedrze Prawa Gospodarczego i Handlowego  w Instytucie Nauk Prawnych 

na Wydziale Prawa i Administracji UMCS w Lublinie 

 

Nr konkursu:    PCB-1222A-19/2025 

Data ogłoszenia konkursu:   21.05.2025 r. 

Termin składania dokumentów:  04.07.2025 r. 

Data rozstrzygnięcia konkursu:  09.07.2025 r. 

Ilość zgłoszeń:    2 

Kandydat rekomendowany do zatrudnienia:  

mgr Ewelina FORYT 

 

UZASADNIENIE: 

W wyniku przeprowadzonego postępowania konkursowego na stanowisko asystenta w grupie pracowników 

badawczo-dydaktycznych w Katedrze Prawa Gospodarczego i Handlowego, Komisja ds. zatrudniania nauczycieli 

akademickich w Instytucie Nauk Prawnych na WPiA UMCS jednogłośnie uznała, że Kandydatka – mgr Ewelina FORYT 

spełnia wszystkie kryteria zawarte w warunkach konkursu. Wysoko oceniła jej doświadczenie zawodowe, merytoryczne 

i dotychczasową pracę na Uczelni. 

W związku z powyższym Komisja ds. zatrudniania nauczycieli akademickich w grupie pracowników badawczych, 

badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych w Instytucie Nauk Prawnych na Wydziale Prawa i Administracji  UMCS w 

Lublinie, jednogłośnie rekomenduje mgr Ewelinę FORYT, jako kandydatkę na stanowisko asystenta w grupie 

pracowników badawczo-dydaktycznych w Katedrze Prawa Gospodarczego i Handlowego Instytutu Nauk Prawnych 

WPiA UMCS na podstawie umowy o pracę od dnia 1 października 2025 r. na czas określony do dnia 30 września 2026 r. 

w pełnym wymiarze czasu pracy, w podstawowym miejscu pracy. 

 

 

dr hab. Radosław Pastuszko, prof. UMCS 

 

 

Przewodniczący Komisji ds. zatrudniania nauczycieli akademickich w grupie  

pracowników badawczo-dydaktycznych  i dydaktycznych w Instytucie Nauk 

Prawnych na WPiA UMCS w Lublinie 


