Zalacznik nr 2 do zaproszenia

3013-7.262.76.2025

PROJEKT UMOWY

UMOWA NR /2025

zawarta w Czestochowie w dniu ................. 2025 r. pomiegdzy:

Skarbem Panstwa - Prokuratura Okregowa w Czestochowie z siedzibg w Czgstochowie

przy ul. gen. Jana Henryka Dabrowskiego 23/35, NIP: 5731054970, Regon: 000569467, tel.: 34
3240571, e-mail: biuro.podawcze.pocze@prokuratura.gov.pl

reprezentowanym przez Prokuratora Okrggowego - Roberta Wypycha

zwanym dalej Zamawiajacym,

a
reprezentowang przez

zwany dalej ,,Wykonawcg”

W wyniku postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego o warto$ci mniejszej od
warto$ci okreslonej w art. 2 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych, zawarta zostata niniejsza umowa (,,umowa’), wobec wyboru najkorzystniejszej

oferty (zatacznik nr 1), o tre$ci nastepujace;:

§1

Przedmiot umowy

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania kompleksowa ustuge sprzatania
i utrzymania w cigglej czystosci budynku i okien Prokuratury Rejonowej w Myszkowie przy
ul. Koscielnej 15, 42-300 Myszkéw. Szczegdtowy zakres ustugi okresla Opis Przedmiotu
Zamowienia (zalacznik 2 do niniejszej umowy).

2. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wazne ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej w

zakresie prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej na sume¢ ubezpieczenia nie nizsza niz



100 000 zt. (zatagcznik Nr 4 do umowy), oraz ze be¢dzie go kontynuowatl przez caty okres
realizacji niniejszej umowy.

§2

Wynagrodzenie i warunki platnosci

. Wynagrodzenie ryczaltowe miesi¢czne za realizacj¢ przedmiotu zamoéwienia, o ktorym mowa
w § 1 ust. 1 niniejszej umowy wynosi fgcznie brutto:  zt (stownie:  zlotych 00/100), tj.
tacznie brutto:  zt (stownie: zlotych 00/100) za caty okres obowigzywania umowy.

. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 ma charakter ryczaltowy i obejmuje wszelkie koszty
zwigzane z realizacja umowy.

. Wynagrodzenie bedzie ptatne w miesiecznych okresach rozliczeniowych (miesigce
kalendarzowe); W przypadku $§wiadczenia uslugi przez okres niepetnego miesigca,
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie czgsciowe - proporcjonalnie do czasu faktycznie
wykonywanej ustugi. Cena za wykonanie ustugi zostanie policzona proporcjonalnie do czasu
(dni) jej wykonania, tj. przy uwzglednieniu tylko dni roboczych dla §wiadczonej ustugi.

. Platno$§¢ wynagrodzenia nastgpi na podstawie prawidlowo wystawionej faktury wraz
protokotem odbioru ustug sprzatania (wzor stanowi zatgcznik nr 3), przelewem na rachunek
bankowy wskazany na fakturze w terminie do 14 dni od daty otrzymania przez
Zamawiajacego. Termin platnosci faktury bedzie liczony od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego kompletu dokumentow, tj. faktury wraz z protokotem odbioru ushug
sprzatania (datg otrzymania bedzie dzien dostarczenia ostatniego dokumentu).

. Za termin zaptaty uznaje si¢ date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

. Strony akceptuja wystawianie i1 dostarczanie w formie elektronicznej: faktur, faktur
korygujacych oraz duplikatow zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug (Dz.U. z 2024 r. poz. 361 t,j. ze zm.).

. Faktury  elektroniczne  bedg  Zamawiajgcemu  wysylane na  adres  e-mail:

biuro.podawcze.pocze@prokuratura.gov.pl.  Zamawiajacy  zobowigzuje  si¢  do

poinformowania Wykonawcy o kazdorazowej zmianie tego adresu.

§3

Czas trwania umowy

. Umowa zostaje zawarta na czas okre§lony 12 miesiecy, tj. od dnia ..... do dnia .....

. Termin rozpoczecia §wiadczenia ustug zostat okreslony na dzien.....

§4
Obowiazki Wykonawcy



1. Przed dniem rozpoczgcia $wiadczenia ustugi Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢
imienny wykaz personelu realizujacego czynno$ci stanowigce przedmiot umowy oraz
kazdorazowo powiadomi¢ Zamawiajacego o ewentualnej zmianie i zaktualizowaé wykaz
najpozniej w dniu dokonania jakiejkolwiek zmiany, jednak przed przystapieniem do
czynnosci przez personel Wykonawcy. W przypadku zmiany czlonka personelu
swiadczacego ustugi, Wykonawca wraz z powiadomieniem o tym fakcie Zamawiajacego
bedzie zobowigzany potwierdzié, iz osoba ta spetnia wymagania Zamawiajacego, okreslone
w postanowieniach umowy.

2. W wypadku zaniechania aktualizacji imiennego wykazu, Zamawiajacy zastrzega sobie
niedopuszczenie do $§wiadczenia pracy cztonka personelu nie ujetego w wykazie. Nadto
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zglaszania zastrzezen wobec czltonkow personelu
wskazanych w wykazie bez koniecznosci wskazywania jakiegokolwiek uzasadnienia. W
wypadku zgloszenia zastrzezen przez Zamawiajacego wobec okreslonego cztonka personelu,
Wykonawca bedzie zobligowany niezwlocznie odsuna¢ taka osobg¢ od dalszego
wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres przedmiotu umowy i wskaza¢ w to miejsce
inng osobe - bez prawa zglaszania wobec Zamawiajacego jakichkolwiek roszczen z tego
tytutu;

3. Wykonawca we wlasnym zakresie zabezpiecza sprzet 1 materiaty potrzebne do wykonania
zamdwienia i gwarantujace jego nalezyte wykonanie.

4. Wykonawca zobowiazuje si¢ przestrzegaé przepisy BHP, ppoz. oraz przepisy porzadkowe
obowigzujace w jednostce Zamawiajacego.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ wykonywa¢ umowe w taki sposob, aby mienie, dokumenty oraz
wszelkiego rodzaju no$niki informacji mogace znajdowac si¢ w jednostkach Zamawiajacego,
nie ulegly zniszczeniu, uszkodzeniu lub przemieszczeniu.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ traktowa¢ jako poufne wszelkie informacje dotyczace
Zamawiajacego, w tym uzyskane w zwigzku z umowg lub w ktoérych posiadanie Wykonawca

wejdzie w trakcie wykonywania umowy.

§5

Obowiazki Zamawiajacego

1. Zamawiajacy udostepni Wykonawcy obiekt celem realizacji ushug sprzatania w dniu
rozpoczecia obowigzywania umowy.

2. Do kontroli prawidlowosci wykonania ushugi sprzatania, w tym do podpisywania
dokumentow stanowigcych podstawe rozliczen (protokolu odbioru ustug sprzatania —
zatgcznik nr 3 do Umowy), Zamawiajgcy upowaznia Prokuratora Rejonowego w Myszkowie

lub upowaznione przez niego osoby.



§6

Waloryzacja wynagrodzenia

Na podstawie art. 439 ustawy Pzp, przewiduje si¢ mozliwos¢ zmiany wysoko$ci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany (wzrostu lub obnizenia) cen
materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia, z tym zastrzezeniem, ze:

1) Minimalny poziom ww. zmiany, uprawniajgcy Strone umowy do zgdania zmiany
wynagrodzenia wynosi 10 % w stosunku do cen tych materialow/kosztéw przyjetych
dla ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w Ofercie;

2) Okreslenie wplywu zmiany cen materiatdw lub kosztow na koszt wykonania
zamOwienia nastgpi na podstawie pisemnego wniosku Strony wnioskujacej o zmiane
wynagrodzenia i dokumentéw dotaczonych do tego wniosku potwierdzajacych m.in.
rzeczywiste zastosowanie poszczegolnych materialdow/kosztéw przy realizacji
niniejszego zamowienia w okresie jego trwania wraz z kalkulacja przedstawiajaca
stopien wptywu tych zmian na koszt wykonania zamowienia; do ztozonego wniosku
druga Strona ustosunkuje si¢ na pismie w terminie do 14 dni;

3) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy, to tacznie
(w calym okresie obowigzywania umowy) 10 % w stosunku do warto$ci catkowitego
wynagrodzenia brutto okreslonego w § 2 ust. 1 umowy;

4) Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ nie czgSciej niz jeden raz w trakcie
obowigzywania niniejszej umowy, poczawszy najwczesniej od 7-g0 miesigca
obowigzywania niniejszej umowy/realizacji ustugi;

Zmiana wynagrodzenia, o ktorej mowa w niniejszym paragrafie nastapi z zachowaniem

formy pisemnego aneksu do umowy pod rygorem niewaznosci.

§7

Przedstawiciele Stron

Osobg odpowiedzialng za nadzor nad realizacja przedmiotu umowy ze strony

Zamawiajacego jest:...........

Osobg odpowiedzialng za nadzor nad realizacjg przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy

Zmiana postanowien ust. 1 - 2 wymaga poinformowania drugiej Strony na pismie, pod
rygorem niewaznosci. Zmiana taka nie stanowi zmian postanowien umowy.

§8

Weryfikacja sposobu realizacji umowy; podstawa rozliczen



. Zamawiajacy bedzie dokonywat miesigcznych odbioréw $wiadczonych przez Wykonawce

ushug stanowigcych przedmiot umowy, w nastepujacym trybie:

a) na zakonczenie kazdego miesigca osoby upowaznione przez Zamawiajacego do kontroli
prawidlowo$ci wykonywania ustugi potwierdzaja - nalezyte wykonanie ustugi (na druku
protokotu odbioru ustug sprzatania zatgcznik nr 3 do Umowy) i zglaszajg w protokole
ewentualne uwagi lub braki co do wykonania ustugi i - jesli nadaja si¢ do usunigcia -
termin na ich usuniecie,

b) protokot, o ktérym mowa w pkt a) stanowié¢ bedzie kazdorazowo podstawe wystawienia
faktury i zaptaty wynagrodzenia za dany miesigc.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo biezgcej kontroli prawidtowosci wykonywania umowy

(jakos¢, zakres, czgstotliwos¢ ustug, i1los¢ osob, i1 inne); ewentualne uwagi Zamawiajacy

bedzie zglaszal osobom sprawujacym ze strony Wykonawcy bezposredni nadzor nad

codzienng pracg personelu wykonujacego ustugi sprzatania.

. W przypadku braku reakcji na uwagi, o ktorych mowa w ustepie poprzedzajagcym lub w ust.

1, Zamawiajacy wezwie Wykonawce do usunigcia, w Wwyznaczonym terminie,

stwierdzonych nieprawidtowosci, niezaleznie od mozliwos$ci naliczenia kary umownej, o

ktorej mowa w § 11 ust. 1 pkt c).

. Wykonawca zawiadomi Zamawiajacego o usuni¢ciu nieprawidtowosci, o ktorych mowa w

ust. 1 pkt a), ust. 2 lub 3, po czym Zamawiajacy dokona odbioru z udzialem przedstawiciela

Wykonawcy.

. W razie nieusunig¢cia nieprawidlowosci w wyznaczonym terminie, Zamawiajacy naliczy

Wykonawcy kar¢ umowna, okreslong w § 11 ust. 1 pkt b) za okres od dnia uptywu terminu,

o ktorym mowa w ust. 1 a) lub ust. 3 min. paragrafu, do dnia usunig¢cia nieprawidtowosci.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli i zagdania od Wykonawcy, w dniu zawarcia

umowy oraz w kazdym czasie we wskazanym przez Zamawiajagcego w wezwaniu terminie

(nie krotszym niz 7 dni roboczych), potwierdzenia i wykazania podstaw dysponowania

personelem $wiadczacym ustuge, w szczegdlnosci poprzez przedtozenie poswiadczonych

za zgodno$¢ z oryginalem kopii umow o prace zawartych przez Wykonawce z

pracownikami $wiadczacymi ustuge zawierajacych informacje, w tym dane osobowe,

niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o praceg, w szczegolnosci imi¢

I nazwisko zatrudnionego pracownika, dat¢ zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace

oraz zakres obowigzkéw pracownika. Jesli okaze si¢ to konieczne do potwierdzenia

spetniania wymogow, o ktorych mowa powyzej, Wykonawca zobowigzany jest uzyska¢ od
pracownikow zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z wlasciwymi
przepisami.

. Nie przewiduje si¢ zadnych zaliczek na rzecz Wykonawcy.



§9

Wymagania dotyczace zatrudnienia na podstawie umowy o prace

1. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia w ramach stosunku pracy - przez caty okres realizacji
zamoOwienia, przez Wykonawce o0soOb wykonujacych czynnosci, ktore w ocenie
Zamawiajacego (tj.: zakres czynnosci okreslony jest w Opisie Przedmiotu Zaméwienia —
zat. nr 2 do Umowy polegaja na wykonywaniu pracy w sposob okreSlony w art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) z co
najmniej minimalnym wynagrodzeniem, o ktorym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 wrze$nia 2024 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w
2025r. (Dz.U. 2 2024 r., poz. 1362).

2. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnoS$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy, odnos$nie spetniania przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ osob wykonujacych czynnosci, o ktérych mowa
w ust.1, za wynagrodzeniem, w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za
prace. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:

1) Zadania o$wiadczen lub dokumentow w zakresie potwierdzenia speiniania ww.
wymogow oraz dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetnienia ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy.

3. W trakcie realizacji umowy, na kazde pisemne wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie, nie krotszym niz 3 dni robocze, Wykonawca przedtozy
Zamawiajacemu dowody w celu potwierdzenia speinienia przez Wykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ w postaci:

1) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu os6b wykonujacych czynnosci, o ktorych
mowa w ust. 1; Os$wiadczenie powinno zawiera¢ w szczegllno$ci: dat¢ zlozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnoS$ci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o pracge z wynagrodzeniem w wysokosci nie
mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob,
rodzaju umowy o prac¢ i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia

o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy,



2) poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopii umow o prace osob
wykonujgcych w trakcie realizacji umowy czynnosci, ktorych dotyczy ww.
o$wiadczenie Wykonawcy z zastrzezeniem, ze kopie uméw beda zanonimizowane w
sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, a informacje dotyczace:
imion i nazwisk pracownikow, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o prace |
wymiaru etatu beda mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenia wlasciwego Oddziatu ZUS, potwierdzajacego oplacanie przez
Wykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy — dotyczy pracownikow, ktorzy
kontynuuja zatrudnienie u Wykonawcy;

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce kopie¢ dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych -
dotyczy pracownikow nowozatrudnionych przez Wykonawcg. Imi¢ i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji.

4. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie, dowodow,
o ktorych mowa w ust. 3, pozwalajacych potwierdzi¢ spetnienie przez Wykonawcg wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy 0 prace, traktowane begdzie, jako niespelnienie przez

Wykonawce wymogu, o ktéorym mowa w ust. 1.

§ 10

Wypowiedzenie, rozwigzanie Umowy

1. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 1 - miesi¢cznego
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na ostatni dzien miesigca kalendarzowego.

2. Zamawiajagcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy, jezeli wystgpig istotne
zmiany okolicznos$ci powodujace, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie
umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu. Ztozenie o$§wiadczenia o odstgpieniu od umowy w takim przypadku moze
nastgpi¢ w terminie 30 dni od daty powzigcia wiadomosci o powyzszych okolicznos$ciach.
W takim przypadku Wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego za
wykonang ustuge do dnia dorgczenia o§wiadczenia o odstgpieniu od umowy.

3. Odstgpienie od umowy winno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.



4. Wykonawca ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym, bez okresu
wypowiedzenia w przypadku gdy Zamawiajacy zalega z ptatnoscig wynagrodzenia dtuzej
niz 21 dni i nie uisci zaleglo$ci po pisemnym wezwaniu z 7 — dniowym terminem splaty
zaleglego zadluzenia. Powyzszy przypadek traktowany bedzie jako rozwigzanie umowy z
winy lezgcej po stronie Zamawiajgcego.

5. Zamawiajagcy ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym, bez okresu
wypowiedzenia w przypadku jezeli Wykonawca nie wykonuje umowy w sposob nalezyty.
Powyzszy przypadek traktowany bedzie jako rozwigzanie umowy z winy lezacej po stronie

Wykonawcy.

§11

Kary umowne i odpowiedzialnos¢

1. Wykonawca za nienalezyte wykonywanie umowy zobowigzany jest do zaptaty kar
umownych w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

a) 50 zt - za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu imiennego wykazu personelu lub w
dokonaniu aktualizacji takiego wykazu zgodnie z § 4 umowy,

b) 50 zt - za kazdy dzien zwtoki w usunigciu nieprawidtowosci w wykonaniu umowy lub
wykonania innego obowigzku wchodzacego w zakres przedmiotu umowy ponad termin
wyznaczony w umowie albo zakre$lony przez Zamawiajacego,

C) zakazdy dzien, w ktorym pomimo obowigzku swiadczenia ustug wchodzacych w zakres
umowy, ustugi takie nie zostaly wykonane lub zostalty wykonane nienalezycie - kara w
wysokosci odpowiadajacej proporcjonalnie wynagrodzeniu Wykonawcy za dany miesiac
przy uwzglednieniu dni roboczych dla swiadczonej ustugi (niezaleznie od naliczenia tej
kary, postanowienia § 2 ust. 3 stosuje si¢ takze w takim wypadku).

2. Zamawiajacy przewiduje ponadto kary umowne w przypadku niezatrudnienia osob
realizujacych czynno$ci objete przedmiotem niniejszej umowy na podstawie umowy o
prace; W przypadku stwierdzenia, ze osoba/osoby realizujgce czynnoSci objete
przedmiotem umowy nie sg zatrudnione na podstawie umowy o pracg, Wykonawca bedzie
zobowigzany do zaplaty Zamawiajacemu kary umownej w wysokos$ci iloczynu kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ (w rozumieniu ustawy z dnia 10.10.2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace, tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 2207) obowigzujacego W
danym miesigcu oraz liczby miesigcy realizacji zamdwienia, w ktorych warunek ten nie byt
spelniony (kara za niepelny miesigc zostanie obliczona proporcjonalnie) za kazda osobe,
ktérej to naruszenie dotyczy. Wykonawca zobowigzuje si¢ do udostepnienia

Zamawiajacemu na kazde zadanie dowodow potwierdzenia spetnienia warunku (§ 8 ust. 6



umowy). Odmowa ich przedstawienia lub nieprzedstawienie wystarczajacych dowodow w
wyznaczonym terminie — skutkuje uznaniem warunku za niespetniony.

. Kary umownej, o ktorej mowa w niniejszym punkcie a) nie stosuje si¢ jednak
w przypadkach koniecznych, krotkotrwalych zast¢pstw pracownikow z przyczyn
losowych, tj.: w razie choroby pracownika - przez czas jego choroby, z innych przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy - przez okres do jednego miesiaca; ciezar wykazania tych
okolicznosci lezy po stronie Wykonawcy;

. Wszystkie kary umowne, o ktérych mowa w niniejszej umowie ptatne sg na podstawie noty
obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajacego, w terminie 7 dni od daty jej wystawienia.

. W przypadku braku zaptaty noty w terminie okreslonym w ust. 4 powyzej lub gdy termin
ptatnos$ci noty przypada po terminie platnosci ostatniej faktury obejmujacej wynagrodzenie
Wykonawcy, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo potracania kar, o ktorych mowa wyzej z
wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgodg.

. Roszczenia o zaptate naleznych kar umownych nie beda pozbawia¢ Zamawiajacego prawa
zadania zaptaty odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogdlnych, jezeli wysokos¢
szkody przekroczy wysoko$¢ zastrzezonej kary umowne;.

. Zamawiajacy zastrzega sobie dochodzenie na zasadach ogdlnych odszkodowania
przenoszacego warto$¢ zastrzezonych kar.

. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody wynikte
dla Zamawiajacego z dziatania lub zaniechania personelu Wykonawcy. Wykonawca nie
moze wobec Zamawiajacego podnosi¢ zarzutu, ze nie ponosi winy w wyborze cztonkoéw
personelu.

. Maksymalna faczna wysokos¢ kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 nie moze
przekroczy¢ 70 % tacznego wynagrodzenia umownego brutto przystugujacego Wykonawcy

za caly okres obowigzywania umowy, okreslonego w § 2 ust. 1 niniejszej umowy.

§12

Zasady poufnoSci

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do bezwzglednego zachowania w poufnos$ci przez caty okres
obowigzywania umowy (realizacji), jak i1 przez okres 20 lat po jej rozwigzaniu lub
wygasnigciu, wszelkich informacji 1 danych uzyskanych od Zamawiajacego w zwigzku z
zawarciem 1 realizacjg niniejszej umowy i zobowigzuje si¢ nie wykorzystywac tych
informacji 1 danych do jakichkolwiek innych celow bez zgody Zamawiajacego.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢, ze podczas realizowania zamowienia:



1) nie bedzie zapoznawatl si¢ z dokumentami, analizami, zawartos$cig dyskow twardych
i innych no$nikow informacji, itp.,

2) nie bedzie zabierat, kopiowal oraz powielat dokumentow i danych, a w szczegdlnos$ci
udostepnial ich osobom trzecim,

3) nie bedzie informowat 0s6b trzecich o danych objetych nakazem poufnosci.

3. Zaosobeg trzecia, o ktoérej mowa powyzej, uwaza si¢ osoby nie wykonujace pracy ani ustug
na rzecz Zamawiajacego w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje si¢, ze otrzymujac informacje poufne, bedzie zapobiegal ich
ujawnieniu, publikacji czy tez rozpowszechnieniu poprzez zachowanie nalezytej
staranno$ci 1 troski w dziataniu w stopniu niezbgednym dla zachowania poufnosci,
zapobiegania ujawnieniu, publikacji lub rozpowszechnieniu, jednakze w zadnym wypadku
nie mniejszym niz stosowany dla zachowania poufno$ci wtasnych informacji o podobnym
charakterze.

5. Wykonawca ma prawo ujawni¢ informacje poufne:

1) swoim pracownikom, w przypadku ktorych wymagany jest dostep do takiej informacji,

2) w granicach wymaganych przez prawo - jednakze w takiej sytuacji Wykonawca
poinformuje podmiot, ktoremu przekazuje informacje, o ich poufnym charakterze oraz
powiadomi o takim fakcie Zamawiajacego, podajac zakres 1 warunki ujawnienia.

6. Wykonawca zobowigzuje si¢ zapoznaé z przepisami regulujacymi zasady postgpowania z
dokumentami lub danymi w zakresie niezbednym do realizacji umowy, ktore obowigzuja
u Zamawiajacego, oraz przestrzegac tych przepisow.

7. Wykonawca zobowigzuje si¢ informowac przedstawicieli Zamawiajacego o wszystkich
zauwazonych nieprawidlowosciach mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo informacji.

8. Wszelkie informacje udostepnione lub powzicte przez Wykonawce w formie materialne;j
podlegaja zwrotowi we wszystkich posiadanych egzemplarzach lub kopiach niezwtocznie
po zakonczeniu okresu obowigzywania (realizacji) umowy, nie p6zniej niz w terminie 14

dni od uptywu tego okresu.

§13

Zmiana umowy

1. Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych umowg zmiany tre$§ci umowy dokonywane
beda za zgoda obu Stron aneksem do umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwo$ci zmiany umowy w zakresie przeniesienia praw

1 obowigzkoéw wynikajacych z umowy na osoby trzecie w zakresie cesji wierzytelnosci.



3. Niezaleznie od tresci innych zapisOw umowy, zmiana postanowien umowy w stosunku
do tresci Oferty Wykonawcy jest mozliwa w przypadku wystgpienia ktoregokolwiek
z nastepujacych przypadkow:

1) w przypadku zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy spowodowanej:

a) silg wyzsza uniemozliwiajgcg wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z
umowsa,

b) koniecznos$cig przesunigcia terminu wykonania przedmiotu umowy,
spowodowanej wystgpieniem w trakcie realizacji przedmiotu umowy
niezawinionej przez Wykonawce awarii, skutkujacej potrzebg usuni¢cia
jej przyczyny i skutkoéw,

C) wystgpieniem innych okolicznosci niezaleznych od woli Stron, ktorych
nie mozna bylo przewidzie¢, a w wyniku ktorych wykonanie
przedmiotu umowy w terminie okre§lonym W umowie, jest niemozliwe
lub znacznie utrudnione,

2) w przypadku zmian powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie
majacym wplyw na realizacj¢ przedmiotu umowy, chyba ze zmiana taka byta
znana w chwili sktadania oferty.

4. Kazda ze Stron powotujac si¢ na okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 3 zobowigzana
jest poinformowac druga Stron¢ o zaistniatym fakcie w terminie 3 dni od dnia jego
zaistnienia.

5. Opbdznienia, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 musza zosta¢ udokumentowane poprzez
zgloszenie Zamawiajacemu.

6. W przypadkach opo6znien, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1 lit. a) — ¢), strony ustalg nowe
terminy.

7. Z wnioskiem o0 zmiang¢ postanowien umowy moze wystapi¢ zarowno Wykonaweca, jak

1 Zamawiajacy.

§14

Postanowienia koncowe

1. Do spraw nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie wiasciwe przepisy
prawa, w tym Kodeksu Cywilnego.

2. Wszelkie spory, jakie moga powsta¢ w zwigzku z realizacja umowy, Strony rozstrzygaé
beda w drodze negocjacji, a w przypadku braku porozumienia, spory wynikajace z
postanowien niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sad powszechny miejscowo

wlasciwy dla Zamawiajacego.



3. Umowa zostala sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden
egzemplarz dla Zamawiajacego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy/Umowe
sporzadzono w formie elektronicznej z uzyciem kwalifikowanych podpiséw

elektronicznych.* (wybraé¢ odpowiednio).

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Zalaczniki:

1. Zalacznik nr 1 — oferta wykonawcy,

2. Zalacznik nr 2 — opis przedmiotu zaméwienia.
3. Zalacznik nr 3 — protokél odebrania ushug.
4

. Zalacznik nr 4 — ubezpieczenie Wykonawcy.



