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przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFSH: ... 198
Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ...ttt ettt ettt ekt et et e st e n e e st e Rt e s st e nR e et e R et e s Rt e R e e e e e R e n e nne e ne s 198
Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spolecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPIAWIE EFS ..ottt e et e re e 199
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie
WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 199
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Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)

rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw ........cccccveiiiiiiiiiiiiiiie 200
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOINyCh przepiSOw ........cccovveiiiiiiiciiiiiiie e 200
2.1, 1120 WSKAZNIKT 1ottt nne s 200
Tabela 2: WskazZniki produktul...........coooiiiiiiiiii e 200
Tabela 3: Wskazniki r€ZUltatll ...........cooiiiiiiiiici e 201
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 203
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKreS INTEIWENC]I ....cvvcveiieeiecieieesie e eee e et sae e e ens 203
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. ..........cueiiiieiieiieie e e 204
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 205
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiiie e 205
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST .ot 206
2.1.1. Priorytet: IV. SpOjnos¢ spoteczna i ZArOWIC........uevvviiiiiiiiiiii et 207

PL

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESOA4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla
wszystkich 0s6b poszukujacych pracy — w szczegolnosci osob mtodych, zwlaszcza poprzez
wdrazanie gwarancji dla mtodziezy — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych
si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla os6b biernych zawodowo, a takze

poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; (EFS+).....c.ccoovvviiiiiiiiciiinnnn 207

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ..........cecvuiiieireeiieiieseesee st se et sreesae e nneas 207
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFSH: ... 207
Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
V253 o) TS0 1 PRSPPI 207

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow i art. 6 rozporzadzenia W
SPFAWIE EFS ...ttt ettt re e nres 207
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt ettt ne e snneene e 208
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepisSOw .........cccceiviiiiiiiiiiii 208
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepisSOw .........cccceiviiiiiiiiiiiie 208
2.1 101,20 WSKAZINTKI «iiiiie ettt e e e e e nnne e 209
Tabela 2: WskazZniki produktul.........cccooiiiiiiiiiiii e 209
Tabela 3: WsKazZniki reZUltatil .........cocuiiiiiiiiiici e 210
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 210
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENCHT ........eiuviirieieieresie sttt 210
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSowania.............cccccvveiiiiiiiie i 211
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 211
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+............cccooiiiiiiciceecee e 212
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST ..o 212

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem ptci uczestnictwa
w rynku pracy, rownych warunkow pracy oraz lepszej rownowagi migdzy zyciem zawodowym a
prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami

wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (EFS+).......cccooeviiiiiiiiiiiiic, 213
2.1.1.1.1. Interwencje WSPIerane Z FUNUUSZY ........cccoouririrrieieniesie ettt 213
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: . ... 213
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ..ttt b bbb et b R bbb 213
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Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w

R 0o U L = SR 213
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 214
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw ........cccooveiiiiiiiiiiiiiiiee e 214
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOINych przepiSOw ........cccocveiviiiiiciiiiiiiec e 214
B0 T O B ] @ 72 11 PP TUPROUPRPI 215
Tabela 2: WskazZniki produktul.........c.cooouiiiiiiiiii e 215
Tabela 3: WSKazZniki r@ZUItatul ........cooiiiiiiiiiiiiiciii i 215
2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 216
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENC]I ....cvvcveiieeieiieieecie e see e se e sae e e ens 216
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. ..........cueiiiieiieiieie e 217
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 217
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiieeee e 218
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rOwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST .ttt nne s 218

2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia si¢ oraz zdrowego i dobrze

dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+) ................ 219

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNUUSZY ........cccuueririeiieieie ettt 219
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: . ..o 219
Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: .tttk ettt ettt bt s bt bt a R bt e bRt et R bR e e bbbt b 221

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlgczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow i art. 6 rozporzadzenia w
SPFAWIE EFSH ..ottt e e aa e reenes 221
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt neennne s 222
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WsSpOINych przepisOW .........cccovovviiiiriiiiien e 222
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WsSpOINych przepisOW .........cccovoviiiiiiiiiiiicni e 222
2.1 1120 WSKAZNIKT ittt ettt et st nnee s 222
Tabela 2: Wskazniki produktu...........ccooiiiiiiiiii e 222
Tabela 3: Wskazniki r€ZUItatll .........cccueiiiiiiiiici e 223
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 225
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKreS INTENWENC]I ....cvecviieeiieeie i 225
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. .........cceveiiriirieie e 226
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 226
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiiiieee s 226
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOJNOSCI 1 FST ..o 227

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESOA4.5. Poprawa jakosci, poziomu wiaczenia spotecznego i
skutecznos$ci systemow ksztalcenia 1 szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy — w tym przez
walidacje uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji
kluczowych, w tym umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczos$ci i kompetencji cyfrowych, oraz
przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow szkolenia i przygotowania zawodowego

(B S ) ettt E bR R bR R R b bR e bbb et 228
2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ........cccururiririieiieniesiesiesie st 228
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Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych

przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: . ... 228
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ...ttt b et h bbb e b et e bbbt e Rt b e bRt n b 228

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPFAWIE EFS ..ottt et ra e reenrennes 228
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 229
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOINych przepiSOw .........ccocveiiiiiiiiiiiiiiie s 229
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOINych przepiSOw ........cccccueiiiiiiiiiiiiiiiee e 229
2.1, 1120 WSKAZNIKT ittt e nnee s 230
Tabela 2: WskazZniki produktul.........c.coooiiiiiiiiii e 230
Tabela 3: Wskazniki r€ZUltatll ..........ccooiiiiiiiiiice e 230
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 231
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKreS INTEIWENC]I ....cvecveieeiecie e sae e sre s 231
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWANIA. .........cueveieririeieie e 231
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 231
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiiieeeee e 232
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rOwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST .ottt nne s 232

2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczego6lnosci
elastycznych mozliwos$ci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczos$ci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian
I zapotrzebowania na nowe umiejg¢tnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, ulatwianie zmian

sciezki kariery zawodowej 1 wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+).......ccccoviiiiiiiiiiiinnnne, 234

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNUUSZY ........cccureiirieiieiieie ettt 234
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFSH: ... 234
Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
2775 0] K3 P PP SPR PPN 235

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, witgczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPFAWIE EFSH ..ot ettt et re e anes 235
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt et e e nnne s 236
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WsSpOINYch przepisOw .........ccovvviiiiiiiiiieniceese e 236
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WsSpOINych przepisOW .........cccovoviiiiiiiiiiiicni e 236
2.1 1 1.2, WSKAZNIKT ittt ettt et nne e ennee s 236
Tabela 2: Wskazniki produktu...........ccoooiiiiiiiii e 236
Tabela 3: Wskazniki r@ZUItatll .........cccuoiiiiiiiiiicii e 238
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 240
Tabela 4: Wymiar 1 — zaKreS INEIWENCE ..c.vveivveiieeiie ettt 240
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. ..........ceieiiriirere e 240
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 241
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+..........ccccooiiiiiiiciceee e 241
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST ..ot 242
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu
promowania rownos$ci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwigkszanie

zdolnosci do zatrudnienia, w szczego6lnosci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+) ..........ccoc....... 243

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNUUSZY ........cccurerireeiieiieiesie sttt 243
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: ... 243
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ..ttt b bbbt b b e e st e bbb R bR e b n e b 244

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPIAWIE EFS ..ottt et naa e e anes 245
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 245
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOINych przepiSOw ........cccooveiiiiiiiiiiiiiiie e 246
Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WSpOINYCh PrzepiSOW ........ccocveiiiiiiieiiiiiicece e 246
2.1.1.1.2. WSKAZIIKI «euviiiiiiieie ettt b et eneenne s 246
Tabela 2: WsKazniki produktul.........cccooiiiiiiiiiiici e 246
Tabela 3: Wskazniki 1€ZUltatll .........cccooiiiiiiiiiic e 249
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 252
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKreS INTEIWENC]I ....cvecveieeiiecieiieiie et sae e 252
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. .........cueveierrerienie it 253
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 254
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiiieee e 255
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rOwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST .ottt nne s 256
2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.9. Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli
panstw trzecich, w tym migrantOw (EFS+) ..o 257
2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ..........ceevuiiieireeiieiieseerie st ste et sreesre e nnes 257
Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisOéw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: ... 257
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ..ttt bbb bbb e b e bt bR bbb 258

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w

] 0] o U Lo = SR 258
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 259
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepisSOw .........coceiviiiiiiiiiiiii 259
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw ..........coceviiiiiiiiiiiiicie 259
2.1 101,20 WSKAZINTK wiiieiiii ettt ettt e et e e e e nnne e 259
Tabela 2: WskazZniki produktul..........ccooiiiiiiiiiii e 260
Tabela 3: WsKazniki r@ZUtatl .........cooviiiiiiiiiie e 261
2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 265
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENCHT ........eiueiieieieieresie sttt 265
Tabela 5: Wymiar 2 — forma fiInanSOWaNIA. ............coiuieiiieiieciee e 266
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 266
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiiiiieeeee e 266
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOJNOSCT 1 FST ..t 267
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.11. Zwigkszanie rdéwnego 1 szybkiego dostepu do dobrej jakosci,
trwatych 1 przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére wspieraja dostep do mieszkan oraz
opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony
socjalnej, w tym wspieranie dostgpu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
1 grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla oséb z niepelnosprawnosciami,
skuteczno$ci 1 odpornosci systemow ochrony zdrowia i ustug opieki dlugoterminowej (EFS+) . 268
2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ..........cvevueiieiieerieiieseesieseeseesie e staesne e sraesaeaneesneas 268
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+: ... 268
Gtoéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
V253 o) TS0 1 PRSPPI 276
Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wiaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPFAWIE EFS ..ttt bt enes 277
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt sbb e b e e e be e e s be e e e be e e s beeeanes 278
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WSpPOINYCh PrzepiSOW ........cccveviiiiieiiiiiiie e 278
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WSpOINYCh PrzepiSOW .........ccevviiiiriiiiiiie i 278
1 O 0 B )< V2 11« PSR TRR 278
Tabela 2: Wskazniki produktu...........cooiiiiiiiii e 278
Tabela 3: Wskazniki r@ZUItAtU ..........cc.ooiiiiiiiiie e 284
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 292
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENCHT ........oiuviirieieieiesie sttt 292
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania.............cccecvvevieiiiiie e 293
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 294
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+..........c.ccooiiiiiiicc e 294
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST ..ot 295

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.12. Promowanie integracji spotecznej osob zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb najbardziej potrzebujacych i dzieci (EFS+)
........................................................................................................................................................ 296
2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY .........ccecvveiieiieeieiie ettt sra e enes 296
Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisOéw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: . ..., 296
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ..ttt b bbb e bbb R Rt bbb 296
Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wiaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPIAWIE EFS ..ottt e e re e enes 297
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 297
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw .........ccceviiiiiiiiiiiiiee 298
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw ..........oceviiiiiiiiiiiiiie s 298
2.1 101,20 WSKAZINTK wiiieiiii ettt ettt e et e e e e nnne e 298
Tabela 2: WskazZniki produktul.........cccooiiiiiiiiiiic e 298
Tabela 3: WskazZniki r€ZUltattl .........cccviviiiiiiiiiiic e 299
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 300
Tabela 4: Wymiar 1 — zaKreS INTEIWENCE ..o.vveivveeieiiie ettt e e 300
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWANIA. .........ccueieiirieriese i 301
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 301

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+.........cccooiiiiiii s 302

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu

SPOJNOSCT 1 FST ..ttt sttt e e e sbe e et e e nneeennas 302
2.1.1. Priorytet: V. Innowacje spoteczne (Innowacyjne dziatania spoteczne)..........ccccceevvvveiiinnennnnn. 303

PL

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESOA4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla
wszystkich 0s6b poszukujacych pracy — w szczegolnosci osob mtodych, zwtaszcza poprzez
wdrazanie gwarancji dla mtodziezy — dla 0so6b dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych
si¢ w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak réwniez dla osob biernych zawodowo, a takze

poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; (EFS+).....cccooiiiiiiiiiiiiiiiinnenn 303

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ..........cuevueieeieerieiieieesieseesee e e e esne e e e e eneenneas 303
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+: ... 303
Gtéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
V253 o) TS0 1 PRSPPI 304

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spolecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPIAWIE EFS ...ttt nre e nres 305
Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzgdzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt neesnneene e 305
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WSpPOINYCh PrzepiSOW ........cccveiviiiiriiiiiiieie e 306
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WSpPOINYCh PrzepiSOW .........ccvevviiiieiiiiiiie e 306
2 111,20 WSKAZIKI .ttt bbbttt bbbttt 306
Tabela 2: Wskazniki produktu...........cooiiiiiiiii e 306
Tabela 3: WsKazniki reZUItatil .........cocuiiiiiiiiiiiie e 307
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 308
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENCHT ........eiuiiieieieieresie st 308
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania.............cccecvveviiiiiiie e 309
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 309
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+............ccooooiiiiiiciece e 310
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST ..o 310

2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.2. Modernizacja instytucji 1 stuzb rynkéw pracy celem oceny 1
przewidywania zapotrzebowania na umiej¢tnosci oraz zapewnienia terminowej i odpowiednio
dopasowanej pomocy 1 wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych

do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeplywdw i mobilno$ci na rynku pracy (EFS+)............. 311

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNUUSZY .........ccuoeriririieiienie ettt 311
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFSH: ... 311
Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
275 0] K3 PRSP PPN 312

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spolecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPIAWIE EFS ..ottt e et a e e et e re e 313
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt ettt nre e e e neennee s 313
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw .........coceiiiiiiiiiiiiiiii 313
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepisSOw ........ccocveiiiiiiiiiiiiiii 313
2.1, 1120 WSKAZNIKT 1o 314
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Tabela 2: WsKazniki produkiul.........cocuiiiiiiiiiiiici e 314

Tabela 3: WSKazZniki r@ZUItAtU ........eeiivieiiiie i e e nee e 314
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 315
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENCHT ........eiuviieieieieiesie sttt 315
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSowWania............ccccvcveiieie e i 317
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 317
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+..........ccccooiiiiiiiin e 317
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOINOSCI T FST .ot e et b e s b e st e e e anbee s 318

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem pflci uczestnictwa
w rynku pracy, rownych warunkéw pracy oraz lepszej rownowagi miedzy zyciem zawodowym a
prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami

wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (EFS+)........cccccevviiiiiieiicie i 319

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNUUSZY ........cccuevririeieiieiesie sttt 319
Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: ... 319
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ...tttk b ettt b et s bt bt a b e b e st ekt bt et R b e et R b n e 320

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow i art. 6 rozporzadzenia w
SPFAWIE EFSH ..ottt re e rennes 321
Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzg¢dzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt b e nb e ne e ne e 321
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WSpOINYCh PrzepiSOW ........cccoveriiiiiieiiiiiieeeee e 321
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOINyCh PrzepiSOW ........cccovveiiiiiiieiiiiiiee e 321
2.1 1120 WSKAZNIKT 1ttt eennee s 322
Tabela 2: WsKazniki produktul.........c.cooiiiiiiiiiiie e 322
Tabela 3: WSKaZNiKi rEZUILATUL ....c.veviiiiieiie ittt 322
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 323
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKreS INTEIWENC]I ....cvecvveiveeiieiie ettt 323
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWANIA. .........cueieierierieie e 324
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 325
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........cccooiiiiiiiiiiicceee e 325
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOJNOSCI 1 FST ..ot 325

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsiebiorstw i
przedsigbiorcow do zmian, wspieranie aktywnego 1 zdrowego starzenia si¢ oraz zdrowego 1 dobrze

dostosowanego Srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+) ................. 326

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ........cccuouririiiieiieie ettt 326
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFSH: ... 326
Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ..ttt ettt ekt et et e st e s e e st e Rt e e et e nR et e s e e Rt e s Rt e e R e e e R e n e ne e ne s 327

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w
SPIAWIE EFS ..ottt e e et eere e 328
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 328

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)

rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepisSOw ........ccocveiiiiiiiiiiiiiii 328
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Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)

rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw ........cccccveiiiiiiiiiiiiiiie 328
2 111,20 WSKAZIKE .ttt bbbt bbbttt e e 329
Tabela 2: WskazZniki produktul.........c.ccooiiiiiiiiii e 329
Tabela 3: Wskazniki r€ZUltatll ..........ccooiiiiiiiiiic e 329
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 330
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKreS INTEIWENC]I ....cvviveieerieiieieesie e eee e se e reesae e e ens 330
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. ..........ueiueiieiieiieie e 332
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 332
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiiiee e 332
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST .ot 333

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.5. Poprawa jakosci, poziomu wigczenia spotecznego i
skuteczno$ci systemow ksztatcenia i szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy — w tym przez
walidacje uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji
kluczowych, w tym umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz
przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow szkolenia i przygotowania zawodowego

(S USSR 334

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIErane Z FUNAUSZY ..........ceevueiieireeiieiie e esie st se e see e sre e sre e eneesnes 334
Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych
przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFSH: ... 334
Glowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspodlnych
V253 o) TS0 1 PP 335

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow i art. 6 rozporzadzenia w
SPFAWIE EFS ...ttt ettt re e nres 336
Wskazanie konkretnych terytoridow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzgdzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt b e e ne e s e ne e 336
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WSpPOINYCh PrzepiSOW ........cccveviiiiieiiiiiiie e 336
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepisSOw .........cccceiviiiiiiiiiiii 336
2.1 11,20 WSKAZIKI .ttt bbbttt bbbt bbb 337
Tabela 2: WskazZniki produktul..........ccooiiiiiiiiiiii s 337
Tabela 3: Wskazniki reZultatl ...........ccoooiiiiiiiici e 337
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 338
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENCHT ........eiuviirieieieresie sttt 338
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSowania.............cccccvveiiiiiiiic i 339
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 339
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+..........c.cccooiiiiiiciece e 340
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST ..ot 340

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wiaczajacego
ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w szczegdlnosci w odniesieniu do grup w
niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji 1 opieki nad dzieckiem przez og6lne 1 zawodowe
ksztalcenie i szkolenie, po szkolnictwo wyZsze, a takze ksztalcenie 1 uczenie si¢ dorostych, w tym
utatwianie mobilnos$ci edukacyjnej dla wszystkich 1 dostepnosci dla oséb z niepelnosprawnos$ciami

(= OSSO PTU SRR 341

2.1.1.1.1. Interwencje WSPIerane Z FUNUUSZY ........cccoouririrrieieniesie ettt 341
Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS—+: . ... 341
Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
PIZEPISOW: ..ttt b bbb et b R bbb 342
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Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego 1 niedyskryminacji — art. 22
ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw i art. 6 rozporzadzenia w

R 0o U L = SR 343
Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego
wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v) rozporzadzenia w sprawie

WSPOINYCH PIZEPISOW ...ttt 343
Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi)
rozporzadzenia w sprawie WspOINych przepiSOw ........ccoocveiiiiiiiiiiiiiiec e 343
Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii)
rozporzadzenia w sprawie WspOInych przepiSOw ........ccoocveiiiiiiiiiiiiiiie e 343
2.1 1120 WSKAZNIKT 1ottt e nne s 344
Tabela 2: WskazZniki produktul.........c.cooouiiiiiiiiii e 344
Tabela 3: Wskazniki r€ZUltatll .........c.coiiiiiiiiiic e 344
2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji 345
Tabela 4: Wymiar 1 — ZaKres INTEIWENC]I ....cvvcveiieeieiieieecie e see e se e sae e e ens 345
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finanSOWaNIA. ..........cueiiiieiieiieie e 347
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne ......... 347
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+........ccooiiiiiiiiieeee e 347
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rOwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu
SPOTNOSCT 1 FST .ttt nne s 348

2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczego6lnosci
elastycznych mozliwos$ci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem
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1. Strategia programu: gtdbwne wyzwania i odno$ne rozwigzania polityczne

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. a) ppkt (i)—(viii), art. 22 ust. 3 lit. a) ppkt (x) oraz art. 22 ust. 3 lit. b)
rozporzadzenia (UE) 2021/1060 (RWP)

1. UmiejetnoSci

Pomimo rosngcego poziomu wyksztalcenia Polakow, ich uczestnictwo w ksztal. i szkoleniu w okresie 4
tyg. przed badaniem utrzymuje si¢ ponizej $r. UE (2021): UE27 — 10,8%, PL — 5,4% (LFS). Wedtug
AES w okresie 12 m-cy przed badaniem dystans miedzy UE i PL widoczny jest glownie w edu.
pozaformalnej: UE27 - 41,5%, PL — 22,9%. Odpowiedzig byto stworzenie ZSU 2030. Dziatania w FERS
uwzgledniajag CSR na 2019 1 2020 r., cele EEA oraz EAA.

Niski wskaznik udziatu dorostych w edukacji nie oznacza matego zainteresowania rozwojem
umiejetnosci. BKL wskazuje, ze 80% 0sob 25-64 1. rozwijato kompetencje w ciggu 12 m-cy przed
badaniem. Dlatego konieczne jest dalsze rozwijanie narzedzi wspierajacych, m.in. BUR, ZSK i ZRK.

Bariera uczestnictwa dorostych w edukacji jest tez brak srodkow fin. (65%) lub nieche¢ do angazowania
wlasnych zasobow (25%). Badanie BUR wskazato: 43% pracownikoéw nie skorzystatoby z ustugi bez
dofin. Konieczne jest rozwijanie rozwigzan dot. przyznawania osobom indywid. srodkow na rozwoj
umiejetnosci, a takze zapewnienie dostepu do fin. zwrotnego. Trafnym rozwigzaniem jest podejscie
popytowe.

Brak pracownikow z odpowiednimi umiej¢t. spowodowany jest m.in. spadajagcym odsetkiem os6b w
wieku produkcyjnym z wyksztatceniem zawod. (z 28,0% w 2008 do 23,8% w 2019, GUS). Bariera w
rozwoju ksztat. zawod. sg m.in. stereotypy, niewystarczajace upowszechnienie rozwigzan
projakosciowych oraz maty dostep do materiatéw inf. dot. doradztwa i niedostatek ofert integrujacych
edu. 1 doradztwo. Jednym z celow ZSU 2030 jest zapewnienie doradztwa dla wszystkich, w tym
informacji o kwalifikacjach (ZSK).

Istotne jest doskonalenie umieje¢tnosci kadr o§wiaty 1 rozwijanie metodyk ksztatcenia, w tym w obszarze
komp. kluczowych i potrzebnych na rynku pracy (np. ekologicznych).

Ponadto, istnieje konieczno$¢ wdrozenia system. rozwigzan stuzacych monitorowaniu i prognozowaniu
zapotrzebowania w zakresie kadr o$wiaty, uwzgledniajacych zmiany demograficzne oraz zmiany
struktury ksztatcenia w obszarach, z ktorych rekrutujg si¢ nauczyciele przedmiotow zawodowych 1
ogolnoksztatcacych.

Obszarem wymagajacym dzialan jest edu. wigczajaca. W 2017 dzieci objete ksztat. specjalnym
stanowity ok. 3% ucznidéw. Wzrasta odsetek dzieci korzystajacych z pomocy ze wzgledu na zaburzenia
psych. Przy rosnacej 1. orzeczen, poradnie nie mogg kazdemu dziecku zapewni¢ adekwatnej pomocy 1
rozwija¢ wspolpracy ze szkotami. Konieczne jest wsparcie poradnictwa psych-pedagogicznego. W celu
wzmocnienia ogdlnodostepnych placoéwek w ksztatceniu i udzielaniu pomocy edu.-specjal. dzieciom,
planuje si¢ wykorzystanie zasobow kadry placowek specjalnych.

Zmiana sposobu prowadzenia lekcji w zwigzku z COVID-19 uwypuklita wyzwania w obszarze
cyfryzacji edu. Nalezy rozwija¢ zasoby edu. dostgpne on-line oraz komp. cyf. i metodyczne nauczycieli.

Podnoszenie umiejet. cyf. to wyzwanie wskazane w CSR dla PL (2020). SOR traktuje te umiejet. jako
niezb¢dne do funkcjonowania w §wiecie i narzedzie rozwoju gosp. Wg GUS, osoby 16-74 1. o niskim
poziomie ogdlnych umiejet. cyf. stanowity najwigksza grupe — 31,5%, z podstawowym — 24,1%, z
ponadpodstawowym — 26,1%. 13,2% os6b nigdy nie korzystato z Internetu.

Wg DESI (2022), PL zajmowata 24 miejsce w UE. Niezbe¢dne sg dalsze dziatania podnoszace
swiadomos¢ spot. na temat korzysci ptynacych z TIK, w tym e-ustug publicznych 1 dziatania dot.
rozwijania ww. umiej¢tnosci.

Zakres FERS w obszarze umiejet. cyf. i cyfryzacji edukacji wpisuje si¢ Europejska Strategie Cyfrowa,
Digital European Action Plan i1 Digital European Programme (w szczeg6lnosci w kontekscie rozwoju
umiejet. dot. AL, cyberbezpieczenstwa i szerokiego wykorzystania technologii cyf. w gosp. i spot.).

Dziatan wymaga tez obszar szkol. wyzszego 1 nauki. Jednym z wyzwan jest dostosowanie oferty do
potrzeb rozwoju gosp. oraz zielonej i cyf. transformacji. Nalezy podnies¢ jako$¢ nauczania, rozwijacé
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komp., tworzy¢ akademickie centra doskonatosci dydaktycznej oraz ograniczy¢ zjawisko przerywania
nauki. Budowanie wysokiej jakos$ci szkol. wyzszego nie uda si¢ bez Scistej wspotpracy z pracodawcami.
Konieczny jest tez rozwo6j komp. zawod. i przekrojowych, zwtaszcza w obszarach kluczowych dla
rozwoju nowoczesnej gosp. Wazny jest rozwdj krytycznego myslenia i refleksyjnego nauczania. CSR
dla PL (2019) dot. rozwijania umiejet. odpowiadajacych potrzebom rynku pracy, m.in. poprzez
ksztatcenie dorostych.

Odsetek cudzoziemcow studiujacych w PL od 2003 wzrdst o 6,8 p.p. 1w 2021 wynosit 7,2%. Wzrosta
takze 1. pracownikow uczelni wyjezdzajacych do uczelni zagr. i pracownikow zagr. przyjezdzajacych do
uczelni polskich. Bariera w umi¢dzynarodowianiu szkolnictwa wyzszego jest nadal m.in. nieadekwatna
jakos$¢ obstugi studentow zagr. i m-dzynarodowych programéw badawczych oraz brak srodkow na
inicjowanie wspolnych projektow.

Interwencji wymaga takze obszar rynku pracy, gdzie jednym z wyzwan jest efektywne wspieranie osob
pozostajacych bez pracy znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji. Konieczne sg dziatania majace na celu
wyposazenie pracownikow PSZ w narzedzia i kompetencje umozliwiajgce obstuge tych grup.

Problemem systemu ochrony zdrowia w PL jest niewystarczajaca liczba kadr med. Niektore
specjalizacje lekarskie sg szczeg6lnie deficytowe — np. w dziedzinie psychiatrii dzieci i mtodziezy.
Lekarze ci stanowia 9,63% ogotu psychiatrow. W zwiazku ze starzeniem si¢ spot., konieczne jest
zapewnienie odpowiedniej liczby lekarzy geriatréw 1 kadr zdrowotnej opieki dlugoterminowej, a takze
kadr udzielajacych §wiadczen rodzaju POZ. W linii z Krajowym Planem Transformacji, niezb¢dne sg
dzialania dot. zwigkszenia 1. kadr med. w obszarach szczeg6lnie deficytowych, np. poprzez dofin.
ksztatcenia specjalizacyjnego.

Pracownicy systemu ochrony zdrowia to zroznicowana grupa. Tylko kilka zawodow ma uregulowane
ustawowo kwalifikacje, uprawnienia, odpowiedzialno$¢ zawodowa i zasady doskonalenia zawodowego
(lekarz, lekarz dentysta, pielegniarka, potozna, farmaceuta, diagnosta laboratoryjny, ratownik med.,
fizjoterapeuta). W systemie zatrudnione sg tez osoby, ktore nie wykonujg czynno$ci med., ale maja
znaczenie dla bezpieczenstwa zdrowotnego. Ksztatcenie podyplomowe oséb w zawodach zw. z ochrong
zdrowia 1 ksztatcenie kadr organizacyjnych, admin. i zarzadzajacych powinno by¢ wspierane, by
zapewni¢ efektywnos¢ syst. 1 odpowiedzie¢ na zmieniajace si¢ potrzeby zdrowotne spot. Szkolenia
kierowane do kadr syst. zdrowia beda uwzgledniaty zagadnienia wspierajace umiejetnosci
komunikacyjne, w celu poprawy jakos$ci opieki nad pacjentem 1 zwigkszenia efektywnosci leczenia.

Warto kontynuowa¢ wspotprace ponadnarodowa, ktdéra wzmacnia potencjat spot. i umozliwia
przenoszenie do PL rozwigzan wykorzystywanych w in. krajach. Pandemia COVID-19 utrudnifa
realizacj¢ projektow wspotpracy ponadnarodowej. Dzigki formule online, uczestnicy projektow PO
WER czerpali korzysci ze wsparcia. Zagraniczne staze, praktyki 1 szkolenia w PO WER zwiekszyty
komp. jezykowe, zawodowe 1 osobiste, co byto aktywnie wykorzystywane w pracy.

Wsparcie FERS jest kompl. do FEPW, gdzie zaplanowano podnoszenie kompetencji przedsigbiorcow w
ramach kompleksowego wsparcia przedsiebiorczosci (komponent doradczy i szkoleniowy dot.
pozyskania umiejegtnosci dostosowanych do indywidualnych potrzeb przedsigbiorstwa). Moga one dot.
m.in. obstugi nowych procesow prod., ustugowych, biznesowych czy §wiadomosci przedsigbiorcow zw.
z koniecznoscig przej$cia na GOZ i gosp. 4.0.

FERS bedzie wspieral kompetencje kadr oswiaty poprzez m.in. opracowanie i realizacj¢ programow
szkoleniowych, rozwigzah metodycznych w obszarach waznych dla o§wiaty. W PR kadry o§wiaty beda
podnosi¢ kompetencje na podstawie indywidualnej diagnozy luk kompetencyjnych w placowce. W PR
realizowane beda uzupetniajace do wsparcia EFS+ inwestycje EFRR, obejmujace m.in. infrastrukture
eduk. przedszkolng, ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz poprawe dostepnosci placowek w zwigzku
z eduk. wiaczajaca. W FERS zostang utworzone KRC jako o$rodki budowania §wiadomosci na temat
korzystania z narzedzi cyfrowych oraz doskonalenia podstawowych komp. cyfrowych. W FERC
wspierane beda komp. cyfrowe kadr zaangazowanych w §wiadczenie wypracowywanych ustug,
produktéw lub procesow cyfrowych, w tym w obszarze cyberbezpieczenstwa, w ramach fin.
krzyzowego. W FERC planowane sg tez kampanie dot. $wiadomosci obywateli wz. korzystania z
nowoczesnych technologii wdrazanych w CS 1.2.
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W FENG bedzie mozliwe podnoszenie kompetencji przedsigbiorcow wytacznie jako element projektu
bad.-rozwojowego. Powszechne szkolenia dla przedsi¢biorcow beda realizowane z EFS+ w PR, gdzie
mozliwe bedzie podnoszenie kompetencji (w tym cyfrowych) przez osoby doroste, pracodawcow i ich
pracownikow — w systemie popytowym przez BUR. W FERS realizowane bg¢dzie wsparcie szkoleniowe
i doradcze w obszarach kluczowych dla rozwoju kraju. Kompl. do FENG, FERS wesprze
krotkookresowa mobilnos$¢ akademicka kadry dydaktyczno-naukowej uczelni. Wsparcie m-
dzynarodowych partnerstw akademickich bedzie uzupetniato dziatania programu Uniwersytetow
Europejskich oraz programu Erasmus+. Demarkacja zostanie zapewniona na etapie udzielania i w
trakcie realizacji wsparcia poprzez weryfikacje mozliwosci wystgpienia podwojnego fin.

Wsparcie szkolnictwa wyzszego w FERS bedzie takze wpisywac si¢ w dziatania KPO. Przedstawiciele
szkot wyzszych beda wehodzili w sktad Woj. Zespotow Koordynacji. Zadaniem zespotu bedzie
wspieranie polityki eduk. regionu na potrzeby przygotowania kadr dla gosp. regionu i uczenia si¢ przez
cale zycie oraz koordynacja doradztwa zawod. dla ucznidéw, studentow oraz osob dorostych. Uczelnia,
instytut lub organizacja badawcza bedzie mogta by¢ partnerem projektu takze w Branzowych Centrach
Umiejetnosci. W projekcie przewiduje si¢ m.in. organizacje szkolen rozwijajacych umiejetnosci
ucznidéw, studentéw i oséb dorostych. Beneficjenci beda zobowigzani do wspierania szkét prowadzacych
ksztatcenie zawod. 1 uczelni w nawigzywaniu wspotpracy z pracodawcami, do wzmacniania wspotpracy:
szkota — uczelnia — pracodawcy oraz do wspierania szkot i uczelni w realizacji doradztwa zawodowego.

Dziatania dot. ksztalcenia podyplomowego kadr ochrony zdrowia bedg kompl. z dziataniami dot.
ksztalcenia przeddyplomowego kadr med. w KPO, w tym syst. zach¢t do podejmowania studiow na
kierunkach med. Dziatania beda kompl. takze ze wsparciem dot. zwickszania kompetencji kadr med. z
REACT-EU. Dzialania dot. ksztalcenia podyplomowego wz. narz¢dzi cyfrowej obstugi pacjentéw i
telemedycyny beda kompl. ze wsparciem w FERC. Wsparcie infrastrukturalne z FEnIKS uzupelni
interwencj¢ FERS w kadry w obszarze psychiatrii i POZ.

W zakresie projektow wspotpracy ponadnarodowej w FERS zachodzi potencjalna kompl. z programami
Interreg, zwlaszcza w obszarach polityki spot., eduk., przedsiebiorczosci oraz ochrony zdrowia, ze
szczegblnym uwzglednieniem projektow przyczyniajacych si¢ do wdrazania SUE RMB.

2. Wcezesna edukacja i opieka nad dzie¢mi oraz r6wnowaga miedzy zZyciem prywatnym i
zawodowym

Wedtug GUS, na koniec 2021, udzial aktywnych zawodowo kobiet w ogolnej 1. 0s6b w wieku
produkcyjnym wyniost 75,9%, w populacji mezczyzn - 83,3%. Szczegdlnie niska jest aktywnos¢ kobiet
do 24 r. z. oraz 50+. Wplyw na to m.in. stereotypowe postrzeganie roli spol. kobiet (w tym sprawowanie
opieki nad dzieémi 1 in. cztonkami rodziny wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu) i
zwigzana z tym dyskryminacja z/w na pte¢ w miejscu pracy. Wsparcie z zakresu rownos$ci bedzie zgodne
z zapisami KPDRT stanowigcego wypehienie warunkowos$ci podstawowej w tym obszarze. Dziatania
beda dot. tworzenia miejsc pracy wolnych od dyskryminacji, umozliwiajacych dostep do awansow,
wzmacnianie postaw liderskich kobiet, a takze promowanie rozwigzan z zakresu godzenia zycia
zawodowego 1 rodzinnego. W celu wzmocnienia polityki antydyskryminacyjnej panstwa zostanie
opracowany model systemowego gromadzenia danych dot. sytuacji kobiet i mezczyzn oraz innych grup
spol. narazonych na wykluczenie z zycia spot.-gosp.

Zgodnie z ,,celem barcelonskim”™ 33% dzieci w wieku pon. 3 1. powinno by¢ objetych opieka
zinstytucjonalizowang. Wg GUS wskaznik ten wzrasta co roku, a prognozy wskazuja, ze w 2024 bedzie
21,7%. PL jest jednym z krajéw UE, w ktorych uczestnictwo dzieci pon. 3 r. Z. w r6znych formach
opieki jest szczegdlnie niskie 1 popyt ten nadal jest niezaspokojony mimo systematycznego wzrostu od
2012 (w 2012 - 25 dzieci na jedno miejsce, w 2019 — 7 dzieci na jedno miejsce). Dysproporcje widaé
zwlaszcza m-dzy miastem a wsig (miasta — 18,4%, wie$ — 3,7%). W woj. takich jak lubelskie czy
podlaskie, na terenach wiejskich wskaznik ten wynosi pon. 2%.

Jak pokazuja dane, w PL miedzy 1 a 3 r. z. dziecka rodzic opiekujacy si¢ (najczesciej matka) ma
ograniczone mozliwo$ci wykonywania pracy. 87% badanych uczestniczek projektow wspoétfin. z YEI,
ktore po udziale w projekcie byly bierne zawodowo z powodu obowigzkoéw opiekunczych, zgtosito che¢
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podjecia pracy w przypadku otrzymania dodat. sSrodkow na pokrycie kosztéw opieki albo zapewnienia
nieodptatnej opieki dziennej w placowce. Dostep do miejsc opieki w duzym stopniu warunkuje
aktywnos$¢ zawodowa kobiet. Moze tez przyczynic si¢ do dtuzszej aktywnos$ci zawod. kobiet 50+ (ktore
podejmujac si¢ opieki nad wnukami rezygnuja z pracy). W CSR (2019) KE zalecata PL podjecie dziatan
dot. zwigkszenia uczestnictwa w rynku pracy, m.in. poprzez poprawe dostepu do opieki nad dzie¢mi.

Ponadto, odpowiednie przygotowanie opiekunéw jest warunkiem dostosowania miejsc tez do potrzeb
dzieci z niepelnosprawnosciami, ktore w 2019 stanowily ok. 1% wszystkich dzieci korzystajacych ze
ztobkow 1 klubow dziecigeych.

Wsparcie z zakresu rownosci pici bedzie kompl. z dziataniami w ramach KPDRT i ze wsparciem w PR,
jak np. dziatania aktywizacyjne kobiet na rynku pracy.

Wsparcie dot. tworzenia miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do 3 1. bedzie kompl. z KPO oraz srodkami
budzetu panstwa. Ze srodkow KPO fin. beda dziatania inwestycyjne dot. tworzenia nowych miejsc
opieki (m.in. budowa lub adaptacja). Z KPO zostanie roéwniez sfin. system IT (na potrzeby aplikowania
o $rodki z programu Aktywny Maluch (wczesniej: MALUCH+) 1 obstugi jego realizacji) oraz zostang
przeanalizowane standardy opieki i edukacji dla dzieci do lat 3. Z EFS+ fin. beda dziatania dot.
utworzenia i funkcjonowania miejsc opieki w poczatkowym okresie. Srodki krajowe dofin. istniejace
miejsca opieki w celu obnizenia optat ponoszonych przez rodzicow.

3. Dostepnos¢ i ushugi dla OzN

W 2019 wspotczynnik aktywnosci zawodowej OzN w wieku produkcyjnym wyniost 28,8%. Strategia na
rzecz OzN 2021 - 2030 wskazuje za cel wzrost aktywnosci zawod. ww. grupy do 45% w 2030. Szansa
jest wdrozenie zatrudnienia wspomaganego. Zwigkszenie aktywno$ci zawodowej Ww. grupy ma
znaczenie dla gosp. i dla nich samych - pomoze w budowie relacji spot. i zapobiegnie izolacji. System
orzeczniczy w PL nie jest skonsolidowany z systemem $wiadczen i innych form wsparcia - nalezy go
uspojnié. Jest to istotne dla wyréwnywania szans ww. osob. Samodzielne Zycie moga zapewni¢ tez
rozwigzania planowane w FERS jak utworzenie centrum komunikacji dla oséb ze specjalnymi
potrzebami, zapobiegajace izolacji i wykluczeniu kregi wsparcia oraz wsparcie mobilnego doradcy
wlaczenia spotecznego dla 0s6b z niepetnosprawnoscia lub zagrozonych niepelnosprawnoscia. Pelny
udziat OzN w zyciu zawod. 1 spot. jest utrudniony przez bariery w dostgpnosci ustug, budynkow,
obiektow przestrzeni publicznych 1 komunikacji. W ostatnich latach nast¢pujg zmiany dot. dostepnosci,
co jest wynikiem poprawy §wiadomosci spot., przyjmowanych regulacji prawnych i efektow Programu
Dostepnosé+. Nadal niezbedne sg inwestycje w poprawe dostepnosci, by wyrownywac szanse we
wszystkich dziedzinach zycia, w tym umozliwi¢ dzieciom z niepelnosprawnosciami budowanie
potencjatu osobistego. Niezwykle wazne jest tez wypracowanie zalozen i pilotaz instytucji inspektoratu
dostepnosci. Istotne jest wdrazanie rozwigzan ulatwiajacych dostgp do informacji i doradztwa. Dziatanie
te realizujg postanowienia KPON i zalozenia Strategii na rzecz OzN 2021 - 2030.

Wyzwaniem pozostaje dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego 1 nauki dla OzN. Chociaz 1. studentow z
niepetnosprawnosciami wzrasta, ich udzial w populacji jest wcigz bardzo niski. Problemem sa
niedostosowane budynki uczelni, nieprzyjazne rozwigzania techniczne i utrudnienia w dostepie do pelne;j
oferty dydaktyczne;j.

W $wietle konieczno$ci wdrozenia dyrektywy EAA wyzwaniem pozostaje zapewnienie dostepnosci
przedsigbiorstw. Przeprowadzone badanie potrzeb fin. przedsigbiorcow w ww. obszarze wykazalo, ze
preferencyjny instrument fin. jest czynnikiem, ktory moze zwigkszy¢ che¢ inwestowania przez nich w
dostepno$¢. Badanie wskazalo na wystgpowanie luki rentownosci.

Dostepnos¢ cyfrowa to obowigzek prawny dla podmiotéw publicznych i takze wigksza szansa dla
podmiotdw (np. przedsigbiorcow, instytucji kultury, urzedéw) na dotarcie z oferta do r6znych grup
uzytkownikéw, np. senioréw i OzN. Dostepnos¢ cyfrowa — mimo zmian juz wprowadzonych w tym
zakresie — wcigz wymaga upowszechniania.

Wsparcie systemowe OzN bedzie kompl. do dziatan skierowanych do tej grupy dot. aktywizacji spot.-
zawod. w PR 1z FE PZ. FE PZ bedzie skierowane do osob najbardziej potrzebujacych, znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej i obejmie dostarczanie zywnosci i dziatania dot. wlaczenia spot. Miedzy FE
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PZ a innymi programami EFS+ bedzie zapewniona kompl. m.in. na poziomie informacyjno-doradczym
— osoby korzystajace z FE PZ bedg informowane o mozliwosci udziatu w innych programach EFS+. FE
PZ stanowi¢ bedzie program pierwszego kontaktu.

4. Integracja spoleczna

Efektywne wykorzystanie srodkoéw we wiaczeniu spot. bedzie mozliwe dzigki koordynacji przez
MRPIPS (tzw. projekty parasolowe) i ROPS (tzw. projekty koordynacyjne). ROPS, by sprawnie dziata¢,
potrzebuja wsparcia, co zapewnig m.in. dziatania merytoryczne i eksperckie, szkolenia 1 doradztwo oraz
wymiana do$wiadczen 1 dobrych praktyk. Dzialania te beda skupiaty si¢ m.in. na wzmocnieniu i
przyspieszeniu procesu deinstytucjonalizacji, zwigkszenia dostepnosci 1 jakosci ustug spot. oraz
wzmocnieniu systemu wsparcia rodziny i pieczy zastepczej. Dzialania bedg zgodne z dokumentami
stanowigcymi wypetienie warunkowosci podstawowej tj. Krajowym Programem Przeciwdziatania
Ubodstwu 1 Wykluczeniu Spot. Aktualizacja 2021-2027 z perspektywa do roku 2030 i Strategia Rozwoju
Ustug Spotecznych, polityka publiczna na lata 2021-2035.

Kompleksowym wsparciem zostanie objety sektor ES. Dziatania w FERS sa zgodne z Social Economy
Action Plan. Stanowig realizacj¢ Krajowego Programu Rozwoju ES do 2023. Ekonomia solidarnos$ci
spot. i jego aktualizacji. Wsparcie w FERS dot. wdrazania ustawy o ES, budowanie i rozwijanie
rozwigzan dot. syst. wsparcia ES oraz zapewnienie koordynacji w celu zwigkszenia efektywnosci
wsparcia bezposredniego. Wsparciem objete zostang tez kluczowe obszary — profesjonalizacja kadr
zarzadzajacych PS 1 tworzenie sieci wspotpracy PES o charakterze biznesowym. Kluczowym zadaniem
bedzie stworzenie rynku dla sektora ES w ustugach spot. Dlatego zaplanowano wsparcie dla JST, ktore

zdecyduja by zleci¢ PES realizacj¢ ushug spot. Jak wynika z do§wiadczen, trafne w EFS sg instrumenty
fin. dla PES.

Zdobycie nowych kompetencji, w tym cyfrowych i zawod., ma duze znaczenie dla powodzenia
resocjalizacji i odnalezienia si¢ na rynku pracy dla wigzniéw. Dzigki realizowanemu w PO WER
projektowi Stuzby Wigziennej zwickszona zostata ich zdolno$¢ do zatrudnienia. Dlatego istotne jest
kontynuowanie projektu.

W zwigzku ze zmiang charakteru i skali migracji do Polski konieczne jest réwniez podejmowanie
dzialan na rzecz integracji spotecznej w kontekscie proceséw migracyjnych. Dlatego planowane jest
wypracowanie metod pracy 1 standardow jakosci dziatan dla instytucji wspierajacych integracje
cudzoziemcow nalezacych do grup szczegdlnie wrazliwych.

Wedlug szacunkow MEN (na podstawie danych SIO, MRPiPS w zakresie swiadczenia rodzinnego oraz
informacji z Ambasady Ukrainy w Polsce) w roku szkolnym 2024/2025 ok. 69 tys. dzieci i mtodziezy z
Ukrainy, przebywajacych w Polsce, nie jest objetych edukacjg stacjonarng w szkole. Dlatego
znowelizowano ustawe o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa, wprowadzajac zasade, zgodnie z ktorg dziecko obywatela Ukrainy, na ktore ubiega si¢ on
0 $wiadczenia wychowawcze, musi realizowac¢ w Polsce obowigzek szkolny albo obowigzek nauki.

W FERS wypracowywane sg rozwigzania o charakterze syst. i tworzone ramy dla realizacji wsparcia w
PR dot. aktywnej integracji, ustug spot. 1 ES.

Szkolenia kadr na potrzeby $wiadczenia ustug spot. beda realizowane na poziomie regionalnym, na
podstawie analizy potrzeb przeprowadzonej przez instytucje regionalne. W FERS realizowane bedzie
wsparcie doradcze i szkoleniowe m.in. wz. budowania potencjatu instytucjonalnego JST do organizacji
ustlug.

Wobec istotnego wptywu pandemii COVID-19 oraz powigzanego z nig kryzysu gosp. na sektor ES, w
KPO udzielane bedzie wsparcie inwestycyjne na modernizacj¢ w celu zachowania miejsc pracy,
zwigkszenia obrotow fin. lub wprowadzenia zmiany dziatalnos$ci gospodarczej. Wydatki na
modernizacj¢ obejmujace koszty inwestycyjne, o ktdrych mowa w charakterystyce wskaznika 4.3.1
stanowi¢ beda nie mniej niz 70% srodkdéw przekazanych PES. Nie wigcej niz 30% stanowi¢ moga
wydatki obejmujace biezace koszty funkcjonowania PES powigzane z procesem modernizacji.
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Natomiast w ramach Polityki Spdjnosci 2021 - 2027 (PR) wsparcie fin. bedzie dot. wylacznie tworzenia
1 utrzymania nowych miejsc pracy w PS dla os6b w trudnej sytuacji na rynku pracy. Z kolei w FERS,
jako wsparcie bezposrednie dla PES, wdrazane bedg instrumenty fin. (pozyczki na start i na rozwdj oraz
wejscia kapitalowe 1 quasi kapitatowe).

Dziatania w FERS beda uzupetniaé¢ wsparcie regionalne i wptywac na jako$¢ ustug $wiadczonych przez
OWES (np. poprzez akredytacjc OWES) i przygotowanie szeregu instytucji do wdrazania rozwigzan
wskazanych w ustawie o ES.

5. Rynek pracy

Zgodnie CSR 2019, zwigkszenie uczestnictwa w rynku pracy jest aktualnym wyzwaniem, przed ktérym
stoi PL. W 2021 PL byta w grupie panstw o najnizszej stopie bezrobocia w UE. Analiza aktywnosci
zawodowej wskazuje jednak na znaczne zrdznicowanie pomigdzy grupami. Nadal OzN, osoby petnigce
funkcje opiekuncze nad cztonkami rodziny wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,
0soby starsze, o niskich kwalifikacjach i kobiety sa niedostatecznie reprezentowane na rynku pracy.
Analizy wskazuja, ze PSZ potrzebuja nowej catosciowej koncepcji dziatania, otwarcia na osoby
nieaktywne zawodowo, odejscia od sztywnych katalogéw instrumentéw rynku pracy. Wymaga to
kompleksowych dzialan przygotowujacych PSZ do nowych wyzwan, w tym do zwigkszenia
skutecznos$ci wsparcia w aktywizacji zawodowej 0sob w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy i lepszej
koordynacji. Istotne jest tworzenie warunkéw do powstawania nowych miejsc pracy przez wspieranie
przedsiebiorczosci 1 samozatrudnienia, co przyczynia si¢ do osiggania inteligentnego i zrbwnowazonego
wzrostu. Jak wskazujg badania oferta zwrotnych form fin. dla oséb chcacych rozpocza¢ whasna
dziatalnos$¢ gosp. w PL jest ograniczona i rozproszona. Konieczna jest integracja roznych zrodet.
Potaczenie wsparcia zwrotnego 1 bezzwrotnego umozliwi szersze dziatania w obszarze promocji
samozatrudnienia.

Popyt na pracownikéw w PL przewyzsza podaz. Braki kadrowe czgsciowo moga zosta¢ uzupetnione
napltywem cudzoziemcow. Szacuje si¢, ze w koncu 2019 przebywato w PL ponad 2 106 tys.
cudzoziemcow, w tym ponad 1 351 tys. obywateli UA. W 2022 znaczace braki dot. branz: budowlane;,
produkcyjnej, TSL, opieki zdrowotnej, eduk., ksiggowosci i gastronomii. Zatrudnienie cudzoziemcow
skutecznie je niweluje. Zasadne jest dalsze pozyskiwanie pracownikow, ktorzy wypetniaja luki tam,
gdzie nie decyduja si¢ pracowac rodzimi obywatele.

Istotnym wyzwaniem bedzie w najblizszych latach efekt wojny w UA, nie tylko w zwigzku ze skala
migracji, ale takze nieprzewidywalnoscig konsekwencji spot.-gosp. Z jednej strony to szansa na
uzupetianie niedoboroéw na rynku pracy, z drugiej wyzwania zwigzane z integracja spot. i
wykorzystaniem potencjatu migrantow oraz koniecznos¢ dostosowania urzedow 1 instytucji do ich
obstugi. Wzmocnienie instytucjonalnego systemu obstugi cudzoziemcoéw powinny uzupetnia¢ dziatania
przewidziane w PR, ktore beda si¢ skupiaé na bezposrednim wspieraniu migrantow, w tym z UA.

Zielona gosp., wzrost i zazielenienie jako koncepcje wdrozen do gosp. w celu zachowania ochrony
srodowiska, bior6znorodnosci i1 przeciwdzialania zmianom klimatu beda wymagaty nowych
umiejetnosci 1 przekwalifikowania pracownikow. Wzrosnie zapotrzebowanie na tych potrafigcych
projektowac, budowac, konserwowac 1 uzytkowac urzadzenia do prod. i magazynowania energii z
niskoemisyjnych zrodet. Poszukiwani bedg inzynierowie, konstruktorzy 1 specjalisci ds. oddziatywania
na Srodowisko. Zielona transformacja bedzie wymagac¢ od pracodawcow i pracownikow dostosowania
si¢, dlatego potrzebne bedg aktywne polityki rynku pracy ukierunkowane na konkretne sektory. Ponadto
niezbedne bedzie wzmocnienie szkolen zawod., tak by bezposrednio odpowiadaty na potrzeby zglaszane
przez pracodawcoéw. Narzedziem, do wykorzystania w tym zakresie bedg mogtly by¢ IKR.

Pandemia COVID-19 silnie uderzyta w niektore sektory gosp., ograniczajac lub catkowicie
uniemozliwiajac ich funkcjonowanie. W zwiazku z tym, identyfikuje si¢ potrzebe wsparcia
przedsigbiorstw w dostosowaniu si¢ do zmian i sytuacji kryzysowych na rynku pracy. Istotne jest tez
wzmocnienie dialogu spot., aby skutecznie odpowiedzie¢ na wyzwania zwigzane z transformacjg
energetyczng, zapewnieniem pracownikom zdrowego i dobrze przystosowanego srodowiska pracy,

PL 30 PL




zachowaniem aktywnos$ci zawodowej w zdrowiu, a takze rownos$ci szans w miejscu pracy i1 ulatwieniem
godzenia 16l zawod. 1 prywatnych.

Interwencja w obszarze rynku pracy w FERS jest kompl. gl. ze wsparciem zaplanowanym w PR. W
FERS zaplanowano modernizacj¢ IRP, m.in. wypracowanie jednolitych standardéw jakosci
funkcjonowania PSZ 1 OHP czy zapewnienie skutecznej koordynacji dziatan skierowanych do osob
mtodych, w ramach zasad okreslonych we wzmocnionej GdM 1 os6b dlugotrwale bezrobotnych. W PR
realizowana bedzie aktywizacja zawodowa skierowana do 0sob bezrobotnych i w trudnej sytuacji na
rynku pracy.

FERS jest kompl. z interwencja KPO, w ktorym zostanie sfin. przebudowa syst. instytucjonalno-
organizacyjno-prawnego na rynku pracy w kierunku syst. nowoczesnego i odpornego na sytuacje
kryzysowe, opartego na rozwigzaniach cyfrowych i narzgdziach pracy z klientem. Z kolei w FERS
przewidziano przygotowanie standardow dziatan PSZ dot. obstugi pracodawcow, nowych grup
docelowych i podnoszenie kompetencji pracownikow PSZ dot. pomocy tym grupom. Dziatania
realizowane ze srodkéw UE beda uzupetnia¢ 1 wdraza¢ reforme zapoczatkowang w KPO.

Wsparcie w FERS bedzie uzupetiajace do dziatan wspotfin. z EFRROW. Szacuje sig, ze w ramach
FERS na rzecz rozwoju obszarow wiejskich zostanie przeznaczone ok. 250 min EUR. Zakres i formy
wsparcia przeznaczonego na te cele zostang okreslone na pozniejszym etapie.

6. Zdrowie

Dostep do ustug zdrowotnych w PL jest nadal ograniczony. W 2019 odsetek os. zgtaszajacych
niezaspokojone potrzeby wz. dostgpu do badan med. ze wzglgdu na koszty, odlegtos¢ (obszary stabiej
rozwinigte gosp. i tereny wiejskie) 1 czas oczekiwania wynosit 4,2%, 1 byt wyzszy od ér. UE — 1,7%.
Pandemia COVID-19 poglebita obserwowane wczesniej trudnosci. Koniecznosé¢ dtugiego oczekiwania
na ushugi ostabia efekty leczenia i zwigksza koszty.

Kontrole NIK z 2017 1 2018 wykazaly, ze nie ma spdjnego systemu profilaktyki zdrowotnej, a liczba i
zakres ogolnopolskich programow profilaktycznych jest niewystarczajaca. Konieczna jest koordynacja
wdrazanych dziatan profilaktycznych, aby unikna¢ ich powielania lub powstawania obszarow
wylaczonych ze wsparcia na poziomie regionow.

Podmioty lecznicze 1 ustugi med. charakteryzujg si¢ roznym poziomem dostepnosci dla OzN. Placowki
czesto nie sg przygotowane do przyjmowania osob ghuchych i1 niedostyszacych, niewidomych i
niedowidzacych czy poruszajacych si¢ na wozkach, ktore przez to musza odbywaé wizyte z osoba
wspierajaca.

Pandemia postawita dodatkowe wyzwania wz. ochrony zdrowia. Zgodnie z CSR (2020), niezbgdne jest
wsparcie odpornosci i skuteczno$ci systemu ochrony zdrowia. Jak wskazuje NIK w 2019, konieczna jest
poprawa procesOw zarzadzania w stuzbie zdrowia, w tym koordynacji tworzenia i funkcjonowania
podmiotdw leczniczych oraz wykorzystania zasobow syst., co wptynie na wigksza dostgpnos¢ ustug
zdrowotnych.Na obecng sytuacje demograficzng PL ma wplyw m.in. starzenie si¢ spol. Odsetek 0sob
65+ w populacji wynosit w 2020 18,6% (ponad 7,1 mln os.), a GUS wskazuja, ze w 2050 os6b w tym
wieku bedzie ok. 13,7 mln (40% populacji). Dlatego, niezbedne jest wsparcie procesu
deinstytucjonalizacji dlugoterminowej opieki med. Wyzwaniem jest tez efektywne zarzadzanie oraz
lepsza koordynacja pomigdzy poszczegolnymi poziomami syst.: POZ, AOS, leczeniem szpitalnym,
rehabilitacja, opieka dlugoterminowa. Kompl. do priorytetow EFRR (inwestycje w POZ, opieke
koordynowana 1 infrastrukture podmiotow nowego modelu ochrony zdrowia psychicznego), w FERS
prowadzone beda zmiany syst. (w tym rozwoj opieki koordynowanej) i wsparcie kadrowe
poszczegbdlnych poziomow.

Niekorzystne zmiany demograficzne przyczyniajg si¢ do wzrostu zapotrzebowania na kadry med. w
dlugoterminowej opiece zdrowotnej. W 2019 w ramach opieki dlugoterminowe;j fin. ze sSrodkéw NFZ
swiadczen udzielato 33,7 tys. pracownikow, z czego 4,2 tys. stanowit personel lekarski, 5 tys.
fizjoterapeuci, a 24,3 tys. personel pielggniarski. Koordynacja i integracja opieki nad pacjentem nabiera
szczegblnego znaczenia w przypadku opieki nad os. potrzebujacymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu oraz z zaburzeniami psychicznymi, gdyz rezultatem bedzie wigksza dostepnos¢ i

PL 31 PL




kompleksowos¢ swiadczen. Te dwa obszary powinny zosta¢ objete deinstytucjonalizacja, co jest
rekomendowane przez Swiatowg Organizacje Zdrowia, UE 1 OECD. Jak to juz zostato opisane w
konteks$cie umiejetnosci kadr med., istnieje deficyt w liczbie lekarzy psychiatrow.

Intensyfikacji wymaga rozpoczgta w 2019 reforma opieki psychiatrycznej, ktora ma na celu zapewnienie
wielostronnej 1 dostepnej opieki zdrowotnej oraz innych form wsparcia niezbednych do zycia w
srodowisku rodzinnym i spot.

Planowane w FERS dziatania beda $cisle powigzane z interwencjg infrastrukturalng planowang w
FEnIKS i przyczynig si¢ do zwigkszenia dostgpnosci §wiadczen zdrowotnych. Dostep do dobrej jakosci
ustug zdrowotnych wspierany bedzie z EFRR m.in. przez wzmocnienie funkcji diagnostycznych na
poziomie POZ i AOS oraz wsparcie modelu lecznictwa otwartego. Wspierane bedg dziatania dot. zmian
w obszarze psychiatrii, w tym wsparcie infrastrukturalne Centrow Zdrowia Psychicznego. Dziatania w
obszarze zdrowia beda kompl. z dziataniami w ramach PR (m.in. wdrazanie programow
profilaktycznych dotyczacych chordb bedacych istotnym problemem zdrowotnym regionu czy wsparcie
procesu deinstytucjonalizacji opieki med.).

7. Innowacje spoleczne

Zgodnie z CSR, PL podejmuje dziatania w celu wzmocnienia innowacyjnosci, nie tylko w sferze gosp.,
ale i spol. Zmieniajaca si¢ struktura demograficzna, nieprzewidywalne czynniki zew., czy obecne w
sferze spot. deficyty — wymagaja wypracowania innowacyjnych metod dziatania. Doswiadczenia z PO
WER wskazuja, ze przyjety model wspierania innowacji spot. w EFS jest skuteczny. Przyktadem sa
Srodowiskowe Centra Zdrowia Psychicznego wspierane w schemacie makro, oferujace kompleksowe
wsparcie, co okazato si¢ wazne w pandemii. Podobnie w mikro-innowacjach - innowatorzy wykazali si¢
zdolno$cig trafnego rozpoznania problemoéw OzN i potrafili zaproponowac skuteczne rozwigzania. Aby
innowacje spot. mogty nadal si¢ rozwija¢, potrzebna jest kontynuacja budowy sprzyjajacego temu
ekosyst. oraz wykorzystywanie na szersza skalg¢ nowych, sprawdzonych rozwigzan.

Wsparcie innowacji spot. w FERS bedzie kompl. z dziataniami fin. z innych zrédet, w tym z EaSI.
Kompl. charakter zapewni np. syst ustalania kryteriow wyboru projektow dla konkretnych obszarow
wsparcia w FERS. Takie podejscie pozwoli na wprowadzenie na etapie wyboru i realizacji projektow
skutecznego mechanizmu zapewnienia kompl. charakteru wsparcia FERS i wsparcia fin. z innych zrodet.

8. Wyzwania w zakresie zdolnoS$ci adm. i zarzadzania oraz stosowania dzialan upraszczajacych

W FERS kontynuowane beda dzialania dot. utrzymania i zwigkszania zdolno$ci admin instytucji syst.
wdrazania programu. Cele 1 zakres wsparcia odpowiadajga na wybrane wyzwania, okreslone w krajowych
dokumentach strat., takich jak: SOR, KSRR 2030, UP. Dziatania FERS uwzgledniaja EFPS.

Cele te beda realizowane dzigki wsparciu instytucji uczestniczacych we wdrazaniu FERS. Wsparcie
bedzie skoncentrowane na podnoszeniu zdolno$ci admin. instytucji, z naciskiem na podmioty, ktore do
tej pory nie pehity funkcji IP. Dziatania beda kierowane na budowanie potencjatu partnerow, o ktorych
mowa w art. 8 rozporzadzenia ogolnego 1 beneficjentow FERS. Wykorzystanie kadr zaangazowanych
we wdrazanie PO WER zapewni plynne przejscie pomigdzy okresami programowania i uruchomienie
FERS. Wsparcie w FERS bedzie kompl. w stosunku do dziatan zaplanowanych do realizacji w ramach
PT FE.

W FERS zaplanowano kontynuacje dziatan dot. zwigkszania efektywnosci 1 elastycznosci systemu
wdrazania programu, ktore beda koncentrowaty si¢ na wprowadzaniu uproszczen w obszarach
zwigzanych m.in. z wyborem 1 kontrola, czy tez opiniowaniem 1 wskazywaniem kierunkéw zmian
FERS. Dziatania te bede realizowane we wspotpracy z partnerami.

W FERS kontynuowane b¢dzie stosowanie uproszczen wz. rozliczania kosztéw posrednich w projektach
w oparciu o uproszczone metody. Ustalone stawki ryczattowe opracowano zgodnie z art. 94
rozporzadzenia ogolnego, a metodyka ich wyliczenia jest zalagczona do FERS.

W FERS zaktada si¢ wykorzystanie rozliczenia opartego o fin. niepowigzane z kosztami. Ten sposob fin.
1 rozliczenia zostal przyjety dla dziatan zw. z tworzeniem miejsc opieki dla dzieci do 3 1. oraz wsparciem
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uczniow z Ukrainy uczestniczacych w ksztatceniu formalnym w szkotach podstawowych lub
ponadpodstawowych w okresie pomi¢dzy 2024 r. a 2027 r. Planuje si¢ wykorzystanie art. 53
rozporzadzenia ogdlnego dla opracowywania i wprowadzania rozliczenia w oparciu o koszty
uproszczone. Pozwoli to na zmniejszanie obcigzen admin. w kolejnych obszarach EFS+ 1 zapewni
wiekszg elastyczno$¢ w wydatkowaniu.
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1. Strategia programu: gtdbwne wyzwania i odnos$ne rozwigzania polityczne

Tabela 1

Cel polityki lub cel szczegdtowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

4. Europa 0 silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spotecznemu
I wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i
dziatan aktywizujacych dla wszystkich 0sob
poszukujacych pracy — w szczegodlnosci 0sob
mtodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji
dla mtodziezy — dla osob dtugotrwale
bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w
niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, jak rowniez
dla 0s6b biernych zawodowo, a takze poprzez
promowanie samozatrudnienia i ekonomii
spotecznej;

W $wietle oceny ex-ante instrumentow
finansowych na lata 2021-2027 w obszarze
samozatrudnienia ze srodkow EFS w
dotychczasowym systemie wsparcia
samozatrudnienia brakuje narzedzi wprost
ukierunkowanych na promocj¢ przedsiebiorczosci,
skierowanych nie tylko do 0s6b pozostajacych bez
pracy, ale takze 0sob pracujacych, planujacych
zatozenie wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;.
Istnieje potrzeba wigkszej integracji polityki
wspierania samozatrudnienia, wyraznej demarkacji
grup docelowych i podziatu odpowiedzialno$ci
miedzy poszczegdlne instytucje udzielajace
wsparcia. Wnioski z badania wskazuja na potrzebe
wprowadzenia ogélnokrajowego systemu wsparcia
samozatrudnienia, z odpowiednim dopasowaniem
narzedzi wsparcia do jego celow oraz grup
docelowych, a takze mozliwie szeroka integracja
roznych zrodet finansowania, w tym srodkow
krajowych i unijnych. Wychodzac naprzeciw tym
wnioskom, w ramach celu szczegoétowego a)
planuje si¢ szeroki zakres zwrotnego wsparcia dla
samozatrudnienia, by zapewni¢ dostgpne w catle]
Polsce zrdédlo finansowania dziatalnosci
gospodarczych na etapie ich podejmowania przez
osoby fizyczne

4. Europa 0 silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spotecznemu
| wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.2. Modernizacja instytucji i stuzb rynkow
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiejetnosci oraz zapewnienia
terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i

Jak wskazuje zalacznik D do Sprawozdania
krajowego — Polska 2019, jednym z
priorytetowych obszaréw inwestycyjnych w
ramach CP 4 jest modernizacja publicznych stuzb
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy
oraz na rzecz przeplywow i mobilnos$ci na rynku

pracy

zatrudnienia w celu skutecznego ukierunkowania
polityki rynku pracy na osoby bierne zawodowo,
osoby o niskich kwalifikacjach, kobiety, osoby
starsze, OzN i osoby dhugotrwale bezrobotne.
Majac na uwadze ww. wyzwania realizacja
Programu w ramach tego celu skoncentrowana jest
na wzmaocnieniu potencjatu instytucjonalnego i
kadrowego PSZ na poziomie lokalnym,
regionalnym 1 krajowym w celu zwigkszenia
efektywnosci ich funkcjonowania i bedzie
komplementarna z KPO, w ramach ktérego
realizowane be¢da dziatania majace na celu reforme
rynku pracy w Polsce. W ramach FERS
przewidziano m.in. zapewnienie krajowej
koordynacji wsparcia skierowanego do oséb
mtodych do 29 roku zycia i oséb dtugotrwale
bezrobotnych poprzez wypracowanie
szczegotowych standardow dotyczacych dotarcia
do tych os6b i metod wsparcia tych grup
docelowych. W ramach tych dziatan przewidziano
réwniez m.in. wypracowanie oraz wdrozenie
jednolitych standardow jakosci funkcjonowania
publicznych stuzb zatrudnienia i ochotniczych
hufcow pracy oraz systemu ich monitorowania, a
takze realizacj¢ dziatan majacych na celu
wzmocnienie kwalifikacji i kompetencji
pracownikow PSZ i OHP w zakresie
profesjonalizacji wsparcia §wiadczonego na rzecz
0sOb bedacych w szczegodlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy.

4. Europa 0 silniejszym wymiarze spotecznym,

bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu

| wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod
wzgledem plci uczestnictwa w rynku pracy,
rownych warunkow pracy oraz lepszej rownowagi
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym

Wedhug danych GUS (2019 r.) najczestsza
przyczyna biernosci zawodowej kobiet w wieku
25-54 lata sa obowiazki rodzinne, podczas gdy
mezczyzni w analogicznym wieku pozostaja bierni
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad
dzie¢mi 1 osobami wymagajacymi wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu

najczesciej z powodu choroby. Koniecznos$¢ opieki
nad dzie¢mi i innymi cztonkami rodziny utrudnia
podejmowanie aktywnosci zawodowej kobiet,
dlatego tez jednym z zalecen Rady UE dla Polski
jest podjecie dziatan majacych na celu zwigkszenie
uczestnictwa w rynku pracy, w tym przez poprawe
dostepu do opieki nad dzie¢mi, w szczegolnosci
poprzez zapewnienie przystepnych cenowo,
wysokiej jakosci ustug opieki nad dzie¢mi ponizej
3 lat. Pomimo tego, iz liczba miejsc opieki w ciagu
ostatnich lat sukcesywnie wzrastata, w dalszym
ciggu Polska jest jednym z krajow europejskich, w
ktorych uczestnictwo dzieci ponizej 3 roku zycia w
opiece instytucjonalnej jest szczegolnie niskie z
uwagi na niewystarczajaca liczbe tych placowek.
Na koniec 2019 r., wedtug danych GUS, jedynie
15,4% dzieci miato zapewnione miejsce w ztobku,
klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna.
Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 r. instytucje te
funkcjonowaty jedynie w 1039 gminach, czyli
42% gmin w Polsce. W przypadku gmin wiejskich
miejsca opieki istnialy jedynie w 396 gminach, tj.
25% tych gmin. Z tego powodu konieczna jest
intensyfikacja dzialan w zakresie poprawy dostepu
do miejsc opieki, a takze zapewnienie jak
najwyzszej jakosci tej opieki. Negatywny wpltyw
na aktywno$¢ zawodowa kobiet ma rowniez
stereotypowe postrzeganie ich roli spotecznej i
zwigzana z tym dyskryminacja ze wzgledu na ptec
w miejscu pracy (postrzeganie kobiet jako mnigj
dyspozycyjnych pracownikéw ze wzgledu
obowigzki rodzicielskie, do tej pory petnione
gtéwnie przez kobiety). Dlatego wazne jest dalsze
promowanie rozwigzan z zakresu godzenia zycia
zawodowego i rodzinnego wsrodd pracodawcow,
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

podejmowanie dziatan na rzecz rownego dzielenia
obowigzkow opiekunczych wsrod kobiet i
mezezyzn, a takze wzmaocnienie pozycji kobiet na
rynku pracy, w tym poprzez rozwdj ich postaw
liderskich. Planuje si¢ rowniez wzmocnienie
dialogu spotecznego, aby skutecznie odpowiedzie¢
na wspotczesne wyzwania zwigzane z
zapewnieniem rownosci szans w miejscu pracy i
utatwieniem godzenia rél zawodowych i
prywatnych.

4. Europa 0 silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu
I wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow,
przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian,
wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia si¢
oraz zdrowego i dobrze dostosowanego
srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla
zdrowia

Badanie ,,Wptyw BUR na jako$¢ i dostepnosé
ustug rozwojowych §wiadczonych na rzecz
przedsiebiorcow i pracownikéw z uwzglednieniem
oddziatywania PSF" (2017 r.) wskazato, ze ustugi
rozwojowe, z ktorych skorzystali pracownicy,
wyposazyly ich w wiedz¢ 1 umiejetnosci, ktore sa
przez nich wykorzystywane w codziennej pracy
(deklarowato tak 83% zbadanych pracownikow).
Niemal wszyscy przedsigbiorcy, ktorzy skorzystali
juz z PSF, zauwazaja efekty ustugi rozwojowej w
codziennej pracy osob, ktore z nich skorzystaty
(93%). Uzasadnia to kontynuacj¢ wsparcia
szkoleniowego 1 doradczego przedsigbiorstw 1 ich
pracownikow w obszarach kluczowych dla
rozwoju kraju poprzez BUR. Przewiduje si¢ dalszy
rozw0j BUR (dodanie nowych funkcjonalnosci i
wieksze powigzanie z ZRK). Planowane jest
opracowanie i przetestowanie koncepcji
Indywidualnych Kont Rozwojowych zgodnie z
Zaleceniami Rady w sprawie indywidualnych
rachunkéw szkoleniowych. Kontynuowane bedzie
zaangazowanie sektorowych rad ds. kompetencji w
zakresie m.in. definiowania kwalifikacji i
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

kompetencji niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania firm z danego sektora.

4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym,

bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spotecznemu

I wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

ESOA4.5. Poprawa jakos$ci, poziomu wlaczenia
spolecznego i1 skutecznosci systemow ksztalcenia i
szkolenia oraz ich powigzania z rynkiem pracy — w
tym przez walidacje¢ uczenia si¢ pozaformalnego 1
nieformalnego, w celu wspierania nabywania
kompetencji kluczowych, w tym umiejetnosci w
zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji
cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania
dualnych systemow szkolenia i przygotowania
zawodowego

Szereg opracowan, w tym CSR dla PL, wskazuje
na niedostosowania umiej¢tnosci pracownikow do
potrzeb rynku pracy. Absolwentom edukacji
formalnej brakuje kwalifikacji zawodowych lub
umiejetnosci ,,migkkich” poszukiwanych przez
pracodawcow. Dlatego edukacja powinna
pozwala¢ na nabywanie umiejg¢tnosci
odpowiadajacych wyzwaniom gospodarczym i
spolecznym oraz potrzebom pracodawcow.
Interwencje w celu ograniczania ww. wyzwan
opierajg si¢ na dalszym wilaczeniu pracodawcow i
partnerow spot. w ksztatcenie i szkolenie,
monitorowaniu, identyfikowaniu i rozwijaniu
potrzebnych
umiejetnosci/kompetencji/kwalifikacji oraz
podnoszeniu umiejetnosci kadry systemu oswiaty,
a takze monitorowaniu i prognozowaniu
zapotrzebowania w zakresie kadry pedagogicznej.
Wszelkie dziatania edukacyjne w ramach
programu, w szczegolnos$ci e-materiaty beda
zgodne 1 beda odpowiednio odzwierciedlac
wartosci, cele 1 zasady UE zapisane w Traktatach i
KPP oraz cele EEA. W polskich szkotach 1
placowkach prowadzi si¢ na biezaco dziatania
wychowawczo-profilaktyczne. Przepisy prawa
oswiatowego stwarzaja warunki do ksztattowania
postaw tolerancyjnych dzieci i mtodziezy, a w
szczegblnosci niedyskryminacji, w tym w zakresie
praw podstawowych, tj. w szczegdlnosci praw
0s6Ob niepetnosprawnych, rownouprawnienia pici,
niedyskryminacji ze wzgledu na pte¢, pochodzenie
rasowe lub etniczne, religie lub Swiatopoglad,
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualna.
Ponad 50% alokacji zaplanowanej na e-materiaty
zostanie przeznaczona na e-materiaty do
ksztatcenia zawodowego.Budowanie wysokiej
jakosci szkolnictwa wyzszego bedzie realizowane
w Scistej wspotpracy z pracodawcami. Ponadto,
interwencja ukierunkowana zostanie na:
dostosowanie oferty podmiotdéw systemu
szkolnictwa wyzszego do potrzeb rozwoju
gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformaciji,
rozwdj oferty w zakresie uczenia si¢ 0osob
dorostych, jak rowniez wsparcie
umiedzynarodowienia podmiotéw systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki. Planowane
wsparcie jest zgodne z CSR dla PL z 2019 r. oraz
rekomendacjami zawartymi w Aneksie D do
Sprawozdania krajowego Polska 2019, gdzie za
priorytetowe uznano rowny dostep do ksztalcenia
oraz poprawe jakosci, skuteczno$ci i adekwatnosci
ksztalcenia na wszystkich poziomach do potrzeb
rynku pracy.

4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu
| wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.6. Wspieranie réwnego dostepu do dobrej
jakosci, wiaczajacego ksztatcenia 1 szkolenia oraz
mozliwo$ci ich ukonczenia, w szczeg6lnosci w
odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od
wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez
ogolne 1 zawodowe ksztatcenie 1 szkolenie, po
szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie 1 uczenie
si¢ dorostych, w tym ulatwianie mobilnosci
edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla 0s6b
Z niepetnosprawnosciami

W celu zapewnienia wysokiej jakos$ci ksztalcenia 1
wsparcia dla wszystkich dzieci 1 uczniow z
uwzglednieniem zrdznicowania ich potrzeb
edukacyjnych i rozwojowych zaplanowano dalszy
rozwoj edukacji wlaczajacej, w tym wsparcie
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, na
ktore prognozuje si¢ zwigkszone zapotrzebowanie
m.in. w zwigzku ze skutkami nauki zdalnej w
czasie pandemii. Potrzeba rozwoju podejscia
wlaczajacego w edukacji wynika rowniez z
obserwowanego wzrostu liczby orzeczen o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, a takze wzrost
odsetka dzieci 1 mtodziezy korzystajacych z
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

pomocy specjalistycznej ze wzgledu na zaburzenia
psychiczne. W zakresie szkolnictwa wyzszego
zaplanowano dzialania stuzace poprawie
dostepnosci szkolnictwa wyzszego 1 nauki dla 0sob
Z niepetnosprawnosciami.

4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym,

bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu

| wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie,
w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci
podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich,
z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie
przedsiebiorczosci 1 kompetencji cyfrowych,
lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na
nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku
pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej
1 wspieranie mobilnosci zawodowej

Uczestnictwo dorostych Polakow w procesie
uczenia si¢ jest ponizej sredniej UE. Wynika to ze
zréznicowanej sytuacja zawodowej 1 rodzinne;j,
nadal niskiej §wiadomo$¢ potrzeby uczenia si¢
przez cate zycie oraz wciaz niedostatecznego
dostepu do informacji o ofercie rozwojowe;.
Odpowiedzia na to s3: dalszy rozw6j BUR, ZSK
oraz dalsze prace w konteks$cie powigzania ZRK z
BUR. Zgodnie z CSR (2020, 2021) konieczne jest
podjecie dziatan majacych na celu zapewnienie
skutecznych konsultacji publicznych i
zaangazowania partnerOw spolecznych w proces
ksztattowania polityk. Dlatego wzmacniany bedzie
réwniez potencjat organizacji NGO, w
szczegolnos$ci przez podnoszenie kompetencji ich
pracownikow. Rozwijany bedzie takze dialog
obywatelski przez zwigkszenie udziatu NGO w
procesie stanowienia prawa w obszarach ich
dziatah. W warunkach postepujacej cyfryzacji
znaczenia nabiera zapewnienie kazdemu
umiejetnosci cyfrowych, w szczegdlnosci grupom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, seniorom
czy osobom o niskiej §wiadomosci potrzeby takich
kompetencji. Intensywnos¢ zmian na rynku pracy,
proces cyfryzacji i rozw0j zielonej ekonomii,
wymaga monitorowania i identyfikowania luk
kompetencyjnych. FERS przewiduje identyfikacje
potrzeb kompetencyjnych i zawodowych na rynku
pracy oraz wykorzystanie w tym procesie
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

Sektorowych Rad ds. Kompetencji. Doswiadczenia
poprzedniego okresu finansowania i ocena ex-ante
instrumentéw finansowych na lata 2021-2027
wykazaly, Ze istnieje zapotrzebowanie na
preferencyjny instrument pozyczkowy na
finansowanie potrzeb edukacyjnych dorostych.
Dlatego w FERS zaplanowano taki instrument.
Biorac pod uwage starzenie si¢ spoteczenstwa i
trendy epidemiologiczno-demograficzne a takze
whnioski z Wytycznych inwestycyjnych dla Polski
w zakresie finansowania polityki spdjnosci na lata
2021-2027 konieczne jest podnoszenie/zmiana
kwalifikacji personelu medycznego i
okolomedycznego oraz personelu zdrowotnej
opieki dlugoterminowej. Dlatego wspierany bedzie
rozwoj ksztatcenia podyplomowego kadr
medycznych, ktdre sg niezbedne dla zapewnienia
oczekiwanej dostgpnosci 1 jakosci swiadczen
zdrowotnych, w obszarach istotnych z punktu
widzenia potrzeb epidemiologiczno-
demograficznych kraju.

4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spotecznemu
| wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.8. Wspieranie aktywnego wlaczenia
spotecznego w celu promowania rownos$ci szans,
niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz
zwigkszanie zdolno$ci do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w niekorzystnej sytuacji

W Wytycznych inwestycyjnych dla Polski w
zakresie finansowania polityki spdjnosci na lata
2021-2027 wskazano na kwestie wspierania
zintegrowanych dziatan na rzecz aktywnego
wlaczenia. Dlatego w ramach wsparcia OzN i ich
rodzin zaplanowano dzialania, ktore przyczynia si¢
do zmian systemowych m.in. w obszarze
zatrudnienia wspomaganego oraz systemu
orzekania o niepelnosprawnosci. Podjete zostang
takze dziatania majace na celu wsparcie potencjatu
NGO w tym zakresie. Z oceny ex-ante
instrumentéw finansowych na lata 2021-2027
wynika, ze w$rod istniejacych jak i dopiero
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

tworzonych PES istnieje duze zapotrzebowanie na
srodki finansowe umozliwiajace rozwdj. Stad
wsparcie bedzie miato forme instrumentu
finansowego ukierunkowanego na tworzenie i
rozwo6j PES na r6znych etapach rozwoju. Zaktada
si¢ finansowanie pozyczek przeznaczonych dla
PES w poczatkowym okresie ich dziatalnosci jak
rowniez uruchomienie produktow kapitatowych
lub quasi-kapitatowych dla przedsiebiorstw
spotecznych 0 znacznym potencjale wzrostu.
Kompleksowym wsparciem w zakresie aktywizacji
spoleczno-zawodowej zostang objete osoby
odbywajace kar¢ pozbawienia wolno$ci. Wsparcie
tej grupy stanowi¢ bedzie rozszerzenie dziatan
realizowanych w latach 2014-2020. Zapewnienie
dostepnosci cyfrowej stanowi obowigzek prawny
dla podmiotoéw publicznych. Daje ona takze
organizacji wigkszg szans¢ na dotarcie z
informacja 1 ofertg do r6znych grup
uzytkownikoéw, w tym senioréw 1 OzN. Mimo to
idea dostepnosci cyfrowej i jej praktyczne
Zastosowanie wcigz wymaga upowszechniania np.
poprzez szkolenia, ktore beda realizowane w
FERS. Wyzwania i potrzeby w zakresie
zapewnienia dostgpnosci maja tez przedsiebiorcy.
Z tego wzgledu planowane jest poszerzenie
zakresu dziatania zarzadzanego przez BGK
Funduszu Dostgpnosci 1 umozliwienie pozyskania
przez przedsigbiorcoOw finansowania na ten cel
preferencyjnych pozyczek.

4. Europa 0 silniejszym wymiarze spotecznym,
bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu
| wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych;

ES04.9. Wspieranie integracji spoteczno-
gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym
migrantow

Jednym z najwazniejszych wyzwan dla rozwoju
Polski sg obecnie niekorzystne trendy
demograficzne - Polska wkroczyta w okres
kryzysu demograficznego, ktory moze mie¢
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Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

charakter trwaty. Wyrazem niekorzystnych
tendencji sg bardzo niski przyrost naturalny,
znaczna liczba Polakow przebywajacych za
granicg, spadek udziatu os6b w wieku aktywnosci
zawodowej oraz szybki wzrost udziatu osob
starszych w calej populacji. Jak wskazuja
Sprawozdanie krajowe — Polska 2019 atrakcyjnos¢
polskiego rynku pracy dla migrantow i Polakow
powracajacych z zagranicy bedzie mie¢ duze
znaczenie dla przysztej podazy pracy. Wptyw na
sytuacje na rynku pracy i procesy integracji
spolecznej bedzie miat rowniez naplyw
uchodzcow z UA w wyniku dziatan wojennych na
terenie tego kraju. Braki kadrowe cze§ciowo moga
zosta¢ uzupetione naptywem cudzoziemcéw, o ile
podjete zostang dziatania umozliwiajace zaréwno
efektywne funkcjonowanie tej grupy na rynku
pracy, jak i w innych obszarach zycia spotecznego.
Realizacja Programu w ramach celu
szczegdlowego 1) jest odpowiedzig na te wyzwania
1 ma koncentrowac¢ si¢ m.in. na wspieraniu
procesOw zarzadzania migracjami zarobkowymi w
celu lepszego wykorzystania potencjatu migrantow
, W tym uchodzcow 1 wsparcia pracodawcow
poszukujacych pracownikéw cudzoziemskich.
Dziatania przewidziane w tym obszarze dotyczy¢
beda m.in. wypracowania i wdrozenia modelu
standardu obstugi cudzoziemcow przez publiczne
stuzby zatrudnienia, a takze wypracowania i
wdrozenia narzedzi dostarczajacych
kompleksowych informacji o zasadach
zatrudniania i pracy w Polsce. Planowane jest
réwniez wypracowanie metod pracy i standardow
jakosci dziatan na rzecz integracji spoteczne;j
cudzoziemcow nalezacych do grup szczegdlnie
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Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

wrazliwych. Dodatkowo, w 2024 Polska podj¢ta
kroki w celu wsparcia edukacji formalnej dzieci i
mtodziezy z Ukrainy w polskich szkotach.

4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym,

bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu

| wdrazajgca Europejski filar praw socjalnych;

ESO4.11. Zwigkszanie rownego i szybkiego
dostepu do dobrej jakosci, trwatych i przystepnych
cenowo ustug, w tym ustug, ktore wspierajg dostep
do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na
osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja
systemOw ochrony socjalnej, w tym wspieranie
dostepu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i grup w niekorzystne;j
sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla osob z
niepetnosprawnosciami, skutecznos$ci i odpornosci
Systemow ochrony zdrowia i1 ustug opieki
dlugoterminowe;j

Z uwagi na szeroki katalog ustug z zakresu
wlaczenia spotecznego i duza liczbe
zaangazowanych w ich realizacj¢ podmiotow,
konieczna jest realizacja dziatan koordynacyjnych
w celu lepszego przeptywu informacji, a takze
zapewnienia ich odpowiedniej jako$ci. Wazna role
w tym zakresie odgrywaja NGO, dlatego
podejmowane beda takze dziatania majace na celu
wzmocnienie ich potencjalu do §wiadczenia ustug.
Istotng role w realizacji ustug spotecznych
powinny petni¢ podmioty ekonomii spotecznej,
dlatego kluczowe jest wdrozenie rozwigzan
promujacych zlecanie przez JST realizacji ustug
spotecznych dla PES i wykorzystanie ich
potencjatu w tym obszarze. W Wytycznych
inwestycyjnych dla Polski w zakresie
finansowania polityki spojnosci na lata 2021-2027
wskazano m.in. potrzeby inwestycyjne w zakresie
wspierania przejscia z opieki
szpitalnej/instytucjonalnej na przystepne cenowo i
wysokiej jako$ci ustugi w zakresie zdrowotnej
opieki domowej 1 ustug srodowiskowych, czy
wspierania rownego dostepu do przystepnych
cenowo ustug opieki zdrowotnej, a takze w celu
wzmocnieniaPOZ i integracji opieki. Wskazano
tez potrzeby w zakresie profilaktyki zdrowotnej w
celu upowszechniania aktywnego i zdrowego
starzenia sie. Jednym z wyzwan jest lepsza
koordynacja dziatan z zakresu zdrowia
publicznego, profilaktyki i prewencji chorob.
Dynamicznie przebiegajace procesy spoteczno-
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

demograficzne wymuszajg pilne podjecie dziatan
w zakresie zapewnienia osobom z grup
defaworyzowanych w tym osobom potrzebujgcym
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu dostepu
do kompleksowych §wiadczen zdrowotnych w
ramach nowych modeli opieki. Dlatego
podejmowane dzialania b¢dg mialy na celu
zwigkszenie udziatu zdeinstytucjonalizowanych
ustug zdrowotnych wspierajacych funkcjonowanie
pacjenta w jego srodowisku. Interwencja bedzie
miala na celu rowniez zwigkszanie dostepnosci
podmiotéw leczniczych dla 0sob starszych lub
OzN 1 wzrost jako$ci §wiadczonych ustug
zdrowotnych

4. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym, ESO4.12. Promowanie integracji spotecznej osob
bardziej sprzyjajaca wlaczeniu spotecznemu zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
I wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych; spotecznym, w tym 0s6b najbardziej

potrzebujacych i dzieci

Deinstytucjonalizacja ustug spotecznych jest
szczegolnie istotna w obszarze pieczy zastepczej.
Zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka ONZ
wszystkie dzieci dla petnego 1 wlasciwego
rozwoju, powinny wychowywac si¢ w srodowisku
rodzinnym. W ostatnich latach wzrasta jednak
liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej,
przy jednoczesnym braku chetnych do
sprawowania funkcji rodziny zastepczej. Wskaznik
deinstytucjonalizacji systemu pieczy zastgpczej
pozostaje na tym samym poziomie. Wypracowanie
standardéw wspotpracy pomiedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego oraz sgdami ma na celu
powstrzymanie rosnacego trendu naptywu dzieci
do pieczy. Zmniejszenie liczby dzieci w pieczy
pozwoli natomiast na ograniczenie liczby
placowek opiekunczo-wychowawczych.
Odcigzenie systemu pieczy ulatwi tez
pozyskiwanie rodzin zastgpczych, a takze zapewni
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Cel polityki lub cel szczegotowy FST

Cel szczegdtowy lub odrebny priorytet *

Uzasadnienie (streszczenie)

realizacje najlepszych interesoOw dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej.

4. Europa 0 silniejszym wymiarze spotecznym,

bardziej sprzyjajaca wiaczeniu spotecznemu

I wdrazajaca Europejski filar praw socjalnych;

IA. Innowacyjne dziatania spoleczne

Nie dotyczy

* Odrebne priorytety zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie EFS+
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2. Priorytety

Podstawa prawna: art. 22 ust. 2 i art. 22 ust. 3 lit. ¢) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

2.1. Priorytety inne niz pomoc techniczna
2.1.1. Priorytet: I. Umiejetnosci

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich oséb poszukujacych pracy — w szczegodlnosci
os6b miodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy — dla oséb dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w niekorzystne;j
sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla osob biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Cele szczegolowe a)- |)

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - 1)
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdlowego j), ktéry nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS

Wspolpraca z partnerami zagranicznymi realizowana w Programie przyczyni si¢ do wymiany do$wiadczen, wykorzystania rozwigzan niestosowanych
dotychczas w Polsce, a takze wypracowania nowych rozwigzan, zwiekszajac przez to jakos¢ podejmowanej interwencji.

Dzigki wspotpracy ponadnarodowej podmioty z Polski:

e uzyskaja dostgp do nowej wiedzy 1 pomystow oraz mozliwos¢ dzielenia si¢ wltasnymi przemysleniami 1 przedyskutowania ich w szerszym
kontekscie,

e beda mogly skorzysta¢ z doswiadczenia 1 wiedzy partneréw w celu przetestowania oraz udoskonalenia istniejacych produktow np. kurséw, metod,
narzedzi, procedur etc.,

e bedg mialy mozliwos¢ nawigzywania kontaktow z wigkszg grupg partnerow w prowadzonej dziatalno$ci, co moze wplynaé na zwiekszenie skali i
jakosci $wiadczonych ustug/realizowanych zadan.

Realizacja projektow wspotpracy ponadnarodowej zwieksza zakres 1 zasi¢g oddziatywania projektu, daje mozliwos¢ nawigzania kontaktow, wprowadzenia
innowacji, wypracowania dodatkowych rezultatow i produktéw, pozyskania nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych, zas w przypadku
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uczestnikow projektu umozliwia uzyskanie nowych kompetencji zawodowych i kluczowych, wzbogacenie wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych i komunikacyjnych.

Wdrazajac wsparcie o charakterze wspotpracy ponadnarodowej, nalezy zachowac elastyczno$¢ i dopuscic realizacje projektow w ramach wszystkich celow
szczegbtowych wdrazanych w ramach Programu.

W ramach wspodlpracy ponadnarodowej beda realizowane nastepujace typy operacji:
e Projekty wspolpracy ponadnarodowej, zaktadajace wdrozenie nowych rozwigzan dzigki wspotpracy z partnerem zagranicznym,
e Funkcjonowanie sieci wspélpracy w obszarach wsparcia EFS, umozliwiajacych wymiang doswiadczen i wzajemne uczenie si¢,
e Rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspolpracy ponadnarodowej.

Rozszerzanie projektow przeznaczone jest dla podmiotdéw realizujacych projekty standardowe (rowniez w ramach programow regionalnych), ktore chca
podnies¢ jakos¢ realizowanych dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

W przypadku wszystkich typoéw operacji poza wymiang informacji i do§wiadczen, moga zosta¢ objete wsparciem 3 schematy wspotpracy z partnerem
ponadnarodowym:

e wypracowanie nowych rozwigzan w partnerstwie zagranicznym,
e adaptacja zagranicznych rozwigzan w Polsce,

e rownolegle tworzenie nowych rozwigzan.

Rodzaje dziatah zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Grupy docelowe EFS+

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, witaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego w kazdym z celow szczegdtowych Programu przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.
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Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady réwnosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe bedg prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na etapie
projektu/Programu sposéb realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zardGwno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje¢ konkretnych
dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych 1 zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisoOw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju. Charakter ogdélnopolski projektow nie
wyklucza mozliwosci realizacji projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace programami regionalnymi. Bedg mogty one
aplikowac o $rodki finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. a )- 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegétowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Program posrednio wpisuje si¢ w realizacje celow 1 obszarow priorytetowych SUE RMB, w szczeg6lnosci w Obszarze Tematycznym Edukacja.
Projekty/nabory w ramach wspolpracy ponadnarodowej, dofinansowane w ramach FERS, ktére wspieralyby realizacj¢ ww. strategii mogtoby w
szczegolnosci koncentrowac si¢ na takich obszarach jak: rynek pracy dla wszystkich, wykorzystanie zasobow wynikajacych z dtuzszego zycia; dzialania na
rzecz aktywnego i zdrowego starzenia w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym ze zmianami demograficznymi; wsparcie dla pracownikéw migrujacych.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR 1 Funduszu

Spojnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet

Cel szczegotowy

Fundusz

Kategoria regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLALCOO01

Liczba podmiotow,
ktoére podjely
wspolpracg z partnerem
zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

4,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

PLALCOO01

Liczba podmiotéw,
ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

7,00

ESO4.1

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

PLALCOO01

Liczba podmiotéw,
ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie

sztuka

41,00

124,00

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Wartosé
bazowa lub
warto$¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrédto
danych

Uwagi

ESO4.1

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLALCRO1

Liczba
podmiotdw, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

5,00

CST2021

ESO4.1

EFS+

Przejscie

PLALCRO1

Liczba
podmiotdw, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

9,00

CST2021

ESO4.1

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLALCRO1

Liczba
podmiotdw, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

166,00

CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

134. Dziatania na rzecz poprawy dostepu
do zatrudnienia

32 087,00

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

135. Dziatania na rzecz promowania
dostepu do zatrudnienia osob dlugotrwale
bezrobotnych

32 087,00
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ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

136. Wsparcie specjalne na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych

32 087,00

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i
zaktadania dziatalno$ci gospodarczej

32 087,00

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych

32 087,00

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwinigte

153. Metody integracji z rynkiem pracy
oraz powrotu na rynek pracy osob
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji

32 087,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

134. Dziatania na rzecz poprawy dostepu
do zatrudnienia

61 535,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

135. Dziatania na rzecz promowania
dostepu do zatrudnienia oséb dlugotrwale
bezrobotnych

61 535,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

136. Wsparcie specjalne na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych

61 535,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i
zaktadania dziatalno$ci gospodarczej

61 535,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych

61 535,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

153. Metody integracji z rynkiem pracy
oraz powrotu na rynek pracy osob
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji

61 535,00

ESO4.1

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

134. Dziatania na rzecz poprawy dostepu
do zatrudnienia

1091 837,00

ESO4.1

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

135. Dziatania na rzecz promowania
dostepu do zatrudnienia os6b dlugotrwale
bezrobotnych

1091 837,00

ESO4.1

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

136. Wsparcie specjalne na rzecz
zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych

1091 837,00
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| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 1091 837,00
zaktadania dziatalno$ci gospodarczej
| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 138. Wsparcie na rzecz gospodarki 1091 838,00
spotecznej i przedsi¢biorstw spotecznych
| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 153. Metody integracji z rynkiem pracy 1091 838,00
oraz powrotu na rynek pracy osob
znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji
| ESO4.1 Ogotem 7112 756,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 192 522,00
| ESOA4.1 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 369 210,00
| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete 01. Dotacja 6 551 024,00
| ESOA4.1 Ogotem 7112 756,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 192 522,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.1 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 369 210,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 6 551 024,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESOA4.1 Ogoéltem 7112 756,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
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Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 192 522,00
| ESO4.1 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 369 210,00
| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 6 551 024,00
| ESO4.1 Ogodtem 7112 756,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 192 522,00
| ESO4.1 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 369 210,00
| ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 6 551 024,00
| ESO4.1 Ogotem 7112 756,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscia plci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.2. Modernizacja instytucji i shuzb rynkéw pracy celem oceny i przewidywania zapotrzebowania na umiejetnosci oraz
zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku
pracy oraz na rzecz przeptywow i mobilnosci na rynku pracy (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Wypracowanie oraz wdrozenie jednolitych standardow jakosci funkcjonowania instytucji rynku pracy oraz systemu ich monitorowania

W ramach tego dziatania zostang wypracowane jednolite standardy jako$ci funkcjonowania PSZ oraz OHP oraz system monitorowania ich efektywnosci,
tak aby kazdy ich klient otrzymat wysokiej jakosci ustugi, ktore beda odpowiadaty na jego potrzeby. Wypracowanie standardow zostanie poprzedzone
analizg efektow interwencji prowadzonej w tym obszarze w latach 2014-2020 i przeprowadzeniem badania potrzeb i oczekiwan klientow PSZ.

W wyniku tych dziatan zostang wypracowane:
e standard obstugi klientow PSZ z wyszczeg6lnionym modutem dotyczacym obstugi OzN
e standard wsparcia uczestnikow OHP oraz klientow zewnetrznych.

Dziatanie to bedzie miato bezposredni wptyw na zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci dziatania tych jednostek, a tym samym przyczyni si¢ do ich
postrzegania jako instytucji §wiadczacych wysokiej jakosci ustugi skoncentrowane na klientach (tzn. osobach bezrobotnych i poszukujacych pracy, osobach
niezarejestrowanych w urzedach pracy, w tym osobach biernych zawodowo, przedsiebiorcach/pracodawcach oraz instytucjach zewngtrznych, z ktorymi
urzedy pracy wspoOtpracujg).

2. Rozwoj kwalifikacji i kompetencji pracownikow instytucji rynku pracy w zakresie profesjonalizacji wsparcia Swiadczonego na rzecz os6b
bedacych w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy

Wsparciem zostang objgci pracownicy PSZ oraz OHP odpowiedzialni za tworzenie polityki zatrudnieniowej dla 0s6b bedacych w szczegolnie trudne;j
sytuacji na rynku pracy oraz bezposrednio udzielajacy wsparcia osobom z tych grup docelowych. Osoby te w wyniku udzialu w studiach podyplomowych
»szytych na miarg” 1 szkoleniach uzyskaja odpowiednie kwalifikacje 1 kompetencje dotyczace pracy z osobami bedacymi w trudnej sytuacji na rynku pracy
(m.in. osoby dlugotrwale bezrobotne, cudzoziemcy, OzN, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby ponizej 30 roku zycia) oraz z osobami zagrozonymi
dyskryminacja ze wzgledu na pte¢, rase, pochodzenie etniczne, religi¢ lub §wiatopoglad, niepelnosprawnos$¢, wiek lub orientacje seksualng. Informacja o
mozliwosci skorzystania z tej interwencji zostanie skierowana do wszystkich pracownikéw IRP.

Tematyka studiow podyplomowych i szkolen bedzie uwzgledniata réwniez zagadnienia zwigzane z wspotczesnymi wyzwaniami rynku pracy, w tym z
zielong 1 cyfrowg transformacja. Program studiow i szkolen zostanie opracowany na podstawie badania potrzeb szkoleniowych pracownikow IRP.
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3. Strategiczna koordynacja wsparcia dla grup spolecznych szczegélnie wrazliwych na rynku pracy (osoby mlode i dlugotrwale bezrobotni)
poprzez wypracowanie standardéw wsparcia klientow PSZ, systemu monitorowania ich loséw, realizacje dzialan informacyjnych i in.

Jak wskazano w Umowie Partnerstwa i czg¢sci diagnostycznej Programu grupa wymagajaca szczegdlnego wsparcia na rynku pracy sg osoby mlode, ktore
mocno ucierpialy w wyniku pandemii COVID 19 oraz osoby dlugotrwale bezrobotne. Na poziomie krajowym niezbgdne jest zapewnienie koordynacji
wsparcia skierowanego do 0sob mtodych do 29 roku zycia w ramach wdrazania Gwarancji dla Mlodziezy i wsparcia dla os6b dtugotrwale bezrobotnych, w
tym ze szczegdlnym uwzglednieniem we wszystkich planowanych dziataniach perspektywy OzN.

W tym dziataniu beda realizowane w szczegdlno$ci nastepujace przedsigwzigcia:

e wypracowanie szczegotowych standardow dotyczacych dotarcia do os6b mtodych i metod wsparcia tej grupy docelowej, wynikajacych z Zalecenia
Rady UE w sprawie GdM

e wypracowanie standardow realizacji wsparcia skierowanego do osob dlugotrwale bezrobotnych
e opracowanie modelu punktow kompleksowej obstugi oséb mtodych i 0s6b dlugotrwale bezrobotnych tzw. one stop shop
e wypracowanie systemu oceny cyfrowych kompetencji osob mtodych

e realizacja badan (w tym ewaluacyjnych) i analiz dot. sytuacji 0sob mtodych i 0sob dlugotrwale bezrobotnych na rynku pracy, w tym w zakresie
innowacyjnych metod wsparcia, oraz efektow wsparcia oferowanego tym dwoém grupom

e stworzenie systemu monitorowania losow 0s6b mtodych i 0os6b dlugotrwale bezrobotnych po zakonczeniu wsparcia

e realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych skierowanych do oso6b mtodych oraz oséb dtugotrwale bezrobotnych na temat dostgpnego wsparcia,
w tym réwniez do 0s6b mtodych z terenéw OSI

e Dbadania stuzagce zdiagnozowaniu przyczyn migracji oséb mtodych z terenéw OSI oraz wypracowaniu rozwigzan programowych i prawnych, w tym
instrumentdw rynku pracy, dla budowania zachet dla pozostawania na terenach OSI.

4. Opracowanie interaktywnych narzedzi ulatwiajacych tworzenie $ciezek kariery i $ciezek edukacyjnych przy wykorzystaniu istniejacych
materialow zawodoznawczych, baz danych i klasyfikacji

W ramach tego dziatania przewidziane jest stworzenie kompleksowego narzgdzia informatycznego utatwiajacego korzystanie z informacji o zawodach,
zawierajacego mozliwos$¢ wyszukiwania zawodow wg okreslonych filtrow, porownywanie zawodow, wymagan, zadan, kwalifikacji itp. przez doradcow
zawodowych, pracownikow dziatow HR, uczniow, studentéw, osob planujacych przekwalifikowanie lub podnoszenie swoich kompetencji. W projekcie
zostanie przyjete podej$cie branzowe do organizacji zasobéw zawodoznawczych tzn. w pierwszej kolejnosci na nowo zorganizowane zostang zasoby
zawodoznawcze w 10 wybranych branzach strategicznych dla rozwoju gospodarczego.

5. System strategicznego prognozowania zapotrzebowania na umiejetnosci w obszarze zielonej i cyfrowej gospodarki.
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Zazielenianie gospodarek bedzie miato duzy wptyw na rynki pracy w przysztosci - pojawia si¢ nowe miejsca pracy, inne znikng lub stracg na znaczeniu.
Przewiduje si¢ znaczne przesuni¢cia pracodawcow i pracownikéw miedzy sektorami i zawodami[1]. W zwigzku z tym konieczne bedzie rozwigzanie
problemu niedopasowania umiej¢tnosci, ze szczegdlnym naciskiem na zaspokojenie zapotrzebowania zielonej gospodarki na umiejetnosci.

W ramach tego dziatania planuje si¢:

e kontynuacj¢ i udoskonalenie projektu ,,System prognozowania polskiego rynku pracy” z uwzglednieniem potrzeb zwigzanych z zielong i cyfrowg
gospodarka. W ramach projektu prognozowany jest popyt na prace, podaz pracy oraz luki popytowo-podazowej i opracowanie nowego narzedzia
stuzacego do wyznaczania szczegdtowych prognoz dla rynku pracy w horyzoncie 2050 r.

e integracj¢ danych dostepnych z innych systemow prognozwania, takich jak system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow uczelni
(ELA); Bilans Kapitatu Ludzkiego; Zapotrzebowania na pracownikow w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewodzkim rynku
pracy.

Narzgdzie to pozwoli na szacowanie zapotrzebowania na umiejg¢tnosci zielone 1 cyfrowe w kolejnych latach i m. in. w konsekwencji dostosowanie podazy
szkolen w tym zakresie.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

[1] The future of skills. Employment in 2030, Pearson, 2017 r. https://futureskills.pearson.com/research/assets/pdfs/technical-report.pdf, (data wejscia 18-
07-2022r.).

Cele szczegolowe a)- |): peten opis dziatan w ramach wspotpracy ponadnarodowej znajduje si¢ pod cs a)

Gtéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e instytucje rynku pracy (w tym publiczne stuzby zatrudnienia) i ich pracownicy

e jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich jednostki organizacyjne

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisoéw i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rézne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

Dzialania w ramach niniejszego celu przyczynia si¢ do wyrOwnywania szans grup znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. OzN, osob
mtodych i powyzej 50 roku zycia.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady rownosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia, jak rowniez czy dzialania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na
etapie realizacji projektu/Programu spos6b realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarOwno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej
kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownos$ciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢
konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisoOw antydyskryminacyjnych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia ogbdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktéra podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego celu szczegdétowego ma wymiar ogoélnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsiewzi¢¢ skierowanych do poszczeg6dlnych kategorii regionow.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W Priorytecie 1 bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @) - I) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegotowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR 1 Funduszu

Spojnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet

Cel szczegotowy

Fundusz

Kategoria regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel konicowy
(2029)

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

4,00

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLBCOOQ7

Liczba wypracowanych

standardoéw jakosci
funkcjonowania PSZ i OHP

sztuka

0,00

0,00

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLBCOO02

liczba pracownikéw IRP
objetych wsparciem w
programie

0soba

27,00

67,00

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLBCO04

Liczba opracowanych
standardéw wsparcia 0sob
miodych i dlugotrwale
bezrobotnych w programie

sztuka

0,00

0,00

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLBCO06

Liczba opracowanych
systemow informatycznych
do wyznaczania prognoz dla
rynku pracy w okresie do
2050 roku

sztuka

0,00

0,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore
podjety wspotprace z

sztuka

2,00

7,00
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partnerem zagranicznym w
Programie

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCOO07

Liczba wypracowanych
standardoéw jakosci
funkcjonowania PSZ i OHP

sztuka

0,00

0,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCOO02

liczba pracownikéw IRP
objetych wsparciem w
programie

osoba

52,00

130,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCO04

Liczba opracowanych
standardow wsparcia 0sob
miodych i dlugotrwale
bezrobotnych w programie

sztuka

0,00

0,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCO06

Liczba opracowanych
systemow informatycznych
do wyznaczania prognoz dla
rynku pracy w okresie do
2050 roku

sztuka

0,00

0,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

41,00

124,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

PLBCOOQ7

Liczba wypracowanych

standardoéw jakosci
funkcjonowania PSZ i OHP

sztuka

1,00

2,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLBCOO02

liczba pracownikéw IRP
objetych wsparciem w
programie

0soba

921,00

2 303,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLBCO04

Liczba opracowanych
standardéw wsparcia 0sob
miodych i dlugotrwale
bezrobotnych w programie

sztuka

1,00

3,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLBCOO06

Liczba opracowanych
systemow informatycznych
do wyznaczania prognoz dla
rynku pracy w okresie do
2050 roku

sztuka

0,00

1,00
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Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Priorytet

Cel
szczegblowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Wartosé
bazowa lub
warto$¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrédto
danych

Uwagi

ESO4.2

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLALCRO1

Liczba podmiotéw,
ktore wdrozyty
nowe rozwigzania
dzigki wspolpracy z
partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

5,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLBCRO1

Liczba wdrozonych
standardow jakosci
funkcjonowania
PSZ i OHP

sztuka

3,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLBCRO02

Liczba
pracownikow IRP,
ktorzy uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoba

3269,00

2021

63,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLBCRO04

Odsetek instytucji
rynku pracy, ktore
wdrozyty standardy
opracowane w
ramach projektu

procent

100,00

2021

100,00

Dane
wlasne
MRPIPS

ESO4.2

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLBCRO5

Funkcjonujacy
system do prognoz
dla rynku pracy w
obszarze cyfrowej i
zielonej gospodarki
w okresie do 2050
roku

sztuka

1,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktére wdrozyty

sztuka

933,00

2020

9,00

CST2021
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nowe rozwigzania
dzigki wspotpracy z
partnerem
zagranicznym

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCRO1

Liczba wdrozonych
standardow jakosci
funkcjonowania
PSZ i OHP

sztuka

3,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCRO02

Liczba
pracownikow IRP,
ktérzy uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoba

3269,00

2021

120,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCRO4

Odsetek instytuciji
rynku pracy, ktore
wdrozyty standardy
opracowane w
ramach projektu

procent

100,00

2021

100,00

Dane

wlasne
MRPIPS

ESO4.2

EFS+

Przejscie

PLBCRO05

Funkcjonujacy
system do prognoz
dla rynku pracy w
obszarze cyfrowej i
zielonej gospodarki
w okresie do 2050
roku

sztuka

1,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLALCRO1

Liczba podmiotéw,
ktére wdrozyty
nowe rozwigzania
dzieki wspotpracy z
partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

166,00

CST2021

ESO4.2

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLBCRO1

Liczba wdrozonych
standardow jakosci
funkcjonowania
PSZ i OHP

sztuka

3,00

2021

2,00

CST2021
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| ESO4.2 EFS+ Regiony PLBCRO02 Liczba osoba 3 269,00 2021 2 137,00|CST2021
stabiej pracownikow IRP,
rozwini¢gte ktérzy uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu
| ESO4.2 EFS+ Regiony PLBCRO04 Odsetek instytucji | procent 100,00 2021 100,00 | Dane
stabiej rynku pracy, ktore wlasne
rozwini¢gte wdrozyty standardy MRPIPS
opracowane w
ramach projektu
| ESO4.2 EFS+ Regiony PLBCR05 Funkcjonujacy sztuka 1,00 2021 1,00 | CST2021
stabiej system do prognoz
rozwinigte dla rynku pracy w
obszarze cyfrowej i
zielonej gospodarki
w okresie do 2050
roku
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwiniete 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 25 096,00
zaktadania dziatalno$ci gospodarczej
| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 139. Dziatania na rzecz modernizacji i 325 714,00
wzmocnienia instytucji i stuzb rynkow
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiej¢tnosci oraz
zapewnienia terminowej i dopasowanej do
potrzeb pomocy
| ESO4.2 EFS+ Przej$cie 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 48 128,00
zaktadania dziatalno$ci gospodarcze;j
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| ESO4.2 EFS+ Przejscie 139. Dziatania na rzecz modernizacji i 624 632,00
wzmocnienia instytucji i stuzb rynkéw
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiejetnosci oraz
zapewnienia terminowej i dopasowanej do
potrzeb pomocy
| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 853 952,00
rozwini¢te zaktadania dziatalno$ci gospodarczej
| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej 139. Dziatania na rzecz modernizacji i 11 083 069,00
rozwini¢te wzmocnienia instytucji i stuzb rynkow
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiej¢tnosci oraz
zapewnienia terminowej i dopasowanej do
potrzeb pomocy
| ESOA4.2 Ogodtem 12 960 591,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESOA4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 350 810,00
| ESO4.2 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 672 760,00
| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 11 937 021,00
| ESO4.2 Ogodtem 12 960 591,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 350 810,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.2 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 672 760,00
ukierunkowania terytorialnego
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| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 11 937 021,00
ukierunkowania terytorialnego

I ESO4.2 Ogolem 12 960 591,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Przyczynianie si¢ do umiejg¢tnosci 10 039,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 340 771,00

| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 283 588,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

| ESO4.2 EFS+ Przejscie 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnoscei 19 251,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

| ESO4.2 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 653 510,00

| ESO4.2 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemow 543 847,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 341 580,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 09. Nie dotyczy 11 595 440,00

| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwigzywanie problemoéw 9 649 650,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

| ESO4.2 Ogotem 23437 676,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
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Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 350 810,00
| ESO4.2 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 672 760,00
| ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 11 937 021,00
| ESO4.2 Ogoétem 12 960 591,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem plci uczestnictwa w rynku pracy, rownych warunkow pracy oraz lepszej
rownowagi mi¢dzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami wymagajacymi wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Cele szczegolowe a)- 1)

W Priorytecie I bedzie mozliwo$¢ realizacji wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - 1)
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegblowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS

Wspolpraca z partnerami zagranicznymi realizowana w Programie przyczyni si¢ do wymiany doswiadczen, wykorzystania rozwiazan niestosowanych
dotychczas w Polsce, a takze wypracowania nowych rozwigzan, zwigkszajac przez to jako$¢ podejmowanej interwencji.

Dziegki wspotpracy ponadnarodowej podmioty z Polski:

e uzyskaja dostep do nowej wiedzy 1 pomystow oraz mozliwo$¢ dzielenia si¢ wlasnymi przemysleniami i przedyskutowania ich w szerszym
kontekscie,

e beda mogty skorzysta¢ z doswiadczenia 1 wiedzy partnerow w celu przetestowania oraz udoskonalenia istniejacych produktow np. kursow, metod,
narzgdzi, procedur etc.,

e bedg mialy mozliwo$é nawigzywania kontaktow z wigkszg grupg partnerow w prowadzonej dziatalno$ci, co moze wplyngé na zwigkszenie skali i
jakosci $wiadczonych ustug/realizowanych zadan.

Realizacja projektow wspotpracy ponadnarodowej zwieksza zakres 1 zasieg oddzialywania projektu, daje mozliwos¢ nawigzania kontaktow, wprowadzenia
innowacji, wypracowania dodatkowych rezultatow 1 produktéw, pozyskania nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych, za§ w przypadku
uczestnikow projektu umozliwia uzyskanie nowych kompetencji zawodowych i kluczowych, wzbogacenie wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych i komunikacyjnych.

Wdrazajac wsparcie o charakterze wspotpracy ponadnarodowej, nalezy zachowac elastyczno$¢ 1 dopuscic realizacje projektow w ramach wszystkich celow
szczegdtowych wdrazanych w ramach Programu.

W ramach wspotpracy ponadnarodowej beda realizowane nastepujace typy operacji:

e Projekty wspolpracy ponadnarodowej, zaktadajace wdrozenie nowych rozwigzan dzigki wspotpracy z partnerem zagranicznym,
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¢ Funkcjonowanie sieci wspolpracy w obszarach wsparcia EFS, umozliwiajacych wymiang doswiadczen i wzajemne uczenie sig,
e Rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspélpracy ponadnarodowej.

Rozszerzanie projektow przeznaczone jest dla podmiotoéw realizujacych projekty standardowe (rowniez w ramach programéw regionalnych), ktére chca
podnies¢ jakos¢ realizowanych dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

W przypadku wszystkich typdw operacji poza wymiang informacji i do§wiadczen, moga zosta¢ objete wsparciem 3 schematy wspotpracy z partnerem
ponadnarodowym:

e wypracowanic nowych rozwigzan w partnerstwie zagranicznym,
e adaptacja zagranicznych rozwigzan w Polsce,

e rownolegle tworzenie nowych rozwigzan.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Grupy docelowe EFS+

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wlgczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisoOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celow szczegotowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady rownosci kobiet i me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dzialania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na etapie
projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje konkretnych
dziatah przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegaja przepisoéw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza
mozliwosci realizacji projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace programami regionalnymi. Beda mogly one aplikowaé o $rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W Priorytecie I bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @ )- 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdétowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Program posrednio wpisuje si¢ w realizacje celow i obszarow priorytetowych SUE RMB, w szczegdlnosci w Obszarze Tematycznym Edukacja.
Projekty/nabory w ramach wspotpracy ponadnarodowej, dofinansowane w ramach FERS, ktore wspieratyby realizacje ww. strategii mogloby w
szczegblnosci koncentrowac si¢ na takich obszarach jak: rynek pracy dla wszystkich, wykorzystanie zasobow wynikajacych z dluzszego zycia; dzialania na
rzecz aktywnego i zdrowego starzenia w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym ze zmianami demograficznymi; wsparcie dla pracownikow migrujacych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR 1 Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel koticowy
(2024) (2029)
| ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 4,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.3 EFS+ Przejscie PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 7,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 41,00 124,00
rozwiniete ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢ Cel )
Priorytet | Cel szczegslowy | Fundusz | ote9oM@ | Npidentyfikacyjny | Wskaznik Jednostka | bazowa lub Rok | yoncowy | 2040y
regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
| ESO4.3 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 5,00|CST2021
rozwinigte podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwiazania
dzigki wspotpracy

z partnerem
zagranicznym
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I ESO4.3 EFS+ Przejscie PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 9,00 CST2021
podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym
| ESO4.3 EFS+ Regiony PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 166,00 | CST2021
stabiej podmiotdéw, ktore
rozwinigte wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym
2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 142. Dzialania na rzecz promowania 32 087,00
aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na ple¢
na rynku pracy
| ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 143. Dziatania promujace rownowage 32 087,00
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 142. Dziatania na rzecz promowania 61 535,00
aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na pteé¢
na rynku pracy
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 143. Dziatania promujgce rownowage 61 535,00
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieémi i
osobami niesamodzielnymi
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| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 142. Dziatania na rzecz promowania 1091 839,00
rozwiniete aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na ple¢
na rynku pracy
| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 143. Dziatania promujace rownowage 1091 839,00
rozwinigte miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi
I ESO4.3 Ogotem 2 370922,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESOA4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 64 174,00
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 123 070,00
| ESOA4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinicte 01. Dotacja 2183678,00
| ESO4.3 Ogodtem 2370 922,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 64 174,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 123 070,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 2183 678,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.3 Ogotem 2 370 922,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
PL 72 PL




Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 64 174,00
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 123 070,00
| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 2 183 678,00
| ESO4.3 Ogotem 2 370922,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 64 174,00
| ESOA4.3 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 123 070,00
| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 2183 678,00
I ESO4.3 Ogotem 2 370922,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsi¢biorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego
starzenia si¢ oraz zdrowego i1 dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Wsparcie przedsiebiorcow i innych pracodawcéw oraz ich pracownikéw, realizowane w obszarach kluczowych dla rozwoju spoteczno-
gospodarczego kraju, w tym:

a) dostosowanie przedsi¢biorstw do zmian/radzenie sobie w trudnosciach

Realizowane bg¢da dziatania szkoleniowe oraz doradcze w zakresie dostosowania si¢ do zmian gospodarczych lub w zwiazku z okresowymi trudnos$ciami.
Oprocz wsparcia w realizacji ustug rozwojowych za posrednictwem BUR, przedsi¢biorcy otrzymaja indywidualng diagnoze potrzeb oraz wsparcie
mentoringowe lub konsultacyjne.

Sfinansowane zostang rowniez dziatania wspierajgce doradztwo i mentoring dla firm w okresowych trudnos$ciach, takie jak: standaryzacja pracy mentora,
szkolenia dla doradcéw-mentoréw, prowadzenie punktu informacyjnego dotyczacego systemu wczesnego ostrzegania, badanie biezacych potrzeb
przedsiebiorcow w trudno$ciach czy platforma wymiany do§wiadczen.

b) zwiazane ze wsparciem przedsi¢biorcéow w zakresie wynikajacym z rekomendacji sektorowych rad oraz Rady Programowej ds. kompetencji

Doswiadczenia z PO WER wskazuja, ze jest to skuteczna forma oddziatywania na wzrost kompetencji pracownikéw w obszarach zgodnych z
zapotrzebowaniem na kompetencje w poszczeg6lnych sektorach gospodarki. Pozwala ona rowniez na wiarygodng weryfikacje popytu przedsiebiorcow w
tym zakresie, a takze w efektywny sposob wptywa na instytucje szkoleniowo-doradcze odpowiedzialne za przygotowanie oferty dopasowanej do
zidentyfikowanych potrzeb sektorow.

¢) dzialania zwigzane z wdrozeniem Europejskiego Aktu o Dost¢epnosci (EAA)
Zaplanowano dwa rodzaje dziatah w formie szkolen oraz doradztwa:

e wsparcie przedsigbiorcow w zakresie uniwersalnego projektowania towardéw i ustug. Planowane szkolenia (i zwigzane z nimi bezposrednio
doradztwo) maja na celu przekazanie przedsiebiorcom podstawowej wiedzy na temat mozliwo$ci dostosowania oferowanych przez nich
produktow/ustug do potrzeb osdb ze szczegdlnymi potrzebami.

e wsparcie przedsigbiorcow w zakresie Dyrektywy EAA. Planowane jest finansowanie dziatan szkoleniowo-doradczych majacych na celu adaptacje
przedsigbiorcow do zmieniajgcego si¢ otoczenia regulacyjno-prawnego w zwigzku z transpozycja EAA do prawodawstwa krajowego. Realizowane
wsparcie dotyczy¢ bedzie m.in.: zasad uniwersalnego 1 wiaczajacego projektowania towardéw i ustug, sposobdéw zapewnienia dostepnosci
oferowanych produktow i ustug oraz dostepnosci przestrzeni do potrzeb uzytkownikdw, w tym 0sob ze szczegdlnymi potrzebami; podnoszenia
kompetencji w obszarze zapewniania dostgpnosci produktow i ustug oraz wsparcia w zakresie wdrazania wymogow prawnych dot. dostgpnosci
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produktow i ustug, w szczegdlnosci dot. prawidtowego wprowadzania produktow do obrotu oraz $wiadczenia ustug zgodnie z przepisami 0
dostepnosci oraz przepisami 0 nadzorze rynku.

d) dzialania w zakresie wyzwan wynikajacych ze zmian demograficznych oraz na rynku pracy

Interwencja bedzie skierowana do zespotow HR oraz menadzeréw/kandydatow na menadzerdéw i bedzie miata na celu przygotowanie pracodawcy do
wprowadzenia i zarzadzania zmiang w firmie zwigzang m.in. ze starzeniem si¢ spoteczenstwa czy zréoznicowaniem sposobu §wiadczenia pracy. Wsparcie
bedzie rowniez nakierowane na podnoszenie §wiadomosci i kompetencji z zakresu zapobiegania dyskryminacji na rynku pracy oraz na ukazanie korzysci
ptynacych z praktyk zarzadzania roznorodnos$cia w miejscu pracy.

e) zwigzane z automatyzacja i nowymi technologiami

Interwencja bedzie skierowana do mikro, matych i §rednich przedsigbiorstw, a jej celem bedzie przygotowanie pracodawcéw do wprowadzenia i
zarzadzania zmianami w firmie zwigzanymi m.in. z automatyzacjg procesow biznesowych. Wsparcie obejmie rowniez zwigkszenie Swiadomosci 1
kompetencji pracodawcow i pracownikow z zakresu integracji nowych technologii w miejscu pracy oraz ukazanie korzysci z automatyzacji, takich jak
poprawa efektywnosci, redukcja bledow oraz optymalizacja zasobow.

2. Wsparcie przedsiebiorcow i innych pracodawcow oraz ich pracownikéw w rozwoju kompetencji dotyczacych zielonej gospodarki:
a) w zakresie niskiej/zerowej emisyjnosci lub gospodarki o obiegu zamkni¢tym

Wsparcie dotyczy¢ bedzie m.in. korzysSci biznesowych wynikajacych ze stosowania rozwigzan wpisujacych si¢ w obszar zielonej gospodarki oraz metod
budowania przewagi konkurencyjnej w oparciu o rozwigzania zero i niskoemisyjne w przedsigbiorstwach. Wsparcie bedzie dostosowane do
indywidualnych potrzeb przedsigbiorcow, powigzanych z ich wielko$cig oraz specyfikg branzowa.

b) wynikajace z rekomendacji sektorowych rad oraz Rady Programowej ds. kompetencji.

3. Wzmocnienie Bazy Uslug Rozwojowych (BUR) i jakosci Swiadczonych ushug rozwojowych:
a) dzialania na rzecz jakoS$ci uslug swiadczonych w BUR oraz zwigkszenie powiazania BUR ze Zintegrowanym Rejestrem Kwalifikacji

Wsparcie bedzie kierowane do podmiotow swiadczacych ustugi rozwojowe w celu poprawy jakosci §wiadczonych ustug; podniesienie kompetencji kadry;
wsparcie w zakresie wytworzenia lub pozyskania nowego know-how, stworzenia i rozwoju nowych form ustug rozwojowych lub wykorzystania nowych
technologii,w tym w zakresie form zdalnych.

Planuje si¢ rowniez wsparcie podmiotow $wiadczacych ustugi rozwojowe w procesie wiaczania kwalifikacji rynkowych do ZRK (przede wszystkim
informacyjne) oraz w procesach dostosowania si¢ do wymogow ZSK dotyczacych walidacji 1 certyfikacji.

b) rozwéj BUR oraz dzialania informacyjne promujace BUR i jej wykorzystanie

Wsparcie polega¢ bedzie na umozliwieniu korzystania z ustug rozwojowych wszystkim grupom potencjalnych uzytkownikoéw poprzez wprowadzenie
nowych funkcjonalnosci odpowiadajacych ich potrzebom. W BUR dost¢pna bedzie oferta ustug dla wszystkich dorostych planujacych podnies¢ lub zmienié
kwalifikacje, w tym dla 0osob o niskich kwalifikacjach, 0so6b po 50 roku zycia. Nowe funkcjonalnosci beda opracowywane na podstawie przeprowadzanych
badan oraz analiz, przy udziale uzytkownikow i interesariuszy systemu. Jedng z funkcjonalno$ci bedzie koncepcja Indywidualnych Kont Rozwojowych. W
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projekcie prowadzony bgdzie monitoring cen oraz zakresu ustug rozwojowych dzieki cyklicznemu badaniu, ktore bedzie zawierato rekomendacje dotyczace
dalszych dziatan . Jednoczesnie, w ramach projektu monitorowana bedzie dostgpnos¢ ustug. Wyniki monitoringu beda przekazywane odpowiednim
instytucjom, w szczegolnosci radom ds. kompetencji oraz regionom. Przewidziane zostang takze dziatania dodatkowe zwigzane z zachecaniem
ustugodawcow do rozbudowania oferty ushug.

Upowszechnianie informacji nt. BUR bedzie promowac uczenie si¢ dorostych, w szczegolnosci poprzez skierowanie akcji informacyjnych do oséb, ktore
nie podnoszg swoich umieje¢tnosci/kompetencji/kwalifikacji oraz zwigksza¢ §wiadomos¢ podmiotow §wiadczacych ustugi rozwojowe o mozliwos$ciach,
ktore daje BUR.

4. Pilotaz systemu Indywidualnych Kont Rozwojowych (IKR)

Pilotaz ma na celu zweryfikowanie wstepnych zatozen, przetestowanie kilku mozliwych rozwigzan. Testowe wdrozenie IKR obejmie grupe osob dorostych,
ktora otrzyma indywidualne uprawnienia w celu zakupienia ustug rozwojowych. Sposéb wykorzystania dostepnej kwoty, potrzeby uzytkownikoéw systemu,
elementy ktore wspieraja albo blokuja wykorzystanie srodkéw beda podlegac statej obserwacji. Wynikiem realizacji interwencji bedzie opracowany i
przetestowany model realizacji wsparcia w postaci Indywidualnych Kont Rozwojowych.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasadg DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Cele szczegolowe a)- |): peten opis dziatan w ramach wspotpracy ponadnarodowej znajduje si¢ pod cs a)

Glowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw:

e przedsiebiorstwa i inni pracodawcy oraz ich pracownicy
e osoby doroste

e podmioty Swiadczace ustugi rozwojowe

Dziatania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia og6lnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rézne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania. Dziatania realizowane w ramach CS przyczynig si¢ do wdrozZenia w praktyce funkcjonowania przedsigbiorstw obowigzkow
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wynikajacych z Dyrektywy EAA. Wptynie to na poprawe dostgpnosci produktéw 1 ustug oferowanych przez polskie przedsiebiorstwa dla oséb o
szczegblnych potrzebach, w tym OzN, a tym samym na zmniejszenie dyskryminacji tej grupy konsumentow.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria weryfikujgce czy projekt jest zgodny z zasadami niedyskryminacji. W przypadku
zasady rownosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzglgdu na przestanki wskazane w art. 9,
jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany
zar6wno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych
na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier
rownosciowych i zapobiegajgcych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wylgcznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dzialania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzg¢dzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Nie jest planowane wykorzystanie narzg¢dzi terytorialnych. Interwencja ma charakter ogélnopolski.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W Priorytecie 1 bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @) - 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegbtowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spojnosei

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLALCOO1

Liczba podmiotéw, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

4,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLDCOO09

Liczba pracownikow
objetych wsparciem w
obszarach Kluczowych dla
rozwoju spoteczno-
gospodarczego

osoba

16,00

1 557,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinicte

PLDCO19

Liczba pracownikow
objetych wsparciem w
zakresie zielonej
gospodarki

osoba

10,00

354,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLDCO20

Liczba 0s6b dorostych
objetych systemem
Indywidualnych Kont
Rozwojowych

osoba

0,00

208,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLALCOO01

Liczba podmiotéw, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

7,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCO09

Liczba pracownikow
objetych wsparciem w
obszarach kluczowych dla
rozwoju spoteczno-
gospodarczego

osoba

34,00

2 985,00

PL

78

PL




| ESO4.4 EFS+ Przejscie PLDCO19 Liczba pracownikow osoba 20,00 679,00
objetych wsparciem w
zakresie zielonej
gospodarki
| ESO4.4 EFS+ Przejscie PLDCO20 Liczba 0s6b dorostych osoba 0,00 400,00
objetych systemem
Indywidualnych Kont
Rozwojowych
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej |PLALCOO01 Liczba podmiotow, ktore | sztuka 41,00 124,00
rozwinigte podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej PLDCO09 Liczba pracownikow osoba 590,00 52 958,00
rozwinicte objetych wsparciem w
obszarach kluczowych dla
rozwoju spoteczno-
gospodarczego
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej PLDCO19 Liczba pracownikow osoba 350,00 12 045,00
rozwinicte objetych wsparciem w
zakresie zielonej
gospodarki
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej PLDCO20 Liczba 0s6b dorostych osoba 0,00 7 092,00
rozwinigte objetych systemem
Indywidualnych Kont
Rozwojowych
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢ Cel )
Priorytet Ce} Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowarlrub ROI.( . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegotowy regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
| ESO4.4 EFS+ Lepiej EECRO03 Uczestnicy osoby 5 896,00 2021 1402,00 | CST2021
rozwinigte uzyskujacy
kwalifikacje po
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zakonczeniu
udzialu w
programie

ESO4.4

EFS+

Lepiej
rozwinicte

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktore wdrozyty
nowe rozwigzania
dzigki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

5,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLDCR15

Liczba
pracownikow,
ktorzy uzyskali
kwalifikacje w
zakresie zielonej
gospodarki

osoba

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartoS$ci
docelowej

ESO4.4

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLDCRO08

Liczba 0s6b, ktore
skorzystaty z
udostgpnionych
srodkow na
Indywidualnych
Kontach
Rozwojowych

osoba

BUR

wskaznik
monitorowany
bez wartosSci
docelowej

ESO4.4

EFS+

Przejscie

EECRO03

Uczestnicy
uzyskujacy
kwalifikacje po
zakonczeniu
udziatu w
programie

osoby

5 896,00

2021

2 687,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktére wdrozyty
nowe rozwigzania
dzigki wspotpracy
z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2021

9,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCR15

Liczba
pracownikow,
ktorzy uzyskali
kwalifikacje w

osoba

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartosci
docelowej
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zakresie zielonej
gospodarki

I ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCRO08

Liczba o0s6b, ktore
skorzystaty z
udostgpnionych
srodkow na
Indywidualnych
Kontach
Rozwojowych

osoba

BUR

wskaznik
monitorowany
bez wartoS$ci
docelowej

I ESO4.4

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinicte

EECRO03

Uczestnicy
uzyskujacy
kwalifikacje po
zakonczeniu
udziatu w
programie

osoby

5 896,00

2021

47 665,00

CST2021

| ESO4.4

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktére wdrozyty
nowe rozwigzania
dzigki wspotpracy
z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

166,00

CST2021

| ESO4.4

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLDCR15

Liczba
pracownikow,
ktoérzy uzyskali
kwalifikacje w
zakresie zielonej
gospodarki

osoba

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez warto$ci
docelowej

| ESO4.4

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLDCRO08

Liczba o0s6b, ktore
skorzystaty z
udostgpnionych
srodkow na
Indywidualnych
Kontach
Rozwojowych

0soba

BUR

wskaznik
monitorowany
bez warto$ci
docelowej

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegblowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

144. Dziatania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdziatajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujace promocj¢ aktywnosci
fizycznej

32 087,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcow do zmian

6 523 347,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

147. Dziatania zachecajace do aktywnego
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

32 087,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

144. Dzialania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdziatajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujace promocj¢ aktywnosci
fizycznej

61 535,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

12 510 049,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

147. Dziatania zachgcajace do aktywnego
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

61 535,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

144. Dzialania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdzialajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujace promocje aktywnos$ci
fizycznej

1091 839,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcow do zmian

221 969 924,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

147. Dziatania zachecajace do aktywnego
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

1091 839,00

ESO4.4

Ogotem

243 374 242,00
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Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 6 587 521,00

| ESO4.4 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 12 633 119,00

| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Dotacja 224 153 602,00

| ESO4.4 Ogodtem 243 374 242,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 6 587 521,00
ukierunkowania terytorialnego

| ESO4.4 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 12 633 119,00
ukierunkowania terytorialnego

| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 224 153 602,00

rozwini¢te ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.4 Ogodtem 243 374 242,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 1 004 409,00
ekologicznych i zielonych miejsc
pracy oraz zielonej gospodarki

| ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 96 261,00

| ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemoéw 6 491 260,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
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| ESO4.4 EFS+ Przejscie 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 1926 190,00
ekologicznych i zielonych miejsc
pracy oraz zielonej gospodarki
I ESO4.4 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 184 605,00
| ESO4.4 EFS+ Przejscie 10. Rozwiazywanie problemow 12 448 514,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 34 177 030,00
rozwiniete ekologicznych i zielonych miejsc
pracy oraz zielonej gospodarki
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 3275517,00
rozwinigte
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwiazywanie probleméw 220 878 085,00
rozwiniete okreslonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.4 Ogodtem 280481 871,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 6 587 521,00
| ESO4.4 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 12 633 119,00
| ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 224 153 602,00
| ESO4.4 Ogodtem 243 374 242,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje sig

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.5. Poprawa jakosci, poziomu wiaczenia spotecznego i skutecznosci systemow ksztalcenia i szkolenia oraz ich powigzania z
rynkiem pracy — w tym przez walidacj¢ uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow szkolenia i przygotowania
zawodowego (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Ksztalcenie i doskonalenie kadr systemu o$wiaty

e dzialania edu. dla kadr syst. o§wiaty 1 JST w obszarach kluczowych, w tym w zakresie aktualnej wiedzy o procesach uczenia si¢ 1 nauczania (w tym
dzieci i mtodziezy z doswiad. migracyjnym) , rozwijania komp. kluczowych dzieci, komp. cyfrowych i metodycznych nauczycieli (w tym jak
bezpiecznie korzysta¢ z nowych technologii, uczy¢ krytycznego myslenia i przeciwdziata¢ dezinformacji poprzez edu.), AL, umiejet. Stosowania
innowacyjnych metod nauczania i oceniania, zindywidualizowanego podejécia do ucznia, pracy z zespotami klasowymi zréznicowanymi pod
wzgledem potrzeb edu. uczniow, wielokulturowosci oraz innowacyjnych rozwigzan w organizacji pracy szkotly, cyfrowego rozwoju o$wiaty, prawa
oswiatowego 1 dobrych praktyk w ksztal. nauczycieli;

e studia podyplomowe przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela w ksztat. zawod.;
e rozwigzania zapewniajace dostep do wysokiej jakosci doradztwa metodycznego;
e Kkursy j. polskiego, kursy dla nauczycieli z UA.

2. Rozwoj narzedzi i metodyki ksztalcenia ukierunkowanych na wspieranie ksztalcenia kompetencji kluczowych i kwalifikacji dostosowany do
wymagan rynku pracy m.in.:

e pilotaz modulowych e-podrgcznikéw - wsparcie nowatorskich metod nauczania, uczenia si¢ i oceniania oraz szkolenia dla nauczycieli z ich
wykorzystania,;

e rozwijanie metod wspierania indywidualnego potencjatu uczniow;

e m-dzynarodowe badania w obszarze komp. kluczowych, nauczania, dzialania upowszechniajace i wdrazajace narzedzia opracowane w PO WER i
PO KL;

e przeprowadzenie egzaminow dla uczniéw z UA.

3. Badanie rozwiazan i praktyk w systemie o§wiaty dot. ksztalcenia dzieci przybywajacych z zagranicy
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Zebranie dobrych praktyk, analiza sytuacji w wojewodztwach, w szczeg. w kontek$cie znacznego naptywu dzieci z UA, przygotowanie rekomendacji dla
regionow 1 wnioskow w zakresie ew. zmian legislacyjnych. Badanie wykorzysta juz istniejgce raporty, opracowania i nowo zebrane dane.

4. Doskonalenie systemu ksztalcenia zawod. i zwi¢kszenie jego dostosowania do potrzeb rynku pracy

Rozwdj systemu monitoringu karier absolwentow szkét ponadpodst., opracowanie 1 wdrozenie rozwigzan wspierajacych wspotprace pracodawcow ze
szkotami, wzmocnienie drozno$ci m-dzy ksztal. zawod. na poziomie ponadpodst. i wyzszym, w tym rozwoj ksztat. zawod. na poziomie 5 PRK i wsparcie
rozwoju nowoczesnego ksztat. zawod., w tym ksztat. w rzeczywistych warunkach pracy oraz rozwoju mechanizméw monitorowania ksztat. zawod.

5. System doradztwa zawod. i promocja ksztalcenia zawod.

e rozwdj obudowy multimedialnej doradztwa zawod. do nowych zawoddéw (opracowane materialy beda wolne od stereotypow zw. z wyborem
zawodu), w tym aktualizacja materiatow wspierajacych realizacje doradztwa zawod.;

e organizacja konkursoéw SkillsPoland i udzial w EuroSkills 1 WorldSkills;

e przygotowanie i wdrozenie portalu wspierajacego rozwoj i promocj¢ ksztat. zawod. oraz kontakt pracodawcow i szkot. Portal bedzie taczyt
informacje dot. doradztwa zawod. na wszystkich poziomach ksztat. z info. z rynku pracy. Na portalu beda dostepne m.in. materialy dot. zawodow w
zakresie ekologii.

6. Rozwdéj innowacji i wsparcie ucznia zdolnego w ksztalceniu zawod.
e wypracowanie modelu pracy z uczniem zdolnym;
e opracowanie i wdrazanie koncepcji szkoly ¢wiczen w ksztat. zawod. 1 rozw6j komp. proinnowacyjnych uczniow.

7. Cyfryzacja w edukacji

e rozwdj ZPE, wprowadzanie nowych funkcjonalnos$ci oraz rozwoj narzedzi wspierajacych cyfryzacj¢ proceséw edu., egzamindw zew., e-dostep do
danych o$wiatowych, rozwigzania informatyczne na rzecz wsparcia edu.-spec. 1 funkcjonalnosci wynikajacych z biezacych potrzeb syst. oswiaty.
Dziatania uwzglednig mozliwo$¢ powigzania info. na ZPE z danymi gromadzonymi w ZRK;

e fin. uzupehianie oferty e-materiatow do ksztal. zawod. 1 ogélnego, przygotowanych zgodnie z zasadami uniwersalnego projektowania/racjonalnych
dostosowan, m.in.: mat. spec. 1 zaawansowane technologicznie, gry edu., mat. dot. edu. klimatycznej, wspierajace ucznidow migrujacych, mat.
ukierunkowane na wspieranie ksztal. komp. kluczowych, przekrojowych i proinnowacyjnych oraz kwalifikacji dostosowanych do wymagan rynku
pracy. Realizowane beda szkolenia dot. pracy z e-materiatami. E-materialy wypracowane w PO WER zostang wzmocnione pod wzgl.
narzgdziowym i metodycznym i bedg odnosi¢ si¢ do kreowania srodowiska edu. w oparciu m.in. o gamifikacje, web-quest, uczenie przez projekty i
problem czy nauczanie przez dociekania naukowe;

e opracowanie zad. egzam., w tym multimedialnych, z udziatem pracodawcéw 1 wprowadzenie nowych funkcjonalnos$ci w syst. informatycznym
uwzgledniajacych przeprowadzanie egzam. zawod. w formule on-line dla ucznidéw, absolwentoéw i dorostych zamierzajacych potwierdzi¢ efekty
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wczesniejszego uczenia si¢. Rozwigzania bedg uwzgledniaty potrzeby integracji i synergii z inicjatywg Wspo6lnej Infrastruktury Informatycznej
Panstwa oraz z SIO, SIOEO w ramach rozwijania KSDO. Podniesione zostang kompetencje autorow, recenzentéw i egzaminatorow dot. rozwigzan
metodycznych. Opracowana zostanie koncepcja uwzgledniajgca wirtualng i rozszerzong rzeczywisto$¢ w zad. egzam..

8. Dostosowanie oferty podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego do potrzeb rozwoju gosp. oraz zielonej i cyfrowej transformacji
Dziatania obejma:

e tworzenie nowych lub modyfikacje istniejacych programéw ksztat., w tym uczelni zawod., we wspolpracy z otoczeniem spot.-gosp., przy
uwzglednieniu wyzwan rozwojowych oraz potrzeb regionalnych rynkow pracy. Do programéw wiaczane bedg zagadnienia dot. m.in. zmian
klimatycznych, aspektow srodowiskowych, energii odnawialnej i zrownowazonego rozwoju oraz dostepnosci (w tym projektowania uniwersalnego);

e kompleksowe wsparcie studentow. Zmienione programy ksztat. zostang wzbogacone o elementy praktyczne podnoszenia komp. studentéw (m.in.
atrakcyjne staze, wizyty studyjne, zajgcia prowadzone przez praktykow). Zajgcia wyrdbwnawcze, rozwijajace komp. cyfrowe czy przygotowujace do
egzamindéw specjalistycznych przyczynig si¢ tez do ograniczenia zjawiska przedwczesnego konczenia nauki, w tym przez os. z grup
defaworyzowanych. W zaleznosci od zidentyfikowanych potrzeb i czynnikéw defaworyzacji, przewiduje si¢ tez wsparcie materialne i pomoc
psychologiczna;

e wsparcie doktorantow dotyczace wylacznie podnoszenia komp. dydaktycznych oraz ksztal. na potrzeby zielonej i cyfrowej gosp.;
e dziatania na rzecz rozwoju kierunkéw STEM, w tym ich promowanie wsréd kobiet;

e wzmacnianie kompetencji kadry podmiotow szkol. wyz. i nauki, w tym cyfrowych, wykorzystania nowoczesnych metod dydaktycznych, metodyki
ksztal., nauczania myslenia krytycznego, komp. merytorycznych, zarzadczych oraz przekrojowych, w tym w zakresie rozwoju $wiadomosci 1
umiejet. na rzecz zielonej transformacji, projektowania uniwersalnego, przedsigbiorczo$ci 1 komercjalizacji efektow badan naukowych. Wspierane
bedzie tworzenie i funkcjonowanie centrow doskonatosci dydaktycznej;

e dzialania ograniczajace przerywanie nauki, w tym zmiany w zakresie realizacji procesu ksztat. (m.in. syst. ksztal. na odlegto$¢/hybrydowego,
dostosowanie syst. i procedur oraz wsparcie cyfryzacji procesu ksztat.), dziatania na rzecz zwigkszenia efektywnosci procesu rekrutacji, tworzenie i
wsparcie funkcjonowania struktur odp. za wspotprace ze szkotami §rednimi, podmiotami doradztwa zawod. i1 za prowadzenie ksztal. we wspotpracy
z pracodawcami, w tym prognozowanie zapotrzebowania na komp. w gosp..

9. Rozwdj oferty uczelni w zakresie uczenia si¢ dorostych

Rozwoj komp. dorostych jako niestandardowych odbiorcow szkol. wyz. jest odpowiedzia na potrzeby gosp., koncentrowac si¢ bedzie na wsparciu przez
uczelnie idei uczenia si¢ przez cate zycie i dopasowaniu do oczekiwan pracodawcow oraz ksztat. kadr na potrzeby zielonej i cyfrowej gosp. Oferta
dydaktyczna uczelni wzbogacana bedzie o krotkie, elastyczne i odpowiadajace na oczekiwania pracodawcow formy doszkalajace (np. kursy, szkolenia).

Wspierane bgdzie ksztat. zawod. oraz uruchamianie ksztat. specjalistycznego na 5 poziomie PRK i kursow zawodowych dopasowanych do potrzeb rynku
pracy, z wykorzystaniem m. in. mikrokwalifikacji[1]
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10. Umiedzynarod. podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki

Wspierana bgdzie krotkookresowa akademicka mobilno$¢ miedzynar. przedstawicieli podmiotéw systemu, stuzaca podnoszeniu komp. 1 jakosci ksztat.
Wesprze to budowanie europejskiego obszaru szkol. wyz.

Wspierana bedzie zdolno$¢ instytucjonalna podmiotéw systemu w zakresie umiedzynar. i podejmowania inicjatyw o charakterze ponadnar. przez m.in.
wsparcie tworzenia i realizacji migdzynar. programow ksztat.; poprawe obstugi os. z zagranicy; wzmocnienie rozwigzan w zakresie uznawalnosci
wyksztalcenia; wsparcie tworzenia mi¢dzynar. partnerstw akademickich jako uzupehienie dziatan w Erasmus+. Aby zapewni¢ ramy krajowe dla
powyzszych dziatah, podejmowane beda strategiczne inicjatywy zwigzane z biezacymi trendami w umiedzynar.

11. Systemowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli

Opracowanie rozwigzania analityczno-informatycznego pozwalajgcego na biezgce monitorowanie potrzeb w zakresie kadr pedagogicznych, wraz z
uwzglednieniem zmian demograficznych i zmian struktury ksztalcenia w obszarach, z ktorych najczesciej rekrutujg si¢ nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow zawodowych i ogolnoksztatcacych. Docelowa prognoza zapotrzebowania na nauczycieli, dostarczajaca szczegélowych informacji na temat
sytuacji kadrowej szkot i placoéwek oswiatowych, przyjmie charakter systemowy — zostanie oparta na danych pozyskiwanych w sposéb automatyczny oraz
aktualizowanych co roku.

[1] Dziatanie mozliwe do realizacji po wprowadzeniu stosownych regulacji prawnych.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zas. DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, by miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

CS a) - I): opis dziatan w ramach TNC znajduje si¢ pod cs a)

Gtéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e pracownicy systemu oswiaty (zardéwno ksztatcenia ogolnego jak i zawodowego)
e szkoly 1 placowki oswiatowe roznego typu

e uczniowie, rodzice i opiekunowie, w tym osoby w niekorzystnej sytuacji

e KkadraJST

e podmioty $wiadczace ustugi edukacyjne

e podmioty systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki uczestniczace w ksztalceniu na poziomie wyzszym

e 0soby uczestniczace w ksztalceniu na poziomie wyzszym
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e przedsigbiorcy, pracodawcy,organizacje pracodawcow
o Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej oraz jej przedstawiciele
e NGO

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS Programu przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzglgdu na r6zne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

CS zaklada dzialania wlaczajace tematyke dostepnosci w programach ksztalcenia, z naciskiem na projektowanie uniwersalne, co zwickszy wiedze na ten
temat i przyczyni si¢ do zmniejszenia dyskryminacji OzN. Wszystkie powstajace materiaty dydaktyczne i do doradztwa zawodowego beda wolne od
stereotypow, w tym ptciowych, promowane bedzie takze uczestnictwo kobiet w STEM, co przyczyni si¢ do niwelowania nierdwnosci ze wzgledu na plec.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria weryfikujace czy projekt jest zgodny z powyzszymi zasadami. W przypadku zasady
rownosci kobiet 1 me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady réwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla OzN , kryterium bedzie weryfikowaé czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 oraz czy
dzialania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostepnos$ci. Sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w
procesie monitorowania jak réwniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na
wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier
rownosciowych 1 zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wyltacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw
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Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typy operacji beda wdrazane w catym kraju.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie 1 bedzie mozliwos$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @) - 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegotowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Planowane wykorzystanie instrumentow finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

. , Kategoria . . . , . . Cel posredni | Cel konicowy
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary (2024) (2029)
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLALCOO01 Liczba podmiotow, ktore podjety | sztuka 2,00 4,00
rozwinigte wspolprace z partnerem
zagranicznym w Programie
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO02 Liczba doradcéw metodycznych osoba 0,00 16,00
rozwiniete przeszkolonych do wdrozenia
nowych standardow pracy
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO03 Liczba przedstawicieli kadr osoba 135,00 2 343,00
rozwinigte systemu o$wiaty objetych
wsparciem
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| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECOO04 Liczba przedstawicieli kadr JST osoba 2,00 28,00
rozwiniete objetych wsparciem
I ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECOOQ7 Liczba opracowanych e- sztuka 0,00 30,00
rozwinigte materialow
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO11 Liczba placowek objetych sztuka 0,00 1,00
rozwiniete wsparciem w zakresie
przeksztalcenia w szkotg ¢wiczen
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO13 Liczba opracowanych rozwigzan | sztuka 0,00 0,00
rozwini¢te informatycznych wspierajacych
cyfryzacje systemu oswiaty
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO14 Liczba podmiotoéw systemu sztuka 2,00 6,00
rozwinigte szkolnictwa wyzszego i nauki
objetych wsparciem w celu
dostosowania ksztatcenia do
potrzeb rozwoju gospodarki oraz
zielonej i cyfrowej transformacji
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO15 Liczba studentéw objetych osoba 0,00 986,00
rozwini¢gte wsparciem w zakresie nabywania i
rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO19 Liczba doktorantow objetych osoba 0,00 43,00
rozwiniete wsparciem w zakresie nabywania i
rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO20 Liczba 0sob z kadry akademickiej |osoba 18,00 461,00
rozwiniete objetych wsparciem w zakresie
nabywania i rozwoju kompetencji
lub kwalifikacji
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO16 Liczba 0s6b dorostych objetych osoba 5,00 542,00
rozwinigte wsparciem uczelni w zakresie
uczenia si¢ przez cate zycie
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO17 Liczba 0sob objetych wsparciem w | osoba 0,00 406,00
rozwinigte ramach podnoszenia jakosci
ksztalcenia w obszarze
umiedzynarodowienia
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ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore podjety
wspolprace z partnerem
zagranicznym w Programie

sztuka

2,00

7,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO02

Liczba doradcéw metodycznych
przeszkolonych do wdrozenia
nowych standardow pracy

osoba

0,00

31,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECOO03

Liczba przedstawicieli kadr
systemu oswiaty objetych
wsparciem

osoba

260,00

4 487,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO04

Liczba przedstawicieli kadr JST
objetych wsparciem

osoba

3,00

54,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECOO7

Liczba opracowanych e-
materiatow

sztuka

0,00

58,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO11

Liczba placowek objetych
wsparciem w zakresie
przeksztalcenia w szkotg éwiczen

sztuka

0,00

2,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO13

Liczba opracowanych rozwigzan
informatycznych wspierajacych
cyfryzacje systemu oswiaty

sztuka

0,00

0,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO14

Liczba podmiotow systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki
objetych wsparciem w celu
dostosowania ksztatcenia do
potrzeb rozwoju gospodarki oraz
zielonej i cyfrowej transformacji

sztuka

4,00

12,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO15

Liczba studentéw objetych
wsparciem w zakresie nabywania i
rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji

osoba

0,00

1 889,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO19

Liczba doktorantow objetych
wsparciem w zakresie nabywania i
rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji

0soba

0,00

83,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECO20

Liczba o0sob z kadry akademickiej
objetych wsparciem w zakresie

0soba

35,00

882,00

PL

92

PL




nabywania i rozwoju kompetencji
lub kwalifikacji

| ESO4.5 EFS+ Przejscie PLECO16 Liczba 0s6b dorostych objetych osoba 10,00 1 038,00
wsparciem uczelni w zakresie
uczenia si¢ przez cate zycie
| ESO4.5 EFS+ Przejscie PLECO17 Liczba 0sob objetych wsparciem w | 0soba 0,00 779,00
ramach podnoszenia jakosSci
ksztatcenia w obszarze
umiedzynarodowienia
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLALCOO01 Liczba podmiotow, ktore podjety | sztuka 41,00 124,00
rozwinigte wspolprace z partnerem
zagranicznym w Programie
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO02 Liczba doradcéw metodycznych osoba 0,00 553,00
rozwinigte przeszkolonych do wdrozenia
nowych standardow pracy
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECOO03 Liczba przedstawicieli kadr osoba 4 605,00 79 620,00
rozwiniete systemu oswiaty objetych
wsparciem
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO04 Liczba przedstawicieli kadr JST osoba 55,00 968,00
rozwinigte objetych wsparciem
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECOOQ7 Liczba opracowanych e- sztuka 0,00 1 027,00
rozwinigte materialow
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO11 Liczba placowek objetych sztuka 0,00 13,00
rozwiniete wsparciem w zakresie
przeksztalcenia w szkote ¢wiczen
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO13 Liczba opracowanych rozwigzan | sztuka 1,00 6,00
rozwini¢te informatycznych wspierajacych
cyfryzacje systemu oswiaty
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO14 Liczba podmiotdéw systemu sztuka 64,00 212,00
rozwinigte szkolnictwa wyzszego i1 nauki

objetych wsparciem w celu
dostosowania ksztatcenia do
potrzeb rozwoju gospodarki oraz
zielonej i cyfrowej transformacji
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| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO15 Liczba studentéw objetych osoba 0,00 33 525,00
rozwiniete wsparciem w zakresie nabywania i
rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO19 Liczba doktorantow objetych osoba 0,00 1474,00
rozwinicte wsparciem w zakresie nabywania i
rozwoju kompetencji lub
kwalifikacji
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO20 Liczba 0sob z kadry akademickiej |osoba 622,00 15 657,00
rozwini¢te objetych wsparciem w zakresie
nabywania i rozwoju kompetencji
lub kwalifikacji
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO16 Liczba 0s6b dorostych objetych osoba 185,00 18 420,00
rozwinigte wsparciem uczelni w zakresie
uczenia si¢ przez cate zycie
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO17 Liczba 0sob objetych wsparciem w | 0soba 0,00 13 815,00
rozwinigte ramach podnoszenia jakosSci
ksztatcenia w obszarze
umi¢dzynarodowienia
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢ Cel )
Priorytet Ce] Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowarlrub ROl.( . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegotowy regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba podmiotow, ktore | sztuka 933,00 2020 5,00 | CST2021
rozwini¢te wdrozyty nowe
rozwigzania dzigki
wspotpracy z partnerem
zagranicznym
| ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECRO02 Liczba nauczycieli, ktorzy | 0soba 431,00 2021 49,00 | CST2021
rozwinigte objeci zostali wsparciem
doradcéw metodycznych z
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wykorzystaniem nowych
standardéw pracy

ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECRO03 Liczba przedstawicieli osoba 30 000,00 2021 2 109,00 |CST2021
rozwinigte kadr systemu o$wiaty,
ktorzy podniesli
kompetencje
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECRO04 Liczba przedstawicieli osoba 1 300,00 2021 26,00| CST2021
rozwinigte kadr JST, ktorzy podniesli
kompetencje
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECRO7 Liczba upowszechnionych |sztuka 11 192,00 2021 30,00| CST2021
rozwini¢te e-materialow
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECR11 Liczba placowek, ktore sztuka 39,00 2022 1,00 |CST2021
rozwini¢te wdrozyty model szkoty
¢wiczen w ksztatceniu
zawodowym
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECR13 Liczba wdrozonych sztuka 1,00 2021 0,00 CST2021
rozwini¢te rozwigzan
informatycznych
wspierajacych cyfryzacje
systemu o$wiaty
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECR14 Liczba podmiotow sztuka 98,00 2021 6,00 | CST2021
rozwinigte systemu szkolnictwa
wyzszego i1 nauki, ktore
dostosowaty ksztalcenie do
potrzeb rozwoju
gospodarki oraz zielonej i
cyfrowej transformacji
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECR15 Liczba 0sob osoba 170 000,00 2021 1854,00|CST2021
rozwiniete uczestniczacych w
ksztatceniu na poziomie
wyzszym, ktore nabyty
kompetencje lub
kwalifikacje dzigki
wsparciu EFS+
ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECR18 Liczba podmiotow sztuka 80,00 2021 3,00 CST2021
rozwiniete szkolnictwa wyzszego i

nauki, ktore wdrozyty
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rozwigzania majace na
celu podniesienie jako$ci
ksztatcenia w obszarze
umiedzynarodowienia

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLALCRO1

Liczba podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania dzigki
wspolpracy z partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

9,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECRO02

Liczba nauczycieli, ktorzy
objeci zostali wsparciem
doradcow metodycznych z
wykorzystaniem nowych
standardéw pracy

osoba

431,00

2021

93,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECRO3

Liczba przedstawicieli
kadr systemu o$wiaty,
ktérzy podniesli
kompetencje

0soba

30 000,00

2021

4 038,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECRO04

Liczba przedstawicieli
kadr JST, ktorzy podniesli
kompetencje

0soba

1 300,00

2021

49,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECRO7

Liczba upowszechnionych
e-materialow

sztuka

11 192,00

2021

58,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECR11

Liczba placowek, ktore
wdrozyty model szkoty
¢wiczen w ksztalceniu
zawodowym

sztuka

39,00

2022

2,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECR13

Liczba wdrozonych
rozwigzan
informatycznych
wspierajacych cyfryzacje
systemu oswiaty

sztuka

1,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.5

EFS+

Przejscie

PLECR14

Liczba podmiotow
systemu szkolnictwa
wyzszego 1 nauki, ktore
dostosowaty ksztatcenie do
potrzeb rozwoju

sztuka

98,00

2021

11,00

CST2021
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gospodarki oraz zielonej i
cyfrowej transformacji

I ESO4.5 EFS+ Przejscie PLECR15 Liczba osob osoba 170 000,00 2021 3 550,00 |CST2021
uczestniczacych w
ksztatceniu na poziomie
wyzszym, ktore nabyty
kompetencje lub
kwalifikacje dzigki
wsparciu EFS+
I ESO4.5 EFS+ Przejscie PLECR18 Liczba podmiotow sztuka 80,00 2021 5,00 CST2021
szkolnictwa wyzszego i
nauki, ktore wdrozyty
rozwigzania majace na
celu podniesienie jako$ci
ksztatcenia w obszarze
umie¢dzynarodowienia
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLALCRO1 Liczba podmiotow, ktore | sztuka 933,00 2020 166,00 | CST2021
stabiej wdrozyty nowe
rozwinigte rozwigzania dzigki
wspoélpracy z partnerem
zagranicznym
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECRO02 Liczba nauczycieli, ktorzy |osoba 431,00 2021 1 658,00|CST2021
stabiej objeci zostali wsparciem
rozwiniete doradcéw metodycznych z
wykorzystaniem nowych
standardéw pracy
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECRO03 Liczba przedstawicieli osoba 30 000,00 2021 71 658,00 | CST2021
stabiej kadr systemu o$wiaty,
rozwiniete ktérzy podniesli
kompetencje
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECRO4 Liczba przedstawicieli osoba 1 300,00 2021 870,00 | CST2021
stabiej kadr JST, ktorzy podniesli
rozwinigte kompetencje
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECRO7 Liczba upowszechnionych |sztuka 11 192,00 2021 1027,00|CST2021
stabiej e-materialow
rozwiniete

PL

97

PL




| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECR11 Liczba placowek, ktore sztuka 39,00 2022 13,00 | CST2021
stabiej wdrozyty model szkoty
rozwiniete ¢wiczen w ksztatceniu
zawodowym
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECR13 Liczba wdrozonych sztuka 1,00 2021 6,00 | CST2021
stabiej rozwiazan
rozwinigte informatycznych
wspierajacych cyfryzacje
systemu oswiaty
| ESO4.5 EFS+ Regiony PLECR14 Liczba podmiotow sztuka 98,00 2021 201,00|CST2021
stabiej systemu szkolnictwa
rozwinigte wyzszego i1 nauki, ktore
dostosowaty ksztatcenie do
potrzeb rozwoju
gospodarki oraz zielonej i
cyfrowej transformacji
I ESO4.5 EFS+ Regiony PLECR15 Liczba 0sob osoba 170 000,00 2021 62 996,00 | CST2021
stabiej uczestniczacych w
rozwinigte ksztatceniu na poziomie
wyzszym, ktore nabyty
kompetencje lub
kwalifikacje dzigki
wsparciu EFS+
I ESO4.5 EFS+ Regiony PLECR18 Liczba podmiotow sztuka 80,00 2021 92,00 |CST2021
stabiej szkolnictwa wyzszego i
rozwinigte nauki, ktore wdrozyty
rozwigzania majace na
celu podniesienie jako$ci
ksztatcenia w obszarze
umiedzynarodowienia
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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ESO4.5

EFS+

Lepiej rozwinigte

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i $rednim
(z wytaczeniem infrastruktury)

4791 914,00

ESO4.5

EFS+

Lepiej rozwinigte

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

12 121 509,00

ESO4.5

EFS+

Lepiej rozwinigte

151. Wsparcie na rzecz edukacji
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)

32 087,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i §rednim
(z wytaczeniem infrastruktury)

9189 618,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

23 245 832,00

ESO4.5

EFS+

Przejscie

151. Wsparcie na rzecz edukacji
dorostych (z wylaczeniem
infrastruktury)

61 535,00

ESO4.5

EFS+

Regiony stabiej rozwinicte

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i §rednim
(z wylaczeniem infrastruktury)

163 054 420,00

ESO4.5

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

412 458 487,00

ESO4.5

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

151. Wsparcie na rzecz edukacji
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)

1091 838,00

ESO4.5

Ogotem

626 047 240,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Cel szczegotowy

Fundusz

Kategoria regionu Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.5

EFS+

Lepiej rozwinigte

01. Dotacja

16 945 510,00
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| ESO4.5 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 32 496 985,00
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 576 604 745,00
| ESOA4.5 Ogotem 626 047 240,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 16 945 510,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.5 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 32 496 985,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 576 604 745,00
rozwiniete ukierunkowania terytorialnego
I ESO4.5 Ogotem 626 047 240,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 3 006 830,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 2716 215,00
tworzenie miejsc pracy
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Niedyskryminacja 1770411,00
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 142 062,00
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 16 803 448,00
okres$lonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.5 EFS+ Przejscie 01. Przyczynianie si¢ do umiej¢tnosci 5 766 300,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki
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| ESO4.5 EFS+ Przejscie 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 5208 979,00
tworzenie miejsc pracy
| ESO4.5 EFS+ Przejscie 05. Niedyskryminacja 3395 178,00
| ESO4.5 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 272 438,00
| ESO4.5 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemoéw 32 224 548,00
okres§lonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 102 313 365,00
rozwiniete ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki
| ESOA4.5 EFS+ Regiony stabiej 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 92 424 640,00
rozwinigte tworzenie miejsc pracy
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej 05. Niedyskryminacja 60 241 756,00
rozwinigte
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 4 833 953,00
rozwinigte
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwigzywanie problemoéw 571 770 791,00
rozwinigte okres§lonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.5 Ogotem 902 890 914,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 16 945 510,00
| ESO4.5 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 32 496 985,00
| ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 576 604 745,00
| ESO4.5 Ogodtem 626 047 240,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w
szczegolnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogodlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie,
po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztatcenie 1 uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Zintegrowane i kompleksowe wsparcie dla poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego

Kompleksowe dziatania na rzecz poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych placowek realizujacych wsparcie edukacyjno-specjalistyczne beda
obejmowac zwigkszenie dostepnosci oferowanego wsparcia i poszerzenie jego oferty, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci 1 wsparcia
rodzin, wczesnej diagnostyki i interwencji, wykorzystania oceny funkcjonalnej oraz modelu skoncentrowanego na rodzinie, wykorzystanie narzedzi
diagnostycznych wypracowanych w PO WER czy szkolenia kadr.

Realizowane bgda takze dziatania na rzecz poradni psychologiczno-pedagogicznych, ktore beda obejmowac szkolenia i wsparcie w zakresie pracy z
dzie¢mi 1 ich rodzicami oraz innymi dorostymi przybytymi z UA, wsparcie os6b z do§wiadczeniem migracyjnym i uchodzczym, wsparcie nauki jezyka
ukrainskiego oraz tworzenie grup wymiany do$wiadczen pomiedzy poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, szkotami, przedszkolami polskimi i
ukrainskimi, z zachowaniem komplementarnosci z dziataniami realizowanymi na poziomie regionalnym.

2. Rozwoj systemu edukacji wlaczajacej dla wszystkich osob uczacych si¢

W latach 2017-2021 w PO WER, MEIN podjeto prace nad przygotowaniem kompleksowych rozwigzan, ktorych celem jest poprawa jakosci edukacji
wlaczajacej rozumianej jako edukacja wysokiej jakosci dla wszystkich uczacych sig. Efektem tych prac byto przygotowanie w 2021 r. propozycji zatozen
zmian legislacyjnych oraz planu ich wdrozenia, ktory bedzie realizowany w ramach FERS. Stworzone zostang brakujace narzedzia do wdrozenia oceny
funkcjonalnej na kazdym etapie edukacji i rozwoju 0s6b uczacych si¢, w tym narzedzia do monitorowania rozwoju dzieci i mtodziezy, narzedzia
diagnostyczne, normy do testow, narzedzia do wieloaspektowego pomiaru dobrostanu uczniéw, e-poradniki i materialty metodyczne dla nauczycieli 1
specjalistow w zakresie pracy z grupg zroznicowang pod wzgledem potrzeb edukacyjnych, rozwojowych i in. Powstanie takze model wsparcia
przechodzenia migdzy poszczegdlnymi etapami ksztalcenia oraz na rynek pracy wraz z materiatami metodycznymi dla nauczycieli, rodzicow i
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego wspierajacymi ten proces. Realizowane bedg szkolenia i doradztwo dla kadr edukacji wlaczajacej.

3. Wsparcie spolecznej, wieziotworczej i wlaczajacej funkcji szkoly

Sfinansowane zostang dziatania polegajace na: wypracowaniu narzgdzi do samooceny szkét dotyczacych zaawansowania we wprowadzaniu edukacji
wlaczajacej oraz jej jakosci, a takze w zakresie realizacji funkcji spotecznych i integrujgcych spotecznos¢ szkolng i lokalng; prowadzeniu superwiz;ji dla
kadry szkot, w celu zapewnienia wtasciwych warunkow pracy nauczycielom i specjalistom; wsparciu konsultacyjno-szkoleniowym dla dyrektoréw,
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nauczycieli i specjalistow szkolnych oraz rodzicow/opiekundéw prawnych, w tym w zakresie praw podstawowych, tj. przede wszystkim w zakresie praw
OzN, rownouprawnienia ptci i niedyskryminacji.

Dodatkowo finansowane beda dziatania, w ramach ktorych wspierany bedzie tutoring rowiesniczy w przedszkolach, szkotach i uczelniach wsrod dzieci,
ucznidéw i studentow. Wspierane beda rozne formy wspotpracy i wymiany wiedzy (np. wspolne nauczanie — CO-teaching) pomigdzy nauczycielami polsko- i
ukrainsko-jezycznymi w przedszkolach, szkotach i uczelniach, przygotowane zostang materiaty edukacyjne 1 ¢wiczeniowe w jezyku polskim fatwym do
czytania i zrozumienia (ETR), z ktorych mogliby korzysta¢ uczniowie ukrainscy, ktorzy nie postuguja si¢ biegle jezykiem polskim. Dzialania te beda
realizowane komplementarnie do przedsigwzig¢ regionalnych.

4. Budowa skoordynowanego systemu pomocy specjalistycznej opartego na Specjalistycznych Centrach Wspierajacych Edukacje Wlaczajaca

Realizowane bgdzie wsparcie na rzecz rozwoju sieci SCW, rozwoju Centrum Koordynujgcego, monitorowania i ewaluacji funkcjonowania SCW, szkolen
dla kadry, budowy systemu zapewnienia wysokiej jakosci dziatania SCW, podnoszenia kompetencji liderow edukacji wtaczajacej w wojewodztwach.
Zasady funkcjonowania SCW beda uwzglednia¢ potrzebe integralnego podejscia do ksztalcenia, wychowania 1 wsparcia dzieci 1 uczniow, z
uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, w tym uwarunkowanych niepelnosprawnoscia.

Nie przewiduje si¢ tworzenia nowych placowek, a jedynie zwigkszenia zakresu ich kompetencji i uprawnien w zaleznosci od przypisanej im roli. Dzigki
jasnemu zdefiniowaniu obowigzkoéw oraz kompetencji na poszczegdlnych etapach pracy z dzieckiem, planuje si¢ uzyskaé jasny i wydajny system
nakierowany na udzielenie dziecku kompleksowej i wielospecjalistycznej pomocy jak najblizej jego miejsca zamieszkania z wykorzystaniem kadry
przygotowanej do rozwigzywania problemoéw zwigzanych z rozwojem i ksztatceniem dzieci, obejmujace takze wspieranie srodowiska w jakim wychowuja
si¢ 1 uczg tj. rodziny, szkoty.

5. Programy mobilnosci ponadnarodowej na zasadach okreslonych dla programu Erasmus+[1]

Realizowane przedsigwzigcia beda zgodne z charakterem EFS+. Wsparcie w ramach programow mobilnosci bgdzie si¢ koncentrowac na szkotach lub
placowkach systemu o§wiaty osiagajacych stabsze wyniki edukacyjne lub zlokalizowanych na terenach o wysokim bezrobociu (powyzej stopy bezrobocia
rejestrowanego w Polsce) lub z dochodami na mieszkanca ponizej sredniej krajowej, z wytaczeniem ksztatcenia zawodowego, gdzie konieczne jest
kompleksowe wsparcie nauczycieli oraz uczniow.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

[1] W tym rowniez co do zakresu i formy kwalifikowania wydatkéw w ramach programu Erasmus-+.

Cele szczegolowe a)- |): pelen opis dzialan w ramach wspolpracy ponadnarodowej znajduje si¢ pod cs a)
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Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e szkoly i placowki oswiatowe

o kadra szkoét i placowek systemu oswiaty

e uczniowie, ich rodzice i opiekunowie, w tym osoby z do§wiadczeniem migracyjnym oraz osoby w niekorzystnej sytuacji
e studenci

e organy prowadzace szkoét i placowek systemu oswiaty

e kadra kierownicza JST

e podmioty $wiadczace ustugi edukacyjne

e organizacje pozarzadowe

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlgczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki bedzie na kazdym
poziomie wdrazania.

Dziatania w CS przyczynia si¢ m.in. do zwigkszenia uczestnictwa OzN w ramach mobilnosci ponadnarodowej. Wsparcie edukacji wlaczajacej przyczyni si¢
do wyréwnywania szans edukacyjnych osob ze SPE, zmniejszenia segregacji OzN w systemie edukacji i p6zniejszej dyskryminacji na rynku pracy.
Wsparcie kierowane do uczniow z dos§wiadczeniem migracyjnym pomoze wyrdéwnywac szanse tej grupy.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria weryfikujgce czy projekt jest zgodny z zasadami niedyskryminacji. W przypadku
zasady rownosci kobiet i mgzczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla OzN, kryterium bedzie weryfikowac czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9
oraz czy dzialania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Sposob realizacji tych zasad w praktyce begdzie sprawdzany zaréwno
W procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na
wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier
rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegaja przepisoéw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra podjeta jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typy operacji beda wdrazane w catym kraju.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie 1 bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @) - 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegbtowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

PL 105 PL



Priorytet

Cel szczegdlowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore
podjety wspdtprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

4,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLFCO16

Liczba 0sob objetych
wsparciem w ramach
programoéw mobilnosci
ponadnarodowej

osoba

427,00

1 280,00

ESOA4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLFCO18

Liczba poradni
psychologiczno-
pedagogicznych objetych
wsparciem

sztuka

0,00

10,00

ESOA4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLFCO19

Liczba przedstawicieli kadr
edukacji wlaczajacej
objetych wsparciem

0soba

0,00

379,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLFCO15

Liczba utworzonych
Specjalistycznych Centréw
Wspierajacych Edukacje
Wiaczajaca

sztuka

0,00

8,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

7,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLFCO16

Liczba 0s6b objetych
wsparciem w ramach
programoéw mobilnosci
ponadnarodowej

0soba

817,00

2 452,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLFCO18

Liczba poradni
psychologiczno-
pedagogicznych objetych
wsparciem

sztuka

1,00

20,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLFCO19

Liczba przedstawicieli kadr
edukacji wlaczajacej
objetych wsparciem

osoba

0,00

727,00
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| ESO4.6 EFS+ Przejscie PLFCO15 Liczba utworzonych sztuka 1,00 15,00
Specjalistycznych Centrow
Wspierajacych Edukacje
Wiaczajaca
| ESOA4.6 EFS+ Regiony stabiej |PLALCOO01 Liczba podmiotow, ktore sztuka 41,00 124,00
rozwinigte podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie
I ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej |PLFCO16 Liczba 0sob objetych osoba 14 506,00 43 518,00
rozwinigte wsparciem w ramach
programow mobilnosci
ponadnarodowej
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej |PLFCO18 Liczba poradni sztuka 15,00 350,00
rozwini¢te psychologiczno-
pedagogicznych objetych
wsparciem
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej |PLFCO19 Liczba przedstawicieli kadr | osoba 0,00 12 894,00
rozwiniete edukacji wlaczajacej
objetych wsparciem
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej |PLFCO15 Liczba utworzonych sztuka 15,00 262,00
rozwinigte Specjalistycznych Centréw
Wspierajacych Edukacje
Wiaczajaca
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Warto$é Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Katggorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedr!ostka bazowalub RO!( . koncowy Zrdlo Uwagi
szczegotowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
I ESO4.6 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba podmiotow, sztuka 933,00 2020 5,00 |CST2021
rozwinigte ktore wdrozyly nowe
rozwigzania dzigki
wspotpracy z
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partnerem
zagranicznym

ESO4.6

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLFCRO6

Liczba poradni
psychologiczno-
pedagogicznych, ktore
wdrozyly rozwiagzania
w zakresie wsparcia
edukacyjno-
specjalistycznego

sztuka

16,00

2021

10,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLFCRO8

Liczba przedstawicieli
kadr edukacji
wlaczajacej, ktorzy
podniesli kompetencje

osoba

826,00

2022

360,00

CST2021

ESOA4.6

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLFCR10

Liczba
Specjalistycznych
Centrow
Wspierajacych
Edukacj¢ Wlaczajaca
funkcjonujacych po
zakonczeniu udziatu w
projekcie

sztuka

16,00

2021

8,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLFCR11

Liczba 0sob, ktore
nabyly kompetencje
zawodowe lub
kluczowe po
opuszczeniu programu

osoba

77 829,00

2020

1152,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLALCRO1

Liczba podmiotéw,
ktére wdrozyty nowe
rozwigzania dzieki
wspotpracy z
partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

9,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLFCR06

Liczba poradni
psychologiczno-
pedagogicznych, ktore
wdrozyty rozwigzania
w zakresie wsparcia
edukacyjno-
specjalistycznego

sztuka

16,00

2021

20,00

CST2021
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ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLFCRO8

Liczba przedstawicieli
kadr edukacji
wlaczajacej, ktorzy
podniesli kompetencje

osoba

826,00

2022

690,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Przejscie

PLFCR10

Liczba
Specjalistycznych
Centréw
Wspierajacych
Edukacj¢ Wiaczajaca
funkcjonujacych po
zakonczeniu udzialu w
projekcie

sztuka

16,00

2021

15,00

CST2021

ESOA4.6

EFS+

Przejscie

PLFCR11

Liczba osob, ktore
nabyty kompetencje
zawodowe lub
kluczowe po
opuszczeniu programu

0soba

77 829,00

2020

2 207,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktére wdrozyty nowe
rozwiazania dzigki
wspotpracy z
partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

166,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLFCRO6

Liczba poradni
psychologiczno-
pedagogicznych, ktore
wdrozyty rozwigzania
w zakresie wsparcia
edukacyjno-
specjalistycznego

sztuka

16,00

2021

350,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLFCRO8

Liczba przedstawicieli
kadr edukacji
wlaczajacej, ktorzy
podniesli kompetencje

osoba

826,00

2022

12 250,00

CST2021

ESO4.6

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLFCR10

Liczba
Specjalistycznych
Centrow
Wspierajacych
Edukacj¢ Wtaczajaca

sztuka

16,00

2021

262,00

CST2021
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funkcjonujacych po
zakonczeniu udzialu w
projekcie

| ESO4.6

EFS+ Regiony
stabiej
rozwinicte

PLFCR11

Liczba o0sob, ktore osoba
nabyty kompetencje
zawodowe lub
kluczowe po
Opuszczeniu programu

77 829,00 2020

39 166,00 | CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdlowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

148. Wsparcie na rzecz wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem (z
wylaczeniem infrastruktury)

32 087,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i §rednim
(z wylaczeniem infrastruktury)

4 837 021,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

506 407,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

152. Dziatania na rzecz promowania
réwnosci szans i aktywnego udziatu
W zyciu spolecznym

351 348,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

148. Wsparcie na rzecz wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem (z
wylaczeniem infrastruktury)

61 535,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i $rednim
(z wytaczeniem infrastruktury)

9276 122,00
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| ESO4.6 EFS+ Przejscie 150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa 971 155,00
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

| ESO4.6 EFS+ Przejscie 152. Dziatania na rzecz promowania 673 792,00
réwnosci szans i aktywnego udziatu
W zyciu spotecznym

I ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 148. Wsparcie na rzecz wczesnej 1091 839,00
edukacji i opieki nad dzieckiem (z
wylaczeniem infrastruktury)

| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 164 589 288,00
poziomie podstawowym i §rednim
(z wytaczeniem infrastruktury)

| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa 17 231 518,00
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 152. Dziatania na rzecz promowania 11 955 319,00
réwnosci szans i aktywnego udziatu
W zyciu spotecznym

| ESO4.6 Ogotem 211 577 431,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 5726 863,00

| ESO4.6 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 10 982 604,00

| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 194 867 964,00

| ESO4.6 Ogoltem 211 577 431,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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| ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 5 726 863,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.6 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 10 982 604,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejécia — brak 194 867 964,00
rozwinigte ukierunkowania terytorialnego
| ESOA4.6 Ogolem 211577 431,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Niedyskryminacja 2117 121,00
| ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 3609 742,00
| ESOA4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 2117 121,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
I ESO4.6 EFS+ Przejscie 05. Niedyskryminacja 4 060 076,00
| ESO4.6 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 6 922 527,00
| ESO4.6 EFS+ Przejscie 10. Rozwiazywanie problemow 4 060 076,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej 05. Niedyskryminacja 72 039 263,00
rozwinigte
| ESOA4.6 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 122 828 702,00
rozwiniete
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwigzywanie problemow 72 039 263,00
rozwinigte okreslonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.6 Ogodtem 289 793 891,00
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Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spo6jno$ci i FST

Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 5726 863,00
| ESOA4.6 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 10 982 604,00
| ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 194 867 964,00
| ESO4.6 Ogoétem 211577 431,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

W PO WER przygotowano dla ZSK podstawowe narzedzia, propozycje rozwigzan prawnych i procedur konstytuujacych system oraz uruchomiono portal
ZSK i ZRK. W FERS kontynuowane be¢da dziatania dotyczace ZSK.

1. Rozwoj Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Ogolne zasady funkcjonowania ZSK zostaty opisane w Raporcie Referencyjnym. Raport zostal przyjety przez EQF Advisory Group, ktdra uznata jego
zgodnos¢ z zatozeniami ERK, w tym zgodno$¢ PRK z ERK. Dziatanie ma na celu rozwdj ZSK, stanowi kontynuacj¢ dziatan prowadzacych do integracji
polskiego systemu kwalifikacji z europejskim, realizujac cele Zalecenia w sprawie ERK.

Bedzie takze narzgdziem polityki na rzecz uczenia si¢ przez cate zycie oraz wzmacniania potencjatu kompetencyjnego i organizacyjnego podmiotow
odpowiedzialnych za nadawanie wysokiej jakosci kwalifikacji. Bgdzie to polega¢ m.in. na: przygotowaniu propozycji niezbednych zmian prawnych,
organizacyjnych i finansowych stuzacych zwigkszaniu efektywnosci ZSK; opracowaniu procedur i narzgdzi dla instytucji realizujacych zadania wynikajace
z ustawy ZSK; wspieraniu rozwoju oferty kwalifikacji szkolnictwa branzowego poprzez wykorzystanie Sektorowych Ram Kwalifikacji; opracowaniu
nowych kwalifikacji wpisujacych si¢ w biezace 1 prognozowane zapotrzebowanie na umiej¢tnosci; upowszechnianiu wiedzy na temat mozliwosci uzyskania
kwalifikacji wtaczonych do ZSK.

Sposob opisu kwalifikacji wigczanych do ZSK, ktore sg ujete w ZRK, umozliwia odnoszenie ich do umiej¢tnosci zawartych w klasyfikacji ESCO.
2. Prowadzenie i rozwoj Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji

Dziatanie bedzie polega¢ na rozbudowie zasobow stuzacych monitorowaniu i rozwojowi ZRK. Wspierany bedzie publiczny dostep do wysokiej jakos$ci
danych o kwalifikacjach, instytucjonalna wymiana danych gromadzonych w ZRK i integracja danych z innymi rejestrami, prowadzenie i zmiany ZRK
adekwatne do obserwowanych trendow na rynku pracy i w edukacji, rozwoj innowacyjnych narzedzi i zasoboéw danych zwigzanych z kwalifikacjami,
mikro-poswiadczeniami, umiejetno$ciami i klasyfikacjami i in. dziatania niezbg¢dne do sprawnego dziatania i rozpoznawalnosci ZRK.

3. Koordynacja dzialan na rzecz rozwijania umieje¢tnos$ci zgodnie z idea uczenia si¢ przez cale zycie

Rozwdj mechanizmoéw wspodtpracy 1 koordynacji w zakresie uczenia si¢ przez cale zycie m.in. poprzez wzmocnienie wspolpracy i koordynacji na poziomie
krajowym oraz utworzenie i1 funkcjonowanie migdzyregionalnych sieci wspotpracy i wymiany doswiadczen w zakresie rozwoju umiejetnosci. Dziatanie
bedzie uwzglednia¢ angazowanie przedstawicieli ksztatcenia zawodowego na poziomie ponadpodstawowym i wyzszym, a takze organizacji pracodawcow.
W ramach dziatania analizowane be¢dg aktywnos$ci podejmowane przez rézne podmioty w ramach 8 obszaréw oddziatywania ZSU 2030. Na podstawie
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analiz formulowane beda rekomendacje dla podmiotow odpowiedzialnych za polityke uczenia si¢ przez cate zycie, dotyczace tworzenia warunkow do
zwickszania efektywnosci tych dziatan. Przyczyni si¢ to do efektywnego wspierania rozwoju umiejetnosci osob w kazdym wieku i na wszystkich etapach
zycia.

4. Wsparcie pozaformalnego uczenia si¢ dorostych

Dziatanie bedzie uzupetniaé interwencj¢ realizowang w PR w zakresie upowszechniania lokalnych inicjatyw na rzecz uczenia si¢ oso6b dorostych (na
przyktadzie LOWE). Bedzie koncentrowacé si¢ na ocenie i upowszechnianiu istniejacych modeli ofert edukacyjnych, elastycznych i1 aktywnych form
edukacji i wsparcia aktywnosci edukacyjnej dorostych. Utworzona zostanie og6lnopolska sie¢ wspdtpracy, wymiany doswiadczen i ewaluacji dziatan szkot
na rzecz integracji spotecznosci lokalnych i aktywizacji mieszkancow na bazie aktywizacji edukacyjnej. Wypracowane zostang rekomendacje dla obudowy
prawnej usprawniajacej rozwdj dodatkowych funkcji szkét dotyczacych mobilizowania srodowisk lokalnych na rzecz umiejgtnos$ci i uczenia si¢ dorostych.

5. Systemowe wsparcie edukacji cyfrowej oséb dorostych - Kluby Rozwoju Cyfrowego

Glownym celem interwencji bedzie podniesienie poziomu kompetencji cyfrowych spoteczenstwa, poprzez stworzenie na poziomie lokalnym warunkéw dla
Systemowego wsparcia 0sob dorostych w nabywaniu i doskonaleniu podstawowych umiejetnosci cyfrowych. Uruchomione zostang lokalne os$rodki rozwoju
kompetencji cyfrowych, jako nowe funkcje w istniejacych na terenie JST samorzadowych instytucjach kultury, edukacji itp. Dziatalno$¢ KRC kierowana
bedzie do wszystkich mieszkancow JST w celu wsparcia rozwoju ich komp. cyfrowych, w szczegdlnosci do 0os6b zagrozonych wykluczeniem cyfrowym.
Korzystajacy z oferty KRC otrzymajg wsparcie w dostepie do elektronicznych ustug publicznych (zwtaszcza w zakresie ochrony zdrowia) oraz skorzystaja
z zaje¢¢ rozwijajacych kompetencje cyfrowe, nakierowanych na poprawienie ich poziomu umiejetnosci cyfrowych, bezpieczne korzystanie z nowych
technologii 1 przeciwdzialanie dezinformacji.

6. Monitorowanie i identyfikacja potrzeb kompetencyjnych i zawodowych na rynku pracy, w tym przy udziale sektorowych rad ds. kompetencji
Dziatanie bedzie obejmowac:
v realizacje¢ badan ogdlnych BKL oraz badan tematycznych w obszarach kluczowych dla efektywnosci rynku pracy;

v' prace Sektorowych Rad ds. Kompetencji dotyczace identyfikacji luk kompetencyjnych i potrzeb rozwojowych sektorow. Podejmowane beda
rowniez dziatania upowszechniajace wsrod przedsiebiorstw korzysci wynikajace z uczenia w miejscu pracy i budowania wspotpracy przedsiebiorca
—uczelnia/szkota;

v" koordynacje systemu rad sektorowych, w tym wspolprace systemu rad z instytucjami zarzgdzajacymi programami regionalnymi.
7. Instrumenty zwrotne na podnoszenie kompetencji 0séb dorostych

Uruchomiony zostanie instrument finansowy, dzigki ktoremu mozliwe bedzie sfinansowanie w formie zwrotnej udziatu os. dorostej w réznych formach
ksztatcenia, podejmowanych z wiasnej inicjatywy, np. studia podyplomowe, kursy, szkolenia oraz inne formy ksztalcenia oferowane przez krajowe i
zagraniczne podmioty (z wyjatkiem studiow I, 11 1 III stopnia oraz jednolitych studidow magisterskich). Zaktada si¢ udzielanie pozyczek i potaczenie z
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dotacja w postaci umorzenia czgsci kapitatu pozyczki. Zastosowane zostanie podejscie popytowe, umozliwiajagce wybor zakresu 1 formy ksztatcenia przez
uczestnika.

8. Rozwadj i wsparcie ksztalcenia podyplomowego lekarzy

Wprowadzane bgda nowoczesne metody nauczania, zwickszajace efektywnos¢ i1 trwatos¢ wynikow nauczania poprzez m.in. rozwoj istniejacych osrodkow
symulacji medycznej oraz tworzenie nowych centrow.

Wspierane bgdzie ksztatcenie specjalizacyjne lekarzy w dziedzinach istotnych z punktu widzenia potrzeb epidemiologiczno-demograficznych, w
szczegblnosci lekarzy geriatrow i psychiatrow dziecigcych oraz kursy z zakresu medycyny rodzinnej dla lekarzy POZ.

Przewidziano tez wsparcie we¢zszych umiejgtnosci lekarskich w zwiagzku z potrzebg zwigkszenia dostgpu do deficytowych §wiadczen medycznych istotnych
z punktu widzenia demograficznego i epidemiologicznego.

Planowana jest standaryzacja szkolenia podyplomowego lekarzy w specjalizacjach zabiegowych pod katem nauczenia umiejetnosci zabiegowych wysoce
specjalistycznych, poprzez stworzenie sieci osrodkéw symulacji zabiegowych.

Przewidziano rowniez wsparcie uczelni medycznych oraz dzialania majace na celu wzrost wykorzystania nowoczesnych technologii w obszarze
doskonalenia technik operacyjnych i diagnostycznych i ich rdwnomierne upowszechnienie na terenie Polski.

9. Rozwdj i wsparcie ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i poloznych

Dziatania sg ukierunkowane na ksztatcenie podyplomowe w obszarach zwigzanych z potrzebami epidemiologiczno-demograficznymi. Wsparcie obejmie
przede wszystkim kursy kwalifikacyjne i kursy specjalistyczne.

Przewidziano rowniez wsparcie rozwoju zawodowego (w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii).

10. Rozwaj i wsparcie ksztalcenia podyplomowego przedstawicieli innych zawod6w zwiazanych z ochrona zdrowia, w tym kadr zdrowotnej opieki
dlugoterminowej

Dziatania obejma ksztatcenie podyplomowe przedstawicieli zawodow zwigzanych z ochrong zdrowia, w tym z zastosowaniem ksztatcenia praktycznego
(m.in. specjalistow systemu ochrony zdrowia, ratownikéw medycznych, kadry Lotniczego Pogotowia Ratunkowego, dyspozytorow medycznych,
diagnostow laboratoryjnych, farmaceutoéw, fizjoterapeutow, opiekundéw medycznych, asystentow stomatologicznych, higienistow stomatologicznych,
ortoptystow, optometrystow, elektroradiologéw, technikéw farmaceutycznych, technikow masazystow, technikow ortopedii, terapeutow zajeciowych,
protetykow stuchu, technikéw dentystycznych, dietetykow, technikow sterylizacji medycznej i logopedow).

Przewidziano takze szkolenia dla pracownikéw systemu ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz innych pracownikow systemow
publicznych zajmujacych si¢ wsparciem dla dzieci i mtodziezy zagrozonych wystgpieniem zaburzen psychicznych, rozwdj zasobow kadrowych dziennej
opieki zdrowotnej dla oséb starszych oraz wspieranie przygotowania zawodowego do pelnienia funkcji przez asystentow zdrowienia.
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W kazdym z obszaréw mozliwa bedzie realizacja dziatan zwigkszajacych komp. pracownikow w zakresie telemedycyny, w tym dzialania zwigkszajace
komp. cyfrowe/Swiadomos$¢ na temat rozwigzan telemedycznych w ochronie zdrowia i e-zdrowia oraz zakres ich wykorzystania.

11. Rozwdj i wsparcie ksztalcenia kadr organizacyjnych, administracyjnych i zarzadzajacych systemu ochrony zdrowia

Przewidziane sg szkolenia stuzgce poprawie efektywnos$ci systemu ochrony zdrowia, w tym podnoszenie komp. kadry zarzadzajacej, organizacyjnej lub
administracyjnej podmiotéw funkcjonujacych w obszarze ochrony zdrowia dziatania zwigkszajace komp. koordynatoréw opieki w placowkach POZ oraz
komp. pracownikow w zakresie telemedycyny i e-zdrowia.

Dodatkowo zaktada si¢ realizacje¢ szkolen majacych na celu wsparcie komp. analitycznych u pracownikow ptatnika publicznego w zakresie ustug
zdrowotnych.

Dziatania w pkt 8 -11 realizowane bedg zgodne z celami wskazanymi w dok. pn. Zdrowa przyszto§¢. Ramy strategiczne dla systemu ochrony zdrowia na
lata 2021-2027. Wskazano tam, ze konieczne sg dziatania na rzecz rozwoju kadr systemu ochrony zdrowia w kontek$cie zmieniajacych si¢ potrzeb
zdrowotnych. Dziatania bedg miaty na celu takze wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie oraz lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci kadr medycznych na podstawie potrzeb rynku pracy.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na srodowisko.

Cele szczegolowe a)- |): peten opis dziatan w ramach wspotpracy ponadnarodowej znajduje si¢ pod cs a)

Gtéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykonujgce zadania wskazane w ustawie o ZSK

e osoby doroste

e osoby chetne do petnienia roli edukatoréw w KRC

e uczniowie, studenci, nauczyciele

e szkoly 1 placowki oswiatowe, podmioty systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki

e pracodawcy

e partnerzy spoteczni

e przedstawiciele samorzadu gospodarczego i zawodowego, organizacji branzowych

e Sektorowe Rady do spraw Kompetencji
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e instytucje rynku pracy i ich pracownicy

e instytucje wdrazajace lokalne inicjatywy uczenia si¢

e kadry medyczne

e osoby wykonujace zawody/ksztalcace si¢ w zawodach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia

e osoby zatrudnione w publicznym systemie opieki zdrowotnej, systemie o§wiaty lub jednostkach pomocy spoteczne;j
e osoby przygotowujace si¢ do petnienia funkcji asystentow zdrowienia

e kadry organizacyjne/administracyjne/zarzadzajace systemu ochrony zdrowia

e pracownicy JST

e pracownicy urzedéw wojewddzkich

e pracownicy jednostek podlegtych/nadzorowanych przez Ministerstwo Zdrowia oraz Ministerstwa Zdrowia

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogodlnego, w kazdym z CS przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na rozne przestanki bedzie przestrzegane na kazdym
poziomie wdrazania.

Dziatalno§¢ KRC bedzie w sposob szczegdlny kierowana do 0sob zagrozonych wykluczeniem spot. i cyfrowym, o najnizszych umiejetnosciach cyfrowych,
seniorow, osOb zamieszkujacych obszary wiejskie, z niepelnosprawnos$ciami 1 innych w trudnej sytuacji zyciowej. Dzigki temu osoby, ktore nie byty obecne
w $wiecie ,,cyfrowym” beda mogty zacza¢ uczestniczy¢ w réznych formach Zycia spot. i zawodowego.

Realizacja celu przyczyni si¢ do rozwoju zasobow kadrowych opieki zdrowotnej, przez co pozytywnie wptynie na dostepnos¢ swiadczonych ustug opieki
zdrowotnej, w tym dla grup w niekorzystnej sytuacji. Do niedyskryminacji przyczynig si¢ rOwniez szkolenia dla kadr, ktore beda obejmowaly zagadnienia
dotyczace niedyskryminacji ze wzgledu na szeroki katalog przestanek.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow. W zasadzie rownosci kobiet 1 mezczyzn bedzie to weryfikacja w
oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci, nastapi weryfikacja, czy planowany do
realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 oraz czy dziatania projektowe bedg prowadzone zgodnie ze
standardami dostgpnosci. Sposob realizacji tych zasad bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania, kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci
zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownos$ciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacji konkretnych dziatan przyczyniajacych
si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownos$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
ww. rozporzadzenia. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra podjeta jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z ww. art., wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.

Opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dot. zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju.

Natomiast dziatania Klubéw Rozwoju Cyfrowego przystuza si¢ wyrOwnywaniu szans osob zamieszkujacych obszary o mniejszej dostgpnosci do
podstawowych ustug publicznych i szkoleniowych, np. obszaréw wiejskich.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

W Priorytecie 1 bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich CS okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - )
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdtowego j), ktdry nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Planowane jest wykorzystanie instrumentéw finansowych w obszarze ksztatcenia osob dorostych. Zaréwno doswiadczenia poprzedniego okresu
finansowania, jak i ocena ex-ante instrumentow finansowych na lata 2021-2027, przeprowadzona przez 1Z, wykazaty, ze istnieje zapotrzebowanie na
preferencyjny instrument pozyczkowy na finansowanie potrzeb edukacyjnych osob dorostych w zakresie ksztatcenia. Badanie luki potwierdzito, Ze istnieje
duzy popyt na rozne formy ksztatcenia pozaformalnego, znaczaca cze$¢ dorostych podejmuje edukacje z wtasnej inicjatywy, poszukujac odpowiadajacej im
tematyki 1 form szkolenia a istotng barierg dla udziatlu w edukac;ji jest bariera finansowa. Jednocze$nie, badanie potwierdzito, ze na rynku nie ma dostepne;j
oferty finansowania zwrotnego, z ktorej osoby chcace sfinansowaé swoje potrzeby w obszarze edukacji mogtyby skorzysta¢. Jedynym produktem bedacym
w ofercie bankow komercyjnych z przeznaczeniem na finansowanie wydatkow zwigzanych z edukacjg sg tzw. kredyty studenckie. Powyzsze jednoznacznie
potwierdza luke w finansowaniu oraz zapotrzebowanie na uruchamiany instrument finansowy.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i1 Funduszu

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLALCOO01

Liczba podmiotéw, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

4,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO05

Liczba udoskonalonych
Zintegrowanych Rejestrow
Kwalifikacji

sztuka

0,00

0,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCOO08

Liczba 0sob objetych
wsparciem szkoleniowym w
ramach dziatalnosci Klubow
Rozwoju Cyfrowego

osoba

416,00

12 570,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO09

Liczba sektorow gospodarki,
dla ktérych zidentyfikowano
potrzeby kwalifikacyjno-
zawodowe

sztuka

0,00

1,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO10

Liczba udzielonych
pozyczek na podnoszenie
kompetencji 0s6b dorostych

sztuka

81,00

248,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO11

Liczba lekarzy objetych
wsparciem w ramach
ksztatcenia
specjalizacyjnego

osoba

0,00

217,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO12

Liczba lekarzy objetych
wsparciem w ramach kursu z
zakresu medycyny rodzinnej

osoba

0,00

54,00
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ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO13

Liczba pielggniarek i
potoznych objetych
wsparciem w zakresie
ksztatcenia podyplomowego

osoba

0,00

271,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO14

Liczba o0sob, ktore wzigty
udziat w szkoleniach
prowadzonych w ramach
ksztatcenia podyplomowego

osoba

0,00

3230,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO15

Liczba 0sob objetych
wsparciem w zakresie
podnoszenia kwalifikacji w
obszarze zdrowia
psychicznego dzieci i
milodziezy

osoba

0,00

40,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLALCOO01

Liczba podmiotow, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

2,00

7,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO05

Liczba udoskonalonych
Zintegrowanych Rejestrow
Kwalifikacji

sztuka

0,00

0,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCOO08

Liczba 0sob objetych
wsparciem szkoleniowym w
ramach dziatalnosci Klubow
Rozwoju Cyfrowego

osoba

797,00

24 074,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO09

Liczba sektorow gospodarki,
dla ktorych zidentyfikowano
potrzeby kwalifikacyjno-
zawodowe

sztuka

0,00

1,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO10

Liczba udzielonych
pozyczek na podnoszenie
kompetencji os6b dorostych

sztuka

156,00

475,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO11

Liczba lekarzy objetych
wsparciem w ramach
ksztatcenia
specjalizacyjnego

osoba

0,00

415,00
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ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO12

Liczba lekarzy objetych
wsparciem w ramach kursu z
zakresu medycyny rodzinnej

osoba

0,00

104,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO13

Liczba pielggniarek i
potoznych objetych
wsparciem w zakresie
ksztatcenia podyplomowego

osoba

0,00

519,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO14

Liczba o0sob, ktore wzigty
udziat w szkoleniach
prowadzonych w ramach
ksztatcenia podyplomowego

osoba

0,00

6 186,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO15

Liczba o0sob objetych
wsparciem w zakresie
podnoszenia kwalifikacji w
obszarze zdrowia
psychicznego dzieci i
miodziezy

osoba

0,00

78,00

ESO4.7

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLALCOO1

Liczba podmiotéw, ktore
podjety wspotprace z
partnerem zagranicznym w
Programie

sztuka

41,00

124,00

ESO4.7

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLGCO05

Liczba udoskonalonych
Zintegrowanych Rejestrow
Kwalifikacji

sztuka

0,00

1,00

ESO4.7

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLGCOO08

Liczba 0s6b objetych
wsparciem szkoleniowym w
ramach dziatalnosci Klubow
Rozwoju Cyfrowego

osoba

14 147,00

427 206,00

ESO4.7

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

PLGCO09

Liczba sektorow gospodarki,
dla ktérych zidentyfikowano
potrzeby kwalifikacyjno-
zawodowe

sztuka

0,00

25,00

ESO4.7

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLGCO10

Liczba udzielonych
pozyczek na podnoszenie
kompetencji osob dorostych

sztuka

2 763,00

8 432,00
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| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej |PLGCO11 Liczba lekarzy objetych osoba 0,00 7 368,00
rozwiniete wsparciem w ramach
ksztalcenia
specjalizacyjnego
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej |PLGCO12 Liczba lekarzy objetych osoba 0,00 1 842,00
rozwinigte wsparciem w ramach kursu z
zakresu medycyny rodzinnej
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej |PLGCO13 Liczba pielggniarek i osoba 0,00 9 210,00
rozwinigte potoznych objetych
wsparciem w zakresie
ksztatcenia podyplomowego
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej |PLGCO14 Liczba osob, ktore wziety osoba 0,00 109 784,00
rozwinigte udziat w szkoleniach
prowadzonych w ramach
ksztatcenia podyplomowego
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej |PLGCO15 Liczba 0sob objetych osoba 0,00 1 382,00
rozwinigte wsparciem w zakresie
podnoszenia kwalifikacji w
obszarze zdrowia
psychicznego dzieci i
mtodziezy
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢
. Cel Kategoria . . . L. Jednostka bazowa lub Rok Cel koncowy Zrodto .
Priorytet szczegblowy Fundusz Nr identyfikacyjny Wskaznik miary wartodd odniesienia (2029) danych Uwagi
odniesienia
| ESO4.7 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba podmiotow, |sztuka 933,00 2020 5,00 | CST2021
rozwinigte ktére wdrozyty
nowe rozwigzania
dzigki wspolpracy z
partnerem
zagranicznym
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ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLGCR04

Liczba
uzytkownikow
korzystajacych ze
Zintegrowanego
Rejestru
Kwalifikacji

uzytkownik

78 000,00

2021

4 065,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLGCRO7

Liczba 0sob, ktére
w wyniku wsparcia
otrzymanego w
Klubach Rozwoju
Cyfrowego nabyty/
podniosty
kompetencje
cyfrowe

osoba

370 000,00

2021

10 054,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLGCRO08

Sprawnie
funkcjonujacy
system rad ds.
kompetencji,
dopasowany do
potrzeb
regionalnych

sztuka

1,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLGCR10

Liczba osob
dorostych, ktore
nabyty kwalifikacje
po ukonczeniu
programu

0soba

137,00

2020

232,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLGCR11

Liczba lekarzy,
ktorzy odbyli
szkolenie
specjalizacyjne w
ramach programu

0soba

9 115,00

2014-2021

30,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLGCR12

Liczba lekarzy,
ktoérzy uzyskali
uprawnienia do
udzielania
Swiadczen
medycznych w
ramach POZ

osoba

2 000,00

2014-2021

49,00

CST2021
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ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLGCR13

Liczba pielggniarek
i potoznych, ktore
podniosty
kwalifikacje

osoba

31 000,00

2021

217,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLGCR14

Liczba 0s06b, ktore
podniosty swoje
kompetencje dzigki
udziatowi w
szkoleniach oraz
ksztatceniu
podyplomowym
prowadzonych w
ramach programu

osoba

36 000,00

2021

2 584,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLGCR15

Liczba o0so6b, ktore
uzyskaty
kwalifikacje albo
podniosty
kompetencje w
zakresie zdrowia
psychicznego dzieci
i mlodziezy

0soba

89,00

2021

30,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktére wdrozyty
nowe rozwigzania
dzieki wspolpracy z
partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

9,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCRO04

Liczba
uzytkownikow
korzystajacych ze
Zintegrowanego
Rejestru
Kwalifikacji

uzytkownik

78 000,00

2021

7785,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCRO7

Liczba osob, ktore
w wyniku wsparcia
otrzymanego w
Klubach Rozwoju
Cyfrowego nabyty/
podniosty

0soba

370 000,00

2021

19 255,00

CST2021
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kompetencje
cyfrowe

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCRO08

Sprawnie
funkcjonujacy
system rad ds.
kompetencji,
dopasowany do
potrzeb
regionalnych

sztuka

1,00

2021

0,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR10

Liczba osob
dorostych, ktore
nabyty kwalifikacje
po ukonczeniu
programu

osoba

262,00

2020

443,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR11

Liczba lekarzy,
ktérzy odbyli
szkolenie
specjalizacyjne w
ramach programu

0soba

9 115,00

2014-2021

57,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR12

Liczba lekarzy,
ktoérzy uzyskali
uprawnienia do
udzielania
$wiadczen
medycznych w
ramach POZ

0soba

2 000,00

2014-2021

93,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR13

Liczba pielggniarek
i potoznych, ktore
podniosty
kwalifikacje

0soba

31 000,00

2021

415,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR14

Liczba o0sob, ktore
podniosty swoje
kompetencje dzigki
udziatowi w
szkoleniach oraz
ksztatceniu
podyplomowym
prowadzonych w
ramach programu

0soba

36 000,00

2021

4 949,00

CST2021
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ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR15

Liczba 0so6b, ktore
uzyskatly
kwalifikacje albo
podniosty
kompetencje w
zakresie zdrowia
psychicznego dzieci
i mlodziezy

osoba

89,00

2021

58,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLALCRO1

Liczba podmiotow,
ktére wdrozyty
nowe rozwigzania
dzieki wspolpracy z
partnerem
zagranicznym

sztuka

933,00

2020

166,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCRO04

Liczba
uzytkownikoéw
korzystajacych ze
Zintegrowanego
Rejestru
Kwalifikacji

uzytkownik

78 000,00

2021

138 150,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCRO7

Liczba o0so6b, ktore
w wyniku wsparcia
otrzymanego w
Klubach Rozwoju
Cyfrowego nabyty/
podniosty
kompetencje
cyfrowe

0soba

370 000,00

2021

341 691,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCRO08

Sprawnie
funkcjonujacy
system rad ds.
kompetencji,
dopasowany do
potrzeb
regionalnych

sztuka

1,00

2021

1,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLGCR10

Liczba osob
dorostych, ktore
nabyty kwalifikacje

0soba

4 642,00

2020

7 865,00

CST2021
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po ukonczeniu
programu

| ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCR11

Liczba lekarzy,
ktorzy odbyli
szkolenie
specjalizacyjne w
ramach programu

osoba

9 115,00

2014-2021

1 013,00

CST2021

| ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLGCR12

Liczba lekarzy,
ktoérzy uzyskali
uprawnienia do
udzielania
$wiadczen
medycznych w
ramach POZ

osoba

2 000,00

2014-2021

1 658,00

CST2021

| ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCR13

Liczba pielggniarek
i potoznych, ktore
podniosty
kwalifikacje

0soba

31 000,00

2021

7 368,00

CST2021

| ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCR14

Liczba o0so6b, ktore
podniosty swoje
kompetencje dzigki
udziatowi w
szkoleniach oraz
ksztatceniu
podyplomowym
prowadzonych w
ramach programu

0soba

36 000,00

2021

87 827,00

CST2021

| ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLGCR15

Liczba o0sob, ktore
uzyskaty
kwalifikacje albo
podniosty
kompetencje w
zakresie zdrowia
psychicznego dzieci
i mlodziezy

0soba

89,00

2021

1 037,00

CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
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Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

potrzeb rynku pracy i przemian w jego
obrebie

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

I ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 140. Wsparcie na rzecz dostosowania 32 087,00
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do
potrzeb rynku pracy i przemian w jego
obrgbie

| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 141. Wsparcie na rzecz mobilnosci 32 087,00
pracownikow

| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 145. Wspieranie rozwoju umiejetnosci 5281 105,00
cyfrowych

| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwiniete 146. Wsparcie na rzecz przystosowywania 760 418,00
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 151. Wsparcie na rzecz edukacji dorostych 8 876 575,00
(z wylaczeniem infrastruktury)

| ESO4.7 EFS+ Przejscie 140. Wsparcie na rzecz dostosowania 61 535,00
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do
potrzeb rynku pracy i przemian w jego
obrgbie

| ESO4.7 EFS+ Przejscie 141. Wsparcie na rzecz mobilno$ci 61 535,00
pracownikow

| ESO4.7 EFS+ Przejscie 145. Wspieranie rozwoju umiejetnosci 10127 755,00
cyfrowych

| ESO4.7 EFS+ Przejscie 146. Wsparcie na rzecz przystosowywania 1 458 280,00
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcow do zmian

I ESO4.7 EFS+ Przejscie 151. Wsparcie na rzecz edukacji dorostych 17 022 909,00
(z wylaczeniem infrastruktury)

| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 140. Wsparcie na rzecz dostosowania 1091 839,00

rozwiniete umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do
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| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 141. Wsparcie na rzecz mobilnosci 1091 839,00
rozwinigte pracownikow
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 145. Wspieranie rozwoju umiejgtnosci 179 700 112,00
rozwinigte cyfrowych
| ESOA4.7 EFS+ Regiony stabiej 146. Wsparcie na rzecz przystosowywania 25 874 749,00
rozwiniete pracownikow, przedsiebiorstw i
przedsigbiorcow do zmian
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 151. Wsparcie na rzecz edukacji dorostych 302 043 091,00
rozwinigte (z wylaczeniem infrastruktury)
I ESO4.7 Ogotem 553 515 916,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
I ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 13798 053,00
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 03. Wsparcie za posrednictwem 815 303,00
instrumentéw finansowych: pozyczka
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Wsparcie za posrednictwem 368 916,00
instrumentow finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 26 460 997,00
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 03. Wsparcie za posrednictwem 1563 535,00
instrumentow finansowych: pozyczka
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 05. Wsparcie za posrednictwem 707 482,00
instrumentéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Dotacja 469 506 230,00
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 03. Wsparcie za posrednictwem 27 742 316,00
instrumentow finansowych: pozyczka
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| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 05. Wsparcie za posrednictwem 12 553 084,00
instrumentéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego
| ESO4.7 Ogotem 553 515 916,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegbotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejécia — brak 14982 272,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 28 732 014,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 509 801 630,00
rozwini¢te ukierunkowania terytorialnego
| ES04.7 Ogotem 553 515 916,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwiniete 05. Niedyskryminacja 25 096,00
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 1280 480,00
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemoéw 13701 792,00
okres$lonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 05. Niedyskryminacja 48 128,00
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 2 455 622,00
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemoéw 26 276 392,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabie;j 05. Niedyskryminacja 853 952,00
rozwinigte
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| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 43570 917,00
rozwinigte
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwigzywanie problemoéw 466 230 713,00
rozwinigte okres§lonych w ramach europejskiego
semestru
| ESO4.7 Ogodlem 554 443 092,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 14 982 272,00
| ESO4.7 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 28 732 014,00
| ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 509 801 630,00
| ESO4.7 Ogodtem 553 515 916,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia ptei. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Cele szczegolowe a)- |)

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegdtowych okre§lonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - I)
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdtowego j), ktdry nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS

Wspdlpraca z partnerami zagranicznymi realizowana w Programie przyczyni si¢ do wymiany doswiadczen, wykorzystania rozwigzan niestosowanych
dotychczas w Polsce, a takze wypracowania nowych rozwigzan, zwigkszajac przez to jakos¢ podejmowanej interwencji.

Dzigki wspotpracy ponadnarodowej podmioty z Polski:

e uzyskaja dostep do nowej wiedzy i pomystow oraz mozliwos¢ dzielenia si¢ wlasnymi przemysleniami i przedyskutowania ich w szerszym
kontekscie,

e beda mogtly skorzysta¢ z do§wiadczenia 1 wiedzy partnerow w celu przetestowania oraz udoskonalenia istniejagcych produktéw np. kursow, metod,
narzedzi, procedur etc.,

e bedg miaty mozliwo$¢ nawigzywania kontaktow z wieksza grupa partneréw w prowadzonej dziatalnosci, co moze wptyna¢ na zwigkszenie skali i
jakosci $wiadczonych ustug/realizowanych zadan.

Realizacja projektéw wspolpracy ponadnarodowej zwigksza zakres i zasieg oddzialywania projektu, daje mozliwo$¢ nawigzania kontaktow, wprowadzenia
innowacji, wypracowania dodatkowych rezultatoéw 1 produktéw, pozyskania nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych, za$ w przypadku
uczestnikow projektu umozliwia uzyskanie nowych kompetencji zawodowych i kluczowych, wzbogacenie wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych 1 komunikacyjnych.

Wdrazajac wsparcie o charakterze wspotpracy ponadnarodowej, nalezy zachowac elastyczno$¢ 1 dopuscic realizacj¢ projektow w ramach wszystkich celow
szczegdlowych wdrazanych w ramach Programu.

W ramach wspotpracy ponadnarodowej beda realizowane nastepujace typy operacji:
¢ Projekty wspolpracy ponadnarodowej, zaktadajgce wdrozenie nowych rozwigzan dzieki wspotpracy z partnerem zagranicznym,

e Funkcjonowanie sieci wspélpracy w obszarach wsparcia EFS, umozliwiajacych wymiane do§wiadczen 1 wzajemne uczenie sig,
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e Rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspolpracy ponadnarodowej.

Rozszerzanie projektow przeznaczone jest dla podmiotow realizujacych projekty standardowe (rowniez w ramach programow regionalnych), ktore chcg
podniesé jakosc¢ realizowanych dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

W przypadku wszystkich typdw operacji poza wymiang informacji i do§wiadczen, moga zosta¢ objete wsparciem 3 schematy wspotpracy z partnerem
ponadnarodowym:

e wypracowanie nowych rozwigzan w partnerstwie zagranicznym,
e adaptacja zagranicznych rozwigzan w Polsce,

e rownolegle tworzenie nowych rozwigzan.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gloéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Grupy docelowe EFS+

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, witaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celow szczegotowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, werytikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady réwnosci kobiet 1 me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na etapie
projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje¢ konkretnych
dziatah przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza
mozliwosci realizacji projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace programami regionalnymi. Beda mogly one aplikowaé o §rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

W Priorytecie I bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @ )- 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdtowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Program posrednio wpisuje si¢ w realizacje celow i obszarow priorytetowych SUE RMB, w szczegdlnosci w Obszarze Tematycznym Edukacja.
Projekty/nabory w ramach wspotpracy ponadnarodowej, dofinansowane w ramach FERS, ktore wspieratyby realizacje ww. strategii mogloby w
szczegblnosci koncentrowac si¢ na takich obszarach jak: rynek pracy dla wszystkich, wykorzystanie zasobow wynikajacych z dluzszego zycia; dzialania na
rzecz aktywnego i zdrowego starzenia w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym ze zmianami demograficznymi; wsparcie dla pracownikow migrujacych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel koticowy
(2024) (2029)
| ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 4,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.8 EFS+ Przejscie PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 7,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej PLALCOO01 Liczba podmiotéw, sztuka 41,00 124,00
rozwiniete ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
Priorytet |Cel szczegdtowy | Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik JEdn-OStka bazowa,l,u b ROI-( . koncowy Zrodio Uwagi
regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
| ESO4.8 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 5,00 | CST2021
rozwinigte podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwiazania
dzigki wspotpracy

z partnerem
zagranicznym
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ESO4.8

EFS+ Przejscie

PLALCRO1

Liczba sztuka
podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

933,00 2020

9,00|CST2021

ESO4.8

EFS+ Regiony
stabiej

rozwiniete

PLALCRO1

Liczba sztuka
podmiotdéw, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

933,00 2020

166,00 | CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

152. Dzialania na rzecz
promowania rownos$ci szans i
aktywnego udzialu w zyciu
spotecznym

32 087,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

152. Dzialania na rzecz
promowania rownos$ci szans i
aktywnego udzialu w zyciu
spotecznym

61 535,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

152. Dziatania na rzecz
promowania rownos$ci szans i
aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym

1091 838,00

ESO4.8

Ogodltem

1185 460,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
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Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 32 087,00
| ESO4.8 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 61 535,00
| ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 1091 838,00
| ESO4.8 Ogotem 1 185 460,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 32 087,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.8 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 61 535,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 1091 838,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.8 Ogolem 1 185 460,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 32 087,00
| ESO4.8 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 61 535,00
| ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 1091 838,00
| ESO4.8 Ogoéltem 1 185 460,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 32 087,00
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| ESO4.8 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu pici 61 535,00
| ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 1091 838,00
| ESO4.8 Ogodtem 1185 460,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwigzane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.9. Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow (EFS+)
2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Cele szczegolowe a)- |)

W Priorytecie I bedzie mozliwo$¢ realizacji wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - )
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegbélowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS

Wspolpraca z partnerami zagranicznymi realizowana w Programie przyczyni si¢ do wymiany do$wiadczef, wykorzystania rozwigzan niestosowanych
dotychczas w Polsce, a takze wypracowania nowych rozwigzan, zwigkszajac przez to jakos¢ podejmowanej interwencji.

Dziegki wspotpracy ponadnarodowej podmioty z Polski:

e uzyskaja dostep do nowej wiedzy 1 pomystow oraz mozliwo$¢ dzielenia si¢ wlasnymi przemysleniami i przedyskutowania ich w szerszym
kontekscie,

e beda mogly skorzysta¢ z doswiadczenia i wiedzy partnerow w celu przetestowania oraz udoskonalenia istniejacych produktow np. kurséw, metod,
narzedzi, procedur etc.,

e bedg mialy mozliwo$é nawigzywania kontaktow z wigkszg grupg partnerow w prowadzonej dziatalno$ci, co moze wplyngé na zwigkszenie skali i
jakosci $wiadczonych ustug/realizowanych zadan.

Realizacja projektow wspolpracy ponadnarodowej zwigksza zakres 1 zasieg oddziatywania projektu, daje mozliwo$¢ nawigzania kontaktow, wprowadzenia
innowacji, wypracowania dodatkowych rezultatow i produktow, pozyskania nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych, zas w przypadku
uczestnikow projektu umozliwia uzyskanie nowych kompetencji zawodowych i kluczowych, wzbogacenie wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych 1 komunikacyjnych.

Wdrazajac wsparcie o charakterze wspotpracy ponadnarodowej, nalezy zachowac elastyczno$¢ 1 dopuscic¢ realizacje projektow w ramach wszystkich celow
szczegdtowych wdrazanych w ramach Programu.

W ramach wspoélpracy ponadnarodowej beda realizowane nastgpujace typy operacji:
e Projekty wspolpracy ponadnarodowej, zaktadajace wdrozenie nowych rozwigzan dzigki wspotpracy z partnerem zagranicznym,

¢ Funkcjonowanie sieci wspolpracy w obszarach wsparcia EFS, umozliwiajacych wymiang doswiadczen i wzajemne uczenie sig,

e Rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspolpracy ponadnarodowej.
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Rozszerzanie projektow przeznaczone jest dla podmiotow realizujacych projekty standardowe (rowniez w ramach programow regionalnych), ktore chca
podnies¢ jakos$¢ realizowanych dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

W przypadku wszystkich typodw operacji poza wymiang informacji i dos§wiadczen, moga zosta¢ objete wsparciem 3 schematy wspotpracy z partnerem
ponadnarodowym:

e wypracowanie nowych rozwigzan w partnerstwie zagranicznym,
e adaptacja zagranicznych rozwigzan w Polsce,

e rownolegle tworzenie nowych rozwigzan.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Grupy docelowe EFS+

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, witaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisoOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego w kazdym z celdow szczegdtowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzglgdu na rézne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady réwnosci kobiet 1 m¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rdwniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na etapie
projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych
dzialan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegaja przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju. Charakter ogolnopolski projektow nie wyklucza
mozliwosci realizacji projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace programami regionalnymi. Bedg mogly one aplikowa¢ o $rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegdtowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @ )- 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegbtowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Program posrednio wpisuje si¢ w realizacj¢ celow i obszaréw priorytetowych SUE RMB, w szczeg6lnosci w Obszarze Tematycznym Edukacja.
Projekty/nabory w ramach wspotpracy ponadnarodowej, dofinansowane w ramach FERS, ktore wspieratyby realizacje ww. strategii mogloby w
szczegblnosci koncentrowac si¢ na takich obszarach jak: rynek pracy dla wszystkich, wykorzystanie zasobow wynikajacych z dluzszego Zycia; dziatania na
rzecz aktywnego i zdrowego starzenia w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym ze zmianami demograficznymi; wsparcie dla pracownikow migrujacych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel koticowy
(2024) (2029)
| ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 4,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.9 EFS+ Przejscie PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 7,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej PLALCOO01 Liczba podmiotéw, sztuka 41,00 124,00
rozwiniete ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
Priorytet |Cel szczegdtowy | Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik JEdn-OStka bazowa,l,u b ROI-( . koncowy Zrodio Uwagi
regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
| ESO4.9 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 5,00 | CST2021
rozwinigte podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwiazania
dzigki wspotpracy
z partnerem
zagranicznym
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ESO4.9

EFS+ Przejscie

PLALCRO1

Liczba sztuka
podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

933,00 2020

9,00|CST2021

ESO4.9

EFS+ Regiony
stabiej

rozwiniete

PLALCRO1

Liczba sztuka
podmiotdéw, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

933,00 2020

166,00 | CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

156. Dzialania szczeg6lne w
celu zwigkszenia udziatu
obywateli panstw trzecich w
rynku pracy

32 087,00

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

157. Dzialania na rzecz
integracji spotecznej obywateli
panstw trzecich

32 087,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

156. Dziatania szczegdlne w
celu zwigkszenia udziatu
obywateli panstw trzecich w
rynku pracy

61 535,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

157. Dziatania na rzecz
integracji spolecznej obywateli
panstw trzecich

61 535,00
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| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 156. Dzialania szczegdlne w 1091 838,00
celu zwigkszenia udziatu
obywateli panstw trzecich w
rynku pracy
| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 157. Dzialania na rzecz 1091 838,00
integracji spotecznej obywateli
panstw trzecich
| ESO4.9 Ogotem 2 370 920,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 64 174,00
| ESO4.9 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 123 070,00
| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 2183 676,00
| ESO4.9 Ogotem 2 370 920,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 64 174,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.9 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 123 070,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 2 183 676,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.9 Ogotem 2 370 920,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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| ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 64 174,00
I ESO4.9 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 123 070,00
| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 2 183 676,00
I ESO4.9 Ogotem 2370 920,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rbwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwiniete 02. Uwzglednianie aspektu ptci 64 174,00
| ESO4.9 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 123 070,00
| ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 2183 676,00
| ESO4.9 Ogotem 2370 920,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.11. Zwigkszanie rownego 1 szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych 1 przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktére
wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostgpu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostgpnosci, w tym dla 0sob z
niepetnosprawnos$ciami, skutecznosci i odpornosci systemoéw ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Cele szczegolowe a)- |)

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegdtowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - I)
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdtowego j), ktdry nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS

Wspotpraca z partnerami zagranicznymi realizowana w Programie przyczyni si¢ do wymiany do§wiadczen, wykorzystania rozwigzan niestosowanych
dotychczas w Polsce, a takze wypracowania nowych rozwigzan, zwigkszajac przez to jakos$¢ podejmowanej interwencji.

Dzigki wspotpracy ponadnarodowej podmioty z Polski:

e uzyskaja dostep do nowej wiedzy i pomystow oraz mozliwos¢ dzielenia si¢ wlasnymi przemysleniami i przedyskutowania ich w szerszym
kontekscie,

e beda mogtly skorzysta¢ z do§wiadczenia 1 wiedzy partnerow w celu przetestowania oraz udoskonalenia istniejacych produktow np. kursow, metod,
narzedzi, procedur etc.,

e beda miaty mozliwo$¢ nawigzywania kontaktow z wigksza grupa partnerow w prowadzonej dzialalno$ci, co moze wplynaé na zwigkszenie skali 1
jakosci $wiadczonych ustug/realizowanych zadan.

Realizacja projektow wspotpracy ponadnarodowej zwigksza zakres i zasi¢g oddziatywania projektu, daje mozliwos¢ nawigzania kontaktow, wprowadzenia
innowacji, wypracowania dodatkowych rezultatow i1 produktow, pozyskania nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych, zas w przypadku
uczestnikow projektu umozliwia uzyskanie nowych kompetencji zawodowych i kluczowych, wzbogacenie wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych 1 komunikacyjnych.

Wdrazajac wsparcie o charakterze wspotpracy ponadnarodowej, nalezy zachowac elastyczno$¢ i dopuscic realizacje projektow w ramach wszystkich celow
szczegotowych wdrazanych w ramach Programu.

W ramach wspotpracy ponadnarodowej beda realizowane nastepujace typy operacji:

e Projekty wspolpracy ponadnarodowej, zaktadajace wdrozenie nowych rozwigzan dzigki wspolpracy z partnerem zagranicznym,
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¢ Funkcjonowanie sieci wspolpracy w obszarach wsparcia EFS, umozliwiajacych wymiang doswiadczen i wzajemne uczenie sig,
e Rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspélpracy ponadnarodowej.

Rozszerzanie projektow przeznaczone jest dla podmiotow realizujacych projekty standardowe (rowniez w ramach programéw regionalnych), ktére chcg
podnies¢ jakos¢ realizowanych dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

W przypadku wszystkich typdw operacji poza wymiang informacji i do§wiadczen, moga zosta¢ objete wsparciem 3 schematy wspotpracy z partnerem
ponadnarodowym:

e wypracowanie nowych rozwigzan w partnerstwie zagranicznym,
e adaptacja zagranicznych rozwigzan w Polsce,

e rownolegle tworzenie nowych rozwigzan.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Grupy docelowe EFS+

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisoOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celow szczegotowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady rownosci kobiet 1 m¢zczyzn bedzie to werytikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rdwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Na etapie
projektu/Programu sposéb realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje konkretnych
dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegajg przepisow antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP i KPON.

Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza
mozliwosci realizacji projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace programami regionalnymi. Bedg mogly one aplikowa¢ o $rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie I bedzie mozliwo$¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celow szczegotowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. a )- I) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegbtowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Program posrednio wpisuje si¢ w realizacje celow i obszarow priorytetowych SUE RMB, w szczegdlnosci w Obszarze Tematycznym Edukacja.
Projekty/nabory w ramach wspotpracy ponadnarodowej, dofinansowane w ramach FERS, ktore wspieratyby realizacj¢ ww. strategii mogloby w
szczegblnosci koncentrowac si¢ na takich obszarach jak: rynek pracy dla wszystkich, wykorzystanie zasobow wynikajacych z dluzszego zycia; dzialania na
rzecz aktywnego 1 zdrowego starzenia w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym ze zmianami demograficznymi; wsparcie dla pracownikdéw migrujacych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel koticowy
(2024) (2029)
| ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte |PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 4,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.11 EFS+ Przejscie PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 7,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej PLALCOO01 Liczba podmiotéw, sztuka 41,00 124,00
rozwiniete ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
Priorytet |Cel szczegdtowy | Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik JEdn-OStka bazowa,l,u b ROI-( . koncowy Zrodio Uwagi
regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
| ESO4.11 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 5,00|CST2021
rozwinigte podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwiazania
dzigki wspotpracy
Z partnerem
zagranicznym
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| ESO4.11

EFS+ Przejscie

PLALCRO1

Liczba sztuka
podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

933,00 2020

9,00|CST2021

| ESO4.11

EFS+ Regiony
stabiej
rozwiniete

PLALCRO1

Liczba sztuka
podmiotdéw, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym

933,00 2020

166,00 | CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

158. Dzialania na rzecz poprawy rownego
i szybkiego dostepu do stabilnych i
przystepnych cenowo ustug wysokiej
jakosci

32 087,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwiniete

159. Dziatania na rzecz poprawy
$wiadczenia ushug w zakresie opieki
rodzinnej i sSrodowiskowe;j

32 087,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

160. Dzialania na rzecz poprawy
dostepnosci, efektywnosci i odpornosci
systemow opieki zdrowotnej (z
wylaczeniem infrastruktury)

32 087,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

161. Dzialania na rzecz poprawy dostepu
do opieki dtugoterminowe;j (z
wylaczeniem infrastruktury)

32 087,00
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ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

162. Dzialania na rzecz modernizacji
systemoOw zabezpieczenia spoltecznego, w
tym wspierania dostepu do ochrony
socjalnej

32 087,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

158. Dziatania na rzecz poprawy rownego
i szybkiego dostepu do stabilnych i
przystgpnych cenowo ustug wysokiej
jakosci

61 535,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

159. Dziatania na rzecz poprawy
$wiadczenia ustug w zakresie opieki
rodzinnej i sSrodowiskowej

61 535,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

160. Dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci, efektywnosci i odpornosci
systemow opieki zdrowotnej (z
wylgczeniem infrastruktury)

61 535,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

161. Dzialania na rzecz poprawy dostepu
do opieki dlugoterminowej (z
wylgczeniem infrastruktury)

61 535,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

162. Dziatania na rzecz modernizacji
systemow zabezpieczenia spotecznego, w
tym wspierania dostgpu do ochrony
socjalnej

61 535,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej rozwiniete

158. Dzialania na rzecz poprawy rownego
i szybkiego dostepu do stabilnych i
przystepnych cenowo ustug wysokiej
jakosci

1091 838,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

159. Dziatania na rzecz poprawy
$wiadczenia ushug w zakresie opieki
rodzinnej i Srodowiskowe;j

1091 838,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

160. Dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci, efektywnosci i odpornosci
systemow opieki zdrowotnej (z
wylaczeniem infrastruktury)

1091 838,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

161. Dzialania na rzecz poprawy dostepu
do opieki dtugoterminowe;j (z
wylaczeniem infrastruktury)

1091 838,00
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| ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 162. Dziatania na rzecz modernizacji 1091 838,00
systemoOw zabezpieczenia spoltecznego, w
tym wspierania dostepu do ochrony
socjalnej
I ESO4.11 Ogobtem 5927 300,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 160 435,00
| ESO4.11 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 307 675,00
| ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinicte 01. Dotacja 5459 190,00
| ESO4.11 Ogotem 5927 300,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 160 435,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.11 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 307 675,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 5459 190,00
ukierunkowania terytorialnego
| ESO4.11 Ogotem 5927 300,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 160 435,00
| ESO4.11 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 307 675,00
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| ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 5459 190,00
I ESO4.11 Ogodtem 5927 300,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rbwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu ptci 160 435,00
| ESO4.11 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 307 675,00
| ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 5459 190,00
| ESO4.11 Ogodtem 5927 300,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo czlonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.12. Promowanie integracji spotecznej osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym os6b najbardzie;j
potrzebujacych i dzieci (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Cele szczegolowe a)- |)

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegdtowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a) - I)
rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegdtowego j), ktdry nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS

Wspotpraca z partnerami zagranicznymi realizowana w Programie przyczyni si¢ do wymiany do§wiadczen, wykorzystania rozwigzan niestosowanych
dotychczas w Polsce, a takze wypracowania nowych rozwigzan, zwigkszajac przez to jako$¢ podejmowanej interwencji.

Dzigki wspotpracy ponadnarodowej podmioty z Polski:

e uzyskajg dostep do nowej wiedzy i pomystow oraz mozliwos¢ dzielenia si¢ wlasnymi przemysleniami i przedyskutowania ich w szerszym
kontekscie,

e beda mogtly skorzysta¢ z do§wiadczenia 1 wiedzy partnerow w celu przetestowania oraz udoskonalenia istniejacych produktéw np. kursoéw, metod,
narzedzi, procedur etc.,

e beda miaty mozliwo$¢ nawigzywania kontaktow z wigksza grupa partneréw w prowadzonej dzialalno$ci, co moze wplynaé na zwigkszenie skali 1
jakosci $wiadczonych ustug/realizowanych zadan.

Realizacja projektéw wspolpracy ponadnarodowej zwigksza zakres i zasieg oddzialywania projektu, daje mozliwo$¢ nawigzania kontaktow, wprowadzenia
innowacji, wypracowania dodatkowych rezultatow i1 produktow, pozyskania nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych, zas w przypadku
uczestnikow projektu umozliwia uzyskanie nowych kompetencji zawodowych i kluczowych, wzbogacenie wiedzy merytorycznej oraz doskonalenie
umiejetnosci jezykowych 1 komunikacyjnych.

Wdrazajac wsparcie o charakterze wspotpracy ponadnarodowej, nalezy zachowac elastyczno$¢ 1 dopuscic realizacje projektow w ramach wszystkich celow
szczegdtowych wdrazanych w ramach Programu.

W ramach wspotpracy ponadnarodowej beda realizowane nastepujace typy operacji:
e Projekty wspolpracy ponadnarodowej, zaktadajace wdrozenie nowych rozwigzan dzigki wspolpracy z partnerem zagranicznym,

¢ Funkcjonowanie sieci wspolpracy w obszarach wsparcia EFS, umozliwiajagcych wymiane doswiadczen i wzajemne uczenie sig,
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e Rozszerzenie projektow standardowych o komponent wspolpracy ponadnarodowej.

Rozszerzanie projektow przeznaczone jest dla podmiotow realizujacych projekty standardowe (rowniez w ramach programow regionalnych), ktore chcg
podnies¢ jakos$¢ realizowanych dziatan poprzez wykorzystanie wspotpracy z partnerem ponadnarodowym.

W przypadku wszystkich typdw operacji poza wymiang informacji i dos§wiadczen, moga zostac objete wsparciem 3 schematy wspotpracy z partnerem
ponadnarodowym:

e wypracowanie nowych rozwigzan w partnerstwie zagranicznym,
e adaptacja zagranicznych rozwigzan w Polsce,

e rownolegle tworzenie nowych rozwigzan.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialty znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Grupy docelowe EFS+

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celow szczegotowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady réwnosci kobiet 1 mgzczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Na etapie
projektu/Programu sposéb realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje konkretnych
dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegajg przepisow antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza
mozliwosci realizacji projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace programami regionalnymi. Bedg mogly one aplikowa¢ o $rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

W Priorytecie I bedzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach wszystkich celéw szczegdtowych okreslonych w art. 4 ust. 1
lit. @ )- 1) rozporzadzenia ws. EFS+, z wyjatkiem celu szczegbtowego j), ktory nie jest przewidziany do wdrazania w ramach FERS.

Program pos$rednio wpisuje si¢ w realizacj¢ celow i obszardéw priorytetowych SUE RMB, w szczegdlnosci w Obszarze Tematycznym Edukacja.
Projekty/nabory w ramach wspotpracy ponadnarodowej, dofinansowane w ramach FERS, ktore wspieratyby realizacje ww. strategii mogloby w
szczegblnosci koncentrowac si¢ na takich obszarach jak: rynek pracy dla wszystkich, wykorzystanie zasobow wynikajacych z dluzszego zycia; dzialania na
rzecz aktywnego 1 zdrowego starzenia w celu sprostania wyzwaniom zwigzanym ze zmianami demograficznymi; wsparcie dla pracownikow migrujacych.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisoOw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel posredni Cel koticowy
(2024) (2029)
| ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 4,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.12 EFS+ Przejscie PLALCOO01 Liczba podmiotow, sztuka 2,00 7,00
ktére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
| ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej PLALCOO01 Liczba podmiotéw, sztuka 41,00 124,00
rozwiniete ktoére podjely
wspolprace z partnerem
zagranicznym w
Programie
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
Priorytet |Cel szczegdtowy | Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik JEdn-OStka bazowa,l,u b ROI-( . koncowy Zrodio Uwagi
regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
I ESO4.12 EFS+ Lepiej PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 5,00 CST2021
rozwinigte podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwiazania
dzigki wspotpracy

z partnerem
zagranicznym
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ESO4.12 EFS+ Przejscie PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 9,00 CST2021
podmiotow, ktore
wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym
ESO4.12 EFS+ Regiony PLALCRO1 Liczba sztuka 933,00 2020 166,00 | CST2021
stabiej podmiotdéw, ktore
rozwinigte wdrozyty nowe
rozwigzania
dzieki wspolpracy
Z partnerem
zagranicznym
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 163. Promowanie integracji spoteczne;j 32 098,00
0sOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym
0s6Ob najbardziej potrzebujacych i
dzieci
ESO4.12 EFS+ Przejscie 163. Promowanie integracji spoteczne;j 61 538,00
0sOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym
0s6Ob najbardziej potrzebujacych i
dzieci
ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 163. Promowanie integracji spoteczne;j 1091 824,00
0s0b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w tym
0s6Ob najbardziej potrzebujacych i
dzieci
ESO4.12 Ogodtem 1185 460,00
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Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 32 098,00

| ESO4.12 EFS+ Przejécie 01. Dotacja 61 538,00

| ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 1091 824,00

I ES0O4.12 Ogotem 1 185 460,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 32 098,00
ukierunkowania terytorialnego

| ESO4.12 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 61 538,00
ukierunkowania terytorialnego

| ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 1091 824,00
ukierunkowania terytorialnego

| ESO4.12 Ogotem 1 185 460,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

| ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 32 098,00

| ESO4.12 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 61 538,00

| ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 1091 824,00

| ESO4.12 Ogotem 1 185 460,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
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Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
| ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 32 098,00
| ESO4.12 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 61 538,00
| ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu pici 1091 824,00
| ESO4.12 Ogoétem 1185 460,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1. Priorytet: II. Opieka nad dzie¢mi i rownowaga migdzy zyciem prywatnym i zawodowym

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem pici uczestnictwa w rynku pracy, rownych warunkéw pracy oraz lepszej
rownowagi migdzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi 1 osobami wymagajacymi wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Opracowanie i wdrozenie modeli wsparcia dla kluczowych aktorow, jako metoda osiagniecia rownego traktowania kobiet i mezczyzn na rynku
pracy - Swiadomy pracodawca, rozwijajaca si¢ liderka, aktywny ojciec, aktywny opiekun osoby wymagajacej wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

W ramach tego typu projektu realizowane bgda nastgpujace dziatania:

e Wsparcie dla pracodawcoéw w tworzeniu miejsc pracy wolnych od dyskryminacji, transparentnych pod wzgledem ptacowym, wspierajacych awans
kobiet oraz umozliwiajacych godzenie obowigzkow rodzinnych i zawodowych poprzez stworzenie, pilotaz, a nastepnie wdrozenie modelu wsparcia
dla pracodawcow w zakresie rownosci szans na rynku pracy. Elementami tego modelu bedg systemy audytowania pracodawcow ze wzgledu na ww.
przestanki, systemy indywidualnego doradztwa oraz szkolen dla pracodawcow, a takze platforma internetowa zawierajgca kompleksowe informacje
na temat rdownosci szans, transparentno$ci wynagrodzen i godzenia zycia zawodowego z prywatnym.

e Rozwoj postaw liderskich kobiet, m.in wspieranie ich awansu zawodowego, w tym poprzez realizacj¢ wsparcia dla kobiet zatrudnionych w
przedsiebiorstwach, instytucjach publicznych, a takze NGO. Proponowane dziatanie umozliwi wsparcie pozycji kobiet na rynku pracy, ze
szczegblnym uwzglednieniem ich obecnosci w gremiach decyzyjnych. W ramach zaplanowanych dziatan zostanie stworzona migedzysektorowa
koalicja wsparcia postaw liderskich kobiet, a takze przeprowadzony zostanie konkurs dla pracodawcow wspierajgcych awanse kobiet na stanowiska
decyzyjne, ktorego celem bedzie wskazanie przyktadow dobrych praktyk w tym obszarze oraz zachegcenie innych pracodawcow do podjgcia
podobnych dziatan.

e Wsparcie dla pracownikéw petigcych role opiekuncze w godzeniu zycia zawodowego i1 rodzinnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
upowszechniania postaw aktywnego ojcostwa oraz aktywnych postaw opiekunow 0sob wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. W
ramach zaplanowanych dzialan wypracowany zostanie model wsparcia dla pracujgcych opiekunow, ktéry nastepnie bedzie wdrazany w miejscach, z
ktorych korzystaja opiekunowie dzieci oraz os6b wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Model ten obejmowat bedzie m.in.
warsztaty, doradztwo w zakresie efektywnego wykorzystania dostgpnych form opieki nad dzie¢mi oraz dzielenia si¢ obowigzkami opiekunczymi,
utrzymywania bliskich wiezi z dzieckiem i rodzing. Wypracowany zostanie rowniez model wspierania aktywnego ojcostwa oraz aktywnych postaw
opiekundéw o0s6b wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu obejmujacy m.in. portal informacyjny, spotkania
regionalne/ogo6lnokrajowe, webinaria. Aby upowszechni¢ wskazane dziatania zrealizowana zostanie kampania spoteczna dot. tematyki zwigzanej z
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promowaniem postawy aktywnego ojcostwa oraz aktywnych postaw opiekundow innych cztonkéw rodziny wymagajgcych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

2. Opracowanie modelowego systemu gromadzenia danych na rzecz urzeczywistnienia zasady rownosci kobiet i me¢zczyzn oraz innych grup
spolecznych narazonych na wykluczenie z zycia spoleczno-gospodarczego

Zjawisko nieréwnego traktowania w Polsce ze wzgledu na roznego rodzaju przestanki jest obecne w §wiadomosci spotecznej. Jednakze skala zjawiska jest
trudna do precyzyjnego oszacowania. Dysponowanie wiarygodnymi i aktualnymi danymi rownos$ciowymi jest niezbednym elementem prowadzenia
skutecznej polityki antydyskryminacyjnej oraz podnoszenia inkluzywnosci ustug publicznych poprzez monitorowanie stosowania zasady rownego
traktowania oraz docelowo uwzglednianie zatozen projektowania inkluzywnego i rozwigzan przeciwdziatajacych dyskryminacji w sposobie §wiadczenia
roznego typu ushug. Dane obecnie zagregowane przez administracje publiczng nie zawsze s3 spojne, jak rowniez nie zawsze obejmuja wszystkie obszary
potencjalnej dyskryminacji oraz jej przestanki. Szczeg6lnie stabo w obecnych sposobach zbierania danych ujgte jest zjawisko intersekcjonalnosci
dyskryminacji oraz przestanek dyskryminacyjnych, ktore nie mieszcza si¢ w tzw. katalogu ustawowym (ustawa o wdrozeniu niektorych przepisow Unii
Europejskiej w zakresie rownego traktowania), jak np. status spoleczno-ekonomiczny. Z tego powodu celem tego typu projektu jest wypracowanie i
przetestowanie systemowych rozwigzan w zakresie gromadzenia przez administracj¢ publiczng wiarygodnych i aktualnych danych dot. réwnego
traktowania i dyskryminacji, zwlaszcza w obszarze §wiadczenia ustug publicznych oraz w sferze zwigzanej z funkcjonowaniem podmiotéw administracji
jako pracodawcow, a takze wykorzystanie zebranych danych do aktualizacji polityk publicznych w zakresie zasady rownego traktowania, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rdwnosci szans kobiet i mezczyzn.

3. Wsparcie tworzenia i funkcjonowania miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

W ramach tego typu projektu realizowane beda dziatania majace na celu poprawe dostepu do wezesnej edukacji i opieki nad dzieémi poprzez zwigkszenie
liczby miejsc opieki w jej instytucjonalnych formach (ztobki, kluby dziecigce, dzienni opiekunowie), w nowo utworzonych lub istniejacych placowkach
oraz zapewnienie ich dofinansowania przez pierwsze 36 miesiecy funkcjonowania (dotyczy takze miejsc utworzonych ze srodkow KPO). Planowane
dzialania beda czescia krajowego programu Aktywny Maluch (wcze$niej: MALUCH) integrujacego rozne zrédta finansowania ($§rodki KPO, EFS+ 1
budzetu panstwa). Realizowane wsparcie bedzie uwzgledniato potrzeby dzieci z niepelnosprawnosciami lub wymagajacych szczegolnej opieki.

Aby zaplanowane wsparcie stanowito element systemowej zmiany, dzigki ktorej zniwelowane zostang tzw. ,,biate plamy”, czyli gminy, gdzie miejsca
opieki nad najmtodszymi dzie¢mi nie wystepuja, alokacja przeznaczona na to wsparcie bedzie wstepnie dzielona na wszystkie gminy w kraju na podstawie
odpowiedniego algorytmu, niemniej ostateczna decyzja odnos$nie siggniecia po te Srodki bedzie zalezata od wlasciwej gminy.

Utworzone miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3 otrzymaja ze sSrodkéw EFS+ dofinansowanie na ich dalsze utrzymanie przez 36 miesigcy, co juz zapewni ich
3-letnie funkcjonowanie. Po tym okresie Polska bedzie dazyta do dalszego utrzymania miejsc, aby odpowiada¢ na realne zapotrzebowanie co do formy
opieki i liczby potrzebnych miejsc opieki w gminach. Trwalo$¢ w tym przypadku bedzie rozumiana jako gotowo$¢ podmiotu do §wiadczenia ustug w
ramach utworzonych w projekcie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Jednoczes$nie system rozwoju opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktorego elementem jest program Aktywny Maluch na lata 2022-2029 (wcze$niej:
MALUCH+), w ramach ktorego beda tworzone nowe miejsca opieki dzieki srodkom KPO i EFS+, przewiduje réwniez srodki krajowe na doptaty do miejsc
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juz istniejacych. Doptatami krajowymi zostang objete rowniez miejsca utworzone z KPO 1 EFS+, co przyczyni si¢ do ich trwatosci po zakonczeniu
finansowania UE oraz pozwoli znaczaco obnizy¢ optaty ponoszone przez rodzicow.

Majac na wzgledzie potrzebe uproszczenia procedur wykorzystania srodkéw EFS+, wsparcie w tym obszarze bedzie rozliczane z KE na podstawie art. 95
rozporzadzenia ogdlnego (finansowania niepowigzanego z kosztami), tj. w oparciu o dostarczenie uzgodnionych rezultatow w postaci utworzenia i
utrzymania przez okreslony czas w instytucjach opieki uzgodnionej liczby miejsc opieki nad dzie¢mi do lat trzech, spetniajagcych wymogi okreslone w
ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Ponadto, dzialania w obszarze wczesnej edukacji i opieki nad dzie¢mi do lat 3
finansowane z EFS+ bedg uwzglednialy rekomendacje zawarte w Zaleceniu Rady z dnia 22 maja 2019 r. w sprawie wysokiej jakoSci systemoOw wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem.

4. Podniesienie kompetencji przedstawicieli podmiotéw tworzacych instytucje opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz kadry sprawujacej opieke
nad dzie¢mi

W ramach tego typu projektu realizowane beda szkolenia majace na celu zwigkszenie kompetencji kadr instytucji opieki nad dzie¢mi w zakresie realizacji
opieki dotyczace m.in. integracji sensorycznej, pomocy logopedycznej i psychologicznej, rehabilitacji, pierwszej pomocy oraz przygotowanie nowych kadr
tych instytucji. Jednoczesénie finansowane bgdg dziatania majace na celu zwigkszenie potencjatu jednostek samorzadu terytorialnego oraz przedstawicieli
innych podmiotéw tworzacych i prowadzacych miejsca opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w realizacji opieki poprzez szkolenia z zakresu zaktadania i
prowadzenia miejsc opieki wskazanych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e pracodawcy

e pracownicy

e przedstawiciele organizacji pracodawcow, organizacji pracownikow, mediow, NGO, szkot 1 uczelni wyzszych
e NGO, w tym w szczegdlnosci dziatajace w obszarze niedyskryminacji

e Kkobiety

e osoby pelnigce funkcje opiekuncze nad dzie¢mi

e osoby pelnigce funkcje opiekuncze nad osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

e instytucje publiczne, w szczego6lnosci administracja panstwowa i inne podmioty wptywajace na dziatania w zakresie rownego traktowania
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e podmioty prowadzace instytucje opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3: jednostki samorzadu terytorialnego, instytucje publiczne, 0soby fizyczne,
0soby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowoS$ci prawnej oraz ich pracownicy

e kadra zatrudniona w instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz osoby podejmujace prace w tych instytucjach

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisoOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rozne przestanki bedzie przestrzegane na kazdym
poziomie wdrazania.

Celem tych dziatan jest m.in. wspieranie zrOwnowazonego pod wzgledem ptci uczestnictwa w rynku pracy, wzmacnianie postaw liderskich kobiet,
upowszechnianie postawy aktywnego ojcostwa, aktywnych postaw opiekunéw osdb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i rozwigzania
w zakresie godzenia zycia zawodowego z prywatnym. Beda réwniez tworzone miejsca pracy wolne od dyskryminacji kobiet oraz innych grup narazonych
na wykluczenie spot. Stworzony zostanie tez model systemowego gromadzenia danych dot. rownosci kobiet i m¢zczyzn i innych grup narazonych na

dyskryminacje.
Nastgpi zwigkszenie dostgpnosci opieki nad dzie¢mi do lat 3, pozwalajgc tym samym na powrdt lub wejscie na rynek pracy rodzicow. Wsparcie przyczyni
si¢ do wyrownywania szans i poprawy dostepnosci dla dzieci z niepelnosprawno$ciami.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodna z zasadami. W przypadku réwnosci
kobiet 1 mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. Odnosnie zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji, weryfikowane bedzie
czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 i1 czy dzialania projektowe beda prowadzone
zgodnie ze standardami dost¢pnosci. Na etapie realizacji projektu/Programu zasady beda sprawdzane w monitorowaniu, ew. kontroli i ewaluacji.
Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad na wszystkich etapach projektu, w tym realizacje¢ konkretnych dzialan przyczyniajacych si¢ do
zmniejszania barier rtdwnosciowych i zapobiegajacych dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wylacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, zgodnie z art. 9 ust. 3 ww.
rozporzadzenia. Gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany/od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace,
sprzeczne z ww. art., wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z KPP i KPON.

Opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dot. zasad réwnosciowych w funduszy unijnych na lata 2021-27.
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Wskazanie konkretnych terytoriéw objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych —art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W kontekscie dziatan w zakresie rownych szans na rynku pracy nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany
w calym kraju.

W kontekscie opieki nad dzie¢mi do lat 3 dostep do wsparcia bedg mialy co do zasady wszystkie gminy w kraju. Zaplanowana na to wsparcie alokacja
bedzie dzielona na gminy za pomocg algorytmu, ktory zapewni samorzadom powszechny dostep do $rodkow na rozwoj opieki nad dzieémi do lat 3.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetow 11V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegdtowego. W Priorytecie II nie bedg realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentéw w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzagdzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosei
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel posredni Cel koncowy

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary (2024) (2029)

I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLCCO12 Liczba wypracowanych sztuka 0,00 0,00
modeli wsparcia dla
pracodawcoéw w zakresie
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réwnosci szans plci na
rynku pracy

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLCCO13

Funkcjonujaca platforma
internetowa dotyczaca
réwnosci kobiet 1
mezezyzn

sztuka

0,00

0,00

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLCCOO03

Funkcjonujaca koalicja
wsparcia postaw liderskich
kobiet

sztuka

0,00

0,00

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLCCO04

Liczba kobiet objetych
wsparciem w zakresie
rozwoju postaw liderskich

osoba

27,00

87,00

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLCCO16

Wypracowany model
systemowego gromadzenia
danych dot. rownego
traktowania i
dyskryminacji w ustugach
publicznych

sztuka

0,00

0,00

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLCCOO08

Liczba objetych wsparciem
miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3

sztuka

1623,00

2780,00

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLCCO10

Liczba 0sob, ktore wziety
udziat w szkoleniach z
zakresu sprawowania
opieki nad dzie¢mi do lat 3

0soba

156,00

311,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCO12

Liczba wypracowanych
modeli wsparcia dla
pracodawcow w zakresie
rownosci szans pici na
rynku pracy

sztuka

0,00

0,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCO13

Funkcjonujaca platforma
internetowa dotyczaca
rownosci kobiet i
mezezyzn

sztuka

0,00

0,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCOO03

Funkcjonujaca koalicja
wsparcia postaw liderskich
kobiet

sztuka

0,00

0,00
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ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCO04

Liczba kobiet objetych
wsparciem w zakresie
rozwoju postaw liderskich

osoba

52,00

166,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCO16

Wypracowany model
systemowego gromadzenia
danych dot. rownego
traktowania i
dyskryminacji w ustugach
publicznych

sztuka

0,00

0,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCOO08

Liczba objetych wsparciem
miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3

sztuka

3 108,00

5324,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCO10

Liczba 0s6b, ktore wziety
udziat w szkoleniach z
zakresu sprawowania
opieki nad dzie¢mi do lat 3

0soba

298,00

597,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLCCO12

Liczba wypracowanych
modeli wsparcia dla
pracodawcoéw w zakresie
rownosci szans pici na
rynku pracy

sztuka

1,00

1,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLCCO13

Funkcjonujaca platforma
internetowa dotyczaca
rownosci kobiet i
mezezyzn

sztuka

0,00

1,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLCCOO03

Funkcjonujaca koalicja
wsparcia postaw liderskich
kobiet

sztuka

0,00

1,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

PLCCOO04

Liczba kobiet objetych
wsparciem w zakresie
rozwoju postaw liderskich

osoba

921,00

2 947,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLCCO16

Wypracowany model
systemowego gromadzenia
danych dot. rownego
traktowania i
dyskryminacji w ustugach
publicznych

sztuka

0,00

1,00
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I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej |PLCCO08 Liczba objetych wsparciem | sztuka 55 154,00 94 473,00
rozwiniete miejsc opieki nad dzie¢mi
do lat 3
| ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej |PLCCO10 Liczba osob, ktore wzigty | osoba 5 296,00 10 592,00
rozwinicte udziat w szkoleniach z
zakresu sprawowania
opieki nad dzieémi do lat 3
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Warto$¢ Cel )
Priorytet Ce’I Fundusz Kate_gorla . Nr . Wskaznik Jedqostka bazowalub ROI.( . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
I ESO4.3 EFS+ Lepiej PLCCR10 Liczba instytucji, ktore | sztuka 683,00 2021 11,00 | CST2021
rozwinigte zastosowaty
kompleksowy model
wsparcia
pracodawcow z
zakresu rownosci
szans ptci na rynku
pracy
1 ESO4.3 EFS+ Lepiej PLCCR11 Liczba kobiet, ktore osoba CST2021 |wskaznik
rozwinigte uzyskaly awans dzigki monitorowany
wsparciu w programie bez wartosci
docelowej
1 ESO4.3 EFS+ Lepiej PLCCR14 Liczba instytucji, ktore | sztuka 1,00 2021 5,00 | CST2021
rozwiniete wykorzystuja model
systemowego
gromadzenia danych
dot. réwnego
traktowania kobiet i
mezcezyzn oraz innych
grup spotecznych
narazonych na
dyskyminacje w
ustugach publicznych
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ESO4.3

EFS+

Lepigj
rozwinigte

PLCCRO5

Liczba
funkcjonujgcych przez
12 miesigcy miejsc
opieki nad dzie¢mi do
lat 3
(nowoutworzonych
zardwno ze $rodkow
EFS+ jak i z innych
srodkow, w tym ze
srodkow RRF w
ramach KPO)

sztuka

194 800,00

2020

2780,00

Rejestr
Zlobkéw

ESO4.3

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLCCRO7

Liczba 0sob, ktore
uzyskaty kwalifikacje
lub podniosty
kompetencje z zakresu
sprawowania opieki
nad dzie¢mi do lat 3

osoba

229,00

2021

249,00

CST2021

ESO4.3

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLCCR15

Liczba miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3
utworzonych w
ramach programow
resortowych lub
rzadowych (z
wylaczeniem miejsc w
ramach KPO)

sztuka

194 800,00

2020

1493,00

Rejestr
Ztobkow

ESO4.3

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLCCRO09

Liczba utrzymanych
miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 przez
kolejne 24 miesiace

sztuka

194 800,00

2020

2780,00

Rejestr
Ztobkow

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCR10

Liczba instytucji, ktore
zastosowaty
kompleksowy model
wsparcia
pracodawcow z
zakresu roéwnosci
szans ptci na rynku

pracy

sztuka

683,00

2021

21,00

CST2021
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ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCR11

Liczba kobiet, ktore
uzyskaly awans dzigki
wsparciu w programie

osoba

CST2021

wskaznik

monitorowany
bez wartosci

docelowej

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCR14

Liczba instytucji, ktore
wykorzystuja model
systemowego
gromadzenia danych
dot. rownego
traktowania kobiet i
mezcezyzn oraz innych
grup spotecznych
narazonych na
dyskyminacj¢ w
ustugach publicznych

sztuka

1,00

2021

9,00

CST2021

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCROS5

Liczba
funkcjonujacych przez
12 miesigcy miejsc
opieki nad dzie¢mi do
lat 3
(nowoutworzonych
zaro6wno ze srodkow
EFS+ jak i z innych
srodkoéw, w tym ze
srodkow RRF w
ramach KPO)

sztuka

194 800,00

2020

5 324,00

Rejestr
Ztobkow

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCRO7

Liczba 0sob, ktore
uzyskaty kwalifikacje
lub podniosty
kompetencje z zakresu
sprawowania opieki
nad dzie¢mi do lat 3

osoba

229,00

2021

477,00

CST2021

ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCR15

Liczba miejsc opieki
nad dzie¢mi do lat 3
utworzonych w
ramach programéw
resortowych lub
rzadowych (z
wylaczeniem miejsc w
ramach KPO)

sztuka

194 800,00

2020

2 858,00

Rejestr
Ztobkéw
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I ESO4.3

EFS+

Przejscie

PLCCRO09

Liczba utrzymanych
miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 przez
kolejne 24 miesigce

sztuka

194 800,00

2020

5324,00

Rejestr
Zlobkéw

I ESO4.3

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinicte

PLCCR10

Liczba instytucji, ktore
zastosowaty
kompleksowy model
wsparcia
pracodawcéw z
zakresu rownosci
szans ptci na rynku

pracy

sztuka

683,00

2021

368,00

CST2021

I ESO4.3

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLCCR11

Liczba kobiet, ktore
uzyskaly awans dzigki
wsparciu w programie

osoba

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartosci
docelowej

1 ESO4.3

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLCCR14

Liczba instytucji, ktore
wykorzystuja model
systemowego
gromadzenia danych
dot. rownego
traktowania kobiet i
mezezyzn oraz innych
grup spotecznych
narazonych na
dyskyminacje w
ustugach publicznych

sztuka

1,00

2021

156,00

CST2021

I ESO4.3

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLCCROS5

Liczba
funkcjonujacych przez
12 miesigcy miejsc
opieki nad dzie¢mi do
lat 3
(nowoutworzonych
zaro6wno ze srodkow
EFS+ jak i z innych
srodkow, w tym ze
srodkow RRF w
ramach KPO)

sztuka

194 800,00

2020

94 473,00

Rejestr
Ztobkow
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1 ESO4.3 EFS+ Regiony PLCCRO7 Liczba o0sob, ktore osoba 229,00 2021 8 474,00 | CST2021
stabiej uzyskaly kwalifikacje
rozwinigte lub podniosty

kompetencje z zakresu
sprawowania opieki
nad dzie¢mi do lat 3

1 ESO4.3 EFS+ Regiony PLCCR15 Liczba miejsc opieki |sztuka 194 800,00 2020 50 726,00 | Rejestr
stabiej nad dzie¢mi do lat 3 Ztobkow
rozwiniete utworzonych w

ramach programéw
resortowych lub
rzadowych (z
wylaczeniem miejsc w
ramach KPO)

1 ESO4.3 EFS+ Regiony PLCCRO09 Liczba utrzymanych  |sztuka 194 800,00 2020 94 473,00 | Rejestr
slabiej miejsc opieki nad Ztobkow
rozwiniete dzie¢mi do lat 3 przez

kolejne 24 miesigce

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 142. Dzialania na rzecz promowania 200 670,00
aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na
pte¢ na rynku pracy

1 ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 143. Dziatania promujace rOwnowage 19249 735,00
mig¢dzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieémi i
osobami niesamodzielnymi

1 ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwiniete 152. Dziatania na rzecz promowania 143 048,00
rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym
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I ESO4.3 EFS+ Przejscie 142. Dzialania na rzecz promowania 384 832,00
aktywnos$ci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na
pte¢ na rynku pracy
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 143. Dziatania promujace rOwnowage 36 915 871,00
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostgp do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi
I ESO4.3 EFS+ Przejscie 152. Dziatania na rzecz promowania 274 330,00
rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 142. Dzialania na rzecz promowania 6 828 195,00
rozwiniete aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na
pte¢ na rynku pracy
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 143. Dzialania promujace rownowage 655 010 518,00
rozwinigte miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostgp do opieki nad dzie¢mi i
osobami niesamodzielnymi
1 ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 152. Dziatania na rzecz promowania 4 867 523,00
rozwinigte réwnosci szans 1 aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym
I ESO4.3 Ogodlem 723 874 722,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 19 593 453,00
I ESO4.3 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 37575 033,00
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 666 706 236,00
1 ESO4.3 Ogodlem 723 874 722,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
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Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejécia — brak 19 593 453,00
ukierunkowania terytorialnego
I ESO4.3 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 37 575 033,00
ukierunkowania terytorialnego
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejécia — brak 666 706 236,00
rozwiniete ukierunkowania terytorialnego
I ESO4.3 Ogotem 723874 722,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Niedyskryminacja 343 719,00
I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 06. Przeciwdzialanie ub6stwu wsrod 19 249 735,00
dzieci
1 ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinicte 10. Rozwigzywanie problemow 19 249 734,00
okres$lonych w ramach europejskiego
semestru
I ESO4.3 EFS+ Przejscie 05. Niedyskryminacja 659 161,00
I ESO4.3 EFS+ Przejscie 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod 36 915 871,00
dzieci
1 ESO4.3 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemoéw 36 915 872,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 05. Niedyskryminacja 11 695 718,00
rozwini¢te
1 ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 06. Przeciwdziatanie ubostwu wérod 655 010 518,00
rozwinigte dzieci
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwigzywanie problemow 655 010 518,00
rozwinigte okreslonych w ramach europejskiego
semestru
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ESO4.3

Ogotem

1 435 050 846,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojno$ci i FST

Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
I ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Ukierunkowanie na aspekt pici 19 593 453,00
| ESO4.3 EFS+ Przejscie 01. Ukierunkowanie na aspekt pici 37 575 033,00
I ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 01. Ukierunkowanie na aspekt pici 666 706 236,00
rozwinigte
I ESO4.3 Ogodtem 723874 722,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo czlonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1. Priorytet: III. Dostepno$¢ 1 ustugi dla osob z niepelnosprawnosciami

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wlaczajacego ksztatcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w
szczegoOlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wezesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne 1 zawodowe ksztatcenie i szkolenie,
po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilno$ci edukacyjnej dla wszystkich i dostgpnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Zapewnienie osobom z niepelnosprawnosciami mozliwosci skorzystania z oferty szkolnictwa wyzszego

Dziatania beda stuzy¢ poprawie dostgpnosci szkolnictwa wyzszego i nauki dla OzN. Beda nakierowane na niwelowanie barier w dostepie do edukacji na
poziomie wyzszym poprzez m.in. dostosowanie struktur i procedur uczelni, dostosowanie materialow dydaktycznych do potrzeb OzN oraz realizacje
dziatan na rzecz zwigkszania §wiadomosci i kompetencji kadry uczelni w obszarze dostepnosci oferty edukacyjnej. Zaktada si¢ mozliwos$¢ zastosowania
zwiekszonego limitu cross-financingu.

Ponadto w ramach podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego wspierane beda centra wiedzy o dostepnosci.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Gtéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty systemu szkolnictwa wyzszego 1 nauki uczestniczace w ksztalceniu na poziomie wyzszym

e o0soby uczestniczace w ksztatceniu na poziomie wyzszym

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

CS bedzie przyczyniat si¢ do podnoszenia dostepnosci podmiotow szkolnictwa wyzszego dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami oraz szerzenia informacji na
temat samej dostepnosci w ramach centrow wiedzy.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria weryfikujace czy projekt jest zgodny z zasadami niedyskryminacji. W przypadku
zasady rownosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostgpnosci dla OzN, kryterium bedzie weryfikowac czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9
rozporzadzenia, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Sposob realizacji tych zasad w praktyce
bedzie sprawdzany zardowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania
zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania
zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisoOw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dzialania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzgdzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegétowego w ramach Priorytetu 11V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegdétowego. W Priorytecie I1I nie beda realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.
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Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu
: . Kategoria . - . , . Jednostka Cel posredni | Cel koncowy
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik miary (2024) (2029)
1l ESO4.6 EFS+ Lepiej PLFCO17 Liczba podmiotow szkolnictwa sztuka 1,00 3,00
rozwinigte wyzszego 1 nauki objetych
wsparciem w celu poprawy
dostepnosci dla oséb z
niepelnosprawnosciami
1 ESOA4.6 EFS+ Przejscie PLFCO17 Liczba podmiotdéw szkolnictwa sztuka 2,00 5,00
wyzszego 1 nauki objetych
wsparciem w celu poprawy
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami
Il ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej |PLFCO17 Liczba podmiotdéw szkolnictwa sztuka 34,00 92,00
rozwinigte wyzszego i1 nauki objetych
wsparciem w celu poprawy
dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢ Cel )
Priorytet Ce} Fundusz Kate_gorla NI identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowarlrub Rok _ Kohcowy Zrodto Uwagi
szczegolowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
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I ESO4.6 EFS+ Lepiej PLFCR12 Liczba podmiotéw sztuka 151,00 2021 3,00 CST2021
rozwinigte szkolnictwa wyzszego i
nauki, ktore wdrozyty
rozwigzania w celu poprawy
dostepnosci dla oséb z
niepelnosprawnosciami
1l ESO4.6 EFS+ Przejscie PLFCR12 Liczba podmiotow sztuka 151,00 2021 5,00 CST2021
szkolnictwa wyzszego i
nauki, ktore wdrozyty
rozwigzania w celu poprawy
dostepnosci dla oséb z
niepelnosprawnosciami
I ESO4.6 EFS+ Regiony PLFCR12 Liczba podmiotow sztuka 151,00 2021 87,00 | CST2021
stabiej szkolnictwa wyzszego i
rozwinigte nauki, ktore wdrozyty
rozwigzania w celu poprawy
dostepnosci dla oséb z
niepelnosprawnosciami
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 152. Dziatania na rzecz 4 015 407,00
promowania rownos$ci szans i
aktywnego udzialu w zyciu
spotecznym
i ESOA4.6 EFS+ Przejscie 152. Dziatania na rzecz 7 700 483,00
promowania rownos$ci szans i
aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym
I ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 152. Dziatania na rzecz 136 632 211,00
promowania rownosci szans i
aktywnego udziatu w zyciu
spotecznym
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I ESO4.6 Ogolem 148 348 101,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 4 015 407,00
Il ESO4.6 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 7 700 483,00
Il ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 136 632 211,00
Il ESO4.6 Ogotem 148 348 101,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
i ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 4 015 407,00
ukierunkowania terytorialnego
1] ESO4.6 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 7 700 483,00
ukierunkowania terytorialnego
Il ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 136 632 211,00
rozwiniete ukierunkowania terytorialnego
1l ESO4.6 Ogodtem 148 348 101,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 4 015 407,00
1] ESO4.6 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 7 700 483,00
i ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 09. Nie dotyczy 136 632 211,00
1l ESO4.6 Ogodtem 148 348 101,00
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Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 4 015 407,00
1 ESOA4.6 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 7 700 483,00
I ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 136 632 211,00
i ESO4.6 Ogotem 148 348 101,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolno$ci do zatrudnienia, w szczego6lnos$ci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Dzialania na rzecz dostepnosci cyfrowej

Realizowane bedg m.in. dziatania z zakresu: upowszechniania tematyki dostepnosci cyfrowej, w tym kierowane do podmiotéw objetych przepisami prawa
zwigzanymi z dostepnosciag cyfrowa, opracowania planu strategicznego wdrazania dostepnosci cyfrowej w PL w perspektywie do 2030 r. i szkolen
dotyczacych dostepnosci cyfrowej w celu zwigkszenia liczby wyksztatconych specjalistow w tej dziedzinie. W tym zakresie zaplanowano do realizacji
projekt edukacyjny, ktorego uczestnicy beda przygotowywani do uzyskania kwalifikacji rynkowych zwigzanych z dostgpnoscia cyfrowa - m.in.
»Wykorzystywanie standardu WCAG (Web Content Accessibility Guidelines) przy tworzeniu i dostosowywaniu stron internetowych” czy ,,Audytowanie
dostepnosci stron internetowych zgodnie ze standardem WCAG (Web Content Accessibility Guidelines)”. Szkolenia beda zawieraly rowniez kwestie
wynikajace z Dyrektywy w sprawie dostepnosci stron internetowych 1 mobilnych aplikacji organéw sektora publicznego[1].

Dziatania obejma tez m.in.: analiz¢ mozliwo$ci wykorzystania Al w obszarze badania i zapewniania dostgpnosci cyfrowej oraz opracowanie narzedzi
bazujacych na analizie probleméw i rozwigzan dzigki Al

2. Koordynacja wdrazania dost¢pnosci do polityk publicznych
Wybrane dziatania mogg obja¢ m.in.:
e wsparcie kadrowe dla o$rodka koordynacyjnego przy ministrze wtasciwym ds. rozwoju regionalnego w zakresie dostgpnosci

e zapewnienie partycypacyjnego schematu realizacji polityk publicznych w zakresie dostgpnosci - Rada Dostepnosci, Partnerstwo na rzecz
dostgpnosci

e wsparcie wdrazania ustawy o zapewnianiu dostgpnosci
e realizacj¢ ekspertyz, analiz, opracowan zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci w réznych politykach publicznych
e dzialania §wiadomos$ciowe skierowane do réznych grup odbiorcéw zwigzane z potrzeba zapewniania dostgpnosci.
3. Systemowe wsparcie dostepnosci w wybranych sektorach
Wybrane dziatania mogg obja¢ m.in.:

e realizacj¢ badan, ekspertyz i analiz w celu opracowania 1 wdrozenia standardow sektorowych
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opracowanie standardow dostepnosci dla danego sektora
przeglad przepisOw prawa i wprowadzanie zmian zwigzanych z poprawa dostepnosci
organizacj¢ wydarzen branzowych, spotkan i konferencji po§wigconych wdrazaniu dostepnosci w danym sektorze

szkolenia i inne formy podnoszenia wiedzy, swiadomosci i kompetencji w dziedzinie dostgpnosci skierowane do osob z danego sektora (np.
kierowcy, architekci, logistycy, sprzedawcy)

rozwigzania IT stuzace poprawie dostgpnosci w danym sektorze (np. moduty dostepnosci w istniejacych systemach, bazy danych o miejscach,
produktach czy ustugach dostepnych i rodzajach utatwien).

4. Wzmocnienie potencjalu instytucji publicznych wykonujacych zadania kontrolne i nadzorcze w zwiazku z wdrozeniem Europejskiego Aktu o
Dostepnosci

Dziatania beda obejmowaé¢ m.in. szkolenia oraz wzmocnienie kadrowe w zakresie stosowania przepisoéw implementujacych Dyrektywe EAA.

5. Animacja i wdrazanie dostepnosci w podmiotach publicznych, w tym JST|[2]

Wybrane dziatania polegajace na wdrazaniu rozwigzan na rzecz zwigkszania dostgpnosci podmiotow publicznych i ustug publicznych mogg objaé¢ m.in.:

szkolenia i doradztwo dla kadr podmiotéw publicznych
identyfikacj¢ barier na terenie oraz w ustugach $wiadczonych przez JST i1 przygotowanie rekomendacji dla ich ograniczenia

animacj¢ 1 spotkania z udziatem podmiotéw publicznych i NGO w celu wypracowywania najlepszych rozwigzan dla poprawy dostgpnosci na danym
terenie

pomoc w dostosowywaniu procedur oraz komunikacji do wymogow dostepnosci

dziatania poprawiajace dostgpno$¢ podmiotdw publicznych, w tym dziatania inwestycyjne.

6. Wdrozenie i przetestowanie rozwigzan dotyczacych zatrudnienia wspomaganego

Zatrudnienie wspomagane (ZW) jest rozwigzaniem uzupetniajgcym funkcjonujacy system wspierania zatrudniania OzN. Bedzie ono kierowane do osob
majacych szczegolne trudnosci w samodzielnym znalezieniu i utrzymaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy. Planowane jest m.in. opracowanie
standardu funkcjonowania agencji zatrudnienia wspomaganego i modelu certyfikowania agencji ZW, zorganizowanie sieci agencji ZW, realizacja ZW dla

OzN.

7. Opracowanie i przetestowanie narzedzi wsparcia dla osob z niepelnosprawnosciami oraz innych osob - kr¢goéw wsparcia oraz asystenta
prawnego jako elementu modelu wspieranego podejmowania decyzji
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Wypracowywane i przetestowane zostang narzedzia, ktore pozwolg osobom z niepetnosprawnos$ciami oraz innym osobom (potrzebujgcym wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu, osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osobom starszym, osobom w kryzysie bezdomnosci) prowadzi¢ bardziej
samodzielne zycie poprzez wykorzystanie krggdw wsparcia i1 instytucji asystenta prawnego.

Kregi wsparcia obejmujg tworzenie wokot OzN oraz innych osdb grupy osob wspierajacych, oferujacych wsparcie specjalistyczne (np. asystent osobisty,
pracownik pomocy spotecznej, terapeuta, prawnik) i nieformalne (np. rodzina/opiekunowie, przyjaciele, znajomi, sasiedzi, wolontariusze). Kregi
zapobiegaja wykluczeniu i izolacji os6b w spotecznosci lokalnej. Wsparcie bedzie skoncentrowane na potrzebach tych oséb zgodnie z ich indywidualnymi
preferencjami i zaktada w pelni wlaczajacy charakter. Kregi wsparcia umozliwiaja osobom pozostanie w wybranym przez siebie miejscu zamieszkania,
przy zapewnieniu niezb¢dnych ustug wspierajacych. Przewiduje si¢ tez wsparcie wolontariatu na rzecz OzN oraz innych osob.

Modutem uzupehiajacym kregi bedzie asysta prawna. Asysta prawna bedzie kierowana do osob, ktore sag w stanie podejmowac decyzje i je komunikowaé
oraz odczuwaja potrzebe wsparcia w ramach procesu podejmowania decyzji (udzielanie informacji, pomoc w zrozumieniu konsekwencji decyzji, stuzenie
radg). Wsparcie bedzie dotyczy¢ czynnosci prawnych i urzedowych.

8. Przebudowa modelu orzekania o niepelnosprawnosci oraz form wsparcia

Dziatanie obejmuje stworzenie kompleksowego modelu orzekania o niepetnosprawnosci odpowiadajgcego na indywidualne potrzeby 0sob z
niepelnosprawnos$ciami oraz systemu $§wiadczen i innych form wsparcia. Zmodyfikowany model orzekania o niepetnosprawnosci bedzie oparty o
Migdzynarodowa Klasyfikacje Funkcjonowania, Niepelnosprawnosci i Zdrowia (ICF), a takze zgodny z postanowieniami Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych (KPON). Uproszczony system §wiadczen bedzie odpowiedzig na indywidualne potrzeby danej osoby zarowno w zyciu codziennym, jak
1 w sferze spoleczno-zawodowej. System bedzie zapewnial podmiotowos$¢ osobom z niepetnosprawnos$ciami oraz bedzie zgodny z zasadami
proporcjonalnosci 1 sprawiedliwosci spoleczne;.

9. Wsparcie wdrozenia instrumentu mobilny doradca wlaczenia spolecznego dla osob z niepelnosprawnoscia lub zagrozonych
niepelnosprawnoscia

Stworzenie systemu realizacji ustug mobilnego doradcy wiaczenia spolecznego (MDWS) zaktada przygotowanie podmiotéw do realizacji ustugi MDWS,
przeszkolenie kadry oraz §wiadczenie ustug.

Wsparcie MDWS bedzie udzielane osobom z niepetnosprawnosciami posiadajacym stosowne orzeczenie o niepetnosprawnosci, osobom zagrozonym
niepetnosprawnoscia lub odczuwajacym ograniczenie sprawnosci w wykonywaniu czynnos$ci podstawowych dla swojego wieku, ale nieposiadajacym
(jeszcze) formalnego orzeczenia, a takze rodzinom, w ktorych na §wiat przyszto dziecko z niepetnosprawnoscia. Zadaniem MDWS bedzie dotarcie do osob
potrzebujacych i zaproponowanie im adekwatnej do potrzeb pomocy w zakresie zminimalizowania nastgpstw niepelnosprawnosci, ktore moga powodowac
wylaczenie ich z zycia spotecznego, a w przypadku dlugotrwatej niepetnosprawnosci — zwigkszenia niezaleznosci ich zycia i wspolnego znalezienia drogi
do wlaczenia tych osob do danej spotecznosci lokalnej.

10. Utworzenie centrum komunikacji dla osob z r6znego rodzaju niepelnosprawnosciami, zapewniajacego komunikowanie si¢ i uzyskanie
informacji, w tym przy pomocy alternatywnych i wspomagajacych sposobow komunikacji (AAC) oraz jezyka migowego
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Typ projektu obejmuje utworzenie Centrum Komunikacji do obstugi 0séb z roznego rodzaju niepetnosprawnosciami i zapewnienie im informacji, w
szczegoblnosci dla 0sob z niepetnosprawnoscig stuchu. Wsparcie obejmie rowniez usprawnienie dziatan w zakresie likwidacji barier komunikacyjnych, w
tym barier napotykanych przez osoby z niepetnosprawnosciag sensoryczng, intelektualng, korzystajacych z alternatywnych 1 wspomagajacych sposobow
komunikacji (AAC), poprzez zapewnienie 1 upowszechnienie ustug AAC (wlaczajac w to zapewnienie tekstu tatwego do czytania, ETR), dajac mozliwos¢
efektywnego porozumiewania si¢ za ich pomocg m.in. w kontaktach z podmiotami publicznymi.

Centrum umozliwi komunikowanie si¢ i zapewnienie informacji dla 0séb z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci, takze komunikacji w polskim jezyku
migowym, SKOGN lub przy pomocy AAC (wlaczajac w to ETR).

11. Wypracowanie zalozen i pilotaz inspektoratu dost¢pnosci

Typ projektu obejmuje realizacje wsparcia na rzecz zwigkszenia dostepnosci podmiotow publicznych dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami, w tym dla osob
z niepelnosprawnosciami, dzigki wypracowaniu standardow jakos$ci i funkcjonowania inspektoratu dostgpnos$ci oraz narzedzi pracy inspektora dostepnosci,
jak rowniez poprzez realizowane inspekcje dostepnosci podmiotdw publicznych w ramach dziatan pilotazowych w wybranych wojewodztwach celem
sprawdzenia faktycznego stanu zapewnienie dostgpnosci.

[1] Web Accessibility Directive (EU) 2016/2102 (WAD) - dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/2102 z dnia 26 pazdziernika 2016 r. w
sprawie dostepnosci stron internetowych i mobilnych aplikacji organéw sektora publicznego

[2] typ projektu planowany do realizacji z wykorzystaniem formuty grantowe;j

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Glowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e o0soby z niepelnosprawno$ciami 1 ich rodziny

e 0soby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i ich opiekunowie
e 0soby ze szczeg6lnymi potrzebami, w tym osoby starsze

e o0soby w kryzysie bezdomno$ci

e kadra orzekajaca o niepelnosprawnosci

e specjalisci pracujacy na rzecz OzN

e gminne i powiatowe JST
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e organizacje porzarzagdowe

e organy administracji publicznej
e Rada Dostgpnosci

e Partnerstwo na rzecz dostgpnosci

e podmioty publiczne i prywatne oraz ich pracownicy: uczelnie, urzedy administracji publicznej, przedsiebiorstwa, instytucje kultury, NGO (w
zakresie dostgpnosci)

e specjalisci i przedsiebiorcy, dziatajacy w obszarze cyfrowym

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na rézne przestanki bedzie przestrzegane na kazdym
poziomie wdrazania.

Caly cel jest ukierunkowany na poprawe dostepnosci w réznego rodzaju aspektach zycia. W przypadku wsparcia rodzin z osobg z niepetnosprawnoscia lub
zagrozonej niepelnosprawnos$cia, w znacznym stopniu dziatania te przyczynia si¢ do poprawy sytuacji ww. rodzin, w tym kobiet, gdyz jak pokazujg dane
zazwyczaj to one petnig role opiekuncza. Dzialania przyczynig si¢ do zwigkszenia dostgpnosci cyfrowej zasobow i tresci, a wige do wiekszej mozliwosci
korzystania z nich przez wszystkie grupy uzytkownikow.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z zasadami. W przypadku zasady
rownosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostgpnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowa¢ czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w
art. 9 rozporzadzenia, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Sposob realizacji tych zasad bedzie
sprawdzany w procesie monitorowania, ew. kontroli, czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad na wszystkich etapach wdrazania
projektu, w tym realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania barier rOwno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogolnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art., wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dot. zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

W kontekscie dziatan 1- 5 nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju.

W odniesieniu do dziatan 6 — 11 interwencja ma charakter ogdlnopolski. Przewiduje si¢ jednocze$nie ukierunkowanie interwencji w Priorytecie 111 cel
szczegotowy h) w szczegdlnosci na miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze oraz gminy zagrozone trwata marginalizacja poprzez: (1) wydzielenie w
poszczegdlnych typach interwencji dla OSI pewnej minimalnej alokacji lub (2) oglaszanie profilowanych konkursow lub (3) preferencje w konkursach dla
tej grupy docelowej lub konkretnych obszarow.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwos¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegotowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegétowego. W Priorytecie III nie beda realizowane dziatania mi¢dzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unia.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzagdzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Kategoria
regionu

Jednostka Cel posredni | Cel koncowy

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz miary (2024) (2029)

Nr identyfikacyjny Wskaznik
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1] ESO4.8 EFS+ Lepiej PLHCO02 Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami | 0soba 176,00 325,00
rozwiniete objetych ustugg zatrudnienia
wspomaganego w ramach programu
I ESO4.8 EFS+ Lepiej PLHCO15 Liczba opracowanych standardow sztuka 0,00 0,00
rozwinicte asysty prawnej
1] ESO4.8 EFS+ Lepigj PLHCO17 Kompleksowy model orzekania o sztuka 0,00 0,00
rozwiniete niepelnosprawnosci
1l ESO4.8 EFS+ Lepiej PLHCOO06 Liczba powstatych Centrow sztuka 0,00 0,00
rozwini¢te Komunikacji dla 0sob z ré6znego
rodzaju niepelnosprawnosciami,
zapewniajacego komunikowanie si¢ i
uzyskanie informacji, w tym przy
pomocy alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
komunikacji oraz jezyka migowego
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej PLHCOO09 Liczba 0sob objetych ksztalceniem w | 0soba 27,00 60,00
rozwinigte zakresie dostepnosci cyfrowej
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej PLHCO14 Liczba 0sob objetych wsparciem osoba 0,00 11,00
rozwinigte przygotowawczym do petnienia
funkcji mobilnego doradcy wiaczenia
spotecznego
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCOO02 Liczba 0s6b z niepetnosprawno$ciami | 0soba 337,00 623,00
objetych ustuga zatrudnienia
wspomaganego w ramach programu
1l ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCO15 Liczba opracowanych standardow sztuka 0,00 0,00
asysty prawnej
1] ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCO17 Kompleksowy model orzekania o sztuka 0,00 0,00
niepelnosprawnosci
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCOO06 Liczba powstalych Centrow sztuka 0,00 0,00

Komunikacji dla 0s6b z réznego
rodzaju niepetnosprawnosciami,
zapewniajacego komunikowanie si¢ i
uzyskanie informacji, w tym przy
pomocy alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
komunikacji oraz jezyka migowego
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Il ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCOO09 Liczba 0sob objetych ksztalceniem w | 0soba 52,00 114,00
zakresie dostgpnosci cyfrowej
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCO14 Liczba 0sob objetych wsparciem osoba 0,00 21,00
przygotowawczym do petnienia
funkcji mobilnego doradcy wiaczenia
spotecznego
I ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej |PLHCO02 Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami | 0soba 5987,00 11 052,00
rozwini¢te objetych ustugg zatrudnienia
wspomaganego w ramach programu
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej |PLHCO15 Liczba opracowanych standardow sztuka 0,00 1,00
rozwiniete asysty prawnej
1l ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej |PLHCO17 Kompleksowy model orzekania o sztuka 1,00 1,00
rozwinigte niepetnosprawnosci
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej |PLHCOO06 Liczba powstalych Centrow sztuka 0,00 1,00
rozwini¢te Komunikacji dla 0séb z r6znego
rodzaju niepelnosprawnos$ciami,
zapewniajacego komunikowanie si¢ i
uzyskanie informacji, w tym przy
pomocy alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
komunikacji oraz jezyka migowego
I ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej |PLHCO09 Liczba 0s6b objetych ksztatceniem w | 0soba 921,00 2 026,00
rozwiniete zakresie dostepnosci cyfrowej
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej |PLHCO14 Liczba 0s6b objetych wsparciem osoba 0,00 368,00
rozwinigte przygotowawczym do petnienia
funkcji mobilnego doradcy wiaczenia
spotecznego
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
. Cel Kategoria Nr L. Jednostka | bazowa lub Rok , Zrodlo .
Priorytet ] Fundusz : . . . Wskaznik . . ... | koncowy Uwagi
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
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ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLHCRO02

Liczba o0sob z
niepelnosprawnosciami
pracujacych po
opuszczeniu programu
zatrudnienia
wspomaganego

osoba

35 239,00

2020

97,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLHCRO09

Liczba podmiotéw
publicznych, ktore
wdrozyly rozwigzania
poprawiajace dostepnosé
ushug

sztuka

CST2021

wskaznik

monitorowany
bez wartos$ci

docelowej

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLHCR20

Liczba 0sob objetych
pomocg w ramach krggow
wsparcia

osoba

100,00

2020

54,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLHCR17

Liczba specjalistow
przeszkolonych z zakresu
oceny na podstawie
kompleksowego modelu
orzekania o
niepelnosprawnosci

osoba

0,00

2024

54,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLHCRO06

Liczba funkcjonujacych
Centrow Komunikacji dla
0s0b z rdznego rodzaju
niepetnosprawnosciami,
zapewniajacego
komunikowanie si¢ i
uzyskanie informacji, w
tym przy pomocy
alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
komunikacji) oraz jezyka
migowego

sztuka

2,00

2022

0,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLHCR18

Liczba o0sob, ktore uzyskaty
kompetencje mobilnego
doradcy wlaczenia
spotecznego

0soba

19,00

2023

10,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLHCR11

Liczba 0so6b, ktore uzyskaty
kwalifikacje zawodowe z

osoba

CST2021

wskaznik

monitorowany
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zakresu dostepnosci
cyfrowej

bez wartoS$ci
docelowej

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCRO02

Liczba 0sob z
niepetnosprawnosciami
pracujacych po
opuszczeniu programu
zatrudnienia
wspomaganego

osoba

35 239,00

2020

187,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCRO09

Liczba podmiotow
publicznych, ktore
wdrozyly rozwigzania
poprawiajace dostepnosé
ustug

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartos$ci
docelowej

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR20

Liczba 0sob objetych
pomoca w ramach kregow
wsparcia

0soba

100,00

2020

104,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR17

Liczba specjalistow
przeszkolonych z zakresu
oceny na podstawie
kompleksowego modelu
orzekania o
niepelnosprawnosci

0soba

0,00

2024

104,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCRO6

Liczba funkcjonujacych
Centrow Komunikacji dla
0s0b z rdznego rodzaju
niepetnosprawnosciami,
zapewniajacego
komunikowanie si¢ i
uzyskanie informacji, w
tym przy pomocy
alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
komunikacji) oraz jezyka
migowego

sztuka

2,00

2022

0,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR18

Liczba o0sob, ktore uzyskaty
kompetencje mobilnego
doradcy wlaczenia
spotecznego

0soba

19,00

2023

20,00

CST2021
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Il ESO4.8 EFS+ Przejscie PLHCR11 Liczba o0sob, ktore uzyskaly | osoba CST2021 |wskaznik
kwalifikacje zawodowe z monitorowany
zakresu dostepnos$ci bez wartos$ci
cyfrowej docelowej

i ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCRO02 Liczba 0sob z osoba 35 239,00 2020 3 316,00 | CST2021

stabiej niepelnosprawnos$ciami

rozwinigte pracujacych po
opuszczeniu programu
zatrudnienia
wspomaganego

1l ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCRO09 Liczba podmiotéw sztuka CST2021 |wskaznik

stabiej publicznych, ktore monitorowany

rozwinigte wdrozyly rozwigzania bez wartosci
poprawiajace dostepno$é docelowej
ustug

i ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCR20 Liczba 0sob objetych osoba 100,00 2020 1842,00|CST2021

stabiej pomocg w ramach krggow
rozwinigte wsparcia

1 ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCR17 Liczba specjalistow osoba 0,00 2024 1842,00|CST2021

stabiej przeszkolonych z zakresu

rozwini¢gte oceny na podstawie
kompleksowego modelu
orzekania o
niepelnosprawnosci

1l ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCRO06 Liczba funkcjonujacych sztuka 2,00 2022 1,00 | CST2021

stabiej Centrow Komunikacji dla

rozwiniete 0s0b z réznego rodzaju
niepetnosprawnosciami,
zapewniajacego
komunikowanie si¢ i
uzyskanie informacji, w
tym przy pomocy
alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
komunikacji) oraz jezyka
migowego

1] ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCR18 Liczba o0sob, ktore uzyskaty | osoba 19,00 2023 350,00 | CST2021

stabiej kompetencje mobilnego
rozwiniete
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doradcy wlaczenia

spotecznego
1l ESO4.8 EFS+ Regiony PLHCR11 Liczba o0sob, ktore uzyskaty | osoba CST2021 |wskaznik
stabiej kwalifikacje zawodowe z monitorowany
rozwinigte zakresu dostgpnosci bez wartosci
cyfrowej docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegodtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
1l ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 152. Dziatania na rzecz promowania 3812 080,00
réwnosci szans i aktywnego udziatu
W zyciu spolecznym
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete 153. Metody integracji z rynkiem 2988 969,00
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s6b znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 162. Dzialania na rzecz modernizacji 3237 300,00
systemow zabezpieczenia
spotecznego, w tym wspierania
dostepu do ochrony socjalnej
i ESOA4.8 EFS+ Przejscie 152. Dziatania na rzecz promowania 7 310 557,00
réwnosci szans i aktywnego udziatu
w zyciu spolecznym
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie 153. Metody integracji z rynkiem 5732 047,00
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s6b znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji
i ESO4.8 EFS+ Przejscie 162. Dziatania na rzecz modernizacji 6 208 280,00
systemow zabezpieczenia
spotecznego, w tym wspierania
dostgpu do ochrony socjalnej
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Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 152. Dziatania na rzecz promowania 129 713 614,00
réwnosci szans i aktywnego udziatu
W zyciu spotecznym
I ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 153. Metody integracji z rynkiem 101 705 601,00
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0sob znajdujacych si¢ w
niekorzystnej sytuacji
I ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 162. Dziatania na rzecz modernizacji 110 155 575,00
systemOw zabezpieczenia
spolecznego, w tym wspierania
dostgpu do ochrony socjalne;j
i ESO4.8 Ogotem 370 864 023,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
il ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 10 038 349,00
il ESO4.8 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 19 250 884,00
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 341 574 790,00
i ESO4.8 Ogotem 370 864 023,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 10 038 349,00
ukierunkowania terytorialnego
1] ESO4.8 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 19 250 884,00
ukierunkowania terytorialnego
i ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 341 574 790,00
rozwinigte ukierunkowania terytorialnego
i ESO4.8 Ogotem 370 864 023,00
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Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 333 038,00
tworzenie miejsc pracy
1l ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Niedyskryminacja 8 255 528,00
1l ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 1405 392,00
I ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 9 236 419,00
okres§lonych w ramach europejskiego
semestru
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 638 678,00
tworzenie miejsc pracy
I ESO4.8 EFS+ Przejscie 05. Niedyskryminacja 15 831 909,00
i ESO4.8 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 2 695 169,00
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie 10. Rozwiazywanie problemow 17 712 997,00
okre§lonych w ramach europejskiego
semestru
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 11 332 276,00
rozwiniete tworzenie miejsc pracy
I ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej 05. Niedyskryminacja 280910 771,00
rozwiniete
1] ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 47 821 274,00
rozwinigte
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwigzywanie problemoéw 314 287 559,00
rozwiniete okreslonych w ramach europejskiego
semestru
1l ESO4.8 Ogotem 710 461 010,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
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Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 10 038 349,00
Il ESO4.8 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 19 250 884,00
Il ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 341574 790,00
1l ESO4.8 Ogoétem 370 864 023,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscia plci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.11. Zwigkszanie rownego 1 szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych 1 przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore
wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostgpu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostepnosci, w tym dla 0sob z
niepetnosprawnos$ciami, skutecznosci i odpornosci systemoéw ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Instrumenty zwrotne dla przedsiebiorcow w celu poprawy dostepnosci prowadzonej przez nich dzialalno$ci gospodarczej

Zostanie zapewniony dostep do finansowania dla przedsigbiorcow w celu zwigkszenia dostgpnosci prowadzonej przez nich dziatalno$ci gospodarczej, w
tym umozliwienia im dostosowania swojej dziatalno$ci do wymogow okreslonych w przepisach prawach. Wymogi te okresla przede wszystkim ustawa o
zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami, a takze EAA. Ten ostatni zaklada, ze podmioty gospodarcze beda zobowiazane do
stosowania wspolnych zasad dostgpnosci, co ma zagwarantowac wigkszg pewno$¢ obrotu gospodarczego (m.in. dyrektywa EAA). W tym celu uruchomione
zostang preferencyjne pozyczki wraz z mozliwoscig czgsciowego umorzenia kapitatu pozyczki pod warunkiem m.in. zrealizowania celu pozyczki w postaci
wspomnianego zwigkszenia dostgpnosci w dofinansowanym obszarze. Instrument bedzie komplementarny z dziataniami szkoleniowo-doradczymi
zaplanowanymi w Priorytecie I CS d), gdzie przedsigbiorcy beda mogli si¢ dowiedzieé¢, w jaki sposob powinni dostosowac swojg dziatalnosci do przepisow
dyrektywy EAA. Skorzystanie z pozyczki w CS k) da im $rodki na wdrozenie niezbednych modyfikacji.

2. Poprawa doste¢pnosci podmiotow leczniczych udzielajacych Swiadczen zdrowotnych w zakresie AOS

Opracowywanie standardow dostgpnosci podmiotow leczniczych zapoczatkowano w PO WER 2014-2020. W ramach projektu Dostgpnosci plus dla
zdrowia wdrazane byty dzialania projakosciowe w systemie ochrony zdrowia zwigzane z dostosowaniem placowek medycznych do potrzeb OzN w czterech
aspektach: architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjnym i organizacyjnym. Wsparciem objeto kadry szpitali i POZ w ramach szkolen zwigzanych z
obszarem dostgpnosci. Kontynuacja tego wsparcia w FERS bedzie wdrazanie standardow dostepnosci w podmiotach AOS, ktére z racji specjalistycznych
swiadczen, potrzebujg specyficznych standardow.

Opracowane 1 wdrozone zostang standardy dostgpnosci w podmiotach leczniczych §wiadczacych AOS. Dla pracownikow tych podmiotow przeprowadzone
zostang rowniez szkolenia w zakresie obstugi pacjenta ze szczegolnymi potrzebami.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

PL 198 PL



e przedsigbiorcy
e podmioty lecznicze udzielajace §wiadczen zdrowotnych w zakresie AOS i ich pracownicy

e pacjenci

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisoOw 1 art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzglgdu na r6zne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

Dzigki pozyczkom, przedsigbiorcy bedg mieli mozliwo$¢ dostosowania swojej dziatalno$ci do wymogdéw dostgpnosci dla osob ze szczegdlnymi potrzebami
oraz przystosowania swojej dziatalno$ci do wymogdéw wprowadzanych przepisami prawa, w tym. dyrektywy EAA.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, weryfikujace czy projekt jest zgodny z powyzszymi zasadami. W
przypadku zasady rownosci kobiet i mg¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium bedzie weryfikowaé, czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki
wskazane w art. 9 oraz czy dziatania bedg prowadzone zgodnie ze standardami dostepnos$ci. Sposob realizacji tych zasad begdzie sprawdzany zard6wno w
procesie monitorowania, jak rowniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na
wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier
rownosciowych 1 zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegajg przepisow antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogodlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra podjeta jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art., wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane be¢da zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju.
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Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegétowego. W Priorytecie III nie beda realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentéw w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unia.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Ocena ex-ante w obszarze dostepno$ci wykazala niewystarczajaca wiedze przedsigbiorcow skutkujacg brakiem podejmowania dziatan w zakresie
zwigkszenie dostepnosci prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, oraz brak wiedzy w zakresie wplywu zapewnienia dostepnosci na rozwdj prowadzonej
dzialalnosci gospodarczej, w tym zwigkszenie obrotow. Ze wzgledu na ww. niedostateczng wiedzg przedsiebiorcow nie stwierdzono braku dostepu do
finansowania, ktory przeklada si¢ na brak mozliwosci prowadzenia dziatanh w tym zakresie tj. luki w finansowaniu. Stwierdzono natomiast luke
rentownosci, ktora stanowi uzasadnienie dla zapewnienia dostepu do preferencyjnego finansowania na ten cel. W tym celu, obok kampanii majacej na celu
zwigkszenie wiedzy z zakresu dostepnosci planowane jest dokapitalizowanie istniejacego juz Funduszu Dostepnosci oraz uruchomienie w jego ramach
nowej linii preferencyjnych pozyczek skierowanej do przedsigbiorcéw, na zwigkszenie dostepnosci prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzagdzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gggfsdm Cel(l;gr;g))wy

I ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwiniete | PLKCO04 Liczba podmiotow sztuka 0,00 7,00
leczniczych $wiadczacych
AOS, objetych wsparciem
w ramach podnoszenia
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standardu obstugi pacjenta
ze szczegllnymi potrzebami

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCOO03

Liczba inwestycji
zwrotnych na finansowanie
poprawy dostepnosci
prowadzonych przez
przedsigbiorcow
dziatalnosci gospodarczych

sztuka

3,00

20,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO04

Liczba podmiotow
leczniczych $swiadczacych
AOS, objetych wsparciem
w ramach podnoszenia
standardu obstugi pacjenta
ze szczegdlnymi potrzebami

sztuka

0,00

13,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCOO03

Liczba inwestycji
zwrotnych na finansowanie
poprawy dostepnosci
prowadzonych przez
przedsigbiorcoOw
dziatalnosci gospodarczych

sztuka

5,00

39,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej
rozwini¢te

PLKCO04

Liczba podmiotéw
leczniczych $swiadczacych
AOS, objetych wsparciem
w ramach podnoszenia
standardu obstugi pacjenta
ze szczegblnymi potrzebami

sztuka

0,00

230,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej
rozwini¢te

PLKCOO03

Liczba inwestycji
zwrotnych na finansowanie
poprawy dostepnosci
prowadzonych przez
przedsigbiorcow
dziatalnosci gospodarczych

sztuka

92,00

691,00

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Priorytet

Cel
szczegblowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Wartosé
bazowa lub
wartos$¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrodto

danych Uwagi

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwinicte

PLKCRO03

Liczba podmiotow
leczniczych
swiadczacych AOS,
ktore wdrozyty
standard obstugi
pacjenta ze
szczegblnymi
potrzebami

sztuka

20,00

2021

7,00| CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLKCRO2

Liczba
przedsigbiorstw, w
ktérych nastapita
poprawa
dostepnosci

sztuka

3,00

2021

16,00 | CST 2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO03

Liczba podmiotow
leczniczych
swiadczacych AOS,
ktore wdrozyty
standard obstugi
pacjenta ze
szczegblnymi
potrzebami

sztuka

20,00

2021

13,00| CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO2

Liczba
przedsigbiorstw, w
ktérych nastapita
poprawa
dostepnosci

sztuka

5,00

2021

31,00 | CST2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLKCRO03

Liczba podmiotow
leczniczych
$wiadczacych AOS,
ktore wdrozyty
standard obstugi
pacjenta ze
szczegolnymi
potrzebami

sztuka

20,00

2021

230,00 | CST2021
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1] ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCRO02 Liczba sztuka 88,00 2021 553,00 | CST2021
stabiej przedsiebiorstw, w
rozwinigte ktérych nastapita
poprawa
dostgpnosci
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 158. Dzialania na rzecz poprawy 376 444,00
réwnego i szybkiego dostgpu do
stabilnych i przystepnych cenowo
ushug wysokiej jakosci
Il ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 160. Dziatania na rzecz poprawy 1 950 920,00
dostepnoscei, efektywnosci i
odpornos$ci systemow opieki
zdrowotnej (z wylaczeniem
infrastruktury)
I ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 162. Dziatania na rzecz modernizacji 82 504,00
systemow zabezpieczenia
spotecznego, w tym wspierania
dostepu do ochrony socjalne;j
Il ESO4.11 EFS+ Przejscie 158. Dziatania na rzecz poprawy 721 920,00
réwnego 1 szybkiego dost¢pu do
stabilnych i przystepnych cenowo
ustug wysokiej jakosci
1l ESO4.11 EFS+ Przejscie 160. Dziatania na rzecz poprawy 3741 348,00
dostepnosci, efektywnosci i
odpornos$ci systemow opieki
zdrowotnej (z wytaczeniem
infrastruktury)
i ESO4.11 EFS+ Przejscie 162. Dziatania na rzecz modernizacji 158 218,00
systemow zabezpieczenia
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spotecznego, w tym wspierania
dostepu do ochrony socjalnej

I ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 158. Dziatania na rzecz poprawy 12 809 271,00
réwnego i szybkiego dostgpu do
stabilnych i przystgpnych cenowo
ustug wysokiej jakosci

Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 160. Dziatania na rzecz poprawy 66 383 954,00
dostepnosci, efektywnosci i
odpornos$ci systemow opieki
zdrowotnej (z wylaczeniem
infrastruktury)

Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 162. Dziatania na rzecz modernizacji 2 807 345,00
systemOw zabezpieczenia
spotecznego, w tym wspierania
dostepu do ochrony socjalne;j

1l ESO4.11 Ogolem 89 031 924,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegodtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

i ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 2 033 424,00

Il ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 03. Wsparcie za posrednictwem 291 744,00
instrumentow finansowych: pozyczka

Il ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Wsparcie za posrednictwem 84 700,00
instrumentéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego

I ESO4.11 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 3899 566,00

I ESO4.11 EFS+ Przejscie 03. Wsparcie za posrednictwem 559 488,00
instrumentow finansowych: pozyczka

i ESO4.11 EFS+ Przejscie 05. Wsparcie za posrednictwem 162 432,00
instrumentow finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego

Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinicte |01. Dotacja 69 191 299,00
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Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 03. Wsparcie za posrednictwem 9927 185,00
instrumentdéw finansowych: pozyczka

Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 05. Wsparcie za posrednictwem 2 882 086,00
instrumentéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego

1l ESO4.11 Ogodlem 89 031 924,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Cel szczegbotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
Il ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 2 409 868,00
ukierunkowania terytorialnego
i ESO4.11 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 4 621 486,00
ukierunkowania terytorialnego
Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 82 000 570,00
ukierunkowania terytorialnego
1l ESO4.11 Ogotem 89 031 924,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
1l ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 458 947,00
I ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 1950 921,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
1| ESO4.11 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 880 139,00
i ESO4.11 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemow 3741 347,00
okre$lonych w ramach europejskiego
semestru
1] ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 09. Nie dotyczy 15 616 616,00
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Il ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwigzywanie probleméw 66 383 954,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

i ESO4.11 Ogotem 89 031 924,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
1 ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu ptci 2 409 868,00
Il ESO4.11 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 4 621 486,00
1l ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwini¢te | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 82 000 570,00
1l ESO4.11 Ogoélem 89 031 924,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1. Priorytet: IV. Spdjnos¢ spoteczna i zdrowie

2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.1. Poprawa dostgpu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich osob poszukujacych pracy — w szczegolnosci
0so0b mtodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy — dla oséb dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w niekorzystne;j
sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla os6b biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Instrumenty zwrotne dla oséb zamierzajacych rozpocza¢ dzialalnosé¢ gospodarcza, w tym laczenie ze wsparciem bezzwrotnym

Realizowany bedzie szeroki zakres wsparcia samozatrudnienia. Wsparcie bedzie obejmowato preferencyjne pozyczki dla os6b zamierzajacych podjac
dziatalnos$¢ gospodarczg. Zaktada si¢ rowniez mozliwos$¢ taczenia pozyczki ze wsparciem bezzwrotnym w formie umorzenia czesci kapitatu, jak rowniez
mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia szkoleniowo-doradczego.

Wsparcie zwrotne na podjecie dziatalnosci gospodarczej bedzie wdrazane jednolicie w calym kraju w oparciu o program ,,Pierwszy biznes - Wsparcie w
starcie”. Dzigki temu zapewnione zostanie w catej Polsce dostepne na jednolitych zasadach Zrodto finansowania dziatalnosci gospodarczych na etapie ich
podejmowania przez osoby fizyczne.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

Osoby fizyczne uprawnione do otrzymania pozyczki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690, z pdzn. zm)*.

*W przypadku zmiany ustawy, zgodnie z przepisami ustawy jg zastepujace;.

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, witaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+
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Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady rownosci kobiet i me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia, jak rOwniez czy dziatania projektowe bedg prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Na
etapie realizacji projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zar6wno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej
kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje
konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom 1 beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dzialania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego celu szczegétowego ma wymiar ogélnopolski. Nie ma uzasadnienia do wydzielenia
przedsigwziec¢ skierowanych do poszczegdlnych kategorii regionow.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu | i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegotowego. W Priorytecie IV nie bedg realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Przeprowadzona na zlecenie 1Z ocena ex-ante w obszarze samozatrudnienia wykazata, ze istnieje luka w finansowaniu podejmowania dziatalno$ci
gospodarczej przez osoby fizyczne. Sposrod 306 tys. oséb, ktore zatozyty w 2019 r. dziatalnos$¢ gospodarcza, w luce finansowej znajdowalo si¢ ok. 9,9 tys.
0s0b (3,2% o0s0b, ktore zalozyly dziatalnos¢). Przy czym jedynie ok. 1,9 tys. 0sob (0,6%) spotkato si¢ z odmowa udzielenia kredytu lub pozyczki;
pozostatych 8 tys. (2,6%) nie ubiegato si¢ o finansowanie komercyjne z powodu przekonania o tym, ze i tak go nie otrzymaja. Srednie zapotrzebowanie na
finansowanie zewnetrzne dla 0s6b deklarujacych brak wystarczajacych srodkow wiasnych wyniosto 32 tys. zt.

Dlatego planowane jest wykorzystanie instrumentow finansowych w postaci czeSciowo umarzalnych pozyczek na podjecie samozatrudnienia poprzez
dokapitalizowanie istniejacego programu ,,Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie”, finansowanego ze srodkow krajowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

v

ESO4.1

EFS+

Lepiej rozwiniete

PLACO02

Liczba osob, ktore
otrzymaty $rodki
zwrotne EFS+ na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

osoba

53,00

145,00

ESO4.1

EFS+

Przejscie

PLACOO02

Liczba osob, ktore
otrzymaty $rodki
zwrotne EFS+ na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

osoba

103,00

277,00

ESO4.1

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLACOO02

Liczba 0sob, ktore
otrzymaty $rodki
zwrotne EFS+ na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

osoba

1824,00

4 918,00

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Priorytet

Cel
szczegblowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Warto$¢
bazowa lub
wartos¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrédto danych

Uwagi

ESO4.1

EFS+

Lepigj
rozwinigte

PLACRO1

Liczba osob,
ktére przez 12 m-
cy kontynuowaty
dziatalno$¢
gospodarcza
podjeta ze
$rodkow
zwrotnych EFS+

osoba

230,00

2021

137,00

sprawozdawczo$¢

ESO4.1

EFS+

Przejscie

PLACRO1

Liczba osob,
ktére przez 12 m-
cy kontynuowaty
dziatalnos¢
gospodarcza
podjeta ze
srodkow
zwrotnych EFS+

0soba

441,00

2021

263,00

sprawozdawczo$¢

ESO4.1

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLACRO1

Liczba osob,
ktoére przez 12 m-
cy kontynuowaty
dziatalnos¢
gospodarcza
podjeta ze
srodkow
zwrotnych EFS+

0soba

7829,00

2021

4 670,00

sprawozdawczo$¢

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegotowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)
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v ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwiniete 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia 3382 980,00
i zaktadania dziatalno$ci gospodarczej
v ESO4.1 EFS+ Przejscie 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia 6 487 657,00
i zaktadania dziatalnos$ci gospodarczej
v ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia 115112 638,00
rozwinigte i zaktadania dziatalnosci gospodarczej
v ESO4.1 Ogotem 124 983 275,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 03. Wsparcie za posrednictwem 2864 715,00
instrumentéw finansowych: pozyczka
v ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Wsparcie za posrednictwem 518 265,00
instrumentéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego
v ESO4.1 EFS+ Przejscie 03. Wsparcie za posrednictwem 5493 763,00
instrumentéw finansowych: pozyczka
v ESO4.1 EFS+ Przejscie 05. Wsparcie za posrednictwem 993 894,00
instrumentow finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego
v ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 03. Wsparcie za posrednictwem 97 477 648,00
instrumentdéw finansowych: pozyczka
v ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 05. Wsparcie za posrednictwem 17 634 990,00
instrumentdéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego
v ESO4.1 Ogotem 124 983 275,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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v ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 3382 980,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.1 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 6 487 657,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejécia — brak 115 112 638,00
rozwiniete ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.1 Ogobtem 124 983 275,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegodtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 3382 980,00
v ESO4.1 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 6 487 657,00
v ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 09. Nie dotyczy 115112 638,00
vV ESO4.1 Ogétem 124 983 275,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spoéjnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 3382 980,00
v ESO4.1 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 6 487 657,00
v ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 115 112 638,00
v ESO4.1 Ogotem 124 983 275,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje sig

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem plci uczestnictwa w rynku pracy, rownych warunkow pracy oraz lepszej
réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dost¢p do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami wymagajacymi wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Dzialania partnerow spolecznych na rzecz godzenia rol zawodowych i prywatnych, rownosci szans w miejscu pracy, niwelowania luki placowej
oraz wlaczania w Srodowisko pracy oséb znajdujacych si¢ w trudniejszej sytuacji na rynku pracy

Realizowane bg¢da dzialania w zakresie wypracowania programow edukacyjnych, dobrych praktyk i rekomendacji dla pracodawcow i1 pracownikow, oraz
propozycji systemowych rozwigzan uelastyczniajgcych rynek pracy w kontekscie godzenia rdl oraz zapobiegania nierownosciom na rynku pracy.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e partnerzy spoteczni
e przedstawiciele partnerow spotecznych

e przedsiebiorstwa i inni pracodawcy oraz ich pracownicy

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wiaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

Celem zaplanowanych dziatan jest m.in. wspieranie tworzenia miejsc pracy wolnych od dyskryminacji i nieréwnego traktowania kobiet i me¢zczyzn oraz
innych grup narazonych na wykluczenie spoteczne. Waznym aspektem begdzie niwelowanie luki ptacowe;j, ktora zwtaszcza dotyczy kobiet.
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Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria. W przypadku zasady réwnosci szans kobiet 1 mezczyzn bedzie to weryfikacja w
oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, kryterium to bedzie weryfikowaé czy planowany do
realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe bedg prowadzone zgodnie ze
standardami dostgpnosci. Na etapie projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany w procesie monitorowania, ewentualnej
kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad réwnosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje
konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wyltacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Majac na wzglgdzie mozliwos¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegotowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegotowego. W Priorytecie IV nie beda realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unia.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu
. , . . . . . , . . Cel posredni | Cel koncowy
Priorytet Cel szczegodtowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary (2024) (2029)
v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte |PLCCO11 Liczba wypracowanych sztuka 0,00 0,00
pakietow rekomendacji lub
propozycji rozwiazan
systemowych objetych
pilotazem
v ESO4.3 EFS+ Przejscie PLCCO11 Liczba wypracowanych sztuka 0,00 1,00
pakietow rekomendacji lub
propozycji rozwigzan
systemowych objetych
pilotazem
v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej PLCCO11 Liczba wypracowanych sztuka 3,00 9,00
rozwini¢te pakietow rekomendacji lub
propozycji rozwigzan
systemowych objetych
pilotazem
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartos¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowarlrub RO!( . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegotowy regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
v ESO4.3 EFS+ Lepiej PLCCRO08 Liczba wypracowanych | sztuka 2,00 2021 1,00| CST2021
rozwiniete i upowszechnionych
pakietéw rekomendacji
lub propozycji
rozwiazan
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systemowych
dotyczacych godzenia
16l zawodowych i
prywatnych oraz
roéwnosci szans i
niedyskryminacji w
miejscu pracy

v ESO4.3 EFS+ Przejscie PLCCRO08 Liczba wypracowanych |sztuka 2,00 2021
i upowszechnionych
pakietow rekomendacji
lub propozycji
rozwigzan
systemowych
dotyczacych godzenia
r6l zawodowych i
prywatnych oraz
réwnosci szans i
niedyskryminacji w
miejscu pracy

2,00 CST2021

v ESO4.3 EFS+ Regiony PLCCRO08 Liczba wypracowanych |sztuka 2,00 2021
stabiej i upowszechnionych
rozwiniete pakietow rekomendacji
lub propozycji
rozwigzan
systemowych
dotyczacych godzenia
r6l zawodowych i
prywatnych oraz
roéwnosci szans i
niedyskryminacji w
miejscu pracy

27,00| CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod

Kwota (w EUR)
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v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 143. Dziatania promujace rownowage 120 462,00
migdzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi
v ESO4.3 EFS+ Przejscie 143. Dziatania promujace rownowage 231 014,00
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi
v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej 143. Dziatania promujace rownowage 4 098 967,00
rozwinigte miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi
v ESO4.3 Ogotem 4 450 443,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 120 462,00
v ESO4.3 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 231 014,00
v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 4 098 967,00
v ESO4.3 Ogodtem 4 450 443,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 120 462,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.3 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 231 014,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |33. Inne podejscia — brak 4 098 967,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.3 Ogodtem 4 450 443,00
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Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 120 462,00
spotecznych

v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 120 462,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.3 EFS+ Przejscie 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 231 014,00
spotecznych

v ESO4.3 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie probleméw 231 014,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 07. Budowanie zdolnoS$ci partnerow 4098 967,00
spotecznych

v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwigzywanie problemow 4098 967,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.3 Ogotem 8900 886,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Ukierunkowanie na aspekt pici 120 462,00

v ESO4.3 EFS+ Przejscie 01. Ukierunkowanie na aspekt ptci 231 014,00

v ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Ukierunkowanie na aspekt ptci 4098 967,00

v ESO4.3 Ogotem 4 450 443,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwigzane z réwnoscig plci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsi¢biorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego
starzenia si¢ oraz zdrowego i1 dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Udzial partnerow spolecznych w procesach stanowienia oraz monitorowania prawa i polityk publicznych w zakresie zatrudnienia i umiejetnosci

Dzialania majg stuzy¢ wzmocnieniu potencjatu instytucjonalnego i eksperckiego organizacji partneréw spotecznych w zakresie zwigzanym z ich
uczestnictwem w ksztatltowaniu polityk publicznych w obszarze zatrudnienia i umiej¢tnosci. Planowane jest wzmocnienie procesu konsultacji spotecznych
poprzez m.in. wdrazanie aktywnych form konsultacji spotecznych, tworzenie i rozwijanie platform konsultacyjnych on-line, a takze wzmacnianie zdolno$ci
partneréw spotecznych w zakresie monitorowania prawa i polityk publicznych; podnoszenie kompetencji uczestnikow dialogu spotecznego, w tym
kompetencji analitycznych, umiejetnosci pracy na danych i wynikach badan; foresight zjawisk gospodarczych.

Podejmowane dziatania beda miaty na celu rowniez wzmocnienie dialogu spotecznego w zakresie identyfikacji zjawisk, ktére moga w znacznym stopniu
negatywnie oddziatywac na rynek pracy, a takze na wypracowywaniu propozycji adekwatnych rozwigzan na wypadek ich wystgpienia.

2. Dzialania na rzecz wzmocnienia udzialu partnerow spolecznych w zapewnianiu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz promocja
roli przedstawicielstwa pracownikow w BHP

Wsparcie bedzie zorientowane na podnoszenie kompetencji i wiedzy przedstawicieli zwigzkow zawodowych, organizacji pracodawcéw 1 spotecznych
inspektordw pracy z zakresu poprawy warunkéw pracy w obliczu nowych wyzwan/zagrozen, ktore moga mie¢ negatywny wplyw na dobrostan pracujacych.
Dziatania bedg obejmowaé m.in.: wypracowywanie i upowszechnianie modelowych rozwigzan wspotpracy partneréw spotecznych z pracodawcami w
zakresie BHP; edukacje z zakresu zagrozen zawodowych wystepujacych w srodowisku pracy; opracowywanie programéw szkoleniowych oraz szkolenia
dla osob petnigcych funkcje spotecznych inspektoréw pracy; identyfikacje dobrych praktyk w zakresie BHP, aktywnego starzenia i zdrowia w miejscu
pracy oraz ich upowszechnianie.

3. Dzialania partnerow spolecznych na rzecz zdrowego i aktywnego starzenia si¢ pracownikéw w srodowisku pracy

Realizowane beda dziatania majace na celu wypracowanie pakietow rekomendacji dotyczacych utrzymania pracownikow w zdrowiu i aktywnego starzenia
si¢ w srodowisku pracy. Pakiety bedg miaty walory edukacyjne, profilaktyczne i §wiadomosciowe, skierowane do pracodawcow lub partnerow dialogu
autonomicznego. Planowane jest rowniez wypracowanie systemowych rozwigzan w formie rekomendacji zmian w przepisach prawa w obszarze wspierania
aktywnego starzenia si¢ w srodowisku pracy oraz utrzymania pracownikéw w zdrowiu.

PL 219 PL



Dzialania te beda koordynowane z inicjatywami podejmowanymi w tym obszarze na poziomie regionalnym w celu zapewnienia ich komplementarnosci
oraz ograniczenia ryzyka podwojnego finansowania. W tym kontekscie konieczna bedzie $cista wspotpraca IZ FERS z instytucjami zarzadzajacymi
programami regionalnymi oraz przedstawicielami partneréw spotecznych.

4. Wzmocnienie reprezentacji interesOw pracodawcow i pracownikow w dialogu spolecznym w zakresie Europejskiego Zielonego Ladu

Wosparcie dialogu spotecznego w zakresie Europejskiego Zielonego f.adu ma na celu wypracowanie przez partnerow spotecznych rekomendacji lub
propozycji rozwigzan systemowych w zakresie dostosowania gospodarki oraz rynku pracy do wymagan zwigzanych z transformacja energetyczng. Waznym
elementem wsparcia bedg dziatania informacyjne i edukacyjne skierowane do uczestnikow dialogu spotecznego, pracownikow, przedsigbiorstw,
funkcjonujacych zwtaszcza w tych sektorach gospodarki, w ktorych skala wyzwan w zakresie neutralno$ci klimatycznej pozostaje najwigksza.

5. Wzmocnienie reprezentacji interesow pracodawcow i pracownikow w dialogu spolecznym w zwigzku z procesami cyfryzacji i automatyzacji w
gospodarce, edukacji i na rynku pracy

Podejmowane przez partneréw spotecznych dziatania bedg polegac na wspieraniu dialogu spotecznego w zakresie wypracowania i upowszechnienia
pakietow rekomendacji lub rozwigzan systemowych w obszarze cyfryzacji i automatyzacji w gospodarce, edukacji i na rynku pracy. Integralng czescia
interwencji beda rowniez dzialania informacyjne i edukacyjne dla uczestnikow rynku w zakresie skutkdw 1 wyzwan jakie niesie ze sobg transformacja
gospodarki w kierunku Przemystu 4.0.

6. Dzialania partnerow spolecznych na rzecz wdrozenia Europejskiego Aktu o Dostepnosci w Polsce

Planowane jest wzmocnienie dialogu spotecznego w zakresie implementacji Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej w sprawie
wymogow dostepnosci produktow 1 ustug. Wsparcie umozliwi wypracowanie i upowszechnienie rekomendacji lub propozycji rozwigzan systemowych w
zakresie stosowania zasad dostgpnosci. Dzialania beda polega¢ na wspieraniu aktywnosci partneréw spoltecznych w procesie przygotowywania rozwigzan
prawnych w zakresie implementacji Dyrektywy oraz ocenie ich wplywu na funkcjonowanie przedsigbiorstw i rynku pracy. Planowane sa rowniez dziatania
informacyjne, a takze przygotowanie modelu wsparcia firm w zakresie zwigkszenia dostepnosci produktow 1 ustug.

7. Realizacja strategii zachecajacych do zrzeszania w organizacjach zwiazkéw zawodowych i pracodawcow, w szczegolnosci skierowanych do grup
dotychczas stabo reprezentowanych w ramach organizacji.

Wsparcie obejmuje przygotowanie strategii na rzecz zwigkszenia reprezentatywnos$ci partneréw spotecznych, a nastgpnie jej zrealizowanie na bazie
zdiagnozowanych potrzeb, zgodnie z przyjetymi zalozeniami.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.
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Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e partnerzy spoteczni
e przedstawiciele partneréw spotecznych
e spoleczni inspektorzy pracy

e pracodawcy oraz ich pracownicy

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia og6lnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rézne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

Dziatania przyczynia si¢ do wdrozenia w praktyce funkcjonowania przedsi¢biorstw obowiazkéw wynikajacych z Dyrektywy EAA. Tym samym, wplyng na
poprawe dostepnosci produktow i ustug oferowanych przez przedsigbiorstwa dla 0sob o szczegdlnych potrzebach, w tym OzN.

Dziatania w zakresie profilaktyki beda zapobiega¢ wykluczeniu spot. z rynku pracy oséb w wieku aktywnosci zawodowej, y na skutek niewykrywanych
chorob cywilizacyjnych. Ustugi beda szczeg6lnie promowane wsrdd osob z grup 1 obszarow wykluczonych, tj. z utrudnionym lub ograniczonym dostgpem
do stacjonarnych ustug leczniczych. W zalezno$ci od potrzeb, wspierana bedzie koordynacja z ustugami spot. Na etapie wyboru projektow zostang
zastosowane kryteria weryfikujace, czy projekt jest zgodny z zasadami niedyskryminacji. W przypadku zasady roéwnosci kobiet 1 m¢zczyzn, bedzie to
weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium
bedzie weryfikowa¢, czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 oraz czy dziatania projektowe beda
prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania, kontroli
czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacji
konkretnych dziatan przyczyniajgcych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajgcych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktdrzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogolnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany Iub od niej zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek
dzialania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art., wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane be¢da zgodne z zapisami KPP i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dot. zasad rownosciowych na lata 2021-2027.
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Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Interwencja ma charakter ogolnopolski.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegdtowego. W Priorytecie IV nie bgda realizowane dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentdéw w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzagdzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;ze)dm Cel(l;gr;g())wy

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLDCO14 Liczba reprezentatywnych sztuka 1,00 4,00
organizacji partneréw
spolecznych i zrzeszonych w
ich strukturach organizacji
objetych wsparciem
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zwiazanym z udziatem w
procesach stanowienia oraz
monitorowania prawa i polityk
publicznych

v ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLDCO15

Liczba przedstawicieli
partnerow spotecznych
objetych wsparciem z zakresu
poprawy Srodowiska pracy

osoba

27,00

135,00

v ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCO14

Liczba reprezentatywnych
organizacji partneréw
spolecznych i zrzeszonych w
ich strukturach organizacji
objetych wsparciem
zwigzanym z udziatem w
procesach stanowienia oraz
monitorowania prawa i polityk
publicznych

sztuka

2,00

8,00

v ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCO15

Liczba przedstawicieli
partnerow spolecznych
objetych wsparciem z zakresu
poprawy Srodowiska pracy

osoba

52,00

260,00

v ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwini¢te

PLDCO14

Liczba reprezentatywnych
organizacji partnerow
spotecznych i zrzeszonych w
ich strukturach organizacji
objetych wsparciem
zwigzanym z udziatem w
procesach stanowienia oraz
monitorowania prawa i polityk
publicznych

sztuka

36,00

147,00

v ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwini¢te

PLDCO15

Liczba przedstawicieli
partnerow spolecznych
objetych wsparciem z zakresu
poprawy srodowiska pracy

osoba

921,00

4 605,00

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Priorytet

Cel

szczegblowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Wartosé
bazowa lub
warto$¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrédto
danych

Uwagi

ESO4.4

EFS+

Lepiej
rozwinicte

PLDCRO09

Liczba przedstawicieli
partneréw spotecznych,
ktorzy podniesli
kompetencje z zakresu
BHP

osoba

220,00

2021

121,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Lepiej
rozwinicte

PLDCR10

Liczba wypracowanych
i upowszechnionych
przez partneréw
spotecznych pakietow
rekomendacji lub
propozycji rozwigzan
systemowych

sztuka

9,00

2021

3,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCRO09

Liczba przedstawicieli
partnerow spotecznych,
ktérzy podniesli
kompetencje z zakresu
BHP

osoba

220,00

2021

234,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Przejscie

PLDCR10

Liczba wypracowanych
i upowszechnionych
przez partneréw
spotecznych pakietow
rekomendacji lub
propozycji rozwigzan
systemowych

sztuka

9,00

2021

6,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLDCRO09

Liczba przedstawicieli
partnerow spotecznych,
ktérzy podniesli
kompetencje z zakresu
BHP

osoba

220,00

2021

4 145,00

CST2021

ESO4.4

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLDCR10

Liczba wypracowanych
i upowszechnionych
przez partnerow
spotecznych pakietow
rekomendacji lub

sztuka

9,00

2021

101,00

CST2021
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propozycji rozwigzan
systemowych

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdlowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinicte

144. Dziatania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego $rodowiska pracy
przeciwdziatajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujgce promocj¢ aktywnosci
fizycznej

245 944,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsi¢biorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

826 923,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

144. Dzialania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdzialajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujace promocj¢ aktywnosci
fizycznej

471 655,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsiebiorstw i
przedsigbiorcow do zmian

1585 818,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

144. Dziatania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdziatajgce zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujgce promocj¢ aktywnosci
fizycznej

8 368 723,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

28 137 696,00

ESO4.4

Ogotem

39 636 759,00
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Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 1072 867,00

v ESO4.4 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 2 057 473,00

v ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 36 506 419,00

v ESO4.4 Ogodltem 39 636 759,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 1072 867,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.4 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 2 057 473,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 36 506 419,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.4 Ogotem 39 636 759,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 120 462,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 1072 867,00
spotecznych

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie probleméw 1072 867,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
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v ESO4.4 EFS+ Przejscie 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnosci 231 014,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

v ESO4.4 EFS+ Przejscie 07. Budowanie zdolnosci partnerow 2 057 473,00
spotecznych

v ESO4.4 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie probleméw 2 057 473,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Przyczynianie si¢ do umiejgtnosci 4 098 967,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

v ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 07. Budowanie zdolno$ci partnerow 36 506 419,00
spotecznych

v ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwigzywanie probleméw 36 506 419,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.4 Ogodtem 83 723 961,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 1072 867,00

v ESO4.4 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 2 057 473,00

v ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 36 506 419,00

v ESO4.4 Ogotem 39 636 759,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje sig

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.5. Poprawa jakosci, poziomu wiaczenia spotecznego i skutecznosci systemow ksztalcenia i szkolenia oraz ich powigzania z
rynkiem pracy — w tym przez walidacje¢ uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow szkolenia i przygotowania
zawodowego (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Realizacja programow edukacyjnych popularyzujacych wiedze o dialogu spotecznym oraz kampanii informacyjnych dotyczacych wplywu dialogu
spolecznego na ksztaltowanie warunkéw rozwoju spoleczno-gospodarczego

W tym dziataniu planowane jest opracowanie i pilotaz programoéw edukacyjnych w szkotach ponadpodstawowych i1 na uczelniach, obejmujacych
zagadnienia zwigzane z dialogiem spolecznym, rolg partneréw spotecznych i rynkiem pracy. Planowane sg rowniez dziatania informacyjne na temat roli
dialogu spotecznego w zapewnieniu warunkéw rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz zwigkszaniu konkurencyjnosci polskiej gospodarki i spojnosci
spoteczne;.

Rodzaje dziatan zostaly ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e partnerzy spoteczni

e uczelnie, szkoty i inne placowki o§wiatowe oraz ich kadra

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wiaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego w kazdym z celéw szczegdtowych Programu przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.
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Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady rownosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dost¢pnosci dla OzN , kryterium to bedzie weryfikowa¢ czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe bedg prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na etapie
projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje¢ konkretnych
dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych 1 zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wylgcznie projektom 1 beneficjentom, ktorzy przestrzegajg przepiséw antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Nie jest planowane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Interwencja ma charakter og6lnopolski.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegotowego. W Priorytecie IV nie bedg realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspoOlnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spojnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

; . Kategoria . . . , . Jednostka Cel posredni | Cel koncowy
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik miary (2024) (2029)
AV ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECO18 Liczba nauczycieli/wyktadowcow osoba 7,00 23,00
rozwiniete objetych wsparciem z zakresu dialogu
spolecznego
v ESO4.5 EFS+ Przejscie PLECO18 Liczba nauczycieli/wyktadowcow osoba 14,00 47,00
objetych wsparciem z zakresu dialogu
spolecznego
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej |PLECO18 Liczba nauczycieli/wyktadowcow osoba 249,00 830,00
rozwinigte objetych wsparciem z zakresu dialogu
spotecznego
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Warto$¢ Cel )
. Cel Kategoria Nr , . Jednostka | bazowa lub Rok , Zrodto .
Priorytet ; Fundusz ; . . . Wskaznik - o o koncowy Uwagi
szczegotowy regionu identyfikacyjny miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
v ESO4.5 EFS+ Lepiej PLECR19 Liczba osoba 215,00 2019 22,00 | CST2021
rozwiniete nauczycieli/wyktadowcow,
ktorzy zwigkszyli kompetencije
z zakresu dialogu spotecznego
v ESO4.5 EFS+ Przejscie PLECR19 Liczba osoba 215,00 2019 42,00 | CST2021
nauczycieli/wyktadowcow,
ktorzy zwigkszyli kompetencje
z zakresu dialogu spotecznego
PL 230 PL




v ESO4.5 EFS+ Regiony PLECR19 Liczba osoba 215,00 2019 746,00 | CST2021
stabiej nauczycieli/wyktadowcow,
rozwinigte ktorzy zwickszyli kompetencje
z zakresu dialogu spotecznego
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 51 698,00
poziomie podstawowym i §rednim (z
wylgczeniem infrastruktury)
v ESO4.5 EFS+ Przejscie 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 99 144,00
poziomie podstawowym i §rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 1759 140,00
poziomie podstawowym i §rednim (z
wylgczeniem infrastruktury)
v ESOA4.5 Ogotem 1909 982,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 51 698,00
v ESOA4.5 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 99 144,00
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 1759 140,00
v ESO4.5 Ogotem 1909 982,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
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Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 51 698,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.5 EFS+ Przejscie 33. Inne podejsécia — brak 99 144,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |33. Inne podejscia — brak 1759 140,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.5 Ogoétem 1909 982,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 51 698,00
spotecznych
v ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 51 698,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.5 EFS+ Przejscie 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 99 144,00
spotecznych
v ESO4.5 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemow 99 144,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 07. Budowanie zdolno$ci partnerow 1759 140,00
spotecznych
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwigzywanie problemow 1759 140,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.5 Ogodlem 3819 964,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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v ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 02. Uwzglednianie aspektu pici 51 698,00
v ESO4.5 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 99 144,00
v ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu pici 1759 140,00
v ESO4.5 Ogotem 1909 982,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Przygotowanie przedstawicieli partnerow spolecznych do pelnienia funkcji koordynatorow edukacyjnych w swoich srodowiskach pracy oraz
animatoréw wspolpracy firm/branz ze Srodowiskim edukacyjnym i rozwojowym

Koordynatorzy edukacyjni to osoby wspierajace pracownikoéw danego pracodawcy w diagnozowaniu luk kompetencyjnych i ustalaniu potrzeb
szkoleniowych. Ich dzialania wplyng na przelamywanie barier w ciggtym ksztatceniu i doskonaleniu, a tym samym poprawig sytuacj¢ osob na rynku pracy.
Ich rola bedzie tez wspotpraca z pracodawcami w tworzeniu plandow szkoleniowych i $ciezek rozwojowych.

Animatorzy wsp6lpracy migdzy firmami/branzami a §rodowiskiem edukacyjnym i rozwojowym beda wspiera¢ firmy w aktywnym udziale w
przygotowaniu i pozyskaniu pracownikdéw o okreslonych kwalifikacjach/ kompetencjach/umiejetnosciach w zwigzku z rozwojem firmy czy branzy,
zmieniajacymi si¢ potrzebami zwigzanymi z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza itp.

2. Podnoszenie kompetencji cyfrowych partnerow spolecznych

Dziatanie bedzie polega¢ na wzmocnieniu kompetencji cyfrowych przedstawicieli partnerow spotecznych, niezbednych do pelnego prowadzenia dialogu
spotecznego i1 petnienia funkcji partnera spotecznego w ramach organizacji.

3.Rozwdj dialogu obywatelskiego poprzez zwi¢kszenie udzialu NGO w procesie stanowienia prawa oraz wspolkreowaniu, monitorowaniu i
ewaluacji polityk publicznych w obszarach ich dzialalnosci z wykorzystaniem gamy narzedzi partycypacji spolecznej oraz wzmocnienie ich
potencjalu do dzialan rzeczniczych i strazniczych (typu watchdog)

W ramach tego obszaru prowadzone beda nastgpujace dziatania w ramach polityk wspieranych przez EFS+:
-szkolenia z procesu legislacji i analizy danych dla przedstawicieli NGO,

-dofinansowanie projektow realizowanych przez NGO lub sieci NGO, majacych na celu podniesienie ich potencjatu instytucjonalnego, w tym kompetencji
do aktywnego udziatu w procesie stanowienia prawa, ksztalttowania i monitorowania polityk publicznych,

-wypracowanie narzedzi umozliwiajacych wlaczanie mtodziezy i inne grupy spoleczne w procesy demokratyczne,

-budowanie potencjatu oraz rozw6j zdolnosci NGO do pehienia funkcji rzeczniczych oraz strazniczych,

PL 234 PL



-budowanie potencjatu oraz rozwoj zdolno$ci NGO do monitorowania i ewaluacji polityk publicznych (na szczeblu krajowym oraz europejskimi), w tym
przy wykorzystaniu narzedzi evidence based policy.

Celem powyzszych dziatan jest usprawnienie procesu programowania zadan publicznych, aby podejmowane decyzje dotyczace ksztaltu danej polityKi
zapadaly przy jak najszerszym zaangazowaniu interesariuszy. Ich celem jest rowniez wzmocnienie dialogu i wspdtpracy pomiedzy administracjg publiczng
a organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego, w tym usprawnienie juz istniejagcych mechanizméw.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasadg DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e partnerzy spoleczni

e przedstawiciele partneréw spotecznych

e przedsigbiorstwa i inni pracodawcy oraz ich pracownicy
e NGO

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, witaczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celow szczegotowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

W odniesieniu do dziatan zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania zasad na kazdym etapie zarzadzania i wdrazania, na etapie wyboru projektow
zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektow. W przypadku zasady réwnosci kobiet i megzczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o0 tzw.
standard minimum. W odniesieniu do zasady roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci, kryterium to bedzie weryfikowaé czy planowany do
realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzglgdu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze
standardami dostgpnosci. Na etapie projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarowno w procesie monitorowania jak
rowniez ewentualnej kontroli, czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania
projektu, w tym realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier réwno$ciowych i zapobiegajacych
powstawaniu dyskryminacji.
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Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegaja przepisoOw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podje¢ta jakiekolwiek dziatania dyskryminujgce, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dzialania realizowane bedg zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie narzgdzi terytorialnych. Interwencja ma charakter og6lnopolski.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspélnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegdtowego. W Priorytecie IV nie bgda realizowane dziatania miedzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

PL 236 PL



Priorytet

Cel szczegotowy

Fundusz

Kategoria regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

v

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO16

Liczba przedstawicieli
organizacji partnerow
spotecznych objetych

wsparciem

osoba

14,00

43,00

ESO4.7

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLGCO17

Liczba przedstawicieli
organizacji pozarzadowych
objetych wsparciem w
zakresie procesu
stanowienia prawa,
konsultacji publicznych,
wspoélkreowania,
monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych lub
wzmocnienia potencjatu do
dziatan rzeczniczych i
strazniczych

osoby

31,00

126,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO16

Liczba przedstawicieli
organizacji partnerow
spotecznych objetych

wsparciem

osoba

28,00

83,00

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCO17

Liczba przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych
objetych wsparciem w
zakresie procesu
stanowienia prawa,
konsultacji publicznych,
wspolkreowania,
monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych lub
wzmocnienia potencjatu do
dziatan rzeczniczych i
strazniczych

osoby

61,00

241,00

ESO4.7

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLGCO16

Liczba przedstawicieli
organizacji partnerow
spotecznych objetych

wsparciem

0soba

488,00

1474,00
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v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej |PLGCO17 Liczba przedstawicieli osoby 1078,00 4 283,00
rozwinigte organizacji pozarzadowych
objetych wsparciem w
zakresie procesu
stanowienia prawa,
konsultacji publicznych,
wspolkreowania,
monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych lub
wzmocnienia potencjatu do
dziatan rzeczniczych i
strazniczych
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
_ Warto$¢ Cel .
Priorytet Cgl Fundusz Kategona Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowarlrub RO!( . koncowy Zrbdlo Uwagi
szczegotowy regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
v ESO4.7 EFS+ Lepiej PLGCR16 Liczba osoba 212,00 2021 34,00 | CST2021
rozwinigte przedstawicieli
organizacji partnerow
spotecznych, ktorzy
podniesli
kompetencje
v ESO4.7 EFS+ Lepiej PLGCR17 Liczba osoba 8913,00 2021 113,00 | CST2021
rozwiniete przedstawicieli
organizacji
pozarzagdowych,
ktérzy podniesli
kompetencje w
zakresie procesu
stanowienia prawa,
konsultacji
publicznych
wspotkreowania,
monitorowania i
ewaluacji polityk
publicznych lub
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realizacji dziatan
rzeczniczych i
strazniczych

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR16

Liczba
przedstawicieli
organizacji partnerow
spotecznych, ktorzy
podniesli
kompetencje

osoba

212,00

2021

67,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Przejscie

PLGCR17

Liczba
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
ktérzy podniesli
kompetencje w
zakresie procesu
stanowienia prawa,
konsultacji
publicznych
wspotkreowania,
monitorowania i
ewaluacji polityk
publicznych lub
realizacji dziatan
rzeczniczych i
strazniczych

osoba

8 913,00

2021

217,00

CTS2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLGCR16

Liczba
przedstawicieli
organizacji partnerow
spotecznych, ktorzy
podniesli
kompetencje

osoba

212,00

2021

1184,00

CST2021

ESO4.7

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLGCR17

Liczba
przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
ktorzy podniesli
kompetencje w
zakresie procesu
stanowienia prawa,
konsultacji

0soba

8 913,00

2021

3 855,00

CST2021
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publicznych
wspotkreowania,
monitorowania i
ewaluacji polityk
publicznych lub
realizacji dziatan
rzeczniczych i
strazniczych

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwiniete 145. Wspieranie rozwoju 60 231,00
umiejetnosci cyfrowych

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 151. Wsparcie na rzecz edukacji 309 273,00
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)

v ESO4.7 EFS+ Przejscie 145. Wspieranie rozwoju 115 507,00
umiejetnosci cyfrowych

v ESO4.7 EFS+ Przejscie 151. Wsparcie na rzecz edukacji 593 104,00
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)

v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 145. Wspieranie rozwoju 2 049 483,00
umigje¢tnosci cyfrowych

v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 151. Wsparcie na rzecz edukacji 10 523 658,00
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)

v ESO4.7 Ogotem 13 651 256,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 369 504,00

v ESO4.7 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 708 611,00

v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 12573 141,00

v ESO4.7 Ogodtem 13 651 256,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 369 504,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.7 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 708 611,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12573 141,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.7 Ogotem 13 651 256,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Rozwdj kompetencji cyfrowych i 60 231,00
tworzenie miejsc pracy

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 121 968,00
spotecznych

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 08. Budowanie zdolnosci organizacji 247 537,00
spoteczenstwa obywatelskiego

v ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemow 475 501,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.7 EFS+ Przejscie 02. Rozwoj kompetencji cyfrowych i 115 507,00
tworzenie miejsc pracy
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v ESO4.7 EFS+ Przejscie 07. Budowanie zdolno$ci partneréw 233 902,00
spotecznych

v ESO4.7 EFS+ Przejscie 08. Budowanie zdolno$ci organizacji 474 710,00
spoteczenstwa obywatelskiego

v ESOA4.7 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie probleméw 911 884,00
okres$lonych w ramach europejskiego
semestru

v ESOA4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Rozwoj kompetencji cyfrowych i 2 049 483,00
tworzenie miejsc pracy

v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 07. Budowanie zdolnosci partnerow 4 150 203,00
spotecznych

v ESOA4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 08. Budowanie zdolno$ci organizacji 8 422 936,00
spoleczenstwa obywatelskiego

v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwigzywanie problemoéw 16 179 853,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.7 Ogotem 33443 715,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESOA4.7 EFS+ Lepiej rozwiniete 02. Uwzglednianie aspektu plci 369 504,00
v ESO4.7 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 708 611,00
v ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu pici 12573 141,00
v ESO4.7 Ogodlem 13 651 256,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.8. Wspieranie aktywnego wigczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolno$ci do zatrudnienia, w szczego6lnos$ci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Wsparcie potencjalu NGO do prowadzenia dzialan stuzacych zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami lub wlaczeniu
spolecznemu

W ramach tego obszaru prowadzone beda nastepujace dziatania:
ze szczegOlnymi potrzebami,

zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
e przeglad proceséw i wdrozenie usprawnien w zakresie dziatah NGO na rzecz dostepnosci oraz wlaczenia spotecznego.

2. Rozwdj dialogu obywatelskiego poprzez wzmocnienie funkcji analityczno-rzeczniczych i mobilizacyjnych zorganizowanego spoleczenstwa
obywatelskiego

Prowadzone beda m.in. nastgpujace dzialania:
e przygotowywanie stanowisk dotyczacych dokumentdw 1 polityk waznych dla sektora obywatelskiego w Polsce w obszarze aktow prawnych,

sektora,
poszukiwania nowych rozwiazan,

1 wdrazaniem rozwigzan z zakresu kluczowych polityk europejskich wspieranych przez EFS+,
e wspolpraca z sektorem nauki oraz z partnerami spotecznymi celem transferu wiedzy,
e wspodlpraca migdzynarodowa celem prezentacji gtosu sektora obywatelskiego z Polski i wymiany do$wiadczen,

e organizowanie ogolnopolskich wydarzen sektora obywatelskiego stuzacych promocji oraz wzmocnieniu powyzszych dziatan.

e doradztwo w zakresie wzmocnienia potencjatu NGO do $§wiadczenia ustug w obszarze wiaczenia spotecznego oraz zapewnienia dostgpnosci osobom

e podnoszenie kompetencji eksperckich przedstawicieli NGO w zakresie niezbednym do $wiadczenia ustug w obszarze wiaczenia spotecznego oraz

e wspieranie dialogu dotyczacego sektora obywatelskiego, w tym w konteks$cie realizacji ustug spotecznych 1 potencjatu organizacji pozarzadowych,
strategii, programow, organizowanie dyskusji wokot tych dokumentow, przygotowania rekomendacji dotyczacych funkcjonowania i finansowania
e dostarczanie wiedzy o sektorze obywatelskim, w tym poprzez prowadzenie badan i analiz, ktore postuzg m.in. do programowania, rekomendowania,

e wsparcie wypracowania 1 wdrazania standardow dziatalno$ci NGO, wsparcie wzmacniajace potencjal NGO do udzialu w pracach nad planowaniem
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3. Rozwdj dialogu obywatelskiego poprzez wzmocnienie organizacji pozarzadowych z kluczowych branz i ich oddzialywania na sektorowe polityki
publiczne

Budowanie reprezentacji organizacji pozarzadowych w ramach zagadnien waznych dla rozwoju Polski w obszarach interwencji EFS Plus, w procesach z
zakresu programowania, tj. ksztattowania polityk publicznych, ich monitorowania i ewaluacji, poprzez:

e udzial w procesie stanowienia prawa, ksztattowania i monitorowania polityk publicznych, budowanie potencjatu oraz rozwdj zdolnosci NGO do
monitorowania i ewaluacji polityk publicznych (na szczeblu krajowym oraz europejskim),

e podejmowanie dziatan, ktore bedg polega¢ na wspieraniu dialogu w zakresie wypracowania i upowszechnienia pakietow rekomendacji lub
rozwigzan systemowych w danym obszarze,

e wzmocnhienie partycypacji obywatelskiej, z wykorzystaniem réznych form i narzedzi, a takze udziat w gremiach i w ciatach dialogu, uczestnictwo w
konsultacjach publicznych w danym obszarze, itp.,
e dzialania sieciujgco-integracyjne,
e dziatania rzecznicze i straznicze.
Powyzsze dziatania powinny przyczyni¢ si¢ do wzmocnienia stabilno$ci zatrudnienia.

4. Wsparcie szkoleniowo-aktywizacyjne w celu przygotowania osob odbywajacych kare¢ pozbawienia wolno$ci do skutecznego powrotu na rynek
pracy i do spoleczenstwa

Wsparcie bedzie opieralto si¢ na szkoleniach, przede wszystkim zawodowych, w tym w zakresie tzw. ,,zielonych kompetencji”, ktore bedg obejmowaé m.in.
szkolenia w zakresie prostej pracy wymagajacej niskich kwalifikacji w obszarach, ktore sg wazne z punktu widzenia transformacji ekologicznej. Dzialania
aktywizacyjne beda uzupetlione wsparciem w zakresie przeciwdziatania hazardowi patologicznemu oraz wykluczeniu cyfrowemu. Mozliwe bedzie
wdrozenie w zaktadach karnych programow przeciwdzialania hazardowi patologicznemu.

5. Instrumenty zwrotne dla rozwoju ekonomii spolecznej

Instrument finansowy bedzie ukierunkowany na tworzenie i rozw6j PES na rdznych etapach rozwoju, odpowiadajac réznym ich potrzebom. Zaktada si¢
finansowanie pozyczek przeznaczonych dla PES w poczatkowym okresie ich dziatalnosci (pozyczka na start) oraz pozyczek umozliwiajgcych rozwdj tych
podmiotdw (pozyczka na rozwdj), jak rowniez uruchomienie spotecznych funduszy kapitatowych lub quasi-kapitatowych dla przedsigbiorstw spotecznych
0 znacznym potencjale wzrostu. Przewiduje si¢ mozliwo$¢ czgsciowego umorzenia kapitatu pozyczek w przypadku realizacji przez wspierane podmioty
celow spojnych z celami strategicznymi EFS+.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:
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e osoby odbywajace kar¢ pozbawienia wolnos$ci

e kadra Stuzby Wigziennej

e podmioty ekonomii spotecznej, w tym przedsigbiorstwa spoteczne
e NGO i ich przedstawiciele

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celow Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzglgdu na rézne przestanki bedzie
przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

W ramach celu przewidziano m.in. dziatania po§wigcone integracji spot.-zawodowej oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci. W ich rezultacie
osoby, ktére opuszczg jednostki penitencjarne, beda przygotowane do ponownego wlaczenia sie¢ w zycie spot. i zawodowe. Wsparcie przyczyni si¢ rowniez
do wzmocnienia NGO w prowadzenia dziatan na rzecz poprawy zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegodlnymi potrzebami.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw. W przypadku zasady rownosci kobiet i m¢zczyzn bedzie to
weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci, kryterium to bedzie
weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, a takze czy dziatania projektowe
beda prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Na etapie projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zaréwno w
procesie monitorowania jak roOwniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sa do przestrzegania zasad rownos$ciowych na
wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier
réwnosciowych i1 zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktéra podjeta jakiekolwiek dzialania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda zgodne z zapisami KPP 1 KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzg¢dzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw
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Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji bedzie wdrazany w catym kraju.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu 11V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegotowego. W Priorytecie IV nie beda realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentéw w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unig.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W dziataniu beda wykorzystane instrumenty finansowe z czgsciowa dotacjg w przypadku wspierania celow strategicznych EFS+ oraz instrumenty o
charakterze kapitalowym lub quasi kapitatowym. Badanie luki finansowej wykazalo, Ze mimo duzego zapotrzebowania na $rodki finansowe, PES maja
powazne problemy z dostepem do kredytow bankowych. Dla wielu z nich brak odpowiednich zabezpieczen stanowit podstawowg barier¢ w pozyskaniu
finansowania zwrotnego - wickszos$¢ PES nie dysponuje bowiem odpowiednim majatkiem. Istotnym problemem jest rowniez brak bankowej oferty
kredytowej uwzgledniajacej specyfike PES, jak rowniez brak zainteresowania komercyjnych instytucji finansowych w skonstruowaniu takiej oferty. PES
jednak musza docelowo by¢ w stanie funkcjonowa¢ w warunkach konkurencyjnej gospodarki rynkowej, a zatem beda zmuszone sprawnie korzystac ze
wszystkich dostgpnych form finansowania wtasnych celéw gospodarczych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i1 Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

. . Kategoria . . . , . . Cel posredni Cel koncowy
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary (2024) (2029)
v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete | PLHCO12 Liczba organizacji sztuka 2,00 4,00

pozarzadowych, ktore
otrzymaty wsparcie sluzace
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wzmocnieniu ich potencjatu
instytucjonalnego i
eksperckiego w zakresie
usuwania barier i stosowania
zasad dostepnos$ci oraz
wlaczenia spotecznego

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLHCO13

Liczba wigzniow, ktorzy
uzyskali wsparcie w ramach
programu

osoba

520,00

1 366,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLHCO16

Liczba organizacji
pozarzadowych lub ich sieci
objetych wsparciem w
zakresie procesu stanowienia
prawa, konsultacji
publicznych, ksztaltowania,
monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych lub
wzmocnienia potencjatu do
dziatan rzeczniczych i
strazniczych

sztuka

0,00

7,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLHCO11

Liczba inwestycji dla
podmiotéw ekonomii
spoteczne;j

sztuka

2,00

23,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCO12

Liczba organizacji
pozarzadowych, ktore
otrzymatly wsparcie stluzace
wzmocnieniu ich potencjatu
instytucjonalnego i
eksperckiego w zakresie
usuwania barier i stosowania
zasad dostepnosci oraz
wlaczenia spolecznego

sztuka

4,00

8,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCO13

Liczba wigzniow, ktorzy
uzyskali wsparcie w ramach
programu

osoba

996,00

2 616,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCO16

Liczba organizacji
pozarzadowych lub ich sieci
objetych wsparciem w
zakresie procesu stanowienia

sztuka

0,00

13,00
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prawa, konsultacji
publicznych, ksztaltowania,
monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych lub
wzmocnienia potencjatu do
dziatan rzeczniczych i
strazniczych

v ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCO11

Liczba inwestycji dla
podmiotéw ekonomii
spotecznej

sztuka

4,00

43,00

v ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej
rozwinicte

PLHCO12

Liczba organizacji
pozarzadowych, ktore
otrzymatly wsparcie shuzace
wzmocnieniu ich potencjatu
instytucjonalnego i
eksperckiego w zakresie
usuwania barier i stosowania
zasad dostepnosci oraz
wlaczenia spotecznego

sztuka

69,00

138,00

v ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLHCO13

Liczba wigzniow, ktorzy
uzyskali wsparcie w ramach
programu

osoba

17 684,00

46 418,00

v ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

PLHCO16

Liczba organizacji
pozarzadowych lub ich sieci
objetych wsparciem w
zakresie procesu stanowienia
prawa, konsultacji
publicznych, ksztattowania,
monitorowania i ewaluacji
polityk publicznych lub
wzmocnienia potencjatu do
dziatan rzeczniczych i
strazniczych

sztuka

0,00

235,00

v ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLHCO11

Liczba inwestycji dla
podmiotéw ekonomii
spoteczne;j

sztuka

74,00

765,00

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
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Tabela 3: Wskazniki rezultatu

Priorytet

Cel
szczegblowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Wartosé
bazowa lub
warto$¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrédto danych

Uwagi

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLHCR14

Liczba organizacji
pozarzadowych,
ktoére po udziale w
programie
uczestniczg w
procesie usuwania
barier i stosowania
zasad dostgpnosci
oraz wlaczenia
spotecznego

sztuka

50,00

2021

4,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLHCR15

Liczba wigznidéw,
ktoérzy uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoba

30 517,00

2020

1298,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLHCR16

Liczba bylych
wiezniow
pracujacych, lacznie
z prowadzacymi
dziatalno$¢ na
wlasny rachunek, 6
miesi¢cy po
opuszczeniu
jednostki
penitencjarnej

osoba

28,00

2019

28,00

Badanie
ewaluacyjne

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLHCR19

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
ich sieci, ktore
wzmocnily swoj
potencjat w zakresie
procesu stanowienia
prawa, konsultacji
publicznych,
ksztaltowania,
monitorowania i

sztuka

0,00

2024

6,00

CST2021
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ewaluacji polityk
publicznych lub
wzmocnienia
potencjatu do
dziatan
rzeczniczych i
strazniczych

ESO4.8

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLHCR13

Liczba miejsc
pracy utworzonych
w podmiotach
ekonomii spoteczne;j

sztuka

34,00

2022

23,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR14

Liczba organizacji
pozarzadowych,
ktore po udziale w
programie
uczestniczg w
procesie usuwania
barier i stosowania
zasad dostepnosci
oraz wilaczenia
spolecznego

sztuka

50,00

2021

7,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR15

Liczba wigzniow,
ktorzy uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoba

30 517,00

2020

2 485,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR16

Liczba bylych
wigzniow
pracujacych, tacznie
z prowadzacymi
dziatalno$¢ na
wiasny rachunek, 6
miesigcy po
opuszczeniu
jednostki
penitencjarnej

osoba

28,00

2019

28,00

Badanie
ewaluacyjne

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR19

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
ich sieci, ktore
wzmocnily swoj

sztuka

0,00

2024

12,00

CST2021
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potencjal w zakresie
procesu stanowienia
prawa, konsultacji
publicznych,
ksztaltowania,
monitorowania i
ewaluacji polityk
publicznych lub
wzmocnienia
potencjatu do
dziatan
rzeczniczych i
strazniczych

ESO4.8

EFS+

Przejscie

PLHCR13

Liczba miejsc
pracy utworzonych
w podmiotach
ekonomii spoteczne;j

sztuka

65,00

2022

43,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLHCR14

Liczba organizacji
pozarzadowych,
ktére po udziale w
programie
uczestniczg w
procesie usuwania
barier i stosowania
zasad dostgpnosci
oraz wlaczenia
spolecznego

sztuka

50,00

2021

124,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLHCR15

Liczba wigzniow,
ktoérzy uzyskali
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoba

30 517,00

2020

44 097,00

CST2021

ESO4.8

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLHCR16

Liczba bytych
wiezniow
pracujacych, tacznie
z prowadzacymi
dziatalno$¢ na
wlasny rachunek, 6
miesiecy po
opuszczeniu

osoba

28,00

2019

28,00

Badanie
ewaluacyjne
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jednostki
penitencjarnej

v ESO4.8

E

FS+ Regiony
stabiej

rozwini¢te

PLHCR19

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
ich sieci, ktore
wzmocnily swoj
potencjal w zakresie
procesu stanowienia
prawa, konsultacji
publicznych,
ksztaltowania,
monitorowania i
ewaluacji polityk
publicznych lub
wzmocnienia
potencjatlu do
dziatan
rzeczniczych i
strazniczych

sztuka

0,00 2024

212,00 | CST2021

v ESO4.8

E

FS+ Regiony
stabiej

rozwini¢te

PLHCR13

Liczba miejsc
pracy utworzonych
w podmiotach
ekonomii spoteczne;j

sztuka

1 151,00 2022

765,00 | CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsicbiorstw
spotecznych

905 876,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

152. Dziatania na rzecz promowania
réwnosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

266 205,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

153. Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy

959 030,00
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0s60b znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji

ESO4.8

EFS+

Przejscie

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsicbiorstw
spotecznych

1737229,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

152. Dzialania na rzecz promowania
rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

510 511,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

153. Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s60b znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji

1839 164,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsi¢biorstw
spotecznych

30 824 226,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

152. Dzialania na rzecz promowania
rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

9 058 165,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

153. Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s6Ob znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji

32 632 896,00

ESO4.8

Ogodtem

78 733 302,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

01. Dotacja

1225 235,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

02. Wsparcie za posrednictwem
instrumentéw finansowych: kapitat
wlasny lub quasi-kapital wlasny

165 636,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

03. Wsparcie za posrednictwem

instrumentow finansowych: pozyczka

572 004,00
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v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Wsparcie za posrednictwem 168 236,00
instrumentéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 2 349 675,00

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 02. Wsparcie za posrednictwem 317 645,00
instrumentow finansowych: kapitat
wlasny lub quasi-kapitat wlasny

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 03. Wsparcie za posrednictwem 1096 951,00
instrumentow finansowych: pozyczka

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 05. Wsparcie za posrednictwem 322 633,00
instrumentow finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego

v ESOA4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Dotacja 41 691 061,00

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Wsparcie za posrednictwem 5636 078,00
instrumentow finansowych: kapitat
wilasny lub quasi-kapital wtasny

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 03. Wsparcie za posrednictwem 19 463 569,00
instrumentow finansowych: pozyczka

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 05. Wsparcie za posrednictwem 5724 579,00
instrumentdéw finansowych: Dotacje
w ramach instrumentu finansowego

v ESO4.8 Ogodtem 78 733 302,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 2131111,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 4 086 904,00
ukierunkowania terytorialnego

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 72 515 287,00
ukierunkowania terytorialnego
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v ESO4.8 Ogodlem 78 733 302,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Przyczynianie si¢ do umiej¢tnoscei 191 806,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 08. Budowanie zdolno$ci organizacji 266 205,00
spoleczenstwa obywatelskiego

v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 905 876,00

v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie probleméw 1149 762,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 01. Przyczynianie si¢ do umiejetnoscei 367 833,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 08. Budowanie zdolno$ci organizacji 510 511,00
spoteczenstwa obywatelskiego

v ESO4.8 EFS+ Przej$cie 09. Nie dotyczy 1737 229,00

v ESO4.8 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie probleméw 2 204 937,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Przyczynianie si¢ do umiej¢tnosci 6 526 579,00
ekologicznych i zielonych miejsc pracy
oraz zielonej gospodarki

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 08. Budowanie zdolno$ci organizacji 9 058 165,00
spoteczenstwa obywatelskiego

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 09. Nie dotyczy 30 824 226,00

v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 10. Rozwiazywanie probleméw 39 122 926,00

okreslonych w ramach europejskiego
semestru
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v ESO4.8 Ogotem 92 866 055,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu pici 2131111,00
v ESOA4.8 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 4 086 904,00
v ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 72 515 287,00
v ESO4.8 Ogotem 78 733 302,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.9. Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow (EFS+)
2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Wsparcie w tym obszarze ma na celu lepsze wykorzystanie potencjatu migrantow z panstw trzecich, w tym uchodzcow z UA, 1 wsparcie pracodawcow
poszukujacych pracownikow cudzoziemskich.

1. Wypracowanie oraz wdrozenie dostosowanego do zapotrzebowania systemu obslugi cudzoziemcow przez publiczne sluzby zatrudnienia poprzez:
e wypracowanie oraz koordynacj¢ wdrozenia standardu obstugi cudzoziemcow przez PSZ,

e tworzenie i modernizacj¢ punktéw obstugi cudzoziemcdéw ramach sieci PSZ.

2. Wspieranie procesow zarzadzania migracjami zarobkowymi w celu lepszego wykorzystania potencjalu migrantow zarobkowych i wsparcia
pracodawcow poszukujacych pracownikéw cudzoziemskich

Dziatanie ma na celu wsparcie podmiotow zaangazowanych w procesy migracyjne w obszarze zatrudnienia i integracji z rynkiem pracy (migranci,
pracodawcy, urzedy) poprzez:

e wypracowanie i wdrozenie narz¢dzi dostarczajacych kompleksowych informacji o zasadach zatrudniania i pracy w Polsce poprzez: modernizacje¢ i
rozwoj centrum informacyjno-konsultacyjnego dotyczacego zatrudnienia cudzoziemcow, przepisow o dostepie do polskiego rynku pracy,
mozliwos$ci rozwojowych kariery 1 przedsiebiorczosci oraz dostosowanie stron internetowych instytucji publicznych i innych podmiotéw do potrzeb
migrantow zarobkowych,

e wypracowanie i wdrozenie dziatan informacyjno-promocyjnych oraz wspierajgcych rekrutacje w wybranych panstwach pochodzenia
cudzoziemcow.

3. Wsparcie edukacji formalnej dzieci i mlodziezy z Ukrainy objetych obowigzkiem szkolnym i obowiazkiem nauki

Celem dziatan bedzie stworzenie warunkow, w ktorych dzieci i mtodziez z Ukrainy mogg czu¢ si¢ bezpiecznie, budowac i rozwijac relacje z rowiesnikami,
a takze dalej rozwija¢ swoja wiedze, umiejetnosci i kompetencje. Objecie dzieci i mtodziezy z Ukrainy ksztatceniem formalnym i zapewnienie, aby w nim
pozostaty,wymaga dodatkowych dziatan na rzecz zaspokojenia ich szczegdlnych potrzeb.

W celu usprawnienia wdrazania operacji i wykorzystania srodkow EFS+, wsparcie w tym obszarze begdzie rozliczane z KE na podstawie art. 95
rozporzadzenia ogolnego (finansowania niepowigzanego z kosztami) zgodnie z aneksem 2 do programu - Wsparcie edukacji formalnej dzieci i mtodziezy z
Ukrainy w programie FERS.

4. Integracja spoleczna cudzoziemcow szczegdlnie narazonych na wykluczenie
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Typ projektu zaktada stworzenie skutecznych mechanizmoéw 1 strategii pracy z grupami narazonymi na wykluczenie wielokrotne, uwzgledniajac ich
szczegolne potrzeby 1 wyzwania stojace przed nimi.

Dziatania skierowane beda do migrantéw narazonych na wielokrotne wykluczenie, bedacych cztonkami mniejszosci narodowych, etnicznych, religijnych,
seksualnych etc. Obejma one wypracowanie metod pracy i standardow jakos$ci dziatan z cztonkami tych grup oraz przekazanie ich m.in. Centrom Integracji
Cudzoziemcow, zarowno w formie szkolen dla kadry, jak przez publikacje raportow.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasadg DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

instytucje rynku pracy

e jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich jednostki organizacyjne
e jednostki administracji publicznej

e pracodawcy

e partnerzy spoleczni

e obywatele panstw trzecich

e kadry systemu o$wiaty

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego w kazdym z celdw szczegdtowych Programu przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na rdzne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Dziatania w tym celu przyczynig si¢ do wyréwnania szans na rynku pracy i w spoleczenstwie cudzoziemcoOw przebywajacych w Polsce.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady rownosci kobiet i me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe bedg prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Na etapie
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projektu/Programu sposéb realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zarbwno w procesie monitorowania jak rowniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych
dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych 1 zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktéorych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane bedag takze zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego celu szczegétowego ma wymiar ogélnopolski. Z uwagi na powyzsze nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsiewzi¢¢ skierowanych do poszczegolnych kategorii regionow.

Dzialania miedzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu I i V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegotowego. W Priorytecie IV nie bedg realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unia.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki
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Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka miary

Cel posredni
(2024)

Cel koncowy
(2029)

v

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLICOO1

Liczba opracowanych
standardéw obstugi
cudzoziemcoOw

sztuka

0,00

0,00

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLICO02

Liczba utworzonych i
zmodernizowanych punktow
obstugi cudzoziemcow w
ramach sieci publicznych stuzb
zatrudnienia

sztuka

1,00

1,00

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLICO04

Centrum informacyjno-
konsultacyjne dotyczace
warunkow zatrudnienia
cudzoziemcow w Polsce
rozbudowane w ramach
Programu

sztuka

0,00

0,00

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLICO06

Liczba opracowanych raportow
zawierajgcych metody pracy i
standardy jako$ci dziatan na
rzecz cudzoziemcodw nalezacych
do grup szczegdlnie wrazliwych

sztuka

0,00

0,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICO01

Liczba opracowanych
standardéw obstugi
cudzoziemcoOw

sztuka

0,00

0,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICO02

Liczba utworzonych i
zmodernizowanych punktow
obshugi cudzoziemcow w
ramach sieci publicznych stuzb
zatrudnienia

sztuka

1,00

3,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICO04

Centrum informacyjno-
konsultacyjne dotyczace
warunkoéw zatrudnienia
cudzoziemcow w Polsce

sztuka

0,00

0,00
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rozbudowane w ramach
Programu
v ESO4.9 EFS+ Przejscie PLICOO06 Liczba opracowanych raportow |sztuka 0,00 0,00
zawierajacych metody pracy i
standardy jakos$ci dziatan na
rzecz cudzoziemcow nalezacych
do grup szczegdlnie wrazliwych
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej | PLICO01 Liczba opracowanych sztuka 0,00 1,00
rozwinigte standardéw obstugi
cudzoziemcoOw
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej | PLICO02 Liczba utworzonych i sztuka 23,00 46,00
rozwinigte zmodernizowanych punktow
obshugi cudzoziemcoéw w
ramach sieci publicznych stuzb
zatrudnienia
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej | PLICO04 Centrum informacyjno- sztuka 0,00 1,00
rozwinigte konsultacyjne dotyczace
warunkow zatrudnienia
cudzoziemcow w Polsce
rozbudowane w ramach
Programu
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej |PLICO06 Liczba opracowanych raportow |sztuka 0,00 5,00
rozwinigte zawierajacych metody pracy i
standardy jakosci dziatan na
rzecz cudzoziemcodw nalezacych
do grup szczegodlnie wrazliwych
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
. Cel Kategoria Nr L. Jednostka | bazowa lub Rok , Zrodlo .
Priorytet . Fundusz . . . . Wskaznik . i Lo koncowy Uwagi
szczegOtowy regionu identyfikacyjny miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
v ESO4.9 EFS+ Lepiej PLICRO1 Odsetek publicznych procent 100,00 2021 100,00 | Dane wtasne
rozwinigte stuzb zatrudnienia, w MRPIPS
ktérych wdrozono
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opracowane standardy
obstugi cudzoziemcow

ESO4.9

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLICRO02

Liczba cudzoziemcow,
W tym migrantow
przymusowych, ktorzy
skorzystali z ushug
punktéw obstugi
cudzoziemcow w
ramach sieci
publicznych stuzb
zatrudnienia

osoba

10 000,00

2021

2 710,00

Dane wlasne
MRPIPS

ESO4.9

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLICRO4

Liczba nowych
uczniow z Ukrainy
uczestniczacych w
ksztatceniu formalnym
w szkotach
podstawowych lub
ponadpodstawowych w
catym jednym roku
szkolnym w okresie
pomigdzy 2024 r. a
2027 r.

osoba

133 042,00

2024

813,00

System
Informacji
Oswiatowej

ESO4.9

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLICRO5

Liczba Centrow
Integracji
Cudzoziemcow oraz
Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie, w
ktérych wdrozono
wypracowane metody
pracy i standardy
jakosci dziatan na rzecz
cudzoziemcoéw
nalezacych do grup
szczegolnie wrazliwych

sztuka

Dane wlasne
MRPIiPS

wskaznik
podlega
monitorowaniu

ESO4.9

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLICRO06

Liczba klientow, ktorzy
otrzymali informacje
poprzez kontakt z
Centrum
Informacyjnym
Working and Living in
Poland

osoba

Dane wlasne
MRPIiPS

wskaznik
podlega
monitorowaniu
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ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICRO1

Odsetek publicznych
stuzb zatrudnienia, w
ktérych wdrozono
opracowane standardy
obstugi cudzoziemcow

procent

100,00

2021

100,00

Dane wlasne
MRPiPS

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICRO2

Liczba cudzoziemcow,
W tym migrantow
przymusowych, ktorzy
skorzystali z ustug
punktéw obstugi
cudzoziemcoéw w
ramach sieci
publicznych stuzb
zatrudnienia

osoba

10 000,00

2021

5190,00

Dane wlasne
MRPIiPS

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICR0O4

Liczba nowych
uczniéw z Ukrainy
uczestniczacych w
ksztatceniu formalnym
w szkotach
podstawowych lub
ponadpodstawowych w
calym jednym roku
szkolnym w okresie
pomiedzy 2024 1. a
2027 r.

osoba

133 042,00

2024

1 557,00

System
Informacji
Oswiatowe;j

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICRO5

Liczba Centrow
Integracji
Cudzoziemcow oraz
Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie, w
ktorych wdrozono
wypracowane metody
pracy i standardy
jakosci dziatan na rzecz
cudzoziemcow
nalezacych do grup
szczegolnie wrazliwych

sztuka

Dane wlasne
MRPiPS

wskaznik
podlega
monitorowaniu

ESO4.9

EFS+

Przejscie

PLICRO6

Liczba klientow, ktorzy
otrzymali informacje
poprzez kontakt z

osoba

Dane wlasne
MRPIiPS

wskaznik
podlega
monitorowaniu
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Centrum
Informacyjnym
Working and Living in
Poland

ESO4.9

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLICRO1

Odsetek publicznych
shuzb zatrudnienia, w
ktorych wdrozono
opracowane standardy
obstugi cudzoziemcow

procent

100,00

2021

100,00

Dane wlasne
MRPIiPS

ESO4.9

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLICRO02

Liczba cudzoziemcow,
W tym migrantow
przymusowych, ktorzy
skorzystali z ushug
punktéw obstugi
cudzoziemcoOw w
ramach sieci
publicznych stuzb
zatrudnienia

osoba

10 000,00

2021

92 100,00

Dane wlasne
MRPIPS

ESO4.9

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLICRO4

Liczba nowych
uczniow z Ukrainy
uczestniczacych w
ksztatceniu formalnym
w szkotach
podstawowych lub
ponadpodstawowych w
catym jednym roku
szkolnym w okresie
pomigdzy 2024 r. a
2027 r.

osoba

133 042,00

2024

27 630,00

System
Informacji
Oswiatowej

ESO4.9

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLICRO5

Liczba Centrow
Integraciji
Cudzoziemcow oraz
Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie, w
ktorych wdrozono
wypracowane metody
pracy i standardy
jakosci dziatan na rzecz
cudzoziemcow
nalezacych do grup
szczegoblnie wrazliwych

sztuka

Dane wlasne
MRPIiPS

wskaznik
podlega
monitorowaniu
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v ESO4.9

EFS+ Regiony
stabiej
rozwiniete

PLICRO06

Liczba klientoéw, ktorzy
otrzymali informacje
poprzez kontakt z
Centrum
Informacyjnym
Working and Living in
Poland

osoba

Dane wlasne
MRPiPS

wskaznik
podlega
monitorowaniu

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu

Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

156. Dzialania szczeg6lne w
celu zwigkszenia udziatu
obywateli panstw trzecich w
rynku pracy

276 059,00

ESO4.9

EFS+

Lepiej rozwinigte

157. Dzialania na rzecz
integracji spotecznej obywateli
panstw trzecich

2673 759,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

156. Dziatania szczegolne w
celu zwigkszenia udziatu
obywateli panstw trzecich w
rynku pracy

529 408,00

ESO4.9

EFS+

Przejscie

157. Dziatania na rzecz
integracji spotecznej obywateli
panstw trzecich

5127 558,00

ESO4.9

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

156. Dziatania szczeg6lne w
celu zwigkszenia udziatu
obywateli panstw trzecich w
rynku pracy

9 393 466,00

ESO4.9

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

157. Dziatania na rzecz
integracji spolecznej obywateli
panstw trzecich

90 979 951,00

ESO4.9

Ogodtem

108 980 201,00
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Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 2 949 818,00
v ES0O4.9 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 5 656 966,00
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 100 373 417,00
v ES0O4.9 Ogotem 108 980 201,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 2 949 818,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.9 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 5 656 966,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 100 373 417,00
rozwiniete ukierunkowania terytorialnego
v ESOA4.9 Ogotem 108 980 201,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod 2596 674,00
dzieci
v ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 276 059,00
v ES04.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwigzywanie problemoéw 77 085,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
v ES04.9 EFS+ Przejscie 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod 4979 729,00
dzieci
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v ESO4.9 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 529 408,00
v ESO4.9 EFS+ Przejscie 10. Rozwigzywanie problemoéw 147 829,00
okres§lonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsréd 88 356 973,00
rozwinigte dzieci
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 9 393 466,00
rozwini¢te
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwigzywanie problemoéw 2622 978,00
rozwinigte okres$lonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.9 Ogotem 108 980 201,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 353 144,00
v ESO4.9 EFS+ Lepiej rozwinigte 03. Neutralnos¢ ptciowa 2596 674,00
v ESO4.9 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 677 237,00
v ESO4.9 EFS+ Przejscie 03. Neutralnos¢ ptciowa 4979 729,00
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 12 016 444,00
v ESO4.9 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 03. Neutralnos¢ ptciowa 88 356 973,00
v ESO4.9 Ogodtem 108 980 201,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscig pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+

PL

267

PL




2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.11. Zwigkszanie rownego 1 szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwatych 1 przystepnych cenowo ustug, w tym ustug, ktore
wspieraja dostep do mieszkan oraz opieki skoncentrowanej na osobie, w tym opieki zdrowotnej; modernizacja systemow ochrony socjalnej, w tym
wspieranie dostgpu do ochrony socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 grup w niekorzystnej sytuacji; poprawa dostgpnosci, w tym dla 0sob z
niepetnosprawnos$ciami, skutecznosci i odpornosci systemoéw ochrony zdrowia i ustug opieki dtugoterminowej (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Budowa i rozwdéj potencjatlu instytucjonalnego NGO do Swiadczenia ustug publicznych

Dziatania maja na celu wsparcie NGO dzialajacych w obszarach ustug publicznych (edukacja 1 ksztalcenie, wlaczenie 1 integracja spoteczna, rynek pracy,
ochrona zdrowia), a tym samym zwigkszenie jakos$ci 1 dostgpnosci dostarczanych przez NGO ustug. Wsparcie zaktada opracowanie 1 wdrozenie
mechanizmow zapewniajacych m.in podniesienie jako$ci, rozszerzenie zakresu i dostepnos$ci ustug, ksztatcenie kadr z budowania potencjatu
instytucjonalnego NGO, szkolenia z zakresu prowadzonej dziatalnosci, doradztwo, ktére umozliwi organizacjom lepsze rozpoznawanie potrzeb.
Przewidziano organizacj¢ programow platnych stazy w NGO oraz wsparcie organizacji dziatajacych na rzecz migrantéw i uchodzcow.

2. Wypracowanie rozwiazan wspierajacych budowe oraz rozwoj sieci, federacji i koalicji NGO, w tym rozwdj wspoélpracy miedzysektorowej oraz
wsparcie wspolpracy miedzynarodowej w poszczegélnych obszarach ustug publicznych oraz wzmocnienie potencjatlu instytucjonalnego do
sieciowania wewnatrz sektora

Prowadzone beda w szczegolnosci nastepujace dziatania w ramach polityk wspieranych przez EFS+:

v wsparcie oraz rozw0j ogolnopolskich sieci, federacji i koalicji NGO wsparcie dziatalno$ci badawczej NGO w zakresie kondycji trzeciego sektora
oraz filantropii i wolontariatu, wsparcie wypracowania i wdrazania standardow dziatalno$ci NGO, wsparcie wzmacniajace potencjal NGO do
udzialu w pracach nad planowaniem 1 wdrazaniem rozwigzan z zakresu kluczowych polityk europejskich wspieranych przez EFS+, w tym
wyzwaniami zwigzanymi ze zmiang klimatu, z uwzglednieniem wspolpracy z organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego z pozostatych krajow
Unii Europejskiej;

v' wypracowanie lokalnych programdw wsparcia o charakterze publiczno-spotecznym, w tym lokalnych programow wsparcia na rzecz mlodziezy;

v’ doradztwo specjalistyczne dla NGO planujacych i realizujgcych wspolprace miedzysektorows;

v' szkolenia specjalistyczne dla przedstawicieli NGO.

Celem dziatan jest wzmocnienie potencjatu NGO dziatajacych w obszarach ustug publicznych, co pozwoli wzmocni¢ mozliwosci ich oddziatywania oraz
wdrozy¢ mechanizmy umozliwiajace sprawne dzialanie w obszarze dziatalno$ci danej NGO.
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3. Budowa i rozwoj potencjalu instytucjonalnego NGO. Wdrazanie strategii i planow zapewniajacych lepsza wydolno$¢ zarzadcza, materialng i
finansowq organizacji pozarzadowych

W tym dziataniu wspierane bedg organizacje pozarzadowe, ktore wzmocnig swoja efektywnos$¢ i trwatos¢ realizacji ustug, poprzez wdrozenie strategii lub
planéw uwzgledniajacych konkretne rozwigzania zapewniajace lepsza wydolnos¢ zarzadcza, materialng i finansowg organizacji pozarzagdowych. Zaktada
si¢ dzialania zmierzajace do:

podniesienia jako$ci, poszerzenia zakresu i dostepnosci ustug;
wdrozenia 1 udoskonalenia strategii, planow, standardéw i procedur zarzadzania;
wzmocnienia kompetencji kadr i stabilnosci zatrudnienia w NGO,

wzmocnienia wewnetrznego potencjatu organizacji w zakresie sprawnego zarzadzania 1 efektywnej realizacji zadan oraz zwigkszenia odpornosci na
wyzwania i sytuacje kryzysowe;

zapewnienia doradztwa, ktére umozliwi organizacjom trwale, sprawniejsze funkcjonowanie, zarbwno poprzez wzmocnienie ich potencjatu jak i
lepsze rozpoznawanie potrzeb i ryzyk w obszarze, w ktoérym realizujg dziatania.

4. Rozwoj rozwigzan z zakresu konsolidacji i samowiedzy Srodowiska organizacji pozarzadowych gwarantujacych jego wystarczalno$¢ oraz
efektywnos¢ podejmowanych dzialan

Wspierane beda sieci, federacje i koalicje NGO, ktére wzmocnig wydolnos$¢ i ustugi w swoich organizacjach, w szczegolnos$ci poprzez nastgpujace
dziatania:

wzmacnianie liderow/ek i zespotéw zarzadczych,

wdrozenie 1 udoskonalenie strategii, planow, standardow 1 procedur zarzadzania, podniesienie jakos$ci, poszerzenia zakresu 1 dostgpnosci ustug,
wzmocnienie wewngtrznego potencjatu organizacji w zakresie sprawnego zarzadzania 1 efektywnej realizacji zadan oraz zwigkszenia odpornosci na
wyzwania 1 sytuacje kryzysowe, ktdre dotycza specyfiki danej dziatalno$ci,

wypracowanie i wdrozenie programow wsparcia mechanizmow federacyjnych i sieciujgcych oraz na rzecz aktywizacji 1 wzmocnienia cztonkostwa,
w tym wsparcie wolontariatu,

szkolenia i doradztwo specjalistyczne, ktore umozliwi organizacjom trwate, sprawniejsze funkcjonowanie, zarowno poprzez wzmocnienie ich
potencjatu jak 1 lepsze rozpoznawanie potrzeb i ryzyk w obszarze, w ktorym realizujg dzialania,

podejmowanie wspotpracy migdzysektorowe;j i transferu dobrych praktyk,

dziatania sieciujgco-integracyjne, w tym spotkania i wizyty studyjne

Powyzsze dziatania powinny przyczyni¢ si¢ do wzmocnienia kompetencji kadr 1 stabilno$ci zatrudnienia.
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5. Wsparcie finansowe dla JST zlecajacych lub powierzajacych PES ushlugi spoteczne

Wdrazane bedg dziatania zaktadajace wyplacanie ,,premii spotecznej” dla JST zlecajacych lub powierzajacych PES realizacje ustug spotecznych. Przyczyni
si¢ to do zwigkszenia dostgpu do wysokiej jakosci ustug spotecznych w srodowiskach lokalnych §wiadczonych przez PES oraz zacheci JST do zamawiania
ustug spotecznych w sektorze spotecznym.

6. Podnoszenie kompetencji pracownikow instytucji regionalnych zajmujacych si¢ planowaniem oraz wdrazaniem polityki z zakresu uslug
spolecznych na poziomie regionu, w tym doradztwo i rzecznictwo na rzecz regionalnych instytucji publicznych zajmujacych si¢ obszarem
wlaczenia spolecznego

Dziatania obejma m.in.:

v’ wsparcie szkoleniowe i doradcze z zakresu ustug spotecznych, w tym wypracowanie narzedzi/mechanizmoéw wsparcia dla podmiotéw
przeksztalcajacych sie lub tworzacych CUS;

v' wypracowanie rekomendacji zmiany ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez CUS i innych przepiséw prawnych majacych zastosowanie w
ich dziatalnosci, z uwzglgdnieniem kontekstu spoteczno-demograficznego, analizy ekonomicznej i deinstytucjonalizacji ustug spotecznych;

v’ dzialania z zakresu mapowania i sieciowania funkcjonujgcych CUS;

v’ doradztwo i rzecznictwo dla regionalnych instytucji publicznych zajmujacych sie realizacja polityk na rzecz wigczenia spotecznego, pracownikéw
ROPS, cztonkow Regionalnych Komitetow Rozwoju ES i innych regionalnych ciat doradczo-opiniodawczych, przedstawicieli urzgdow
marszatkowskich odpowiedzialnych za planowanie strategiczne w regionie, przedstawicieli urzedow wojewodzkich, ktorzy realizowa¢ beda zadania
wynikajace z zapisow ustawy o ES.

7. Stworzenie platformy wymiany doSwiadczen i koordynacji dzialan dla instytucji regionalnych zaangazowanych w planowanie i realizacje
polityki w zakresie ushug spolecznych na poziomie regionalnym

Dziatania obejma m. in.:

v umozliwienie wymiany do$wiadczen, dobrych praktyk oraz wspdlnego wypracowywania rozwigzan przez instytucje regionalne, w tym
wypracowanie mechanizméw wsparcia JST w procesie deinstytucjonalizacji;

v"wsparcie merytoryczne i eksperckie dla instytucji regionalnych, w tym badania dotyczace poziomu $§wiadczenia ustug w spotecznoéci lokalnej w
JST w kontekscie terytorialnym;

v wypracowywanie zalecen dla PR dot. realizacji wsparcia z EFS+ w zakresie deinstytucjonalizacji oraz poprawy dostepu do ustug.
8. Wdrazanie polityki z zakresu rozwoju wysokiej jakosci Srodowiskowych ustug spolecznych

Dziatania obejmg m. in.:
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v przeprowadzenie przegladu obowigzujacych standardéw jakosci ustug okreslonych w aktach wykonawczych do ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0
pomocy spoltecznej, na podstawie ktorego powstang zalecenia do zmian merytorycznych i prawnych realizacji sSrodowiskowych ustug spotecznych;

v’ dzialania na rzecz podniesienia jako$ci ustug oferowanych w systemie pomocy spotecznej, w szczegdlnosci poprzez szkolenia dla pracownikoéw
ROPS opracowane na podstawie zalecen wynikajacych z ww. przegladu standardow ustug;

v wypracowanie nowych badz aktualizacja dotychczasowych rozwigzan z zakresu ustug spotecznych na podstawie ww. przegladu standardow, w tym
pilotaz nowych dziatan;

v wypracowanie rozwigzah majgcych na celu rozwdj srodowiskowych form opieki (analiza dotychczasowych rozwigzan, w tym na podstawie
wsparcia realizowanego w programach regionalnych, wynikéw prac Zespotu ds. reformy pomocy spotecznej oraz dziatan w §rodowisku);

v’ dzialania majgce na celu wdrozenie wynikow prac Zespotu ds. reformy pomocy spotecznej.
9. Wsparcie deinstytucjonalizacji dlugoterminowej opieki medycznej

Zaktada si¢ opracowanie i pilotaz nowych form opieki dziennej dla osob starszych, w tym z zaburzeniami ot¢piennymi i OzN w kazdym wieku oraz
dziatania na rzecz poprawy dostepnosci domowej opieki zdrowotnej dla osob starszych i OzN. Przyczyni si¢ to do poprawy dostepu do ustug opieki
zdrowotnej w spot. lokalnej, wzmocnienia zapobiegania hospitalizacjom i objgciu pacjentow opieka catodobowa.

Nowe formy musza zaktada¢ wspotprace z lokalnymi instytucjami/stuzbami opieki dtugoterminowej, w tym dziatajagcymi formami opieki
zdeinstytucjonalizowanej w zakresie informowania o dostgpnym wsparciu.

Podnoszone bgda kompetencje opiekunow medycznych w zakresie opieki dtugoterminowej nad osobami starszymi, opieki paliatywnej i hospicyjnej
udzielanych w warunkach domowych oraz przez poszerzanie form dziennej opieki medycznej dla 0sob z zaburzeniami otgpiennymi.

Planowany jest rozw0j rozwigzan telemedycznych (infolinie),wsparcia dla opiekunéw nieformalnych osob starszych oraz wsparcie dzialan informacyjnych
w zakresie dostepnej opieki zdrowotnej 1 wsparcia w systemie opieki spoleczne;.

10. Wsparcie deinstytucjonalizacji opieki psychiatrycznej

Planowane sg dziatania wspierajace nowy model ochrony zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy. Ponadto, zaktada si¢ przygotowanie i realizacje
specjalistycznych programow diagnozy i leczenia zaburzen psychicznych dla dzieci i mtodziezy (realizowanych w trybie ambulatoryjnym i dziennym) oraz
specjalistycznych programow diagnozy dla dorostych.

Wdrazane 1 upowszechniane bgda standardy postgpowania w przypadku ryzyka zachowan samobojczych osob dorostych, dzieci i mtodziezy poprzez
dzialania szkoleniowe zwigkszajace kompetencje kadry w zakresie szybkiej reakcji w sytuacji kryzysowe;.

11. Podnoszenie jakos$ci zarzadzania Swiadczeniami zdrowotnymi
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Planowane jest wsparcie podmiotow leczniczych, w tym POZ, m.in. w zakresie przygotowania do wdrozenia standardow akredytacyjnych,
przeprowadzenia oceny akredytacyjnej. Ma to na celu zidentyfikowanie stabych punktéw w dziatalnos$ci podmiotéw, wymiane wiedzy 0 dobrych
praktykach i wprowadzanie wysokich standardéw jakosci i bezpieczenstwa opieki i ochrony praw pacjentow.

Przewidziano tez wsparcie na rzecz poprawy jakosci zarzadzania w podmiotach systemu ochrony zdrowia poprzez optymalizacj¢ procedur, by bytly
przystepniejsze dla pacjenta oraz poprzez zidentyfikowanie 1 okre§lenie podstawowych regionéw zabezpieczenia jako narzedzia pozwalajacego zapewnié
dostep do kluczowych zakresow opieki zdrowotnej na okreslonych obszarach terytorialnych, w szczeg6lnosci tych o ograniczonej dostgpnosci do §wiadczen
zdrowotnych.

12. Wzmocnienie POZ do organizacji opieki koordynowanej

Dziatania na rzecz opieki koordynowanej zapoczatkowano w PO WER 2014-2020. Pilotaz opieki koordynowanej w POZ (POZ Plus) mial na celu
stopniowe tworzenie systemu ukierunkowanego na pacjenta, w ktorym zamiast koncentracji na $wiadczeniu ustug, ktadzie si¢ wiekszy nacisk na stosowanie
narzedzi zapobiegawczych, co lepiej odpowiada obecnym standardom opieki zdrowotnej i1 potrzeb spotecznych. W ramach pilotazu wprowadzono m.in.
funkcj¢ koordynatora administracyjnego oraz zwigkszono zakres oraz liczbe dziatan profilaktycznych oraz edukacyjnych - profilaktyczne $wiadczenia
bilansowe, a takze zwigkszono liczb¢ dodatkowych ustug dla pacjentéw z chorobami przewlektymi, w tym ustug diagnostycznych, konsultacji
specjalistycznych oraz rehabilitacyjnych - program zarzadzania chorobg przewlekla. Pilotaz zaowocowal wprowadzeniem cze$ci rozwigzan do systemu
ochrony zdrowia. Planowane dziatania majg wzmocni¢ dojrzatos¢ POZ do organizacji opieki koordynowanej i wspolprace na linii POZ-AQOS-opieka
szpitalna.

Podje¢te zostang dziatania na rzecz zwigkszenia kompetencji koordynatoréw opieki w placowkach POZ. Koordynator, zgodnie z Krajowym Planem
Transformacji, bedzie przewodnikiem pacjenta po systemie ochrony zdrowia.

Dziatania beda skupione na wsparciu POZ, AOS oraz zdeinstytucjonalizowanych form opieki zdrowotnej, co przyczyni si¢ do odwrocenia piramidy
Swiadczen 1 zwigkszenia dostgpu do opieki zdrowotne;.

13. Wsparcie koordynacji profilaktyki zdrowotnej

Podjete zostang dziatania w celu zwigkszenia koordynacji dziatan profilaktycznych miedzy funkcjonujacymi w réznych wymiarach programami
profilaktycznymi. Dla poprawy komunikacji 1 wspotpracy na réznych poziomach dziatan profilaktycznych, planowane jest wdrozenie rozwigzan
koordynacyjnych, majacych uspojni¢ system dziatan profilaktycznych finansowanych z funduszy europejskich i srodkéw krajowych. Mozliwe bedzie takze
wsparcie kadr zaangazowanych w realizacj¢ dziatan koordynacyjnych.

Dziatania od 9 do 13 sg zgodne z celami wskazanymi w Zdrowa przyszto$¢. Ramy strategiczne dla systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027 oraz
powigzane z dziataniami w Krajowym Planie Transformacji, w szczegolnosci w zakresie wzmocnienia koordynacji opieki, odwracania piramidy §wiadczen,
zdefiniowania podstawowych regiondw zabezpieczenia §wiadczen, rozwoju podmiotow $wiadczacych skoordynowang opieke psychiatryczng w oparciu o
zatozenia modelu srodowiskowego, wiaczenia opiekunow medycznych do realizacji opieki dlugoterminowej czy stworzenia systemu dziennego wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami otgpiennymi.
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14.

Podnoszenie kompetencji pracownikow instytucji regionalnych zajmujacych si¢ tworzeniem oraz wdrazaniem polityki z zakresu pomocy i
integracji spolecznej na poziomie regionu oraz stworzenie platformy wymiany doswiadczen dla tych instytucji

Opracowane zostang nowe standardy 1 modele oraz platforma wymiany do§wiadczen i koordynacji dziatan w zakresie wigczenia spotecznego w PR.
Dzialania obejma m.in.:

15.

v' szkolenia i doradztwo dot. pomocy i integracji spotecznej w wojewddztwie;

v’ promocje zawoddéw pomocowych, w celu zachecenia do podejmowania w nich pracy i budujgcg prestiz zawodowy, w tym kampanie medialne;
v wymiang do$wiadczen, dobrych praktyk i wspolnego wypracowywania rozwigzan na rzecz wigczenia spot. przez instytucje regionalne;

v' dziatania merytoryczne i eksperckie, w tym prowadzenie badan i wypracowanie modeli i standardow oraz ich upowszechnienie;

v' wypracowywanie zalecen dla PR dot. realizacji wsparcia z zakresu pomocy i integracji spotecznej, w tym dot. 0s6b w kryzysie bezdomno$ci.

Dzialania ROPS w zakresie ustug spolecznych, pomocy spolecznej, ES i aktywnej integracji, stuzgce wlaczeniu spotecznemu, realizowane na
poziomie wojewodzkim

Realizowane dziatania obejma m.in:

v’ organizowanie i wspieranie instytucji pomocy spolecznej, podmiotéw zajmujgcych si¢ pomocg i integracjg spoleczng, instytucji wspierania rodziny,

pieczy zastepczej i adopcji oraz ich wspolpracy;

v’ diagnozowanie i monitorowanie sytuacji regionalnej w zakresie ushug spotecznych, wspierania rodziny i pieczy zastepczej, pomocy i integracji
spotecznej oraz ES;

v' planowanie interwencji z zakresu ushug spotecznych, pomocy i integracji spotecznej, ES w wojewodztwie, w tym w oparciu o zalecenia
przygotowane przez MRPIPS;

v wzmocnienie potencjatu instytucjonalnego, organizacyjnego oraz kompetencyjnego instytucji pomocy i integracji spotecznej (w tym w zakresie
superwizji pracy socjalnej oraz uwrazliwienia na kwestie réznorodnosci i niedyskryminacji), podmiotéw $wiadczacych ustugi spoteczne, a takze
organizujacych system wspierania rodziny, pieczy zastepczej i adopcji oraz jego otoczenia;

v' analiza potrzeb szkoleniowych kadr i planowanie interwencji EFS w tym zakresie w oparciu o zalecenia przygotowane przez MRPiPS;

v' wspieranie gmin w tworzeniu CUS i rozwoju dostarczanych przez nie ustug, w tym szkolenia z zakresu ustawy o realizowaniu ustug spotecznych

przez centrum ustug spotecznych;

v’ wsparcie samorzgdow w rozwoju ustug $wiadczonych w spotecznos$ci lokalnej, w tym dziatania $wiadomos$ciowe i szkolenia dotyczace

deinstytucjonalizacji, wymiana dobrych praktyk, w tym wypracowywanie rozwigzan stuzacych zapewnieniu lepszej integracji ustug spotecznych i

zdrowotnych na rzecz réznych grup docelowych, w tym osob biernych zawodowo z przyczyn zdrowotnych;
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koordynacja prac Regionalnych Komitetow Rozwoju ES;
zapewnienie wdrazania w samorzadach lokalnych rozwigzah w obszarze ES;

zbieranie danych dotyczacych sektora ES na poziomie regionalnym, analiza danych i sprawozdawczos$¢ dot. ES, pomiar oddziatywania spotecznego
oraz kondycji sektora;

udzial w procesie akredytacji OWES;

dzialania na rzecz rozwoju zaangazowania JST w obszarze ES, w tym dziatania upowszechniajace rozwigzania przewidziane w ustawie o ES;
sieciowanie 1 wspotpraca z OWES;

dziatania na rzecz zwigkszenia aktywnos$ci JST w obszarze zatrudnienia socjalnego i dziatalnosci PZS;

dziatania stuzagce budowaniu marki ES i jej promocji w oparciu o zakres ES wskazany w nowej ustawie (np. targi ES);

dziatania shuzace wsparciu procesu integracji cudzoziemcoéw, w szczegolnosci w formie szkolen dla pracownikéw instytucji pomocy i integracji
spotecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej oraz NGO zajmujacych si¢ tg tematyka.

Realizowanych bedzie 16 projektéw koordynacyjnych — po jednym w wojewddztwie.

16. Zarzadzanie sfera ES na poziomie centralnym

Realizowane bedzie w szczego6lnosci:

17.

v
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stworzenie forum wymiany informacji i koordynacji dziatan ROPS w obszarze ES;

wsparcie eksperckie w kreowaniu nowych rozwigzah w obszarze ES;

wsparcie wdrazania rozwigzan wynikajacych z zapisow ustawy o ES;

rozwijanie systemu monitorowania sektora ES, w tym w obszarze mierzenia oddziatywania spotecznego;
dzialania w obszarze akredytacji OWES;

wsparcie wojewodow we wdrazaniu przepisOw ustawy o ES, w szczegdlnosci wsparcie techniczne oraz dofinansowanie miejsc pracy specjalistow
do spraw ES w urzgdach wojewodzkich.

Zapewnienie kadrze PS mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zwlaszcza w obszarze prowadzonej dzialalnosci gospodarczej oraz zarzadzania —
Akademia Menadzera PS

Dziatanie obejmie w szczego6lnosci:

v

szkolenia z zakresu zarzadzania PS;
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v’ szkolenia przygotowujgce menadzera interim oraz pilotazowe wdrozenie wsparcia dla PS w postaci zapewnienia tych ustug;

v’ szkolenia dla 0s6b 50+ z doswiadczeniem biznesowym w zakresie ES w celu przygotowania ich do $wiadczenia ustug dla PS/bycia menadzerem
interim/coachem, etc.;

v coaching dla menadzerow PS;

v' asysta dla menadzeréw PS przy uruchamianiu start-upéw, restrukturyzacji/likwidacji PS, budowaniu strategii wspolpracy z biznesem, w
poszukiwaniu nowych branz dla PS, tworzeniu oraz realizacji plandéw reintegracyjnych w PS etc.;

v’ asysta dla menadzeréw PS przy budowaniu marki PS.

18. Wspieranie tworzenia ponadregionalnych sieci wspolpracy o charakterze biznesowym PES, w tym PS, m.in. konsorcjow spéldzielczych,
franczyz lub klastrow

Dziatanie obejmie m.in. kompleksowe wsparcie tworzenia sieci branzowych, franczyz spotecznych, klastrow, konsorcjow spotdzielczych realizujacych
wspolnie przedsigwzigcia o charakterze biznesowym oraz wzmacnianie dziatalnos$ci oraz trwatosci utworzonych w FERS sieci, w szczegdlnosci poprzez
zapewnienie mozliwosci profesjonalizacji dziatalnos$ci i zdobywania rynku.

19. Wsparcie samoorganizacji oraz wzmacnianie potencjahlu instytucjonalnego PS w zwiazku z wejsciem w zycie ustawy o ES
Dziatanie obejmie w szczego6lnosci:

v’ tworzenie i wzmacnianie struktur i mechanizmow federacyjnych PS;

v" podnoszenie zdolnoéci do budowania koalicji, samoorganizacji oraz reprezentacji sektora PS;

v' wsparcie dziatalno$ci wzajemnosciowej, w tym tzw. samorzecznictwa oraz budowania potencjatu organizacyjnego;

v' dziatania promujace budowanie relacji z innymi sektorami;

v' stworzenie eksperckiego zaplecza PS — miedzy innymi w dziedzinach prawa, ekonomii, finansoéw, zarzadzania, pozyskiwania zasobu kapitalowego i
infrastrukturalnego, wspotpracy migdzysektorowej, proceséw reintegracyjnych.

20. Opracowanie skutecznego systemu wsparcia dla oséb w kryzysie bezdomnosci oraz os6b nia zagrozonych

Dziatania obejma prace nad systemem koordynacji i standaryzacji ustug spotecznych zapobiegajacych bezdomnosci, narzedziami przejscia ze wsparcia
instytucjonalnego do wsparcia w formie mieszkaniowej, instrumentami o charakterze interwencyjnym, systemem wsparcia os6b w kryzysie bezdomnosci i
nig zagrozonych, a takze kwestiami monitorowania zjawiska bezdomnosci.

21. Budowanie Swiadomosci konsumenckiej w zakresie ekonomii spolecznej, w tym upowszechnianie wiedzy o ekonomii spoltecznej

Dziatanie obejmie w szczegdlnosci:
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e badanie dotyczace poziomu wiedzy/§wiadomosci spotecznej w zakresie ekonomii spotecznej, skojarzen, jakie budzi oraz metod dotarcia do
potencjalnych grup konsumentéw/konsumentek,

e stworzenie nowoczesnej identyfikacji wizualnej ekonomii spoteczne;j,
e stworzenie zatozen kampanii informacyjnej,
e wdrozenie kampanii informacyjnej (np. product placement w serialach, spot spoteczny na YouTube, FB, Instagramie, w telewizji, bilboardy, etc.),
e organizacja wydarzen ogo6lnopolskich lub lokalnych promujacych ofert¢ PES
e przeprowadzenie badania ewaluacyjnego, na podstawie ktorego zmierzony zostanie wskaznik.
22. Wsparcie utworzenia ogélnopolskiej sieci podmiotéw zatrudnienia socjalnego (PZS)

Dziatanie obejmowac bedzie kompleksowe wsparcie w utworzeniu ogo6lnopolskiej sieci PZS, w ktorej uczestniczy¢ beda centra i kluby integracji spoteczne;j
ze wszystkich wojewddztw. Sie¢ zapewni mozliwo$¢ wymiany dobrych praktyk, wypracowywania srodowiskowych standardow dzialania zwlaszcza w
zakresie prowadzonej przez PZS reintegracji spotecznej i zawodowej, a takze regut srodowiskowej samoregulacji. Zadaniem sieci bedzie rowniez aktywny
udzial w wypracowywaniu rozwigzan dotyczacych sektora zatrudnienia socjalnego, a takze wspieranie udziatu zrzeszonych podmiotow w lokalnym 1
regionalnym wspotdziataniu i dialogu dotyczacym polityki na rzecz wigczenia spotecznego z administracjg publiczng oraz innymi instytucjami aktywnymi
w tym obszarze, a w szczegolnosci innymi PES (w tym PS) 1 OWES.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gloéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e JST iich przedstawiciele

e NGO i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego i ich przedstawiciele

e przedsigbiorcy 1 inni pracodawcy

e partnerzy spoteczni

e pacjenci, w szczegolnosci osoby starsze, osoby z niepelnosprawnosciami, ich opiekunowie

e 0soby z zaburzeniami psychicznymi i ich opiekunowie

e podmioty wykonujace dziatalno$¢ lecznicza, oraz ich pracownicy i wspdipracownicy
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e instytucje i pracownicy systemu ochrony zdrowia

e Rzecznik Praw Pacjenta

e pracownicy systemu o$wiaty, rodzice, stuzby mundurowe
e samorzady zawodowe

e pracownicy zatrudnieni w instytucjach pomocy spolecznej, pracownicy socjalni zatrudnieni w innych niz pomoc spoteczna instytucjach i
podmiotach, przedstawiciele JST oraz pracownicy innych podmiotéw dziatajacych na rzecz wlaczenia spotecznego, kadry CUS

e podmioty organizujace system wsparcia rodziny,pieczy zastgpczej i adopcji oraz jego otoczenie

e Centra i kluby integracji spoteczne;j

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wlaczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia og6lnego, w kazdym z CS Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzglgedu na rézne przestanki bedzie przestrzegane
na kazdym poziomie wdrazania.

Realizacja CS bedzie przyczyniata si¢ do wzrostu aktywnosci spotecznej osob starszych i do§wiadczajacych problemoéw zdrowia psychicznego. Bedzie
takze pozytywnie oddzialywata na wzrost dostgpnosci miejsc 1 sposobu $wiadczenia pomocy dla tych osob. Interwencja ukierunkowana na wsparcie
systemu opieki zdrowotnej $wiadczonej w szczegolnosci w srodowisku lokalnym poprawi dostepnos¢ ustug, w tym zdrowotnej opieki dlugoterminowej dla
0sOb w niekorzystnej sytuacji.

Na etapie wyboru projektow zostang zastosowane specjalne kryteria weryfikujace, czy projekt jest zgodny z powyzszymi zasadami. W przypadku zasady
réwnosci kobiet 1 me¢zczyzn, bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowaé, czy planowany projekt nie dyskryminuje nikogo ze wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 oraz
czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zaréwno w
procesie monitorowania, jak réwniez ewentualnej kontroli czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rGwnosciowych na
wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacje konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier
rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegaja przepisoOw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
rozporzadzenia ogodlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny), ktéra podjela jakiekolwiek
dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art., wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane be¢da zgodne z zapisami KPP i KPON.
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Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Nie jest przewidziane wykorzystanie narzedzi terytorialnych. Typ operacji b¢dzie wdrazany w catym kraju.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegétowego w ramach Priorytetu I 1 V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegotowego. W Priorytecie IV nie beda realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentow w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unia.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie planuje si¢ wykorzystania instrumentéw finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz | Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(ng;zdm Cel(l;gggwy
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwiniete | PLKCO10 Liczba przedstawicieli osoba 87,00 282,00
organizacji pozarzadowych,
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ktorzy zostali objeci
wsparciem w zakresie
$wiadczenia ustug
spotecznych

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO11

Liczba organizacji
pozarzadowych lub sieci
organizacji pozarzadowych,
objetych wsparciem w
zakresie poprawy potencjatu
instytucjonalnego

sztuka

2,00

8,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO17

Liczba podmiotéw objetych
wsparciem w ramach nowego
modelu ochrony zdrowia
psychicznego dzieci i
miodziezy

sztuka

0,00

11,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO12

Liczba zamowien dla PES, na
realizacje ktorych przyznano
premi¢ spoteczng

sztuka

8,00

20,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO18

Liczba przygotowanych
specjalistycznych programow
diagnozy i leczenia zaburzen
psychicznych

sztuka

0,00

1,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO19

Opracowanie standardu
funkcjonowania Dziennych
Centréw Wsparcia Pamigci

sztuka

0,00

0,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCOO06

Liczba pracownikow
zatrudnionych w instytucjach
i podmiotach dziatajacych na
rzecz wlaczenia spotecznego
objetych wsparciem
$wiadczonym przez ROPS w
ramach programu

osoba

163,00

542,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCOOQ7

Liczba 0s6b, ktore uzyskaty
wsparcie w zakresie dziatan
stuzacych wdrazaniu ustawy
0 ES

osoby

5,00

9,00
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ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCOO08

Liczba menadzerow PS,
objetych wsparciem w
programie

osoba

3,00

12,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO09

Liczba PES, ktére w ramach
projektu przystapity do sieci
o charakterze biznesowym

sztuka

0,00

1,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO16

Liczba przedsigbiorstw
spotecznych, objetych
wsparciem w zakresie
samoorganizacji i
wzmacniania potencjalu
instytucjonalnego

sztuka

1,00

7,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO24

Liczba PZS objgtych
wsparciem w ramach sieci

sztuka

0,00

7,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO25

Liczba organizacji
pozarzadowych lub ich sieci
objetych wsparciem w
zakresie budowania ich
potencjatu

sztuka

0,00

7,00

ESO4.11

EFS+

Lepiej rozwinigte

PLKCO26

Liczba wspartych sieci,
federacji, koalicji NGO,
zrzeszajacych organizacje
spoleczenstwa
obywatelskiego

sztuka

0,00

3,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO10

Liczba przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych,
ktorzy zostali objeci
wsparciem w zakresie
$wiadczenia ustug
spotecznych

osoba

166,00

540,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO11

Liczba organizacji
pozarzagdowych lub sieci
organizacji pozarzagdowych,
objetych wsparciem w
zakresie poprawy potencjalu
instytucjonalnego

sztuka

4,00

17,00
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ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO17

Liczba podmiotdéw objetych
wsparciem w ramach nowego
modelu ochrony zdrowia
psychicznego dzieci i
mtodziezy

sztuka

0,00

21,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO12

Liczba zamowien dla PES, na
realizacje¢ ktorych przyznano
premig¢ spoleczna

sztuka

16,00

39,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO18

Liczba przygotowanych
specjalistycznych programéw
diagnozy i leczenia zaburzen
psychicznych

sztuka

0,00

1,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO19

Opracowanie standardu
funkcjonowania Dziennych
Centréw Wsparcia Pamigci

sztuka

0,00

0,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCOO06

Liczba pracownikow
zatrudnionych w instytucjach
i podmiotach dziatajacych na
rzecz wlaczenia spolecznego
objetych wsparciem
$wiadczonym przez ROPS w
ramach programu

0soba

311,00

1 038,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCOO7

Liczba 0sob, ktore uzyskaty
wsparcie w zakresie dziatan
shuzacych wdrazaniu ustawy
0ES

osoby

9,00

18,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCOO08

Liczba menadzerow PS,
objetych wsparciem w
programie

osoba

6,00

23,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCOQ09

Liczba PES, ktére w ramach
projektu przystapily do sieci
o charakterze biznesowym

sztuka

1,00

3,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO16

Liczba przedsigbiorstw
spotecznych, objetych
wsparciem w zakresie
samoorganizacji i

sztuka

3,00

13,00
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wzmacniania potencjalu
instytucjonalnego

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO24

Liczba PZS objetych
wsparciem w ramach sieci

sztuka

0,00

13,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO25

Liczba organizacji
pozarzadowych lub ich sieci
objetych wsparciem w
zakresie budowania ich
potencjatu

sztuka

0,00

13,00

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCO26

Liczba wspartych sieci,
federacji, koalicji NGO,
zrzeszajacych organizacje
spoteczenstwa
obywatelskiego

sztuka

0,00

5,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLKCO10

Liczba przedstawicieli
organizacji pozarzagdowych,
ktorzy zostali objeci
wsparciem w zakresie
$wiadczenia ustug
spotecznych

osoba

2 947,00

9578,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLKCO11

Liczba organizacji
pozarzadowych lub sieci
organizacji pozarzagdowych,
objetych wsparciem w
zakresie poprawy potencjatu
instytucjonalnego

sztuka

74,00

295,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLKCO17

Liczba podmiotdéw objetych
wsparciem w ramach nowego
modelu ochrony zdrowia
psychicznego dzieci i
milodziezy

sztuka

0,00

368,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

PLKCO12

Liczba zamowien dla PES, na
realizacje¢ ktorych przyznano
premig spoleczna

sztuka

276,00

691,00

ESO4.11

EFS+

Regiony stabie;j
rozwinigte

PLKCO18

Liczba przygotowanych
specjalistycznych programéw

sztuka

2,00

18,00

PL
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diagnozy i leczenia zaburzen

psychicznych

v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCO19 Opracowanie standardu sztuka 0,00 1,00
rozwiniete funkcjonowania Dziennych
Centréw Wsparcia Pamigci
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej | PLKCO06 Liczba pracownikow 0soba 5 526,00 18 420,00
rozwiniete zatrudnionych w instytucjach
i podmiotach dziatajacych na
rzecz wlaczenia spolecznego
objetych wsparciem
$wiadczonym przez ROPS w
ramach programu
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCOO07 Liczba o0sob, ktore uzyskaty | osoby 161,00 323,00
rozwiniete wsparcie w zakresie dziatan
shuzacych wdrazaniu ustawy
0 ES
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCOO08 Liczba menadzeréw PS, osoba 116,00 415,00
rozwinigte objetych wsparciem w
programie
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCO09 Liczba PES, ktore w ramach | sztuka 19,00 55,00
rozwinigte projektu przystapity do sieci
o charakterze biznesowym
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCO16 Liczba przedsigbiorstw sztuka 46,00 230,00
rozwiniete spotecznych, objetych
wsparciem w zakresie
samoorganizacji i
wzmacniania potencjatu
instytucjonalnego
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCO24 Liczba PZS objgtych sztuka 0,00 230,00
rozwiniete wsparciem w ramach sieci
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCO25 Liczba organizacji sztuka 0,00 234,00
rozwinigte pozarzadowych lub ich sieci
objetych wsparciem w
zakresie budowania ich
potencjatu
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej |PLKCO26 Liczba wspartych sieci, sztuka 0,00 94,00
rozwiniete federacji, koalicji NGO,
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spoteczenstwa
obywatelskiego

zrzeszajacych organizacje

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

Tabela 3: Wskazniki rezultatu

d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Priorytet

Cel
szczegblowy

Fundusz

Kategoria
regionu

Nr
identyfikacyjny

Wskaznik

Jednostka
miary

Wartos¢
bazowa lub
wartos¢
odniesienia

Rok
odniesienia

Cel
koncowy
(2029)

Zrédto
danych

Uwagi

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLKCRO09

Liczba przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
ktérzy podniesli
kompetencje w
zakresie $§wiadczenia
ushlug spotecznych

osoba

8 913,00

2021

254,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLKCR10

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
sieci organizacji
pozarzadowych, ktore
zwigkszyly swoj
potencjat
instytucjonalny do
$wiadczenia ustug
publicznych

sztuka

0,00

2021

8,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLKCR11

Liczba jednostek
samorzadu
terytorialnego, w
ktorych po udziale w
projekcie wzrosta
warto$¢ ushug
spotecznych
zlecanych PES

sztuka

285,00

2020

6,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLKCRO05

Liczba pracownikow
zatrudnionych w
instytucjach i
podmiotach

0soba

2 362,00

2020

515,00

CST2021
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dziatajacych na rzecz
wlaczenia
spotecznego, ktorzy
dzigki wsparciu EFS+
$wiadczonemu przez
ROPS podniesli
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLKCRO06

Liczba osob, ktore
zostaty
zaaangazowane do
realizacji zadan
wskazanych w
ustawie 0 ES po
projekcie

osoby

0,00

2020

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLKCRO7

Liczba menadzeréw
PS, ktorzy podniesli
kompetencje w
zakresie zarzadzania
przedsigbiorstwem
spolecznym

osoby

112,00

2020

9,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLKCRO08

Liczba sieci
wspolpracy
powstalych w ramach
projektu, ktore
przystapily do
wspolnej realizacji
przedsigwziec o
charakterze
biznesowym

sztuka

3,00

2020

0,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLKCR15

Liczba podmiotéw,
ktére wdrozyty
dziatania
projakosciowe w
ramach nowego
modelu ochrony
zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartoS$ci
docelowej

PL

285
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ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLKCR16

Liczba
zrealizowanych
specjalistycznych
programow diagnozy i
leczenia zaburzen
psychicznych

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartos$ci
docelowej

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLKCR14

Liczba podmiotéw,
ktore uczestniczg w
organizacji
Zrzeszajacej
przedsigbiorstwa
spoleczne

sztuka

360,00

2021

5,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLKCR17

Liczba utworzonych
w ramach pilotazu
Dziennych Centrow
Wsparcia Pamigci

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartosSci
docelowej

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwinigte

PLKCR22

Odsetek PZS, ktore w
ostatnim roku
realizacji projektu sa
czlonkami sieci

procent

0,00

2024

60,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLKCR23

Wzrost liczby 0sob
deklarujacych, ze w
wyborach
konsumenckich
kieruja si¢ zwigzkiem
z ekonomig spoteczna

procent

0,00

2024

0,50

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwini¢te

PLKCR24

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
ich sieci, ktore
wzmocnily swdj
potencjat

sztuka

0,00

2024

6,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Lepiej
rozwiniete

PLKCR25

Liczba organizacji
pozarzadowych, ktore
wzmocnily swdj
potencjat

sztuka

0,00

2024

2,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO09

Liczba przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,

0soba

8 913,00

2021

486,00

CST2021
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ktorzy podniesli
kompetencje w
zakresie $wiadczenia
ushug spotecznych

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR10

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
sieci organizacji
pozarzadowych, ktore
zwigkszyly swoj
potencjat
instytucjonalny do
$wiadczenia ustug
publicznych

sztuka

0,00

2021

15,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR11

Liczba jednostek
samorzadu
terytorialnego, w
ktorych po udziale w
projekcie wzrosta
warto$¢ ushug
spotecznych
zlecanych PES

sztuka

285,00

2020

12,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO05

Liczba pracownikow
zatrudnionych w
instytucjach i
podmiotach
dziatajacych na rzecz
wlaczenia
spotecznego, ktorzy
dzigki wsparciu EFS+
$wiadczonemu przez
ROPS podniesli
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

0soba

2 362,00

2020

986,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO06

Liczba osob, ktore
zostaly
zaaangazowane do
realizacji zadan
wskazanych w
ustawie o ES po
projekcie

osoby

0,00

2020

CST2021
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ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO7

Liczba menadzeréw
PS, ktérzy podniesli
kompetencje w
zakresie zarzadzania
przedsigbiorstwem
spolecznym

osoby

112,00

2020

19,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCRO08

Liczba sieci
wspolpracy
powstalych w ramach
projektu, ktére
przystapily do
wspolnej realizacji
przedsigwziec o
charakterze
biznesowym

sztuka

3,00

2020

2,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR15

Liczba podmiotéw,
ktére wdrozyty
dziatania
projakosciowe w
ramach nowego
modelu ochrony
zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartosSci
docelowej

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR16

Liczba
zrealizowanych
specjalistycznych
programow diagnozy i
leczenia zaburzen
psychicznych

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez warto$ci
docelowej

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR14

Liczba podmiotéw,
ktoére uczestniczg w
organizacji
zrzeszajacej
przedsigbiorstwa
spoleczne

sztuka

360,00

2021

10,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR17

Liczba utworzonych
w ramach pilotazu
Dziennych Centrow
Wsparcia Pamigci

sztuka

CST2021

wskaznik
monitorowany
bez wartosci
docelowej
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ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR22

Odsetek PZS, ktore w
ostatnim roku
realizacji projektu sa
cztonkami sieci

procent

0,00

2024

60,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR23

Wzrost liczby 0s6b
deklarujacych, ze w
wyborach
konsumenckich
kieruja si¢ zwiazkiem
z ekonomig spoteczng

procent

0,00

2024

0,50

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR24

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
ich sieci, ktore
wzmocnily swdj
potencjat

sztuka

0,00

2024

12,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Przejscie

PLKCR25

Liczba organizacji
pozarzadowych, ktore
wzmocnily swdj
potencjat

sztuka

0,00

2024

5,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLKCROQ9

Liczba przedstawicieli
organizacji
pozarzadowych,
ktérzy podniesli
kompetencje w
zakresie $wiadczenia
ustug spotecznych

0soba

8 913,00

2021

8 621,00

CST 2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLKCR10

Liczba organizacji
pozarzadowych lub
sieci organizacji
pozarzadowych, ktore
zwigkszyly swoj
potencjat
instytucjonalny do
$wiadczenia ustug
publicznych

sztuka

0,00

2021

265,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLKCR11

Liczba jednostek
samorzadu
terytorialnego, w
ktérych po udziale w

sztuka

285,00

2020

207,00

CST2021
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projekcie wzrosta
warto$¢ ushug
spotecznych
zlecanych PES

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLKCRO5

Liczba pracownikow
zatrudnionych w
instytucjach i
podmiotach
dziatajacych na rzecz
wlaczenia
spotecznego, ktorzy
dzigki wsparciu EFS+
$wiadczonemu przez
ROPS podniesli
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

osoba

2 362,00

2020

17 499,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLKCRO06

Liczba osob, ktore
zostaty
zaaangazowane do
realizacji zadan
wskazanych w
ustawie o ES po
projekcie

osoby

0,00

2020

CST2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLKCRO7

Liczba menadzeréw
PS, ktorzy podniesli
kompetencje w
zakresie zarzadzania
przedsigbiorstwem
spotecznym

osoby

112,00

2020

332,00

CST2021

ESO4.11

EFS+

Regiony
stabiej
rozwiniete

PLKCRO08

Liczba sieci
wspolpracy
powstalych w ramach
projektu, ktore
przystapity do
wspolnej realizacji
przedsiewzie¢ o
charakterze
biznesowym

sztuka

3,00

2020

8,00

CST2021
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v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR15 Liczba podmiotow, sztuka CST2021 |wskaznik
stabiej ktore wdrozyty monitorowany
rozwiniete dziatania bez wartos$ci

projako$ciowe w docelowej
ramach nowego

modelu ochrony

zdrowia psychicznego

dzieci i mtodziezy

v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR16 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
stabiej zrealizowanych monitorowany
rozwiniete specjalistycznych bez wartos$ci

programéw diagnozy i docelowej
leczenia zaburzen
psychicznych

v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR14 Liczba podmiotow, sztuka 360,00 2021 184,00 | CST2021
stabiej ktoére uczestniczg w
rozwini¢gte organizacji

zrzeszajacej
przedsigbiorstwa
spoleczne

\Y ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR17 Liczba utworzonych |sztuka CST2021 |wskaznik
stabiej w ramach pilotazu monitorowany
rozwiniete Dziennych Centrow bez wartosci

Wsparcia Pamigci docelowej

v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR22 Odsetek PZS, ktore w | procent 0,00 2024 60,00 | CST2021
stabiej ostatnim roku
rozwini¢te realizacji projektu sa

cztonkami sieci

v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR23 Wzrost liczby 0sob procent 0,00 2024 0,50 | CST2021
stabiej deklarujacych, ze w
rozwinigte wyborach

konsumenckich
kieruja si¢ zwiazkiem
z ekonomig spoleczna

v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR24 Liczba organizacji sztuka 0,00 2024 211,00 | CST2021
stabiej pozarzadowych lub
rozwinigte ich sieci, ktére

wzmocnity swoj
potencjal
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v ESO4.11 EFS+ Regiony PLKCR25 Liczba organizacji sztuka 0,00 2024 85,00 | CST2021

stabiej pozarzadowych, ktore
rozwini¢gte wzmocnily swdj
potencjat

2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobow (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji

Priorytet Cel szczegodtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwiniete 138. Wsparcie na rzecz gospodarki 2 092 203,00
spotecznej i przedsicbiorstw
spotecznych
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 152. Dziatania na rzecz promowania 70 270,00

rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 158. Dziatania na rzecz poprawy 3373 826,00
rownego i szybkiego dostgpu do
stabilnych i przystepnych cenowo ustug
wysokiej jako$ci

v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 160. Dziatania na rzecz poprawy 3418 637,00
dostepnosci, efektywnosci 1 odpornosci
systemow opieki zdrowotnej (z
wylaczeniem infrastruktury)

v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 161. Dzialania na rzecz poprawy dostepu 537 081,00
do opieki dlugoterminowej (z
wylaczeniem infrastruktury)

v ESO4.11 EFS+ Przejscie 138. Wsparcie na rzecz gospodarki 4 012 289,00
spolecznej i przedsiebiorstw
spotecznych

v ESO4.11 EFS+ Przejscie 152. Dzialania na rzecz promowania 134 758,00

réwnosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym
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v ESO4.11 EFS+ Przejscie 158. Dziatania na rzecz poprawy 6 470 102,00
rownego i szybkiego dostepu do
stabilnych i przystepnych cenowo ustug
wysokiej jakosci
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 160. Dziatania na rzecz poprawy 6 556 037,00
dostepnosci, efektywnosci i odpornosei
systemow opieki zdrowotnej (z
wylaczeniem infrastruktury)
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 161. Dziatania na rzecz poprawy dostepu 1029 980,00
do opieki dlugoterminowej (z
wylaczeniem infrastruktury)
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 138. Wsparcie na rzecz gospodarki 71191 372,00
rozwiniete spotecznej i przedsicbiorstw
spotecznych
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 152. Dzialania na rzecz promowania 2 391 063,00
rozwinigte réwnosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 158. Dziatania na rzecz poprawy 114 801 161,00
rozwinigte rownego i szybkiego dostgpu do
stabilnych i przystepnych cenowo ustug
wysokiej jako$ci
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 160. Dziatania na rzecz poprawy 116 325 931,00
rozwiniete dostepnosci, efektywnosci 1 odpornosci
systemow opieki zdrowotnej (z
wylaczeniem infrastruktury)
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 161. Dzialania na rzecz poprawy dostepu 18 275 239,00
rozwiniete do opieki dtugoterminowej (z
wylaczeniem infrastruktury)
v ESO4.11 Ogodtem 350 679 949,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 9492 017,00
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v ESO4.11 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 18 203 166,00
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 01. Dotacja 322 984 766,00
v ESO4.11 Ogotem 350 679 949,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 9492 017,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 18 203 166,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 33. Inne podejscia — brak 322 984 766,00
rozwiniete ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.11 Ogotem 350 679 949,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 05. Niedyskryminacja 154 170,00
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 06. Przeciwdziatanie ubostwu wérod dzieci 1 820 003,00
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 08. Budowanie zdolnoS$ci organizacji 717 254,00
spoteczenstwa obywatelskiego
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 1911 510,00
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 10. Rozwiazywanie problemow 5441 198,00
okreslonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 05. Niedyskryminacja 295 658,00
AV ESO4.11 EFS+ Przejscie 06. Przeciwdzialanie ubostwu wérdd dzieci 3490 282,00
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v ESO4.11 EFS+ Przejscie 08. Budowanie zdolnos$ci organizacji 1 375 503,00
spoleczenstwa obywatelskiego
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 3665 767,00
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 10. Rozwiazywanie problemow 10434 772,00
okres$lonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 05. Niedyskryminacja 5 245 957,00
rozwinigte
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabie;j 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod dzieci 61 929 233,00
rozwinigte
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 08. Budowanie zdolno$ci organizacji 24 406 014,00
rozwinigte spoteczenstwa obywatelskiego
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 09. Nie dotyczy 65 042 922,00
rozwinigte
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej 10. Rozwiazywanie problemow 185 147 570,00
rozwiniete okreslonych w ramach europejskiego
semestru
v ESO4.11 Ogotem 371077 813,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.11 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 9492 017,00
v ESO4.11 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 18 203 166,00
v ESO4.11 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 322 984 766,00
v ESO4.11 Ogodtem 350 679 949,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscig ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo czlonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.12. Promowanie integracji spotecznej osob zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb najbardziej
potrzebujacych i dzieci (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

Wypracowanie modelu wspoélpracy pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego szczebla gminnego, powiatowego i wojewodztwa oraz sadami,
zmierzajacych do efektywniejszego zabezpieczenia dobrostanu dzieci przebywajacych w rodzinach przezywajacych trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych

W ramach dziatania przewidziano przeprowadzenie zmian, majacych na celu wdrozenie modelu wspotpracy pomiedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego szczebla gminnego, powiatowego i wojewddztwa oraz sadami. Dzigki temu przeptyw informacji pomiedzy tymi jednostkami ulegnie
poprawie, za$ dzialania podejmowane przez samorzady oraz sady uzyskaja synergi¢. W rezultacie bedzie to miato wptyw na zapewnienie odpowiedniego
poziomu wsparcia dla rodzin i dzieci, a takze umozliwi szybka interwencje¢ 1 podjecie adekwatnych dziatan nie tylko w sytuacjach zagrozenia zycia badz
zdrowia dzieci, ale juz wczeséniej - na etapie profilaktyki.

Deinstytucjonalizacja ukrainskiej i polskiej pieczy zastepczej — rozwijanie rozwigzan systemowych ukierunkowanych na indywidualne potrzeby
dzieci i mlodziezy

Typ projektu zaktada dziatania majace na celu stworzenie lepszych warunkéw do zaspokajania indywidualnych potrzeb dzieci i mtodziezy z Ukrainy
przebywajacych w pieczy zastepczej w Polsce. W ramach tego dziatania przewidziane jest przeniesienie dzieci i mlodziezy z osrodkéw zbiorowego
zakwaterowania w Polsce, gdzie zostaly umieszczone po ewakuacji z Ukrainy do kameralnych placowek, gwarantujacych wtasciwy standard opieki i
wychowania, zblizony do warunkoéw zycia w rodzinie oraz odpowiednig liczbe wychowawcow 1 opiekundéw. Podjete w ramach tego przedsigwziecia
dziatania umozliwiag wychowankom integracje, rozwdj i lepsze przygotowanie do dorostego zycia.

Uzupetniajaco, rozwigzanie systemowe zatozone w tym dziataniu polega na utworzeniu sieci 16 punktéw-osrodkow (jeden na kazde wojewddztwo)
kompleksowego wsparcia rodzin zastepczych, ktore wsparciem obejma zaro6wno ukrainskie jak i1 polskie rodziny zastgpcze.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gltowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e jednostki samorzadu terytorialnego

e sady rodzinne
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e administracja rzadowa

e organizacje pozarzagdowe

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogdlnego w kazdym z celéw szczegdtowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rézne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania.

Zaplanowane w ramach tego celu dziatania przyczynig si¢ m.in. do zapewnienie dzieciom sprzyjajacych rozwojowi warunkow zycia, a tym samym lepszy
start w doroste zycie.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady roéwnosci kobiet i me¢zczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostepnosci. Na etapie
projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zaroOwno w procesie monitorowania jak rOwniez ewentualnej kontroli czy
ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sg do przestrzegania zasad rownos$ciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym realizacj¢ konkretnych
dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rowno$ciowych i zapobiegajacych powstawaniu dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytgcznie projektom i beneficjentom, ktorzy przestrzegaja przepisow antydyskryminacyjnych, o ktorych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia ogélnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww. art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda takze zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnos$ciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narz¢dzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Skala oddziatywania interwencji realizowanej w ramach tego celu szczegétowego ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzig¢ skierowanych do poszczegélnych kategorii regiondw.

PL 207 PL



Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Majac na wzgledzie mozliwo$¢ finansowania wspotpracy transnarodowej dla kazdego celu szczegdtowego w ramach Priorytetu 11 V, nie zaplanowano
oddzielnych dziatan w ramach niniejszego celu szczegétowego. W Priorytecie IV nie beda realizowane dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i
ponadnarodowe z udziatem beneficjentéw w co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim lub poza Unia.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Nie jest planowane wykorzystanie instrumentow finansowych.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu
Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu

Cel posredni | Cel koncowy

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary (2024) (2029)

v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinicte |PLLCOO03 Opracowany model sztuka 0,00 0,00
wspotpracy pomigdzy
jednostkami samorzadu
terytorialnego szczebla
gminnego, powiatowego i
wojewodztwa oraz sagdami

v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLLCOO02 Liczba zbiorowych sztuka 0,00 0,00
o$rodkéw zakwaterowania,
z ktorych przeniesiono
dzieci z ukrainskiej pieczy
zastepczej

v ESO4.12 EFS+ Przejscie PLLCOO03 Opracowany model sztuka 0,00 0,00
wspolpracy pomiedzy
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jednostkami samorzadu
terytorialnego szczebla
gminnego, powiatowego i
wojewodztwa oraz sgdami
v ESO4.12 EFS+ Przejscie PLLCOO02 Liczba zbiorowych sztuka 0,00 0,00
osrodkéw zakwaterowania,
z ktorych przeniesiono
dzieci z ukrainskiej pieczy
zastepczej
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej | PLLCOO03 Opracowany model sztuka 0,00 1,00
rozwini¢te wspolpracy pomiedzy
jednostkami samorzadu
terytorialnego szczebla
gminnego, powiatowego i
wojewddztwa oraz sgdami
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej | PLLCO02 Liczba zbiorowych sztuka 0,00 4,00
rozwinigte o$rodkow zakwaterowania,
z ktoérych przeniesiono
dzieci z ukrainskiej pieczy
zastgpczej
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Warto$¢ Cel )
Priorytet Ce] Fundusz Kate_gorla NI identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowarlrub I_?ol_< _ Kohcowy Zrodto Uwagi
szczegotowy regionu miary wartos¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
v ESO4.12 Lepiej PLLCRO3 Liczba partnerstw sztuka 0,00 2024 1,00 | CST2021
rozwiniete (gmina-powiat-
wojewodztwo--sad
lub miasto-sad),
ktore pilotazowo
wdrozyty model
wspotpracy
v ESO4.12 Lepiej PLLCRO02 Liczba dzieci osoba 261,00 2025 9,00 | CST2021
rozwinigte przebywajacych w
kameralnych
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placowkach,
zapewniajacych
wiasciwy standard
opieki i wsparcia

ESO4.12

EFS+

Przejscie

PLLCRO3

Liczba partnerstw
(gmina-powiat-
wojewodztwo--sad
lub miasto-sad),
ktore pilotazowo
wdrozyty model
wspotpracy

sztuka

0,00

2024

2,00

CST2021

ESO4.12

EFS+

Przejscie

PLLCRO02

Liczba dzieci
przebywajacych w
kameralnych
placowkach,
zapewniajacych
wiasciwy standard
opieki i wsparcia

osoba

261,00

2025

17,00

CST2021

ESO4.12

EFS+

Regiony
stabiej
rozwinigte

PLLCRO3

Liczba partnerstw
(gmina-powiat-
wojewodztwo--sad
lub miasto-sad),
ktore pilotazowo
wdrozyty model
wspolpracy

sztuka

0,00

2024

35,00

CST2021

ESO4.12

EFS+

Regiony
stabiej
rozwini¢te

PLLCRO2

Liczba dzieci
przebywajacych w
kameralnych
placowkach,
zapewniajacych
wiasciwy standard
opieki i wsparcia

osoba

261,00

2025

302,00

CST2021

2.1.1.1.3. Indykatywny podzial zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
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Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 159. Dziatania na rzecz poprawy 334 036,00
$wiadczenia ustug w zakresie opieki
rodzinnej i sSrodowiskowej
v ESO4.12 EFS+ Przejscie 159. Dzialania na rzecz poprawy 640 592,00
$wiadczenia ushug w zakresie opieki
rodzinnej i srodowiskowej
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 159. Dziatania na rzecz poprawy 11 366 239,00
$wiadczenia ustug w zakresie opieki
rodzinnej i sSrodowiskowej
AV ESO4.12 Ogodtem 12 340 867,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 334 036,00
v ESO4.12 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 640 592,00
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 11 366 239,00
v ESO4.12 Ogodtem 12 340 867,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 334 036,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.12 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 640 592,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 11 366 239,00
ukierunkowania terytorialnego
v ESO4.12 Ogotem 12 340 867,00
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Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod 334 036,00
dzieci
v ESO4.12 EFS+ Przejscie 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod 640 592,00
dzieci
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej 06. Przeciwdziatanie ubostwu wsrod 11 366 239,00
rozwinigte dzieci
AV ESO4.12 Ogotem 12 340 867,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.12 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 334 036,00
v ESO4.12 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 640 592,00
v ESO4.12 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 11 366 239,00
v ESO4.12 Ogotem 12 340 867,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje sig

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1. Priorytet: V. Innowacje spoteczne (Innowacyjne dziatania spoteczne)

2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESOA4.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia i dziatan aktywizujacych dla wszystkich 0s6b poszukujacych pracy — w szczegolnosci
0sob mtodych, zwlaszcza poprzez wdrazanie gwarancji dla mtodziezy — dla oséb dlugotrwale bezrobotnych oraz grup znajdujacych si¢ w niekorzystne;j
sytuacji na rynku pracy, jak rowniez dla osob biernych zawodowo, a takze poprzez promowanie samozatrudnienia i ekonomii spotecznej; (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzig¢
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemoéw spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji o0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajagcym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystéw, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwigzan

b) akceleracja nowych pomystéw, w tym ich rozwinigcie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szerszg skalg
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub §wiadczenia ustug w ogdlnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada sie¢ realizacje trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje i inkubacje nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji i
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu i opracowaniu nowych zalagzkowych
pomystow, a nastepnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczaja si¢ najwigkszym potencjatem do wykorzystania na szersza skalg.

Drugi schemat akceleracji zaklada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem rdéznych procesow w zaleznosci od charakteru innowacji 1 jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szersza skale. Moze na przyktad przewidywaé¢ dopracowanie pomystu i jego ponowny test, w tym z udziatem zewngtrznych
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podmiotow, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktorej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikow do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie Szerszego stosowania.

Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementoéw wykorzystywanych w procesie Swiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwéj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale. Finansowane beda dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zar6wno w odniesieniu
do podmiotow inkubujacych, jak 1 samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narz¢dzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowatoro6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwigzan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istota realizowanych inicjatyw jest zwigekszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty 1 nie funkcjonuja na duzg skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotfinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentéw spotecznych zostang okreslone na p6zniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszarow innowacji i eksperymentoéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnosci przeanalizuje mozliwo$¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN i 0s6b starszych oraz rozwoj ustug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:
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e podmioty wykorzystujace wypracowane rozwigzania

e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania

e podmioty dzialajace w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Zgodnie z art. 9 rozporzadzenia ogolnego w kazdym z celéw szczegdtowych Programu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na rézne przestanki
bedzie przestrzegane na kazdym poziomie wdrazania. W ramach niniejszej osi mozliwe bedzie tworzenie 1 przetestowanie réznych rozwigzan z zakresu
dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami, a takze, w zaleznos$ci od zgtaszanych potrzeb, w innych obszarach przeciwdziatania dyskryminacji.

Na etapie wyboru projektéw zostang zastosowane specjalne kryteria wyboru projektéw, weryfikujace czy projekt/operacja jest zgodny z powyzszymi
zasadami. W przypadku zasady réwnosci kobiet i mezczyzn bedzie to weryfikacja w oparciu o tzw. standard minimum. W odniesieniu do zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla OzN, kryterium to bedzie weryfikowac¢ czy planowany do realizacji projekt nie dyskryminuje nikogo ze
wzgledu na przestanki wskazane w art. 9 rozporzadzenia, jak rowniez czy dziatania projektowe beda prowadzone zgodnie ze standardami dostgpnosci. Na
etapie realizacji projektu/Programu sposob realizacji tych zasad w praktyce bedzie sprawdzany zar6wno w procesie monitorowania, jak rowniez
ewentualnej kontroli, czy ewaluacji. Beneficjenci zobowigzani sa do przestrzegania zasad réwnosciowych na wszystkich etapach wdrazania projektu, w tym
realizacj¢ konkretnych dziatan przyczyniajacych si¢ do zmniejszania zdiagnozowanych barier rownosciowych i zapobiegajacych powstawaniu
dyskryminacji.

Wsparcie bedzie udzielane wytacznie projektom i beneficjentom, ktérzy przestrzegaja przepisoOw antydyskryminacyjnych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3
Rozporzadzenia ogdlnego. W przypadku, gdy beneficjentem jest jednostka samorzadu terytorialnego (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej
zalezny), ktora podjeta jakiekolwiek dziatania dyskryminujace, sprzeczne z zasadami, o ktorych mowa w ww art. wsparcie nie moze by¢ udzielone.

Dziatania realizowane beda takze zgodne z zapisami Karty Praw Podstawowych i KPON.
Doktadny opis wymagan znajduje si¢ w Wytycznych dotyczacych zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
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Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsiewzi¢¢ skierowanych do poszczegodlnych kategorii regionéw. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Bedg mogty one aplikowac o $rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W Priorytecie V bedzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegdétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1i) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Mozliwe bedzie wykorzystanie instrumentow finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luke w finansowaniu oraz
zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR 1 Funduszu

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;ze)dm Cel(l;ggg())wy
\% ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinicte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
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\% ESO4.1 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.1 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwiniete przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwini¢te podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Warto$é Cel )
Priorytet Ce} Fundusz Kategona Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowalub ROI.( . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegotowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
vV ESO4.1 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 | CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
Vv ESOA4.1 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
rozwiniete przeskalowanych mierzony
innowacji bez warto$ci
spotecznych docelowej
\% ESO4.1 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 | CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.1 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
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ESO4.1 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwiniete innowacji
spotecznych
ESO4.1 EFS+ Regiony PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 134. Dziatania na rzecz poprawy dostepu 94 750,00
do zatrudnienia
ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 135. Dziatania na rzecz promowania 94 750,00
dostepu do zatrudnienia osob dlugotrwale
bezrobotnych
ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwiniete 136. Wsparcie specjalne na rzecz 94 750,00
zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych
ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 94 750,00
zaktadania dziatalnosci gospodarczej
ESO4.1 EFS+ Przejscie 134. Dzialania na rzecz poprawy dostepu 181 706,00
do zatrudnienia
ESO4.1 EFS+ Przejscie 135. Dzialania na rzecz promowania 181 705,00
dostepu do zatrudnienia osob dlugotrwale
bezrobotnych
ESO4.1 EFS+ Przejscie 136. Wsparcie specjalne na rzecz 181 705,00
zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych
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\% ESO4.1 EFS+ Przejscie 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 181 705,00
zaktadania dziatalno$ci gospodarczej
V ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej 134. Dziatania na rzecz poprawy dostepu 3224 063,00
rozwinigte do zatrudnienia
\Y ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej 135. Dzialania na rzecz promowania 3224 061,00
rozwini¢te dostepu do zatrudnienia oséb dlugotrwale
bezrobotnych
\% ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej 136. Wsparcie specjalne na rzecz 3224 061,00
rozwinigte zatrudnienia ludzi mtodych i integracji
spoteczno-gospodarczej ludzi mtodych
\% ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej 137. Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i 3224 061,00
rozwini¢te zaktadania dziatalnosci gospodarczej
\% ESO4.1 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\% ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 379 000,00
\% ESO4.1 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 821,00
\Y/ ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 12 896 246,00
\% ESO4.1 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\Y ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejscia — brak 379 000,00
ukierunkowania terytorialnego
\% ESO4.1 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 821,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12 896 246,00
ukierunkowania terytorialnego
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v ESO4.1 Ogélem 14 002 067,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\% ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 000,00
V ESO4.1 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 821,00
\% ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 246,00
\Y ESO4.1 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

V ESO4.1 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 379 000,00
\Y ESOA4.1 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 726 821,00
V ESO4.1 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 12 896 246,00
\Y ESO4.1 Ogotem 14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwigzane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.2. Modernizacja instytucji i shuzb rynkéw pracy celem oceny i1 przewidywania zapotrzebowania na umiejetnosci oraz
zapewnienia terminowej i odpowiednio dopasowanej pomocy i wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku
pracy oraz na rzecz przeptywow 1 mobilnosci na rynku pracy (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejagcej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzieé
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemow spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji o0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajacym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystéw, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwigzan

b) akceleracja nowych pomystéw, w tym ich rozwinigcie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szersza skale
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub swiadczenia ustug w og6lnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada sie¢ realizacje trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje i inkubacj¢ nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji i
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu i opracowaniu nowych zalagzkowych
pomystow, a nastgpnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczajg si¢ najwickszym potencjalem do wykorzystania na szerszg skale.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem réznych procesow w zaleznosci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szerszg skale. Moze na przyktad przewidywac¢ dopracowanie pomystu 1 jego ponowny test, w tym z udzialem zewnetrznych
podmiotdw, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktorej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikoéw do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.
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Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementéw wykorzystywanych w procesie Sswiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwdj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane be¢da dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zar6wno w odniesieniu
do podmiotow inkubujacych, jak 1 samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narz¢dzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowator6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwiazan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwickszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istotg realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty i1 nie funkcjonuja na duza skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentdw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszarow innowacji i eksperymentdéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnos$ci przeanalizuje mozliwos¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN 1 0s6b starszych oraz rozwdj ushug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaly ocenione jako zgodne z zasadg DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujagce wypracowane rozwigzania
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e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania
e podmioty dziatajagce w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegdlowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzigé skierowanych do poszczegdlnych kategorii regionéw. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogty one aplikowa¢ o srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie V begdzie mozliwos¢ realizacji projektoéw wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Mozliwe bedzie wykorzystanie instrumentéw finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luke w finansowaniu oraz

zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;zc;dm Cel(l;gg;;wy
\Y ESOA4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\Y ESOA4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.2 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
Vv ESOA4.2 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\Y ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwinigte przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwiniete podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Warto$¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowa’lrub Rok . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegbdlowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\Y ESO4.2 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.2 EFS+ Lepiej PLAIKLCR02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
rozwinicte przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.2 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 | CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.2 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
vV ESO4.2 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\Y% ESO4.2 EFS+ Regiony PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
PL 315 PL




ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

139. Dzialania na rzecz modernizacji i
wzmocnienia instytucji i stuzb rynkéw
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiejetnosci oraz
zapewnienia terminowej i dopasowanej
do potrzeb pomocy

126 334,00

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

140. Wsparcie na rzecz dostosowania
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy i przemian w
jego obrebie

126 334,00

ESO4.2

EFS+

Lepiej rozwinigte

141. Wsparcie na rzecz mobilnosci
pracownikow

126 334,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

139. Dzialania na rzecz modernizacji i
wzmocnienia instytucji i shuzb rynkow
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiej¢tnosci oraz
zapewnienia terminowej i dopasowanej
do potrzeb pomocy

242 274,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

140. Wsparcie na rzecz dostosowania
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy i przemian w
jego obrebie

242 274,00

ESO4.2

EFS+

Przejscie

141. Wsparcie na rzecz mobilnosci
pracownikow

242 274,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

139. Dziatania na rzecz modernizacji i
wzmocnienia instytucji i stuzb rynkéow
pracy celem oceny i przewidywania
zapotrzebowania na umiejgtnosci oraz
zapewnienia terminowej i dopasowanej
do potrzeb pomocy

4 298 747,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

140. Wsparcie na rzecz dostosowania
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
do potrzeb rynku pracy i przemian w
jego obrebie

4 298 748,00

ESO4.2

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

141. Wsparcie na rzecz mobilnosci
pracownikow

4 298 748,00
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\Y ESO4.2 Ogodlem 14 002 067,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegbtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

V ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 379 002,00

V ESO4.2 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 822,00

\Y ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 12 896 243,00

Vv ESO4.2 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\% ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 379 002,00
ukierunkowania terytorialnego

\% ESO4.2 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 822,00
ukierunkowania terytorialnego

\Y ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12 896 243,00
ukierunkowania terytorialnego

Vv ESO4.2 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\% ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 002,00

\% ESO4.2 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 822,00

\Y ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 243,00

\Y/ ESO4.2 Ogotem 14 002 067,00
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Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
V ESO4.2 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 379 002,00
\Y ESOA4.2 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 726 822,00
\Y ESO4.2 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 12 896 243,00
\Y ESO4.2 Ogoétem 14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.3. Wspieranie zrownowazonego pod wzgledem plci uczestnictwa w rynku pracy, rownych warunkow pracy oraz lepszej
rownowagi mi¢dzy zyciem zawodowym a prywatnym, w tym poprzez dostep do przystepnej cenowo opieki nad dzie¢mi i osobami wymagajacymi wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzieé
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemow spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji 0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajacym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystéw, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwigzan

b) akceleracja nowych pomystow, w tym ich rozwini¢cie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szersza skalg
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub $wiadczenia ustug w ogélnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacj¢ trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje 1 inkubacje¢ nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji 1
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu 1 opracowaniu nowych zalazkowych
pomystow, a nastepnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczajg si¢ najwickszym potencjalem do wykorzystania na szerszg skale.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem réznych procesow w zaleznosci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szerszg skale. Moze na przyktad przewidywac¢ dopracowanie pomystu 1 jego ponowny test, w tym z udziatem zewngetrznych
podmiotdw, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktdrej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikéw do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.
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Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementow wykorzystywanych w procesie s$wiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwoj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane be¢da dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zar6wno w odniesieniu
do podmiotéw inkubujgcych, jak i samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rdzne narzedzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspdipracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowatoro6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwiazan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwickszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotagd w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istota realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty 1 nie funkcjonuja na duza skalg, wypracowanych zardwno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspoétfinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jakosci skalowanych rozwigzan mozliwe jest uruchomienie wsparcia §wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentdw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji i wyboru obszaréw innowacji 1 eksperymentdéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnos$ci przeanalizuje mozliwo$¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN 1 0s6b starszych oraz rozwdj ushug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujagce wypracowane rozwigzania
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e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania
e podmioty dzialajace w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegdlowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzgdzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogoélnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzig¢ skierowanych do poszczeg6élnych kategorii regiondw. Charakter ogdlnopolski projektéw nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogty one aplikowac o srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie V bgdzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Mozliwe bgdzie wykorzystanie instrumentow finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luk¢ w finansowaniu oraz
zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel posredni | - Cel koficowy
(2024) (2029)
\Y ESOA4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\Y ESOA4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\ ESO4.3 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
Vv ESOA4.3 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwinigte przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwiniete podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Warto$¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowa’lrub Rok . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegbdlowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\% ESO4.3 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 | CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.3 EFS+ Lepiej PLAIKLCR02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
rozwinicte przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.3 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00|CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.3 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.3 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\% ESO4.3 EFS+ Regiony PLAIKLCRO2 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

142. Dzialania na rzecz promowania
aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na ple¢
na rynku pracy

189 500,00

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

143. Dziatania promujace rownowage
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi

189 500,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

142. Dziatania na rzecz promowania
aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na ple¢
na rynku pracy

363 411,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

143. Dzialania promujace rownowage
miedzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi

363 411,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

142. Dzialania na rzecz promowania
aktywnosci zawodowej kobiet oraz
zmniejszenia segregacji ze wzgledu na ple¢
na rynku pracy

6 448 123,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej
rozwinigte

143. Dziatania promujace rownowage
migdzy zyciem zawodowym a prywatnym
obejmujace dostep do opieki nad dzieé¢mi i
osobami niesamodzielnymi

6 448 122,00

ESO4.3

Ogobltem

14 002 067,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Cel szczegotowy

Fundusz

Kategoria regionu Kod

Kwota (w EUR)

ESO4.3

EFS+

Lepiej rozwinigte

01. Dotacja

379 000,00

ESO4.3

EFS+

Przejscie

01. Dotacja

726 822,00

ESO4.3

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

01. Dotacja

12 896 245,00

< | < | <<

ESO4.3

Ogoéltem

14 002 067,00
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Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\Y ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 33. Inne podejsécia — brak 379 000,00
ukierunkowania terytorialnego

\% ESO4.3 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 822,00
ukierunkowania terytorialnego

\Y ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 12 896 245,00
ukierunkowania terytorialnego

\% ESO4.3 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\Y ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 000,00

\Y ESO4.3 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 822,00

\ ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 245,00

\Y ESO4.3 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\Y/ ESO4.3 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 379 000,00

\Y ESO4.3 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 726 822,00

\Y/ ESO4.3 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu pici 12 896 245,00

ESO4.3 Ogotem 14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscig ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.4. Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsigbiorstw i przedsiebiorcow do zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego
starzenia si¢ oraz zdrowego 1 dobrze dostosowanego srodowiska pracy, ktore uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzig¢
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania probleméw spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji 0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajagcym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystow, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwiazan

b) akceleracja nowych pomystéw, w tym ich rozwinigcie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szerszg skalg
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub §wiadczenia ustug w og6élnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacje trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje i inkubacje nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji i
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu i opracowaniu nowych zalazkowych
pomystow, a nastepnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczaja si¢ najwigkszym potencjatem do wykorzystania na szersza skalg.

Drugi schemat akceleracji zaklada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem rdéznych procesow w zaleznosci od charakteru innowacji 1 jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szersza skale. Moze na przyktad przewidywaé¢ dopracowanie pomystu i jego ponowny test, w tym z udziatem zewngtrznych
podmiotéw, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktorej zalozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikow do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwiazan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.
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Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementéw wykorzystywanych w procesie Sswiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwéj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane be¢da dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zar6wno w odniesieniu
do podmiotow inkubujacych, jak 1 samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narz¢dzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowator6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwigzan — dopracowanie (o ile b¢dzie to konieczne) i zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istotg realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty i1 nie funkcjonuja na duza skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentdéw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszarow innowacji i eksperymentdéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnosci przeanalizuje mozliwo$¢ uwzglednienia obszaréw dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwoj ushug
spotecznych dla OzN i 0s6b starszych oraz rozwoj ustug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujagce wypracowane rozwigzania

PL 327 PL



e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania
e podmioty dzialajace w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegdlowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzig¢ skierowanych do poszczeg6élnych kategorii regiondw. Charakter ogdlnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogty one aplikowa¢ o srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W Priorytecie V begdzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Mozliwe bedzie wykorzystanie instrumentéw finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luke w finansowaniu oraz
zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

d) pkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR 1 Funduszu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;zc;dm Cel(l;gg;;wy
\Y/ ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\Y ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.4 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
Vv ESO4.4 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\Y ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwinigte przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwiniete podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Warto$¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowa’lrub Rok . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegbdlowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\Y ESO4.4 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.4 EFS+ Lepiej PLAIKLCR02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
rozwinicte przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.4 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 | CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\% ESO4.4 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
vV ESO4.4 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\Y% ESO4.4 EFS+ Regiony PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

144. Dzialania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdziatajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujgce promocj¢ aktywnosci
fizycznej

94 750,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

145. Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci
cyfrowych

94 750,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

94 750,00

ESO4.4

EFS+

Lepiej rozwinigte

147. Dzialania zachgcajace do aktywnego
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

94 750,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

144. Dziatania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdziatajace zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujgce promocj¢ aktywnosci
fizycznej

181 706,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

145. Wspieranie rozwoju umiejetnosci

cyfrowych

181 705,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsiebiorstw i
przedsigbiorcow do zmian

181 705,00

ESO4.4

EFS+

Przejscie

147. Dziatania zachgcajace do aktywnego
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

181 705,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwini¢te

144. Dziatania na rzecz zdrowego i dobrze
dostosowanego srodowiska pracy
przeciwdziatajgce zagrozeniom dla zdrowia
i obejmujgce promocj¢ aktywnosci
fizycznej

3224 062,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

145. Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci
cyfrowych

3224 061,00

ESO4.4

EFS+

Regiony stabiej
rozwiniete

146. Wsparcie na rzecz przystosowywania
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

3224 061,00
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\Y/ ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej 147. Dziatania zachecajace do aktywnego 3224 062,00
rozwiniete starzenia si¢ w dobrym zdrowiu
\% ESO4.4 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwiniete 01. Dotacja 379 000,00
\% ESO4.4 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 821,00
\Y ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinicte 01. Dotacja 12 896 246,00
Vv ESO4.4 Ogodtem 14 002 067,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\% ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 379 000,00
ukierunkowania terytorialnego
\% ESO4.4 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 821,00
ukierunkowania terytorialnego
\% ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12 896 246,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.4 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 000,00
ESO4.4 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 821,00
ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 246,00
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\% ESO4.4 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
V ESO4.4 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 379 000,00
\Y ESO4.4 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 726 821,00
\Y ESO4.4 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu plci 12 896 246,00
ESO4.4 Ogotem 14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscig ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.5. Poprawa jakosci, poziomu wiaczenia spotecznego i skutecznosci systemow ksztalcenia i szkolenia oraz ich powigzania z
rynkiem pracy — w tym przez walidacje¢ uczenia si¢ pozaformalnego i nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w tym
umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systemow szkolenia i przygotowania
zawodowego (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzig¢
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemow spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji o0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wiaczajagcym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystow, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwiazan

b) akceleracja nowych pomystéw, w tym ich rozwinigcie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szerszg skalg
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub §wiadczenia ustug w og6élnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacje trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje i inkubacje nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji i
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu i opracowaniu nowych zalazkowych
pomystow, a nastepnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczaja si¢ najwigkszym potencjatem do wykorzystania na szersza skalg.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem réznych procesow w zalezno$ci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szersza skale. Moze na przyktad przewidywaé¢ dopracowanie pomystu i jego ponowny test, w tym z udziatem zewngtrznych
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podmiotow, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktorej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikow do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.

Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementoéw wykorzystywanych w procesie Swiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwoj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozZenie na szersza skalg. Finansowane beda dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zarowno w odniesieniu
do podmiotow inkubujacych, jak 1 samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narz¢dzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspotpracy migdzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowatoro6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwiazan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwickszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istotg realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty 1 nie funkcjonuja na duzg skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentdw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszarow innowacji i eksperymentoéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnos$ci przeanalizuje mozliwo$¢ uwzglednienia obszaréw dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN 1 0s6b starszych oraz rozwdj ushug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasadg DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na srodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:
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e podmioty wykorzystujace wypracowane rozwigzania

e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania

e podmioty dziatajagce w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dziatania na rzecz zapewnienia rownosci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegdlowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzi¢¢ skierowanych do poszczegodlnych kategorii regionéw. Charakter ogolnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogtly one aplikowac o $rodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

W Priorytecie V bedzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegdétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Mozliwe bedzie wykorzystanie instrumentéw finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luke w finansowaniu oraz
zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisoOw oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR 1 Funduszu

Spojnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;ze)dm Cel(lgggg())wy
\% ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\Y ESOA4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\Y ESOA4.5 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
\ ESO4.5 EFS+ Przej$cie PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
Vv ESOA4.5 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwiniete przyjetych do
dofinansowania
Vv ESOA4.5 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwinigte podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Warto$¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowa’lrub Rok . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegbdlowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\% ESO4.5 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 | CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
V ESO4.5 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
rozwinicte przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\Y ESO4.5 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\Y ESO4.5 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.5 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\% ESO4.5 EFS+ Regiony PLAIKLCRO2 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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\% ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 189 500,00
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

\% ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa 189 500,00
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

\% ESO4.5 EFS+ Przejscie 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 363 411,00
poziomie podstawowym i §rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

\% ESO4.5 EFS+ Przejscie 150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa 363 411,00
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

\% ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 6 448 123,00
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

\% ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa 6 448 122,00
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

\Y ESO4.5 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\Y ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 379 000,00

\Y ESO4.5 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 822,00

\Y/ ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 12 896 245,00

\Y ESO4.5 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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\% ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 379 000,00
ukierunkowania terytorialnego

\% ESO4.5 EFS+ Przejscie 33. Inne podejécia — brak 726 822,00
ukierunkowania terytorialnego

\Y ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwiniete | 33. Inne podejscia — brak 12 896 245,00
ukierunkowania terytorialnego

Y ESO4.5 Ogobtem 14 002 067,00

Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\Y ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 000,00

\Y ESO4.5 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 822,00

\Y ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 245,00

Vv ESO4.5 Ogotem 14 002 067,00

Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spojnosci i FST

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)

\Y/ ESO4.5 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 379 000,00

\Y ESO4.5 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 726 822,00

\Y/ ESO4.5 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 12 896 245,00

ESO4.5 Ogotem 14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwigzane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.6. Wspieranie rownego dostepu do dobrej jakosci, wiaczajacego ksztalcenia i szkolenia oraz mozliwosci ich ukonczenia, w
szczegbdlnosci w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, od wczesnej edukacji i opieki nad dzieckiem przez ogdlne i zawodowe ksztatcenie i szkolenie,
po szkolnictwo wyzsze, a takze ksztalcenie i uczenie si¢ dorostych, w tym utatwianie mobilnosci edukacyjnej dla wszystkich i dostepnos$ci dla 0s6b z
niepetnosprawnosciami (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) i (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powiazane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzig¢
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne, 2)
przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemow spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji o nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz 4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjgcie dziatan o
charakterze wlaczajagcym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystow, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwiazan

b) akceleracja nowych pomystow, w tym ich rozwini¢cie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szerszg skalg
c) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub $wiadczenia ustug w ogdlnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacje trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje¢ 1 inkubacj¢ nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji 1
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu i opracowaniu nowych zalagzkowych
pomystow, a nastepnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczaja si¢ najwigkszym potencjatem do wykorzystania na szersza skalg.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem roznych proceséw w zaleznosci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szersza skale. Moze na przyktad przewidywaé¢ dopracowanie pomystu i jego ponowny test, w tym z udziatem zewngtrznych
podmiotéw, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktorej zalozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikow do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.
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Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementow wykorzystywanych w procesie $wiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwéj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane be¢da dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zar6wno w odniesieniu
do podmiotéw inkubujgcych, jak i samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rdzne narzedzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspdipracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowator6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwiazan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwickszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istota realizowanych inicjatyw jest zwiekszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasigg oraz tych, ktére byly stosowane przez pojedyncze podmioty i nie funkcjonuja na duzg skalg, wypracowanych zardwno w ramach
projektéw wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspoétfinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jakosci skalowanych rozwigzan mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotéw planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentow spolecznych zostang okreslone na p6zniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszaréw innowacji 1 eksperymentéw spotecznych zostanie wigczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybdr obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby 1 wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotow na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnosci przeanalizuje mozliwos$¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwoj ustug
spotecznych dla OzN i1 0s6b starszych oraz rozwdj ustug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujace wypracowane rozwigzania
e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan

e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania
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e podmioty dziatajagce w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis dzialan jak w celu szczeg6towym 4.1

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglednieniem planowanego wykorzystania narzgdzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsiewzi¢¢ skierowanych do poszczegolnych kategorii regionéw. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogtly one aplikowa¢ o srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

W Priorytecie V begdzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Mozliwe bedzie wykorzystanie instrumentow finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luke w finansowaniu oraz
zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.
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2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Spdjnosci
Tabela 2: Wskazniki produktu
. , . . . . . , . . Cel posredni | Cel koncowy
Priorytet Cel szczegbotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary (2024) (2029)
\% ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\ ESO4.6 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.6 EFS+ Przejscie PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwinigte przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwiniete podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i1) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
Wartosé Cel )
Priorytet Ce] Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedr!ostka bazowarlru b .RO!( . koncowy Zrédto Uwagi
szczegotowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\% ESO4.6 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 | CST2021
rozwinigte przetestowanych
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innowacji
spotecznych
V ESO4.6 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
rozwiniete przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\Y ESO4.6 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\Y ESO4.6 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.6 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\% ESO4.6 EFS+ Regiony PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\% ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 145. Wspieranie rozwoju 75 801,00
umieje¢tnosci cyfrowych
\Y ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 148. Wsparcie na rzecz wczesnej 75 801,00
edukacji i opieki nad dzieckiem (z
wylaczeniem infrastruktury)
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ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

75 801,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

75 801,00

ESO4.6

EFS+

Lepiej rozwinigte

151. Wsparcie na rzecz edukacji
dorostych (z wylaczeniem
infrastruktury)

75 801,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

145. Wspieranie rozwoju
umiejetno$ci cyfrowych

145 365,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

148. Wsparcie na rzecz wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem (z
wylaczeniem infrastruktury)

145 365,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

145 365,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

145 365,00

ESO4.6

EFS+

Przejscie

151. Wsparcie na rzecz edukacji
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)

145 365,00

ESO4.6

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

145. Wspieranie rozwoju
umiejetnosci cyfrowych

2579 250,00

ESO4.6

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

148. Wsparcie na rzecz wczesnej
edukacji i opieki nad dzieckiem (z
wylaczeniem infrastruktury)

2 579 248,00

ESO4.6

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

149. Wsparcie na rzecz edukacji na
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

2579 247,00

ESO4.6

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

150. Wsparcie na rzecz szkolnictwa
wyzszego (z wylaczeniem
infrastruktury)

2 579 247,00
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\% ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinicte |151. Wsparcie na rzecz edukacji 2 579 247,00
dorostych (z wytaczeniem
infrastruktury)
Y ESO4.6 Ogobtem 14 002 069,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
v ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwiniete 01. Dotacja 379 005,00
\Y ESO4.6 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 825,00
\Y ESOA4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinicte 01. Dotacja 12 896 239,00
\% ESO4.6 Ogobtem 14 002 069,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\Y ESOA4.6 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 379 005,00
ukierunkowania terytorialnego
\% ESO4.6 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 825,00
ukierunkowania terytorialnego
\% ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12 896 239,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.6 Ogotem 14 002 069,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
ESO4.6 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 005,00
ESO4.6 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 825,00
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ESO4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 239,00
ESO4.6 Ogotem 14 002 069,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rbwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\Y ESOA4.6 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu ptci 379 005,00
V ESO4.6 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 726 825,00
\Y ESOA4.6 EFS+ Regiony stabiej rozwini¢te | 02. Uwzglednianie aspektu ptci 12 896 239,00
\% ESO4.6 Ogotem 14 002 069,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.7. Wspieranie uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzieé
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemow spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji o0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajacym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystéw, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwigzan

b) akceleracja nowych pomystow, w tym ich rozwinigcie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szersza skale
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub swiadczenia ustug w og6lnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacj¢ trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje 1 inkubacje nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji 1
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu 1 opracowaniu nowych zalazkowych
pomystow, a nastgpnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczajg si¢ najwickszym potencjalem do wykorzystania na szerszg skale.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem réznych proceséw w zaleznosci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szerszg skale. Moze na przyktad przewidywac¢ dopracowanie pomystu 1 jego ponowny test, w tym z udziatem zewngetrznych
podmiotdw, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktérej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikoéw do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.
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Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementéw wykorzystywanych w procesie $wiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwéj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane beda dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zarbwno w odniesieniu
do podmiotéw inkubujgcych, jak i samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narzedzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspdipracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowator6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwigzan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwickszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istotg realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktore zostaty juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty i1 nie funkcjonuja na duza skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotfinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentdw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszarow innowacji i eksperymentdéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnos$ci przeanalizuje mozliwo$¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN 1 0s6b starszych oraz rozwdj ushug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wpltyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujagce wypracowane rozwigzania
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e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania
e podmioty dzialajace w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dziatajace w skali regionalnej

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegotowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogélnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzig¢ skierowanych do poszczeg6élnych kategorii regiondw. Charakter ogdlnopolski projektéw nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajgce regionalnymi programami operacyjnymi. Bedg mogly one aplikowac o $srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

W Priorytecie V begdzie mozliwos¢ realizacji projektoéw wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Mozliwe bgdzie wykorzystanie instrumentow finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luk¢ w finansowaniu oraz
zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;zc;dm Cel(l;gg;;wy
\Y ESOA4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\Y ESOA4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.7 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
Vv ESOA4.7 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\Y ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwinigte przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwiniete podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Warto$¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowa’lrub Rok . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegbdlowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\% ESO4.7 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 | CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
V ESO4.7 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
rozwinicte przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\Y ESO4.7 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\Y ESO4.7 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.7 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\Y% ESO4.7 EFS+ Regiony PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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rozwiniete

starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

\Y/ ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 145. Wspieranie rozwoju umiejg¢tnosci 75 801,00
cyfrowych

V ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 146. Wsparcie na rzecz przystosowywania 75 801,00
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

\Y ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 147. Dzialania zachgcajace do aktywnego 75 801,00
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

\% ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 75 801,00
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

\% ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 151. Wsparcie na rzecz edukacji dorostych 75 801,00
(z wylaczeniem infrastruktury)

\Y ESO4.7 EFS+ Przejscie 145. Wspieranie rozwoju umiejgtnosci 145 365,00
cyfrowych

\% ESO4.7 EFS+ Przejscie 146. Wsparcie na rzecz przystosowywania 145 365,00
pracownikow, przedsigbiorstw i
przedsigbiorcéw do zmian

V ESO4.7 EFS+ Przejscie 147. Dziatania zachecajace do aktywnego 145 365,00
starzenia si¢ w dobrym zdrowiu

\Y/ ESO4.7 EFS+ Przejscie 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 145 365,00
poziomie podstawowym i $rednim (z
wylaczeniem infrastruktury)

\Y/ ESO4.7 EFS+ Przejscie 151. Wsparcie na rzecz edukacji dorostych 145 365,00
(z wylaczeniem infrastruktury)

\Y ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 145. Wspieranie rozwoju umiejg¢tnosci 2 579 248,00

rozwiniete cyfrowych
Vv ESOA4.7 EFS+ Regiony stabiej 146. Wsparcie na rzecz przystosowywania 2579 247,00
rozwiniete pracownikow, przedsigbiorstw i

przedsigbiorcéw do zmian

\Y/ ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 147. Dziatania zachecajace do aktywnego 2 579 248,00
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\% ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 149. Wsparcie na rzecz edukacji na 2 579 247,00
rozwiniete poziomie podstawowym i $rednim (z
wylgczeniem infrastruktury)
\Y ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej 151. Wsparcie na rzecz edukacji dorostych 2 579 247,00
rozwinigte (z wylaczeniem infrastruktury)
\Y ESO4.7 Ogoétem 14 002 067,00
Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\Y ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 01. Dotacja 379 005,00
\% ESO4.7 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 825,00
\Y ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 12 896 237,00
Vv ESOA4.7 Ogodtem 14 002 067,00

Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\% ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 379 005,00
ukierunkowania terytorialnego
\% ESO4.7 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 825,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12 896 237,00
ukierunkowania terytorialnego
Vv ESOA4.7 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\% ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 005,00
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ESO4.7 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 825,00
ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 237,00
ESO4.7 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rownouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegbdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
V ESO4.7 EFS+ Lepiej rozwinigte 02. Uwzglednianie aspektu plci 379 005,00
\Y ESOA4.7 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu ptci 726 825,00
V ESO4.7 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte |02. Uwzglednianie aspektu ptci 12 896 237,00
\% ESO4.7 Ogotem 14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkéw na cele zwigzane z rownoscia pici. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac¢ art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegotowy: ESO4.8. Wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdlnosci grup w niekorzystnej sytuacji (EFS+)

2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (1), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wiaczenia wybranych
nowych rozwiazan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejacej lub planowanej praktyki przez podmioty o wigkszym potencjale
lub realizacje projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzig¢
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania probleméw spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji 0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajagcym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystow, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwiazan

b) akceleracja nowych pomystéw, w tym ich rozwinigcie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szerszg skalg
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub §wiadczenia ustug w og6élnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacje trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje i inkubacje nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji i
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwinigciu i opracowaniu nowych zalazkowych
pomystow, a nastepnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczaja si¢ najwigkszym potencjatem do wykorzystania na szersza skalg.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem réznych procesOw w zaleznos$ci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szersza skale. Moze na przyktad przewidywaé¢ dopracowanie pomystu i jego ponowny test, w tym z udziatem zewngtrznych
podmiotow, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktorej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikow do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszeg0 stosowania.
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Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementéw wykorzystywanych w procesie Sswiadczenia
ustug w og6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.

3. Rozwdj ekosystemu innowacji spolecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane be¢da dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zar6wno w odniesieniu
do podmiotow inkubujacych, jak 1 samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narz¢dzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowator6w, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwigzan — dopracowanie (o ile bedzie to konieczne) i zwickszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istotg realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty i1 nie funkcjonuja na duza skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentdw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji 1 wyboru obszarow innowacji i eksperymentdéw spotecznych zostanie wtaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnos$ci przeanalizuje mozliwos¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN 1 0s6b starszych oraz rozwdj ushug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaly ocenione jako zgodne z zasadg DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby mialy znaczacy negatywny wplyw na §rodowisko.

Gtowne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujagce wypracowane rozwigzania
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e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan
e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujacy nowe rozwigzania
e podmioty dziatajagce w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dzialania na rzecz zapewnienia réwnosci, wigczenia spotecznego i1 niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegdlowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzigé skierowanych do poszczegdlnych kategorii regionéw. Charakter ogélnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajace regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogty one aplikowa¢ o srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie V begdzie mozliwos¢ realizacji projektoéw wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegétowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) rozporzadzenia EFS+.

Planowane wykorzystanie instrumentéw finansowych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
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Mozliwe bedzie wykorzystanie instrumentéw finansowych po uprzednim przeprowadzeniu badania potwierdzajacego luke w finansowaniu oraz

zapotrzebowanie na planowany instrument finansowy.

2.1.1.1.2. Wskazniki

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit.

Spdjnosci

Tabela 2: Wskazniki produktu

d) pkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 8 rozporzadzenia w sprawie EFRR i Funduszu

Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Nr identyfikacyjny Wskaznik Jednostka miary Cel(gg;zc;dm Cel(l;gg;;wy
\Y ESOA4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 4,00 13,00
przyjetych do
dofinansowania
\Y ESOA4.8 EFS+ Lepiej rozwinigte | PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\ ESO4.8 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 7,00 25,00
przyjetych do
dofinansowania
Vv ESOA4.8 EFS+ Przejscie PLAIKLCOO02 Liczba innowacji sztuka 0,00 1,00
podlegajacych skalowaniu
\% ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCOO01 Liczba innowacji sztuka 136,00 444,00
rozwinigte przyjetych do
dofinansowania
\% ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej PLAIKLCO02 Liczba innowacji sztuka 3,00 28,00
rozwiniete podlegajacych skalowaniu
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (ii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow
Tabela 3: Wskazniki rezultatu
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Warto$¢ Cel )
Priorytet Cgl Fundusz Kate_gorla Nr identyfikacyjny Wskaznik Jedn_ostka bazowa’lrub Rok . koncowy Zrodlo Uwagi
szczegbdlowy regionu miary warto$¢ odniesienia (2029) danych
odniesienia
\% ESO4.8 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 2,00 | CST2021
rozwinigte przetestowanych
innowacji
spotecznych
V ESO4.8 EFS+ Lepiej PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
rozwinicte przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\Y ESO4.8 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 4,00 CST2021
przetestowanych
innowacji
spotecznych
\Y ESO4.8 EFS+ Przejscie PLAIKLCRO02 Liczba sztuka CST2021 |wskaznik
przeskalowanych mierzony
innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
\% ESO4.8 EFS+ Regiony PLAIKLCRO1 Liczba sztuka 106,00 2020 66,00 | CST2021
stabiej przetestowanych
rozwinigte innowacji
spotecznych
\% ESO4.8 EFS+ Regiony PLAIKLCRO2 Liczba sztuka CST2021 | wskaznik
stabiej przeskalowanych mierzony
rozwinigte innowacji bez wartosci
spotecznych docelowej
2.1.1.1.3. Indykatywny podziat zaprogramowanych zasobéw (UE) wedtug rodzaju interwencji
Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (viii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow
Tabela 4: Wymiar 1 — zakres interwencji
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
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ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsi¢cbiorstw
spotecznych

126 334,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

152. Dziatania na rzecz promowania
réwnosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

126 334,00

ESO4.8

EFS+

Lepiej rozwinigte

153. Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s6b znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji

126 334,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsi¢cbiorstw
spotecznych

242 274,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

152. Dziatania na rzecz promowania
rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

242 274,00

ESO4.8

EFS+

Przejscie

153. Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s6b znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji

242 274,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

138. Wsparcie na rzecz gospodarki
spotecznej i przedsicbiorstw
spotecznych

4 298 748,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

152. Dzialania na rzecz promowania
rownosci szans i aktywnego udziatu w
zyciu spotecznym

4 298 748,00

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

153. Metody integracji z rynkiem
pracy oraz powrotu na rynek pracy
0s0b znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji

4 298 747,00

ESO4.8

Ogodtem

14 002 067,00

Tabela 5: Wymiar 2 — forma finansowania

Priorytet

Cel szczegdtowy

Fundusz

Kategoria regionu Kod

Kwota (w EUR)
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\% ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete 01. Dotacja 379 002,00
\% ESO4.8 EFS+ Przejscie 01. Dotacja 726 822,00
\Y ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 01. Dotacja 12 896 243,00
Y ESO4.8 Ogobtem 14 002 067,00
Tabela 6: Wymiar 3 — terytorialny mechanizm realizacji i ukierunkowanie terytorialne
Priorytet Cel szczegdtowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\Y ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete 33. Inne podejscia — brak 379 002,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.8 EFS+ Przejscie 33. Inne podejscia — brak 726 822,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte | 33. Inne podejscia — brak 12 896 243,00
ukierunkowania terytorialnego
\Y ESO4.8 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 7: Wymiar 6 — dodatkowe tematy EFS+
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
\Y ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete 09. Nie dotyczy 379 002,00
\Y ESO4.8 EFS+ Przejscie 09. Nie dotyczy 726 822,00
\Y ESO4.8 EFS+ Regiony stabiej rozwinigte 09. Nie dotyczy 12 896 243,00
\Y ESO4.8 Ogotem 14 002 067,00
Tabela 8: Wymiar 7 — wymiar rbwnouprawnienia ptci w ramach EFS+*, EFRR, Funduszu Spdjnosci i FST
Priorytet Cel szczegotowy Fundusz Kategoria regionu Kod Kwota (w EUR)
ESO4.8 EFS+ Lepiej rozwiniete 02. Uwzglednianie aspektu pici 379 002,00
ESO4.8 EFS+ Przejscie 02. Uwzglednianie aspektu plci 726 822,00
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\Y

ESO4.8

EFS+

Regiony stabiej rozwinigte

02. Uwzglednianie aspektu ptci

12 896 243,00

\%

ESO4.8

Ogodtem

14 002 067,00

* Zasadniczo 40 % EFS+ przeznacza si¢ na monitorowanie wydatkow na cele zwiazane z rownoscia ptci. 100 % ma zastosowanie w sytuacji, gdy panstwo cztonkowskie zdecyduje si¢

stosowac art. 6 EFS+
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2.1.1.1. Cel szczegdtowy: ESO4.9. Wspieranie integracji spoteczno-gospodarczej obywateli panstw trzecich, w tym migrantow (EFS+)
2.1.1.1.1. Interwencje wspierane z Funduszy

Podstawa prawna: art. 22 ust. 3 lit. d) ppkt (i), (iii), (iv), (v), (vi) 1 (vii) rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepisow

Powigzane rodzaje dziatan — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (i) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow oraz art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+:

1. Makro-innowacje — opracowanie (o ile bedzie to konieczne), przetestowanie, upowszechnienie i podjecie dziatan w zakresie wlgczenia wybranych
nowych rozwigzan do polityki lub praktyki.

Celem makro-innowacji jest zapewnienie mozliwosci wprowadzenia zmian do istniejgcej lub planowanej praktyki przez podmioty o wiekszym potencjale
lub realizacje¢ projektow pozwalajacych na wypracowanie innowacji w zakresie polityki publicznej (tzw. policy innovation). W ramach przedsigwzig¢
przewidzianych do realizacji w tym typie operacji zaktada si¢: 1) opracowanie rozwigzania, w tym jego modyfikacje, jesli jest to konieczne,

2) przeprowadzenie testu nowego sposobu, podejscia do rozwigzywania problemow spotecznych, 3) upowszechnienie innowacji w rozumieniu zapewnienia
dostepu do informacji o0 nowym rozwigzaniu lub efektach jego testowania oraz

4) w przypadku gdy pilotaz zakonczy si¢ pozytywnie - podjecie dziatan o charakterze wlaczajacym wybrane innowacje do praktyki lub polityki.

2. Mikro-innowacje:

a) preinkubacja i inkubacja nowych pomystow, w tym ich generowanie, opracowanie i rozwinigcie, oraz przetestowanie i upowszechnienie wybranych
rozwigzan

b) akceleracja nowych pomystow, w tym ich rozwini¢cie, udoskonalenie i przygotowanie do wdrozenia na szersza skale
c¢) wykorzystanie technik behawioralnych w procesie projektowania lub swiadczenia ustug w og6lnym interesie.
W ramach mikro-innowacji zaktada si¢ realizacj¢ trzech schematow.

Pierwszy przewiduje preinkubacje i inkubacj¢ nowych rozwigzan (co zwane jest takze eksperymentowaniem spotecznym). W ramach preinkubacji i
inkubacji finansowane bedzie dotarcie do potencjalnych innowatoréw spotecznych, wsparcie ich w rozwini¢ciu 1 opracowaniu nowych zalagzkowych
pomystow, a nastgpnie przetestowanie rozwigzan i ich upowszechnienie. Ostatni etap w zakresie upowszechnienia obejmuje wybrane rozwigzania, ktore
odznaczaja si¢ najwiekszym potencjalem do wykorzystania na szerszg skale.

Drugi schemat akceleracji zaktada rozwinigcie mikro-innowacji z wykorzystaniem roéznych proceséw w zaleznosci od charakteru innowacji i jej stopnia
gotowosci do wykorzystania na szerszg skale. Moze na przyktad przewidywacé dopracowanie pomystu 1 jego ponowny test, w tym z udzialem zewnetrznych
podmiotdw, finansowanie funkcjonowania instytucji, ktérej zatozenia modelowe opracowano wczesniej, przygotowanie potencjalnych uzytkownikéw do
wprowadzenia do ich praktyki nowych rozwigzan lub doradztwo w zakresie szerszego stosowania.

Trzeci schemat przewiduje wsparcie w zakresie wspotprojektowania lub testowania wybranych elementéw wykorzystywanych w procesie Sswiadczenia
ustug w ogo6lnym interesie z wykorzystaniem technik behawioralnych.
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3. Rozwdj ekosystemu innowacji spotecznych — wsparcie rozwoju srodowiska sprzyjajacego kreowaniu, rozwojowi i wdrazaniu innowacji spotecznych.

Celem projektow jest wsparcie otoczenia innowacji spotecznych na kazdym etapie ich wdrazania, tj. od tworzenia nowych rozwigzan, przez ich rozwoj i
wdrozenie na szerszg skale¢. Finansowane be¢da dziatania majace na celu wsparcie catosci procesu pracy nad nowymi rozwigzaniami zarowno w odniesieniu
do podmiotow inkubujacych, jak 1 samych innowatorow w szerokim rozumieniu wszystkich typow operacji. Bedzie si¢ to odbywato m.in. poprzez
tworzenie przyjaznego, szerokiego srodowiska dla kreowania i rozwoju innowacji spotecznych. W tym celu wykorzystane zostang rézne narz¢dzia, w tym
zapewnienie dostepu do rozwigzan funkcjonujacych w réznych sektorach, pobudzanie wspdlpracy miedzyinstytucjonalnej, wsparcie organizowania si¢
srodowiska innowatoroéw, podnoszenie kompetencji i umiejetnosci w zakresie eksperymentowania, a takze budowanie §wiadomosci i przychylnosci dla
nowatorskich rozwigzan.

4. Skalowanie rozwigzan — dopracowanie (o ile bgdzie to konieczne) i zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, stosowanych dotad w ograniczonym
zakresie lub o ograniczonym zasiggu.

Istota realizowanych inicjatyw jest zwigkszenie wykorzystania nowych rozwigzan, ktdre zostaly juz opracowane, ale maja dotad ograniczony terytorialnie
badz sektorowo zasieg oraz tych, ktére byty stosowane przez pojedyncze podmioty i1 nie funkcjonuja na duza skalg, wypracowanych zar6wno w ramach
projektow wspotfinansowanych z EFS, jak tez w ramach innych inicjatyw, w tym tych wypracowanych w innych programach wspotfinansowanych przez
UE. W celu zapewnienia wysokiej jako$ci skalowanych rozwigzah mozliwe jest uruchomienie wsparcia $wiadczonego przez tworcow innowacji, ktorego
celem bedzie merytoryczne wsparcie podmiotow planujacych wdrozenie danej innowacji. Ten typ operacji moze by¢ realizowany samodzielnie w ramach
projektu albo wraz z innymi wyzej wskazanymi typami operacji.

Zgodnie z art. 14 ust. 5 rozporzadzenia EFS+, obszary innowacji i eksperymentéw spotecznych zostang okreslone na pdzniejszym etapie wdrazania. W
proces identyfikacji i wyboru obszaréw innowacji i eksperymentéw spotecznych zostanie wiaczona Komisja Europejska, a w dalszej kolejnosci Komitet
Monitorujacy. Pozwoli to na wybor obszaréw odpowiadajacych na aktualne potrzeby i wyzwania szerokiego grona interesariuszy, w tym podmiotéw na
poziomie regionalnym i lokalnym. Komitet Monitorujacy bedzie uczestniczyt takze w procesie identyfikacji i wyboru rozwigzan skalowanych w FERS. 1Z
FERS w pierwszej kolejnos$ci przeanalizuje mozliwo$¢ uwzglednienia obszarow dotyczacych obecnie zidentyfikowanych potrzeb, tzn. rozwdj ustug
spotecznych dla OzN i 0s6b starszych oraz rozwoj ustug mieszkalnictwa spotecznego, np. w formie spotecznych agencji najmu.

Rodzaje dziatan zostaty ocenione jako zgodne z zasada DNSH, poniewaz nie oczekuje si¢, aby miaty znaczacy negatywny wptyw na §rodowisko.

Gloéwne grupy docelowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iii) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepisow:

e podmioty wykorzystujace wypracowane rozwigzania

e podmioty i indywidualne osoby wspierane z wykorzystaniem wypracowanych rozwigzan

PL 366 PL



e innowatorzy (osoby indywidualne i pracownicy instytucji) kreujagcy nowe rozwigzania
e podmioty dzialajace w sferze innowacji spotecznych

e instytucje dzialajace w skali regionalnej

Dziatania na rzecz zapewnienia rownos$ci, wigczenia spotecznego i niedyskryminacji — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (iv) rozporzadzenia w sprawie wspolnych
przepisow i art. 6 rozporzadzenia w sprawie EFS+

Opis jak w celu szczegbtowym 4.1.

Wskazanie konkretnych terytoriow objetych wsparciem, z uwzglgdnieniem planowanego wykorzystania narzedzi terytorialnych — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (v)
rozporzadzenia w sprawie wspdlnych przepiséw

Skala oddzialywania interwencji realizowanej w ramach tego Priorytetu ma wymiar ogolnopolski. Z uwagi na powyzsze, nie ma uzasadnienia do
wydzielenia przedsigwzig¢ skierowanych do poszczeg6élnych kategorii regionéw. Charakter ogolnopolski projektow nie wyklucza mozliwosci realizacji
projektow przez instytucje regionalne, w tym instytucje zarzadzajgce regionalnymi programami operacyjnymi. Beda mogly one aplikowac o srodki
finansowe w charakterze beneficjenta.

Dziatania migdzyregionalne, transgraniczne i transnarodowe — art. 22 ust. 3 lit. d) pkt (vi) rozporzadzenia w sprawie wspolnych przepiséw

W Priorytecie V begdzie mozliwos¢ realizacji projektow wspotpracy ponadnarodowej we wszystkich celach szczegdtowych okreslonych w art. 4 ust. 1 lit. a)
—1) oraz k) - 1) ro