WOJEWODA PODKARPACKI Rzeszéw, 2026-02-10
ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

S-V.431.1.11.2025.EKK

Pan

Robert Raczka

Prezes Zarzadu

Polski Instytut Rozwoju
Kultury Fizycznej i Sportu
ul. Kopernika 5/25

38-200 Jaslo

Na podstawie art. 46 ust. 1 oraz art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji
rzadowej (Dz.U. z 2020 r. poz. 224, z p6ézn. zm.) przekazuj¢ wystapienie pokontrolne po kontroli
problemowej przeprowadzonej w dniu 14.11.2025 r. w Stowarzyszeniu Polski Instytut Rozwoju
Kultury Fizycznej i Sportu, z siedziba: ul. Kopernika 5/25, 38-200 Jasto. Kontrola problemowa
zostala przeprowadzona w zakresie spelniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1
oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz.U. z 2025 r. poz. 806).
Kontrolg przeprowadzit zesp6t kontrolny w sktadzie:

1. Edyta Kosiorowska-Kolacz - kierownik zespolu kontrolnego:

- starszy specjalista w Oddziale Rynku Pracy i Ekonomii Spotecznej Wydziatu Polityki Spotecznej-
na podstawie imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez Wojewode Podkarpackiego
- pismo z dnia 22.09.2025 r., znak: S-V.431.1.11.2025.EKK, nr 785/2025.

2. Anna Swistara:

- glowny specjalista w Oddziale Planowania i Analiz Wydzialu Polityki Spotecznej-

na podstawie imiennego upowaznienia do kontroli udzielonego przez Wojewode Podkarpackiego
- pismo z dnia 22.09.2025 r., znak: S-V.431.1.11.2025.EKK, nr 786/2025.

Przedmiotem kontroli bylo spelianie przez przedsiebiorstwo spoteczne warunkow,
0 ktorych mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.

o ekonomii spotecznej, zwanej dalej ,,ustawa”.
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Kontrolg przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy oraz przepisoOw rozdziatow
2-5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej (Dz.U. 2020 r. poz. 224,
z p6zn. zm.).

Podmiot kontrolowany: Stowarzyszenie Polski Instytut Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu,
z siedzibg: ul. Kopernika 5/25, 38-200 Jasto, posiadajgcy status przedsiebiorstwa spolecznego,
zwany dalej ,,przedsiebiorstwem spotecznym” lub ,,Stowarzyszeniem”.

Kontrolg objeto okres od 11.05.2023 r. do 14.11.2025 r.
(akta kontroli: str. 1- 9)
W zakresie objetym kontrolg prace jednostki oceniam pozytywniel.

Wojewoda Podkarpacki decyzjg z dnia 11.05.2023 r., znak: S-1.9420.8.51.2023, przyznat status
przedsigbiorstwa spotecznego Stowarzyszeniu Polski Instytut Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu
z siedzibg w Jasle. Na podstawie pisma prezesa Zarzadu Stowarzyszenia z dnia 29.09.2025 r.
kontrolg przeprowadzono pod adresem: ul. Paderewskiego 51c¢/24, 35-328 Rzeszow,
gdzie znajduje si¢ biuro Stowarzyszenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia, zawierania uméw, udzielania petnomocnictw, sktadania
o$wiadczen woli oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych, zgodnie z zapisami statutowymi,
potwierdzonymi w KRS, jest upowazniony prezes jednoosobowo lub dwodch innych czionkow
dziatajacych tacznie.

Stowarzyszenie zostalo umieszczone w elektronicznym wykazie przedsigbiorstw spotecznych
prowadzonym przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

(akta kontroli: str. 8-13,18,26)

W odniesieniu do spetniania warunkoéw ustawy o ekonomii spotecznej, 0 ktorych mowa
w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ustalono:

1. Przedmiot prowadzonej dzialalnos$ci - art. 3 ustawy.

Stowarzyszenie Polski Instytut Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu jako podmiot ekonomii
spotecznej prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg, zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
Prawo przedsigbiorcow (Dz.U. 2025 r. poz. 1480). Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej

1 Zgodnie z § 37 ust. 2 zarzadzenia Nr 1/14 Wojewody Podkarpackiego z dnia 2 stycznia 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i trybu prowadzenia kontroli (z pézn. zm.) w ramach realizacji czynnosci kontrolnych
stosowana byta 4-stopniowa skala ocen dotyczaca dziatalno$ci w kontrolowanym obszarze tj.: ocena pozytywna,
ocena pozytywna z uchybieniami, ocena pozytywna z nieprawidtowo$ciami, ocena negatywna.
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https://sip.lex.pl/#/document/18701388?unitId=art(3)

prowadzonej przez Stowarzyszenie sg pozaszkolne formy edukacji Sportowej oraz zajgé
sportowych i rekreacyjnych.

Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, panstwowa albo samorzgdowa o0soba
prawna, zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy nie posiada nad Stowarzyszeniem kontroli w rozumieniu
art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1714).

Ustalono, ze warunek okre$lony w art. 3 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 27-40)
2. Realizowanie zadan z zakresu reintegracji spolecznej i zawodowej - art. 4 ust. 1 ustawy.

Przedsigbiorstwo spoteczne, w okresie objetym kontrola, prowadzito dziatalno$¢ stuzaca
rozwojowi lokalnemu, majaca na celu reintegracje spoleczng i zawodowa osOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, co jest zgodne z § 7 Statutu Stowarzyszenia Polski Instytut Rozwoju
Kultury Fizycznej i Sportu z dnia 21.10.2022 r.

Na podstawie analizy dokumentow ustalono, ze dziatania przedsigbiorstwa spotecznego
w zakresie reintegracji spolecznej i zawodowej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
podejmowane sg mi¢dzy innymi poprzez:

1) tworzenie miejsc pracy dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym;

2) podnoszenie kwalifikacji zawodowych i spotecznych pracownikow;

3) zapewnienie mozliwosci uczestnictwa w kursach, projektach i dziataniach o charakterze

aktywizacyjnym;

4) organizacj¢ spotkan integracyjnych pracownikow;

Ustalono, ze warunek okres$lony w art. 4 ust. 1 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 43, 62-107)
3. Zatrudnienie w przedsi¢biorstwie spolecznym - art. 5 ustawy.

Stowarzyszenie na dzien przeprowadzenia kontroli zatrudniato sze$¢ osob, w tym trzy osoby
na podstawie umowy o prace W wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru czasu pracy.
Analiza przedtozonej dokumentacji wykazata, ze Stowarzyszenie zatrudniato trzy osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, ktdre zawierajg si¢ w katalogu osob okreslonych w art. 2 pkt 6 ustawy,
wykonujacych prace na podstawie umowy o prace, w wymiarze co najmniej 1/2 pelnego wymiaru
czasu pracy, co stanowi 50% ogdtu 0sob zatrudnionych w kontrolowanej jednostce.

Zgodnie z art. 5 ust. 4 ustawy przedsigbiorstwo spoteczne informowato osoby zagrozone

wykluczeniem spotecznym o skutkach podjecia zatrudnienia w zakresie prawa do specjalnego
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zasitku opiekunczego, o ktérym mowa, w obowigzujacym do 31.12.2023 r., art. 16a ust. 1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2023 r. poz. 390, z p6zn. zm.).
Ustalono, iz warunek okre§lony w art. 5 ustawy jest spelniony.
(akta kontroli: str. 108-121)
4. Indywidualny plan reintegracyjny osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym -
art. 6 ustawy.

Przedsiebiorstwo spoteczne w przypadku kazdej osoby zagrozonej wykluczeniem spolecznym,
do ktorej zostal udzielony instrument wsparcia, 0 ktorym mowa w art. 21 lub art. 22 ustawy,
opracowuje i realizuje indywidualny plan reintegracyjny przez okres nie krotszy niz okres,
na jaki zostal udzielony ten instrument lub nie krdtszy niz okres zatrudnienia danej osoby
wymagany w zwigzku z udzieleniem tego instrumentu.

W toku kontroli ustalono, ze w czasie objetym kontrolg przedsiebiorstwo spoteczne
nie korzystalo z instrumentdw wsparcia dla 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i zawodowym.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 6 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 122)
5. Posiadanie organu konsultacyjno-doradczego - art. 7 ustawy.
Na podstawie Uchwaty nr ZZ/04/03/2023 Zebrania Zarzadu oraz Regulaminu Organu
konsultacyjno-doradczego Polskiego Instytutu Rozwoju  Kultury Fizycznej i  Sportu
z dnia 30.03.2023 r. ustalono, ze przedsigbiorstwo spoteczne posiada wymagany ustawg organ
konsultacyjno-doradczy.
Zgodnie z ww. Uchwalg oraz Regulaminem w sktad organu konsultacyjno-doradczego wchodza
wszyscy zatrudnieni w Polskim Instytucie Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu. Do kompetencji
ww. organu nalezy w szczegolnosci:
— zapoznawanie si¢ nie rzadziej niz raz w roku z wynikami dziatalnosci przedsi¢biorstwa
spolecznego 0raz wyrazania opinii w tym zakresie,

— opiniowanie regulaminu pracy lub zasad organizacji pracy ustalonych przez
przedsigbiorstwo spoteczne oraz proponowanych zmian w tym zakresie,

— opiniowanie planowanych dziatan przedsigbiorstwa spolecznego, w tym dziatania
podejmowane na rzecz reintegracji spotecznej i zawodowe;.

Posiedzenia organu konsultacyjno-doradczego odbyty si¢ w dniach: 30.11.2023r.,

oraz 29.11.2024 r., co potwierdzaja protokoty z posiedzenia organu konsultacyjno-doradczego
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Polskiego Instytutu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu. Podczas posiedzen ww. organu
omawiane byty wyniki dziatalno$ci przedsigbiorstwa spotecznego, opiniowano regulamin pracy,
zasady organizacji pracy oraz planowane dzialania, w tym na rzecz reintegracji spolecznej
i zawodowe;j.

Ustalono, iz warunek okreslony w art. 7 ustawy jest speniony.

(akta kontroli: str. 123-131)

6. Ograniczenia w dysponowaniu majatkiem - art. 8 ustawy.

Na podstawie § 1 Uchwaty nr ZZ/05/03/2023 Zebrania Zarzadu w sprawie dysponowania
majatkiem z dnia 30.03.2023 r. stwierdzono, ze przedsi¢biorstwo spoleczne nie moze:

1. udziela¢ pozyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powigzanym ani swoim cztonkom,
cztonkom organdéw tego przedsigbiorstwa, osobom zatrudnionym w tym przedsigbiorstwie
ani osobom, z ktérymi osoby zatrudnione w tym przedsi¢biorstwie pozostaja w zwiazku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzane
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpiecza¢ ich zobowigzan mieniem
przedsigbiorstwa spotecznego;

2. przekazywa¢ majatku na rzecz osob, o ktorych mowa w pkt 1, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich, w szczegodlnosci jezeli przekazanie to nastepuje nieodptatnie
lub na preferencyjnych warunkach;

3. wykorzystywaé majatku na rzecz oséb, o ktorych mowa w pkt 1, na zasadach innych
niz w przypadku oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika bezposrednio z celu
statutowego;

4. dokonywa¢ zakupu towardéw lub ustug od oséb prawnych organizacyjnie z nim powigzanych
lub podmiotow, w ktorych uczestnicza osoby, o ktorych mowa w pkt 1, na zasadach innych
niz w przypadku osob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Ustalono, ze warunek okreslony w art. 8 ustawy jest spetniony.

(akta kontroli: str. 132-133)

7. Zasady przeznaczania zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanej z wykonywanej
dzialalnosci - art. 9 ustawy.

W oparciu 0 8§ 31 ust. 6 Statutu Stowarzyszenia Polski Instytut Rozwoju Kultury Fizycznej

i Sportu, Uchwate nr WZ/04/04/2024 z dnia 24.04.2024 r. Walnego Zebrania Polskiego Instytutu

Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2023,
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sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r., Uchwale nr WZ/03/06/2025
z dnia 26.06.2025 r. Walnego Zebrania Polskiego Instytutu Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2024,
Uchwate¢ nr WZ/04/06/2025 z dnia 26.06.2025 r. Walnego Zebrania Polskiego Instytutu Rozwoju
Kultury Fizycznej i Sportu w sprawie przeznaczenia zysku za rok obrotowy 2024, sprawozdanie
finansowe za okres od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r., ustalono, ze przedsi¢biorstwo spoleczne,
w okresie objetym kontrolag nie przeznaczylo zysku albo nadwyzki bilansowej uzyskanych
z wykonywanej dziatalno$ci do podziatu pomiedzy cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkdéw organow
Stowarzyszenia ani pracownikow.
Ustalono, iz warunek okre§lony w art. 9 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 60, 134-155)
8. Obowigzek sprawozdawczy - art. 10 ustawy.
Przedsigbiorstwo spoteczne sporzadzito 1 przekazalo Wojewodzie Podkarpackiemu
w ustawowym terminie roczne sprawozdanie z dziatalno$ci za lata 2023 i 2024.
Ustalono, ze warunek okreslony w art. 10 ustawy jest spetniony.
(akta kontroli: str. 156-165)

Wyzej wymienione ustalenia, w tym ocena kontrolowanej dzialalnosci, zostaty
udokumentowane w aktach kontroli, na ktére sktadaja si¢ protokoty wyjasnien oraz inne
kopie dokumentow.

Z uwagi na fakt niestwierdzenia uchybien i nieprawidtowosci w kontrolowanej dziatalnosci,

niniejszym odstgpuje od formutowania wnioskow i zalecen pokontrolnych.

WOJEWODA PODKARPACKI
(-)

Teresa Kubas-Hul
(Podpisane bezpiecznym podpisem elektronicznym)

Otrzymuja:

1. Adresat
2. Ala
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