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INFORMATOR DLA POLAKOW W AUSTRII

Szanowni Panstwo,

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Wiedniu oddaje do rgk obywateli polskich osiedlajgcych sie
w Austrii, podejmujgcych tutaj prace, nauke i rozpoczynajgcych zycie rodzinne, a takze dla tych, ktdrzy
znajdg sie w Austrii turystycznie lub przejazdem Informator dla Polakéw w Austrii - zbiér informacji
pomocnych przy poruszaniu sie w ggszczu przepiséw i na , korytarzach biurokracji”.

Nawigzujemy do analogicznej publikacji z 2011 oraz 2017 roku i korzystamy z doswiadczen naszych
poprzednikdw, ktérzy przygotowali wczesniejszg wersje Informatora bezposrednio po faktycznym
otwarciu austriackiego rynku pracy. Od tamtego czasu mineto kilka lat i doszliSmy do wniosku, ze warto
uaktualni¢ informacje oraz spojrze¢ na nowo na problemy, z jakimi borykajg sie nasi Rodacy.

Trzeba podkredli¢, ze Informator nie jest zrédtem prawa. Sg nim wytgcznie stosowne przepisy, do
ktérych znajdziecie Panstwo w naszej publikacji wiele odnosnikéw. Wydawca publikacji nie ponosi
odpowiedzialnosci za skutki decyzji i dziatan podjetych na podstawie zawartych w niej informacji.

Mamy nadzieje, ze nasza publikacja bedzie pomocna. Prosimy o ewentualne uwagi na adres mailowy

wieden.amb.wk@msz.gov.pl . Uwzglednimy je przy nastepnych wydaniach.

Za wielki wkfad pracy w przygotowanie Informatora dziekujemy Paniom Iwonie Jarzemskiej i Agacie
Mrozek-Duda z IBZ-Polonia oraz Pani Hannie Kaczmarczyk, Dyrektor Szkolnego Punktu
Konsultacyjnego przy Ambasadzie RP w Wiedniu.

Panu Mecenasowi Mateuszowi Madany i Panu Mecenasowi Tomaszowi Klimek dziekujemy
za krytyczny przeglad Informatora.

Wieden, styczer 2020 roku Zespot Wydziatu Konsularnego

Ambasady RP w Wiedniu
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1. AUSTRIA — INFORMACJE PODSTAWOWE

Stolica: Wieden Ustrdj polityczny:
Powierzchnia: 83 871 km? republika zwigzkowa
Ludnosé: 8 576 149 mieszkancow Strefa czasowa: UTC +1
(Wieden: 1 793 2121) Domena internetowa: .at
Waluta: euro (EUR) Kod telefoniczny: +43
Kod samochodowy: A

Republika Austrii jest panstwem federalnym, ktéra sktada sie z 9 krajow
zwigzkowych: Wieden, Dolna Austria, Gérna Austria, Burgenland, Styria, Karyntia,

Salzburg, Tyrol, Vorarlberg.

Jezykiem urzedowym jest jezyk niemiecki. Bez chocby podstawowej
znajomosci tego jezyka bardzo trudno jest funkcjonowac zaréwno na rynku pracy, jak
i w zyciu codziennym. Znajomos$¢ jezyka angielskiego nie wystarcza do zatatwienia

spraw urzedowych.

Najwazniejsze telefony alarmowe

Ogdlny (europejski) telefon alarmowy | 112
Straz pozarna 122
Policja 133
Pogotowie 144

2. WJAZD NA TERYTORIUM AUSTRII

Obywatele polscy korzystajg z prawa do swobodnego przeptywu oséb w ramach
Unii Europejskiej oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Dokumentem
uprawniajgcym do bezwizowego wjazdu i pobytu do 90 dni na terytorium Austrii

(niezaleznie od jego celu) jest paszport lub dowéd osobisty.

! Dane na 31 .10.2014, zrédto: Statistik Austria
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Przed wyjazdem z Polski nalezy upewni¢ sie, ze dokument jest wazny,

w wystarczajgco dobrym stanie i pozwala na stwierdzenie tozsamosci.
2.1. System prawny

Austria jest panstwem federalnym, w zwigzku z czym jego kompetencje panstwa
podzielone sg na federalne i zwigzkowe. Niektére kwestie istotne w zyciu codziennym
nie sg uregulowane na poziomie ogoélnokrajowym, ale przez kraje zwigzkowe, co
znacznie odréznia system austriacki od polskiego. Dotyczy to m.in. stuzby zdrowia,
ubezpieczen spotecznych (poza podstawowymi regulacjami okreslonymi na poziomie
federalnym), szkolnictwa i policji. Decydujgc sie na osiedlenie w Austrii nalezy
koniecznie mie¢ to na uwadze. W krajach zwigzkowych dziatajg np. osobne kasy
chorych, wystepujg roznice w rodzajach i zasadach przyznawania sSwiadczen

socjalnych oraz inaczej ustalane sg optaty za przedszkola.

Przebywajac na terytorium Austrii nalezy mie¢ na uwadze, ze w petni podlega
sie miejscowym przepisom prawa (m.in. cywilnego, karnego,

administracyjnego).

Obcokrajowiec, przebywajgcy w Austrii, w przypadku popetnienia czynu
karalnego sgdzony bedzie przed austriackim wymiarem sprawiedliwosci na podstawie
austriackiego prawa, a ewentualng kare odbywacC bedzie w austriackim wiezieniu.
Miejscowe przepisy bedg miaty rowniez zastosowanie w sprawach regulowanych
prawem cywilnym, chociazby w zakresie stosunkéw pomiedzy rodzicami i dzie¢mi
zamieszkatymi legalnie na terytorium Austrii. Austriackie sady
i instytucje majg prawo ingerowac w te relacje, o ile stwierdzg zagrozenie dla dobra
dziecka. Fakt, ze rodzice i dziecko sg obywatelami polskimi nie ma istotnego
znaczenia i nie odgrywa decydujgcej roli, gdyz kluczowe jest tu zamieszkanie na
terytorium Austrii. W skrajnym przypadku mozliwe jest np. czasowe ograniczenie przez
miejscowy sad prawa do opieki nad dzieckiem, odebranie dziecka rodzicom czy nawet

skierowanie go do centrum kryzysowego lub rodziny zastepcze;.
2.2. Podstawowe informacje dla przyjezdzajacych

Ustugi i towary, w tym artykuty spozywcze, sg drozsze niz w Polsce. Wyzsze sg

réwniez ogolne koszty utrzymania. Ceny niektérych artykutéw, warzyw i owocow,
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szczegolnie w sezonie, zarowno w Polsce jak i w Austrii wyrazone sg tg samg liczbg —

rézni sie jedynie waluta.

Koszty dostawy pradu, gazu i wody sg znacznie wyzsze niz analogiczne koszty

w Polsce.

Towary powszechnie dostepne w Polsce sg dostepne rowniez w Austrii. Sklepy
spozywcze zorganizowane sg w kilka duzych sieci: Billa, Spar, Merkur, Zielpunkt,
Hofer i Lidl. Bardzo rzadkie (a poza tym duzo drozsze) sg mate sklepy osiedlowe.
Wiekszosc¢ sklepdw spozywczych jest czynna od 7:30 do 19:00, a niektére do 21:00.
Sklepy przemystowe sg otwierane przewaznie o 10. W czwartki niektore sklepy pracujg

dtuzej. W niedziele sklepy - oprocz nielicznych wyjgtkow - sg zamkniete.

Napotkanych ludzi zwyczajowo wita sie pozdrowieniami Griiss Gott, a zegna

stowami Auf Wiedersehen lub Auf Wiederschauen.

Przyjete jest stosowanie tytutu i stopnia naukowego, tytulu zawodowego
lub wskazywanie funkcji danej osoby zaréwno w korespondenciji, jak i w rozmowach
(np. mowi sie Herr Magister Schmidt lub Frau Diplommingenieur Vogel). Przed
rozmowg dobrze jest sie upewnic jakie tytuty posiadajg, jakie stosujg i do jakich sie

przywigzujg nasi przyszli rozmowcy.

Urzedy w Austrii sa otwarte od poniedziatku do pigtku, przy czym godziny ich
pracy sa rozne. Wiekszos¢ urzedow przyjmuje interesantéw od 8:00 do 12:00,

a w czwartki niektore urzedy otwarte sg rowniez po potudniu.

2.3. Swieta w Austrii

Dni swigteczne, wolne od pracy, to:

1 stycznia Nowy Rok

6 stycznia Trzech Kréli (Objawienie Panskie)
swieto ruchome Wielkanoc

swieto ruchome Poniedziatek Wielkanocny

1 maja Swieto Pracy
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swieto ruchome Whniebowstgpienie

$wieto ruchome Zielone Swigtki

swieto ruchome Boze Ciato

15 sierpnia Whniebowziecie NMP

26 pazdziernika Swieto Narodowe (Nationalfeiertag)

1 listopada Wszystkich Swietych

8 grudnia Swieto Niepokalanego Poczecia NMP
25 grudnia Boze Narodzenie

26 grudnia Boze Narodzenie

3. PRAWO POBYTOWE
3.1. Pobyt do trzech miesiecy

W przypadku pobytu nie przekraczajgcego trzy miesigce, obywatele UE posiadajg
prawo pobytu w innym panstwie cztonkowskim bez zadnych dodatkowych warunkow i
formalnosci, poza koniecznoscig legitymowania sie¢ waznym dokumentem
tozsamosci (dowodem osobistym I|ub paszportem). Prawo swobodnego
przemieszczania sie i pobytu uzyskuje tez cztonek rodziny obywatela UE, niezaleznie

od jego przynaleznosci panstwowe;.

Ograniczenia swobodnego przemieszczania sie i pobytu mogg mie¢ miejsce
jedynie w przypadkach zagrazajgcych polityce bezpieczenstwa panstwa i zdrowiu
publicznemu. Natozony wczesniej zakaz wjazdu do Austrii pozostaje aktualny

w stosunku do oséb, ktére wydalono na mocy decyzji sgdu.

3.2. Meldunek

Cudzoziemiec obowigzany jest zameldowa¢ sie w ciggu 3 dni od daty

przybycia na terytorium Austrii.

Turysci zatrzymujgcy sie w hotelach lub schroniskach majg obowigzek w ciagu
24 godzin zgtosi¢ swoéj pobyt i zarejestrowac¢ sie w ksiegach gosci. Organem
meldunkowym sg urzedy dzielnicowe i gminne. Aby uzyskaé zameldowanie, nalezy
wypetni¢ formularz meldunkowy oraz okaza¢ wazny dokument tozsamosci. Przed

wyjazdem z Austrii obowigzuje réwniez wymeldowanie, gdyz za niedopetnienie bgdz
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nieterminowe dopetnienie obowigzku meldunkowego przepisy przewidujg kare

grzywny. Czynnosci meldunkowe sg bezptatne.

3.3. Pobyt powyzej trzech miesiecy

Zgodnie z zasadg swobodnego przeptywu oséb w obszarze Unii Europejskiej,
obywatele panstw UE majg prawo do pobytu na terenie Austrii powyzej 3 miesiecy

(tzw. osiedlenie sie), jezeli:

e sg zatrudnieni lub prowadzg samodzielng dziatalnos¢ gospodarczg, lub

e majg dla siebie i cztonkow swojej rodziny? zapewnione wystarczajgce srodki
na utrzymanie i petne ubezpieczenie zdrowotne, umozliwiajgce pobyt na
terenie Austrii bez koniecznosci korzystania z austriackich swiadczen
socjalnych, lub

e gtownym celem ich pobytu jest zdobywanie wyksztatcenia, tgcznie z naukg
zawodu w szkole publicznej lub prawnie uznanej szkole prywatnej, lub
ksztatcenie sie na uczelni, przy réwnoczesnym spetnieniu przestanek

wymienionych w ustepie 2.

Potwierdzenie zameldowania/legalnosci pobytu (Anmeldebescheinigung)
i potwierdzenie nabycia prawa do stalego pobytu (Bescheinigung des

Daueraufenthaltes) na terenie Austrii.

Wszyscy obywatele UE (jak réwniez ich najblizsi i pozostali cztonkowie rodziny,
bedacy obywatelami Unii Europejskiej) potrzebuja, jezeli przebywajg na terenie
Austrii dltuzej niz 3 miesigce, potwierdzenie zameldowania/legalnosci pobytu
(Anmeldebescheinigung). Dokument ten wydawany jest przez Urzad ds. Pobytu

(Aufenthaltsbehérde — MA35). Wniosek o wydanie omawianego zaswiadczenia musi

2 Najblizszymi czlonkami rodziny (Familienangehérige), sa, niezaleznie od ich obywatelstwa, matzonkowie,
dzieci pochodzace z malzenstwa i dzieci pozamatzenskie (takze pasierbowie, pasierbice i dzieci adoptowane), do
chwili ukonczenia przez nie 21. roku zycia lub powyzej tej granicy, jezeli pozostaja jeszcze na utrzymaniu
rodzicow, jak rowniez rodzice i teSciowie, pod warunkiem zapewnienia im §rodkow na utrzymanie;

Pozostalymi czlonkami rodziny (Angehorige), sa niezaleznie od ich obywatelstwa, konkubenci lub inni
cztonkowie rodziny bedacy i mogacy udowodni¢ ten fakt, w §cistej zazylosci z osobg przebywajacg na terenie

Austrii oraz pozostajacy na ich utrzymaniu,
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by¢ ztozony w ww. wydziale magistratu (MA35), w ciggu 4 miesiecy od przyjazdu
do Austrii. Koszt wystawienia zaswiadczenia to ok. 55 euro. Potwierdzenie
zameldowania/legalnosci pobytu (Anmeldebescheinigung) jest wystawiane przez
Urzad ds. Pobytu, jezeli spetniona sg wymienione powyzej przestanki. Zgtoszone
przed 01.01.2006 rokiem w urzedzie meldunkowym state miejsce zameldowania
i posiadane potwierdzenie zameldowania (tzw. Meldezettel), uwazane jest za

rébwnoznaczne z ww. zaswiadczeniem, tzw. Anmeldebescheinigung.

Obywatele krajow UE bedacy w posiadaniu Anmeldebescheinigung nabywajg
po 5-ciu latach nieprzerwanego i legalnego pobytu na terenie Austrii - niezaleznie
od dalszego wystepowania wymaganych przestanek - prawo do pobytu statego. Na
wniosek osoby zainteresowanej i po sprawdzeniu dtugosci jej pobytu w Austrii, Urzad
ds. Pobytu (MA 35) niezwiocznie wystawia zainteresowanemu potwierdzenie nabycia

prawa do statego pobytu (Bescheinigung des Daueraufenthaltes).

Wymienione wyzej przestanki uprawniajgce do pobytu na terenie Austrii musza
byé spetnione do chwili nabycia prawa do pobytu statego. Najblizsi i pozostali
cztonkowie rodziny zachowujg prawo do pobytu na terenie Austrii takze w przypadku
rozwodu, uniewaznienia matzenstwa, smierci lub statego wyjazdu za granice
(emigraciji) osoby sprowadzajgcej. Dla zachowania prawa do pobytu na terenie Austrii,
zaistniate okoliczno$ci (ustanie wiasciwosci przynaleznosci matzenskiej lub rodzinnej),
jak réwniez brak spetniania wymaganych dla pobytu przestanek prawnych, muszg byc¢

zgtoszone Urzedowi ds. Pobytu (MA 35) w okresie do 1-go miesigca.

Adres Wiedenskiego Urzedu do Spraw Pobytu MA 35:
Magistratsabteilung 35, Referat ,,EWR*“

Wien 1120, Arndtstrasse 65-67, klatka 1, 1 pietro

Tel.: 01/4000 35338, Fax: 01/4000 99 35310
E-Mail:50-ref@ma35.wien.gv.at

http://www.wien.gv.at/verwaltung/personenwesen/

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Wiedniu
10


mailto:service@ma35.wien.gv.at
http://www.wien.gv.at/verwaltung/personenwesen/

INFORMATOR DLA POLAKOW W AUSTRII

W poszczegdlnych miastach i gminach Austrii wniosek sktada sie w odpowiednim
magistracie lub starostwie (Bezirkshauptmannschatft). Przestanki ztozenia wniosku

i procedura pozostajg takie same.

4. PRACA | PODATKI W AUSTRII

Otwarcie rynku pracy w Austrii nastapito z dniem 1 maja 2004 roku i wynikato
z Traktatow Akcesyjnych o przystapieniu Polski i dziewieciu dalszych krajow
do Unii Europejskiej. Jednak dopiero od 1 maja 2011 roku nie jest juz

potrzebne uzyskanie pozwolenia na zatrudnienie obywatela Polski.

4.1. Podstawowe zasady prawa pracy
Austriackie prawo pracy sktada sie z:

e Przepiséw zbiorowego prawa pracy (m.in. prawo do strajku, uktady zbiorowe

pracy),
e Przepiséw indywidualnego prawa pracy.

Podstawowa zasada austriackiego prawa pracy jest zasada rownego

traktowania. Zakazana jest dyskryminacja pracownikéw ze wzgledu na pte¢,

wiek, pochodzenie, religie, poglady i przekonania oraz orientacje seksualna.

Na zrodta austriackiego prawa pracy sktadajg sie przepisy ustawodawstwa
krajowego oraz przepisy Unii Europejskiej. Przy doborze zrodet prawa, ktére majg
zastosowanie, obowigzuje zasada wyboru przepisow prawa korzystniejszych dla

pracownika.

Oznacza to, ze przepisy uktadéw zbiorowych pracy, regulaminéw, a takze
poszczegdlnych indywidualnych uméw o prace maja zastosowanie tylko
w przypadku, gdy sa one dla pracownika korzystniejsze, niz powszechnie

obowigzujace przepisy prawa pracy.
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W Austrii wystepuje rozroznienie oso6b zatrudnionych jako Angestellte
(pracownik umystowy) i Arbeiter (pracownik fizyczny). Réwniez w przypadku tego

rozroznienia obowigzuje zasada rownego traktowania obu tych kategorii pracownikow.

Do kategorii pracownikbw umystowych zaliczani sg przede wszystkim
pracownicy trudnigcy sie dziatalnosciag handlowg, dziatalnoscig niehandlowg
w nadrzednych pozycjach (czesto z wyzszym wyksztatceniem) oraz dziatalnoscig
kancelaryjng (wszystkie prace biurowe). Pracownicy fizyczni to osoby wykonujgce
prace manualnie. Te grupe dzieli sie z kolei na fachowcow (Facharbeiter) i osoby bez

kwalifikacji (Hilfsarbeiter).
Umowa o prace

Umowe o prace mozna zawrze¢ na czas okreslony lub na czas nieokreslony.

Pracownik moze otrzymaé pisemng umowe o prace oraz obowigzkowo
potwierdzenie zgtoszenia zameldowania w miejscowej kasie chorych z chwilg

podjecia pracy.

Austriackie prawo nie wyklucza ustnych uméw o prace. Jezeli pracownik nie
otrzymat umowy na piSmie, pracodawca musi wystawi¢ tzw. Karte Pracy

(Dienstzettel).

Karta pracy wydawana jest bezptatnie i potwierdza fakt zatrudnienia
pracownika u danego pracodawcy. Pracodawca nie ma obowigzku wystawienia
Karty Pracy, jezeli stosunek pracy nie przekracza 1 miesigca. Karta Pracy musi
zawiera¢ nastepujace informacje:

e Nazwisko, imie i adres zamieszkania pracownika;

e Date rozpoczecia stosunku pracy (w przypadku uméw zawartych na
czas okreslony) oraz date zakonczenia stosunku pracy;

e okres lub termin wypowiedzenia,

e miejsce swiadczenia pracy;

e zaszeregowanie pracownika w ogolnej strukturze pracodawcy;

e okreslenie rodzaju pracy wynikajgcego z umowy o prace, jakg bedzie
wykonywat pracownik u danego pracodawcy;

e wysoko$¢ wynagrodzenia i termin ptatno$ci wynagrodzenia za prace;

e roczny wymiar urlopu wypoczynkowego;
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e uzgodniony dzienny i tygodniowy wymiar czasu pracy.

W interesie pracownika lezy jednak domaganie sie od pracodawcy pisemne;j
Karty Pracy. Daje ona bowiem lepszg ochrone prawng i jest lepszym materiatem

dowodowym w razie ewentualnego sporu z pracodawcy.
Stosunek pracy i podstawowe obowigzki pracownika

Stosunek pracy pomiedzy pracownikiem i pracodawcg powstaje, gdy pracownik
zobowigzuje sie swiadczy¢ na rzecz pracodawcy prace w miejscu i czasie przez niego
okreslonym i pod jego kierownictwem, a pracodawca zobowigzuje sie do zaptaty

odpowiedniego wynagrodzenia.

Pracownicy sg w ramach nawigzanego stosunku pracy zwigzani ramami

miejsca i czasu pracy oraz zobowigzani sg wykonywa¢ polecenia pracodawcy.

Z nawigzanego stosunku pracy wynika szereg uprawnien i obowigzkow.
Pracownik jest zobowigzany do przestrzegania czasu pracy. Przepisy dotyczgce czasu

pracy w Austrii uregulowane sg w ustawie o czasie pracy.

Normalny czas pracy w Austrii wynosi 8 godzin dziennie i 40 godzin

tygodniowo.

Czas przepracowany ponad 40 godzin tygodniowo stanowi nadgodziny. Dla
0sOb zatrudnionych w niepetnym zakresie czasu pracy czas przepracowany powyzej
20 godzin tygodniowo okreslany jest jako praca dodatkowa, nadobowigzkowa, nie zas

jako nadgodziny.

Elastyczny czas pracy oznacza, ze pracownik musi przepracowa¢ dang ilos¢
godzin, ale to od niego zalezy, ktérego dnia ile godzin przepracuje. Wazne jest to, aby
po ich zsumowaniu, koncowa liczba rzeczywiscie przepracowanych godzin zgadzata
sie z liczbg godzin, jakg pracownik byt zobowigzany przepracowaé. Wprowadzenie
elastycznego czasu pracy w danym zaktadzie wymaga pisemnego porozumienia
zaktadowego, a w zaktadach, w ktorych nie ma rady zaktadowej, uzgodnienia

indywidualnego z kazdym zatrudnionym pracownikiem.

Zatrudnienie na najnizsza stawke uposazenia (geringfiigige

Beschaftigung)
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Ta forma zatrudnienia jest okreslona jedynie gérng granica miesiecznego
zarobku, ktora corocznie jest zmieniana ze wzgledu na poziom inflacji. W roku 2019
wynosi ona 446,81 EUR. W tym systemie pracodawca optaca jedynie ubezpieczenie
wypadkowe pracownika, pracownik natomiast ma mozliwos¢ ,samoubezpieczenia”
chorobowego i emerytalnego w Krajowej Kasie Chorych, optacajgc zanizong stawke
(w 2019 roku wynosi ona 63,07 EUR). Pracownik ma takze prawo do petnego wymiaru
urlopu, do ewentualnego urlopu opiekuhczego oraz do 13. i 14. pensji. Osoba
zatrudniona w ten sposob — nawet jesli optaca ubezpieczenie w Kasie Chorych — nie

nabywa prawa do zasitku dla bezrobotnych.
Stosunek pracy uwaza sie za ,geringfligig”, jesli wynagrodzenie:

e przy zatrudnieniu krotszym niz miesigc nie przekracza stawki dziennej
31,17 EUR (stan w roku 2015),

e przy zatrudnieniu na czas nieokre$lony przynajmniej jednego miesigca
kalendarzowego lub na czas nieokreslony nie przekracza stawki 405,98

EUR na miesigc (stan w roku 2015).
Urlopy

Przepisy dotyczgce urlopédw w Austrii uregulowane sg w ustawie o urlopach.
Wymiar urlopu wypoczynkowego wynosi 30 dni roboczych rocznie, a w przypadku
przepracowania 25 lat pracy — 36 dni w roku. Roszczenie urlopowe powstaje
w pierwszych 6 miesigcach powstatego stosunku pracy, proporcjonalnie do
przepracowanego okresu pracy, a po 6 przepracowanych miesigcach powstaje
roszczenie do odbioru urlopu w petnym wymiarze. Pracownicy wykonujgcy prace na

nocnej zmianie otrzymujg dodatkowe dni urlopu.

Urlop rodzicielski nad dzieémi do 2 roku zycia w Austrii przystuguje zaréwno
matkom, jak i ojcom narodzonych lub adoptowanych dzieci. Jest on regulowany
przepisami ustawy o ochronie matek oraz w ustawie o podejmowaniu urlopu
rodzicielskiego nad dzieémi przez ojcow.

Rodzice mogg podejmowacC urlop nad dzieémi przemiennie, ale tylko
z dwukrotng zmiang (czyli maksymalnie 3 czesci urlopu, minimalny czas trwania
jednej czesci- 2 miesigce). W trakcie trwania urlopu rodzicielskiego rodzice sg

chronieni przed zwolnieniem z pracy i wypowiedzeniem stosunku pracy.

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Wiedniu
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Wypowiedzenie stosunku pracy

Wypowiedzenie stosunku pracy nie musi byé uzasadnione. Zaréwno
pracodawca jak i pracownik moga rozwigza¢ umowe o prace pod warunkiem
zachowania terminu wypowiedzenia.

Istnieje takze mozliwos¢ rozwigzania umowy o prace za obopdlnym
porozumieniem stron, w takiej sytuacji nie obowigzujg zadne terminy. Strony
za wzajemnym porozumieniem same okreslajg, kiedy nastapi rozwigzanie pomiedzy
nimi stosunku pracy.

Prawo do wynagrodzenia

W Austrii nie ma ustawowo okreslonej ptacy minimalnej. Funkcje ochrony
ptacowej pracownika spetniajg branzowe i zaktadowe uktady zbiorowe pracy
(Kollektivvertrag), ktérych jest okoto 400. Umowy te okreslajg minimalne
wynagrodzenie godzinowe brutto dla danego stanowiska w danej branzy lub nawet w

danym zaktadzie.

W ramach zbiorowego ukiadu pomiedzy Austriacka lzbg Gospodarcza
a Austriackim Zrzeszeniem Zwigzkéw Zawodowych wprowadzono od
01.09.2009 roku ptace minimalng w wysokosci 1000 EUR brutto. Regulacja ta
dotyczy jednak jedynie pracownikéw i pracodawcow zrzeszonych w ww.

instytucjach.

4.2. Praca sezonowa

Pracownik sezonowy ma prawo do zawarcia pisemnej umowy O prace nha
podstawie regulacji zawartych w Ustawie o umowach o prace, badz — w przypadku
pracownikow pracujgcych w rolnictwie — w Ustawie Prawo Pracy dla robotnikow
rolnych.

Pracodawcy wykorzystujg jednak dopuszczalng prawem pracy mozliwosé
wystawienia pracownikowi jedynie uproszczonej formy takiej umowy, tzw. Karty
Pracy. Podane sg w nigej tylko podstawowe zobowigzania pracodawcy i pracownika
(zakres czynnosci, czas pracy, wynagrodzenie, itp.). Zgodnie z prawem, Karte Pracy
pracodawcy muszg wystawi¢ wytgcznie dla stosunku pracy dtuzszego niz 1 miesiac.

Umowa o prace na okres krotszy moze by¢ wiec zawarta w innej formie, nawet

w formie ustnych uzgodnien.
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W wypadku pracownikow zatrudnianych na okres do 6 tygodni przy zbiorach
plonéw w rolnictwie najczesciej spotykana formg zawarcia umowy jest akceptacja
wlasnym podpisem tzw. regulaminu pracy, ptacy i pobytu — sporzgdzonego

w jezyku polskim.

Warunki zawarte w regulaminie, w tym warunki pobytu, sg najczes$ciej znane przed
przyjazdem, albowiem rekrutacja odbywa sie w styczniu/lutym. Warto doktadnie je
przestudiowac, aby nie by¢ pdzniej rozczarowanym warunkami ptacowymi czy tez
warunkami samego pobytu. Dotyczy to w szczegolnosci tych polskich pracownikow
sezonowych, ktorzy przyjezdzajg do Austrii na krétko, do pracy przy zbiorze warzyw i
OWOCOW.

Zdarza sie, ze wyobrazenie o wysokosci zarobkéw rézni sie od faktycznie
osigganych dochoddw, a to z powodu badz niskiego urodzaju, bgdz niskiej wydajnosci
pracy.

W wypadku pracy ,na akord”, umowe mozna jednostronnie wypowiedzieé¢

Z jednodniowym wyprzedzeniem. Ustawodawca zabezpieczyt jednak interes
pracodawcy, dajgc mu mozliwos¢ domagania sie w takiej sytuacji odszkodowania
(nagte odejscie pracownika uniemozliwia bowiem zbior plonu w terminie i powoduje
jego zmarnowanie). O odszkodowaniu powinien zadecydowac sad pracy, w praktyce

jednak pracodawca czesto wybiera sobie pewng kwote naleznego wynagrodzenia

odchodzgcego nagle pracownika.

W wypadku pracownikdéw sezonowych, czyli pracujgcych dtuzej niz 6 tygodni,

termin wypowiedzenia umowy wynosi 1 miesigc.

Ustawowy czas pracy wynosi 8 godzin dziennie i 40 tygodniowo, ale dla
pracownikow w rolnictwie, w okresie zniw lub zbioru owocdw, czas pracy moze byé
wydtuzony do maksymalnie 60 godzin tygodniowo i 12 godzin dziennie, bez

dodatkowego wynagrodzenia przewidzianego dla godzin nadliczbowych.

Za prace w nadgodzinach i porze nocnej przystugujg pracownikowi sezonowemu
pracujgcemu w systemie godzinowym odpowiednie dodatki okreslone w umowach
zbiorowych. Pracujgcym w rolnictwie przystuguje godzinna nieodptatna przerwa

W pracy.

Najnizsze prawa do Swiadczen socjalnych przystugujg zagranicznym pracownikom

sezonowym zatrudnianym do maksymalnie 6 tygodni przy zbiorach plonow:
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¢ Nie podlegajg oni ubezpieczeniu emerytalnemu,

e Nie uzyskujg prawa do urlopu (przystuguje dopiero po 6 miesigcach pracy),

e Nie przystuguje im zasitek rodzinny ani zasitek dla bezrobotnych (nie ptacg
odpowiedniej sktadki ubezpieczeniowej),

¢ Nie przystuguje im nieodptatna odziez i obuwie robocze.

Pracodawca powinien zapewni¢ podczas pracy w polu dostep do wody pitnej
oraz do toalety. Pracownicy majg prawo do zakwaterowania w warunkach
spetniajgcych nie tylko odpowiednie wymogi sanitarne, ale takze dajgcych mozliwos¢
ugotowania positku czy tez wysuszenia odziezy. Moga to wiec byc¢ klasyczne kontenery
mieszkalne, ale nie namioty ani pomieszczenia gospodarcze.

4.3. Pomoc w sytuaciji sporu z pracodawca
Polski pracownik, jesli jest skonfrontowany z niedopuszczalnymi praktykami ze
strony pracodawcy w zakresie warunkéw pracy i ptacy, ma mozliwosc¢ skorzystania

z nastepujgcych form dochodzenia swoich praw:

o Zlozenia skargi w oddziale inspekcji pracy
(http://www.arbeitsinspektion.gv.at) lub w specjalnej inspekcji pracy z sektora
rolnego (kontakt poprzez strone internetowg rzgdéw krajowych),

e Ziozenia skargi w lokalnym urzedzie posrednictwa pracy
(http://www.ams.at),

e Zlozenia pozwu do witasciwego miejscowo sadu pracy,

e Zgtoszenia sie do regionalnego oddziatu Federalnej Izby Pracowniczej
(http://www.arbeiterkammer.at), z prosbg o udzielenie bezptatnej pomocy

prawnej.

4.4. Dumping socjalny

Najnowsza austriacka ustawa o zwalczaniu dumpingu ptacowego i socjalnego,
obowigzujgca od 1 maja 2011 roku, wprowadza istotne obostrzenie warunkow
zatrudniania w Austrii pracownikow z takich krajow cztonkowskich Unii Europejskiej jak
Polska, Czechy, Stowacja, Wegry, Stowenia, Litwa, Lotwa i Estonia.

Wspomniana ustawa wprowadza catkowite zréwnanie stawek ptacowych
i obowigzkowych stawek na ubezpieczenie spoteczne pracownikdéw z ww. krajéw, ze
stawkami obowigzujgcymi rodzimych, austriackich pracownikéw.

Wysokos¢ stawek ptacowych austriackich pracownikow jest okreslana przez

stosowne ustawy, rozporzgdzenia lub ptacowe uktady zbiorowe, zawierane w ramach
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poszczegolnych branz (tzw. Kollektivvertrége).

Opodatkowanie dochodéw z pracy w Austrii

Jest tylko jeden podatek dochodowy od osob fizycznych (Einkommenssteuer).
Podatek ten ptacg osoby prowadzgce dziatalnos¢ na wilasny rachunek
(Selbststéandige) oraz pracownicy w formie zaliczek na podatek dochodowy
(Lohnsteuer).

Kwota wolna od podatku od 2010 roku wynosi 11 000 euro dla pracownikow
i 0sOb prowadzgcych wtasng dziatalnos¢gospodarczg.

Od 01.01.2011 roku obowigzujg nastepujace progi podatkowe:

Dochéd w euro Srednia stawka
podatku (%)

Do 11 000 euro 0

Od 11 000 do 18 000 25

Od 18 000 do 25 000 35

Od 31 000 do 60 000 42

Od 60 000 do 90 000 48

Od 90 000 do 1 000 000 |50

Powyzej 1 000 000 55

Szczegdtowe informacje o podatku od dochoddw osobistych, stopie podatkdw,
terminach ptatnosci, ulgach oraz wypetnianiu deklaracji podatkowych, mozna znalez¢
na stronie Federalnego Ministerstwa Finansow Republiki Austrii
(https://www.bmf.gv.at/steuern/startseite-steuern.html).

Na stronie tej dostepna jest rowniez opracowana w prostej i przystepnej formie
broszura, dotyczgca podatku od dochoddéw osobistych

(https://www.bmf.gv.at/services/publikationen/broschueren-ratgeber.html).

4.5. Polsko-austriacka umowa o unikaniu podwéjnego opodatkowania

Dzieki zawartej pomiedzy Polskg i Austrig umowie o unikaniu podwdjnego
opodatkowania, unika sie¢ dwukrotnego opodatkowania tego samego dochodu
w Polsce i Austrii.

W 2008 roku w Warszawie podpisany zostat protokét o zmianie umowy miedzy

Rzeczgpospolita Polskg a Republikg Austri w sprawie unikania podwdjnego
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opodatkowania w zakresie podatkéw od dochodu i od majgtku, sporzgdzonej
w Wiedniu 13 stycznia 2004 roku (Dz.U. 2008 nr 222 poz. 1450). Protokét do tej umowy
zmienit od 1 stycznia 2009 roku metode opodatkowania dochoddw polskich
rezydentdw w Austrii z metody odliczania proporcjonalnego na metode wytgczenia

Z progresja.

Metoda wytgczenia z progresjg polega na tym, Zze w Polsce wytgcza sie z podstawy
opodatkowania dochdd osiggniety w Austrii. Polacy zarabiajacy wytacznie

w Austrii nie musza skladaé w Polsce zeznania podatkowego i doptaca¢ do

podatku w Polsce.

Jezeli kto§ ma dochody w obu krajach, to dochdd z Austrii zostanie wziety pod
uwage jedynie przy obliczaniu stopy podatku, wiasciwej dla catego dochodu, ktéra
zostanie zastosowana do opodatkowania tylko polskich zarobkow. W celu unikniecia
nieporozumien i ewentualnych konsekwencji, proponuje sie nawigzanie
bezposredniego kontaktu z Urzedem Skarbowym wiasciwym dla miejsca
zamieszkania i jednoznaczne rozstrzygniecie wszystkich watpliwych kwestii.

Petny tekst umowy, dostepny jest na stronie internetowej polskiego Ministerstwa

Finansow (http://www.finanse.mf.gov.pl), Dz.U. 2005 nr 224 poz. 1921.

Podatek koscielny

Osoby zameldowane w Austrii zobowigzane sg do optacania podatku koscielnego.
Osoby, ktére zgtaszajg przynaleznos¢ do jednej z oficjalne zarejestrowanych w kraju
gmin wyznaniowych (rubryka w formularzu meldunkowym), obowigzane sg optacaé
corocznie podatek koscielny. Optaca sie go w wysokosci 1% rocznych dochodéw
wyznawcy. Rezygnacja z optacania tego podatku tgczy sie
z wystgpieniem z kosciota/gminy wyznaniowej, i w konsekwencji rezygnacjg ze
wszelkich zwigzanych z przynaleznoscig religijng sakramentéw i postug (np. chrztu,
komunii, bierzmowania, zawarcia zwigzku matzenskiego w kosciele, pogrzebu). Gdy
wyznawca przestaje optaca¢ podatek koscielny, austriacka gmina wyznaniowa
przekazuje informacje o wystgpieniu z kosciota do poprzedniej gminy wyznaniowe;j
(w przypadku kosciota rzymskokatolickiego - do odpowiedniej diecezji w Polsce).

W przypadku zadeklarowania braku wyznania i przynaleznosci do jakiejkolwiek
gminy wyznaniowej, obowigzek optacania podatku koscielnego nie istnieje.

Uwaga! Powstate zadtuzenie wtadze koscielne majg prawo dochodzi¢ w drodze
egzekucji.
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5. SWIADCZENIA SOCJALNE

W Austrii kazdy zatrudniony legalnie pracownik podlega powszechnemu
ubezpieczeniu spotecznemu. Osoby podejmujgce prace na podstawie umowy o prace
zostajg  zgtoszone  przez  pracodawce w  lokalnej kasie  chorych
(Gebietskrankenskasse; GKK). Osoby, ktore prowadzg wiasng dziatalnos¢
gospodarczg, powinny zgtosi¢ sie do ubezpieczenia w rzemieslniczej kasie chorych.
Ubezpieczenie spoteczne gwarantuje pracownikowi m.in. zasitek chorobowy,
opieke medyczna, hospitalizacje czy rekompensate w razie wypadku przy pracy.

Osobom przebywajgcym i pracujgcym w Austrii przystuguje szereg Swiadczen
socjalnych. W ponizszej publikacji ograniczamy sie do opisania jedynie tych
najistotniejszych. Szczegotowe informacje (réwniez w jezyku polskim), mozna znalez¢

na stronie internetowej http://sozialinfo.wien.gv.at/content/pl/.

5.1. Zasitek rodzinny (Familienbeihilfe)

Zasitek rodzinny w Austrii nie jest zalezny ani od dochodéw, ani od okresu
zatrudnienia. Zasadniczo prawo do zasitku majg rodzice, ktorych centrum intereséw
zyciowych znajduje sie na terytorium Austrii, rodzice ktorych dzieci zyjg z nimi we
wspolnym gospodarstwie domowym oraz gdy w przewazajgcej mierze tozg oni na
utrzymanie dziecka/dzieci, ktére nie mieszka z zadnym z rodzicow we wspolnym
gospodarstwie domowym.

W kregu uprawnionych sa:

e Obywatele Austrii,

e Obywatele UE/EOG,

e Obywatele panstw trzecich, przebywajgcy w Austrii legalnie na podstawie

dtugoterminowego prawa pobytu,

e Uznani uchodzcy i azylanci.

Zasadniczo prawo do zasitku przystuguje do ukonczenia przez dziecko 18.
roku zycia. Na starsze dzieci zasitek przystuguje jedynie wtedy, gdy ksztatcg sie do
wykonywania zawodu (szkota zawodowa, praktyka, czeladnictwo). W przypadku
dorostych studiujgcych dzieci prawo do zasitku regulujg odrebne przepisy. Zasitek
wyptacany jest co do zasady matce prowadzacej gospodarstwo domowe. Moze ona
jednak pisemnie zrezygnowac z zasitku na rzecz drugiego rodzica. Wniosek o zasitek
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skfada sie do wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania urzedu skarbowego
(Finanzamt). Urzad moze zazgda¢ wszelkich dokumentéw potwierdzajgcych
informacje zawarte we wniosku. W przypadku obywateli UE koniecznie nalezy
przedtozy¢ dokument potwierdzajgcy legalny pobyt w Austrii (Anmeldebescheinigung).

Dodatkowo we wrzesniu wartos¢ miesiecznego zasitku rodzinnego jest
wyptacana podwojnie (tzw. 13 zasitek rodzinny). Wnioski sktada sie co roku i mozliwe
jest ztozenie ich do 5 lat wstecz (po pieciu latach roszczenie dotyczgce zasitku
przedawnia sie). W praktyce zdarza sie, ze zasitek jest wyptacany obywatelom UE ze
znacznym opoznieniem, nie jest to jednak zasada i wynika najczesciej z koniecznosci
potwierdzenia danych zawartych we wniosku.

Wysokos¢ miesiecznego zasitku rodzinnego na kazde dziecko, w zaleznosci od

jego wieku, wynosi odpowiednio (EUR):

Wiek Kwota
Od urodzenia dziecka | 114,0 EUR
Od 3 lat 121,90 EUR
Od 10 lat 141,50 EUR
Od 19 lat 165,90 EUR

W przypadku dwdjki dzieci na kazde dziecko przyznawana jest dodatkowa
kwota w wysokosci €6,90, w przypadku trojki dzieci na kazde dziecko kwota
w wysokosci €17,00, a w przypadku czworki dzieci na kazde dziecko kwota
w wysokosci €26,00.

W przypadku dziecka niepetnosprawnego zasitek jest wyzszy o 155,90 EUR.
Niepetnosprawnos¢ musi by¢ potwierdzona badaniami lekarskimi oraz poprzez
zaswiadczenie urzedu Ministerstwa Polityki Spotecznej (Sozialministeriumservice).

Ztozenie wniosku jest bezptatne.

5.2. Zasitek rodzinny wyréwnawczy (Differenzzahlung)

Prawo do zasitku rodzinnego wyréwnawczego majg rodzice (badz rodzic), ktérych
centrum interesdéw zyciowych znajduje sie na terenie Austrii, a ktérych dzieci zyjg we
wspoélnym gospodarstwie domowym z drugim z rodzicéw lub prawnych opiekunéw w
Polsce lub gdy tozg oni w przewazajgcej mierze na utrzymywanie dziecka/dzieci
przebywajgcych w Polsce.

Prawo do zasitku przystuguje na takich samych zasadach jak w przypadku dzieci
przebywajgcych na terenie Austrii.

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Wiedniu
21



INFORMATOR DLA POLAKOW W AUSTRII

Whniosek (formularz typu ,Beih 38” — Antrag auf Gewahrung einer Differenzzahlung)
sktada sie do urzedu skarbowego (Finanzamt) wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodzica ubiegajgcego sie o zasitek. Do wniosku nalezy dodatkowo
dotgczyc¢ formularze typu 401 i 411, ktére nalezy potwierdzi¢ w Polsce.

Zasitek jest wyptacany po uptywie roku kalendarzowego, w jednorazowej
kwocie, bedgcej réznicg miedzy kwotg zasitku rodzinnego przyznanego w Austrii.

Whioski sktada sie corocznie i mozliwe jest ich ztozenie do 5 lat wstecz (po pieciu

latach roszczenie dotyczgce zasitku ulega przedawnieniu).

5.3 Zasitek dla bezrobotnych (Arbeitslosengeld)

Prawo do =zasitku dla bezrobotnych posiada osoba, ktoéra potrafi
udokumentowaé¢ wymagane wedtug przepisow ubezpieczenia dla bezrobotnych
minimum okresu zatrudnienia® i ktéra w czasie trwania pobierania zasitku dla
bezrobotnych, pozostaje do dyspozycji* Urzedu Posrednictwa Pracy
(Arbeitsmarktservice = AMS). Wysokos¢ jak i okres wyptacania powyzszego
Swiadczenia uzaleznione sg zaréwno od czasokresu trwania stosunku pracy, jak i od
wysokosci otrzymywanego wynagrodzenia.

Okres pobierania zasitku dla bezrobotnych zalezy od dlugosci okresow
poprzedniego zatrudnienia i od wieku bezrobotnego i wynosi odpowiednio od 20 do

52 tygodni.

3 Osoba bezrobotna, ubiegajaca si¢ o przyznanie zasitku dla bezrobotnych po raz pierwszy, ktéra w chwili ztozenia
wniosku ukonczyta 25 lat, musi wykaza¢ minimum 52 tygodnie legalnego zatrudnienia podlegajgcego
obowigzkowi placenia sktadek ubezpieczeniowych na wypadek bezrobocia w ciggu ostatnich dwoch lat od chwili
ztozenia wniosku; osoba bezrobotna, ubiegajaca si¢ o przyznanie zasitku dla bezrobotnych po raz kolejny, musi
wykaza¢ minimum 28 tygodni legalnego zatrudnienia podlegajacego obowigzkowi ptacenia sktadek
ubezpieczeniowych na wypadek bezrobocia w ciggu ostatniego roku od chwili ztozenia wniosku; natomiast osoba
bezrobotna, ubiegajaca si¢ o przyznanie zasitku dla bezrobotnych, ktéora w chwili zlozenia wniosku 0 ww.
$wiadczenie nie ukonczyla jeszcze 25 lat, musi wykazac jedynie 26 tygodni legalnego zatrudnienia podlegajacego
obowigzkowi ptacenia sktadek ubezpieczeniowych na wypadek bezrobocia w ciggu ostatniego roku od chwili
ztozenia wniosku (takze jezeli wniosek sktadany jest po raz pierwszy). Inne przepisy obowiazuja w tym wzgledzie
studentow studiow stacjonarnych w Austrii.

4 Osoby, ktorym zostanie zaproponowane zatrudnienie, muszg mie¢ mozliwo$¢ i byé zdolne do jego podjecia,
wykazywa¢ gotowo$¢ do pracy oraz muszg by¢ bezrobotne. Osoby, ktore pobieraja zasitek na dziecko
i jednoczes$nie starajg si¢ o utrzymanie $wiadczenia z tytulu ubezpieczenia na wypadek bezrobocia, musza
pozostawaé do dyspozycji Urzedu Posrednictwa Pracy (AMS). Konieczne jest udowodnienie posiadania
mozliwo$ci zapewnienia dziecku odpowiedniej opieki. Osoby bezrobotne muszg pozostawaé (dotyczy to
mozliwosci podjgcia zatrudnienia w normalnych godzinach pracy, w wymiarze 20 godzin tygodniowo) do
dyspozycji Urzgdu Posrednictwa Pracy (AMS). Dla bezrobotnych zajmujacych si¢ opieka nad dzie¢mi do 10. roku
zycia lub nad dzie¢mi upo$ledzonymi, wymog ten zredukowano do 16 godzin normalnego, tygodniowego
zatrudnienia.
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W wypadku udziatu w szkoleniach organizowanych przez Urzad Posrednictwa
Pracy (AMS), okres pobierania zasitku dla bezrobotnych zostaje odpowiednio

przedtuzony (nie dotyczy zasitku pomostowego — Notstandshilfe).

5.4. Zasitek pomostowy (Notstandshilfe)

Prawo do otrzymania zasitku pomostowego przystuguje bezrobotnym, ktérych
roszczenie do zasitku dla bezrobotnych i Swiadczen przedemerytalnych zostato
wyczerpane, a ktorzy pozostajg do dyspozycji Urzedu Posrednictwa Pracy (AMS)
i znajdujg sie w trudnej sytuacji materialne;.

Whniosek o przyznanie zasitku pomostowego nalezy ztozy¢ przed uptywem pieciu
lat, liczac od chwili zakonczenia pobierania zasitku dla bezrobotnych. Z reguty
przyznawany jest na okres 52 tygodni, a przed jego uptywem nalezy ztozy¢ wniosek o
przedtuzenie.

Bezrobotni nie nalezgcy do ww. grup oséb moga — w sytuacjach wyjagtkowych —
otrzymac zasitek dla bezrobotnych i/lub zasitek pomostowy na taczny okres

nieprzekraczajgcy jednego roku.

5.5. Swiadczenie przedemerytalne (Pensionsvorschuss)

Swiadczenie przedemerytalne przyznawane jest na wniosek zgtoszony przez
osobe ubiegajgca sie o to swiadczenie. Osoby, ktére wystepujg o przyznanie renty
inwalidzkiej, renty z tytutu niezdolnosci do wykonywania zawodu, emerytury albo
emerytury zwigzanej z pracg wykonywang w wyjgtkowo ciezkich warunkach
(Nachtschicht-Schwerarbeitgesetz), mogg otrzymac¢ sSwiadczenie przedemerytalne
pod warunkiem, ze spetniajg wymogi do przyznania zasitku dla bezrobotnych (lub
zasitku pomostowego) na okres zatatwienia niezbednych formalnosci.

Osoby pobierajgce Swiadczenia przedemerytalne nie muszg wykazywac gotowosci
do podjecia pracy i nie muszg w czasie otrzymywania Swiadczenia pozostawaé do
dyspozycji Urzedu Posrednictwa Pracy (AMS).

Swiadczenie przedemerytalne wyptacane jest w wysokosci naleznego zasitku dla
bezrobotnych lub zasitku pomostowego. Jezeli wysokosC emerytury jest znana
i wynosi mniej, podane stawki zostajg odpowiednio obnizone.

W  przypadku przyznania emerytury, suma otrzymanego swiadczenia
przedemerytalnego zostaje odliczona od przystugujgcej nadptaty emerytury
i zwrécona Urzedowi Posrednictwa Pracy (AMS). W razie otrzymania decyzji
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odmownej nie przystuguje zadna nadptata do przystugujgcego wyzszego zasitku dla
bezrobotnych lub zasitku pomostowego.

W czasie pobierania Swiadczenia przedemerytalnego dopuszczalny jest — nie
przekraczajgcy okresu trzech miesiecy — pobyt za granicg. Swiadczenie
przedemerytalne przystuguje takze w trakcie pobytu w szpitalu, nawet w przypadku

braku uprawnien do zasitku chorobowego.

5.6. Zasitek przejsciowy (Ubergangsgeld)

Osobom, ktére na skutek podniesienia granicy wieku emerytalnego nie mogty
w latach 2004-2015 przejs¢ na wczesniejszg emeryture, przystuguje - do chwili
nabycia prawa do emerytury — roszczenie do zasitku przejsciowego, jezeli spetniajg
one wymogi koniecznie do otrzymania zasitku dla bezrobotnych, byly w okresie
ostatnich 15 miesiecy bezrobotne przez co najmniej 52 tygodnie i pomimo
intensywnych staran nie znalazty statego miejsca zatrudnienia. Podane wyzej okresy
(52 tygodnie/15 miesiecy), w przypadku pobierania zasitku chorobowego, zasitku
tygodniowego, jak rowniez w wypadku pobytu w sanatorium lub w domu opieki, zostajg
odpowiednio przedtuzone. Wymogi te zostajg réwniez spetnione w przypadku
udokumentowania wykonywania w okresie ostatnich 25 lat przed ztozeniem wniosku
zatrudnienia, podlegajgcego obowigzkowi ptacenia sktadek ubezpieczeniowych
i trwajgcego 780 tygodni (przy czym wymienione wczesniej 25 lat zostaje rozszerzone
na niepodlegajgce obowigzkowi ptacenia sktadek z tytutu ubezpieczenia na wypadek
bezrobocia okresy opieki na dzieckiem, do chwili ukofczenia przez nie 15. roku zycia).

Zasitek przejsciowy przystuguje w wysokosci podstawy wymiaru zasitku dla
bezrobotnych, powiekszony o 25% oraz ptatne dodatki rodzinne (co najmniej
w wysokosci zasitku dla bezrobotnych, tgcznie z dodatkiem wyréwnawczym).

W przypadku braku perspektywy na znalezienie w najblizszej przysztosci dla
(i przez) pobierajgcego $wiadczenie miejsca pracy, istnieje mozliwos¢ zwolnienia tej
osoby przez Urzad Posrednictwa Pracy (AMS) z obowigzku statego pozostawania do
dyspozycji tego urzedu i kontynuowania wyptacania zasitku przejsciowego (np.
w trakcie pobytu za granicg).

Podania o przyznanie powyzszych Swiadczen nalezy sktada¢ w Regionalnych
Urzedach Posrednictwa Pracy (regionale Geschéftsstelle des AMS). Poza tym istnieje
obowigzek niezwtocznego informowania AMS o wszystkich istotnych zmianach

dotyczgcych np. sytuacji ekonomicznej, przebywania na zwolnieniu lekarskim, zmiany
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miejsca zamieszkania, pobytu za granicg itd., najpézniej przed uptywem jednego
tygodnia. Niedotrzymanie wyznaczonych terminow kontrolnych, jak réwniez
odmowienie przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub szkolenia, moze
spowodowac utrate otrzymywanego swiadczenia.

W trakcie pobytu za granicg albo po zakonczeniu pobierania przystugujgcego
Swiadczenia, ochrona zdrowotna dziata jeszcze tylko przez okres nastepnych
6 tygodni, jezeli ubezpieczenie zdrowotne obowigzywato (trwato) nieprzerwanie przez
6 tygodni albo przez okres co najmniej 26 tygodni w ciggu ostatniego roku. Zasitek
przejsciowy przystuguje do chwili nabycia prawa do emerytury, najpozniej jednak do

konca miesigca, w ktérym osiggniety zostanie wiek emerytalny.

5.7. Transfer zasitkow dla bezrobotnych z Polski do krajéow UE, w ktérych

poszukuje sie pracy

Od 1 maja 2010 roku w krajach Unii Europejskiej obowigzujg nowe przepisy,
dotyczgce koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego, w tym transferu zasitku
dla bezrobotnych (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 883/2004 i Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiej i Rady nr 987/2009).

Jezeli w Polsce ma si¢ prawo do zasitku dla bezrobotnych, nalezy sie on takze
podczas poszukiwania pracy za granica, we wszystkich panstwach UE, EOG®
oraz Szwajcarii.

Jezeli wiec Polak chce szuka¢ pracy np. w Austrii i dostawacé tu przystugujgcy mu
polski zasitek, musi spetnic¢ polskie kryteria jego przyznania (pracowac 265 dni w ciggu
ostatnich 18 miesiecy). Dodatkowo musi:

e ByC¢ przynajmniej przez 4 tygodnie zarejestrowany jako bezrobotny
(UWAGA! Moze prosi¢, aby ten czas skrocono; w tej sprawie decyzje wydaje
wiasciwa instytucja, w Polsce jest to odpowiedni Urzad Pracy),

e Zgtosi¢ wiasciwej instytucji zamiar wyjazdu, w celu poszukiwania pracy
w innym panstwie czionkowskim i ztozy¢ wniosek o wydanie formularza
E303 (U2) — niezgloszenie faktu wyjazdu moze spowodowaé utrate
prawa do zasitku w danym panstwie,

e W ciggu 7 dni od momentu wyjazdu, zgtosi¢ sie (zarejestrowac) do wiasciwej

instytucji (Urzedu Pracy) panstwa, w ktéorym zamierza poszukiwac pracy

5 EOG — Europejski Obszar Gospodarczy (Liechtenstein, Norwegia, Islandia)
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(termin ten w wyjatkowych sytuacjach moze by¢ przedtuzony); spetnienie
tego warunku oznacza wyptate zasitku dla bezrobotnych réwniez za okres
pozostawania w podrézy.
Jesli nie zostanie zachowany termin 7 dni, wowczas zasitek bedzie
przystugiwac¢ dopiero od dnia zarejestrowania, pomniejszony o0 czas pozostawania
w podroézy.

Wiecej informacji znajduje sie na stronie internetowej http://www.mpips.gov.pl.

6. StUZBA ZDROWIA
6.1. Ubezpieczenie przy pobytach turystycznych

W Austrii honoruje sie polisy polskich towarzystw ubezpieczeniowych. Nie ma
obowigzku ubezpieczeh osobowych, jednak ze wzgledu na bardzo wysokie koszty
leczenia i pobytu w szpitalu zalecane jest wykupienie polisy ubezpieczenia
zdrowotnego, ktore pokrywa koszty ewentualnego leczenia szpitalnego, transportu
z miejsca wypadku do szpitala, jak i transportu chorego do Polski.

Osoba nie majgca odpowiedniego ubezpieczenia obejmujgcego koszty
transportu, musi liczy¢ sie ze szczegodlnie wysokimi, idgcymi w tysigce euro
kosztami, ktére nie sg finansowane przez NFZ.

Osoby optacajgce sktadki na NFZ majg prawo do skorzystania w Austrii z opieki
medycznej w ramach ubezpieczenia w placowkach, ktore podpisaty umowe z kasg
chorych (listy takich placowek dostepne sg w miejscowych kasach chorych). Nalezy
przy tym pamietaé, ze nie kazdy rodzaj pomocy medycznej jest dostepny w ramach
ubezpieczenia NFZ - osoby, ktére nie majg odpowiednich ubezpieczen, beda
obcigzone kosztami tzw. akcji ratunkowych. Turysci jadgcy do Austrii na narty muszg
mie¢ na uwadze, ze ratownictwo gorskie, transport lotniczy i powrotny do Polski sg
odptatne — zaleca sie wiec posiadanie odpowiedniej polisy ubezpieczenia prywatnego.

Udajgc sie do lekarza lub szpitala, nalezy mie¢ przy sobie dokument
potwierdzajgcy fakt ubezpieczenia: Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego
(EKUZ) - w przypadku wyjazdow turystycznych, lub odpowiedni formularz typu E, ktory
nalezy pobra¢ przed wyjazdem z wiasciwego oddziatu NFZ — w przypadku
oddelegowania lub pracy.

Przed wizytg u lekarza nalezy taki formularz zarejestrowaC¢ w kasie chorych
(Gebietskrankenkasse), ktora wyda zaswiadczenie o prawie do nieodptatnej pomocy

medycznej. W przypadku EKUZ przystuguje jednak ograniczony zakres
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swiadczen zdrowotnych (sg to tylko swiadczenia niezbedne z medycznego
punktu widzenia) — najczesciej w celu unikniecia sytuacji, w ktorej byloby sie
zmuszonym do powrotu do Polski w celu uzyskania niezbednej pomocy
medycznej. O tym, ktére swiadczenie jest niezbedne, decyduje lekarz.
W Austrii trzeba liczy¢ sie z obowigzkiem ptatnosci gotéwkg za kazdy dzien pobytu
w szpitalu. EKUZ nie obejmuje kosztéw hospitalizacji z podwyzszonym standardem
opieki. Samodzielnie nalezy tez pokry¢ czesc kosztow leczenia stomatologicznego.
W przypadku braku ubezpieczenia zdrowotnego koszty wizyty lekarskiej lub pobytu
w szpitalu muszg by¢ optacone na miejscu. Orientacyjna cena standardowej wizyty
lekarskiej wynosi od 40 do 90 EUR, a cena jednej doby pobytu w szpitalu (bez
kosztéw badan, zabiegow i operacji) - od 500 EUR.
W przypadku osob posiadajgcych EKUZ koszty wizyty u lekarza lub pobytu
w szpitalu rozliczane sg przez lekarza lub szpital za posrednictwem austriackiej kasy
chorych bezposrednio z NFZ.
Nalezy jednak pamietac, ze moze zaistnieC koniecznos¢ zakupu na wiasny koszt
lekdéw lub innych $wiadczeh nie objetych refundacjg w ramach EKUZ.
W celu uzyskania szczegétowych informacji na temat ubezpieczenia zdrowotnego
radzimy skontaktowac sie z Centralg Narodowego Funduszu Zdrowia:
Centrala NFZ
ul. Gréjecka 186
02-390 Warszawa
Tel. (022) 572 60 00, Fax. (022) 572 63 33

www.nfz.gov.pl

6.2. Szczepienia

W Austrii nie istniejg zagrozenia sanitarno-epidemiologiczne oraz nie ma probleméw z
dostepem do opieki medycznej. Katalog szczepien obowigzkowych zblizony jest do
polskiego i obejmuje m.in. bfonice, tezec i wirusowe zapalenie watroby typu B. Mozna
rozwazy¢ dodatkowe szczepienia przeciwko chorobom przenoszonym przez

wystepujgce w Austrii kleszcze.

7. SZKOLNICTWO W AUSTRII

7.1. Organizacja systemu szkolnictwa
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System szkolnictwa w Austrii pozostaje pod nadzorem panstwa. Decyzje
w sprawach dotyczgcych edukacji nalezg przede wszystkim do Ministerstwa Edukacji
i Spraw Kobiet (Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und Forschung,
Minoritenplatz 5, 1014 Wien, Tel.+431/531 20 0, www.bmbwf.gv.at).

W Austrii edukacja jest obowigzkowa od 6. do 15. roku zycia (Unterrichtspflicht).
Wszystkie dzieci, ktore przebywajg na terenie Austrii przez przynajmniej 1 semestr,
objete sg obowigzkiem szkolnym. Zapisy do wiekszosci szkot w Austrii trwajg w lutym
i marcu. Wczesniej dzieci mogg chodzi¢ do przedszkola (Kindergarten) lub na rok
przed rozpoczeciem normalnej szkoty do tzw. Vorschule. Obowigzek szkolny konczy
sie po 9 latach nauki. W 2009 roku wprowadzono w Wiedniu obowigzkowg ,zerowke”,
czyli rok w przedszkolu, majgcy przygotowa¢ do edukacji szkolnej. Aby zapisac
dziecko do szkoty, rodzic powinien osobiscie stawi¢ sie z dzieckiem w szkole na

rozmowe kwalifikacyjng oraz przynies¢ niezbedne dokumenty:

e Poswiadczenie zameldowania (Meldezettel),

e Swiadectwo urodzenia (Geburtsurkunde)

e Poswiadczenie obywatelstwa - Kopia paszportu lub dowodu osobistego
(Staatsblirgerschaftsnachweis)

e Numer ubezpieczenia (Sozialvesicherungsnummer)

e Poswiadczenie o wyznaniu religijnym lub deklaracja ztozona przez rodzicéw

(Religionsachweis)

W szkotach podstawowych, ogolnoksztatcgcych szkotach Srednich i szkotach
politechnicznych prowadzone sg zajecia wyrownawcze dla przybytych do Austrii

dzieci, ktore nie mowig jeszcze po niemiecku.
Szkolnictwo podzielone jest na 3 etapy nauki:
1 etap

to szkota podstawowa (Volksschule), do ktorej uczeszczajg dzieci, ktére ukonczyty 6

lat do 31 sierpnia danego roku, a nauka w niej trwa 4 lata;

Po zakonczeniu szkoty podstawowej, okre$leniu zdolnosci ucznia i ustaleniu drogi
dalszej edukacji uczniowie mogg wybra¢ szkote srednig ogdlnoksztatcgcg (AHS,
Allgemeinbildende h6here Schule) lub nizsze szkoty $rednie (Hauptschule).
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2 etap
to system szkot srednich, podzielony na dwa poziomy:

1. Podstawowa szkota ogdlnoksztatcgca APS (Allgemeinbildende Pflichtschule)

e Die Hauptschule (HS) — nauka trwa 4 lata, jest to nauczanie ogolne,
z naciskiem w dwdch ostatnich latach na wybor zawodu;

e Die Neue Mittelschule (NMS) — nowy model nauczania, ze szczegdlnym
naciskiem na uzdolnienia i zainteresowania uczniow; poziom nauki jest wyzszy
niz w HS, co pozwala czesci zainteresowanych na podjecie dalszej nauki w
AHS.

Po 4 latach nauki uczniowie moga:

e Przejs¢ do AHS lub wyzszej szkoty zawodowej BHS (Berufsbildende héhere
Schule) i zdawa¢ egzamin maturalny lub
e Przejs¢ do sredniej szkoty zawodowej BMS (Berufsbildende mittlere Schule)

i po 4 latach uzyska¢ kwalifikacje zawodowe.

Uczniowie, ktérzy nie chcg podejmowac dalszej edukacji i koncentrujg sie na
zdobyciu zawodu, muszg uzupetni¢ 9. rok nauki w tzw. szkole politechnicznej
(Politechnische Schule). Po tym roku istnieje mozliwo$¢ podjecia dalszej edukacii
zawodowej, gdzie nauka potgczona jest z pracg. Trzeba wowczas zda¢ egzamin

zawodowy, a jesli chce sie studiowac¢ — dodatkowy egzamin.

2. Srednia szkota ogdlnoksztatcaca AHS (Allgemeinbildende héhere Schule) —
popularnie zwana Gymnasium, trwa 8 lat i dzieli sie na dwa czteroletnie
,stopnie” (Stufe):

e Klasy 1-4 (Unterstufe)
e Klasy 5-8 (Oberstufe)

Przez pierwsze dwa lata pobowigzuje taki sam program nauczania. Nastepnie

nastepuje podziat na:

e Gymnasium (BG) - kierunek humanistyczny, nauka taciny, greki lub

francuskiego, a od klasy 5-6 rowniez dodatkowy jezyk,
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¢ Realgymnasium — kierunek matematyczno-techniczny, a od klasy 6. réwniez
kierunek przyrodniczy,
e Wirtschaftskundliches Realgymnasium — kierunek gospodarczo-spoteczny z

psychologig i filozofig.

Ukonczenie osmiu klas gimnazjum daje mozliwo$¢ zdawania matury, a nastepnie

podjecia nauki na uczelni wyzszej.

Po pierwszej czesci gimnazjum (4 lata) mozna rowniez przenies¢ sie do BHS
(Berufsbildende Hbhere Schule). Ta opcja pozwala na nauke zawodu w réznych

technicznych szkotach z jednoczesnym przygotowaniem do matury.

Wiele waznych informacji na temat szkolnictwa i jego form mozna znalezé
w przewodnikach Wiener Schulfiihrer, ktére dzieci otrzymujg w czwartej klasie szkoty

podstawowej lub na stronach internetowych: www.schulfuehrer.at, www.wien.at oraz

www.bmwifw.gov.at.
3 etap
szkoty wyzsze, ktore dzielg sie na:

a. Uniwersytety tradycyjne,
b. Uniwersytety artystyczne,

c. Wyzsze szkoty zawodowe

Wymagane jest potwierdzenie znajomosci jezyka niemieckiego (rodzaje
akceptowanych certyfikatow znajdujg sie na stronach poszczegélnych placowek),
dokument tozsamosci (paszport lub dowdd osobisty), swiadectwo dojrzatosci oraz
Swiadectwo ukonczenia ostatniego roku szkoty w oryginale z urzedowym

ttumaczeniem.

Jezeli ilos¢ kandydatow na kierunki z ograniczong iloscig miejsc przekroczy
ilo§¢ przewidzianych na dany rok studentow, wowczas odbywajg sie egzaminy
wstepne. Istniejg réwniez kierunki, na ktorych przed przyjeciem obowigzujg testy

predyspozycji.

7.2. Nauczanie jezyka polskiego w austriackich szkotach

panstwowych.
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W Austrii istnieje mozliwo$¢ nauki jezyka polskiego w austriackich szkotach
panstwowych, w ramach szkolnictwa obowigzkowego, jako programu fakultatywnego.
Program jest prowadzony w 36 punktach (szkotach podstawowych, gimnazjach

i szkotach srednich).

Ze wzgledu na duzg liczbe szkot, w ktdrych odbywajg sie zajecia jezyka polskiego,
prosimy o zapoznanie sie z aktualnym wykazem na stronie Ambasady RP w Wiedniu.

Ponadto w Karyntii i Tyrolu prowadzone sg tzw. ,szkofki niedzielne” jezyka polskiego.

Nauka odbywa sie na zasadzie dobrowolnosci i jest bezptatna, wynagrodzenie
nauczycieli oraz zakup podrecznikdw sg finansowane przez austriackie Ministerstwo
Edukacji. Nauka jezyka ojczystego odbywa sie najczesciej w formie dodatkowych
zaje¢ popotudniowych. Zajecia prowadzone sg w formie nieobowigzkowych éwiczen
lub jako przedmiot nadobowigzkowy. W przypadku formy nieobowigzkowych ¢wiczen
na Swiadectwie szkolnym na koniec roku odnotowany jest tylko fakt uczestniczenia w
zajeciach, bez oceny. Natomiast w przypadku formy zaje¢ jako przedmiotu
nadobowigzkowego na swiadectwie szkolnym odnotowywany jest fakt uczestnictwa w
zajeciach wraz z oceng. Blizsze informacje mozna otrzymaé w sekretariatach szkot,

do ktorych uczeszczajg dzieci.

Pierwsza Spoteczna Szkota Polska w Wiedniu

Pierwsza Spoteczna Szkota Polska w Wiedniu powstata w 2012 roku. Placéwka
organizuje nauke jezyka polskiego dla dzieci w réznym wieku — w grupach
przedszkolnych, w klasach nauczania poczatkowego (0-3), w klasach szkolnych
starszych (4-6) oraz w klasach gimnazjalnych i licealnych. Dodatkowo w szkole
prowadzone sg zajecia rytmiczno-umuzykalniajgce, lekcje historii Polski oraz lekcje
religii. Szkota zatrudnia doswiadczong i kierunkowo wyksztalcong kadre
pedagogiczng. Zajecia odbywajg sie w pigtki po potudniu oraz w soboty przed
potudniem. Nauka w szkole jest ptatna, czesne pobierane jest co miesigc (10 razy w
roku). W klasach uczy sie maksymalnie 15 dzieci. Wszelkie szczegoty znajdujg sie na

stronie internetowej www.uczymypolskiego.at.
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Od 2008 roku w Wiedniu dziata Zamiejscowy Osrodek Dydaktyczny Gornoslaskiej
Wyzszej Szkoty Handlowej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach, posiadajgcy
uprawnienia do prowadzenia w jezyku polskim studiow wyzszych na terenie Austrii na

kierunku:

stosunki miedzynarodowe

Kontakt:

Pracownik Dziatu Obstugi Studentéw GWSH:
Beata Machura

tel. stacjonarny GWSH: +48 32 35 70 542

tel. kom. +48 607 107 490

e-mail GWSH: wieden-katowice@gwsh.pl

7.3. Szkota Polska

Szkota Polska im. Jana Ill Sobieskiego przy Ambasadzie RP w Wiedniu pracuje od
1977 roku i dziata w systemie ksztatcenia uzupetniajgcego w zakresie jezyka
polskiego, wiedzy o Polsce oraz edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-1ll. Nauka
odbywa sie jeden dzien w tygodniu po potudniu (od wtorku do pigtku) lub w soboty (dla
dzieci miodszych) i obejmuje szkote podstawowg, gimnazjum i liceum
ogolnoksztatcgce. Nauczanie jest bezptatne. Uczniowie otrzymujg Swiadectwa

Ministerstwa Edukacji Narodowej w Polsce w zakresie nauczania uzupetniajgcego.
Przy zapisie nalezy ztozy¢:

e Zaswiadczenie potwierdzajgce realizacje przez dziecko obowigzku
szkolnego w Austrii,

¢ Wypetiong ankiete, ktorg mozna otrzymac w szkole lub pobrac ze strony
internetowej placowki,

e Kopie dokumentu tozsamosci dziecka oraz rodzica/prawnego opiekuna
(wymagany jest numer PESEL dziecka, a w przypadku posiadania obcego
obywatelstwa — numer paszportu),

e Kopie zaswiadczenia o meldunku (Anmeldebescheinigung).
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Osoby zainteresowane naukg religii sktadajg dodatkowg deklaracje w tej sprawie przy

zapisie lub na poczatku wrzesnia.

Adres:

Polnische Schule, Kollegium Kalksburg
Promenadeweg 3

1230 Wien

Tel. +431/888 41 58 181

Fax. +431/888 41 58 60

e-mail: dyrektor@szkolapolska.org lub wieden@orpeq.pl

www.wieden.orpeg.pl

Przy Szkolnym Punkcie Konsultacyjnym w Wiedniu dziata stowarzyszenie Mea
Polonia, ktére prowadzi kursy przygotowawcze z jezyka polskiego dla dzieci 5-letnich,
tzw. klase zerowa, optacane prywatnie przez rodzicéw. Informacje znajdujg sie na
stronie Stowarzyszenia na Facebooku. Korespondencje mozna kierowa¢ na adres

meapolonia@meapolonia.at.

8. INFORMACJE DLA KIEROWCOW | POSIADACZY SAMOCHODOW

8.1. Obowigzek przerejestrowania samochodu

W przypadku pobytu statego na terytorium Austrii (Hauptwohnsitz), uzytkownik
samochodu moze uzywal zagranicznych tablic rejestracyjnych jedynie przez
1 miesigc. Po uptywie tego czasu istnieje domniemanie, ze samochaod jest uzywany
na state w Austrii i w konsekwencji musi zosta¢ zarejestrowany i ubezpieczony.
Dodatkowo powstaje obowiazek optacenia podatkéw zwigzanych ze

sprowadzeniem samochodu do Austrii (podatek akcyzowy NoVA, KfZ-Steuer, itp.).

Ze wzgledu na wspomniane wyzej domniemanie to nie policja, lecz osoba
uzywajgca samochdd musi wykazaé, ze samochdd nie jest stale uzywany w Austrii. W
praktyce obalenie twierdzenia, ze samochodd nie jest uzywany w Austrii, jest bardzo
trudne, niemalze niemozliwe. Wynika to z faktu, ze Policji wystarczy tylko zaptacony

w Austrii mandat, zrobione badanie techniczne czy np. relacja swiadka (sasiada)
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o uzywaniu samochodu w Austrii, a takze wykupienie rocznej winiety

autostradowe;.

Réwniez sytuacja, w ktérej uzytkownik samochodu nie jest jego wiascicielem, nie

zwalnia go z obowigzku przerejestrowania pojazdu.

Kluczowe jest state przebywanie osoby uzywajgcej samochodu w Austrii, a nie
miejsce pobytu faktycznego witasciciela, wskazanego w dowodzie rejestracyjnym.
Podstawe prawng stanowig przepisy §79, §82 abs. 8 und 9 Kraftfahgesetz (KFG) oraz
§1 Normverbrauchsabgabe-Gesetz. Tablice rejestracyjne nalezy oddac¢ w austriackim
urzedzie rejestracyjnym (Zulassungsbehdrde), gdzie po uzyskaniu austriackie]
rejestracji mozna uzyskaC austriackie tablice rejestracyjne. Adresy urzedow
rejestracyjnych znalez¢ mozna na stronie internetowej (http://www.vvo.at/kfz-

zulassungsstellenauskunft/4.html).

8.2. Podstawowe zasady dotyczace korzystania z samochodu i drég

w Austrii

Polskie prawo jazdy uprawnia do prowadzenia pojazdu w Austrii. Samochod nalezy
oznaczy¢ znakiem wyrézniajgcym w ruchu miedzynarodowym kraju, w ktorym jest on
zarejestrowany, o ile znaczenie takie nie jest umieszczone na tablicach rejestracyjnych
(dla Polski jest to plakietka PL). Miedzynarodowe prawo jazdy nie jest obowigzkowe,
jednak osoby planujgce osiedlenie sie w Austrii powinny rozwazy¢ wymiane polskiego
prawa jazdy na austriackie ze wzgledéw praktycznych — w przypadku utraty
dokumentu procedura uzyskania duplikatu jest szybsza i nie wymaga wyjazdu do

urzedu w Polsce.

W przypadku poruszania sie pozyczonym samochodem, zaleca sie posiadanie
pisemnego upowaznienia do uzytkowania pojazdu, podpisanego przez jego
wiasciciela, poswiadczonego urzedowo lub notarialnie i przettumaczonego na jezyk
niemiecki lub upowaznienia sporzadzonego na stosownym druku (dostepnym
w PZMOT®).

6 PZMOT - Polski Zwiazek Motorowy
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Na autostradach i drogach szybkiego ruchu bezwzglednie wymagana jest tzw.
winieta, czyli nalepka potwierdzajgca wniesienie optaty za korzystanie z ptatnych

drog.

Winiety wystepujg w wers;ji dla motocykli oraz dla samochoddéw i obowigzujg przez
rok, dwa miesigce (wazna od daty zaznaczonej na winietce do konca dnia tej samej
daty kolejnego drugiego miesigca) lub 10 dni (wazna przez 10 dni tgcznie z datg
zaznaczong hna winietce). Ich aktualne ceny znajdujg sie na stronie

http://www.asfinag.at/maut/vignette.

Brak winiety naklejonej we wlasciwym miejscu przedniej szyby samochodu,
grozi obowigzkowym wykupieniem jednodniowej winiety zastepczej w wysokosci 120
euro (sztywna, ryczattowana wysokos$¢ optaty wynika z przepisbw o optatach

drogowych).

Sposdb i miejsce przymocowania winiety sg przedstawione w formie graficznej na
jej odwrocie. Winieta musi by¢ przyklejona, nie moze by¢ uszkodzona ani przeklejana.
Z samego faktu zakupienia winiety nie wynika prawo do jazdy po ptatnych
drogach. Prawo to nabywa sie dopiero po przyklejeniu winiety we wtasciwym
miejscu. Winiety dziesieciodniowe oraz dwumiesieczne muszg by¢é réwniez
przedziurkowane. Nieprzyklejona i nieprzedziurkowana winieta traktowana jest tak

samo jak nieskasowany bilet w srodkach komunikacji publicznej.

Niezatrzymanie pojazdu do kontroli bgdZz manipulacje zwigzane z przyklejaniem
winiety grozg grzywng do 3 000 euro. Winiety sg do nabycia na stacjach benzynowych
w Austrii, w oddziatach PZM w Polsce, na przejsciach granicznych oraz na niektorych
stacjach paliw potudniowej Polski. Na pewnych odcinkach autostrad oraz drdg

szybkiego ruchu obowigzujg ponadto dodatkowe optaty za przejazd (np. tunelem).

Turysci poruszajgcy sie samochodami powinni liczy¢ sie z drobiazgowymi i bardzo
rygorystycznymi kontrolami stanu technicznego pojazdéw (szczegdlnie wazne:
ogumienie, hamulce oraz posiadanie apteczki, tréjkata ostrzegawczego oraz
odblaskowej kamizelki, a w zimie takze fancuchoéw). Za zly stan techniczny pojazdu
lub brak podstawowego wyposazenia grozg wysokie mandaty (od kilkuset euro
wzwyz), zatrzymanie tablic rejestracyjnych, a nawet samochodu. Zdarza sie, ze

kierowca moze zostaC obcigzony kosztami odholowania pojazdu do warsztatu,
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kosztami  przeprowadzonego badania technicznego i innymi optatami
administracyjnymi wraz z opfatg za prace stuzb publicznych przy usuwaniu szkod

w srodowisku naturalnym, powstatych np. wskutek wycieku ptynow.

Podobne konsekwencje mogg spotka¢ kierowce za samodzielnie wykonywang
naprawe pojazdu w miejscach, gdzie jest to niedozwolone (np. na autostradach).
Naprawy nalezy dokonywac¢ tylko w miejscach do tego wyznaczonych, tzn.
warsztatach. Z uwagi na ograniczone mozliwosci samodzielnego wykonywania
napraw pojazdu oraz wysokie koszty napraw w specjalistycznych warsztatach zaleca
sie wykupienie stosownej polisy ubezpieczeniowej oraz ksigzeczki MPS

(Miedzynarodowej Pomocy Samochodowej).

Rygorystyczne egzekwowany jest takze obowigzek przestrzegania ograniczenia
predkosci na drogach: dozwolona predko$¢ w obszarze zabudowanym wynosi 50

km/h, poza obszarem zabudowanym 90 km/h, a na autostradach 130 km/h.

Egzekwowaniu podlega takze obowigzek zapinania paséw bezpieczenstwa na

wszystkich siedzeniach samochodu.

W Wiedniu (ale réwniez w wielu innych miastach) parkowanie w wyznaczonych
strefach jest ptatne (Kurzparkzone). Bilety parkingowe kupuje sie ,na zapas’,
w punktach sprzedazy gazet i tytoniu, tzw. ,trafikach”, i wypetnia sie go zaraz po
zaparkowaniu samochodu. Policja i stuzby miejskie sg bezwzgledne przy
egzekwowaniu tego obowigzku. Odebranie odholowanego samochodu z podmiejskiej
»przechowalni” to koszt okoto 250 EUR.

Dopuszczalna maksymalna zawartos¢ alkoholu we krwi kierowcy to
0,1 promila. Wynik od 0,1 do 0,49 promila jest wykroczeniem zagrozonym karg w
zaleznosci od wyniku oceny zdolnosci do kierowania pojazdem — oceny dokonuje
policjant. Kierowca, u ktdrego stwierdzono zawartos¢ alkoholu we krwi mieszczacg sie
w tym przedziale, moze zosta¢ ukarany mandatem, odebraniem prawa jazdy lub

kilkumiesiecznym pozbawieniem wolnosci, nawet jesli nie doprowadzit do kolizji.

Prawo austriackie zawiera okreslony katalog wykroczen drogowych i wysokosci kar
za kazde z nich. W wielu przypadkach okres$lona jest jedynie gorna i dolna granica

kary.
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W zwigzku z tym podejmowanie przez kierowce dyskusiji z policjg drogowa na
temat wysokosci mandatu natozonego za wykroczenie jest bezcelowe i ma
zwykle skutek odwrotny do zamierzonego. Policjant wéwczas moze podniesc kare do

okreslonego w przepisach limitu.

Odmowa przyjecia mandatu na miejscu wigze sie zawsze ze skierowaniem sprawy
na droge administracyjng. Nalezy wtedy zaptaci¢ zabezpieczenie na poczet
ewentualnej kary (Sicherheitsleistung), w wysokosci kilkuset euro. W zamian uzyskuje
sie prawo do odwotania od decyzji o mandacie do najblizszego organu nadzorujgcego
policje (najczesciej starostwo — Bezirkhauptmannschaft). Niedotrzymanie 14-
dniowego terminu odwotania powoduje uprawomocnienie sie decyzji i zamyka dalsza
droge odwotawczg. Postepowanie oraz zwigzana z nim korespondencja prowadzone
sg w jezyku niemiecki, jakkolwiek policja austriacka coraz czesciej wysyta mandaty do
Polski w jezyku polskim lub w jezyku niemieckim
z ttumaczeniem na jezyk polski. W przypadku otrzymania pisma z policji zaleca sie
szczegotowg lekture pouczenia o Srodkach prawnych oraz zareagowanie pisemne
zgodnie z tym pouczeniem. W przypadku watpliwosci co do autentycznos$ci pisma
zaleca sie pisemne (list polecony za zwrotnym potwierdzeniem odbioru) wystgpienie
do nadawcy z wyznaczeniem terminu na udzielenie odpowiedzi. Wzmacnia to pozycje
prawng kierujgcego pojazdem/jego witasciciela w przypadku dalszego postepowania
na drodze administracyjnej Ilub sgdowej. Ambasada nie posredniczy

w ustalaniu zasadnosci natozenia mandatu.
UWAGA! Przyjecie i zaptacenie mandatu zamyka droge odwotawcza.

W ramach kontroli drogowej, skrupulatnie sprawdzane jest prawo jazdy
i dokumenty  pojazdu. Stwierdzenie ~w  dokumentach  jakichkolwiek
nieprawidlowosci, uszkodzen, poprawek lub przerébek, powoduje najczesciej
zatrzymanie dokumentéw i samochodu oraz wszczecie postepowania
wyjasniajgcego, przy czym kierowca z reguty obcigzany jest kosztami, jakie z tego

wynikajg (holowanie, parkowanie, itd.).

Obywatele polscy podrozujgcy samochodem obowigzani sg miec przy sobie wazny
dowdd krajowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej na samochéd (OC)
i dodatkowo na przyczepe, jesli z nig podrozujg. Dlatego tez z przyczyn praktycznych

zaleca sie posiadanie ,,Zielonej Karty” jako oczywistego dowodu ubezpieczenia
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samochodu w kraju. Polisy polskich towarzystw ubezpieczeniowych w zakresie

ubezpieczen komunikacyjnych sg w Austrii w petni uznawane.

Nalezy pamieta¢ (szczegdlnie w dyskusjach z policjantami), ze sg oni w statym
kontakcie ze swojg centralg, gdzie prowadzone sg 24-godzinne dyzury prawnikow,
ktérzy na biezgco udzielajg funkcjonariuszom opinii prawnych w konkretnych
przypadkach. Z reguly wiec przedstawiona przez funkcjonariusza decyzja jest

ostateczna, gdyz zostata uprzednio skonsultowana z prawnikiem.

Dodatkowe informacje dla kierowcéw mozna znalez¢ na stronie internetowej

www.oeamtc.at.
9. INFORMACJE DLA PODROZNYCH

Republika Austrii to panstwo potozone w Europie Srodkowej w dorzeczu Dunaju.
Pomimo swojej niewielkiej powierzchni graniczy az z odmioma innymi panstwami:
Szwaijcarig, Liechtensteinem, Wiochami, Stowenig, Wegrami, Stowacjg, Niemcami
oraz Czechami.

Az 2/3 powierzchni kraju zajmuje najwiekszy tancuch gorski w Europie - Alpy.
Austria lezy w strefie klimatu umiarkowanego, na ktéry wptywajg masy powietrza
nadchodzgce znad oceanu atlantyckiego oraz z gtebi kontynentu. W dolinach
alpejskich czesto dochodzi do wzrostu temperatury wraz z wysokoscig, co sprawia, ze
po ich stokach sptywa ciepty wiatr - fen.

Znaczna czesc terytorium kraju lezy w zlewisku Morza Czarnego. Rzeka Dunaj
ptynie na diugosci 345 km przez catg szerokos¢ kraju. Najwieksze jeziora w Austrii -
Bodenskie i Nezyderskie - sg pochodzenia lodowcowego. Okoto 2/5 obszaru Austrii
zajmuja lasy.

Jezykiem urzedowym w Austrii jest niemiecki. Gtdwnym wyznaniem w Austrii

jest katolicyzm.

Do gtéwnych dziatbw gospodarki Austrii zalicza sie turystyka. Znajdujg sie tu
liczne zabytki architektoniczne, atrakcje kulturalne i uzdrowiska (np. Baden,
Badgastein, Innsbruck). Kraj rocznie odwiedza ok. 20 min turystow. Ich gtdbwnym celem
podrézy jest Tyrol, Salzburg i Karyntia. W Wiedniu odbywajg sie liczne konferencje

miedzynarodowe, spotkania polityczne, naukowe i kulturalne.
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Komunikacja w Austrii jest bardzo dobrze rozwinieta (zwtaszcza kolejowa - 6,6
tys. kmidrogowa - 11,7 tys. km). Znajdujg sie tu takze liczne tunele kolejowe i drogowe
pod Alpami (najdtuzsze: Arlberg 14 km drogowy i Tauryjski 8,6 km kolejowy). Rowniez
dobrze rozwinieta jest Zzegluga na Dunaju. Centrum potgczen lotniczych miesci sie w
Schwechat, ok. 20 km od Wiednia.

Austria jest szczegdlnym miejscem dla osoéb poszukujgcych emocji na
doskonatych trasach narciarskich i dla alpinistéw. Ponad 60% terenu Austrii to Alpy,
dlatego tez sporty zimowe sg tu bardzo popularne. Jest to idealne miejsce dla
mitosnikow sportow zimowych. Znajduje sie tu ponad 800 osrodkéw sportowych
i rekreacyjnych. Tysigce kilometréw tras narciarskich i biegowych tras narciarskich
sprawia, ze Austria jest réwniez gospodarzem prestizowych zimowych imprez

sportowych.

Tury$ci odwiedzajgcy ten kraj mogg sprébowaé réwniez jazdy na tyzwach,
curlingu i saneczkarstwa. Latem zachwycajg tu rozlegte sieci szlakow prowadzace
przez doliny rzek, lasy i wzdtuz wspaniatych jezior graniczgcych z lodowcami. Duzg

popularnoscig cieszy sie takze bogata baza wspinaczkowa i trasy rowerowe.

Niewatpliwie na uwage zastuguje rowniez dziewiec obiektéw wpisanych na liste
UNESCO.

Wszelkie informacje dla podroznych dotyczgce przyjazdu kolejg lub przylotu
samolotem, publicznych srodkéw lokomociji, hoteli i pensjonatow w Wiedniu, znalezé
mozna w oficjalnym internetowym przewodniku po Wiedniu na stronie
www.wien.info/pl oraz analogicznie informacje dotyczgce catej Austrii - na stronie

www.austria.info/pl.

10. PRZYDATNE INFORMACJE | ADRESY
10.1 Sprawy spadkowe

Polskie ambasady i konsulaty nie prowadzg spraw spadkowych. Jedynym wyjatkiem
sg sytuacje, gdy istnieje domniemanie, ze spadkobiorcg moze by¢ Skarb Panstwa. We
wszystkich innych przypadkach sugerujemy kontakt z polskojezycznymi kancelariami
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adwokackimi w Austrii, ktorych lista znajduje sie na stronie internetowej Ambasady RP

w Wiedniu.

W dniu 17 sierpnia 2015 roku weszty w Polsce w zycie wazne przepisy regulujgce
kwestie zwigzane z prowadzeniem spraw spadkowych. Z tym dniem znowelizowany
zostat Kodeks postepowania cywilnego i Prawo o notariacie. Wspomniana nowelizacja
oznacza wprowadzenie do polskiego prawa postanowien Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady nr 650/2012 z dnia 4 lipca 2012 roku. W mysl tych przepiséw
wszystkie kwestie dotyczgce spadku po osobie posiadajgcej majatek lub krewnych w
réznych panstwach Unii Europejskiej bedg rozstrzygane przez sad jednego z panstw
Unii i wedlug przepisow obowigzujgcych w kraju, w ktérym sad ten ma siedzibe.

Wiasciwym do rozstrzygniecia sprawy spadkowej bedzie sad i prawo kraju, w ktérym

spadkodawca miat miejsce zwyklego pobytu w chwili $mierci, niezaleznie od

obywatelstwa zmartego i miejsca lokalizacji masy spadkowej, chyba ze spadkodawca

zastrzeze inne rozwigzanie w testamencie.

10.2 Stuzba wojskowa

Z dniem 1 stycznia 2010 roku ustawowo zniesiony zostat w Polsce obowigzek
odbywania zasadniczej stuzby wojskowej. Jednoczesnie wprowadzono armie

zawodowa.

Oddzielng kwestig pozostaje obowigzek stawienia sie do kwalifikacji wojskowej, ktora

stuzy aktualizacji rejestréow obywateli zdolnych do obrony Rzeczpospolitej Polskiej.

Po wyznaczeniu kategorii zdrowia wszyscy obywatele podlegajgcy kwalifikacji
wojskowej zostajg automatycznie przeniesieni do rezerwy mobilizacyjnej. Obowigzek
stawienia sie do kwalifikacji wojskowej trwa do konca roku kalendarzowego, w ktérym

poborowy konczy 24 lata. Powszechny obowigzek obrony trwa do 60. roku zycia.

W przypadku otrzymania przez obywatela polskiego przebywajgcego za granicg
wezwania do kwalifikacji wojskowej (od wojta, burmistrza, prezydenta miasta, komisji
lekarskiej wzglednie wojskowego komendanta uzupetnien), obywatel ten zobowigzany
jest stawic sie do kwalifikacji lub w innej formie dopuszczonej przez organ wzywajacy
udzieli¢ wyczerpujgcych wyjasnien dotyczgcych jego stosunku do stuzby wojskowej w
Polsce lub odbycia stuzby wojskowej w kraju swojego zamieszkania.
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Szczegdtowych informacji mozna zasiegngé w wojskowej komendzie uzupetnien
wiasciwej ze wzgledu na poprzedni adres zamieszkania w Polsce lub w dowolnej innegj

wojskowej komendzie uzupetnien.
10.3 Przepisy celne

Zgodnie z normg unijng, turystbw obowigzujg ograniczenia iloSciowe dotyczgce
przywozu towarow przeznaczonych do osobistego uzytku i nie podlegajgcych
odsprzedazy. Okreslenie ,do uzytku osobistego” obejmuje przeznaczenie towaréw na
prezenty, a ich sprzedaz jest naruszeniem prawa i grozi ich konfiskatg oraz dodatkowg
karg. Szczegotowe informacje dotyczgce dopuszczalnych ilosci wyrobow tytoniowych
i alkoholowych znajduja sie na stronie internetowe:

http://europa.eu/youreurope/citizens/travel/carry/alcohol-tobacco-cash/index pl.htm.

10.4 Bezpieczenstwo

W Austrii nie ma szczegdlnego zagrozenia przestepczoscig. Zdarzajg sie jednak
kradzieze pieniedzy i dokumentéw (zwtaszcza w wiekszych miastach). Kazdy kto
padnie ofiarg przestepstwa, powinien wezwa¢ pomoc (tel. 133) lub zgtosi¢ sie na
policije. Nalezy zadba¢ o sporzadzenie protokotu zdarzenia. W razie wypadku lub
koniecznos$ci uzyskania pomocy lekarskiej nalezy wezwac pierwszg pomoc medyczng
(tel. 144).

10.5 Bezdomnos¢

Bezdomni, ktorzy znalezli sie w trudnej sytuacji, mogg zgtosi¢ sie po pomoc do
organizacji charytatywnych dziatajgcych na terytorium Austrii. W Wiedniu sg to przede

wszystkim noclegownie i jadalnie Caritas Austria oraz organizacji Vinzi.

W Wiedniu dziata réwniez Stowarzyszenie Pomocy dla Bezdomnych
,BOGDAN” prowadzone przez Pana Jerzego Kiziuka (tel. kom. 0043 69918184050),
ktére wspodtpracuje z Domem Pomocy prowadzonym przez Siostry Mitosci Mitosiernej
(Siostry od Matki Teresy z Kalkuty) przy Mariahilferglrtel 11 w Wiedniu. Wspomniany
Dom Pomocy wydaje obiady i oferuje mozliwos¢ skorzystania z prysznica i pralki (bez

mozliwosci noclegu).
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Punkt doradztwa dla bezdomnych w Wiedniu:

7 - Wiener Service fur Wohnungslose

Wiedner Gurtel 10, 1040 Wien
0043 1 892 33 89, E-Mail:p7@caritas-wien.at

11

czy zdobycia nowego doswiadczenia zawodowego. Jednak nalezy pamietac, ze moze

on

przestepstwo handlu ludzmi, polegajgce na wykorzystaniu osdéb miedzy innymi do

Adresy wybranych noclegowni w Wiedniu:

VinziPort — Rennweg 89A, 1030 Wien
VinziRast-Notschlafstelle — Wilhelmstral3e 10, 1120 Wien
VinziBett — Ottakringerstrasse 20/1 1170 Wien

Noclegownie Caritas:
Gruft — Notschlafstelle - Barnabitengasse 12a, 1060 Wien

Zweite Gruft — Notschlafstelle (kobiety i mezczyzni spoza Austrii) -
Lacknergasse 98, 1180 Wien

Rupert Mayer Haus - Notquartier Plus - Kirchstetterngasse 26-28, 1160 Wien

JUCA — Notschlafstelle (kobiety i mezczyzni, 18-30 lat) - Romergasse 64-66,
1160 Wien

FrauenWohnZentrum (tylko kobiety) - Springergasse 5, 1020 Wien

U63 — Nachtnotquartier (tylko mezczyzni) - Unter-Meidlinger Stral’e 63, 1120
Wien

Vinzenzhaus (tylko mezczyzni) - Gfrornergasse 12, 1060 Wien

OSTRZEZENIA DEPARTAMENTU POLITYKI MIGRACYJNEJ MINISTERSTWA

SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI RP

111 Zagrozenia zwigzane z wyjazdem

Wyjazd do pracy za granice moze by¢ doskonatg okazjg do zarobienia pieniedzy

rowniez wigza¢ sie z roznego rodzaju zagrozeniami. Jednym z nich jest
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pracy przymusowej, zmuszaniu do swiadczenia ustug seksualnych, wykonywania prac
domowych, do popetniania przestepstw, zebrania czy wytudzania Swiadczen lub

kredytow bankowych.

Przestepstwo handlu ludzmi jest zdefiniowane w polskim kodeksie karnym
(Dz.U.1997.88.553 - Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny):

»Art. 115 § 22. Handlem ludzmi jest werbowanie, transport, dostarczanie,

przekazywanie, przechowywanie lub przyjmowanie osoby z zastosowaniem:

1) przemocy lub grozby bezprawnej,

2) uprowadzenia,

3) podstepu,

4) wprowadzenia w bitad albo wyzyskania bledu lub niezdolnosci do
nalezytego pojmowania przedsiebranego dziatania,

5) naduzycia stosunku zaleznosci, wykorzystania krytycznego potozenia
lub stanu bezradnosci,

6) udzielenia albo przyjecia korzysci majatkowej lub osobistej albo jej

obietnicy osobie sprawujacej opieke lub nadzér nad inng osoba

—w celu jej wykorzystania, nawet za jej zgoda, w szczegolnosci w prostytucii,
pornografii lub innych formach seksualnego wykorzystania, w pracy lub
ustugach o charakterze przymusowym, w Zzebractwie, w niewolnictwie lub
innych formach wykorzystania ponizajgcych godnos¢ cztowieka albo w celu
pozyskania komoérek, tkanek lub narzadéw wbrew przepisom ustawy. Jezeli
zachowanie sprawcy dotyczy matoletniego, stanowi ono handel ludzmi, nawet

gdy nie zostaty uzyte metody lub srodki wymienione w pkt 1-6.

Rekrutujgc swoje ofiary, sprawcy czesto postugujg sie réznego rodzaju
manipulacjg, oszustwem lub grozbami. Dlatego handel ludzmi ma miejsce nawet jezeli

do wykorzystania doszto za zgodgq ofiary.

Handel ludzmi to przestepstwo zagrozone karg od 3 do 15 lat pozbawienia
wolnosci, a przygotowanie do jego popetienia karg pozbawienia wolnosci od 3

miesiecy do 5 lat.
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W przypadku posiadania informacji o zdarzeniach moggcych swiadczy¢ o popetnieniu
przestepstwa handlu ludZzmi, a takze pedofilii oraz pornografii z udziatem matoletniego
skontaktuj sie z Policjg. W tym celu polska Policja uruchomita telefon zaufania oraz

skrzynke pocztowa:

telefon zaufania + 48 664 974 935

e-mail: handelludzmibsk@policja.gov.pl
5.4. Warunki zorganizowania bezpiecznego wyjazdu za granice

Handel ludzmi do pracy przymusowej to — obok wykorzystania seksualnego —
najczestsza forma tego przestepstwa, ktérej ofiarami stajg sie m.in. obywatele Polski
wyjezdzajgcy do krajow Europy Zachodniej. Sprawcy czesto obiecujg atrakcyjne
warunki zatrudnienia osobom bez kwalifikacji czy nieznajacym jezyka obcego. Dlatego
nie nalezy przyjmowac oferty pracy od oséb nowopoznanych, a wybierajgc ogtoszenia
o prace publikowane w prasie czy w Internecie, nalezy zachowa¢ szczegding

ostroznose.

Inne zagrozenia zwigzane z wyjazdem to oszustwo przez pracodawce. Moze
sie zdarzyC, ze pracodawca nie wyptaci wynagrodzenia za wykonang prace, ze
warunki pracy, na ktore pracownik wyrazit ustng zgode, w trakcie wykonywania pracy

mog3g ulec drastycznej zmianie.

Dlatego wybierajac sie za granice do pracy, przestrzegaj kilku podstawowych
zasad:
e sprawdz, czy agencja  zatrudnienia posiada certyfikat

(www.kraz.praca.gov.pl);

¢ nie korzystaj z ofert pracy zawierajgcych jedynie numer telefonu;

e nie spotykaj sie z przedstawicielem agencji zatrudnienia poza biurem
firmy (w kawiarni, na dworcu);

e pamietaj, ze agencja zatrudnienia nie ma prawa do pobierania optat za
zatatwienie pracy (z wyjatkiem optat z tytutu dojazdu i powrotu osoby
kierowanej, wydania wizy, badan lekarskich i tlumaczenia

dokumentow);

e zawsze domagaj sie umowy o prace — najlepiej po polsku;
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e wez ze sobg adres i numer telefonu najblizszego polskiego konsulatu
w Kkraju, do ktorego jedziesz;
e sprawdz, czy w kraju do ktérego jedziesz, dziata organizacja

pozarzgdowa, ktéra moze udzieli¢ Ci pomocy.

Jezeli wyjechates do pracy za granice, a na miejscu ktos prébuje Cie
wykorzystac, odbiera Ci dokumenty, zmusza Cie do odpracowania fikcyjnych diugéw,
nie wyptaca wynagrodzenia, grozi Ci, szantazuje, zmusza do mieszkania w bardzo
ztych warunkach lub ogranicza Twojg wolnos¢, to prawdopodobnie popetnia

przestepstwo. W takiej sytuacji natychmiast zgtos sie po pomoc!

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych Austrii sprawuje nadzér nad programem dla

ofiar/swiadkow handlu ludzmi.

Dodatkowo, organizacja pozarzgdowa LEFO-IBF, ktorej dziatalno$é jest
finansowana z budzetu panstwa, wspiera kobiety/ofiary handlu ludzmi (LEFO -
Beratung, Bildung und Begleitung flir Migrantinnen). Organizacja prowadzi centrum

interwencyjne dla kobiet/ofiar handlu ludzmi.

Adres:

IBF Interventionsstelle fur Betroffene von
Frauenhandel

Lederergasse 35/12-13

1080 Wien

Telefon: +43.1.796 92 98

Fax: +43.1.796 92 98-21

E-Mail: ibf@lefoe.at

Jadac za granice wez ze sobg karte kredytowg oraz rezerwowg sume pieniedzy,
pozwalajgcg na powrdt do Polski w kazdych okolicznosciach. Zabierz takze numery
telefonéw Poland Direct z kraju docelowego oraz telefon komérkowy z aktywnym
roamingiem. Zostaw rodzinie lub zaufanej osobie plan swojej podrézy i - jesli to
mozliwe - adres lub numer telefonu, pod ktérym bedziesz osiggalny. Przed wyjazdem

ustal takze jak czesto bedziesz kontaktowac sie z rodzing. Zabierz ze sobg kserokopie
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dowodu osobistego lub paszportu albo zeskanuj go i wyslij na adres swojej poczty

elektronicznej.

Jesli masz wiecej pytan:

Jezeli planujesz wyjazd i masz watpliwosci odnosnie przysztego pracodawcy,
zaproponowanych warunkoéw, masz wrazenie, ze ktos chce Cie oszukac
skontaktuj sie z Krajowym Centrum Interwencyjno-Konsultacyjnym dla ofiar
handlu ludzmi (KCIK), prowadzonym przez Fundacje Przeciwko Handlowi
Ludzmi i Niewolnictwu La Strada oraz Stowarzyszenie POMOC dla Kobiet i
Dzieci im. Marii Niepokalanej. KCIK prowadzi poradnictwo przedwyjazdowe.
telefonicznie (tel: 22 628 01 20) lub e-mailowo (e-mail: info@Xkcik.pl).

Centrum pomaga takze obywatelom polskim, ktorzy padli ofiarg przestepstwa
handlu ludzmi w innym kraju i moze udzieli¢ Ci informacji takze wtedy, gdy
przebywasz za granicg. W tym celu skontaktuj sie z KCIK telefonicznie.
Pamietaj jednak, ze Centrum nie moze pokry¢ kosztéw Twojego powrotu do
Polski.

Po powrocie do kraju, takze mozesz skorzystac¢ ze wsparcia KCIK (np. pomoc
psychologiczna, porady prawne), a takze uzyska¢ informacje na temat

mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach pomocy spotecznej.

Ponadto istotne informacje i wskazéwki znajdziesz:

Na stronie www.handelludzmi.eu.

W poradniku przygotowanym przez Ministerstwo Spraw Zagranicznych,
pt. ,Polak za granicg” (www.polakzagranica.msz.gov.pl)

W lokalnych punktach informacyjnych, dziatajgcych przy wiadzach gmin,
zwigzkach zawodowych, organizacjach pozarzgdowych oraz osrodkach
polonijnych. Otrzymasz w nich niezbedng pomoc i informacje (np. o zasadach

podejmowania pracy w danym kraju);
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Opracowanie:

Zespot Wydziatlu Konsularnego Ambasady RP w Wiedniu

Niniejsze opracowanie jest jedynie materiatem informacyjnym i nie jest Zzrodtem prawa.

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Wiedniu nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki

decyzji i dziatan podjetych na podstawie zawartych w nim informacji. Zachecamy do

korzystania z listy polskojezycznych prawnikdéw oraz instytucji doradztwa prawnego

dziatajacych w Austrii (vide strona internetowa Ambasady RP

w Wiedniu).

Wydziat Konsularny Ambasady RP w Wiedniu zacheca tez do udziatu w cyklicznych

spotkaniach organizowanych przez Forum Polonii oraz dziataniach podejmowanych

przez prase polonijng przyblizajacych obywatelom polskim problematyke prawna.

Wydziat Konsularny Ambasady RP organizuje corocznie od 2012 roku Dni

Poradnictwa ZUS, a od 2015 roku wartoscia dodang tych Dni jest udziat

przedstawiciela NFZ. Podczas tych spotkan mozna omoéwié indywidualne przypadki

i problemy kazdego interesanta.
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