Zarzadzenie nr 18/2026
Dyrektora Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Jézefa Kluzy w Krakowie
z dnia 4 wrze$nia 2026 r.

w sprawie: przeprowadzenia okresowej oceny Standardow Ochrony Maloletnich

Na podstawie art. 22¢ ust. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich, w zwigzku ze Standardami Ochrony
Maloletnich obowigzujgcymi w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych im. Jozefa Kluzy w
Krakowie oraz Procedurg oceny, przegladu i aktualizacji Standardow Ochrony Matoletnich
obowigzujaca w (nazwa szkoly/przedszkola/placowki), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przedmiot zarzadzenia

1. Zarzadzam przeprowadzenie okresowej oceny Standardow Ochrony Matoletnich
obowigzujacych w Panstwowym Liceum Sztuk Plastycznych im. Jozefa Kluzy w
Krakowie.

2. Ocena zostanie przeprowadzona w celu sprawdzenia, czy Standardy Ochrony
Matoletnich:

1) sa dostosowane do aktualnych potrzeb matoletnich;

2) sa zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa;

3) odpowiadaja specyfice funkcjonowania szkoty;

4) sag znane i stosowane przez pracownikow;

5) sa dostgpne dla rodzicoéw/opiekundéw oraz matoletnich;

6) wymagaja aktualizacji, uzupeknienia albo zmiany sposobu stosowania.

3. Whnioski z przeprowadzonej oceny zostang pisemnie udokumentowane.

§ 2. Termin przeprowadzenia oceny

1. Okresowa ocena Standardow Ochrony Matoletnich zostanie przeprowadzona w
terminie:
od dnia 07 wrze$nia 2026 r. do dnia 18 wrzesnia 2026 .

2. Okres objety oceng obejmuje czas:
od dnia 01 wrze$nia 2024 r. do dnia 31 sierpnia 2026 r.

3. Dokumenty koncowe z okresowej oceny zostang przedstawione Dyrektorowi do dnia

25 wrzesnia 2026 r.



§ 3. Powolanie zespolu do przeprowadzenia oceny

1. Powotuje¢ zespol do przeprowadzenia okresowej oceny Standardow Ochrony

Matoletnich w skladzie:

Lp.| Imi¢inazwisko Funkcja / stanowisko Rola w zespole

1. |[Marcin Malarecki Pedagog specjalny przewodniczacy zespotu
2. |Justyna Baran Pedagog cztonek zespotu

3. ||Agnieszka Kaniewska|Psycholog cztonek zespolu

2. Przewodniczacy zespotu odpowiada za organizacje prac zespotu, zebranie dokumentow,
koordynacje oceny oraz przygotowanie dokumentow koncowych.

3. Czlonkowie zespotu sg zobowigzani do wspotpracy, analizy dokumentow
1 sporzadzenia ustalen w zakresie wskazanym przez przewodniczacego zespotu.

4. Osoby bioragce udzial w okresowej ocenie s3 zobowigzane do zachowania poufnos$ci
informacji uzyskanych w toku oceny, w szczegdlnosci informacji dotyczacych
matoletnich, ich rodzin, zgloszen, interwencji 1 dokumentacji zwigzanej z ochrong

dziecka.

§ 4. Zakres okresowej oceny

Okresowa ocena obejmuje w szczego6lnosci:

1) zgodnos$¢ Standardéw Ochrony Maloletnich z obowigzujacymi przepisami
prawa;

2) aktualno$¢ tresci Standardow Ochrony Matoletnich;

3) adekwatnos$¢ standardow do potrzeb matoletnich;

4) dostosowanie standardow do dzieci z niepetnosprawnosciami, w tym
z niepelnosprawnoscig intelektualng, trudnosciami komunikacyjnymi oraz
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5) zasady bezpiecznych relacji migdzy personelem a matoletnimi;

6) zasady bezpiecznych relacji migdzy maloletnimi;

7) procedury przyjmowania zgloszen dotyczacych podejrzenia krzywdzenia
matoletnich;

8) procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego;



9) sposéb dokumentowania i przechowywania zgtoszen oraz interwencji;

10) zasady opracowywania i realizowania planu wsparcia maloletniego po
ujawnieniu krzywdzenia;

11) przygotowanie pracownikéw do stosowania Standardow Ochrony Matoletnich;

12) spos6b udostepniania standardéw rodzicom/opiekunom i matoletnim;

13) ochrong matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie;

14) ochron¢ wizerunku dziecka;

15) ochrong danych osobowych i poufnos¢ dokumentacji;

16) spojnos¢  Standardow Ochrony Maloletnich z innymi dokumentami
wewngetrznymi placowki;

17) potrzebe aktualizacji Standardow Ochrony Matoletnich;

18) potrzebeg podjecia dziatan naprawczych lub rozwojowych.

§ 5. Zadania zespolu

Do zadan zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) zebranie i analiza dokumentéw dotyczacych Standardéw Ochrony Maloletnich;

2) wypeknienie arkusza okresowej oceny stosowania Standardow Ochrony Matoletnich;

3) analiza informacji uzyskanych od pracownikéw, rodzicow/opiekundéw oraz
matoletnich, jezeli takie informacje sg zbierane;

4) analiza zgloszen, interwencji i dokumentacji zwigzanej z ochrong matoletnich, jezeli
wystapity w okresie objetym ocena;

5) ustalenie obszaréw funkcjonujacych prawidtowo;

6) ustalenie obszaréw wymagajacych poprawy, uzupetnienia, aktualizacji lub dalszej
analizy;

7) sporzadzenie protokotu z okresowej oceny Standardow Ochrony Matoletnich;

8) sporzadzenie pisemnych wnioskow z okresowej oceny Standardow Ochrony
Maloletnich;

9) wskazanie, czy zachodzi potrzeba opracowania planu dziatan naprawczych lub
rozwojowych;

10) wskazanie, czy zachodzi potrzeba aktualizacji Standardow Ochrony Maloletnich;

11) przekazanie dyrektorowi dokumentacji koncowej z przeprowadzonej oceny.



§ 6. Dokumentowanie oceny

1. Przebieg oraz wyniki okresowej oceny Standardow Ochrony Matoletnich podlegaja
udokumentowaniu.
2. Dokumentacja oceny obejmuje w szczegolnosci:
1) niniejsze zarzadzenie;
2) zestawienie dokumentéw poddanych analizie;
3) arkusz okresowej oceny stosowania Standardow Ochrony Matoletnich;
4) raport z monitoringu stosowania Standardow Ochrony Matoletnich, jezeli zostat
sporzadzony;
5) ankiety, karty rozmowy lub inne materialty wykorzystane w ocenie, jezeli zostaty
zastosowane;
6) protokodt z okresowej oceny Standardow Ochrony Matoletnich;
7) pisemne wnioski z okresowej oceny Standardow Ochrony Matoletnich;
8) plan dziatan naprawczych i rozwojowych, jezeli zostanie opracowany;
9) dokumenty potwierdzajace aktualizacje Standardow Ochrony Matoletnich,
jezeli aktualizacja zostanie dokonana.
3. Dokumentacja okresowej oceny jest przechowywana w dokumentacji Standardéw
Ochrony Maloletnich w sposdb zapewniajacy poufno$¢ oraz ochron¢ danych

osobowych.

§ 7. Dzialania po zakonczeniu oceny

1. Po zakonczeniu okresowej oceny zespol przedstawia Dyrektorowi protokot
oraz pisemne wnioski z oceny.

2. Jezeli z wnioskoOw wynika potrzeba podjecia dziatah naprawczych lub rozwojowych,
dyrektor zobowigzuje witasciwe osoby do opracowania planu dziatan naprawczych
1 rozwojowych.

3. Jezeli z wnioskow wynika potrzeba aktualizacji Standardow Ochrony Matoletnich,
dyrektor podejmuje dziatania w celu przygotowania i wdrozenia aktualizacji.

4. W przypadku aktualizacji Standardow Ochrony Matoletnich Dyrektor zapewnia
zapoznanie pracownikow z aktualng wersja dokumentu oraz udostepnienie aktualnej

wersji rodzicom/opiekunom i matoletnim.



§ 8. Wejscie w zycie

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Malgorzata Holowka

Dyrektor Panstwowego Liceum Sztyk Plastycznych

im. Jozefa Kluzy w Krakowie






