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Szanowny Tanie Tremierze!

Maty biznes w roku 2023 wkracza w kolejny nieprzyjazny dla siebie czas pracy.

Lata 2020 -2021 czyli okres pandemii COVID przetrzebit gros przedsiebiorcow. Wielu nie
wytrzymato skutkOw ograniczen prowadzenia dziatalnosci w zwigzanej z pandemia. Wsparcie
ze strony panstwa byto, ale niestety nie pokrywato nawet w znikomej czesci ryzyka i upadtosci.
Takie branze jak gastronomia, hotelarstwo, turystyka i wiele innych byta bez szans. W lutym
2020 wprowadzono program maty ZUS plus. Byto to jakgs$ ulgg w ogdlnych obcigzeniach pracy

biznesowe;.

Niestety nadszedt rok 2022 i zostat wprowadzony Polski tad, ktory tylko w Srodkach
masowego przekazu obnizyt podatki, ale tak faktycznie to je zdecydowanie podnidst, czego sie
juz tak gtosno nie mowi. Manewrowanie wprowadzeniem ulgi dla klasy Sredniej, jej wycofanie,
wprowadzanie przepisow z tamaniem zasad pewnosci i rownosci prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na pewno zapisze sie w annatach gospodarczych jako nieudolno$¢ wiadzy w
kreowaniu polityki biznesowej w Polsce. Wszystkie zabiegi to sfera zonglowania formami
opodatkowania, mozliwosciami zmiany formy w ciggu roku podatkowego i miaty na celu nic
innego jak tylko ukrycie przed opinig publiczng faktu podniesienia realnych podatkéw o
wysokos$¢ sktadki zdrowotnej (sposobu jej obliczania oraz braku mozliwosci odliczenia jej od

podatku).

Mikro i mate przedsiebiorstwa to nadal przewazajaca procentowa ilos¢
przedsiebiorstw w kraju. Tak grupa firm to takze grupa przedsiebiorstw generujgcych powyzej

50% PKB w kraju.



W obliczu nadchodzgcego roku 2023 i lat nastepnych, gdzie prognozowana (wg
sensownych ekonomistéw) skumulowana inflacja dojdzie do 40% (2026) rzad pozwala sobie

na kolejne kroki, ktére nic innego tylko spowodujg zamykanie matych przedsiebiorstw.
Nalezg do nich na pewno:
- podniesienie sktadek ZUS prawie o 18%

- przy uktadzie zakonczenia okresu korzystania z matego ZUS plus dla mikro przedsigbiorcow

to realne podniesienie sktadek ZUS o

- realne podniesienie podatkow (w Swietle bardzo niekorzystnego sformalizowania sprawy

sktadki zdrowotnej)

- nie skorzystanie z mozliwosci, jakie daje Unia Europejska, na stosowania obnizonej do 5%

stawki VAT na przyktad na paliwa gazowe

- niekorzystne dla mikroprzedsiebiorstw przyjmowanie do podstaw naliczania skladek zZUS

wskaznikéw wynagrodzen

-przerzucanie na przedsiebiorcow kosztéw przymusowego wprowadzenia elektronicznych

faktur
Niniejszy zatem postuluje o:

- pilne przyjecie przez rzad przepiséw przedtuzajgcych program maty ZUS plus

na okres minimum do roku 2027

Piszgc te petycje znana jest mi

Interpelacja nr 31748 do ministra rozwoju i technologii w sprawie zmian w przepisach
dotyczacych zastosowania Matego ZUS-u Plus poprzez wydtuzenie okresu optacania obnizonej

stawki na ubezpieczenia spoteczne

Dzieki wprowadzeniu tzw. Matego ZUS-u Pius maiiprzedsiebiorcy wpisani do CEIDG majg mozliwosc¢ optacania
nizszych skfadekna ubezpieczenia spoteczne, a wysokos$ésktadkijestproporcjonalnie uzalezniona od wysokosci
uzyskanego rok wczesniej dochodu. Dla przykiadu przedsiebiorca, ktérego sredniomiesieczny dochéd w2021 r.
wyniost3 tys. zt, w2022r. zaptaci na ubezpieczenia spoteczne ok. 474 zimiesiecznie. Rozwigzanie to cieszysie

sporym zainteresowaniem wsrod beneficjentow.



Obnizona skladka moze by¢ optacana maksymalnie przez 36 miesiecy w ciggu kolejnych 60 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci. Czes¢przedsiebiorcow, ktérzyjuz korzystajg z Matego ZUS-u Plus, po nowym roku nadal sie do niego
kwalifikuje. Jednak wiele najmniejszych firm, ktérych kondycja finansowa nie wrécita do poziomu zblizonego do
okresu sprzedpandemii, a ktére nie majgajuz mozliwosci zastosowania niskich skltadek, zamyka badzzawiesza
swojg dziatalnos¢, gdyznie jestwstanie optacacpetnejsktadkina ubezpieczenia spoteczne (facznie, petne

skiadkiZUSnarok2022, bezsktadkizdrowotnej wyniosgl1211,28zt).

Wydaje sie, iz dla tejkategorii przedsigbiorcéw dobrym rozwigzaniem bytoby wydtuzenie okresu uprawniajacego
do zastosowania preferencyjnej sktadki. Tego typu postulaty podnosza drobniejsiprzedsigebiorcy, ktorzy w
zwiazku z obecng sytuacja rynkowa po pandemii maja problemy z ptynnoscia finansowa, a utrzymanie poziomu

niskich sktadek pozwolitoby im przetrwac ten trudny czas.

Wydaje mi sie, ze warto zawarty w Interpelacji postulat wdrozyc.

lub

-pilne przyjecie przez rzad przepisOw zmieniajagcych zasady przyjmowania
podstaw naliczania sktadek, bowiem w przypadku os6b prowadzacych dziatalno$é

gospodarczg, wartos¢ sktadek ZUS nie zalezy bezposrednio od poziomu osigganych dochodow

(tak jak to jest np. w przypadku pracownikow etatowych), lecz naliczana jest ryczattem.

Podstawe wymiaru skladek ZUS stanowi bowiem warto$¢ przecietnego wynagrodzenia.
Wszyscy mali przedsiebiorcy, ktorym nie przystuguje tzw. Maly ZUS, ptacg zatem jednakowe
sktadki ZUS (obecnie w wysokosci 1211,28 zt), niezaleznie od tego czy osiggaja miesieczny
dochod w wysokosci 2000 zt czy tez w wysokosci 20 000 zt. Ustawodawca przyjgt bowiem, iz
kazdy przedsiebiorca ptaci¢ bedzie jednakowg stawke wyliczang od Sredniej wartosci
dochodu. Jak jednak ustali¢ poziom tego $redniego dochodu przedsiebiorcy? |tu zaczyna sie

powazny problem.

Tak jak wspomnieliSmy, podstawa wymiaru sktadek ZUS obliczana jest w oparciu o wartos¢
przecietnego wynagrodzenia. W przypadku skladek na ubezpieczenia spoteczne, podstawe te
(w formie wynagrodzenia prognozowanego) ogtasza prezes ZUS w oparciu 0 ustawe

budzetowa, ktora z kolei rowniez opiera sie na danych GUS. Jak zatem GUS wylicza te wartos$c?



Zgodnie z informacjami publikowanymi na stronach internetowych GUS, jak rowniez w
rocznikach statystycznych wydawanych przez te instytucje, wartos¢ przecietnego
wynagrodzenia obliczana jest na podstawie danych dotyczacych podmiotow, ktore

zatrudniajg.... wiecej niz 9 pracownikow.

Oznacza to, ze analitykdw GUS nie interesujg wynagrodzenia ludzi zatrudnionych w firmach
matych, zatrudniajgcych mniej niz 9 os6b. Ich wynagrodzenia nie sg brane pod uwage do

wyliczania $redniej. GUS nie uwzglednia rowniez zarobkdéw oséb samozatrudnionych.

Wartosci Sredniej pensji podawane do publicznej wiadomosci sg wiec wyliczane w oparciu o
dochody uzyskiwane jedynie w tych firmach, w ktorych zatrudnienie wynosi przynajmniej 10

0sOb. Firmy zatrudniajgce mniej niz 10 os6b sg catkowicie pomijane w tych statystykach.

Przy przyjeciu takiej metodologii, Srednie miesieczne wynagrodzenie przyjete do obliczenia
sktadek ZUS na 2022 rok wyniosto 5922 zt. Z kolei podstawg sktadek na rok 2023 bedzie

prognozowane wynagrodzenie w wysokosci az 6935 zt.

Dlaczego, na potrzeby ustalania wysokosci sktadek dla najmniejszych jednoosobowych firm,
ZUS bierze pod uwage wynagrodzenia osiggane jedynie w firmach duzych? Czy wynika to z

niedostepnosci odpowiednich danych? Nic podobnego.

Okazuje sie bowiem, iz GUS publikuje réwniez dane dotyczace wynagrodzen w tych
najmniejszych firmach. Srednie wynagrodzenia w firmach zatrudniajacych nie wiecej niz 9
0s0b, sg jednak publikowane nie raz na kwartat (tak jak w przypadku duzych firm), lecz raz na
rok. Dane te publikowane sg rowniez ze znacznym op06znieniem - obecnie dostepne sg bowiem
dopiero dane za rok 2020. | co ciekawe, Srednia wynagrodzen dla matych firm nie jest zbytnio
eksponowana w mediach. Odpowiedzi na pytanie, dlaczego tak sie dzieje, udziela by¢ moze
sama wartos¢ tej Sredniej, ktéra u wielu Polakébw moze wywota¢ prawdziwy wstrzas

poznawczy...

Wedtug danych GUS, $rednie wynagrodzenie brutto w ramach dziatalno$ci gospodarczych
prowadzonych przez osoby fizyczne i zatrudniajgcych nie wiecej niz 9 oséb, wyniosto w 2020

roku zaledwie... 3059 z.



Poréwnajmy zatem Srednie wynagrodzenia w firmach duzych (powyzej 9 pracownikéw) z

wynagrodzeniami w firmach matych (do 9 pracownikéw) uzyskiwane w roku 2020.

Firmy duze Firmy mate
(pow. 9 0sbb) (do 9 0sdb)

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w
5226 7 * 3059 zt **

roku 2020

* przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w roku 2020

** przecigtne wynagrodzenie w matych firmach w roku 2020

zrédio:
https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5502/21/9/1/dzialalnosc_przedsiebiorstw_o_liczbie_pracujacych_do_9_osob_w
_2020_roku.pdf

Réznica moze wydawac sie szokujgca. Jak wynika z powyzszego zestawienia, przecietne
wynagrodzenie w matych firmach zanotowane w roku 2020 wynosito jedynie 3059 zt. W tym
samym czasie $rednie wynagrodzenie w firmach duzych wyniosto 5226 zt i bylo az 0 50%

wyzsze niz w firmach matych.

Pomimo ze GUS publikuje te dane, a ZUS tymi danymi dysponuje, ustawodawca przyjat
rozwigzanie polegajace na tym, iz sktadki ZUS dla najmniejszych przedsiebiorcéw bedg liczone
na podstawie wiekszej z tych dwu wartosci, tj. od wynagrodzenia uzyskiwanego w firmach

duzych, a wiec od wartosci, ktdra nie ma nic wspdlnego z dochodami matych firm.

To wihasnie dzieki przyjeciu takiego rozwigzania, skkadki ZUS dla matych firm od kilku lat
ksztattujg sie na absurdalnym poziomie powyzej 1000 zt, a w przysztym roku wyniosg juz
prawie 1400 zk. Policzmy zatem, ile wynosityby sktadki ZUS w 2020 roku, gdyby podstawe ich
wyliczenia stanowito rzeczywiste Srednie wynagrodzenie w matych firmach, a nie wziete z

sufitu wynagrodzenie publikowane przez GUS.

lle wyniosty sktadki ZUS w 2020 lle wyniostyby sktadki ZUS

r.
(gdyby obliczone zostaty na

(obliczone na podstawie podstawie rzeczywistego
wynagrodzenia przecietnego sredniego wynagrodzenia w
prognozowanego) matych firmach)
Sktadka emerytalna 615,93 410,97
Skiadka rentowa 252,43 168,43
Sktadka chorobowa 77,31 51,58

Sktadka wypadkowa 52,70 35,16


https://stat.gov.pl/download/gfx/portalinformacyjny/pl/defaultaktualnosci/5502/21/9/1/dzialalnosc_przedsiebiorstw_o_liczbie_pracujacych_do_9_osob_w

Sktadka na Fundusz Pracy 77,31 51,58

RAZEM 1069,13 717,73

* Dane statystyczne dotyczace wynagrodzen w matych firmach publikowane sa z duzym opd6znieniem. Na dzien
sporzadzenia, najswiezsze dane, jakie udostepniat GUS, dotyczyty roku 2020. Stad poréwnanie wysokosci sktadek
jedynie za rok 2020.

Jak wynika z powyzszego zestawienia, sktadki ZUS, obliczane na podstawie rzeczywistych
wynagrodzen uzyskiwanych w matych firmach, w 2020 roku wyniostyby... 717,73 z. W
rzeczywistosci za$ mali przedsiebiorcy zmuszeni byli do odprowadzania co miesigc kwoty w

wysokosci 1069,13 zt, czyli kwoty wyzszej az 0 50%.

Jedynym powodem, dla ktérego mate firmy przeptacajg kazdego miesigca ponad 350 zi jest
przyjecie do obliczen wysokosci wynagrodzen osigganych w duzych korporacjach oraz
wynagrodzenia prognozowanego catkowicie oderwanego od rzeczywistosci, w jakiej

funkcjonujg najmniejsze firmy.

Aby w petni uswiadomic¢ sobie niedorzecznos¢ takiego sposobu ustalania sktadek ZUS
dla matych firm, wystarczy policzy¢ jakg cze$C wynagrodzenia osigganego w matej firmie
stanowi danina odprowadzana do ZUS. Jesli sktadki ZUS w 2020 roku wynosity 1069 zt, a
Srednie wynagrodzenie w matej firmie wyniosto 3059 z, to oznacza to, ze osoba prowadzgca
jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg oddaje Srednio 30% swoich zarobkow w samych tylko
sktadkach ZUS. Oprocz tego jednak do optacenia pozostaje jeszcze podatek dochodowy oraz

sktadka zdrowotna.

Piszgc te petycje znana jest mi Interpelacja nr 31748 do ministra rozwoju i technologii w sprawie
zmian w przepisach dotyczacych zastosowania Matego ZUS-u Plus poprzez wydtuzenie okresu

optacania obnizonej stawki na ubezpieczenia spoteczne

Dzieki wprowadzeniu tzw. Matego ZUS-u Pius maiiprzedsiebiorcy wpisani do CEIDG majg mozliwosc¢ optacania
nizszych skfadekna ubezpieczenia spoteczne, a wysokos$éskiadkijestproporcjonalnie uzalezniona od wysokosci
uzyskanego rok wczesniej dochodu. Dla przykiadu przedsiebiorca, ktérego sSredniomiesieczny dochéd w2021 r.
wyniost3 tys. zt, w2022r. zaptacina ubezpieczenia spoteczne ok. 474 zimiesigcznie. Rozwigzanie to cieszysie

sporym zainteresowaniem ws$réd beneficjentow.

Obnizona skladka moze by¢ optacana maksymalnie przez 36 miesiecy w ciggu kolejnych 60 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci. Czes¢przedsiebiorcow, ktérzyjuz korzystaja z Matego ZUS-u Plus, po nowym roku nadal sie do niego

kwalifikuje. Jednak wiele najmniejszych firm, ktérych kondycja finansowa nie wrécita do poziomu zblizonego do



okresu sprzed pandemii, a ktére nie majajuz mozliwoscizastosowania niskich skladek, zamyka badz zawiesza
swojg dziatalnos¢, gdyz niejest w stanie optacacpetnej sktadki na ubezpieczenia spoteczne (facznie, petne

skiadkiZUS na rok 2022, bez skiadkizdrowotnej, wyniosg 1211,28 zt).

Wydaje sie, iz dla tej kategorii przedsigbiorcéw dobrym rozwigzaniem bytoby wydtuzenie okresu uprawniajacego
do zastosowania preferencyjnej sktadki. Tego typu postulaty podnosza drobniejsiprzedsiebiorcy, ktorzy w
zwiazku z obecng sytuacja rynkowa po pandemii maja problemy z ptynnoscia finansowa, a utrzymanie poziomu

niskich sktadek pozwolitoby im przetrwac ten trudny czas.

Wydaje mi sie, ze warto



