Dyrektor Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu
oglasza konkurs na stanowisko
Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu

Ogtoszenie niniejsze zamieszczone zostato na stronie Biuletynu Informacji Publicznej podmiotu
tworzacego tj. www.krus.gov.pl, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Centrum Rehabilitacji
Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu tj. www.niwa.info.pl i wywieszone na tablicy ogloszefi
w siedzibie Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kotobrzegu.

Konkurs zostanie przeprowadzony na podstawie:

1)
2)

3)

4)

L

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. 2025 r. poz. 450 ze zm.);
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsigbiorea (4. Dz. U. z 2021 r. poz. 430);

rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych
od pracownikéw na poszczegolnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. 2023 r. poz. 1515);

Regulaminu Konkursu przyjetego przez Komisje Konkursowa, ktorego tres¢ pozostaje
do wgladu w Sekretariacie Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA
w Kotobrzegu.

Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS NIWA w Kolobrzegu
ul. C. K. Norwida 3
78-100 Kolobrzeg

IL

Stanowisko objete konkursem:

Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa CRR KRUS NIWA w Kolobrzegu

1.

1
2)
3)
4)

Iv.
1y

2)
3)
4)

Kandydat powinien spelnia¢ nastepujace wymagania kwalifikacyjne:

posiada¢ tytul zawodowy lekarza;

posiada¢ prawo wykonywania zawodu lekarza na terenie RP;

posiadac tytut specjalisty lub specjalizacje II stopnia w dziedzinie medycyny;
legitymowa¢ si¢ doswiadczeniem 8 lat pracy w zawodzie lekarza.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. 2025 r. poz. 450 ze zm.); Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia
2020 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu
Jej przetwarzania (t.j. Dz. U. 2024 r. poz. 798 ze zm.); Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
8 maja 2018 r. w sprawie rodzajow elektronicznej dokumentacji medycznej (t.j. Dz. U. 2023
poz. 1851 ze zm.), znajomos¢ przepiséw regulujacych prowadzenie dokumentacji medycznej
pacjentow KRUS, dokumentacji ZUS oraz dokumentacji NFZ;

wiedza na temat realizowanych zadar i przepiséw dotyczacych dzialalnosci CRR KRUS NIWA;
komunikatywnos¢ i kreatywno$¢;

umiejetnosé organizowania pracy i rozwiazywania konfliktéw interpersonalnych.



V. Kandydaci zglaszajagey si¢ do Kkoukursu $3 zobowigzami bezwarunkowo
do dostarczenia ponizszych dokumentéw konkursowych:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem:

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowanego stanowiska
Zastegpey Dyrektora ds. Lecznictwa, w tym:

a) dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu lekarza na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej,
b) $wiadectwa pracy lub zaswiadczenia potwierdzajace wymagany staz pracy;

3) opisany i podpisany przez kandydata przebieg kariery zawodowej (CV);

4) inne dokumenty, w szczegdlnoséci potwierdzajace dorobek i kwal ifikacje zawodowe kandydata;

3) oswiadczenie kandydata o:

aj braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawjeszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu
lub zakazu zajmowania stanowiska Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa,

b) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzania
postgpowania konkursowego na stanowisko Zastepey Dyrektora ds. Lecznictwa;

6) dokumenty dofgczane przez kandydata powinny byé poswiadczone za zgodnosé
z oryginalem, przy czym poswiadczenie moze byé dokonane przez kandydata; na prosbe
Dyrektora Centrum lub Komisji Konkursowej kandydat jest obowiazany przedstawié oryginaly
dokumentow.

VL Zakres wykonywanych zadah npa stanowisku ~ Zastepea  Dyrektora
ds. Lecznictwa:

Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa odpowiada za poziom opicki medycznej w Centrum
Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu, a w szczegélnoscei:

1) kreuje i ustala program rehabilitacji leczniczej wg obowigzujacych standardéw,

2) nadzoryje pod kgtem prawidlowosci i jakosci prowadzong rehabilitaci¢ pacjentow
w Centrum,

3) kieruje i nadzoruje praca podleglego personehy,

4) dba o zabezpieczenie opieki oraz dyzury kadry lekarskiej i pielegniarskiej,

5) odpowiada za efektywnie wykorzystany czas pracy lekarzy oraz za prawidlowe sporzadzanie
harmonograméw stanowiace gwarancje zabezpieczenia opieki medycznej,

6) prowadzi nadzér nad prowadzeniem przez lekarzy dokumentacji medyczne; pacjentow,

7) sprawuje nadzér nad wlasciwym zaopatrzeniem podleglych dzialow w sprzet
i materialy medyczne,

8) kieruje szkoleniami podleglego personely,

9) nadzoruje stan sanitarno-higieniczny Centrum,

10) rozpatruje i zalatwia skargi oraz wnioski dotyczace opieki medycznej,

11) analizuje i weryfikuje materialy dla Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznege
i innych jednostek stuzby zdrowia.

VII. Miejsce oraz termim zlozenmia wymaganych od kandydata dokumentéw:

1) dokumenty konkursowe z adnotacja na kopercie ,,Konkurs nma stamowisko Zastepey
Dyrektora ds. Leczmictwa Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA
w Kolobrzegu nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie w Sekretariacie Centrum
Jub przesta¢ na adres: Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu,
ul. C. K. Norwida 3, 78-100 Kolobrzeg (decyduje data wplywu do Centrum); aplikacije, ktére
wplyng po okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane;




2) na kopercie nalezy zamiesci¢: imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego;

3) tel. kontaktowy: 94 35520 10, 94 35520 13, w godzinach 9:00-14:00 w dni robocze
od poniedziatku do pigtku;

4) nieprzekraczalny termin skiadania dokumentéw konkursowych uplywa dnia 14.11.2025 r.
do godziny 14:30 i ma ten skutek, ze aplikacje zawierajgce dokumenty konkursowe dostarczone
PO Ww. terminie zostang pozostawione bez rozpoznania.

VIIL. Informacja dot. udostepnienia materialéw

1) kazdemu kandydatowi zglaszajacemu sie do konkursu udostepnia sie jednakowe
dla  wszystkich materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym
i ekonomicznym Centrum;

2) kandydaci moga uzyskaé materialy osobiscie w dni robocze w godz. 9:00-14:00
w Sekretariacie Centrum, telefon kontaktowy 94 35 520 10, 94 35 520 13.

IX. Miejsce i termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

1) zgloszone kandydatury zostang rozpatrzone w terminie 30 dni od uplywu terminu skladania
ofert, zgodnie z ust. VII pkt 4. niniejszego ogloszenia;

2) rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami odbedzie si¢ w siedzibie Centrum Rehabilitacji
Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu;

3) o terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych, kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie: telefonicznie, e-mailem Iub pisemnie;

4) przewiduje sig, iz powiadomienie pisemne kandydatéw bioracych udziat w konkursie
o wynikach konkursu nastapi w ciaggu 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia Komisji
Konkursowe;j.

X. Warunki pracy:

Zastgpca Dyrektora ds. Lecznictwa bedzie zatrudniony na podstawie umowy o prace.
Wynagrodzenie wg obowigzujgcego w Centrum Regulaminu Wynagradzania. Swiadczenia socjalne
i pozostale uprawnienia wg Regulaminu Pracy, Regulaminu = Wynagradzania
1 wlasciwych przepiséw obowigzujacych w Centrum.

XI. Dodatkowe informacje:

1) informacje o wynikach konkursu zostang podane do publicznej wiadomo$ci na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej podmiotu tworzacego www.krus.eov.pl, na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Centrum Rehabilitacji Rolnikow RUS NIWA
w Kotobrzegu tj. www.niwa.info.pl i wywieszone na tablicy ogloszer w sibdizibie Centrum
Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kotobrzegu;

2) Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS NIWA w Kolobrzegu za
do odwotania konkursu na kazdym etapie do dnia podpisania umowy badz p
skiadania ofert lub rozstrzygnigcia bez podania przyczyny takiej modyfikag

sobie prawo
qunigcia terminu

KTOR

Cji Rolnikéw




