ORPEG
OSRODEK ROZWOJU

POLSKIEJ EDUKACJI ZA GRANICA

Dyrektor Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg
ogtasza konkurs na stanowisko

Dyrektora
Szkoty Polskiej im. Michata Boyma przy Ambasadzie RP w Pekinie

Data ukazania sie ogtoszenia: 30 maja 2025 r.

Wymiar etatu: niepetny

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Szkota Polska im. Michata Boyma przy Ambasadzie RP w Pekinie

I. Wymagania

Wymagania niezbedne:

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w § 5 ust. 1 orazw § 1
pkt 5-11 lub § 5 ust. 2 oraz § 1 pkt 2 i 5-11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r.w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz.
2578) zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”.

2. Stanowisko dyrektora Szkoty Polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie
konsularnym i przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowac nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce wymagania wynikajgce z § 5 ust. 1
oraz § 1 pkt 5-11 Rozporzadzenia tj.:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne;

2) ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania szkotami i szkotami polskimi lub szkolnymi
punktami konsultacyjnymi, organizowany na zlecenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin;

3) posiada znajomosc jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego odpowiadajgcg co najmniej
poziomowi biegtosci jezykowej B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy;

4) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

5) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

6) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i 1871), dalej Karta Nauczyciela,
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22024 r. poz. 1571 z pdin.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.);

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
oraz postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024 poz. 104);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. 2024 poz. 1556)
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lub ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

3. Stanowisko dyrektora Szkoty Polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie
konsularnym i przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej moze zajmowaé rowniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujgce wymagania wynikajgce
z§5ust. 20oraz§ 1 pkt2i5-11 Rozporzadzenia tj.:

1) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

2) ukonczyt kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania szkotami i szkotami polskimi lub szkolnymi
punktami konsultacyjnymi, organizowany na zlecenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin;

3) spetnia wymagania niezbedne okreslone w dziale | ust. 2 pkt. 1 i pkt. 3 — 10 Ogtoszenia.

Wymagania pozadane:

1. znajomos¢ pakietu MS Office;

2. umiejetnos¢ samodzielnego zdobywania i aktualizowania zdobytej wiedzy w zakresie
wykonywanych obowigzkdéw, w tym w szczegdlnosci biezace monitorowanie zmian w zakresie
ustawy Prawo oswiatowe, ustawy Karta Nauczyciela, ustawy o finansach publicznych i innych
wiasciwych przepiséw oraz regulacji wewnetrznych Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji
za Granicg;
umiejetnos$¢ pracy w zespole i dziatania w sytuacjach stresowych;
umiejetnos$é definiowania celéw i priorytetdw oraz organizacji pracy wiasnej;

5. kreatywno$é, doktadnos¢, odpowiedzialnosé, terminowos$é w wykonywaniu zadan.

AW

Il. Dokumenty wymagane przy sktadaniu oferty zgodnie z zarzadzeniem nr 19/2023 Dyrektora
Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z dnia 25 kwietnia 2023 r. w sprawie Regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym,
urzedzie konsularnym i przedstawicielstwie wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej:

1. list motywacyjny z uzasadnieniem przystgpienia do konkursu,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej (preferowany w formacie Europass),

3. koncepcja pracy Szkoty Polskiej z uwzglednieniem wspdtpracy z organami statutowymi Szkoty
Polskiej i Srodowiskiem zewnetrznym,

4. oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

imie (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

5. oswiadczenie o zgodnosci wszystkich przedtozonych kopii z oryginatem,

6. kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia oraz
przygotowania pedagogicznego,

7. kopia Swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania szkotami i szkotami
polskimi lub szkolnymi punktami konsultacyjnymi, organizowanego na zlecenie ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, w wymiarze nie mniejszym niz 80 godzin lub
W wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin,

8. kopie dokumentéw potwierdzajgcych znajomosc jezyka kraju pobytu lub jezyka angielskiego
w stopniu odpowiadajgcym co najmniej poziomowi biegtosci jezykowej B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy lub oswiadczenie kandydata w ww. zakresie,

9. w przypadku cudzoziemca — kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim), lub

- dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studidw magisterskich na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
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polskiego,

10.kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

11.kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela,

12.0s8wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

13.0swiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 Karta
Nauczyciela (a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym,

14.0s8wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe,

15.08wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

16.0swiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
z 2024 poz. 104),

17.oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, na podstawie art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych),

18.0swiadczenie o zmianie nazwiska — w przypadku nazwiska innego na przedktadanych
dokumentach niz aktualnie uzywane.

Wskazuje sie, iz podstawg przetwarzania danych osobowych kandydata w niniejszym procesie
rekrutacyjnym jest dobrowolna zgoda kandydata. Z tych wzgledédw prosimy o zataczenie
do dokumentéw rekrutacyjnych podpisanej klauzuli zgody, w nastepujgcym brzmieniu:

»Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych
przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z siedziba
w Warszawie, ul. Wotoska 5, 02-675 Warszawa, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
dyrektora Szkoty Polskiej im. Michata Boyma przy Ambasadzie RP w Pekinie.

Zostatem(tam) poinformowany(a), iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie wycofana w kazdym czasie.
Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem. Jednoczesnie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych
jest réwnoznaczne z rezygnacjg w udziale w procesie rekrutacji.”

lll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. Kierowanie dziatalnoscig Szkoty Polskiej (dalej jako ,Szkota”) oraz reprezentowanie jej
na zewnatrz.

2. Organizacja pracy Szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami powszechnie obowigzujgcymi
i wewnetrznymi.

3. Petnienie roli Pracodawcy w stosunku do kadry pedagogicznej i innych pracownikéw Szkoty oraz
petnienie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami zatrudnionymi w Szkole.

4. Organizacja pracy pracownikéow Szkoty, w szczegdlnosci w zakresie podziatu obowigzkéw
i okreslania odpowiedzialnosci w ramach powierzonych zadan.

5. Dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjne,
finansowe i gospodarcze obstugi Szkoty.

6. Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa ucznidéw i nauczycieli w czasie
zajec organizowanych przez Szkote.

7. Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkdéw harmonijnego rozwoju
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psychofizycznego.

8. Wspdtpraca z Radg Szkoty (jesli zostata powotana), Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow,
rodzicami, Samorzgdem Uczniowskim.

9. Realizowanie uchwat Rady Szkoty (jesli zostata powotana) oraz Rady Pedagogicznej, podjetych
w ramach ich kompetencji stanowigcych.

10.Zapewnienie przestrzegania przepisOw prawa krajowego oraz zatwierdzonych procedur
wewnetrznych w O$rodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg, a takze prawa miejscowego
zwigzanego z dziatalnoscig Szkoty.

11. Realizowanie systemu kontroli zarzadczej, przestrzeganie przepisdw kontroli zarzadczej, w tym
zarzadzania ryzykiem.

IV. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 13 czerwca 2025 r., do godz. 16:00 (czasu polskiego)
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz dopiskiem
,Konkurs” (podaé nazwe placéwki, ktérej konkurs dotyczy: Szkota Polska im. Michata Boyma
przy Ambasadzie RP w Pekinie).

2. Za date ztozenia oferty uznaje sie date wptywu oferty do Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji
za Granicg lub na wtasciwy adres skrzynki podawczej ePUAP: /Orpeg/skrytka

3. Miejsce sktadania dokumentéw:

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica
ul. Wotoska 5, 02-675 Warszawa (sekretariat)
Konkurs: Szkota Polska im. Michata Boyma przy Ambasadzie RP w Pekinie.
4. Dopuszcza sie ztozenie oferty w postaci elektronicznej na adres e-mail: sekretariat@orpeg.pl

Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP |lub podpisem osobistym
(zaawansowanym podpisem elektronicznym) i zawierac elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zatgczniki do oferty.

V. Informacje dodatkowe:

1. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych jest nizszy
niz 2%.

2. Wszystkie oswiadczenia winne by¢ podpisane.

3. W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotgczyé rdéwniez
ich ttumaczenie na jezyk polski. Ttumaczenie winno by¢ poswiadczone przez kandydata
za zgodnosc z oryginatem.

4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora ORPEG.

5. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem komisja ma prawo zgdaé przedstawienia
dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz
posiadane obywatelstwo.

6. Na zadanie dyrektora ORPEG kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentoéw,
o ktérych mowa w dziale Il.

7. Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 i art. 21
ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802).

8. Wybrana osoba otrzyma skierowanie do przychodni medycyny pracy w celu uzyskania orzeczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

9. Osoba, ktérej ma by¢ powierzone stanowisko dyrektora Szkoty Polskiej, jest zobowigzana przed
podpisaniem umowy do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
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Karnego, kopii dokumentéw poswiadczajgcych status pobytu w kraju, na terenie ktdrego
znajduje sie Szkota Polska oraz przedtozenia do wgladu oryginatéw dokumentéw, o ktdrych
mowa w dziale Il pkt 6-11.

10.0 terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

11.Wiecej informacji mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: +48 22 622 37 92 lub +48 22 390 37 37.
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KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATOW
UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOtY POLSKIEJ PRZY
PRZEDSTAWICIELSTWIE DYPLOMATYCZNYM, URZEDZIE KONSULARNYM
| PRZEDSTAWICIELSTWIE WOJSKOWYM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)

W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, ,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania

Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administrator) jest Osrodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granica z siedzibg w Warszawie, ul. Wotoska 5, 02-675 Warszawa, tel. +48 22 622 37 92,
email: sekretariat@orpeg.pl.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie dziatania Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg, a takze przystugujgcych Pani/Panu
uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych w Os$rodku Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granicg za pomocg adresu e-mail iod@orpeg.pl.

3. Administrator — Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg — przetwarza Pani/Pana dane osobowe
na podstawie art. 6 ust 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong
jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatarh na zadanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy), art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO. Przepisy szczegdlne zostaty
zawarte w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.),
w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), w ustawie
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 ze zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéowce (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).
Przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, jak rowniez umownym. Osoby, ktérych
dane dotycza sg zobowigzane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowa¢ bedzie niemoznoscia
przystapienia do konkursu. Inne dane osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach
prawa, beda przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczg (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).
4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty
polskiej przy przedstawicielstwie dyplomatycznym, urzedzie konsularnym i przedstawicielstwie
wojskowym Rzeczypospolitej Polskiej.

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych mogg by¢:

a) organy witadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie
organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow powszechnie
obowigzujgcego prawa;

b) podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa;

c¢) inne podmioty, ktdre na podstawie stosownych uméw podpisanych z Osrodkiem Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg przetwarzajg dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Osrodek Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granica.

6. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw niewytonionych w konkursie sg niszczone protokolarnie
po uptywie 3 miesiecy od zakonczenia konkursu, o ile wczesniej nie zostang przez nich odebrane.

7. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu
do tresci swoich danych, do ich sprostowania, usuniecia (jezeli zachodzi jedna z okolicznosci, o ktérych
stanowi art. 17 ust. 1 RODO), ograniczenia ich przetwarzania oraz wycofania zgody w dowolnym
momencie (dotyczy danych osobowych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

8. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Osrodku Rozwoju
Polskiej Edukacji za Granicg Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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