FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN we Wroctawiu
MIASTO: Wroctaw

STANOWISKO: k/m asystent. z doktoratem ( wynagrodzenie brutto 6771 z})
DYSCYPLINA NAUKOWA :biologia/ medycyna

DATA OGLOSZENIA: .12.05.2026

TERMIN SKEADANIA OFERT: 12.06.2026

LINK DO STRONY: https://hirszfeld.pl/instytut/oferty-pracy/

StOWA KLUCZOWE :
e analizy transkryptomu na bazie badania single cell
e badanie repertuaru TCR
e badania metylomu
e analizai interpretacja wynikéw badan NGS
e analiza bioinformatyczna danych NGS

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi): To stanowisko ma wyraznie interdyscyplinarny i
translacyjny charakter, taczac biologi¢ molekularng, immunologi¢, genomike oraz
bioinformatyke w badaniach nad chorobami cztowieka i nowoczesnymi terapiami
komorkowymi.

Gltowne cele pracy obejmuja:

» identyfikacje genetycznych i epigenetycznych mechanizméw chorob,

o analiz¢ odpowiedzi immunologiczne;j,

e rozwoj nowych strategii immunoterapii (w tym potencjalnie terapii CAR-T),

e poszukiwanie biomarkeréw odpowiedzi na leczenie.

Osoba zatrudniona na tym stanowisku bedzie odpowiadata zarowno za cze$¢ eksperymentalng
badan laboratoryjnych, jak 1 za zaawansowang analiz¢ bioinformatyczng danych
sekwencjonowania nowej generacji (NGS).

Najwazniejsze obszary pracy obejmuja:

analize danych transkryptomicznych, szczegdlnie w technologii single-cell RNA-seq,
badania repertuaru receptoréw limfocytéw T (TCR repertoire),

analiz¢ metylomu i zmian epigenetycznych,

interpretacje danych uzyskanych z platform Illumina oraz Oxford Nanopore,



tworzenie 1 rozwijanie pipeline’6w bioinformatycznych w srodowisku Linux/Unix,
analize danych RNA-seq i SCRNA-seq z wykorzystaniem narzedzi takich jak Seurat,
Scanpy, DESeq?2 czy Cell Ranger,

wizualizacj¢ oraz raportowanie wynikoéw badan.

Stanowisko wymaga rdwniez doswiadczenia laboratoryjnego zwigzanego z:

przygotowaniem materiatu do sekwencjonowania,
pracg w warunkach jatlowych,

hodowlami komérkowymi,

transdukcjg lentiwirusowa,

ekspansja limfocytow T,

badaniami cytometrycznymi i funkcjonalnymi.

Istotnym elementem pracy bedzie takze:

opracowywanie procedur operacyjnych (SOP),

nadzor nad aparaturg badawcza,

prowadzenie dokumentacji zgodnie ze standardami jako$ci (GLP),

opieka nad studentami i stazystami,

udziatl w przygotowywaniu publikacji naukowych oraz realizacji projektéw
badawczych.

Profil k/m kandydata: osoba z dos§wiadczeniem postdoktorskim lub typu research scientist,

ktory:

posiada solidne kompetencje eksperymentalne i bioinformatyczne,
samodzielnie prowadzi projekty badawcze,

publikuje wyniki w czasopismach naukowych,

potrafi wspotpracowac w zespotach multidyscyplinarnych,

swobodnie postuguje si¢ jezykiem angielskim w srodowisku naukowym.

To stanowisko szczegolnie dobrze pasuje do 0sob rozwijajacych si¢ w obszarach:

immunoonkologii,

genomiki funkcjonalnej,

biologii systemowej,
bioinformatyki medycznej,

terapii komorkowych i genowych,
medycyny precyzyjne;j.

Projekty realizowane w LGECC dotycza badania genetycznych i epigenetycznych
uwarunkowan chordb czloewieka, opracowania nowych form immunoterapii oraz
poszukiwania markerow odpowiedzi na terapie.

Zadania, ktore bedzie realizowata osoba na w/w stanowisku:

analizy transkryptomu na bazie badania single cell
badanie repertuaru TCR
badania metylomu



analiza i interpretacja wynikéw badan NGS
analiza bioinformatyczna danych NGS
przygotowanie standardowych procedur operacyjnych,
nadzor nad aparaturg badawcza,
opieka nad stazystami, studentami,
prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywanymi badaniami,
analiza wynikow i udzial w przygotowywaniu manuskryptow publikacji.

K/M Kandydat aplikujacy na oglaszane stanowisko naukowe powinien wykazywac si¢ silng
motywacjg do pracy naukowej, umiejetnoscig pracy w zespole, samodzielnoscia,
odpowiedzialnoscig i zaangazowaniem w realizacj¢ zaplanowanych zadan.

K/M Kandydat powinien:

a.

b.
C.

L=

posiada¢ stopien doktora w dziedzinie/dyscyplinie: biologia, biologia medyczna (lub
dziedzinie pokrewnej),

posiadac¢ co najmniej 5 letnie doswiadczenie pracy naukowej,

posiada¢ wiedze i do§wiadczenie w planowaniu i prowadzeniu badan naukowych
obejmujacych: przygotowanie materiatu biologicznego do sekwencjonowania NGS
(ekstrakcja i ocena jakosci RNA/DNA, przygotowanie bibliotek sekwencjonowania)
oraz wykonywanie protokotow dedykowanych analizom single-cell (protokoty 10x
Genomics), pracg w warunkach jalowych, prowadzenie hodowli komorkowych,
transdukcje lentiwirusow,

Posiada¢ wiedzg i doswiadczenie w zakresie przetwarzania i analizy danych z
sekwencjonowania krotkoodcinkowego (Illumina) i/lub dlugoodcinkowego (Oxford
Nanopore), obejmujgcego:

e wykonywanie standardowych pipeline'6w bioinformatycznych (kontrola
jakosci: FastQC, MultiQC, Trimmomatic/fastp; mapowanie odczytow: STAR,
HISAT2, BWA, Bowtie2)

e analizg ekspresji gendw metodg RNA-seq z normalizacja danych oraz
identyfikacja genow réznicowo ekspresjonowanych (DESeq2, edgeR lub
limma) 1 analizg szlakow biologicznych (GO, GSEA, Reactome)

e przetwarzanie danych scRNA-seq (Cell Ranger,) wraz z analizg downstream w
srodowisku Python (Scanpy/AnnData) lub R (Seurat, Bioconductor), w tym
klastrowaniem komorek, adnotacja typéw komorkowych oraz analiza
trajektorii (Monocle, PAGA, scVelo)

e budowania i zarzadzania pipeline'ami bioinformatycznymi (Nextflow,
Snakemake) w srodowisku Linux/Unix z wykorzystaniem skryptow Bash i
narzedzi do zarzadzania srodowiskami (conda, Docker/Singularity) oraz
wizualizacji i raportowania wynikow (ggplot2, matplotlib/seaborn, R
Markdown, Jupyter Notebook)

wykaza¢ czynny udziat w zyciu naukowym udokumentowany przedstawieniem
wynikow wiasnych badan w publikacjach naukowych, w tym przynajmniej w 2
publikacjach oryginalnych posiadajacych IF opublikowanych w okresie 5 lat przed
ztozeniem aplikacji w konkursie

udokumentowaé czynny udziat w realizacji projektéw naukowych w roli
wykonawcy/kierownika projektow

przedstawi¢ prowadzone, udokumentowane wspotprace naukowe,

postugiwac si¢ jezykiem angielskim w mowie i pi$mie,



Dodatkowe umiej¢tnosci i doswiadczenie mile widziane na stanowisku
e prowadzenie hodowli komoérkowych w warunkach jatowych,

 transdukcja wektorem lentivirusowym i ekspansji limfocytow T,

e tworzenie modeli z wykorzystaniem algorytmow uczenia maszynowego, tworzenie
interaktywnych wizualizacji danych, analiza statystyczna

e Dbadania cytometryczne, genetyczne i mikrobiologiczne, ELISA,

e wykonywanie testow proliferacyjnych i cytotoksycznych,

e praca w standardach GLP,

e prowadzenie badan zwigzanych z kontrolg jakosci procesow wytwarzania CART

WYKAZ WYMAGANYCH DOKUMENTOW:

Szczegdlowe rekomendacje minimalnych wymagan formalnych stawianych osobom
ubiegajacym si¢ w drodze konkursu o zatrudnienie na stanowiskach naukowych w
Instytucie Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN sg okreslone w Zataczniku nr
1 Regulaminu przeprowadzania konkurséw na stanowiska naukowe w IITD PAN.
Ocena Kandydatéw zostanie przeprowadzona w oparciu o Formularz Oceny
Kandydata (Zatacznik nr 2 do Regulaminu).

1. kopia dyplomu poswiadczajaca uzyskanie stopnia doktora w dyscyplinach nauk

wskazanych w konkursie

list motywacyjny

3. CV przedstawiajace sylwetke naukowa kandydata (m.in. przebieg kariery zawodowej,
przerwy w karierze, jesli kandydat uzna za zasadne je podac, publikacje z opisem
wktadu kandydata w ich powstanie, odbyte praktyki, staze, szkolenia, warsztaty,
udziat w realizacji lub kierowanie grantami, opieka nad mtodsza kadra naukowa,
promotorstwo doktorantdéw, popularyzacja nauki).

4. opis najwazniejszego osiagni¢cia naukowego/najwazniejszych osiagni¢¢ naukowych

5. Inne dokumenty potwierdzajace wymagania (np. listy polecajace, certyfikaty etc.)

N

Konkurs jest prowadzony zgodnie z Regulaminem przeprowadzania konkurséw na
stanowiska naukowe w Instytucie Immunologii i Terapii DoSwiadczalnej im. Ludwika
Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk. Dokumentacja konkursowa dostgpna jest na stronie
https://hirszfeld.pl/instytut/oferty-pracy/zasady-zatrudniania-na-stanowiskach-naukowych/

Zgloszenia zawierajace komplet dokumentow powinny zosta¢ dostarczone do dnia
11.06.2026 r. do godz. 15. pocztg elektroniczng na adres lidia.karabon@hirszfeld.pl
kadry@hirszfeld.pl- (tytut aplikacji: Asystent z doktoratem LGECC). Kontakt z
Kandydatami bedzie si¢ odbywat za posrednictwem poczty elektronicznej na adres, z ktorego
zostanie wystane zgloszenie lub w inny, uzgodniony z Kandydatem sposéb.

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi osobami, ktore zostang zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjng (osobiscie lub on-line). Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia
12.06.2026, a 0 wynikach konkursu Kandydaci zostang powiadomieni pocztg elektroniczna.
Komisja zastrzega sobie prawo do nie wybrania zadnego z Kandydatéw w drodze konkursu.
W takim przypadku konkurs moze zostac¢/zostanie ogloszony ponownie.


https://hirszfeld.pl/instytut/oferty-pracy/zasady-zatrudniania-na-stanowiskach-naukowych/
mailto:lidia.karabon@hirszfeld.pl
mailto:kadry@hirszfeld.pl

Jesli k/m Kandydat wyraza zgode na wykorzystanie zgloszenia w nastepnych naborach,
prosimy o dotaczenie os§wiadczenia o tresci ,, Wyrazam zgodg¢ na przechowywanie
dokumentow i ich wykorzystanie w nast¢pnych naborach zgodnie z § 11 ust. 2 Regulaminu
przeprowadzania konkursow na stanowiska naukowe w Instytucie Immunologii i Terapii
Doswiadczalnej im. Ludwika Hirszfelda Polskiej Akademii Nauk

INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest:
Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN we Wroclawiu

ul. R. Weigla 12 53-114 Wroclaw,

dalej 11ITD PAN lub Administrator

Mogga si¢ Panstwo kontaktowac z wyznaczonym inspektorem ochrony danych osobowych
pod adresem:

» Instytut Immunologii i Terapii Doswiadczalnej PAN we Wroctawiu ul. R. Weigla 12 53-
114 Wroctaw, tel. 71 370 99 40
= e-mail: iod@hirszfeld.pl

Cel i podstawy przetwarzania:

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy - art. 221 ustawy

z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917 ze zm.) oraz na podstawie art. Art.
91 ust. 5 Ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r., (Dz. U. Nr 96, poz.
619, z p6zn. zm.) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b i c).

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22¢ Kodeksu pracy
jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie innych danych w zakresie nieokre$§lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane
jako zgoda (art. 6 ust. 1 lita RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie
zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodg¢ tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym
czasie. Dane adresowe podane sg powyzej.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktdrych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna jest
Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO) , ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie. Dane adresowe podane sg powyzej.

Odbiorcy danych osobowych:

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wylacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione podmiotom, z ktorymi

Administrator zawarl umowe na §wiadczenie ustug i stosowna umowe¢ powierzenia.

Okres przechowywania danych:


mailto:iod@hirszfeld.pl

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
czasu zakonczenia procesu rekrutacji, a nastgpnie przez 3 lata do czasu przedawnienia
roszczen.

Maja Panstwo prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
usuni¢cia danych osobowych;

whniesienia skargi do Prezes UODO, na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.

Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.



