Załącznik nr 1  do Regulaminu ZFŚS 
Prokuratury Okręgowej w Gorzowie Wielkopolskim 

OŚWIADCZENIE 
O SYTUACJI RODZINNEJ I MATERIALNEJ OSOBY UPRAWNIONEJ DO 
KORZYSTANIA ZE ŚWIADCZEŃ ZFŚS* 
 
Nazwisko i imię: ………………………………. Jednostka organizacyjna: ……………………………… Zajmowane stanowisko: ……………………………. 
Adres zamieszkania: ………………………………. 
Telefon wewn.: ……………… Telefon kom.: …………………………………….. 
Oświadczam, że w roku 20…….  we wspólnym gospodarstwie domowym pozostawali ze mną:  

	Lp. 
	Stopień pokrewieństwa 
(należy użyć określeń typu: mąż, partner, syn, córka, babcia, teściowa, itp.) 
	Data urodzenia (dotyczy dzieci) 
	Czy uzyskuje dochód Tak/Nie 

	1. 
	pracownik / emeryt / prokurator w stanie spoczynku 
	- 
	- 

	2. 
	 
	 
	 

	3. 
	 
	 
	 

	4. 
	 
	 
	 

	5. 
	 
	 
	 


Oświadczam, że średni miesięczny dochód przypadający na jedną osobę w mojej rodzinie w roku 202… wyniósł: …………………………. zł. 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie powyższych danych przez pracodawcę wyłącznie                   do celów związanych z gospodarowaniem środkami ZFŚS. 
Świadomy(a) odpowiedzialności za podanie nieprawdziwych danych i obowiązku zwrotu nieprawnie pobranego świadczenia z funduszu socjalnego oświadczam, że podane informacje dotyczące mnie i mojej rodziny są zgodne ze stanem faktycznym, co potwierdzam własnoręcznym podpisem. 
Miejscowość: ………………………………..    Podpis …………………




Załącznik nr 12 do Regulaminu ZFŚS 
Prokuratury Okręgowej w Gorzowie Wielkopolskim  
OBJAŚNIENIA: 
Oświadczenie składa się w zamkniętych opisanych kopertach z wyraźnym oznaczeniem wnioskodawcy i rodzaju dokumentu. 
Wszystkie osoby uprawnione zamierzające skorzystać w danym roku kalendarzowym ze świadczeń finansowanych ze środków Funduszu, powinny złożyć do Komisji Socjalnej oświadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej. 
Osoby zatrudnione w trakcie roku oświadczenie składają niezwłocznie (w terminie                        14 dni). 
1Za dochód uważa się wszystkie dochody (przychód pomniejszony o koszty uzyskania przychodu) wszystkich członków gospodarstwa domowego (również dzieci) opodatkowane i nieopodatkowane oraz wszelkie zasiłki, dodatki i świadczenia, z roku kalendarzowego poprzedzającego złożenie Oświadczenia, 
po odliczeniu:
· kwot alimentów świadczonych na rzecz innych osób, 
· obowiązkowych składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne, 
· zapłacony podatek (zaliczkę na podatek dochodowy) 
oraz powiększone o zwrot podatku z urzędu skarbowego.

Za dochód uważa się w szczególności: 
· wynagrodzenie z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę itp. oraz umów cywilnoprawnych (jak np. umowa zlecenia, umowa o dzieło),
· dochody osiągnięte za granicą,
· emerytury, renty, nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, zasiłki i świadczenia  z ubezpieczenia społecznego (chorobowe, macierzyńskie, wychowawcze itp.),
· dieta sołtysa, dieta radnego i kwoty innych diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od osób fizycznych, otrzymywane przez osoby wykonujące czynności związane z pełnieniem obowiązków społecznych i obywatelskich,
· stypendia, staż, 
· zasiłki przysługujące bezrobotnym, 
· dochody z marketingu wielopoziomowego (MLM),
· dochody z kryptowalut,
· dochód niani (opiekunki do dziecka), 
· dochody z tytułu korepetycji,
· dochody z tytułu dywidendy,
· dochody z tytułu: członkostwa w spółdzielni, wykonywania wolnego zawodu, działalności twórczej lub artystycznej, 
· dochody z gospodarstwa rolnego obliczone na podstawie liczby hektarów przeliczeniowych, przyjmując że  z 1ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości ………. (określonej np. jak w ustawie  o świadczeniach rodzinnych
· dochody z dopłat dla rolników,
· dochody z działalności gospodarczej, (w przypadku dochodu z działalności gospodarczej opodatkowanej na zasadach ogólnych oraz podatkiem liniowym należy wykazać dochód wynikający z ewidencji księgowej lub deklaracji PIT, natomiast w przypadku działalności gospodarczej opodatkowanej w sposób zryczałtowany (np. w formie ryczałtu lub karty podatkowej) przyjmuje się dochód określony szacunkowo przez osobę prowadzącą działalność gospodarczą),
· dochody z najmu, dzierżawy i innych źródeł,
· otrzymywane alimenty, świadczenia z funduszu alimentacyjnego, 
· świadczenia wychowawcze z programu 800+ itp. świadczenia na dzieci,
· świadczenia rodzinne itp. świadczenia na dzieci, 
· zasiłki, świadczenia i dodatki różnego rodzaju i inne cykliczne świadczenia lub świadczenia jednorazowe 
o znacznej wysokości, czyli takiej, która ma wpływ na sytuację życiową i materialną (w szczególności na zmianę progu dochodowego 
· inne dochody i świadczenia nie wymienione wyżej w tym między innymi stałe zapomogi.

Od dochodu nie odejmujemy kwot m.in. rat pożyczek, kredytów, składek członkowskich, wszelakich dobrowolnych ubezpieczeń, składek na PKZP, pożyczki z ZFŚS, Pracowniczych Planów Kapitałowych itp. 


