
  
 
 
  

 
  
  
 
  

INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU 
w trybie art. 119 ust. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

Konkurs na stanowisko: adiunkt (K/M) w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych 
Liczba stanowisk, na które prowadzone było postępowanie konkursowe: 1 
Jednostka zatrudniająca: Uniwersytet Śląski w Katowicach, Wydział Nauk Społecznych, Instytut 
Socjologii 
Nr referencyjny ogłoszenia: 52/2025/NA/WNS/IS 
Data publikacji ogłoszenia: 19 listopada 2025 r. 
Liczba nadesłanych ofert: 1 
Liczba ofert spełniających wymagania: 

✓ kwalifikacyjne/formalne: 1 
✓ dodatkowe: 1 

Konkurs został rozstrzygnięty: tak 
Termin podjęcia uchwały w rozstrzygnięcia konkursu: 23 stycznia 2026 r. 
Osoba rekomendowana do zatrudnienia: dr Zuzanna Neuve-Église 
Uzasadnienie: 

Komisja konkursowa po przeprowadzeniu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej złożonych aplikacji 
z wykorzystaniem następujących metod i narzędzi:  

1. Analiza kompletności dokumentacji złożonej w postępowaniu konkursowym pod kątem 
wymagań wskazanych w ogłoszeniu o uruchomieniu konkursu 

2. Ocena kandydatur pod kątem wypełnienia wymagań kwalifikacyjnych i dodatkowych 
wskazanych w treści ogłoszenia o uruchomieniu konkursu 

3. Ocena przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej – aspekty: 
a. prezentacja osoby kandydującej w odniesieniu do wymagań wskazanych w ogłoszeniu 

konkursowym,  
b. merytoryka udzielanych odpowiedzi, adekwatność wypowiedzi do zadawanych pytań, 

stwierdziła, iż Pani dr Zuzanna Neuve-Église spełniła wymagania konkursowe w wysokim stopniu, 
umożliwiającym rekomendowanie jej kandydatury do zatrudnienia na stanowisku będącym 
przedmiotem postępowania konkursowego. 

Skład komisji konkursowej: 

1. dr hab. Grzegorz Gawron, prof. UŚ - przewodniczący komisji konkursowej 
2. dr hab. Rafał Muster, prof. UŚ – członek komisji konkursowej 
3. dr hab. Katarzyna Ślebarska, prof. UŚ - członkini komisji konkursowej 
4. dr Agata Zygmunt-Ziemianek - członkini komisji konkursowej 
5. mgr Katarzyna Więcek-Jakubek - członkini (przedstawicielka Działu HR) 


