Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami przez Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa

Lp. |Planowane dzialanie Realizujacy dziatanie Opis planowanych dziatan Termin realizacji
Koordynatorzy ds. dostepnosci Przygotowanie raportu o stanie zapewnienia dostepnosci osobom
1 |Przestanie raportu do Gtdwnego Urzedu Statystycznego : Y ; y. ' <P ze szczegblnymi potrzebami w danej JT KOWR i opublikowanie go na stronie 2025 .
architektoniczej
KOWR.

5 Aktualizacja listy koordynatoréw ds. zapewniania Koordynator ds. dostepnosci Zamieszczenie na stronie KOWR danych kontaktowych do 0séb zapewniajacych 2025 r
dostepnosci w KOWR architektonicznej wsparcie osobom ze szczegdlnymi potrzebami. ’
Przygotovya.nle ankiety zgodnos{a z wymaganiami s%uzqcyrm Koordynator ds. dostepnosci Analiza raportéw dostepnosci obiektéw oraz deklaracji dostepnosci obiektéw OT

3 |dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami w zakresie . . . . . 2025 .

. ; - . architektonicznej w KOWR wypetnionych przez koordynatorow OT.
dostepnosci architektonicznej
Dostosowanie pod katem dostepnosci informacyjno- Koordynator ds. dostepnosci Umieszczenie na stronie gtéwnej KOWR informacji o zakresie dziatalnosci instytucji

4 ) o . : . - ) s . ; P 2024/2025

komunikacyjnej strony gtéwnej KOWR -gov.pl/kowr informacyjno-komunikacyjnej w tekscie tatwym do czytania (ETR) oraz w tekscie odczytywalnym maszynowo
. - . . ; Koordynator ds. dostepnosci
5 _A_nallza star_1u pod kqte_m dqste_pno_sa ?rchltektonlczne] architektonicznej - Centrala KOWR oraz |Analiza stanu obiektéw oraz wypetnienie ankiety przez koordynatoréw OT 2025 .
i informacyjno-komunikacyjnej obiektow KOWR
koordynatorzy w OT KOWR
Oznaczenie tasma zo6tto-czarng krawedzi stopni schoddéw w catym obiekcie, analiza
mozliwosci wprowadzenia dalszych dostosowan.
Doposazenie siedziby Centrali KOWR pod katem dostepnosci . . Zakup dwocr] mat ewakuacyjnych na wypo_sazeme bud;,/nl_<u utatwiajacych .
6 . . - Wiasciciel obiektu transport oséb po schodach, wyprowadzenie sygnatu dzwiekowego wzywajacego 2025 .
architektonicznej .y X
sprzed drzwi gtdwnych obrotowych na recepcje.
L . . . Umieszczenie tablicy tyflograficznej w holu gtéwnym, poprawa oznakowania
Doposazenie siedziby Centrali KOWR pod katem zwigkszenia P . . il - . . .
7 PR - . L Wtasciciel obiektu wizualnego (wejscia, recepcja, toalety, windy, kancelaria KOWR), oznaczenie 2025 .
dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej N . o
przyciskow w windach alfabetem braille'a.
Aktuallzaqe deklaracji dostepnosci farch|tekton|czne3 dl.a Koordynatorzy ds. dostepnosci Analiza stanu obiektéw oraz aktualizacja deklaracji dostepnosci architektonicznej .
8 |jednostek terenowych KOWR (oddziaty terenowe, sekcje . . . , na biezaco
s ; architektonicznej w OT przez koordynatoréw OT KOWR.
zamieiscowe. sekcie terenowe)
Dziatania weryfikacyjne w zakresie dostepnosci Koordynator ds. dostepnosci Weryfikacje deklaracji dostepnosci lokali bedacych siedzibami jednostek KOWR .

9 ) ) . . ; . P I - - ; : ; na biezaco

architektonicznej architektonicznej - Centrala pod katem zgodnosci z wymaganiami w zakresie dostepnosci architektonicznej.
M. in. zakup schodotazéw, remont toalet wraz z dostosowaniem dla oséb
niepetnosprawnych, oznaczenia przeszkéd szklanych, montaz videodomofondw, zakup
Suk g senie siedzib OT KOWR pod kat przenosnych rozktadanych siedzisk transportowych, zakup mat ewakuacyjnych,

10 |Pukcesywne doposazenie siedzl pod katem Dyrektorzy odziatéw terenowych KOWR  |dobudowa wind, montaz podjazdéw, tasmy antyposlizgowe na schodach, wyznaczenie 2025-2028

dostepnosci architektonicznej o . ! h ) o
miejsc parkingowych dla ON, montaz drzwi automatycznych, montaz przenosnej rampy
podjazdowej, instalacje platform schodowych, montaz pochylni dla oséb
z niepetnosprawnosciag przed wejsciem do budynku.

Wykonanie planéw tyflograficznych przedstawiajgcych informacje nt. rozktadu
i i ia siedzi omieszczen w budynku oraz kontrastowych oznaczen, zakup infokioskéw, zaku

11 ZW|kazer’1|e. .dostosowr?mla SIedZIb. ot I.<OV.VR pod katem Dyrektorzy odziatéw terenowych KOWR P o, ) v . y . P R . , P 2025-2028

dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej monitoréw, w ktérych wyswietlane bedg informacje o rozktadzie pomieszczen,
zamieszczenie wizualnego rozktadu pomieszczen.
12 |Analiza dostepnosci stron internetowych KOWR Koordynator ds. dostepnosci cyfrowej Analiza stron internetowych KOWR pod wzgledem dostepnosci cyfrowej oraz 2025-2026

niezgodnosci lub utrudnien dla odbiorcéw ze szczegdlnymi potrzebami.




Analiza dostepnosci tresci prezentowanych na stronach

Koordynator ds. dostepnosci

Analiza tresci prezentowanych na stronach internetowych KOWR pod wzgledem

13 internetowych KOWR informacyjno-komunikacyjnej dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej. 2025-2026
Koordynator ds. dostepnosci Dostosowanie stron internetowych www.gov.pl/kowr oraz portalu eRolnik
. ; ; . . informacyjno - komunikacyjnej, w ramach przeprowadzonej analizy dostepnosci. 2025-2028
14 |Dostosowanie cyfrowe i komunikacyjno-informacyjne Koordynator ds. dostepnosci cyfrowej |Zgtoszenie do Wykonawcdw koniecznosci wprowadzenia zmian na pozostatych
we wspotpracy z gestorami stron stronach administrowanych przez KOWR.
Przeprowadzenie weryfikacji stron internetowych pod katem wprowadzonych
Koordynator ds. dostepnosci cyfrowei zmian i powtérnej weryfikacji spetnienia wymagan
15 |Dziatania kontrolne w zakresie dostepnosci cyfrowej Y , : &P . Y 1 z zakresu dostepnosci cyfrowej zgodnie z ustawq o dostepnosci cyfrowej stron 2025-2028
we wspoftpracy z gestorami stron . S : ) .
internetowych oraz aplikacji mobilnych. Wprowadzenie ewentualnych zmian na
stronach.
Szkolenia z zakresu komunikowania sie z osobami Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim - . S . B
16 niepemosprawnymi Centrala KOWR wraz z OT Szkolenie pracownikow z podstawowych zasad prostego jezyka. 2025-2028
Przeszkolenie pracownikow w temacie dostepnosci dla oséb [Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim - |Przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw dotyczacych ewakuacji oséb
17 A . R " . ) - 2025-2028
ze szczegOllnymi potrzebami oraz z procedur ewakuacji Centrala KOWR wraz z OT ze szczegdllnymi potrzebami.
Szkolenie pracownikéw w zakresie ustawy o dostepnosci ) ) . _ ) . . . )
18 |cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych Biuro Zarzadzania Kapitatem Ludzkim Przeprowadzenie szkolen dla pracownikow dotyczacych wymogdéw stawianych 2025-2028

podmiotéw publicznych

Centrala KOWR wraz z OT

publikacjom na stronach www.

Warszawa, lipiec 2025 r.




