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Algorytm nr 1 – identyfikacja potrzeby szkoleniowej

Przekazanie wypełnionego 
druku zgłoszenia 

zapotrzebowania, (wypełnione 
co najmniej kol. nr 4, 6)

Zarejestrowanie 
potrzeby 

szkoleniowej w 
CLiPS

Zakończenie 
naboru do 

służby

Aktualizacja potrzeby szkoleniowej – 
przekazanie druku zgłoszenia 

zapotrzebowania (wypełnione co najmniej 
kol. nr 2, 3, 4, 5, 9 oraz 6 lub 7 i 8)

Opublikowanie 
ogłoszenia o naborze 

do służby w PSP

- zadanie kierownika jednostki organizacyjnej

- zadanie SP PSP

Legenda

Algorytm nr 2

Zał. nr 3 - Zasady organizacji procesu kwalifikowania na 
szkolenie w zawodzie strażak

- wydarzenie



Algorytm nr 2 – typowanie kandydatów do udziału w danym KS

Czy rozpatrywany 
kandydat na KS jest 

zarejestrowany w 
CLiPS ?

Czy rozpatrywany kandydat na KS w dniu opracowywania 
listy zakwalifikowanych do udziału w danym KS spełnia 

wymagania przyjęcia na KS?

TAK TAK
Czy na podstawie hierarchii typowania kandydat na KS został 

zakwalifikowany do udziału w danym KS?

Rozpatrywany kandydat na KS nie zostaje zakwalifikowany na dany KS, oczekując na kolejny KS
Kandydat zostaje wpisany na listę 

zakwalifikowanych do udziału w danym KS 

NIE TAKNIE

Algorytm nr 3

NIE

Zał. nr 4 -  Zasady organizacji procesu kwalifikowania na 
szkolenie w zawodzie strażak

- zadanie SP PSP

Legenda



Algorytm nr 3 – formowanie grupy na KS

Przekazanie do organizatora KS 
informacji o zakwalifikowanych 

kandydatach na KS

Opracowanie llisty 
zakwalifikowanych 

do udziału w 
danym KS 

- zadanie realizowane przez KW PSP lub JC

- zadanie realizowane przez SP PSP

Legenda

Niezwłoczne poinformowanie  o zmianach kierowników 
jednostek organizacyjnych, których dotyczą zmiany oraz 
właściwego komendanta wojewódzkiego PSP

Przekazanie do SP PSP informacji 
o potrzebie zamiany kandydatów

- zadanie realizowane przez organizatora KS – innego 
niż SP PSP

Czy SP PSP jest 
organizatorem 

danego KS?

Przekazanie do KW PSP 
lub JC informacji o 
zakwalifikowanych 
kandydatach na KS

Niezwłoczne przekazanie 
informacji o zakwalifikowanych 
kandydatach na KS:
❑  kierownikowi jednostki 

organizacyjnej;
❑ właściwemu komendantowi 

wojewódzkiemu PSP

Skorzystano 
z prawa do 

zamiany 
kandydatów?

Aktualizacja 
danych w 

CLiPS

TAK

NIE

Jeżeli organizatorem KS jest SP PSP 
– niezwłoczne poinformowanie  o 
zmianach kierowników jednostek 
organizacyjnych, których dotyczą 
zmiany oraz właściwego 
komendanta wojewódzkiego PSP

TAK

NIE

Algorytm nr 4

Jeżeli organizatorem KS nie jest SP PSP - przekazanie 
zaktualizowanej listy zakwalifikowanych na dany KS 

Zał. nr 5 - Zasady organizacji procesu kwalifikowania na 
szkolenie w zawodzie strażak



Algorytm nr 4 – kierowanie na KS

- zadanie realizowane przez kierownika jednostki organizacyjnej

- zadanie realizowane przez SP PSP

Legenda

- zadanie realizowane przez organizatora KS – innego niż SP PSP

Czy kandydat 
na KS jest 

strażakiem 
PSP i ukończył 
szkolenie LPR? Przekazanie do organizatora KS 

wypełnionej karty skierowania na KS 
(wzór karty stanowi zał. do 

programu KS) 

Przekazanie informacji o niespełnieniu 
przez kandydata warunków przyjęcia na 
KS do:
1. SP PSP;
2. KW PSP;
3. organizatora KS innego niż SP PSP

TAK

Aktualizacja potrzeby szkoleniowej – 
przekazanie druku zgłoszenia 

zapotrzebowania (wypełnione co 
najmniej kol. nr 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10)

NIE
Aktualizacja 

danych w CLiPS

Czy jest realna 
szansa na 

spełnienie ww. 
wymagań  przed 

rozpoczęciem 
danego KS ?

TAK

Algorytm nr 5

NIE

Algorytm nr 3

Dokonanie 
oceny 

warunku na 7 
dni przed 

rozpoczęciem 

Zał. nr 6 - Zasady organizacji procesu kwalifikowania na 
szkolenie w zawodzie strażak

Algorytm nr 3



Algorytm nr 5 – realizacja KS

Weryfikacja informacji  
o datach przyjęcia do 
służby oraz numerach 

ewidencyjnych 
wszystkich uczestników 

danego KS

Aktualizacja danych 
w CLiPS

Rozpoczęcie KS

- zadanie SP PSP

Legenda

- zadanie realizowane przez organizatora KS

Przekazanie zweryfikowanych 
danych do SP PSP (do 7 dni 

kalendarzowych od 
rozpoczęcia KS)

Kontynuacja KS

Czy dane 
kompletne

?

- zadanie realizowane przez kierownika jednostki organizacyjnej

Przekazanie informacji 
do kierownika jednostki 

organizacyjnej o 
brakujących danych.

NIE

TAK

Zał. nr 7 - Zasady organizacji procesu kwalifikowania na 
szkolenie w zawodzie strażak
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