ZARZADZENIE NR 250
WOJEWODY MAZOWIECKIEGO 
[bookmark: _GoBack]z dnia 14 lipca 2020 r.
w sprawie wyznaczenia koordynatorów do spraw dostępności oraz powołania zespołu 
do spraw dostępności w Mazowieckim Urzędzie Wojewódzkim w Warszawie

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 2020 r. poz. 1062) oraz art. 18 ust. 2 w związku z art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rządowej w województwie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1464) zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. W Mazowieckim Urzędzie Wojewódzkim w Warszawie, zwanym dalej „Urzędem” wyznacza się trzech koordynatorów do spraw dostępności, zwanych dalej „Koordynatorami”. 
2. Do  pełnienia funkcji Koordynatorów wyznacza się:
1) Joannę Mikulską – kierownika Oddziału do spraw Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 
w Biurze Kadr i Organizacji w Urzędzie; 
2) Przemysława Skrzypka – kierownika Oddziału Rozwoju Systemów Informatycznych 
w Biurze Informatyki w Urzędzie; 
3) Renatę Król – kierownika Oddziału Administracyjnego w Biurze Obsługi Urzędu. 

§ 2. 1.  Do zadań Koordynatorów należy w szczególności:
1)  wsparcie osób ze szczególnymi potrzebami w dostępie do usług świadczonych przez Urząd;
2) przygotowanie i koordynacja wdrożenia planu działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, zgodnie z wymaganiami określonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami;
3) monitorowanie działalności Urzędu, w zakresie zapewniania dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami;
4) przedstawianie Dyrektorowi Generalnemu Urzędu bieżących informacji 
o podejmowanych działaniach z zakresu realizowanych zadań;
5) zwoływanie cyklicznych spotkań Zespołu do spraw dostępności;
6) sporządzenie raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Urzędzie, który publikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu. 
2. Koordynatorzy zobowiązani są do współdziałania w realizacji powierzonych zadań.
3. Zobowiązuje się wszystkich pracowników Urzędu do udzielania niezbędnej pomocy 
i wsparcia Koordynatorom w zakresie realizacji ich zadań. 

§ 3. 1. Powołuje się zespół do spraw dostępności, zwany dalej „Zespołem”, do którego zadań należy wsparcie Koordynatorów w zakresie realizacji zadań określonych w § 2 ust.1.
2. W skład Zespołu wchodzą: 
1) Koordynatorzy, o których mowa w § 1 ust. 2;
2) Agnieszka Kędzierawska – przedstawiciel Biura Wojewody w Urzędzie;
3) Joanna Bereda – Nowakowska – przedstawiciel Biura Wojewody w Urzędzie;
4) Elżbieta Opara - Zawistowska – Pełnomocnik Wojewody do spraw Równego Traktowania;
5) Katarzyna Kościesza – przedstawiciel Biura Rozwoju i Inwestycji w Urzędzie;
6) Renata Dybowska – przedstawiciel Biura Kadr i Organizacji w Urzędzie;
7) Marzena Tazbir - Kowalczyk – przedstawiciel Wydziału do Spraw Osób Niepełnosprawnych w Urzędzie;
8) Dominika Stodolak –  przedstawiciel Wydziału do Spraw Osób Niepełnosprawnych 
w Urzędzie.
3. Funkcję Przewodniczącego Zespołu pełni Joanna Mikulska – Koordynator, o którym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1.

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Generalnemu Urzędu.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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