
Łódzki Urzqd ~.Vojewódzki w Lodzi 
VHr02IAŁ RODZINY I POLITYKI S P O Ł E C Z N E J 

Ddti ' 
wpływu: O I -10- 20?5 

RPW/.. 

RPW/302790/2025 P' 
Data:2e25-ie-16 PROTOKÓŁ 

z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Schronisku z usługami opiekuńczymi 

w Jeruzalu. 

Jednostka kontrolowana: Scłironisko dla Osób Bezdonmych z usługami opiekuńczymi 

mieszczące się pod adresem Jeruzal 18, 96-111 Kowiesy. 

Kierownik Scłironiska z usługami opiekuńczymi w Jeruzalu 

powołany Uchwałą nr 5/2024 Zarządu Stowarzyszenia 

Akademia Innowacji Społecznych z dnia 01.08.2024 r. - pełni 

funkcję Kierownika ww. Schroniska z dniem podjęcia uchwały 

M arta Radziwonr . l i i U ."ii.j V • ^]CV,'oazrti w Łoazi 
. . . - : , A L r . : , o^ ;NY i P O L I T Y K I E ^ ^ O L E C Z N E J 

1 6 - 1 0 - 2025 

'W/. 
Jednostka kontrolujttća: 

Kontrolujący: 

Elżbieta Trębska -

Anna Rosławska-

Beata Gołos-

Termin kontroli: 

Łódzki Urząd Wojewódzki w Łodzi 

Wydział Rodziny i Polityki Społecznej 

ul. Żeromskiego 87, 90-502 Łódź 

Kontrolę przeprowadzono na podstawie upoważnienia 

Nr 59/2025 Wojewody Łódzkiego wydanego przez Dyrektora 

Wydziału Rodziny i Polityki Społecznej ŁódaJciego Urzędu 

Wojewódzkiego w Łodzi z dnia 13 maja 2025 roku znak: 

RPS-III.431.5.2025 kontrolę przeprowadziły: 

starszy specjalista w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej 

Wydziału Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Łodzi- osoba kierująca kontrolą; 

zastępca kierownika w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej 

Wydziału Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Łodzi - członek zespołu inspektorów; 

specjalista w Oddziale Nadzoru w Pomocy Społecznej Wydziału 

Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Łodzi - członek zespołu inspektorów. 

- data rozpoczęcia czynności kontrolnych w jednostce 

podlegającej kontroli - 26 maja 2025 roku, 

- data zakończenia czynności kontrolnych w jednostce 

podlegającej kontroli - 27 maja 2025 roku. 
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- dni będące przerwami w kontroli - brak. 

Przedmiot kontroli: Organizacja i funkcjonowanie schroniska dla osób bezdomnych 

z ushigami opiekuńczymi w zakresie oceny spehiienia 

obowiązujących standardów, poziomu zatrudnienia i zgodności 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi kwalifikacjami. 

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku 

0 pomocy społecznej ( Dz. U .z 2024, poz. 1283 ze zm.), rozporządzenia Ministra Rodziny 

1 Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy 

społecznej (Dz. U. z 202 r., poz. 2285) oraz rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki 

Społecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardów noclegowni, 

schronisk dla osób bezdomnych, schronisk dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi 

i ogrzewakii (Dz. U. z 2018 r., poz. 896 ) . 

Kontrolujący dokonali wpisu książki kontroli. Do akt kontroli włączono również pisemne 

potwierdzenie przekazania kierującej jednostką, przed pierwszą czyrmością kontrolną, 

upoważnienia do przeprowadzenia przedmiotowej kontroli. 

Ilekroć w niniejszym protokole użyto następujących skrótów, oznaczają one: 

- „Schronisko", „Schronisko w Jeruzalu", „Schronisko dla bezdomnych", „Placówka" -

Schronisko dla Osób Bezdomnych - mieszczące się w Jeruzalu 18, gm. Kowiesy 96-111, 

- „Stowarzyszenie", ,Akademia Innowacji Społecznych" - Stowarzyszenia Akademia 

Innowacji Społecznych w Bieganowie 72 A, 96-316 Jaktorów, 

- „ustawa o pomocy społecznej" - ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej 

(Dz. U .z 2024, poz. 1283 ze zm.)- zgodnie ze standardem obowiązującym na dzień kontroli, 

- „rozporządzenie" - rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 27 

kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardów noclegowni, schronisk dla osób 

bezdomnych, schronisk dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi i ogrzewalni (Dz. U . 

z 2018 r., poz. 896). 

- KPA, kodeks postępowania administracyjnego - ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 

postępowania administracyjnego ( Dz. U. z 2024, poz.572) 



- inspektorzy, zespół inspektorów^ zespół kontrolujący, kontrolujący - pracownicy Oddziału 

Nadzoru w Pomocy Społecznej w Wydziale Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Łodzi upoważnieni do przeprowadzenia kontroli; 

- ONwPS - Oddział Nadzoru w Pomocy Społecznej; 

- WRiPS - Wydział Rodziny i Polityki Społecznej; 

- ŁUW - Łódzki Urząd Wojewódzki w Łodzi; 

Ustaleń kontrolnych dokonano na podstawie: 

- wizytacji budynku, która została przeprowadzona w obecności Pani Marty Radziwon, 

Prezesa Stowarzyszenia „Akademii Innowacji Społecznych", pehiiącej jednocześnie funkcję 

kierownika Sclironiska z usługami opiekuńczymi w Jeruzalu. 

- analizy dokumentów. 

- pisemnych informacji złożonych przez kierownika Sclironiska z usługami opiekuńczymi 
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- oświadczeń^ złożonych przez Kierownika' Sclironiska ' oraz. 'pracownik -.jednostki 

kontrolowanej. 

I . Informacje ogólne 

Schronisko dla Osób Bezdomnych z usługami opiekuńczymi mieszczące się pod adresem 

Jeruzal 18, 96-111 Kowiesy zostało powołane Uchwałą nr 3/2024 Zarządu Stowarzyszenia 

Akademii Innowacji Społecznych z dnia 1 sierpnia 2024 r. w sprawie powołania placówki 

w Jeruzalu. Placówka została umiejscowiona pod adresem Jeruzal 18 gmina Kowiesy 96-111 

na podstawie Umowy dzierżawy zawartej w dniu 30 grudnia 2022 roku pomiędzy Gminą 

Kowiesy z siedzibą Kowiesy nr 85, 96-111 Kowiesy, reprezentowaną przez Wójta Gminy 

Kowiesy, a Akademią Innowacji Społecznych z siedzibą w 96-316 Międzyborów, Bieganów 

72A. i działa w oparciu o Regulamin Organizacyjny Schroniska z usługami opiekuńczymi 

w Jeruzalu. ' 

(akta kontroli str.1-3, 5, 14-19) 

Stowarzyszenie ,Akademii Innowacji Społecznych" zostało wpisane do Rejestru 



Stowarzyszeń 15 listopada 2007 r. (Numer K R S : 0000292766) i działa w oparciu o Statut 

Stowarzyszenia „Akademia Innowacji Społecznych". Prezesem Zarządu Stowarzyszenia jest 

Pani Marta Radziwon, która pełni jednocześnie funkcję Kierownika Scłironiska z usługami 

opiekuńczymi w Jeruzalu na podstawie Uchwały nr 5/2024 Zarządu Stowarzyszenia 

,Akademii Innowacji Społecznych" z dnia 1 sierpnia 2024 r. w sprawie powołania 

kierownika schroniska z usługami opiekuńczymi w Jeruzalu. Terenem działania 

stowarzyszenia ,Akademii Innowacji Społecznych" jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, 

a siedzibą Stowarzyszenia jest miejscowość Bieganów 72 a, Gmina Jaktorów. 

(akta kontroli str.4) 

Zgodnie z §10 wymienionego wyżej Statutu Stowarzyszenia „Akademia Innowacji 

Społecznych" celem stowarzyszenia jest między innymi: 

• pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 

• udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększanie świadomości prawnej 

społeczeństwa; działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 

osób,zagrożonych wykluczeniem społecznym; . _ . 

• promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy 

i zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

• udzielanie nieodpłamego poradnictwa obywatelskiego; 

• przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 

• działalność na rzecz osób doświadczających przemocy. 

(akta kontroli str. 20-21) 

Natomiast Akademia Innowacji Społecznych zgodnie z §11 realizuje swe cele poprzez: 

• podejmowanie działań na rzecz osób wykluczonych społecznie w zakresie 

rehabilitacji, readaptacji i resocjalizacji; przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom 

społecznym; 

• ułatwienia powrotu do społeczeństwa osobom wykluczonym społecznie; 

• upowszechnienie w społeczeństwie wiedzy o społecznych kosztach i skutkach 

bezdomności, alkoholizmu i innych patologiach społecznych oraz o ich 

psychologicznym i społecznym podłożu; 
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• rozwijanie współpracy z władzami i organami administracji w zakresie zwalczania i 

zapobiegania bezdomności, alkołiolizmu i innycłi patologii społecznych; 

• pomoc w wycliodzeniu z bezdomności i uzależnienia; 

• podejmowanie wspólnych przedsięwzięć z organami władz i administracji terenowej, 

państwowej i organizacjami społecznymi, a także organizowanie różnych form 

społecznych i instytucjonalnych działań dla zwalczania zjawiska bezdomności, 

alkoholizmu oraz innych form patologii społecznych; 

• organizowanie szkoleń przygotowujących pracowników placówek oraz społeczników 

do pomagania osobom bezdomnym, uzależnionym, zagrożonym alkoholizmem oraz 

zagubionym; 

• tworzeiiie placówek o różnym profilu oraz placówek profilaktycznych dla osób 

zagrożonych patologiami społecznymi oraz bezdomnością; 

(akta kontroli str. 21) 

W okresie objętym kontrolą tj. od dnia l stycznia 2025 r. do dnia kontroli Schronisko 

w Jeruzalu realizowało^usługi: opickuńcze-na-rżecz-osób-^bezdomnych-na podstawie^umów" 

zawartych ze Żleceniodawcami z terenu województwa: łódzkiego (4), świętokrzyskiego (7), 

mazowieckiego (6) i lubelskiego (2). 

(akta kontroli str.35-116) 

II Struktura zatrudnienia i kwalifikacje osób świadczących usługi 

1. Kwalifikacje kierownika placówki - art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej. 

Z dokumentacji włączonej do akt kontroli, udostępnionej zespołowi kontrolującemu, należy 

stwierdzić, że w dniu objęcia stanowiska Pani Marta Radziwon - kierownik schroniska 

z usługami w Jeruzalu - spełniała wymogi dla osoby kierującej jednostką organizacyjną 

pomocy społecznej, o których mowa w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy 

społecznej ( Dz. U. z 2024, poz.1283 ze zm.) tj. posiadała co najmniej 3-letni staż pracy 

w pomocy społecznej oraz specjalizację z zakresu organizacji pomocy społecznej. 

(akta kontroli str. 143-160 i str. 276-280 ) 

2. Kwalifikacje pracownika socjalnego- art. 116 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej. 

W Schronisku dla osób bezdomnych w Jeruzalu zatrudnionych jest dwóch pracowników 



socjalnych, z których jeden ( Pani P.B) jest zatrudniony na podstawie umowy o pracę na czas 

określony oraz drugi pracownik ( Pani E.M-N), pozostaje w zatrudnieniu na podstawie 

umowy o świadczenie ushig jako pracownik socjalny i terapeuta zajęciowy. Ww. osoby 

posiadają wykształcenie wymagane zapisami art. 116 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy, 

uprawniające do wykonywania zawodu pracownika socjalnego. 

(akta kontroli str. 166-176 i str. 281) 

3. Kwalifikacje opiekuna - art. 48a ust. 2h ww. ustawy. 

Na dzień kontroli w Schronisku w Jeruzalu do wykonywania czynności w zakresie ushig 

świadczonych w Schronisku na rzecz osób bezdomnych zatrudnionych było sześć osób, 

w tym: jedna osoba posiadała kwalifikacje do wykonywania zawodu opiekuna medycznego 

natomiast cztery osób posiadały wykształcenie i doświadczenie, o którym mowa w art. 48a 

ust. 2h pkt. 2 lit. b ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej. W przypadku szóstej 

osoby ( Pani N.Z) zespół kontrolujący przyjął oświadczenie ww. z dnia 03.09.2025 r. 

z którego wynika, że ww. osoba posiada wykształcenie zasadnicze zawodowe i aktuahiie -

z uwagi na utracenie dokumentu podczas pożaru - oczekuje na wydanie duplikatu dyplomu 

ukończenia Zasadniczej Szkoły Zawodowej nr 1 w Skierniewicach przy ul. Pomologicznej 6. 

Pani N.Z posiada doświadczenie zawodowe wymagane obowiązującymi przepisami prawa 

oraz ukończone szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy. 

(akta kontroH str.131-165 str. 260-274, str. 276- 280, str. 282 i str. 300-302) 

Ponadto w Schronisku świadczy pracę na podstawie umowy zlecenia osoba (Pani I K ) 

posiadająca kwalifikacje do wykonywania zawodu pielęgniarki. Zgodnie z oświadczeniem 

kierownika Schroniska ww. osoba jest zatrudniona do cyt. „ wykonywania czynności z 

zakresu podstawowej opieki pielęgniarskiej nad podopiecznymi Schroniska z usługami w 

Jeruzalu". 

W kontrolowanej jednostce świadczy również pracę na podstawie umowy o pracę osoba 

(Pani NB), zatrudniona na stanowisku opiekun osób starszych. Analiza dokumentów 

wykazała, że ww. osoba nie posiada wymaganego rocznego doświadczenia zawodowego 

polegającego na świadczeniu usług opiekuńczych osobom niepełnosprawnym, przewlekle 

chorym lub osobom w podeszłym wieku. Obecnie ww. pracownik jest na drugim roku 

studiów pierwszego stopnia na kierunku pielęgniarstwo. Zgodnie z pisemnym oświadczeniem 

Kierownika Schroniska z dnia 04.07.2025 r. cyt. „ww. pracownik pełni funkcję pomocniczą 

dla wykwalifikowanego personelu". Mając na uwadze powyższe, w przypadku ww. 



pracownika wskazanym jest dokonanie zmiany stanowiska, do momentu uzyskania przez ww. 

osobę kwalifikacji określonych w ustawie o pomocy społecznej. 

(akta kontroli str. 117-124) 

I I I Standard obiektu 

Schronisko z usługami opiekuńczymi w Jeruzalu przeznaczone jest dla 30 osób. W dniu 

kontroli przebywało w nim 30 osób (tj. 3 kobiety i 27 mężczyzn). Schronisko mieści się na 

parterze wolno stojącego dwukondygnacyjnego budynku. Piętro budynku obecnie jest 

nieużywane. Teren wokół budynku oraz parter pozbawiony jest barier architekt Jak wynika z 

ustnych wyjaśnień kierownika ww. jednostki powyższa sytuacja spowodowana jest brakiem 

w budynku dźwigu osobowego/windy. Wokół budynku znajduje się zagospodarowany 

zielony teren służący do wypoczynku osób przebywających w Schronisku. Mieszkańcy 

Schroniska mają możliwość całodobowego przebywania w Schronisku przez 7 dni w 

tygodniu, z zapewnionym miejscem do spania, w ogrzewanym pomieszczeniu, spożywania 

posiłku 3 razy dziennie w tym jednego gorącego. Schronisko zapewnia ogólnodostępne 

pomieszczenie kuchenne do przygotowywania posiłków, wyposażone w: lodówkę, kuchenkę, 

czajnik elektryczny, zlewozmywak i regały kuchenne z naczyniami i sztućcami. 

W toku podjętych czynności kontrolnych w Placówce ustalono, że do dyspozycji 

mieszkańców pozostaje 9 wieloosobowych pokoi mieszkalnych, w tyin: 

- pokój nr 1 o powierzchni 17,43 m^( w dniu kontroli przebywała 1 osoba); 

- pokój nr 2 o powierzchni 18,07 m^ (w dniu kontroli przebywały 3 osoby); 

- pokój nr 3 o powierzchni 27,78 m^ (w dniu kontroli przebywały 3 osoby); 

- pokój nr 4 o powierzchni 23,67 m^, (w dniu kontroli przebywały 4 osoby); 

- pokój nr 5 o powierzchni 25,19 m^,(w dniu kontroli przebywały 4 osoby); 

- pokój nr 6 o powierzchni 23,28 m^, (w dniu kontroli przebywała 4 osoby); 

- pokój nr 7 o powierzclmi 23,04 m^ (w dniu kontroli przebywała 4 osoby); 

- pokój nr 8 o powierzchni 17,60 m^, (w dniu kontroli przebywała 3 osoby); 

- pokój nr 9 o powierzchni 20,10 m^, (w dniu kontroli przebywała 4 osoby); 

Wszystkie pokoje mieszkalne spełniają wymagany metraż. W pomieszczeniach 

mieszkalnych liczba osób w nich przebywająca, a wymagająca usług opiekuńczych nie 

przekracza dopuszczalnej liczby 6 osób. 



Każde z pomieszczeń mieszkalnych posiada, co najnmiej jedno okno. We wszystkich 

pokojach zapewniony był swobodny dostęp do szafy, stolika oraz krzeseł i łóżek, 

wyposażonych w materace prześcieradła, koce, kołdry, pościel oraz poduszki. Wyposażenie 

pokoi mieszkahiych umożliwia spożywanie posiłków w tych pomieszczeniach. 

Z ustaleń kontrolnych wynika, że opiekunowie w razie potrzeby pomagają w spożywaniu 

posiłków osobom wymagającym karmienia na dzień kontroli w schronisku nie było takich 

osób. 

Do dyspozycji Mieszkańców pozostają trzy łazienki dostosowane do potrzeb osób 

niepełnosprawnych, zapewniające stały dostęp do bieżącej ciepłej i zimnej wody, wyposażone 

w: 3 urządzenia natryskowe, 3 miski ustępowe, 7 umywalek. Ww. pomieszczenia nie 

zostały wyposażone w pisuary, zastąpiono je większą liczbą misek ustępowych zgodnie 

ze standardami, w odpowiednej liczbie w stosunku do liczby osób przebywających 

w Scłironisku. Biorąc pod uwagę fakt, że liczba misek ustępowych przeznaczonych do użytku 

Mieszkańców wykracza poza wymagany standard, kontrolujące nie wnoszą zastrzeżeń w tym 

przedmiocie. Pozostałe wyposażenie jak również ich liczba w stosunku do liczby osób 

przebywających w Schronisku jest zgodna z wymogami standardu. 

Na końcu korytarza za pokojami mieszkalnymi znajduje się świetlica, która pełni też funkcję 

jadalni oraz miejsca spotkań grupowych. Świetlica została wyposażona w telewizor, radio 

i biblioteczkę z książkami, stoły i krzesła. W Schronisku został wydzielony pokój 

komputerowy, z którego Mieszkańcy mogą korzystać na bieżąco, pełni on również funkcje 

pokoju spotkań indywidualnych. 

W Schronisku znajduje się również wydzielone pomieszczenie biurowe, w którym 

w bezpieczny sposób przechowywane są dokumenty prowadzone w jednostce kontrolowanej. 

Mieszkańcy Schroniska mają swobodny dostęp do pralni wyposażonej w jedną pralkę i jedną 

suszarkę, W standardzie obiektu znajduje się pomieszczenie przeznaczone na magazyn 

środków czystości/chemii, pościeli oraz drugie wydzielone pomieszczenie magazynowe, 

w którym znajduje się odzież/bielizna przeznaczona na potrzeby mieszkańców schroniska. 

Mieszkańcy mają również możliwość skorzystania z pralki i suszarki znajdującej się 



w drugim budynku (pełniącym funkcję pomieszczenia gospodarczego) oraz możliwość 

dezynfekcji i dezynsekcji odzieży. 

Podczas prowadzonych czynności kontrolnych w pomieszczeniach sanitarnych, pokojach 

mieszkahiych oraz pozostałych pomieszczeniach budynku było czysto i scłiludnie, 

pomieszczenia mieszkalne, przestrzenie wspólne i łazienki były wolne od nieprzyjemnych 

zapachów. 

r v . Organizacja i sposób funkcjonowania Schroniska oraz standard świadczonych 

usług. 

Placówka jest czyima siedem dni w tygodniu, posiada własną kuchnię i zapewnia 

Mieszkańcom 3 posiłki, wydawane w godzinach: śniadanie 8:00, obiad 13:30, kolacja 18:30. 

Osoby mające trudności w poruszaniu się, wymagające wsparcia w czyimościach 

higienicznych mają możliwość skorzystania z pomocy opiekunów bezpośrednio w pokojach 

mieszkalnych, z zachowaniem pełnej intymności, poprzez oddzielenie łóżka zasłoną. 

Schronisko zapewnia Mieszkańcom pomoc w załatwianiu spraw osobistych oraz pomoc 

w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych. Mieszkańcy Schroniska uczestniczą w zajęciach 

integracyjnych oraz spotkaniach świątecznych. Schronisko świadczy usługi aktywizacyjne 

ukierunkowane na wzmacnianie aktywności społecznych Mieszkańców poprzez: 

1. Terapię zajęciową w zakresie nabycia umiejętności komunikacyjnych, 

interpersonalnych oraz rozwiązywania konfliktów i problemów. 

2. Wsparcie pracownika socjalnego w zakresie spraw socjalnych, rozwiązywania 

problemów finansowych, mieszkaniowych itp. 

3. Trening , A B C budżetu domowego" 

4. Zajęcia profilaktyczne z zakresu zdrowia, higieny prowadzone przez Sanepid 

w Skierniewicach. 

5. Terapię uzależnień w formie konsultacji i kierowania na dalsze leczenie. 

6. Coaching w zakresie relacji rodzinnych, motywowanie do odnowienia kontaktu 

z rodziną. 

7. Imprezy integracyjne organizowane przez placówkę (ogniska, pikniki) w których 

udział bierze lokalna społeczność. 

8. Udział podopiecznych w imprezach organizowanych przez Gminę np. dożynki. 

9. Wsparcie udzielane osobom w kryzysie bezdomności przez opiekunów i pielęgniarki 



w zakresie rozwiązywania problemów zdrowotnych. Motywowanie do podjęcia 

leczenia. 
(akta kontroli str. 184-185) 

Na podstawie dokumentacji udostępnionej na potrzeby kontroli ustalono, że mieszkańcom 

Schroniska zapewniona jest opieka dwóch opiekunów w porze dziennej oraz jednego w porze 

nocnej. Dyżury opiekunów są ustalane w Grafiku dyżurów opiekunów Sclironiska w Jeruzalu. 

Czas pracy opiekunów został podzielony na trzy zmiany: rano ( od 06.00 do 14.00) południe 

(14.00-22.00) oraz noc ( 22.00-06.00). Liczba osób świadczących usługi opiekuńcze na rzecz 

mieszkańców Sclironiska w Jeruzalu spełnia standard zatrudnienia, o którym mowa w 

rozporządzeniu w sprawie minimalnych standardów noclegowni, schronisk dla osób 

bezdomnych, schronisk dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi i ogrzewalni. 

(akta kontroli str. 253-257, str. 289- 293 i str. 295-299) 

V Wnioski z przeprowadzonej kontroli 

W wyniku podjętych przez zespół inspektorów czyimości kontrolnych należy stwierdzić, 

że Schronisko z usługami opiekuńczymi w Jeruzalu spełnia standardy, o których mowa 

w rozporządzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. 

Biorąc pod uwagę powyższe pozytywnie oceniono jednostkę kontrolowaną w zakresie 

objętym kontrolą. 

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze stron. 

Zgodnie z § 17 ust. 1-4 rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 9 

grudnia 2020 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej (Dz. U z 2020 r. poz. 

2285) kierownik jednostki podlegającej kontroli może odmówić podpisania protokołu 

kontroli, składając w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania wyjaśnienie prcyczyn 

tej odmowy. Odmowa podpisania protokołu kontroli przez kierownika jednostki podlegającej 

kontroli nie stanowi przeszkody do podpisania protokołu przez zespół inspektorów 

i sporządzenia zaleceń pokontrolnych. Kierownikowi jednostki podlegającej kontroli 

przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu kontroli, umotywowanych 
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zastrzeżeń dotyczących ustaleń zawartych w protokole. Zastrzeżenia należy zgłosić na piśmie 

do Dyrektora Wydziahi Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego 

w Łodzi w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokołów kontroli, odsyłając jednocześnie 

do tutejszego Wydziału oba niepodpisane egzemplarze. W przypadku zgłoszenia zastrzeżeń 

do protokołu kontroli, termin odmowy podpisania protokołu wraz z podaniem jej przyczyn 

biegnie od dnia doręczenia kierownikowi jednostki podlegającej kontroli stanowiska 

Dyrektora Wydziału Rodziny i Polityki Społecznej Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego 

w Łodzi wobec zastrzeżeń. 

a k a d e m i a i n n o w a c j i d ą i a e i ^ t i U * ? - . ? ^ ? ^ ^ ^ ^ 
Schronisko z usługami opiekuńczymi 

w J e r u z a l u 
J e r u z a l i e , 9 6 - 1 1 1 K o w i e s y 

^l- fl6 316 70 SZJeruzaKSaltadefTiiais.ofa' 

easaBBî -ii REGON 0206609^;. 

Łódź, data zgodnie ze znacznikiem czasu 

adziwon 

(podpis osoby kierującej jednostką kontrolowaną) 

Akademia Innowacji Społecznych 
Bioganów 72A gm. Jaktorów 

93-316 Międzyborów 
tel. 22 295 12 99 HI 

NIP:8862882344, REG:020660815 

podpisy kontrolujących: 

1. Elżbieta Trębska 

Starszy specjalista 

( podpis elektroniczny) 

2. Beata Gołos 

Specjalista 

(podpis elektroniczny) 

3. Z powodu absencji chorobowej 
trzeciego kontrolującego Protokół 
podpisało dwóch kontrolerów. 
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Potwierdzam zgodność wydruku z dokumentem wydanym w postaci elektronicznej: 

Identyfikator dokimientu 6874356.22122554.23133645 
Nazwa dokumentu Protokół z Schroniska w Jeruzalu.doc 

Tytuł dokumentu Protokół z Schroniska w Jeruzalu 
Sygnatura dokumentu RPS-III.431.5.2025 

Data dokumentu 11.09.2025 08:50:26 

Skrót dokumentu 
1FB3A4C8F80DB6BE62A62B899FE39BAEDF 
95FE9E 

Wersja dokumentu 1.67 
Data podpisu 11.09.2025 
Sygnatariusz Elżbieta Trębska 

Stanowisko Starszy specjalista 

Rodzaj certyfikatu 
Certyfikat kwalifikowany podpisu 
elektronicznego 

Data podpisu 11.09.2025 
Sygnatariusz Beata Monika Gołos 

Stanowisko Specjalista 

Rodzaj certyfikatu 
Certyfikat kwalifikowany podpisu 
elektronicznego 

l iZI)Jl . l2S<.146.14(1. 

Data wvdniku: 11.09.2025 08:53:37 
Autor wydruku; Trębska Elżbieta 
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RPS-111.431.5.2025 

Załącznik Nr 1 do protokołu z dnia 11.09.2025 r. 
i ' 

Na podstawie § 17 ust 11 rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 

2020 roku w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy społecznej, prostuje się oczywistą pomyłkę 

w treści protokołu z dnia 11.09.2025 r., z kontroli kompleksowej przeprowadzonej w Schronisku 

z usługami opiekuńczymi w Jeruzalu mieszczącego się w Jeruzalu 18, 96-111 Kowiesy. 

na; stronie 8/9 protokołu skreśla się: akapit 6 wiersz 5 w brzmieniu „Mieszkańcy majq również 

możliwość skorzystania z pralki i suszarki znajdującej się w drugim budynku (pełniącym funkcję 

pomieszczenia gospodarczego) oraz możliwość dezynfekcji i dezynsekcji odzieży" który otrzymuje 

nowe brzmienie: „Mieszkańcy mają możliwość korzystania z pralki i suszarki znajdującej się w 

budynku oraz dezynfekcji i dezynsekcji odzieży ". 

Jednostka kontrolowana: 
Akademia Innowacji Społecznych 

Bicc j tmów 7 2 A cjm. J a k l o r ó w 
96-316 M i ę ( l / y l ) 0 ( 6 w 

i G l . 22 295 12 99 ' ' 
N1P-.8862382344, R E G : 0 2 0 6 6 0 8 1 5 

Łódź, dn. 

Radziwon 

A k a d e m i a I n n o w a c j i S p o ł e c z n y i . ' . 
Schron isko z usługami o p i e k u ń c z y m i 

w J e r u z a l u 
I J e r u z a l 1 8 , 9 6 - 1 1 1 K o w i e s y 
; j | : a 6 8 i 5 7 0 S Z , jeruzal^akEdemiais .orr. 
-••A'- 3 8 5 2 8 8 2 3 4 4 , R E G O N 0 2 0 6 6 0 8 1 • 

Zespół kontrolujący: 

Elżbieta Trębska 

Beata Gołos 

Łódź, dn. 29. 09. 2025 r. 


