
Młodszy asystent/Asystent w Sekcji Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku Oddziału 
Nadzoru Sanitarnego 

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Szczecinku poszukuje kandydata/kandydatki na 
stanowisko: 

Młodszy asystent/Asystent w Sekcji Higieny Żywności, Żywienia i Przedmiotów Użytku Oddziału 
Nadzoru Sanitarnego w wymiarze pełnego etatu. 

 Wynagrodzenie wg Rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunków wynagradzania za 
pracę pracowników podmiotów leczniczych działających w formie jednostki budżetowej z 
dnia  17 lipca 2014 r. (Dz. U. 2023,poz. 2281) 

Wymagane kwalifikacje: 
 

 wykształcenie wyższe na kierunku: technologia żywności i żywienie człowieka lub pokrewne;  
 studia podyplomowe na kierunku: bezpieczeństwo żywności lub pokrewne;  
 biegła obsługa komputera w zakresie pakietu Office. 

Wymagania dodatkowe: 

 wiedza z zakresu bezpieczeństwa żywności i żywienia, 
 znajomość przepisów krajowych i unijnych z zakresu bezpieczeństwa żywności i żywienia, 
 doświadczenie zawodowe w administracji publicznej i znajomość postępowania 

administracyjnego,  
 umiejętność analitycznego myślenia, kreatywność, 
 dobra organizacja pracy, 
 umiejętność pracy w zespole, 
 sumienność i dokładność w wypełnianiu powierzonych obowiązków, 
 dyspozycyjność, 
 komunikatywność, 

Wymagane dokumenty: 

 CV  
 list motywacyjny 
 kwestionariusz dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
 klauzula informacyjna w procesie rekrutacji 

 
należy składać bezpośrednio w sekretariacie Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w 
Szczecinku ul. Ordona 22 78-400 Szczecinek  lub przesłać drogą elektroniczną na adres 
psse.szczecinek@sanepid.gov.pl do dnia 08 marca 2024r. z dopiskiem 
oferta pracy na stanowisko: młodszy asystent/asystent w HŻŻiPU 

PSSE w Szczecinku zastrzega sobie prawo do kontaktu jedynie z wybranymi Kandydatami. 

W CV prosimy o wpisywanie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych, 
udostępnionych w złożonych przeze mnie dokumentach w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 
realizacji procesu rekrutacji PSSE w Szczecinku, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja  2018 r. o ochronie 
danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019r., poz.1781)” 

Oferty osób które nie zostały wybrane na dane stanowisko w procesie rekrutacji zostaną komisyjnie 
zniszczone. 


