ZARZADZENIE NR 11/26/BDG

DYREKTORA GENERALNEGO
MINISTERSTWA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 30 czerwca 2026 r.

w sprawie regulaminu zakladowego funduszu Swiadczen socjalnych w Ministerstwie

Sprawiedliwosci

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288 oraz z 2026 r. poz. 25) oraz art. 25 ust. 4 pkt 2
lit. e i ust. 10 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2026 r. poz. 590)

zarzadza si¢, co nastepuje:
§ 1. Ustala si¢ regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, zwany dalej ,,regulaminem”, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci o0sob zatrudnionych w Ministerstwie

Sprawiedliwo$ci oraz emerytow i rencistOw w rozumieniu regulaminu.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Biura Dyrektora Generalnego.

§ 4. Do wnioskOw o przyznanie $wiadczen z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci, nierozpatrzonych do dnia wejscia w Zycie

niniejszego zarzadzenia stosuje si¢ przepisy nowe.

§ 5. Traci moc zarzadzenie nr 7/24/BDG Dyrektora Generalnego Ministerstwa
Sprawiedliwosci z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie regulaminu zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych w  Ministerstwie Sprawiedliwosci, zmienione zarzadzeniem
nr 4/25/BDG Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci z dnia 21 marca 2025 r.
zmieniajacym zarzadzenie w sprawie regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu podpisania.

DYREKTOR GENERALNY
MINISTERSTWA SPRAWIEDLIWOSCI

Wojciech Kutyla



Zakacznik do zarzadzenia nr 11/26/BDG
Dyrektora Generalnego

Ministerstwa Sprawiedliwo$ci

z dnia 30 czerwca 2026 r.

REGULAMIN ZAKLEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN
SOCJALNYCH W MINISTERSTWIE SPRAWIEDLIWOSCI

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

§ 1. Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w Ministerstwie

Sprawiedliwos$ci, zwany dalej ,,regulaminem”, okresla:

1)  zasady i warunki korzystania zustug 1s$wiadczen finansowanych z zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych w Ministerstwie Sprawiedliwosci, zwanym dalej
,,Ministerstwem”;

2) zasady przeznaczania S$rodkéw z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

w Ministerstwie na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalne;.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)  czlonku rodziny — nalezy przez to rozumie¢ mieszkajacych razem i utrzymujacych si¢
z tacznych przychodow:
a) wspotmalzonka / partnera zyciowego pracownika, emeryta lub rencisty,
b) dzieci do 18. roku zycia,
¢) dzieci uczace si¢ w kraju lub zagranicg nie dtuzej niz do 25. roku zycia,
d) dzieci, ktore ukonczyly 25. rok zycia legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym

lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

2)  dofinansowaniu — nalezy przez to rozumie¢ przyznanie uprawnionemu okreslonej kwoty
srodkow z funduszu $wiadczen socjalnych na pokrycie wydatkéw na dany cel;

3)  dyrektorze —nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Biura Dyrektora Generalnego;

4)  Dyrektorze Generalnym — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Generalnego Ministerstwa
Sprawiedliwosci;

5) emerycie lub renciScie — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora ma ustalone prawo
do emerytury albo renty z tytutu niezdolnosci do pracy, dla ktorej ostatnim miejscem
zatrudnienia przed skorzystaniem 2z emerytury lub renty bylo Ministerstwo

Sprawiedliwosci;



6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

funduszu — nalezy przez to rozumie¢ zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych
w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

gospodarstwie domowym — nalezy przez to rozumie¢ gospodarstwo prowadzone przez
pracownika, emeryta lub renciste, samodzielnie albo z cztonkami rodziny mieszkajacymi
razem 1 utrzymujacymi si¢ z tacznych przychodoéw w celu wspdlnego zaspokajania
potrzeb zyciowych. Do mieszkajacych razem cztonkéw rodziny zalicza si¢ dzieci, ktore
ze wzgledu na nauk¢ czasowo zamieszkuja winnej miejscowosci w kraju i zagranicg.
komisji — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ socjalng w Ministerstwie Sprawiedliwosci;
komorce finansowej — nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjng wilasciwg
do wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi na rachunku bankowym funduszu;
komoérce do spraw socjalnych — nalezy przez to rozumie¢ wewnetrzng komorke
organizacyjng Biura Dyrektora Generalnego, do ktérej zadan nalezy administrowanie
srodkami zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych;

pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Sprawiedliwos$ci, reprezentowane
przez Dyrektora Generalnego;

pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ zatrudniong w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, ktora taczy z Ministerstwem stosunek pracy na podstawie umowy
0 prace, mianowania, powolania — niezaleznie od jego rodzaju oraz wymiaru czasu pracy;
refundacji — nalezy przez to rozumie¢ czg¢sciowy zwrot kosztow poniesionych
przez uprawnionego;

srodkach funduszu — nalezy przez to rozumie¢ $rodki przeznaczone na finansowanie
dzialalnosci socjalnej organizowanej na rzecz o0sOb uprawnionych, gromadzone
1 wydatkowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288 oraz z 2026 r. poz. 25), zwanej
dalej ,,ustawg”;

tabeli doptat — nalezy przez to rozumie¢ tabele okreslajacg progi przychodow, wysokos¢
Swiadczen w poszczegoélnych progach oraz limity roczne do naliczenia refundacji
kosztow. Tabel¢ uzgadnia si¢ corocznie w porozumieniu z zakltadowg organizacja
zwigzkowa w oparciu o dostepne srodki finansowe funduszu z uwzglgdnieniem sytuacji
gospodarczej w kraju w danym roku kalendarzowym;

uprawnionym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika, emeryta lub rencist¢ oraz jego
wspotmalzonka i dzieci;

wypoczynku zorganizowanym dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wypoczynek



zorganizowany przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ w tym zakresie, w formie
wczasow, kolonii, obozéw 1 zimowisk, w tym réwniez polaczonego z nauka, pobytu
na leczeniu sanatoryjnym, w placowkach leczniczo-sanatoryjnych, rehabilitacyjno-
szkoleniowych 1 leczniczo-opiekunczych;

18) zakladowej organizacji zwigzkowej —nalezy przez to rozumie¢ Rade Zaktadowg Zwiagzku
Zawodowego Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci Rzeczypospolitej Polskiej

w Ministerstwie Sprawiedliwosci.
Rozdzial 2
Administrowanie Srodkami funduszu

§ 3. 1. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, z zastosowaniem jego
zwigkszen okreslonych w ustawie.

2. Srodki funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.

3. Srodki funduszu niewykorzystane w danym roku przechodza na rok nastepny.

4. Z upowaznienia Dyrektora Generalnego srodkami funduszu administruje dyrektor.

§ 4. 1. Projekt rocznego planu finansowego funduszu, zawierajacy podziat $rodkow
na poszczegolne cele 1 rodzaje dziatalno$ci socjalnej oraz propozycje wysokosci swiadczen
finansowanych z funduszu 1 wysokosci progéw przychodéow w postaci tabeli doptat sg
przedstawiane zakladowej organizacji zwiazkowe] do uzgodnienia w terminie do 1 marca
kazdego roku.

2. Zaktadowa organizacja zwigzkowa przekazuje propozycje zmian lub informacje
o uzgodnieniu projektow, o ktérych mowa w ust. 1, w terminie 10 dni roboczych od jego
otrzymania.

3. Uzgodniony z zaktadowa organizacja zwigzkowa roczny plan finansowy funduszu
oraz tabela doptat przedktadane sg niezwlocznie dyrektorowi do zatwierdzenia.

4. Przesuni¢cia wydatkow w poszczegolnych pozycjach w rocznym planie finansowym
funduszu mogg nastgpi¢ w kazdym czasie — po uzgodnieniu z zaktadowa organizacja
zwigzkowa. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

5. Tabela doptat po zatwierdzeniu przez dyrektora jest niezwlocznie podawana
do wiadomosci, w szczegdlnosci przez jej udostgpnienie na stronie intranetowej Ministerstwa.

6. W przypadku nieuzgodnienia tabeli doptat do 31 marca danego roku kalendarzowego,
obowigzuje tabela doptat z roku poprzedniego.

7. Poszczeg6lne $wiadczenia z funduszu przyznawane sg do wysoko$ci posiadanych



srodkow, zgodnie z rocznym planem finansowym funduszu oraz tabelg doptat.

§ 5. 1. Wnioski o przyznanie $wiadczen socjalnych sg rozpatrywane do 10 dnia kolejnego
miesigca po zlozeniu wniosku.

2. Wnioski dotyczace wypoczynku zakonczonego przed opublikowaniem tabeli doptat,
sg rozpatrywane w terminie do 10 dni kalendarzowych od daty opublikowania tabeli dopfat.

3. Wnioski dotyczace zapomdg finansowych sg rozpatrywane raz w miesigcu.

§ 6. 1. Wyptaty swiadczen socjalnych dokonywane sag w kolejnym miesigcu po zlozeniu
wniosku, w terminie 14 dni kalendarzowych od przekazania dokumentacji przez komorke
do spraw socjalnych do komorki finansowe;.

2. Pozyczki mieszkaniowe wyplacane sa zgodnie z umowa.

3. Swiadczenia $wigteczne wyplacane sa do konca grudnia.
Rozdziat 3
Komisja socjalna w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci

§ 7. Dyrektor Generalny Ministerstwa Sprawiedliwo$ci powotuje komisj¢ na 4 letnig

kadencje.

§ 8. W skitad komisji wchodzi:
1) dwoch przedstawicieli zaktadowej organizacji zwigzkowe;;
2)  dwoch pracownikéw komorki do spraw socjalnych oraz kierujacy tymi pracownikami;
3) trzech pracownikow zatrudnionych w komoérkach organizacyjnych Ministerstwa

Sprawiedliwosci, innych niz komorka do spraw socjalnych.

§ 9. 1. Przewodniczagcym komisji jest kierujacy pracownikami komorki do spraw
socjalnych.

2. Zastepce przewodniczacego komisja wybiera ze swego grona, w sposob ustalony
w regulaminie, o ktorym mowa w § 11.

3. Role sekretarza z prawem glosu pelnig zamiennie pracownicy komoérki do spraw

socjalnych.

§ 10. 1. Komisja opiniuje:
1)  wnioski o zapomogi pieni¢zne;
2)  zlozone po terminie wnioski o $wiadczenia, zawierajgce uzasadnienie opdznienia;
3) wnioski dotyczace zawieszenia splaty pozyczki;

4)  wnioski dotyczace indywidualnej sptaty pozyczki po ustaniu zatrudnienia;



5) wnioski o skrocenie okresu utraty prawa do przyznawania swiadczen z funduszu.

2. Pozostate wnioski s3 rozpatrywane i realizowane przez pracownika komoérki do spraw
socjalnych w oparciu o tabele doptat.

3. Komisja proponuje przyznanie $wiadczenia albo odmoweg jego przyznania,
a w przypadku zapomogi réwniez wysokos$¢ swiadczenia.

4. Protokoét z posiedzenia komisji zostaje przedstawiony do decyzji 1 akceptacji dyrektora.

5. Decyzja, o ktérej mowa w ust. 4, jest ostateczna.

6. O decyzji, wnioskodawca jest informowany telefonicznie lub drogg elektroniczng przez

pracownika komorki do spraw socjalnych.

§ 11. Tryb pracy komisji okresla regulamin uchwalony przez komisj¢ 1 zatwierdzony

przez Dyrektora Generalnego Ministerstwa Sprawiedliwos$ci.

§ 12. 1. Komisja odbywa posiedzenia w obecno$ci co najmniej czterech cztonkoéw, w tym
przewodniczacego lub jego zastepcy oraz przedstawiciela zaktadowej organizacji zwigzkowe;
1 jednego sekretarza.

2. Posiedzenia komisji odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu.
Rozdziat 4
Uprawnieni do $wiadczen z funduszu

§ 13. 1. Uprawnionym do $wiadczen z funduszu jest:

1)  pracownik;

2)  emeryt lub rencista;

3)  wspoOtmalzonek,

4)  dziecko wlasne, dziecko wspodtmatzonka, dziecko przysposobione oraz przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej, niepelnoletnie rodzenstwo pozostajace
na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty, a takze dziecko pobierajace rentg
rodzinng po zmartym pracowniku, emerycie lub renciscie:

— do ukonczenia 18. roku zycia,

— do ukonczenia nauki, jesli jest ona kontynuowana po 18. roku zycia, jednak nie dtuzej
niz do ukonczenia 25. roku zycia,

— bez wzgledu na wiek, jesli w stosunku do niego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci 1 jest na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty.

2.0soba okreslona w ust. 1 pkt 4 traci uprawnienie do korzystania z funduszu z chwila

zawarcia malzenstwa.



3.Uprawnieni pracownicy otrzymuja swiadczenia pod warunkiem, ze na dzien ztozenia

wniosku sg zatrudnieni w Ministerstwie.

1))

2)

3)

4)
S)

6)

Rozdzial 5
Przeznaczenie funduszu

§ 14. Srodki funduszu przeznacza sie na:

dofinansowanie wypoczynku pracownika organizowanego we wlasnym zakresie, zwane

dalej ,,wczasami pod grusza”;

refundacje:

a) kosztow wypoczynku emerytow i rencistow oraz dzieci, zwang dalej ,,refundacja
wypoczynku”,

b) kosztéw opieki nad dzieémi w zlobkach, klubach dziecigcych, przedszkolach
iinnych formach wychowania przedszkolnego, zwang dalej ,,refundacja kosztéw
opieki”,

c) kosztow zakupu biletow na wydarzenia kulturalno-o$§wiatowe oraz indywidualne
zajecia sportowo-rekreacyjne zwigzane z aktywnoscig fizyczng, zwang dalej
,refundacja kosztow kultury i sportu”;

pomoc bezzwrotng w formie zapomogi pieni¢znej, przyznawanej w wypadkach losowych

lub w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej, zwang dalej ,,zapomoga”;

pozyczke na cele mieszkaniowe, zwang dalej ,,pozyczka”;

jednorazowe $wiadczenie pienigzne dla pracownika, emeryta i rencisty oraz dziecka

pobierajacego rente rodzinng po zmartym pracowniku, emerycie lub renciscie, w zwigzku

ze zwigkszonymi wydatkami §wigtecznymi, zwane dalej ,,swiadczeniem $wigtecznym”;
wyposazenie pomieszczenia do pracy dla rodzica opiekujacego si¢ dzieckiem w sprzet

lub urzadzenia niezb¢dne dziecku.
Rozdziat 6
Tryb i zasady przyznawania Swiadczen z funduszu
Oddziat 1
Przepisy ogolne

§ 15. 1. Swiadczenia z funduszu nie maja charakteru §wiadczen naleznych.

2. Przyznawanie §wiadczen z funduszu oraz ich wysoko$¢ sg uzaleznione od sytuacji

zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionego.



3. Osoby niekorzystajace ze $wiadczen funduszu nie moga zada¢ ekwiwalentu z tego
tytutu.

4. Swiadczenia podlegaja opodatkowaniu podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych
lub zwolnieniu z tego podatku — zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od o0sob fizycznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 592), zwanej dalej ,,ustawag
podatkowa”.

§ 16. 1. Podstawowym kryterium przyznawania $wiadczen jest S$redni miesigczny
przychod brutto na osob¢ w gospodarstwie domowym.

2. Sredni miesieczny przychod brutto na osobe w gospodarstwie domowym stanowi
Sredni przychod brutto z 3 ostatnich miesiecy poprzedzajacych miesiac, w ktdrym zlozono
whniosek.

3. Do przychodu, okreslonego na podstawie art. 11 ustawy podatkowej zalicza si¢
w szczegolnosci:

1) wynagrodzenie miesi¢gczne uzyskiwane w ramach stosunku pracy, ztytulu umowy
zlecenia, umowy o dzieto, umowy agencyjnej lub umowy o prace naktadcza, ponadto
nagrody i wszelkiego rodzaju dodatki do wynagrodzenia nalezne za ostatnie 3 miesiace,
nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne pracownika, tak zwana
»trzynastka”;

2) przychody z tytutu:

a) czlonkostwa w spotdzielni,

b) wykonywania wolnego zawodu,

c) dzialalnosci tworczej lub artystycznej,

d) dziatalnosci gospodarczej lub wspotpracy przy prowadzeniu takiej dziatalnosci —
przychdd ustalony w oparciu o ksiggi przedsigbiorstwa lub podatkowa ksiege
przychoddéw 1 rozchodow;

3) dochdd z tytulu pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym, ustalony zgodnie z art. 18
ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1344);

4) $wiadczenia pienigzne z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa;

5) emerytury, renty inwalidzkie, renty rodzinne, renty socjalne, w tym dodatkowe roczne
swiadczenie pieni¢zne, tak zwane: ,,trzynasta emerytura” i ,,czternasta emerytura’;

6) zasitki wychowawcze, stale zasitki, state zasitki wyrownawcze, gwarantowane zasitki
okresowe izasitki zFunduszu Pracy, $wiadczenia wspierajace dla  0sob

z niepetnosprawnoscia;



7) alimenty i §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego;

8) $wiadczenia rodzinne wyptacane na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych,
dodatkach rodzinnych i pielggnacyjnych, swiadczenia wychowawcze typu 800+ 1 300+
oraz dodatkowe $swiadczenie dla dzieci od 12. do 36. miesigca Zycia, tak zwany ,,rodzinny
kapitat opiekunczy”;

9) $wiadczenia pomocy materialnej dla ucznidow i studentéw — stypendia;

10) przychéd z wynajmu nieruchomosci, w tym: mieszkania/ domu.

4. Sredni miesieczny przychod brutto przypadajacy na jedna osobe pozostajaca
we wspolnym gospodarstwie domowym z wnioskodawca wylicza si¢ nast¢pujaco (wynik

zaokragla si¢ do pelnych ztotych):

sredni miesieczny przychod brutto taczny $redni miesieczny przychdd brutto czionkow

przypadajacy na jedng osobg,
pozostajaca we wspdlnym

gospodarstwa domowego

liczba 0s6b w gospodarstwie domowym wykazana

gospodarstwie domowym we wniosku

5. Przy ustalaniu przychodu brutto na osobe¢ w gospodarstwie domowym, bgda brane
pod uwage przychody odpowiednio pracownika, emeryta i rencisty oraz przychody cztonkow
rodziny, ktorzy stanowili wspolne gospodarstwo domowe w 3 ostatnich miesigcach
poprzedzajacych miesigc, w ktorym ztozono wniosek.

6. W przypadku ustanowienia rozdzielno$ci majatkowej miedzy matzonkami, do ustalenia
przychodu brutto na osob¢ w gospodarstwie domowym nalezy wykazaé¢ przychody obu
matzonkow.

7. W przypadku braku informacji o przychodzie wspotmatzonka lub partnera zyciowego,
wnioskodawca zostanie zakwalifikowany do najwyzszej grupy przychodowe;.

8. Do obliczenia $redniego miesigcznego przychodu brutto na osobe w gospodarstwie

domowym nie wlicza si¢ §wiadczen socjalnych z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych.

§ 17. 1. Swiadczenie z funduszu przyznawane jest na podstawie prawidtowo
wypetnionego wniosku.

2. Wniosek o $wiadczenie sktada osoba uprawniona.

3. Wimieniu matloletniego dziecka, pobierajacego rent¢ rodzinng po zmartym
pracowniku, emerycie lub renciscie, wniosek sktada jego opiekun prawny.

4. Z wnioskiem o zapomoge dla pracownika, emeryta lub rencisty moze wystgpic¢



kierujacy komorka organizacyjng, w ktérej ten pracownik jest lub byl zatrudniony

oraz zakladowa organizacja zwigzkowa.

§ 18. 1. Wniosek w formie papierowej sktada si¢ lub przesyla do sekretariatu Biura
Dyrektora Generalnego w terminie okreslonym dla $wiadczenia.

2. Wniosek zlozony po terminie, o ktébrym mowa w ust. 1, zostanie pozostawiony
w aktach sprawy bez rozpoznania.

3. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach (choroba, zdarzenie losowe)
wnioskodawca moze zwrdci¢ si¢ do dyrektora o przyjecie 1 rozpatrzenie wniosku ztozonego
po terminie, dotaczajac do wniosku dokument lub o$wiadczenie zawierajace informacje
0 przyczynie opdznienia.

4.Za szczeg6lng sytuacje nie uznaje si¢ pracy zdalnej 1 realizacji obowigzkow
stuzbowych.

5. Wniosek podlega zaopiniowaniu przez komisje.

6. Ostateczna decyzja w sprawie przyjecia 1 nadania biegu wnioskowi nalezy

do dyrektora.

§ 19. 1. Wz6r wniosku o:

1) dofinansowanie wypoczynku pracownika (wczasy pod grusza) stanowi zalgcznik nr 1
do regulaminu;

2) refundacje kosztéw wypoczynku dziecka niepelnoletniego stanowi zatacznik nr2
do regulaminu;

3) refundacje kosztow wypoczynku dziecka petnoletniego stanowi zalacznik nr3
do regulaminu;

4) refundacje kosztéw pobytu dziecka w ztobku, klubie dziecigcym, przedszkolu i innej
formie wychowania przedszkolnego stanowi zatacznik nr 4 do regulaminu;

5) refundacje kosztow zakupu biletow na wydarzenia kulturalno-o§wiatowe oraz oplat
za zajecia sportowo-rekreacyjne stanowi zatacznik nr 5 do regulaminu;

6) S$wiadczenie $wiagteczne dla pracownika stanowi zalacznik nr 6 do regulaminu;

7) zapomogg pieni¢zng dla pracownika stanowi zatacznik nr 7 do regulaminu;

8) pozyczke na cele mieszkaniowe dla pracownika stanowi zalgcznik nr 8 do regulaminu;

9) s$wiadczenie socjalne dla emeryta i rencisty stanowi zatgcznik nr 9 do regulaminu;

10) zapomoge pieniezng dla emeryta i rencisty stanowi zalgcznik nr 10 do regulaminu;

11) $wiadczenie socjalne dla osoby pobierajacej rente rodzinng po zmartym pracowniku

stanowi zatacznik nr 11 do regulaminu;
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12) zapomoge pieni¢zng dla osoby pobierajgcej rent¢ rodzinng po zmartym pracowniku

stanowi zalacznik nr 12 do regulaminu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ztozenia wniosku przez emeryta, renciste¢ oraz opiekuna

prawnego dziecka pobierajacego rent¢ rodzinng po zmarlym pracowniku bez wykorzystania

formularza wniosku.

§ 20. 1. Wnioskodawca, z wylaczeniem wnioskodawcy, o ktorym mowa w § 17 ust. 4,

jest obowigzany potwierdzi¢ uprawnienie do §wiadczen z funduszu:

1)

2)

3)

4)

S)

wykaza¢ wysokos¢ przychodow sktadajacych sie na sredni miesigczny przychod brutto

w gospodarstwie domowym w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku

oraz wskaza¢ osoby wchodzace w sklad gospodarstwa domowego;

przedtozy¢ dokument potwierdzajacy uprawnienie do $wiadczen z funduszu,

w szczegoblnosci kopig:

a) waznej legitymacji:

—  szkolnej (dzieci powyzej 18. roku zycia),
— studenckiej (dopuszczalne jest aktualne zaswiadczenie potwierdzajace status
studenta),

b) orzeczenia uznajagcego osobe¢ za niepelnosprawng w stopniu znacznym
lub umiarkowanym, wydanego przez organ uprawniony na podstawie odrgbnych
przepisow,

c) decyzji sadu o opiece naprzemiennej w przypadku rozwiedzionych rodzicow;

przedtozy¢ o$wiadczenie o przychodach uzyskiwanych przez cztonkow gospodarstwa

domowego;

przedlozy¢ dokument potwierdzajacy nieosigganie w danym okresie przychodu

z prowadzonej dziatalnosci zarobkowej wspotmalzonka/ partnera zyciowego;

przedtozy¢ dokument potwierdzajacy rejestracje w urzedzie pracy lub oswiadczenie

wspotmatzonka/partnera zyciowego, ze jest osobg bezrobotng bez rejestracji w urzedzie

pracy.

2. Przedlozone dokumenty, stuzace weryfikacji uprawnienia, sg usuwane z dokumentacji

po przyznaniu $wiadczenia.

3. Odmowa podania informacji lub przedtozenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1,

skutkuje zakwalifikowaniem wnioskodawcy do najwyzszej grupy przychodowe;.

1)

§ 21. 1. Pracownicy komorki do spraw socjalnych:

weryfikuja wnioski pod wzgledem formalnym;
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2) w przypadku stwierdzenia brakow formalnych - wzywaja wnioskodawce do ich
uzupetnienia;

3) w przypadku watpliwos$ci co do informacji zawartych w przedstawionych dokumentach -
wzywajg wnioskodawce do wyjasnienia.
2. Wniosek niespetniajagcy wymogow formalnych i nieuzupetiony w terminie 30 dni

kalendarzowych od dnia wezwania do uzupetienia brakdw pozostawiany jest w aktach sprawy

bez rozpoznania.

§ 22. 1. Pracownik, ktory ztozyl nieprawdziwe os$wiadczenie lub nieprawdziwy
dokument, traci prawo do przyznania §wiadczen z funduszu na okres roku od jego ztozenia.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach - dyrektor, na umotywowany wniosek
pracownika, pozytywnie zaopiniowany przez komisj¢, moze podja¢ decyzj¢ o skroceniu okresu
utraty prawa do przyznania $wiadczen z funduszu, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Zazlozenie falszywego os$wiadczenia pracownik ponosi odpowiedzialno$¢
dyscyplinarna, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 2026 r. poz. 590) lub odpowiedzialno$¢ materialng okreslong w ustawie z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277, 807, 1423 1 1661 oraz z 2026 r.
poz. 251473).

§ 23. 1. Pracodawca przetwarza dane osobowe, wymagane przepisami niniejszego
regulaminu, przez okres niezbedny do przyznania $wiadczenia oraz ustalenia jego wysokosci,
a takze przez okres niezbedny do dochodzenia praw.

2. Pracodawca dokonuje przegladu danych osobowych udostepnionych
przez wnioskodawcow, w celu ustalenia niezbgdnos$ci ich dalszego przechowywania.

Dane nadmiarowe sg usuwane.
Oddziat 2
Swiadczenia socjalne zwiazane z wypoczynkiem

§ 24. 1. Swiadczenie socjalne zwiazane z wypoczynkiem przystuguje raz w roku
kalendarzowym.

2. Swiadczenie socjalne zwiazane z wypoczynkiem majacym miejsce w grudniu, ktorego
wyplata nastgpuje w kolejnym roku kalendarzowym, jest uznawane za $wiadczenie

zeszloroczne.

§ 25. 1. Warunkiem dofinansowania wypoczynku pracownika (wczasy pod grusza),

jest skorzystanie w danym roku kalendarzowym z nieprzerwanego wypoczynku w wymiarze
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co najmniej 7 dni kalendarzowych liczonych tgcznie z sobotami i dniami ustawowo wolnymi
od pracy.

2. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 1, nie zalicza si¢ w szczego6lnosci: odbioréw
za nadgodziny, urlopéw okoliczno$ciowych, urlopow bezptatnych oraz urlopow zwigzanych

z macierzynstwem i rodzicielstwem.

§ 26 1. Warunkiem refundacji  kosztow wypoczynku emeryta lub rencisty
jest skorzystanie z nieprzerwanego wypoczynku w wymiarze co najmniej 4 dni
kalendarzowych, liczonych acznie z sobotami 1 dniami ustawowo wolnymi od pracy.

2. Refundacji wypoczynku podlega w szczegoélnosci: pobyt wypoczynkowy, turnus
sanatoryjny lub rehabilitacyjny.

3. Potwierdzeniem okresu wypoczynku, o ktérym mowa w ust. 1, jest dokument
potwierdzajacy poniesione wydatki (kopia faktury lub rachunku).

4. Dokument potwierdzajacy wydatki powinien zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko
wypoczywajacego, nazwe i adres podmiotu wystawiajacego dokument, a takze miejsce, termin

1 koszt wypoczynku.

§ 27. 1. Warunkiem refundacji zorganizowanego wypoczynku dzieci do 18. roku zycia
jest dofaczenie do wniosku kopii dokumentu potwierdzajagcego pobyt sanatoryjny
lub rehabilitacyjny, pobyt wypoczynkowy (potkolonie, kolonie, obozy, zimowiska, wczasy),
zorganizowany przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ w tym zakresie, w szczego6lno$ci przez
szkoty, biura podrézy, zwigzki wyznaniowe, stowarzyszenia, kluby sportowe.

2. Warunkiem uzyskania refundacji jest wypoczynek dziecka trwajacy:

1) co najmniej 7 dni kalendarzowych — w przypadku kolonii, zimowisk, obozdéw, turnusow
rehabilitacyjnych i pobytéw sanatoryjnych;

2) conajmniej 5 dni kalendarzowych — w przypadku potkolonii;

3) conajmniej 2 dni kalendarzowe — w przypadku wyjazdéw organizowanych przez szkoty,
w tym wycieczki, tak zwane zielone 1 biate szkoty.

3. Dokument potwierdzajacy pobyt wypoczynkowy (kopia faktury lub rachunku),
powinien zawiera¢: imi¢ 1 nazwisko wypoczywajacego, nazwe 1 adres podmiotu
wystawiajacego dokument, atakze okresla¢ forme wypoczynku, miejsce, termin 1 koszt
wypoczynku.

4. W przypadku refundacji kosztow wypoczynku zorganizowanego dzieci, ktdre nie
ukonczyly 18. roku zycia, kwota refundacji moze zosta¢ zwolniona z podatku dochodowego

od 0sob fizycznych, pod warunkiem dolaczenia do dokumentu okreslonego w ust. 3 kopii
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jednego z dokumentow wymienionych ponizej:

1)  wypis z rejestru organizatorow turystyki i posrednikow turystycznych;

2) zaswiadczenie o prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, z ktérego wynikaé bedzie,
ze organizator uprawniony jest do organizowania wypoczynku zorganizowanego;

3) statut z odpowiednim zapisem o prowadzeniu dziatalno$ci w zakresie organizowania

wypoczynku zorganizowanego.

§ 28. 1. Warunkiem refundacji kosztow wyjazdu rodzinnego dziecka jest wypoczynek
trwajacy co najmniej 7 dni kalendarzowych, liczonych tacznie z sobotami 1 dniami ustawowo
wolnymi od pracy.

2. W przypadku wyjazdu rodzinnego do wniosku nalezy dotaczy¢ dokument
potwierdzajacy poniesione koszty (kopig faktury lub rachunku). Dokument powinien zawierac:
nazwe wystawcy dokumentu, imi¢ i nazwisko nabywajacego, termin wypoczynku, imiona
1 nazwiska uczestnikdw oraz poniesione za nich koszty.

3. Jesli dokument potwierdzajacy wypoczynek zagraniczny zostat wystawiony w jezyku
obcym, wnioskodawca jest obowigzany do dolaczenia jego thumaczenia na jgzyk polski.

4. W przypadku kosztéw poniesionych w walucie obcej do celow rozliczeniowych stosuje

si¢ kurs $redni oglaszany przez Narodowy Bank Polski z dnia zakupu ustugi.

§ 29. 1. Wniosek o dofinansowanie wypoczynku lub refundacje kosztéw wypoczynku
sktada si¢ w terminie do konca kolejnego miesigca po zakonczonym wypoczynku.

2. Dofinansowanie wypoczynku i refundacja kosztéw wypoczynku dziecka nowo
zatrudnionego pracownika jest mozliwa pod warunkiem, ze wypoczynek ten mial miejsce
w trakcie zatrudnienia wnioskodawcy w Ministerstwie Sprawiedliwosci.

3. Z refundacji wypoczynku dziecka moga skorzysta¢ pracownicy — matzonkowie,
obydwoje zatrudnieni w Ministerstwie, pod warunkiem przedstawienia kosztow wypoczynku

dziecka z dwoch roznych okresow.
Oddziat 3
Refundacja kosztow opieki

§ 30. 1. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem przystuguje maksymalnie dwa razy
w roku, w limicie rocznym okreslonym w tabeli doptat.

2. Wniosek o refundacje opieki mozna ztozy¢:
1) do 30 czerwca — w przypadku kosztéw poniesionych w okresie od listopada do maja;

2) do30listopada — w przypadku kosztow poniesionych w okresie od czerwca
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do pazdziernika.

3. W przypadku nowych pracownikéw, refundacja kosztow opieki mozliwa
jest pod warunkiem, ze opicka nad dzieckiem miata miejsce w trakcie zatrudnienia
wnioskodawcy w Ministerstwie.

4. Z refundacji opieki moga skorzysta¢ oboje pracownicy — malzonkowie zatrudnieni

w Ministerstwie, pod warunkiem przedstawienia kosztow z dwoch roznych okresow.

§ 31. 1. Do wniosku o refundacje kosztow opieki zatagcza si¢ imienny dokument
potwierdzajacy poniesione koszty: kopi¢ faktury lub rachunku, potwierdzenie KP
lub zaswiadczenie.

2. Dokument wystawiony przez placowke opiekuncza powinien zawieraC wymagane
informacje: nazwe wystawcy dokumentu, imi¢ i nazwisko dziecka oraz wptacajacego, a takze

koszt i okres opieki.

§ 32. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem nie obejmuje wptat na rzecz rady
rodzicow, darowizn na rzecz placowki opiekunczej, oplat za zajecia dodatkowe oraz

wpisowego.
Oddziat 4

Refundacja kosztow kultury i sportu

§ 33. 1. Pracownik, emeryt i rencista moga uzyska¢ refundacje¢ kosztéw indywidualnego
zakupu biletow na wydarzenia kulturalno-o$wiatowe oraz optat za zajgcia sportowo-
rekreacyjne zwigzane z aktywnoscia fizyczng wlasng lub dzieci.

2. Refundacja, o ktorej mowa w ust. 1, dokonywana jest raz na kwartalt wedlug limitu
kwartalnego okreslonego w tabeli doptat.

3. Wniosek o refundacje sktada si¢ do konca miesigca nastepujacego po kwartale, ktoérego
dotyczy wniosek.

4. W przypadku pracownikéw konczacych zatrudnienie w Ministerstwie w trakcie
kwartatu, dopuszcza si¢ wezesniejsze ztozenie wniosku, niz jest to okreslone w ust. 3. W takim
przypadku wyptata $wiadczenia bedzie naliczona proporcjonalnie za czas przepracowany

w kwartale, ktorego dotyczy wniosek.

§ 34. Refundacji w ramach wydarzen kulturalno-o$wiatowych podlega koszt zakupu
biletow, w szczegolnosci:
1) nakinowy seans filmowy,

2) na spektakl teatralny, operowy, baletowy,
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3) nakoncert,

4) na wystep kabaretu,

5) do ogrodu zoologicznego i botanicznego,
6) do muzeum i galerii

— poniesiony przez pracownika, emeryta i rencist¢ na wtasny uzytek lub na rzecz dziecka.

§ 35. Refundacji w ramach dziatalnos$ci sportowo-rekreacyjnej podlega koszt zakupu:
1) karnetéw sportowych, w tym zakupionych w Ministerstwie,
2) indywidualnych zaje¢ zwigzanych z aktywnoscig fizyczng

— poniesiony przez pracownika, emeryta i rencist¢ na wtasny uzytek lub na rzecz dziecka.

§ 36. Warunkiem uzyskania refundacji jest ztozenie prawidtowo wypetionego wniosku
oraz przedlozenie dokumentéw potwierdzajacych poniesione koszty:

1) w przypadku wydarzen kulturalno-oswiatowych nalezy dotaczy¢: bilet wstepu z widoczng
data wraz z potwierdzeniem poniesionych wydatkow w postaci: faktury, rachunku,
paragonu fiskalnego lub potwierdzenia przelewu;

2) w przypadku dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej nalezy dolaczy¢ dokumenty
potwierdzajace poniesione wydatki w postaci: faktury, rachunku, paragonu fiskalnego lub
potwierdzenia przelewu;

3) w przypadku kart sportowych zakupionych w Ministerstwie Sprawiedliwosci
potwierdzeniem begdzie formularz zgloszenia zlozony w sekretariacie Biura Dyrektora

Generalnego.
Oddziat 5
Zapomoga

§ 37. Zapomoga moze by¢ przyznana osobie uprawnionej, znajdujacej si¢ w szczeg6lnie
trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej, materialnej, szczegélnie w przypadku:

1) zdarzenia losowego: nieszczesliwego wypadku powodujacego uszczerbek na zdrowiu,
pozaru, zalaniu wodg domu lub mieszkania, wtamania i kradziezy;

2) dhlugotrwatej, przewlektej choroby;

3) niedostatku, braku mozliwosci zaspokojenia wlasnymi sitami podstawowych potrzeb,
ktorych zaspokojenie zapewniloby normalne warunki bytowe, odpowiednie do stanu
zdrowia oraz wieku;

4) katastrofy naturalnej, zdarzenia spowodowanego niszczycielskim  dziataniem

sit przyrody, takich jak pow6dz, huragan i gradobicie;
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5) $mierci czlonka najblizszej rodziny: rodzicow, teScidow, wspotmatzonka, dziecka

lub $mierci cztonka gospodarstwa domowego - partnera zyciowego.

§ 38. 1. Zapomoga nie moze by¢ przyznana wczesniej niz po uptywie roku od poprzednio
przyznane;j.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, po pozytywnym zaopiniowaniu
przez komisje, zapomoga moze by¢ przyznana przed uptywem roku.

3. W przypadku $mierci najblizszych cztonkéw rodziny w jednym roku kalendarzowym,

zapomoga jest wyptacana bez ograniczen czasowych.

§ 39. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, po analizie sytuacji materialnej
wnioskodawcy oraz poniesionych przez niego wydatkéw, komisja moze proponowac

przyznanie $wiadczenia w wyzszej wysokos$ci, niz okre§lona w tabeli doptat.

§ 40. Do wniosku o zapomoge dolacza si¢ pismo opisujace zdarzenie lub sytuacje
zyciowg oraz dokument potwierdzajacy zaistnienie przyczyny, o ktérej mowa w § 37,
odpowiednio:

1) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace:

a) chorobe,

b) uszczerbek na zdrowiu w zwigzku z wypadkiem;

2) akt zgonu i rachunki, faktury za koszty pogrzebu poniesione przez pracownika
lub wspoéimatzonka;

3) dokument potwierdzajacy:
a) zdarzenie, wydany przez wlasciwe stuzby,
b) wydatki poniesione w zwigzku z chorobg i leczeniem lub zdarzeniem losowym,

c) trudng sytuacje zyciowa, rodzinng lub materialng.

§ 41. W przypadku wystgpienia z wnioskiem o zapomog¢ przez osob¢ inng niz
uprawniony, powinien on — w miar¢ mozliwosci — dopetni¢ wszelkich formalno$ci, zgodnie

z § 40.
Oddziat 6
Pozyczka

§ 42. Z wnioskiem o pozyczke na cele mieszkaniowe moze wystapi¢ pracownik

swiadczacy prace 1 uzyskujacy przychody w Ministerstwie.

§ 43. Przez cele mieszkaniowe nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci:
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1) budowe lub zakup domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego;

2) przebudowe, nadbudowe, rozbudowe, modernizacje lub remont domu jednorodzinnego
lub lokalu mieszkalnego;

3) przebudowe lub adaptacje na cele mieszkalne lokalu lub pomieszczenia niemieszkalnego;

4) przeksztatlcenie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu w spotdzielcze
wlasnosciowe prawo do lokalu lub spoidzielczego wilasnosciowego prawa do lokalu
w prawo odrebnej wlasnosci lokalu;

5) przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego lokalu mieszkalnego lub budynku
jednorodzinnego w prawo wilasnosci;

6) wykup mieszkania komunalnego;

7) przystosowanie budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego do potrzeb o0s6b
z niepetnosprawnoscia;

8) pokrycie optat zwigzanych z zamiang domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego
na inny dom jednorodzinny lub lokal mieszkalny;

9) zakup dziatki budowlanej;

10) sptate kredytu zaciaggnigtego na cele mieszkaniowe.

§ 44. 1. Udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe jest mozliwe po catkowitej sptacie
poprzednio udzielonej pozyczki.
2. Pracownikowi zatrudnionemu na umowg¢ o prac¢ zawartg na czas okreslony, pozyczka

udzielana jest na czas do konca okresu, na jaki zawarta jest umowa o prace.

§ 45. 1. Przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe wymaga zabezpieczenia w formie
poreczenia przez dwoch poreczycieli - pracownikow zatrudnionych na czas nieokreslony.

2. Poreczenia udzielanej pozyczki nie moze udzieli¢ porgczyciel dwdch innych pozyczek
przyznanych z funduszu.

3. Porgczycielem nie moze by¢ osoba prowadzaca wspdlne gospodarstwo domowe
z pozyczkobiorca.

4. Potwierdzenia tozsamo$ci pozyczkobiorcy i poreczycieli dokonuje pracownik komorki

do spraw socjalnych w siedzibie Ministerstwa.

§ 46. 1. Podstawa wyplaty pozyczki na cele mieszkaniowe jest umowa pozyczki, zawarta
miegdzy pracownikiem (pozyczkobiorcg), a pracodawca (pozyczkodawcg), ktorej wzor stanowi
zatgcznik nr 13 do regulaminu.

2. Umowa pozyczki okresla:
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1) wysoko$¢ udzielonej pozyczki;

2) warunki udzielenia i sptaty pozyczki;

3) sposob dokonania wyplaty.

3. Integralng czgsciag umowy jest oswiadczenie poreczycieli oraz harmonogram splat,

przygotowany przez komorke finansowa.

§ 47. 1. Wysokos$¢ pozyczki nie moze przekroczy¢ kwoty okre§lonej w tabeli doptat.

2. Okres splaty pozyczki nie moze przekroczy¢ 4. lat.

§ 48. 1. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego, majacego wplyw na sytuacje
zyciowa, rodzinng lub materialng pozyczkobiorcy, moze on zlozy¢ wniosek o zawieszenie
splaty pozyczki na okres do roku.

2. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ do dyrektora.

3. Wniosek zawiera:

1) uzasadnienie wskazujace na przyczyne ztozenia wniosku;
2) o$wiadczenia porgczycieli o wyrazeniu zgody na zawieszenie splaty.

4. Wniosek podlega opiniowaniu komisji.

5. Decyzj¢ o =zawieszeniu splaty podejmuje dyrektor, po analizie wniosku
oraz po zapoznaniu si¢ z opinig komisji.

6. Okres zawieszenia splaty pozyczki oraz termin catkowitej splaty, okresla aneks
do umowy, o ktérej mowa w § 46.

7. O zawieszeniu sptaty pozyczki i przesunigciu terminu catkowitej sptaty powiadamia si¢

poreczycieli.

§ 49. 1. Dopuszczalna jest wezesniejsza sptata pozyczki przez pozyczkobiorce.

2. Pozyczkobiorca, ktory dokonat wcze$niejszej sptaty pozyczki, jest obowigzany
do przedlozenia pracownikowi komoérki do spraw socjalnych dokumentu potwierdzajacego
dokonanie wptaty na konto funduszu.

3. O wczesniejszej splacie pozyczki powiadamia si¢ porgczycieli.

§ 50. 1. Pozostata do sptaty kwota pozyczki staje si¢ wymagalna z dniem ustania stosunku
pracy pozyczkobiorcy w Ministerstwie.

2. W uzasadnionych przypadkach — na umotywowany wniosek pozyczkobiorcy, za zgoda
poreczycieli 1 po pozytywnym zaopiniowaniu przez komisj¢ — dyrektor moze wyrazi¢ zgode na
sptate pozyczki po ustaniu zatrudnienia.

3. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania w przypadku pozyczkobiorcow, ktorych stosunek
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pracy ustal:
1)  zprzyczyn niedotyczacych pracownika;
2) w zwiazku z przej$ciem na emeryture lub rentg.

4. Splaty po ustaniu stosunku pracy dokonywane sg zgodnie z harmonogramem sptat.

§ 51. 1. W przypadku korzystania przez pozyczkobiorce z urlopu bezptatnego lub urlopu
wychowawczego, trwajacego dluzej niz 30 dni kalendarzowych, jest on obowigzany
do indywidualnego regulowania rat udzielonej pozyczki zgodnie z harmonogramem sptat,
na konto zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych lub w kasie Ministerstwa.

2. Obowigzek okreslony w ust. 1 dotyczy réwniez pozyczkobiorcy przebywajacemu
na dlugotrwalej nieobecnosci, trwajacej dtuzej niz okres zasitkowy i skutkujacej utratg prawa

do zasitku.

§ 52. 1. W przypadku braku splaty rat pozyczki pracownik komorki do spraw socjalnych
zobowiazuje pozyczkobiorce do uregulowania zalegtosci.

2. W przypadku braku wptaty zaleglych rat pozyczki w ciagu 30 dni kalendarzowych
od powiadomienia, dyrektor pisemnie wzywa pozyczkobiorce do splaty oraz powiadamia
o zadhuzeniu poreczycieli.

3. W przypadku braku sptaty zadtuzenia przez pozyczkobiorce uregulowanie zaleglosci
jest dokonywane z wynagrodzenia porgczycieli. Potragcenie moze nastgpi¢ nie wczesniej niz

30 dni kalendarzowych po poinformowaniu porg¢czycieli o istniejacym zadtuzeniu.

§53.1. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy, pozyczka moze by¢ umorzona
przez dyrektora na wniosek spadkobiercow.

2. O umorzeniu pozyczki powiadamia si¢ porgczycieli.
Oddziatl 7
Swiadczenie §wigteczne

§ 54. Wyplata 1 wysoko$¢ swiadczenia swigtecznego uzalezniona jest od stanu srodkéw
pozostajacych na rachunku funduszu w ostatnim kwartale roku kalendarzowego oraz liczby

ztozonych wnioskow o przyznanie tego §wiadczenia.
§ 55. Swiadczenie §wigteczne wyptaca si¢ raz w roku, w grudniu

§ 56. 1. Wniosek o przyznanie §wiadczenia $wigtecznego sktada si¢ w okresie
od 16 pazdziernika do 31 pazdziernika.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sktadania wnioskow przez osoby zatrudnione w listopadzie.
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Ostateczny termin sktadania wnioskow przez osoby zatrudnione po 31 pazdziernika uptywa

30 listopada.



Zataczniki do regulaminu zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych
w Ministerstwie Sprawiedliwosci

Zalacznik nr 1

imie i nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK

O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU PRACOWNIKA
(WCZASY POD GRUSZA)

Termin wypoczynku: od .oooiiiiiinnn, do .o, 20......... 1. (nalezy podaé co najmniej 7 dniowy termin

zakonczonego wypoczynku)

] GOSPODARSTWO JEDNOOSOBOWE

[] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego
przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wypelniaj oswiadczenia o srednim przychodzie znajdujgcego si¢ na drugiej stronie
— jedynie podpisz wniosek)

U] GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE

U] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego
przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj czltonkow gospodarstwa domowego oraz nie wypelniaj oswiadczenia
o srednim przychodzie znajdujgcego sie na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek)

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
rodzaj szkoly

imie i i wspétmalzonek/ data
imig i nazwisko P L. do jakiej uczeszcza . .
partner Zyciowy/ X urodzenia dziecka
A dziecko
dziecko

Do wniosku nalezy dolgczyé lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczylo 18 rok Zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



DO WNIOSKU ZALACZAM:

] kopi¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej [ INNE .ot

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku

przychoéd wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 71

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytulu dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendiow, itp.’x<

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytulu alimentow, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkow i dodatkoéw pielggnacyjnych, 7k
$wiadczenia wspierajacego dla osob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowej 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepelnoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesigca zycia tzw. rodzinny

kapitatl opiekunczy, stypendiéw dla dzieci niepelnoletnich, itp.>X<

przychéd czlonkéw gospodarstwa domowego

m.in. z tytutu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkow, nagrod uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp."<

wspoélmalzonek / partner zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

“ WEASCIWE PODKRESL

Niniejsze oSwiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem, e podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych
Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 2

imie [ nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK
O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOCZYNKU
DZIECKA NIEPEENOLETNIEGO

Dotyczy wypoczynku dziecka:

(imig i nazwisko dziecka, za ktére poniesiono koszt) (wiek) (rodz. wypoczynku np. oboz, wyp. rodzinny)
[] GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE
] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego

przychodu brutto z 3 ostatnich miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj czltonkow gospodarstwa domowego oraz nie wypetniaj oswiadczenia
o Srednim przychodzie znajdujgcego sie na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek)

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspélnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
Stmalzonek/ rodzaj szkoly dat
imie i i wspolmalzone ata
imig i nazwisko P L. do jakiej uczeszcza . .
partner Zyciowy/ X urodzenia dziecka
A dziecko
dziecko

Do wniosku nalezy dolqczy¢ lub okazac kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczylo 18 rok Zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



Do wniosku zalaczam:

U] fakture, rachunek za wypoczynek U] dokument uprawniajacy do zwolnienia z podatku

] kopie waznej legitymacji szkolnej / studenckiej [ ] 8 T PP

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku

przychoéd wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 71

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytulu dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendiow, itp. ™

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytutu alimentéw, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkow i dodatkéw pielegnacyjnych, 7t
$wiadczenia wspierajacego dla 0sob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowe;j 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepetnoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesiaca zycia tzw. rodzinny

kapitat opiekunczy, stypendiow dla dzieci niepetnoletnich, itp.>X<

przychéd czlonkéow gospodarstwa domowego

m.in. z tytulu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkéw, nagroéd uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp.>’<

wspolmalzonek / partner zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

* ’ ,
WLASCIWE PODKRESL

Niniejsze o$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 3

imie [ nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK
O REFUNDACIJE KOSZTOW WYPOCZYNKU
DZIECKA PEENOLETNIEGO

Dotyczy wypoczynku dziecka:

(imig i nazwisko dziecka, za ktore poniesiono koszt) (wiek) (rodz. wypoczynku np. oboz, wyp. rodzinny)

U] GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE

U] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego
przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj cztonkow gospodarstwa domowego oraz nie wypelniaj oswiadczenia
o srednim przychodzie znajdujgcego si¢ na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek)

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
rodzaj szkoly

imie i i wspétmalzonek/ data
imig i nazwisko P L. do jakiej uczeszcza . .
partner zyciowy/ X urodzenia dziecka
. dziecko
dziecko

Do wniosku nalezy dolqczyé lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczyto 18 rok zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



Do wniosku zalaczam:
] fakture, rachunek za wypoczynek

] kopig¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesiac zlozenia wniosku

przychéd wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 7t

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytutu dochodu z innego stosunku pracy, umoéw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendiow, itp.>l<

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytulu alimentow, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkow i dodatkoéw pielggnacyjnych, 7zt
$wiadczenia wspierajacego dla 0sob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowej 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepetnoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $§wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesiaca zycia tzw. rodzinny

kapitat opiekunczy, stypendiow dla dzieci niepetnoletnich, itp.*

przychéd czlonkéw gospodarstwa domowego

m.in. z tytutu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkow, nagrod uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp.*

wspélmalzonek / partner Zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

* . )
WLASCIWE PODKRESL

Niniejsze os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 4

imie [ nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK
O REFUNDACJE KOSZTOW POBYTU DZIECKA W ZE.OBKU, KLUBIE DZIECIECYM,
PRZEDSZKOLU I INNEJ FORMIE WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Dotyczy dziecka / dzieci:

imig i nazwisko dziecka, za ktore poniesiono koszt imig i nazwisko dziecka, za ktore poniesiono koszt
] GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE
[] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego

przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj cztonkéw gospodarstwa domowego oraz nie wypetniaj oswiadczenia
o Srednim przychodzie znajdujgcego sig na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek)

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
rodzaj szkoly

imie i i wspolmalzonek/ data
imi¢ i nazwisko P L. do jakiej uczeszcza . .
partner zyciowy/ X urodzenia dziecka
. dziecko
dziecko

Do wniosku nalezy dolgczy¢ lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczyto 18 rok zZycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



Do wniosku zalaczam:

U] fakture, rachunek, zaswiadczenie za poniesione koszty

[] kopig¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku

przychéd wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 71

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytulu dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendiow, itp."<

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytutu alimentéw, wynajmu nieruchomosci, zasitkéw rodzinnych, zasitkow i dodatkow pielgegnacyjnych, 71
$wiadczenia wspierajacego dla 0sob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowe;j 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepenoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesigca zycia tzw. rodzinny

kapitat opiekunczy, stypendiow dla dzieci niepetnoletnich, itp.>X<

przychéd czlonkéw gospodarstwa domowego

m.in. z tytulu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkéw, nagréd uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp.’I<

wspoélmalzonek / partner zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

“ WEASCIWE PODKRESL

Niniejsze o$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, Ze podane przeze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 5

imie [ nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK
O REFUNDACJE KOSZTOW ZAKUPU BILETOW NA WYDARZENIA KULTURALNO-OSWIATOWE ORAZ OPLAT ZA
ZAJECIA SPORTOWO-REKREACYJNE

Refundacja dotyczy kwartahu .............. roku ..............:
[ biletow na wydarzenia kulturalno-o$wiatowe
[] indywidualnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych zwigzanych z aktywnoscia fizyczna
[] karty sportowej w Ministerstwie Sprawiedliwosci
] GOSPODARSTWO JEDNOOSOBOWE
] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania éredniego

przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wypelniaj oswiadczenia o Srednim przychodzie znajdujgcego si¢ na drugiej stronie
— jedynie podpisz wniosek)

[l GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE

] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego
przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj cztonkow gospodarstwa domowego oraz nie wypetniaj oswiadczenia
o Srednim przychodzie znajdujgcego sie na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek))

Osoby pozostajace z wnioskodawcg we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
rodzaj szkoly
data

urodzenia dziecka

SN : wspétmalzonek/
imi¢ i nazwisko P o do jakiej uczeszeza
partner zyciowy/ X

dziecko

dziecko

Do wniosku nalezy dolqczy¢ lub okazac¢ kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczylo 18 rok Zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



Do wniosku zalaczam:
] fakture, rachunek, paragon fiskalny, potwierdzenie przelewu, za§wiadczenie za poniesione koszty

] bilety wstepu [] kopie waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku

przychod wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 71

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytulu dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendiow, itp.*

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytutu alimentéw, wynajmu nieruchomosci, zasitkéw rodzinnych, zasitkow i dodatkow pielgegnacyjnych, 71
$wiadczenia wspierajacego dla 0sob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowe;j 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepetnoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesigca zycia tzw. rodzinny

kapitat opiekunczy, stypendiow dla dzieci niepetnoletnich, itp.>X<

przychéd czlonkéow gospodarstwa domowego

m.in. z tytulu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkéw, nagréd uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp.*

wspolmalzonek / partner zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

* ’ .
WLASCIWE PODKRESL

Niniejsze o$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadomaly
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, podpis i piecze¢ pracownika
komorki do spraw socjalnych
Usunie¢te dokumenty nadmiarowe:

data, podpis i piecz¢¢ pracownika

komorki do spraw socjalnych



imie [ nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK
O SWIADCZENIE SWIATECZNE DLA PRACOWNIKA

[l GOSPODARSTWO JEDNOOSOBOWE

Zalacznik nr 6

[] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego

przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wypelniaj oswiadczenia o srednim przychodzie znajdujgcego si¢ na drugiej stronie

— jedynie podpisz wniosek)

] GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE

U] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania $redniego

przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych zlozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj czlonkow gospodarstwa domowego oraz nie wypeliniaj oswiadczenia

o srednim przychodzie znajdujgcego si¢ na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek)

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspélnym gospodarstwie domowym:

imi¢ i nazwisko

rodzaj relacji:
wspoélmalzonek/
partner Zyciowy/
dziecko

rodzaj szkoly
do jakiej uczeszceza
dziecko

data
urodzenia dziecka

Do wniosku nalezy dolgczy¢ lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczyto 18 rok Zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.




Do wniosku zalaczam:

] kopi¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku

przychod wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 71

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytulu dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendidow, it k
rytury. y ) ) ) rytury. Yy, Styp P

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytutu alimentéw, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkow i dodatkow pielggnacyjnych, 7t
$wiadczenia wspierajacego dla 0sob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowe;j 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepetnoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesiaca zycia tzw. rodzinny

kapitat opiekunczy, stypendiow dla dzieci niepetnoletnich, itp.>X<

przychéd czlonkéow gospodarstwa domowego

m.in. z tytulu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkéw, nagréd uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp.>l<

wspolmalzonek / partner zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

* < ,
WLASCIWE PODKRESL

Niniejsze o$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadomaly
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 7

imie i nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

WNIOSEK
0 ZAPOMOGE PIENIEZNA DLA PRACOWNIKA

Prosze o przyznanie:
] zapomogi pieni¢znej z powodu szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej, w tym materialnej
] zapomogi pieni¢znej z powodu wypadku losowego
] zapomogi pieni¢znej z powodu dlugotrwalej choroby (przewleklej, nieuleczalnej, wrodzonej)
] GOSPODARSTWO JEDNOOSOBOWE
[] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania éredniego
przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku.
(w tym przypadku nie wypelniaj oswiadczenia o srednim przychodzie znajdujgcego sig na drugiej stronie
— jedynie podpisz wniosek)
] GOSPODARSTWO WIELOOSOBOWE
[] Prosze o zakwalifikowanie do NAJWYZSZEJ GRUPY PRZYCHODOWEJ bez podawania éredniego

przychodu brutto z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

(w tym przypadku nie wykazuj cztonkow gospodarstwa domowego oraz nie wypelniaj oswiadczenia
o srednim przychodzie znajdujgcego sie na drugiej stronie — jedynie podpisz wniosek)

Osoby pozostajace z wnioskodawcg we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
rodzaj szkoly

1/ data
imie i i wspétmalzone
imig i nazwisko P L. do jakiej uczeszcza L.
partner Zyciowy/ . urodzenia dziecka
. dziecko
dziecko

Do wniosku nalezy dolgczyé lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczylo 18 rok Zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



Do wniosku zalaczam:

] podanie opisujace wypadek losowy lub sytuacje w jakiej znajduje si¢ wnioskodawca
za$wiadczenie lekarskie o chorobach przewlektych [ kopig aktu zgonu
faktury, rachunki za poniesione koszty [] kopi¢ waznej legitymacji szkolnej/ studenckie;j

dokument potwierdzajacy zdarzenie losowe wydany przez odpowiednie stuzby

O 0O O d

Oswiadczenie o $Srednim przychodzie brutto z 3 miesiecy

poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku

przychoéd wnioskodawcy

informacja z eiK - elektroniczna informacja kadrowa MS 71

dodatkowy przychéd wnioskodawcy uzyskiwany poza MS

m.in. z tytulu dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalnosci gospodarczej, z tytutu 71

emerytury, renty, dodatkowej 13-tej, 14- tej emerytury, renty, stypendiow, itp."<

dodatkowy przychéd w gospodarstwie domowym uzyskiwany

m.in. z tytutu alimentoéw, wynajmu nieruchomosci, zasitkéw rodzinnych, zasitkow i dodatkéw pielegnacyjnych, 7t
$wiadczenia wspierajacego dla osob z niepelnosprawnoscia, renty rodzinnej oraz dodatkowej 13-tej, 14-tej renty
rodzinnej (dotyczy niepenoletnich i petnoletnich dzieci, ktore otrzymuja $wiadczenie po zmartym rodzicu),
$wiadczenia 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36. miesigca zycia tzw. rodzinny

kapitatl opiekunczy, stypendiéw dla dzieci niepelnoletnich, itp.>X<

przychéd czlonkéw gospodarstwa domowego

m.in. z tytulu wynagrodzenia zasadniczego, premii, dodatkéw, nagréd uznaniowych i regulaminowych, dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, nagrody jubileuszowej, dochodu z innego stosunku pracy, uméw cywilnoprawnych, z dziatalno$ci gospodarczej, emerytury,

renty, dodatkowej 13-tej, 14-tej emerytury, renty, zasitku dla bezrobotnych, stypendiow, itp.’I<

wspoélmalzonek / partner zyciowy zt

pelnoletnie, uczace si¢ dziecko do 25 r.z. zt

* ’ .
WLASCIWE PODKRESL

Niniejsze oSwiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem, Ze podane przeze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 8

imie i nazwisko

stanowisko i departament / biuro

numer telefonu

rodzaj umowy

(czas okreslony, nieokreslony, zastgpstwo)

seria i numer dowodu osobistego

adres zamieszkania

WNIOSEK

0 POZYCZKE NA CELE MIESZKANIOWE DLA PRACOWNIKA

Prosze o udzielenie pozyczki mieszkaniowej w kwocie:.......coccvceverennenne zt, ktora zobowiazuje si¢ sptaci¢ w miesi¢cznych
ratach w OKIesie ........ccecvevveeeennns miesiecy, na nizej wskazany cel (wlasciwe zakreslic)
1) budowe lub zakup domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego;
2) przebudowe, nadbudowe, rozbudowg, modernizacje lub remont domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego;
3) przebudowe lub adaptacj¢ na cele mieszkalne lokalu lub pomieszczenia niemieszkalnego;
4) przeksztalcenie spoldzielczego lokatorskiego prawa do lokalu w spoétdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu
lub spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu w prawo odrebnej wiasnosci lokalu;
5) przeksztalcenie prawa uzytkowania wieczystego lokalu mieszkalnego lub budynku jednorodzinnego w prawo
wiasnosci;
6) wykup mieszkania komunalnego;
7) przystosowanie budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego do potrzeb os6b niepelnosprawnych;
8) pokrycie oplat zwigzanych z zamiang domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego na inny dom jednorodzinny
lub lokal mieszkalny;
9) zakup dziatki budowlanej;

10) splate kredytu zaciggnigtego na cele wymienione w pkt 11 9;

T TN



Oswiadczam, ze aktualnie:

- mam zobowigzanie z tytutu pozyczki mieszkaniowe] udzielonej z zaktadowego funduszu $§wiadczen socjalnych

TAK / NIE (wlasciwe podkresli¢)

- przebywam na urlopie bezptatnym / wychowawczym

TAK / NIE (wlasciwe podkresli¢)

Udzielona pozyczke prosze przekazaé:

-na 1aChunek DaNKOWY . ... ..o e

- do kasy MS

Splate pozyczki porecza:

1. Pani / Pan

zatrudniona(y) na czas nieokreslony
w Departamencie / Biurze

zamieszkata(y)

nr dokumentu tozsamosci

2. Pani / Pan

zatrudniona(y) na czas nieokreslony
w Departamencie / Biurze

zamieszkata(y)

nr dokumentu tozsamosci

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Uwagi co do wskazanych Poreczycieli:

Pozostale uwagi:

Wysokos$¢ przyznanej pozyczkKi:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 9

imig i nazwisko

numer telefonu

WNIOSEK
O SWIADCZENIE SOCJALNE DLA EMERYTA I RENCISTY

Prosze o przyznanie §wiadczenia (zaznaczy¢ wilasciwe znakiem ,,X”):

[] refundacja kosztéw wypoczynku emeryta, rencisty

(nalezy podac co najmniej 4. dniowy termin zakonczonego wypoczynku, zgodny z opisem faktury lub rachunku)

] $wiadczenie §wiateczne
] refundacja kosztéw zakupu:
[] biletow na wydarzenia kulturalno-o$wiatowe  w......... kwartale ................ roku
[] indywidualnych zaj¢¢ sportowo-rekreacyjnych zwigzanych z aktywnoscia fizyczng w ......... kwartale
................ roku
[] refundacja kosztéw wypoczynku dziecka
(imig i nazwisko dziecka, za ktore poniesiono koszt) (wiek) (rodz. wypoczynku np. oboz, wyp. rodzinny)
U] refundacja kosztow pobytu dziecka w zlobku, klubie dziecigcym, przedszkolu i innej formie wychowania
przedszkolnego
(imig i nazwisko dziecka, za ktore poniesiono koszt) (wiek) (wskazac okres)

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
6lmalzonek/ rodzaj szkoly data
NP . WsDo

imig i nazwisko P o do jakiej uczeszeza Lo
partner zyciowy/ urodzenia dziecka

. dziecko
dziecko




Oswiadczenie o dodatkowych przychodach uzyskiwanym w gospodarstwie domowym:

$redni dodatkowy przychéd brutte z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku (m.in. z tytutu

alimentow, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkéw i dodatkow pielegnacyjnych, swiadczen
wspierajacych dla 0sob z niepelnosprawnoscia, swiadczen 800+, 300+, dodatkowego §wiadczenia dla dzieci od 12. do 36.

miesigca zycia tzw. rodzinny kapitat opiekunczy, stypendiéw dla dzieci niepelnoletnich, itp.)™

*WLASCIWE PODKRESLIC

Brak oswiadczenia o przychodach cztonkow gospodarstwa domowego skutkuje zakwalifikowaniem wnioskodawcy
do najwyzszej grupy przychodowej.
Do wniosku nalezy dolgczyc¢ lub okaza¢ kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczylo 18 rok zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.

Do wniosku zalaczam:

] kopig decyzji ZUS o przyznanej emeryturze lub rencie wnioskodawcy

] kopig decyzji ZUS o przyznanej emeryturze lub rencie wspdétmalzonka / partnera zyciowego

] kopig decyzji ZUS o przyznanej 13-tej, 14-tej emeryturze lub rencie wnioskodawcy i wspdtmatzonka / partnera
zyciowego

U] fakture, rachunek, paragon fiskalny, potwierdzenie przelewu, zaswiadczenie za poniesione koszty

[] kopie waznej legitymacji szkolnej / studenckie;j

[] inne

Niniejsze os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wilasnorgcznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

Przyznane §wiadczenie prosze przekazaé (wlasciwe prosze podkreslic¢ i uzupetnié):

- NA TACKUNEK DaANKOWY 11T oottt e e et et e et e et et et e et et et e e et e e s e et ea e e e a e e e e neaaas
B 7253 A 010672100 A 1T R e L1

- do kasy MS

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przycho6d na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

= refundacja kosztow wypoczynku emeryta, rencisty
(wypoczynek ........ dniowy)

=  $wiadczenie $wigteczne

= refundacja kosztow zakupu biletow na wydarzenia kulturalno-oswiatowe

i indywidualne zajecia sportowe zwigzane z aktywnoscia fizyczna

Wi, kwartale 20....... 1.

refundacja kosztow wypoczynku dziecka

(wypoczynek ...... dniowy)

refundacja kosztow pobytu dziecka w ztobku,
klubie dziecigcym, przedszkolu i innej formie

wychowania przedszkolnego

(W okresie.......ccccoeeeeevecieeannns 20, r.)

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych
Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 10

imie i nazwisko

numer telefonu

WNIOSEK
0 ZAPOMOGE PIENIEZNA
DLA EMERYTA I RENCISTY

Prosz¢ o przyznanie §wiadczenia (zaznaczy¢ wilasciwe znakiem ,, X”):

O zapomogi pieni¢znej z powodu szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej, w tym materialnej*
O zapomogi pieni¢znej z powodu wypadku losowego*
1 zapomogi pieni¢znej z powodu dlugotrwalej choroby (przewleklej, nieuleczalnej, wrodzonej)*

*do wniosku nalezy zalaczy¢ podanie opisujace wypadek losowy lub sytuacje w jakiej znajduje
si¢  wnioskodawca, wraz z dokumentami potwierdzajacymi sytuacj¢ zyciowa lub wypadek losowy,

a w przypadku dhugotrwatej choroby zaswiadczenie lekarskie, wydatki poniesione na leczenie itp.

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspélnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji: .
rodzaj szkoly

imie i i wspolmalzonek/ data
imi¢ i nazwisko P L. do jakiej uczeszcza . .
partner zyciowy/ X urodzenia dziecka
. dziecko
dziecko

Oswiadczenie o dodatkowych przychodach uzyskiwanym w gospodarstwie domowym:

$redni dodatkowy przychéd brutte z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku (m.in. z tytutu

alimentow, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkéw i dodatkow pielegnacyjnych, swiadczen
wspierajacych dla 0sob z niepelnosprawnoscia, swiadczen 800+, 300+, dodatkowego §wiadczenia dla dzieci od 12. do 36.

miesigca zycia tzw. rodzinny kapitat opiekunczy, stypendiéw dla dzieci niepelnoletnich, itp.)™

*WELASCIWE PODKRESLIC

Brak oswiadczenia o przychodach czlonkéw gospodarstwa domowego skutkuje zakwalifikowaniem wnioskodawcy

do najwyzszej grupy przychodowej.

Do wniosku nalezy dotqczyc lub okaza¢ kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczyto 18 rok zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.



Do wniosku zalaczam:

U] kopie decyzji ZUS o przyznanej emeryturze lub rencie wnioskodawcy

U] kopig decyzji ZUS o przyznanej emeryturze lub rencie wspoétmalzonka / partnera zyciowego

[] kopie decyzji ZUS o przyznanej 13-tej, 14-tej emeryturze lub rencie wnioskodawcy i wspoimalzonka / partnera
zyciowego

podanie opisujace wypadek losowy lub sytuacje w jakiej znajduje si¢ wnioskodawca
zaswiadczenie lekarskie o chorobach przewlektych

faktury, rachunki za poniesione koszty

kopig aktu zgonu

dokument potwierdzajacy zdarzenie losowe wydany przez odpowiednie stuzby

kopig¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

O 0O oOoo0gooogod

inne

Niniejsze os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe i Ze nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

Przyznane Swiadczenie prosze przekazaé (wlasciwe prosze podkreslic i uzupetnic):

- Na TAChUNEK DaNKOWY 11T o e e e e e e e e e
- PIZEKAZ POCZIOWY N@ AATES: ..ottt ettt ettt ettt e et e et e et et ettt et et e e ettt et et e ettt et et

- do kasy MS

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuniete dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 11

imie i nazwisko

numer telefonu

WNIOSEK
O SWIADCZENIE SOCJALNE
DLA OSOBY POBIERAJACEJ RENTE RODZINNA PO ZMARELYM PRACOWNIKU

Proszeg o przyznanie $wiadczenia (zaznaczy¢ wlasciwe znakiem ,, X”):

] refundacja kosztéw wypoczynku dziecka
(imig i nazwisko dziecka, za ktére poniesiono koszt) (wiek) (rodz. wypoczynku np. oboz, wyp. rodzinny)
] refundacja kosztow pobytu dziecka w zlobku, klubie dzieciecym, przedszkolu i innej formie wychowania
przedszkolnego
(imig i nazwisko dziecka, za ktére poniesiono koszt) (wiek) (wskazaé okres)
[] refundacja kosztow zakupu:
[] biletow na wydarzenia kulturalno-o$wiatowe  w......... kwartale ................ roku
[] indywidualnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych zwigzanych z aktywnoscia fizyczna w ......... kwartale
................ roku
[l Swiadczenie Swiateczne
Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym:
rodzaj relacji:
wspolmalzonek/ rodzaj szkoly dat
Lo . ata
imig i nazwisko partner zyciowy/ do jakiej uczeszcza L
. ) urodzenia dziecka
dziecko/ dziecko

rodzic




Oswiadczenie o dodatkowych przychodach uzyskiwanych w gospodarstwie domowym:

$redni dodatkowy przychéd brutte z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku (m.in. z tytutu

alimentow, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkéw i dodatkow pielegnacyjnych, swiadczen
wspierajacych dla 0sob z niepelnosprawnoscia, swiadczen 800+, 300+, dodatkowego §wiadczenia dla dzieci od 12. do 36.

miesigca zycia tzw. rodzinny kapitat opiekunczy, stypendiéw dla dzieci niepelnoletnich, itp.)™

*WLASCIWE PODKRESLIC

Brak oswiadczenia o przychodach cztonkow gospodarstwa domowego skutkuje zakwalifikowaniem wnioskodawcy

do najwyzszej grupy przychodowej.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczylo 18 rok zycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.

Do wniosku zalaczam:

U] kopig decyzji ZUS o przyznanej rencie rodzinnej

[] kopie zas§wiadczenia o §rednim przychodzie brutto rodzica / opiekuna prawnego, wspotmatzonka / partnera

zyciowego (Srednia z 3 ostatnich miesi¢cy poprzedzajacych ztozenie wniosku)
kopig decyzji ZUS o przyznanej 13-tej, 14-tej rencie rodzinnej
fakture, rachunek za wypoczynek ] dokument uprawniajacy do zwolnienia z podatku

kopig¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

O 0O OO

inne:

Niniejsze os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

Przyznane §wiadczenie prosze przekazaé (wlasciwe prosze podkresli¢ i uzupetnié):

- Na TACHUNEK DaNKOWY 11T oo e e e e e e e
- PIZEKAZ POCZIOWY N@ AATES: ...ttt ettt ettt et e et e et e e et e et e e et et e et e et et e et e et et et e et e e e e nenens

- do kasy MS

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO

Przycho6d na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

Wysoko$¢ przyznanego $§wiadczenia:

= refundacja kosztow wypoczynku emeryta, rencisty
(wypoczynek ........ dniowy)

=  $wiadczenie $wigteczne

= refundacja kosztow zakupu biletow na wydarzenia kulturalno-oswiatowe

i indywidualne zajecia sportowe zwigzane z aktywnoscia fizyczna

Woriinnn. kwartale 20....... 1.

refundacja kosztoéw wypoczynku dziecka

(wypoczynek ...... dniowy)

= refundacja kosztéw pobytu dziecka w Zlobku, klubie dziecigcym, przedszkolu i innej formie

wychowania przedszkolnego

(W okresie..........ccceveeveveneen 20 r.)

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuniete dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 12

imie i nazwisko

numer telefonu

WNIOSEK
0 ZAPOMOGE PIENIEZNA
DLA OSOBY POBIERAJACEJ RENTE RODZINNA PO ZMAREYM PRACOWNIKU

Prosze o przyznanie §wiadczenia (zaznaczy¢ wilasciwe znakiem ,,X”’):

O zapomogi pieni¢znej z powodu szczegodlnie trudnej sytuacji zyciowej, w tym materialnej*
O zapomogi pieni¢znej z powodu wypadku losowego*
O zapomogi pieni¢znej z powodu dlugotrwalej choroby (przewleklej, nieuleczalnej, wrodzonej)*

*do wniosku nalezy zalaczy¢ podanie opisujace wypadek losowy lub sytuacje w jakiej znajduje
si¢  wnioskodawca, wraz z dokumentami potwierdzajacymi sytuacj¢ zyciowa lub wypadek losowy,

a w przypadku dhugotrwatej choroby zaswiadczenie lekarskie, wydatki poniesione na leczenie itp.

Osoby pozostajace z wnioskodawca we wspolnym gospodarstwie domowym:

rodzaj relacji:

wspolmalzonek/ rodzaj szkoly dat

ata
s . partner zyciowy/
imi¢ i nazwisko do jakiej uczeszcza . .
. X urodzenia dziecka
dziecko/ dziecko

rodzic

Oswiadczenie o dodatkowych przychodach uzyskiwanych w gospodarstwie domowym:

$redni dodatkowy przychéd brutto z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych miesiac ztozenia wniosku (m.in. z tytutu
alimentoéw, wynajmu nieruchomosci, zasitkow rodzinnych, zasitkow i dodatkéw pielggnacyjnych, swiadczen
wspierajacych dla 0sob z niepelnosprawnoscia, §wiadczen 800+, 300+, dodatkowego $wiadczenia dla dzieci od 12. do 36.

miesigca zycia tzw. rodzinny kapitat opiekunczy, stypendiéw dla dzieci niepelnoletnich, itp.)™

*WLASCIWE PODKRESLIC




Brak oswiadczenia o przychodach czlonkéow gospodarstwa domowego skutkuje zakwalifikowaniem wnioskodawcy

do najwyzszej grupy przychodowej.

Do wniosku nalezy dotqczy¢ lub okazaé kopie legitymacji szkolnej / studenckiej dziecka, ktore ukonczyto 18 rok zZycia

i wykazywane jest we wniosku jako cztonek gospodarstwa domowego.

Do wniosku zalaczam:

] kopie decyzji ZUS o przyznanej rencie rodzinnej

U] kopi¢ zaswiadczenia o $rednim przychodzie brutto rodzica / opiekuna prawnego, wspoimatzonka / partnera

zyciowego (Srednia z 3 ostatnich miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku)
kopig¢ decyzji ZUS o przyznanej 13-tej, 14-tej rencie rodzinnej

podanie opisujace wypadek losowy lub sytuacje w jakiej znajduje si¢ wnioskodawca
zaswiadczenie lekarskie o chorobach przewlektych

faktury, rachunki za poniesione koszty

dokument potwierdzajacy zdarzenie losowe wydany przez odpowiednie stuzby

kopig¢ waznej legitymacji szkolnej / studenckiej

O 0o oo o o d

inne

Niniejsze os$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postepowania cywilnego. Swiadoma/y
odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorecznym podpisem, Ze podane prieze mnie dane sq prawdziwe iZe nie

zataitam/em dodatkowych przychodow.

Przyznane §wiadczenie prosze przekazaé (wlasciwe prosze podkresli¢):

- N2 TACHUNEK DANKOWY 11T oottt et et et e et e et e et et et e et et et et et e et e e e et e e e
- PrZeKAZ POCZEOWY N AATES ... ettt ettt ettt et et e et e et e e et

- do kasy MS

data i czytelny podpis wnioskodawcy



WYPELNIA BIURO DYREKTORA GENERALNEGO:

Przychoéd na osobe w gospodarstwie domowym:

Uwagi:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych

Usuni¢te dokumenty nadmiarowe:

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych



Zalacznik nr 13

UMOWA POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE
Z. ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

BDG-1.142.

Zawarta w dniu roku w Warszawie, pomigdzy: Ministerstwem

Sprawiedliwosci, reprezentowanym przez Dyrektora Biura Dyrektora Generalnego, Pana / Panig

, zwanym / zwang dalej ,,Pozyczkodawca”,

a pracownicg / pracownikiem Ministerstwa Sprawiedliwosci, Paniag / Panem
, zatrudniong / zatrudnionym w

zwang / zwanym dalej ,,Pozyczkobiorcg”, zamieszkatg / zamieszkatym:

2

legitymujaca/ legitymujacym si¢ dowodem 0SObIStyM: ......ooviiiiiiiiiiiiiiiiiei e eaeeean, .

§ 1.
Pozyczkodawca udziela Pozyczkobiorcy pozyczki na cele mieszkaniowe ze S$rodkow
zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych z przeznaczeniem na ...

w wysokosci zt (stownie zlotych: ).

§2.

Pozyczka na cele mieszkaniowe jest nieoprocentowana.

§ 3.

1. Okres sptaty pozyczki wynosi: miesiecy.

2. Pozyczkobiorca bedzie sptacal pozyczke w ratach miesigcznych, zgodnie z zataczonym

harmonogramem sptat pozyczki z dnia roku.

3. Pozyczka podlega sptacie w catosci.

§ 4.
Wyptata pozyczki nastapi niezwlocznie po podpisaniu umowy i zlozeniu zabezpieczenia w formie
poreczenia Poreczycieli, na rachunek bankowy Pozyczkobiorcy/ W kasie:

, zgodnie z wnioskiem Pozyczkobiorcy.

§5.




Pozyczkobiorca wyraza zgode na potracanie rat pozyczki z wynagrodzenia za pracg.

§ 6.
W przypadku korzystania przez Pozyczkobiorce z urlopu bezptatnego, urlopu wychowawczego
lub nieobecnosci zwigzanej z chorobg, trwajacych dluzej niz 30 dni kalendarzowych, jest on
zobowigzany do indywidualnego regulowania rat udzielonej pozyczki, na konto zaktadowego funduszu

swiadczen socjalnych lub w kasie Ministerstwa Sprawiedliwosci.

§7.
Pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna z dniem ustania stosunku pracy taczacego Pozyczkobiorce

z Ministerstwem Sprawiedliwo$ci.

§8.
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§9.
W kwestiach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ postanowienia regulaminu zaktadowego

funduszu $wiadczen socjalnych oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 10.
Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia regulaminu zakladowego funduszu

$wiadczen socjalnych.

§11.
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze

dla Pozyczkodawcy i jeden egzemplarz dla Pozyczkobiorcy.

§ 12.

Zatacznikiem do umowy sg o§wiadczenia Poreczycieli.

Pozyczkodawca Pozyczkobiorca

data, pieczec i podpis pracownika
komorki do spraw socjalnych
Zataczniki:
1. Harmonogram sptat 2. Oswiadczenia Porgczycieli



OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

Ja nizej podpisany

(imig i nazwisko)

zatrudniona / zatrudniony:

(symbol komorki organizacyjnej)

zamieszkata / zamieszkaty:

(kod pocztowy, miejscowos¢, ulica, nr domu, nr mieszkania)

seria i numer dowodu osobistego:

wyrazam zgode na solidarne przejgcie sposobu sptat pozyczki na cele mieszkaniowe z jego
miesigcznego wynagrodzenia w przypadku nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki

zaciagnigtej przez Pania / Pana

czytelny podpis Poreczyciela

Poswiadczam wlasnorgczne zlozenie podpisu przez porgczyciela.

data, pieczec i podpis pracownika
komarki do spraw socjalnych
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