Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 32/2026
Prokuratora Okregowego w Swidnicy
z dnia 17.03.2026 r.

REGULAMIN
przyznawania pomocy socjalnej oraz gospodarowania srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy

Regulamin opracowano zgodnie z przepisami:

ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U.
2024 poz. 288 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 854 z

pozn. zm.),

. rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy

fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. 2009 nr 43 poz. 349),

. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016 ., str. 1, ze zm.) — RODO.

Postanowienia ogdlne
§1

. Podstawe  gospodarowania  Zaktadowym  Funduszem Swiadczen  Socjalnych
w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy, zwanym dalej Funduszem, okreslajg przepisy
ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U.
2024 poz. 288 z podzn. zm.), niniejszy regulamin, ustalany coroczny plan podziatu
Funduszu oraz tabela dofinansowania do dziatalno$ci Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

Tre$¢ niniejszego Regulaminu wraz z zalacznikami zostala uzgodniona ze Zwiazkiem
Zawodowym Prokuratoréw i Pracownikow Prokuratury przy Prokuraturze

OKkregowej w Swidnicy.



3.

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a.

ZFSS, Funduszu - nalezy przez to rozumie¢ Zaktadowy Fundusz Swiadczen

Socjalnych,

pracodawcy — nalezy przez to rozumieé Prokuratur¢ Okregowa w Swidnicy, w imieniu

ktorej wystepuje Prokurator Okrggowy,

pracowniku — oznacza to: prokuratora, asesora, asystenta, urzednika i inng osobg

zatrudniona w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy, na podstawie umowy o prace

w pelnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy, a takze osoby przebywajace

na urlopach macierzynskich, wychowawczych i bezptatnych,

emerycie lub renci$cie — nalezy przez to rozumie¢ osoby, ktérym przyshuguje

emerytura lub renta, dla ktorych Prokuratura Okregowa w Swidnicy byta ostatnim

pracodawcg — osoba posiada status emeryta lub rencisty jedynie w przypadku, gdy
po ustaniu zatrudnienia w jednostkach prokuratury okregu $widnickiego, nie pozostaje
ona w zatrudnieniu u innego pracodawcy,

prokuratorze w stanie spoczynku — oznacza to osobe posiadajgca aktualny status

prokuratora w stanie spoczynku, ktora przeszta w stan spoczynku, jako prokurator

Prokuratury Okregowej w Swidnicy lub jako prokurator podleglej jej Prokuratury

Rejonowej,

cztonku rodziny - oznacza to:

- dzieci wlasne, przysposobione, przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej oraz dzieci jednego z malzonkow lub konkubentéw, jezeli na tym
matzonku/ konkubencie cigzy obowigzek wychowania 1 utrzymania dziecka
w wieku do 18 roku zycia,

- dzieci uczace si¢ w systemie dziennym i nicosiagajace wiasnego dochodu
— do ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 lat,

- osoby niepelnosprawne bez wzgledu na wiek, pozostajagce na utrzymaniu
i wychowaniu osoby uprawnionej,

(zawarcie zwigzku matzenskiego jest rownoznaczne z utratg statusu dziecka),

- wspotmalzonkowie oraz konkubenci 0s6b wymienionych w pkt. c-€;

gospodarstwie domowym - nalezy przez to rozumie¢ jedng o0sobe Iub grupe

zamieszkujacych razem o0sob, spokrewnionych lub niespokrewnionych ze soba,

wspodlnie utrzymujacych sie¢ 1 podejmujacych decyzje o zagospodarowaniu srodkow

w czesci lub w cato$ci wniesionych do budzetu domowego.



Komisja Socjalna
§2
. U pracodawcy powotuje si¢ Komisje Socjalng ZFSS o charakterze doradczym.
. Komisje Socjalng tworzg nastepujace osoby:
a. Przewodniczacy Zwigzku Zawodowego lub jego Zastepca,
b. Dyrektor Finansowo — Administracyjny,
c. Wyznaczeni pracownicy p. f. Kierownika sekretariatu prokuratur rejonowych okregu
$widnickiego oraz po jednym pracowniku z Prokuratury Rejonowej w Watbrzychu

i z Prokuratury Rejonowej w Swidnicy.

3. Komisja Socjalna wybiera ze swojego sktadu Przewodniczacego Komisji.

Komisja Socjalna zobowigzana jest do:

a. sporzadzania rocznego planu dziatalnosci socjalnej Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w oparciu o podziat $rodkéw na finansowanie form
dziatalnosci okreslonych w 8 8 niniejszego regulaminu, ktory nastepnie przedklada
Prokuratorowi Okrggowemu celem zatwierdzenia,

b. biezacej analizy wydatkowanych s$rodkow w ramach rocznego planu i w razie
zaistnienia takiej potrzeby czy mozliwosci dokonywanie, za zgoda Prokuratora
Okregowego, zmian (korekt) niniejszego planu w ciggu roku,

c. zatwierdzania zlozonych przez osoby uprawnione do Kkorzystania ze $wiadczen
Funduszu oswiadczen o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, co do
wiarygodnos$ci przedstawionych w nich kwot dochodow ,,brutto” przypadajacych na
osobe w prowadzonym gospodarstwie domowym,

d. przeprowadzania, za zgoda Prokuratora Okregowego, weryfikacji ztozonych
o$wiadczen o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, jesli budza watpliwosci
Komisji,

e. przedstawienia do akceptacji Prokuratorowi Okrggowemu rozpatrzonych przez
Komisje Socjalng wnioskow.

Decyzje 0 przyznaniu osobom uprawionym swiadczen socjalnych podejmuje Prokurator

Okregowy, po zaopiniowaniu wnioskow przez Komisje Socjalna.

Opiniowanie wnioskdw przez Komisje Socjalng odbywa si¢ w drodze porozumienia.

W przypadku zréznicowania opinii poszczegdlnych cztonkéw Komisji, Przewodniczacy

moze zarzadzi¢ gtosowanie.



7. Wniosek o $wiadczenie uzyskuje pozytywng rekomendacje Komisji Socjalnej
w glosowaniu, o ile uzyskat wigkszo$¢ zwykla obecnych na posiedzeniu cztonkéw
Komisji.

8. W przypadku rownej liczby glosow w glosowaniu nad opiniowaniem wnioskoéw przez
Komisje Socjalng, decydujacy glos nalezy do Przewodniczacego Komisji.

9. Opinia Komisji Socjalnej zostaje odnotowana na wniosku osoby ubiegajacej si¢
o $wiadczenie. Negatywne opinie wymagaja pisemnego uzasadnienia.

10. W sytuacjach pilnych, wynikajacych z uzasadnionych, realnych potrzeb o0s6b
uprawnionych, szczegolnie w zakresie przyznawania zapomog, Komisja Socjalna moze
rozpatrywac i opiniowaé ztozone wnioski w ograniczonym sktadzie — minimum trzech
cztonkéw Komisji Socjalnej. Ponadto w tym samym sktadzie Komisja Socjalna moze

obradowac¢ w przypadkach opisanych w § 8 pkt 1 ppkte, fig.

Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu
§3
1. Osobami uprawionymi do korzystania ze srodkéw Funduszu sa:

a. pracownicy prokuratur okregu swidnickiego,

b. prokuratorzy w stanie spoczynku,

c. emeryci i rencisci - byli pracownicy, dla ktérych jednostka okregu $widnickiego byta
ostatnim pracodawcg przed uzyskaniem statusu emeryta lub rencisty. Warunkiem
korzystania ze $wiadczen Funduszu jest niepozostawanie w zatrudnieniu u innego
pracodawcy.

2. Ze $wiadczen socjalnych moga takze korzysta¢ osoby, ktorym pracodawca przyznat

prawo do korzystania z Funduszu, np. dzieci os6b uprawnionych.

Srodki Funduszu, Roczny Plan Dzialalnosci Socjalnej
§4
1. Gloéwny Ksiegowy jednostki informuje Komisj¢ Socjalng o wysokosci srodkow Funduszu
na dany rok budzetowy natychmiast po przyjeciu planu finansowego, uwzgledniajac
przewidywane zwigkszenia, o ktorych mowa w pkt. 2, a takze ewentualne zmiany
rocznego odpisu na Fundusz.
2. Srodki Funduszu zwicksza sie z tytutu:

a. wplywow z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,



b. wptywow z optat pobieranych od os6b fizycznych lub jednostek organizacyjnych
korzystajacych z dziatalnosci socjalnej,

c. darowizny oraz zapisy od 0s6b fizycznych i prawnych,

d. oprocentowania srodkow Funduszu gromadzonych na rachunku bankowym.

Na podstawie informacji uzyskanych od Gtéwnego Ksiegowego, Komisja Socjalna

opracowuje i przekazuje do zatwierdzenia Prokuratorowi Okrggowemu coroczny plan

dziatalnosci socjalnej — wzOr planu stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

W przypadku dokonania zmian w tresci niniejszego regulaminu majacych wpltyw

na ustalenia wynikajace z corocznego planu podzialu srodkéw Funduszu, kazdorazowo

dostosowuje si¢ plan podziatu srodkéw Funduszu do wskazanych zmian i wynikajacych

z nich skutkdéw finansowych.

Srodki Funduszu, o ktérych wiadomo, ze w danym roku budzetowym nie zostang

zagospodarowane (wydatkowane) na dang forme dziatalno$ci socjalnej w wysokosci

przewidzianej rocznym planem dziatalnosci socjalnej, moga zosta¢ za zgoda Prokuratora

Okrgegowego przesunigte z przeznaczeniem do wykorzystania na inny rodzaj dzialalnosci

socjalnej. Stosowny wniosek w tym przedmiocie kieruje do Prokuratora Okrggowego

Komisja Socjalna. Powyzsze nie dotyczy $rodkéw przeznaczonych na pozyczki

mieszkaniowe.

Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok

nastepny.

Srodki Funduszu gromadzone s3 na odrebnym rachunku bankowym.

Zasady przyznawania Swiadczen
Whioski, o$wiadczenia, dokumenty w sprawach socjalnych

§5
Przyznawanie 1 wysoko$¢ pomocy (dofinansowania) z Funduszu do ustug 1 $wiadczen
socjalnych dla osob uprawnionych uzaleznione sg od ich sytuacji zyciowej, rodzinnej
I materialnej — z wylaczeniem przypadkéw opisanych w § 8 pkt 1 ppkt e, f i g — oraz
mozliwosci finansowych Funduszu, przeznaczonych na ten cel w planie wydatkéw
na dany rok.
Sytuacje zyciowa, rodzinng i materialng osoby uprawnionej Komisja Socjalna bada

w oparciu o zlozone o$wiadczenie — wzor oswiadczenia stanowi zalgcznik nr 2

do niniejszego regulaminu.

Charakter pomocy finansowej ze srodkow Funduszu jest uznaniowy.



Swiadczenia z Funduszu nie maja charakteru roszczeniowego, oznacza to, ze w przypadku
odmowy przyznania $wiadczenia, osobom uprawnionym nie przystuguje z tego tytutu
zadne roszczenie.

Swiadczenia z Funduszu przyznawane sa na pisemny wniosek osoby uprawnione;.

Wzory wnioskéw o przyznanie $wiadczenia z Funduszu stanowig zalaczniki nr 3 1 4

do niniejszego regulaminu.

Podstawa do ustalenia wysokosci $§wiadczenia z Funduszu jest dochéd ,,brutto”,
wskazany w o$wiadczeniu 0soby uprawnionej, przypadajacy na osobe W jej
gospodarstwie domowym, oraz sytuacja zyciowa i rodzinna 0soby uprawnionej.
Osoba sktadajgca o§wiadczenie ma obowiazek wykaza¢ w nim faktyczng wysokos¢ sumy
dochodbw ,,brutto” (z poprzedniego roku) wszystkich cztonkéw swojego gospodarstwa
domowego, bez wzgledu na tytut i Zrodto ich uzyskania, takze w przypadku intercyzy.

Za dochéd ..brutto” uwaza sie wszelkie przychody wymienione w pkt. 10

po odliczeniu:

- kosztéw uzyskania przychodu,

- sktadek na ubezpieczenie spoteczne (rentowe, emerytalne, chorobowe),

10.

11.

Do _przychodéw zaliczane sa: w rozumieniu ustawy o podatku dochodowym od 0s6b

fizycznych, zaréwno podlegajace opodatkowaniu, jak i zwolnione z tego podatku
wynagrodzenia ze stosunku pracy, wszelkie dodatki do wynagrodzenia, nagrody i premie,
wynagrodzenia za prac¢ w godzinach nadliczbowych, stypendia, renty, emerytury,
alimenty uzyskiwane od 0sob niezamieszkujacych i niegospodarujacych wspolnie, zasitki
1 $wiadczenia wyptacane przez powiatowy urzad pracy i o$rodek pomocy spotecznej
(poza $wiadczeniem wychowawczym — tzw. 800+ oraz $wiadczeniem ,,Dobry start” —
tzw. 300+, ktore nie sg wliczane do przychodow), wynagrodzenia z tytulu umow o
charakterze cywilnoprawnym - zlecenia, o dzieto, najmu, dzierzawy itp., oraz przychody
z tytulu dziatalnosci gospodarczej, przychody uzyskiwane z gospodarstwa rolnego i inne
uzyskane przez osoby wspolnie mieszkajagce i prowadzace wspdlne gospodarstwo
domowe.

Srednia_oblicza sie _z sumy dochodéw ,brutto” osob prowadzacych wspolne

gospodarstwo domowe, ktora wynika z_zeznan podatkowych i _innych dokumentéw

za_poprzedni_rok, podzielonej przez 12 miesiecy, a nastgpnie przez liczbe 0s0b

pozostajacych z osobg uprawniong we wspolnym gospodarstwie domowym. W przypadku

braku dochodu w roku poprzedzajacym ztozenie o$wiadczenia, nalezy podaé $redni



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

miesi¢czny dochod ,,brutto” z trzech ostatnich miesiecy, a jesli brak jest i takiego dochodu
—to dochéd ,,brutto” z ostatniego miesigca.

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnione, ktore beda
w danym roku Kkorzystaly ze $wiadczen z Funduszu, skladajg raz do roku
w nieprzekraczalnym terminie do 31 maja, a osoby nowo zatrudnione — w terminie 14
dni od daty zatrudnienia (za dostarczenie nowo zatrudnionym wzoru o$wiadczenia
odpowiedzialny jest pracownik kadr). W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin
ztozenia oswiadczenia moze zosta¢ wydtuzony. O zaistnieniu takiej potrzeby osoba
zainteresowana winna poinformowa¢ pracownika 7 Wydziatu  Budzetowo-
Administracyjnego  Prokuratury Okregowej w Swidnicy prowadzacego sprawy
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

W przypadku dzieci w wieku 18-25 lat do oswiadczenia wymienionego w pkt 12 nalezy
dotaczy¢ zaswiadczenie uzyskane ze szkoly/ wuczelni 0 kontynowaniu nauki
w systemie dziennym oraz o$wiadczenie o nieosigganiu dochodéw przez petnoletnie
dziecko — zalacznik nr 8.

W przypadku dzieci powyzej 18 roku zycia, bgdacych osobami niepetnosprawnymi,
pozostajagcymi na utrzymaniu i wychowaniu 0soby uprawnionej, do oswiadczenia
wymienionego w  pkt 12 nalezy dolaczy¢  zaswiadczenie  (orzeczenie
o niepetnosprawnosci dziecka).

W przypadku emerytéw i rencistow do oswiadczenia wymienionego w pkt 12 nalezy
dotaczyé os$wiadczenie, ze Prokurator Okregowy w Swidnicy jest ostatnim

zatrudniajgcym - zalacznik nr 9. Osoba posiada status emeryta lub rencisty jedynie

w przypadku, gdy po ustaniu zatrudniania w jednostkach prokuratury okregu
$widnickiego, nie pozostaje ona w zatrudnieniu u innego pracodawcy.

W razie powzi¢cia watpliwosci, co do prawdziwosci danych zawartych w zlozonym
oswiadczeniu o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, oSwiadczenie takie moze
podlegaé¢ weryfikacji.

Stosowny wniosek o wyrazenie zgody na przeprowadzenie weryfikacji o$wiadczen
budzacych watpliwosci Komisji, Komisja Socjalna kieruje do Prokuratura Okregowego.
Po uwzglednieniu wniosku Komisji, o ktérym mowa w pkt 17, 0soba ktorej oswiadczenie
podlega weryfikacji zostanie poproszona przez Prokuratora Okrggowego 0 dostarczenie
dokumentéw zrodtowych potwierdzajacych podane w o$§wiadczeniu informacje, tj. zeznan

podatkowych oraz innych dokumentdéw, na podstawie ktorych wypetniono oswiadczenie.



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Odmowa przedtozenia wyzej wymienionych dokumentédw moze skutkowa¢ odmowa
przyznania $wiadczenia.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji oSwiadczenia, stwierdzona zostanie
jego niezgodno$¢ z zeznaniami rocznymi badz innymi dokumentami, osoba nie
bedzie mogla korzystaé ze $wiadczen z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przez kolejne 12 miesiecy liczac od dnia, w ktorym datowane jest pismo
Prokuratora Okregowego informujace osobe o poczynionych ustaleniach. Ponadto
osoba ta zobowigzana jest, w terminie 30 dni od otrzymania zawiadomienia, do zwrotu
otrzymanego $wiadczenia socjalnego przyznanego w oparciu o takie oswiadczenie, wWraz z
ustawowymi odsetkami naliczanymi od dnia wyptaty $wiadczenia. W razie
bezskutecznego uptywu w/wym. 30-dniowego terminu na zwrot $wiadczenia, beda
naliczane ustawowe odsetki za opoznienie w zaptacie od tacznej wartos$ci naleznosci (t.
warto$ci udzielonego $wiadczenia powigkszonej o naliczone juz odsetki), poczynajac od
nastepnego dnia po bezskutecznym uptywie w/wym. 30 — dniowego terminu na zwrot.
Whioski, o$wiadczenia i inne dokumenty w sprawach socjalnych przyjmuje oraz rejestruje
pracownik 7 Wydzialu Budzetowo — Administracyjnego, a nast¢pnie przekazuje
do opiniowania Komisji Socjalnej.

Whioski rozpatrywane sg wedlug kolejnosci wpltywu. W przypadkach wyjatkowych,
wynikajacych ze szczegolnie trudnej sytuacji osoby wnioskujacej, Komisja Socjalna
opiniuje i przedklada wniosek do akceptacji Prokuratorowi Okr¢gowemu poza
kolejnoscia.

Swiadczenia socjalne wyplaca sie po zaakceptowaniu wniosku przez Prokuratora
Okregowego.

Komisja socjalna przyznanie §wiadczen moze uzalezni¢ od przedstawienia dodatkowych
wyjasnien lub przedtozenia dokumentow potwierdzajacych sytuacje zyciowa, rodzinng
lub materialng wnioskodawcy.

Prokurator Okregowy wskaze przyczyny negatywnie rozpoznanego wniosku o udzielenie
swiadczenia.

Kryterium socjalne, o ktorym mowa 8§ 5 pkt 7 oraz uznaniowy charakter $wiadczenia
(w § 5 pkt 3) nie musza by¢ stosowane w przypadku sytuacji opisanych w § 8 pkt 1 ppkt
efig.

W  przypadku odstgpienia od zastosowania kryterium socjalnego w sytuacjach
wskazanych w pkt. 25, moze by¢ zastosowane kryterium powszechnej dostepnosci

wszystkich uprawnionych i grupowego zréznicowania dofinansowania z rozbiciem na:



a) prokuratoréw,
b) asesordéw,

C) pozostatych pracownikow.

86

Wysoko$¢ przyznawanych $wiadczen socjalnych uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej,
rodzinnej i materialnej osoby uprawionej i co do zasady $wiadczenia te przyznawane sa
w wysokosci wynikajacej z tabeli dofinansowania do dziatalnosci ZFSS.

. W przypadku, gdy ze zlozonego wniosku o udzielenie $§wiadczenia z Funduszu
wynika szczegoOlnie trudna sytuacja zyciowa, rodzinna i materialna osoby
uprawnionej, Komisja Socjalna moze zawnioskowa¢ o przyznanie wyZszego
swiadczenia, niz Swiadczenie wynikajace z tabeli dofinansowania - w szczegolnosci
w przypadku pomocy finansowej w postaci zapomog pieni¢znych bezzwrotnych.

We wniosku o zapomoge, ktory stanowi zalacznik nr 4 do regulaminu, nalezy

przedstawi¢ stosowna dokumentacje uzasadniajaca potrzebg przyznania pomocy, w tym
np. dokumenty potwierdzajace stan zdrowia, koszty leczenia, zestawienie (kserokopie
faktur) miesigcznych wydatkow na prowadzenie gospodarstwa domowego, kosztow
utrzymania mieszkania — czynsz, media, potwierdzenie zadluzenia, wezwanie do zaptaty
itp., jako uzasadnienie ztej sytuacji zyciowej, materialnej, rodzinne;.
Wyjatek stanowi¢ bedzie pomoc finansowa dla osoby uprawnionej, ktora znalazta sie
w szczegOlnie trudnej sytuacji spowodowanej np. ciezka chorobg, indywidualnymi
zdarzeniami losowymi badz dotknigtej klgskami zywiotowymi. Wowczas Komisja
Socjalna moze opiniowa¢ wniosek o udzielenie zapomogi bez koniecznos$ci przedktadania
przez wnioskodawce dodatkowych dokumentdw, a jedynie w oparciu o opis zaistnialego
stanu faktycznego zawarty w zlozonym wniosku oraz wiedz¢ w powyzszym zakresie
cztonkoéw Komisji Socjalne;.
Swiadczenia socjalne w pierwszej kolejnosci przystuguja osobom uprawnionym,
znajdujacym si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej, materialnej,
a przede wszystkim osobom:

a. 0 niskim dochodzie ,,brutto” na osob¢ w gospodarstwie domowym,

b. wychowujagcym samotnie dzieci, wykazujagcym niski dochod ,brutto” na osobe

w gospodarstwie domowym,
c. wychowujacym dzieci, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagaja kosztownej

opieki i leczenia.



Stwierdzenia rzeczywistych warunkow i potrzeb dokonuje Komisja Socjalna.

W przypadku stwierdzenia posiadania wystarczajacych srodkéw Funduszu, Komisja
Socjalna moze wnosi¢ do Prokuratora Okregowego o zwigkszenie kwoty dofinansowania
swiadczen rzeczowych (w postaci kart przedptacanych, $wiadczen pieni¢znych,
ekwiwalentow pienigznych dla emerytoéw 1 rencistow) powyzej maksymalnej kwoty
dofinansowania wynikajacej z tabeli dofinansowania.

W sytuacji niewystarczajacych $rodkéw w ZFSS w danym roku kalendarzowym
wielkos¢ $wiadczenia ustalana bedzie proporcjonalnie do wymiaru $wiadczenia

okreslonego w tabeli dofinansowania do dzialalnoéci ZFSS stanowiacej zatacznik nr 5.

§7
Dla kazdego uprawionego prowadzi si¢ karte ewidencyjng korzystania z Funduszu (wzor

karty ewidencyjnej stanowi zatacznik nr 10 do niniejszego regulaminu).

Opodatkowanie $wiadczen socjalnych wyptacanych z Funduszu reguluja odrgbne

przepisy.

Swiadczenia z Funduszu
§8
Srodki ZFSS przeznacza si¢ na finansowanie dziatalnosci socjalnej organizowanej
na rzecz os6b uprawnionych do korzystania z Funduszu w formie:

a. dofinansowania do wypoczynku, wczasow leczniczych i profilaktyczno-leczniczych
itp. — zgodnie z tabelg dofinansowania,

b. dofinansowania do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie
wczasow, kolonii, zimowisk, obozdw, zielonej szkoty, kolonii zdrowotnych
— po przedtozeniu rachunku lub faktury — zgodnie z tabela dofinansowania,

C. zapomog pienieznych bezzwrotnych przyznawane osobom znajdujacym si¢
w szczegoOlnie trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej lub osobom
dotknigtym wypadkami losowymi,

d. $wiadczen rzeczowych w postaci: kart przedptacanych, $wiadczen pieni¢znych
lub ekwiwalentow pienigznych w zamian za te $wiadczenia dla emerytow
I rencistow,

e. dofinansowania do dziatalnosci pracowniczej kulturalno-o$wiatowej
zorganizowanej przez pracodawce lub prokuratoréw rejonowych w postaci zakupu

biletow na imprezy artystyczne, kulturalne, rozrywkowe,
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f. dofinansowania do dziatalnoSci pracowniczej sportowo —  rekreacyjnej
zorganizowanej przez pracodawce lub prokuratorow rejonowych, w szczegdlnosci
w formie wycieczek, rajdow, imprez rekreacyjnych, a takze w postaci zakupu
biletow wstepu na imprezy sportowe, karnetow/ abonamentéw na zajgcia sportowe
oraz zakupu sprzetu sportowego do wspdlnego uzytku,

g. dofinansowania imprez okoliczno$ciowych 1 integracyjnych 0 charakterze
powszechnej dostepnosci organizowanych przez pracodawce lub prokuratorow
rejonowych,

h. pozyczek zwrotnych na cele mieszkaniowe, na ktore corocznie przeznacza si¢

do 5% $rodkow Funduszu.
W przypadku, gdy w planie finansowym zabraknie $rodkow na wyptate pozyczek
mieszkaniowych, co skutkowaloby wydluzonym okresem oczekiwania
na otrzymanie pozyczki, odpis srodkéw moze by¢ zwigkszony do 10 % i wiecej ale
nie moze przekroczy¢ 20 % odpisu na ten cel.

2. Z kaidego rodzaju pomocy lub $wiadczenia, za wyjatkiem przypadkéw opisanych w
pkt. 1 pod literami e, f i g, osoba uprawiona moze skorzysta¢ raz w roku
kalendarzowym, chyba ze =zachodza szczegélne okoliczno$ci przemawiajace za
czestsZym przyznaniem pomocy lub $wiadczen oraz pozwalaja na to mozliwosci
finansowe Funduszu. Tozsama zasada obowigzuje w przypadku mozliwosci uzyskania
dofinansowania przez osob¢ uprawniong z tytutlu wypoczynku dziecka — tj. przystuguje
raz w roku dofinansowanie badz to do wypoczynku osoby uprawnionej wraz z jej
dzieckiem w formie wypoczynku, o ktérym mowa w 8§ 8 pkt 1 lit. a, badZ to do
wypoczynku dziecka w formie zorganizowanej opisanej w § 8 pkt 1 lit. b.

3. Decyzja o wysokosci dofinansowania imprez o charakterze powszechnej dostgpnosci,
organizowanych przez pracodawce lub prokuratoréw rejonowych, bedzie kazdorazowo
podejmowana przez Prokuratora Okrggowego po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji
Socjalnej. Podstawg uzyskania dofinansowania jest ztozenie stosownego pisma (wniosku)
wraz z wykazem o0sob uprawnionych, ktore uczestniczyty w imprezie oraz rachunkiem lub
faktura przedstawiajacym poniesiony koszt zorganizowania imprezy. Dofinansowanie
zostanie przyznane w sposob zréznicowany w zaleznosci od grupy zawodowej oséb
uczestniczacych w imprezie.

4. Malzonkowie lub inne osoby prowadzace wspolne gospodarstwo domowe, zatrudnieni
u tego samego pracodawcy, korzystaja z dofinansowania do wypoczynku dla dzieci

I mlodziezy tylko z tytutu zatrudnienia jednego z nich.
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10.

Wyplata przyznanej kwoty dofinansowania do kolonii, zimowisk, obozow i kolonii
zdrowotnych dla dzieci, uwarunkowana jest przedtozeniem rachunku, faktury lub innego
dowodu potwierdzajacego poniesienie przez osobe uprawniong wydatku z tego tytutu.
Kwota bazowa dofinansowania wypoczynku dzieci i miodziezy wynosi 1.800 zi.
W przypadku gdy warto$¢ rachunku, faktury lub innego dowodu potwierdzajacego
poniesienie wydatku za wypoczynek dziecka bedzie nizsza niz kwota bazowa, wowczas
jako kwote bazowa przyjmuje si¢ warto$¢ faktury/ rachunku i od tej wartosci przyznaje si¢
procentowe dofinansowanie wynikajace z tabeli.

Osoba uprawniona moze wystapi¢ do Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
0 dokonanie zakupu skierowania na zorganizowany wypoczynek dziecka/ dzieci.
Formalno$ci zwigzane z organizacjg tego wypoczynku zatatwiane sg przez wyznaczonego
pracownika 7 Wydzialu Budzetowo — Administracyjnego Prokuratury Okrggowej
w Swidnicy. Oplaty za tak zarezerwowany wypoczynek dokonuje sie z zasobu ZFSS
na podstawie wystawionej na Prokurature Okregowa w Swidnicy przez organizatora
wypoczynku faktury/ rachunku lub innego dowodu.

Przyznanie dofinansowania na podstawie skierowania zakupionego przez Prokurature
Okregowa w Swidnicy nastgpuje zgodnie z zasadami okre§lonymi w pkt. 6, w oparciu
o tabele dofinansowania do dziatalnoci ZFSS. Roéznica pomiedzy naleznoscia
za wypoczynek dziecka z faktury/ rachunku, a przyznanym dofinansowaniem jest
pokrywana przez wnioskodawce. Pracownik moze wnie$¢ o rozlozenie pozostalej
do zaptaty kwoty na maksymalnie cztery raty. Splata nastgpuje od nastgpnego miesigca
po miesigcu, w ktorym dokonano zakupu skierowania. Przy czym catkowite rozliczenie
rat nie moze nastapi¢ pdzniej niz do konca listopada danego roku.

W przypadku, gdy udzial dziecka w wypoczynku, o ktérym mowa w pkt. 7, z réznych
powoddw nie dojdzie do skutku - osoba wnioskujaca o niniejszy wypoczynek jest
zobowigzana, bez zbednej zwloki powiadomi¢ o tym fakcie 7 Wydzial Budzetowo —
Administracyjny, celem podjgcia dzialan zwigzanych z odzyskaniem wptaconej
nalezno$ci na rzecz organizatora wypoczynku. Ponadto wnioskujacy jest zobowigzany
do pokrycia wszystkich ewentualnych kosztow powstatych wskutek odwotania udziatu
dziecka w wypoczynku, ktore poniost pracodawca.

Wyptata dofinansowania do wypoczynku bedzie nastepowata po wykorzystaniu przez
pracownika jednorazowo co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych w ramach urlopu
wypoczynkowego. Nie dotyczy to osob przebywajacych na urlopie macierzynskim,

wychowawczym oraz bezplatnym.
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11.

12.

Whioski 0 przyznanie z Funduszu $wiadczenia w postaci dofinansowania do wypoczynku
oraz wnioski o $wiadczenie rzeczowe $wigteczne nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym
terminie do 20 wrzesnia danego roku z wylaczeniem sytuacji, gdy osoba uprawniona
korzysta z urlopu w terminie poézniejszym. Przy czym ostateczny termin skladania
wnioskOw nie moze nastapi¢ pozniej niz do konca listopada danego roku.

Whioski zloZone po wyznaczonym terminie nie zostana uwzglednione.

Pozyczki mieszkaniowe
§9

Pozyczki na cele mieszkaniowe udziela si¢ pod warunkiem catkowitej sptaty uprzednio

zaciggnietej pozyczki na ten cel.

Do pomocy ze $rodkéw Funduszu przeznaczonej na cele mieszkaniowe uprawnione sa

wylacznie osoby, o ktorych mowa w § 3 pkt 1.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach pomoc mieszkaniowa moze by¢ udzielona

matzonkowi zmartego pracownika.

Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe udziela si¢ z przeznaczeniem na:

a. remont i modernizacj¢ lokalu mieszkalnego lub budynku mieszkalnego,

b. wykup lub zakup mieszkania lub domu jednorodzinnego,

C. uzupelienie wktadu wlasnego na mieszkanie lokatorskie, wtasnosciowe lub uzyskane
w Towarzystwach Budownictwa Spotecznego,

d. uzupetnienie wktadu wiasnego na budowe domu jednorodzinnego,

e. adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne, przystosowania mieszkania do potrzeb
0sOb o ograniczonej sprawnosci fizycznej,

f. sptate kredytu bankowego zaciagnigtego na cel mieszkaniowy — dotyczy udzielonych
pozyczek mieszkaniowych wymienionych w pkt 4 ppkt b - e oraz ppktgi h.

g. pokrycie kosztow przeksztalcenia prawa do lokalu spotdzielczego z lokatorskiego
na wlasnosciowe,

h. kaucj¢ i oplaty wymagane przy uzyskiwaniu i zamianie lokalu lub budynku
mieszkalnego.

Maksymalna wysoko$¢ pozyczki wynosi do 35.000 zl, z tym ze maksymalna wysoko$¢

pozyczki udzielonej na remont i modernizacje lokalu mieszkalnego Iub budynku

mieszkalnego wynosi do 20.000 zi.

Po splacie udzielonej pozyczki co do zasady obowigzuje 3 miesieczny okres karencji

do udzielenia nastepnej pozyczki, chyba ze wystapila nadzwyczajna sytuacja
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

mieszkaniowa i przyznanie kolejnej pozyczki jest niezbedne. W przypadku gdy
pozwalaja na to mozliwosci finansowe Funduszu, tj. zgromadzone Srodki na cele
mieszkaniowe sa wystarczajace — okres karencji nie obowigzuje.

Whioski o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe opiniuje Komisja Socjalna.

Do wniosku o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe wymienione w pkt 4 ppkt b — h
osoba uprawiona winna dotaczy¢ w formie kserokopii jeden lub dwa dokumenty w
zalezno$ci od przeznaczenia tj.. pozwolenie na budowe, umowe¢ kredytowa, kosztorys
inwestorski, akt mnotarialny zakupu, wycene¢ nieruchomos$ci, notarialng umowg
przedwstepna itp.

Pozyczki wymagaja porgczenia przez dwie osoby zatrudnione w prokuraturach okregu
swidnickiego na czas nieokreslony i nie znajdujace si¢ w okresie wypowiedzenia.
Pracownik, w umowie 0 pozyczk¢ mieszkaniows, zobowigzany jest do wyrazenia
pisemnej zgody na potrgcanie przypadajacych rat z tytulu splaty pozyczki z jego
wynagrodzenia za prac¢ i zasitku z ubezpieczenia spotecznego.

Oprocentowanie pozyczek wynosi 1 % w stosunku rocznym.

Rozpoczecie splaty ustalonych rat pozyczki nastgpuje od nastepnego miesigca po dacie
podpisania umowy.

Splata pozyczki nastgpuje poprzez potracenie miesigcznych rat z wynagrodzenia lub
uposazenia pozyczkobiorcy, a w przypadku uprawnionych emerytow i rencistow poprzez
wplate naleznej raty na konto bankowe Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Okres splaty pozyczki nie moze przekroczy¢é 5 lat i rozpoczyna si¢ nie pozniej niz
od nastepnego miesigca po dacie podpisania umowy.

Nalezne oprocentowanie pozyczki potraca si¢ w trzech pierwszych ratach.
Oprocentowanie nie bedzie korygowane przy skroceniu lub wydtuzeniu sptaty pozyczki.
W wyjatkowej sytuacji Zyciowej, rodzinnej badz materialnej pozyczkobiorca moze
ubiegac si¢ o zawieszenie terminu sptaty pozyczki, na okres nie dluzszy niz rok.

Pismo o zawieszeniu splaty czeSci pozyczki powinno by¢ uzupetlnione 0 dokumenty
potwierdzajace zaistnialy wypadek losowy lub inne zaswiadczenie.

Decyzj¢ o zawieszeniu splaty pozyczki podejmuje Prokurator Okregowy, po uzyskaniu
opinii Komisji Socjalnej i zgody porgczycieli.

W przypadku rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy niesplacona czesé
pozyczki podlega natychmiastowej splacie. W szczegélnych przypadkach dopuszcza

si¢ indywidualng forme splaty pozyczki za zgoda pore¢czycieli.
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21.

22.

W indywidualnie uzasadnionych przypadkach takich jak: $mier¢ wspotmatzonka
lub ciezka i dlugotrwata choroba, pozyczkobiorca moze wystapi¢ do pracodawcy
z wnioskiem o0 umorzenie cze¢sci pozyczki z uwagi na wyjatkowo trudng sytuacje zyciows,
rodzinng i materialng. Od umorzonej czgsci pozyczki pozyczkobiorca ma obowigzek
zaptaty podatku od dochodu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W przypadku $mierci pozyczkobiorcy o catkowite umorzenie pozyczki moga wystapic

spadkobiercy pozyczkobiorcy lub porgczyciele.

§10
Pozyczka na cele mieszkaniowe udzielana jest na pisemny wniosek osoby uprawnionej
(wzbr wniosku stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego regulaminu).
Szczegdtowe warunki przyznania i splaty pozyczki na cele mieszkaniowe okresla umowa
zawarta pomig¢dzy Prokuratorem Okrg¢gowym, a Pozyczkobiorcg (wzér umowy stanowi

zalacznik nr 7 do niniejszego regulaminu).

Zasady skladania i obiegu dokumentéw w sprawach socjalnych
§11

Zasady obiegu korespondencji w sprawach socjalnych reguluje Instrukcja kancelaryjna
powszechnych jednostek organizacyjnych prokuratury, stanowigca zatacznik nr 1 do
zarzadzenia Nr 22/21 Prokuratora Generalnego z dnia 20 lipca 2021 r., obowiazujace
zarzadzenie Prokuratora Okregowego w Swidnicy w sprawie zasad obiegu korespondencji
oraz sposobu i zakresu dzialania kancelarii w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy oraz
przepisy niniejszego paragrafu.

Whnioski o przyznanie $wiadczen socjalnych, oswiadczenia oraz inne dokumenty
w sprawach socjalnych skladane sg indywidualnie przez osobg uprawniong
do korzystania ze swiadczen Funduszu.

Dokumenty, w sprawach $wiadczen socjalnych, ktére zawieraja dane osobowe,

nalezy sktadaé w zamknietej, zaadresowanej do Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych kopercie, uniemozliwiajgcej zapoznanie si¢ z danymi osobowymi przez osoby
niebedace cztonkami Komisji Socjalnej. Ponadto koperta powyzsza winna zostaé
opatrzona wyraznym oznaczeniem wnioskodawcy oraz rodzajem sktadanego dokumentu
(imieg, nazwisko, rodzaj dokumentu: np. Jan Nowak — o$wiadczenie ZFSS, Janina
Kowalska — wniosek o zapomoge) - CO stanowi podstawg do prawidtowej rejestracji

przesytki w systemie komputerowym.
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Zamknietg koperte z zawarto$cig nalezy ztozy¢ w Kancelarii Prokuratury Okregowe;
w  Swidnicy. Pracownicy Kancelarii po zarejestrowaniu przesytki w systemie
komputerowym, bez uprzedniego jej otwierania, przekazuja ja Komisji Socjalnej — do 7
Wydzialu Budzetowo — Administracyjnego na zasadzie wypozyczenia ze skladu
chronologicznego w sprawach prowadzonych elektronicznie, a w sprawach prowadzonych
w systemie tradycyjnym (w postaci papierowej) - poprzez wyjecie (wycofanie) ze sktadu.

Korespondencja Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych podlega rejestracji w 7
Wydziale Budzetowo — Administracyjnych pod wlasciwym symbolem hasta
klasyfikacyjnego jednolitego rzeczowego wykazu akt — zgodnie z dekretacjg Dyrektora
Finansowo — Administracyjnego.

Po otworzeniu koperty przez upowaznionego pracownika 7 Wydzialu Budzetowo —
Administracyjnego, dokumentacj¢ w niej zawarta w/wym. pracownik ostemplowuje
pieczatka wptywu do Ksiegowosci, wykonuje jej skan i w formie zaszyfrowanego pliku
zalagcza do sprawy jednolitego rzeczowego wykazu akt prowadzonej w systemie
komputerowym, a nastepnie przekazuje ja Komisji Socjalnej do opiniowania.

Dokumenty w sprawach socjalnych, ktoére nie zawieraja danych osobowych nalezy

przesytac poczta elektroniczng, za posrednictwem Systemu EOD.

Informacja w zakresie administrowania danymi osobowymi
§12
W zwigzku z tre$cig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej

RODO, Prokuratura Okregowa w Swidnicy informuje, ze:

1.

Administratorem danych osobowych os6b uprawnionych jest Prokuratura Okregowa
w Swidnicy, ul. 1 Maja 21, 58-100 Swidnica.
Inspektorem ochrony danych jest Dagmara Hliwa, tel. 74850 34 56,

iod.poswi@prokuratura.po.qgov.pl

Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych sa przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwigzanych
z dziatalnos$cig socjalng.

Dane 0s6b uprawnionych s3 przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy

o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych w zwigzku z art. 6 ust. 1
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lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.
Dane osobowe uprawnionych nie beda udostepniane podmiotom innym niz upowaznione
na podstawie przepisOw obowigzujacego prawa.
Dane osobowe o0s6b uprawnionych sg przechowywane przez okres ubiegania si¢
o $wiadczenie, jego ustalenie i realizacje, a takze przez okres dochodzenia praw lub
roszczen, zgodnie z przepisami obowigzujacego prawa.
Osobie uprawnionej, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo:

a. dostgpu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia

na zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO,

b. ograniczania przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO,

c. wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze Swiadczen

socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
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ROCZNY PLAN DZIALALNOSCI SOCJALNEJ NA ....
Plan budzetu §rodkéw ZFSS na rok .....— odpis ........c.euu....

Zal.nr 1

Lp.

Wyszczegblnienie

Srodkow
na dzien

Plan
budzetu

na dzien

Bilans Otwarcia

Odpis na cele mieszkaniowe do 5%

Dofinansowanie do wypoczynku, wczaséw leczniczych i profilaktyczno-
leczniczych itp. — maksymalna podstawa obliczenia doptaty 1.500 zi -
dofinansowanie wg Kryterium zawartym w tabeli.

Swiadczenia na rzecz wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w formie wczasow,
obozow, kolonii, zimowisk, zielonej szkoty, kolonii zdrowotnych itp. —
maksymalna podstawa obliczenia doptaty 1.800 zt - dofinansowanie wg
kryterium zawartym w tabeli. Jezeli warto$¢ wypoczynku opiewa na kwote
ponizej kwoty bazowej, wowczas przystuguje procentowe dofinansowanie
zawarte w tabeli liczone od faktycznej wartosci wypoczynku.

Pomoc finansowa w postaci zapomog pienieznych bezzwrotnych dla os6b
znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej i
materialnej lub osobom dotknietym wypadkami losowymi — co do zasady wg
kryterium zawartym w tabeli.

Swiadczenie rzeczowe w postaci: kart przedptacanych, $wiadczen pienigznych
lub ekwiwalentéw pienigznych w zamian za te $wiadczenia dla emerytow i
rencistow — co do zasady wg kryterium zawartym w tabeli.

Dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej zorganizowanej przez
pracodawce lub prokuratorow rejonowych w postaci zakupu biletdbw na
imprezy artystyczne, kulturalne, rozrywkowe.

Dofinansowanie do dziatalno$ci sportowo - rekreacyjnej zorganizowanej przez
pracodawce lub prokuratorow rejonowych, w szczegélnosci w formie
wycieczek, rajdéw, imprez rekreacyjnych, a takze w postaci zakupu biletow
wstepu na imprezy sportowe, karnetdéw/ abonamentdéw na zajecia sportowe 0raz
zakupu sprzetu sportowego do wspdlnego uzytku.

Dziatalno$¢ zwigzana z dofinansowaniem do imprez okolicznosciowych i
integracyjnych o charakterze powszechnej dostepnosci organizowanych przez
pracodawce lub prokuratorow rejonowych.

Ogotem

Podpisy cztonkéw Komisji Socjalnej:

TP 10,

Gloéwny Ksiegowy Prokurator Okregowy
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(stanowisko stuzbowe)

Zal. nr 2

Oswiadczenie o sytuacji zyciowej, rodzinnej, materialnej
osoby uprawnionej do korzystania ze Swiadczen ZFSS

Oswiadczam, ze za rok .................. dochod ,,brutto” moj oraz osob prowadzacych ze mna
(poprzedzajacy ztozenie o$wiadczenia)
wspdlne gospodarstwo domowe wynosit:
Lp Dane dot. oséb prowadzacych ze mna wsp6lne | Data urodzenia Roczny
' gospodarstwo domowe’ dziecka dochdd ,,brutto”
1. | Sktadajacy o§wiadczenie
2. | Malzonek / Partner
3. | Rodzice
4. | Dzieci
5.
6.

Laczna suma dochodéw ,.,brutto” w gospodarstwie
domowym

Liczba oséb prowadzacych wspolne gospodarstwo
domowe

Sredni miesieczny dochdd ,,brutto” na osobg w
gospodarstwie domowym

(tj. taczna suma dochodoéw ,,brutto”/ 12 m-cy/
liczbg 0sbb)

*W o$wiadczeniu nalezy wskazaé wszystkie osoby prowadzace wspolne gospodarstwo domowe (sktadajacy o$wiadczenie i
np. maz/partner zyciowy, dziecko/dzieci, rodzice, teSciowie, dziadkowie, rodzenstwo) oraz dochody ,,brutto” tych oséb, bez
wzgledu na tytut i zrédlo ich uzyskania.

Oswiadczam, ze podane informacje dotyczace mnie i osob prowadzacych ze mna
wspdlne gospodarstwo domowe sa zgodne ze stanem faktycznym i poza wyzej
wymienionymi nie posiadam innych dochodéw w prowadzonym gospodarstwie domowym,
co potwierdzam wiasnorgcznym podpisem.

Oswiadczam, ze znam tre$¢ obowigzujgcego Regulaminu przyznawania $wiadczen
socjalnych oraz gospodarowania $rodkami ZFSS w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy.

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych.

Do o$wiadczenia dolaczam nastepujagce dokumenty:

(miejscowosé, data)

(podpis pracownika)

19



Dokumenty dolaczane do o§wiadczenia:

1. W przypadku dzieci w wieku 18-25 lat do oswiadczenia nalezy dotaczy¢
zaswiadczenie o kontynuowaniu nauki w systemie dziennym oraz o$wiadczenie
o nieosigganiu dochodoéw przez petnoletnie dziecko - zatacznik nr 8,

2. W przypadku dzieci pow. 18 roku zycia pozostajacych, ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢, na wylacznym utrzymaniu o0soby uprawnionej
- do o$wiadczenia nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie (orzeczenie o niepelnosprawnosci),

3. W przypadku emerytdw i rencistow do o$wiadczenia nalezy dotaczyé o$wiadczenie,
ze Prokurator Okregowy w Swidnicy jest ostatnim pracodawcy - zalacznik nr 9.

Objasnienia:
1. Os$wiadczenie wraz z zalacznikami sklada sie w zamknietej kopercie adresowanej
na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w Prokuraturze OKregowej

w Swidnicv Z wyraznym oznaczeniem wnioskodawcey i rodzaju przekazywanego
dokumentu

2. Osoby zatrudniane w trakcie roku, ktére zamierzaja korzysta¢ ze S$wiadczen
przyznawanych z ZFSS, skladajg o$wiadczenie niezwlocznie (nie poOzniej niz
w terminie 14 dni od daty zatrudnienia),

3. Dochéd ..brutto” oblicza si¢ na podstawie zeznan podatkowych i innych dokumentow
za_poprzedni_rok. W przypadku braku dochodu w roku poprzedzajacym zlozenie
wniosku, nalezy poda¢ $redni miesieczny dochodd ,,brutto” z trzech ostatnich miesigcy, a
jesli brak jest i takiego dochodu — to dochod ,,brutto” z ostatniego miesigca.

Za dochéd ,.brutto”, uwaza sie wszelkie przychody po odliczeniu:
- kosztow uzyskania przychodu,
- sktadek na ubezpieczenie spoteczne (rentowe, emerytalne, chorobowe),

Do _przychodéw _zaliczane sa: w rozumieniu ustawy o podatku dochodowym od os6b
fizycznych, zar6wno podlegajace opodatkowaniu, jak 1 zwolnione z tego podatku
wynagrodzenia ze stosunku pracy, wszelkie dodatki do wynagrodzenia, nagrody i premie,
wynagrodzenia za prac¢ w godzinach nadliczbowych, stypendia, renty, emerytury, alimenty
uzyskiwane od o0s6b niezamieszkujacych 1 niegospodarujacych wspolnie, zasitki i
Swiadczenia wyplacane przez powiatowy urzad pracy i osrodek pomocy spotecznej (poza
$wiadczeniem wychowawczym oraz $§wiadczeniem ,,Dobry start”, ktére nie sg wliczane do
przychodéw), wynagrodzenia z tytulu umow o charakterze cywilnoprawnym - zlecenia, 0
dzieto, najmu, dzierzawy itp., oraz przychody z tytutu dziatalno$ci gospodarczej, przychody

uzyskiwane z gospodarstwa rolnego i inne uzyskane przez osoby wspdlnie mieszkajace i
prowadzace wspolne gospodarstwo domowe.
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Zal. Nr 3

(stanowisko stuzbowe)

WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zgodnie z trescia § 8 regulaminu przyznawania pomocy oraz gospodarowania Srodkami

Zakladowego Funduszu Swiadczefi Socjalnych w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy

z dnia 17.03.2026 r., prosze 0 przyznanie nastepujacego $§wiadczenia socjalnego:

1.
2.

dofinansowania do wypoczynku, wczasow leczniczych, profilaktyczno-leczniczych itp®
dofinansowania do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy w formie
wczasow, kolonii, zimowisk, obozéw, zielonej szkoty, kolonii zdrowotnych itp.”,
$wiadczenia rzeczowego w postaci: Kart przedptacanych, $§wiadczenia pieni¢znego lub
ekwiwalentu pienieznego W zamian za te §wiadczenia dla emeryta i rencisty”,
dofinansowania do pracowniczej dziatalnosci kulturalno-oswiatowej zorganizowanej
przez pracodawce lub prokuratorow rejonowych w postaci zakupu biletow na imprezy
artystyczne, kulturalne, rozrywkowe”,

dofinansowania do pracowniczej dziatalnoSci sportowo — rekreacyjnej zorganizowanej
przez pracodawce lub prokuratoréw rejonowych, w szczegdlnosci w formie wycieczek,
rajdow, imprez rekreacyjnych, a takze w postaci zakupu biletéw wstepu na imprezy
sportowe, karnetow/ abonamentéw na zajecia sportowe oraz zakup sprzetu sportowego
do wspdlnego uzytku”,

dofinansowania do imprez okolicznosciowych i integracyjnych o charakterze
powszechnej dostgpnosci organizowanych przez pracodawce lub prokuratoréw

rejonowych”.

Niniejszym oswiadczam, ze w okresie od dnia ................... dodnia .....................ll.
przebywatam/em na urlopie wypoczynkowym.

Osobami uprawnionymi do dofinansowania wypoczynku wymienionego w pkt. 1, 2,.....
wniosku sa:

(imi¢ i nazwisko oraz stopien pokrewienstwa, a w przypadku dzieci - rowniez data urodzenia)
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Do wniosku dotaczam nastepujace dokumenty:

Oswiadczam, ze znam tre$¢ obowigzujacego Regulaminu przyznawania $wiadczen
socjalnych oraz gospodarowania srodkami ZFSS w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy.

(miejscowos¢, data)

Potwierdzam udzielenie urlopu wypoczynkowego w okresie od ................ do i

(podpis uprawnionego pracownika)

Stanowisko Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna stwierdza, ze $redni miesieczny dochdd ,.brutto” na osobe
w rodzinie Wnioskodawcy wynosi: ............ zt. Sredni dochdd brutto” wynika

ze ztozonego przez Wnioskodawce 0§wiadczenia.

") whasciwe podkreslié
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Zal. Nr 4

(stanowisko stuzbowe)

WNIOSEK

o przyznanie $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Zgodnie z trescia § 8 regulaminu przyznawania pomocy oraz gospodarowania Srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy

z dnia 17.03.2026 r. prosze o przyznanie pomocy materialnej w postaci zapomogi

pieni¢znej bezzwrotnej przyznawanej osobom znajdujacym si¢ w szczeg6lnie trudnej sytuacji

zyciowej, rodzinnej i materialnej lub osobom dotknigtym wypadkami losowymi”.
UZASADNIENIE WNIOSKU

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia mojego wniosku, podaje numer rachunku
bankowego do dokonania przelewu §wiadczenia (wypehi¢ wylacznie w przypadku, gdy jest
inny niz podany w Komorce placowe))..........ooiiuiiiiiiii .

(miejscowos¢, data)
(podpis pracownika)

UWAGA:

W uzasadnieniu nalezy opisa¢ sytuacj¢ materialng (m.in. wysoko$¢ miesigcznych wydatkow
ponoszonych tytulem optat na utrzymanie mieszkania - czynsz, media oraz wydatki zw. z prowadzeniem
gospodarstwa domowego, a takze inne ewentualnie zobowigzania — np. zadtuzenia), sytuacje rodzinna oraz
zyciowsg (np. koszty leczenia). W przypadku wniosku o zapomoge w zw. z wystapieniem zdarzenia losowego —
nalezy opisaé zaistniaty stan faktyczny — zdarzenie losowe.

Do wniosku nalezy dotaczy¢, kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych przedstawiony stan faktyczny,
jako uzasadnienie zlej sytuacji zyciowej, materialnej, rodzinnej lub zaistnienie zdarzenia losowego.
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Do wniosku dotaczam nastepujace dokumenty:

Oswiadczam, ze znam tre$¢ obowigzujacego Regulaminu przyznawania $wiadczen
socjalnych oraz gospodarowania srodkami ZFSS w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy.

(miejscowos¢, data)

(podpis pracownika)

Stanowisko Komisji Socjalnej:

Komisja Socjalna stwierdza, ze $redni miesigczny dochdd ,brutto” na osobeg
w rodzinie Wnioskodawcy wynosi: ............ zt. Sredni dochéd ,brutto” wynika

ze ztozonego przez Wnioskodawce oswiadczenia.

") wihasciwe podkreslié

24



Tabela dofinansowania do dzialalno$ci ZFSS

Zal. Nr 5

Dofinansowanie Dofinansowanie Pomoc finansowa w | Swiadczenia
wypoczynku, wypoczynku dzieci i postaci zapomaog rzeczowe w
wczasow mlodziezy w formie bezzwrotnych dla postaci: kart
leczniczych i weczaséw, kolonii, 0s6b przedplacanych,
profilaktyczno — obozdw, zimowisk, znajdujacych sie w $wiadczen
leczniczych zielonej szkoly, kolonii | szczegdlnie trudnej pieni¢znych,
zdrowotnych sytuacji zyciowej, ekwiwalentow
rodzinnej i pieni¢zny dla
. materialnej lub oséb | emerytow i
Dochéd ,,brutto” . o
n ;) zsgb e wl;,u ° Maksymalna Maksymalna kwota dotknietych rencistow
wspolnym kwota dofinansowania: wypadkiem losowym
gospodarstwie ;}Iof(l)r(;ansowanla: 1800 z1
domowym 1500 z}
% maksymalnej % maksymalnej kwoty Maksymalna kwota Maksymalna kwota
kwoty dofinansowania ujetej w | dofinansowania - dot. | dofinansowania — dot.
dofinansowania pkt. 4 rocznego planu pkt 5 rocznego planu pkt 6 rocznego planu
ujetej w pkt. 3 dziatalnosci socjalnej. dziatalnos$ci socjalnej. | dziatalnosci socjalne;.
rocznego planu Jezeli warto$é
dziatalnosci wypoczynku opiewa ha
socjalnej. kwotg ponizej kwoty
bazowej, wéwczas
przystuguje procentowe
dofinansowanie zawarte
w tabeli liczone od
faktycznej wartosci
wypoczynku.
do 4 000 zt 40 % 70 % 900 zt 800 zt
4 001-5000 zt 35 % 60 % 550 zt 700 zt
5001 -6 000 zt 30 % 50 % 500 zt 650 zt
pow. 6 000 z1 20 % 30 % 450 zt 600 zt
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Zal. Nr 6

(imig i nazwisko)

(jednostka organizacyjna — stanowisko)

data zatrudnienia: ...,

Prokuratura Okregowa
7 Wydzial Budzetowo — Administracyjny

w Swidnicy

WNIOSEK

o udzielenie pozyczki ze srodkow zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych

W WYSOKOSCI ..o, Zhna .o

(okresli¢ rodzaj pozyczki)

Uzasadnienie

S 73 1 1 P
seria 1 NT dOWOAU OSODISTEZO .. vvvtiti ittt et et ettt et e e et e e e reie e e nans
e /311 T PP
seria 1 NT dOWOAU OSODISTEZO .. vvvtittit ittt et et ettt et e e et e eeiie e r e reeaans
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Oswiadczam, Ze znane mi sg postanowienia regulaminu w zakresie udzielania
pozyczek na cele mieszkaniowe z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w jednostce
organizacyjnej Prokuratury Okregowej w Swidnicy.

Upowazniam Ksiegowo$é Prokuratury Okregowej w Swidnicy do potracenia z
listy plac miesiecznych rat z tytulu zaciagnietej pozyczki na cele mieszkaniowe (dot.
pracownikow, prokuratorow w stanie spoczynku)./ Deklaruje comiesieczng splate
udzielonej mi pozyczki na cele mieszkaniowe poprzez wplate naleznej raty na konto
bankowe Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (dot. emerytow i rencistow)*

(*skresli¢ niewlasciwe)

(podpis wnioskodawcy)

Do wniosku zalaczam:

Opinia Komisji Socjalnej

Zgodnie z 8 9 w/w regulaminu




Zal. Nr 7
Umowa nr...cceeeeeeee.

o pozyczke z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych zawarta dnia .................. roku

pomiedzy Prokuratura Okregowa w Swidnicy zwang dalej ,,zakladem pracy” w imieniu,

KEOTeZO dZIala. ... ..o e

A Pania/ Panem ... ... i e

zwanym dalej ,,pozyczkobiorcg” zamieszkatg (ym) W ..........oooiiiiiiiiiii i

zatrudniong (ym) W ProKuraturze. ......... ..o
§1

Prokurator Okregowy decyzja z dnia ....................... roku, wydang na podstawie ustawy

z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. 2024
poz. 288 z pbézn. zm.), W sprawie o0golnych zasad udzielania pomocy

z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w zaktadach pracy, przyznat Pani/ Panu

....................................................................... ze $rodkow zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych pozyczke mieszkaniowa oprocentowang ........... % w stosunku
TOCZNYIM W WYSOKOSCI ..ottt ettt et et e e e et e eaaas
) (0307 1§ PR
Z PIZEZNACZENICIII TAZ .t uttttent ettt ent ettt et et e et et e et e et e e e et e et et e e e eaeaneeneene e ereennns
§2
Pozyczkobiorca Pani/ Pan ... zobowiazuje si¢
zwrécic¢ okreslong w § 1 kwote pozyczki w catosci wraz z ............ % oprocentowaniem.
§3
Okres sptaty pozyczki wynosi .......... lat (a). Rozpoczecie splaty rat pozyczki wraz
z odsetkami nastepuje od dnia ........................ roku w réwnych ratach miesigcznych
w wysokosci ....... rata  po ............ zh, ol raty po ......... zZt 1o rat (y)
PO, zt
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84

Pozyczkobiorca upowaznia zaklad pracy do potracenia naleznych rat pozyczki (zgodnie

z § 3 umowy) z przyslugujacego mu wynagrodzenia za pracg, miesi¢cznie w wysokosci

85

Niesptacona kwota pozyczki wraz z naleznymi odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna
w przypadku:
a) rozwigzania umowy o pracg (stosunku pracy) przez pozyczkobiorce:
- wdrodze wypowiedzenia,
- namocy porozumienia stron,
- porzucenia pracy,
- rozwigzania umowy (stosunek pracy) z winy pozyczkobiorcy,

b) sprzedazy przez pozyczkobiorce domu jednorodzinnego (lokalu stanowiacego
odrebng nieruchomos¢), na ktérego budowe pozyczka zostata udzielona,

C) ustania cztonkowstwa pozyczkobiorcy w spotdzielni budownictwa mieszkaniowego
na skutek wystapienia, wykreslenia lub wykluczenia przed zamieszkaniem w lokalu
spotdzielczym. W tym przypadku spotdzielnia potraci pozyczkobiorcy z wplacanego
wktadu calg kwote przelang z zaktadowego funduszu mieszkaniowego 1 zwrdci je
na rachunek tegoz funduszu. Gdyby w migdzyczasie nastgpita splata pozyczki,
rozliczenie z pozyczkobiorca dokonane zostanie przez zaktad pracy,

d) protokolarnego stwierdzenia wykorzystania pozyczki na cele inne niz okre$lone
w 8 1 umowy wraz z karnymi odsetkami wynoszacymi ........ % sumy udzielonej
pozyczki.

86

Zmiana warunkow okre§lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

87

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4
marca 1994 roku o zaktadowych funduszach §wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. 2024 poz. 288
z pdzn. zm.) Oraz regulammu przyznawania pomocy socjalnej oraz gospodarowania srodkami
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Prokuraturze Okregowej w Swidnicy z dnia
17.03.2026 r.
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§8

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmiagcych egzemplarzach, z ktérych
jeden otrzymuje zaktad pracy i jeden pozyczkobiorca.

Sptate pozyczki poreczaja:
L PaNI PN

seria 1 NI dOWOAU OSODISIEZO0. ... utiitit ettt e

2. PaAN PaN oo

seria 1 NT dOWOAU OSODISEEZO. . ... .uuuitiiiiitt et nee

Oswiadczamy, ze w przypadku nie wykonania przez pozyczkobiorc¢ warunkéw umowy,
zobowigzujemy si¢ jako porgczyciele solidarnie do pokrycia naleznej kwoty.

(podpisy porgczycieli)

(podpis pozyczkobiorcy)

Stwierdzam wiasnorgczno$é podpiséw
poreczycieli wymienionych w poz. 112:

(piecze¢ imienna i podpis)

(pieczg¢ Prokuratury Okrggowe;j)

(podpis i pieczg¢ przedstawicieli
Prokuratury Okregowej)
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Zal. Nr 8

(stanowisko stuzbowe)

OSWIADCZENIE

Zgodnie z trescig regulaminu przyznawania pomocy socjalnej oraz gospodarowania
srodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Prokuraturze Okregowej
w  Swidnicy z dnia 17.03.2026 r., oswiadczam, ze moje petnoletnie dziecko

............................................. e
w biezacym roku kalendarzowym nie osigga wtasnego dochodu.

(miejscowosé, data)

(podpis pracownika)

(podpis i piecze¢ przedstawicieli
Prokuratury Okregowej)
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Zal. Nr 9

(stanowisko stuzbowe)

OSWIADCZENIE

Zgodnie z trescig regulaminu przyznawania pomocy Socjalnej oraz gospodarowania
srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Prokuraturze Okregowe;
w Swidnicy z dnia 17.03.2026 r., o$wiadczam, ze Prokurator Okregowy w Swidnicy jest

moim ostatnim pracodawca (odprawa emerytalna lub rentowa).

(miejscowosé, data)

(podpis emeryta lub rencisty)
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KARTA EWIDENCYJNA PRACOWNIKA

KORZYSTANIA Z FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH W ............. ROKU
Nazwisko: Imie: Dzieci
Dofinansowanie Kolonie DZialah,ms:é Zapomogi, Ekwiwalent pieni¢zny,
Data kulturalno-oswiatowa, . karty przedplacane,
do wypoczynku Obozy pomoc finansowa

rekreacyjno-sportowa

$wiadczenie pieni¢zne

Zal. Nr 10
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