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Chrzanéw, dnia 11.07.2022
Zn.spr.: NK.1101.8.2022

OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Chrzanéw w sprawie naboru na
stanowisko Podlesniczego
(nabér zewnetrzny)

I. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Chrzanow

ul. O$wiecimska 31

32-500 Chrzanéw

tel.: 32 623 23 40

e-mail: chrzanow@katowice.lasy.gov.pl

Il. Okreslenie stanowiska:

Stanowisko: Podlesniczego w Nadlesnictwie Chrzanow.

lll. Tryb postepowania:

1) Nabor prowadzony jest w oparciu o Regulamin naboru na wolne stanowiska pracy
w biurze i jednostkach RDLP w Katowicach stanowigcy zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia nr 41 Dyrektora RDLP w Katowicach z dnia 16.11.2021 r. oraz
Regulamin naboru na wolne stanowiska w Nadlesnictwie Chrzandéw, stanowigcy
zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 46/2021 Nadlesniczego Nadlesnictwa Chrzanow
z dnia 15.11.2021 r.

IV. Warunki zatrudnienia:

1) Praca w pelinym wymiarze czasu pracy zawarta na czas okreslony — 1 roku,
w przypadku spetnienia oczekiwan pracodawcy z mozliwoscig przedtuzenia
uMmowy.

2) Nadlesnictwo oferuje prace w instytucji o ugruntowanej pozycji, atrakcyjnym
systemie wynagradzania. Zapewniamy niezbedne narzedzia pracy oraz
mozliwosci pogtebienia wiedzy w szkoleniach.

3) Nadlesnictwo nie zapewnia mieszkania.

4)Planowana data zatrudnienia 1 sierpnia 2022r.
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. Wymagania:

. Formalne:

Obywatelstwo polskie,
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz Kkorzystanie z petni praw
obywatelskich,

3. Niekaralno$¢ za przestepstwa z checi zysku lub innych niskich pobudek,

4. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku objetym
postepowaniem rekrutacyjnym,

5. Kwalifikacje wymagane dla stanowiska Podlesniczego okreslone w zatgczniku Nr
2 do Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003r. w sprawie
stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Le$nej
(DZ.U.Nr 11 z 2003r. poz.123).

B. Preferowane — majgce wptyw na wyboér kandydata
1. wyksztatcenie wyzsze lesne,

2. ukonczony staz w Lasach Panstwowych zakonczony egzaminem,

3. posiadanie prawa jazdy kategorii B, dysponowanie samochodem prywatnym
z mozliwoscig wykorzystania w celach stuzbowych,

4. pozgdane cechy osobowosci: dyspozycyjnosé, doktadnosé, systematycznosé,
umiejetnosé pracy w zespole, kreatywnosé, wysoki poziom kultury osobiste;,
odpornosé na stres.

5. znajomos¢ podstawowa Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych
(SILP) -  Gospodarka towarowa, SILP Web w zakresie Panelu le$niczego,
obstuga rejestratora w zakresie aplikacji LESNIK, BRAKARZ itp.

6. obstuga podstawowych programow pakietu Office w szczegdlnosci Word,
Excel, Outlook,

7. znajomos¢ warunkéw technicznych stosowanych w obrocie surowcem
drzewnym w PGL LP.

VI. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem

3) kserokopie $wiadectw pracy i/lub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny
dokument potwierdzajgcy posiadane doswiadczenie zawodowe i/lub
potwierdzajgce minimalny staz pracy okreslony w ogtoszeniu o naborze,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe,

5) kserokopie dokumentow i/lub oswiadczenia kandydata potwierdzajgce stawiane
wymagania niezbedne i/lub dodatkowe w zakresie odpowiadajgcym stanowisku
pracy, na ktére prowadzona jest rekrutacja,

6) kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika (wg wzoru okreslonego
w zatgczniku nr 2),
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7) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie Chrzanow
(wg wzoru okreSlonego w zatgczniku nr 3),
8) oswiadczenie kandydata (opatrzone wtasnorecznym czytelnym podpisem) o:

- petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- posiadanym obywatelstwie polskim,

- korzystaniu z petni praw publicznych,

- niekaralnosci za przestepstwa spowodowane umysinie,

- 0 braku przeciwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

- o tym, ze w przypadku wyboru jego oferty nie pozostanie w innym stosunku
pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie obowigzkow w wymiarze
jednego etatu (wg wzoru okreSlonego w zatgczniku nr 4),

9) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z Regulaminem rekrutacji na wolne
stanowiska pracy w Nadle$nictwie Chrzanéw wprowadzonym Zarzgdzeniem
nr 46 /2021Nadlesniczego Nadlesnictwa Chrzanéw z dnia 15.11.2021 r. (wg wzoru
okreSlonego w zatgczniku nr 5 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy
w Nadle$nictwie Chrzandéw z dnia 15.11.2021 r.(zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr
46/2021))

10) kserokopia zaswiadczenia o zdaniu egzaminu do Stuzby Lesnej (jesli posiada)

Dokumenty wymienione w punktach 3 i 4 winny posiada¢ klauzule
»potwierdzam zgodnosé¢ z oryginalem bedacym w moim posiadaniu” oraz
potwierdzone wifasnorecznym czytelnym podpisem ubiegajacego sie
o zatrudnienie i date na kazdym dokumencie. Brak w/w klauzuli oraz daty
i podpisu kandydata dyskwalifikuje dokumenty i tym samym spowoduje,
Ze nie bedg podlegaly ocenie.

VIl. Termin i sposéb skladania dokumentéw.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie 14 dni od momentu ukazania sie
niniejszego ogtoszenia na Portalu Pracowniczym:

1) osobiscie w zamknietej kopercie w sekretariacie Nadlesnictwa Chrzandw,
ul. Oswiecimska 31, 32-500 Chrzandw (sekretariat czynny jest od poniedziatku
do pigtku w godzinach od 7°° do 159),

2) pocztg tradycyjng na adres: Nadle$nictwa Chrzandw, ul. Oswiecimska 31,
32-500 Chrzanow,

3) elektronicznie na adres: chrzanow@katowice.lasy.gov.pl.

Kazda forma przesytania ofert powinna by¢ opatrzona dopiskiem:

,Dokumenty aplikacyjne na stanowisko Podlesniczego”.

W przypadku przestania dokumentéw pocztg tradycyjng decyduje data wptywu
dokumentow do Nadlesnictwa.
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Dokumenty, ktére wptyng do Nadle$nictwa po terminie wskazanym jak wyzej nie
bedg przyjete do postepowania rekrutacyjnego i bez otwierania koperty zostang
odestane na adres korespondencyjny kandydata/kandydatki.

Oferentéw, ktorzy na podstawie oceny przestanych aplikacji zostang zakwalifikowani
do dalszego procesu postepowania rekrutacyjnego tj. rozmowy kwalifikacyjnej —
powiadamia sie telefonicznie, sms lub pocztg e-mail, podajgc date i godzine tego
postepowania. Kandydaci Ci winni zabra¢ i okaza¢ do wglgdu w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej: dowdd osobisty oraz oryginaly wszystkich dokumentow
wymienionych w pkt. 3 i 4 dziat VI, ztozonych na potrzeby naboru; ich brak moze
skutkowac odstgpieniem przez Komisje rekrutacyjng od dalszego procedowania.

VIIl. Zasady przeprowadzania procedury rekrutaciji:

Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja rekrutacyjna powotana przez
Nadlesniczego Nadlesnictwa Chrzandw.
Rekrutacja bedzie prowadzona w dwoch etapach:

Etap | — weryfikacja otrzymanych dokumentéw pod wzgledem formalnym
i merytorycznym,

Etap Il — czes¢ kameralna: test sprawdzajgcy wiedze kandydatéw, niezbedng na
stanowisku  Podlesniczego, cze$¢ terenowa obejmujgca

podstawowe czynnosci z zakresu odbioru drewna, planowania zadan
oraz rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

IX. Informacje dodatkowe

1. Po zakonczeniu procedury naboru, komisyjnie niszczone sg wszystkie
dokumenty przestane przez kandydatéw, za wyjgtkiem dokumentow
kandydata wytonionego w konkursie.

2. W przypadku braku egzaminu warunkujgcego nadanie po raz pierwszy stopnia
stuzbowego, wytoniony kandydat zostanie skierowany na egzamin do
jednostki nadrzednej tj. RDLP w Katowicach.

3. Nadlesniczy Nadlesnictwa Chrzanéw  zastrzega sobie  mozliwos¢
uniewaznienia naboru na kazdym etapie bez podania przyczyny.

4. Nadlesnictwo nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z rekrutacja.

5. Osobg upowazniong do udzielania informacji w sprawie naboru jest
Specjalista ds. pracowniczych i socjalnych tel. 32 6232340 wew. 131.

Z powazaniem

KrzySZtOf Elektronicznie

podpisany przez
B Krzysztof Stanistaw
Stanistaw ¢over

Gotgbek S0
/dokumqent po”égﬁisoéoﬁy elektronicznie/
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