Załącznik nr 4 do Ogłoszenia  
                                                                         
 Załącznik nr 3
do umowy nr ….
z dnia ...


Opis przedmiotu zamówienia



I. Przedmiot zamówienia

1. Przedmiotem Umowy jest w szczególności:
1) Profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad - Centrala w Warszawie (00-874), ul. Wronia 53, w tym:
a) wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie pracy,
b) wykonywanie badań umożliwiających wczesną diagnostykę chorób zawodowych i innych chorób związanych z wykonywaną pracą,
c) udział lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami w przeglądach warunków pracy i posiedzeniach Komisji BHP (świadczenie),
d) współpraca w zakresie medycyny pracy, w tym przygotowanie opinii dla potrzeb komisji wypadkowej, uzgodnienie dokumentacji z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy opracowanej w zakładzie pracy i inne orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i przepisach wydanych na jego podstawie (świadczenie); 
2) wykonywanie badań wstępnych osób podejmujących pracę w Generalnej Dyrekcji Dróg Krajowych i Autostrad Centrala w Warszawie (00-874), ul. Wronia 53;
3) wykonywanie badań okulistycznych wraz z wydaniem zaświadczenia lekarskiego lekarza medycyny pracy stwierdzającego bądź nie, konieczność używania okularów korekcyjnych lub szkieł kontaktowych do pracy z monitorem ekranowym lub  zmianę ostrości widzenia (konieczność wymiany szkieł/okularów);
4) badania wstępne, okresowe i kontrolne stażystów, praktykantów, wolontariuszy działających na rzecz GDDKiA - Centrala w Warszawie (00-874), ul. Wronia 53 oraz osób, o których mowa w art. 304 Kodeksu pracy (dalej jako inne osoby objęte badaniem).

2. Przedmiot Umowy będzie realizowany zgodnie z obowiązującymi przepisami, a w szczególności zgodnie z ustawą z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277), rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2023 poz. 607, z późn. zm.), rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 roku w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2022 r., poz. 165 z późn. zm.) oraz ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 437).

II. Wymagania obowiązkowe/warunki umowy/
1. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) wykonywania Przedmiotu Umowy zgodnie z zasadami sztuki lekarskiej wymaganymi dla tego rodzaju usług medycznych, przez osoby posiadające uprawnienia i kwalifikacje niezbędne do ich wykonywania;
2) wykonania Przedmiotu Umowy w co najmniej trzech placówkach zlokalizowanych na terenie miasta stołecznego Warszawy;
3) wykonanie Przedmiotu Umowy również w Krakowie i Poznaniu, w placówkach Wykonawcy bądź placówkach partnerskich lub współpracujących z Wykonawcą (maksymalnie 30 wizyt w ciągu trwania umowy), wskazanych w załączniku nr 4.
4) wykonywania Przedmiotu Umowy od poniedziałku do piątku w godz. 7:00 – 16:00, na podstawie skierowania Zamawiającego (dni robocze przez co rozumie się każdy dzień tygodnia od poniedziałku do piątku, za wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy w Rzeczypospolitej Polskiej, określonych w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1920);
5) wydania orzeczenia lekarskiego, w tym wykonanie zaleconych przez lekarza medycyny pracy badań dodatkowych, pomocniczych i specjalistycznych w ciągu:
a) maksymalnie jednej wizyty w przypadku badań kontrolnych i wstępnych, z wyłączeniem badań dla kierowców korzystających z auta w celach służbowych, które mogą być realizowane w ciągu maksymalnie dwóch wizyt, 
b) maksymalnie dwóch wizyt w przypadku badań okresowych;
6) wykonania badań okresowych wraz z wydaniem orzeczenia w terminie 5 dni roboczych licząc od terminu zgłoszenia telefonicznego lub osobistego pracownika oraz osób objętych badaniami do przychodni Wykonawcy w celu rejestracji na badania;
7) wykonania badań wstępnych wraz z wydaniem orzeczenia w terminie 3 dni roboczych licząc od terminu zgłoszenia telefonicznego lub osobistego pracownika oraz osób objętych badaniami do przychodni Wykonawcy w celu rejestracji na badania;
8) wykonania badań kontrolnych wraz z wydaniem orzeczenia niezwłocznie po zakończeniu tej nieobecności, ale nie później niż w kolejnym dniu roboczym po zakończeniu tej nieobecności, z zastrzeżeniem, że Zamawiający lub pracownik zgłosi rejestrację na badania lekarskie niezwłocznie po uzyskaniu informacji o powrocie do pracy i nie później niż w pierwszym dniu roboczym po zakończeniu nieobecności;
9) wydawania orzeczeń lekarskich/zaświadczeń lekarskich kończących badania lekarskie;
10) udziału lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami w przeglądach warunków pracy i posiedzeniach Komisji BHP;
11)  współpracy w zakresie medycyny pracy, w tym przygotowanie opinii dla potrzeb Komisji wypadkowej, uzgodnienie dokumentacji z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy opracowanej w zakładzie pracy i inne orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i przepisach wydanych na jego podstawie.
2. Do okresu czasu, o którym mowa w ust. 1 pkt  6, 7, 8 nie wlicza się okresu niezawinionego przez Wykonawcę opóźnienia w wykonywaniu zleconych pracownikowi Zamawiającego, osób podejmujących pracę oraz innych osób objętych badaniami badań diagnostycznych, konsultacji specjalistycznych lub niestawienia się pracownika na badania.

3. Zamawiający zobowiązuje się do:
1) wydawania pracownikom, osobom podejmującym pracę oraz innym osobom objętym badaniami skierowań;
2) przekazywania Wykonawcy informacji o występowaniu czynników niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników;
3) zapewnienia Wykonawcy możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy o których mowa w § 1 ust. 3 pkt 1 lit. c Umowy;
4) udostępnienia Wykonawcy dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia.
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody wyrządzone osobom wskazanym w ust. 3 pkt 1 , które powstały w związku z wykonywaniem Umowy.

III. Realizacja zamówienia 

1. [bookmark: _Hlk117065546]Ilości poszczególnych badań oraz świadczeń określonych w Przedmiocie Umowy i podanych w załączniku nr 5 do Umowy są ilościami szacunkowymi.
2. Rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy będzie ustalone jako iloczyn rzeczywistej ilości wykonanych badań oraz świadczeń określonych w Przedmiocie Umowy oraz cen jednostkowych podanych w załączniku nr 5 do Umowy.
3. W sytuacji skierowania przez lekarza medycyny pracy pracownika, osobę podejmującą pracę lub inną osobę objętą badaniami na inne badania niż wskazane w załączniku nr 5 do Umowy (badania dodatkowe, pomocnicze i specjalistyczne) Wykonawca zastosuje obowiązujący u niego cennik za rzeczywiste wykonane usługi. 
4. W przypadku zmiany przez władzę ustawodawczą opodatkowania Przedmiotu Umowy kwota brutto wynagrodzenia zostanie, aneksem do  Umowy, odpowiednio zmieniona.
5. Zamawiający nie przewiduje indeksacji cen i udzielania zaliczki.
6. Wykonawca nie może dokonać przelewu, należnych mu z Umowy, wierzytelności pod rygorem nieważności na rzecz osób trzecich bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 
7. Podstawą zapłaty za wykonany Przedmiot Umowy  będzie wystawiona przez Wykonawcę faktura VAT wraz z załączonym imiennym wykazem osób/pracowników, na rzecz których wykonane zostały badania. W ww. wykazie należy wskazać rodzaj badania: okresowe, wstępne lub kontrolne oraz zakres świadczeń uwzględnionych do rozliczenia Przedmiotu Umowy.
8. Ceny realizacji Przedmiotu Umowy  nie mogą ulec zmianie w okresie obowiązywania Umowy.
9. [bookmark: _Hlk116464873][bookmark: _Hlk114743434]Faktury VAT za każdy miesiąc kalendarzowy Wykonawca wystawiać będzie do 15 dnia następnego miesiąca wyłącznie na adres:
Generalna Dyrekcja Dróg Krajowych i Autostrad 
ul. Wronia 53
00-874 Warszawa
NIP 526-26-05-735
10. Należności z tytułu faktur będą płatne przez Zamawiającego przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………………………….. 
11. Zmiana rachunku bankowego, na który ma nastąpić płatność z tytułu realizowanej Umowy wymaga uprzedniego zawiadomienia Zamawiającego z zachowaniem formy pisemnej i nie wymaga zmiany treści Umowy. W wypadku niepowiadomienia Zamawiającego o zmianie numeru konta należność przekazana na dotychczasowy rachunek uważana będzie za skutecznie zapłaconą.
12. Pismo informujące Zamawiającego o zmianie rachunku bankowego, na który ma być dokonana płatność, powinno być podpisane przez osoby prawnie umocowane do składania oświadczeń w imieniu Wykonawcy. Do pisma powinny być załączone stosowne dowody uwierzytelniające umocowanie oraz dokonane zmiany.
13. Termin płatności faktur wynosi do 14 dni, licząc od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę.
14. Wykonawca nie może wpisać do wystawionych zgodnie z Umową faktur innego terminu płatności niż określony w ust. 16. 
15. W przypadku faktury wystawionej niezgodnie z obowiązującymi przepisami lub postanowieniami Umowy, zapłata wynagrodzenia nastąpi dopiero po otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury lub faktury korygującej, tym samym termin płatności zostanie przesunięty odpowiednio. Z tego tytułu Wykonawcy nie przysługują prawo do naliczenia ustawowych odsetki za opóźnienie.
16. Za dzień zapłaty uważa się dzień wydania przez Zamawiającego polecenia przelewu wynagrodzenia na rachunek bankowy Wykonawcy.
17. Zamawiający informuje o możliwości wysyłania faktur w formacie PDF na adres: kancelaria@gddkia.gov.pl.
18. Działając na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (DZ.U. z 2020r. poz. 1666, z późn. zm.) Zamawiający wyłącza stosowanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych, o których mowa w art. 2 pkt 4 tej ustawy, w stosunku do umów, do których nie stosuje się przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych. Zamawiający oświadcza, że w przypadku przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej do niniejszej umowy faktura taka będzie uznana za nieskutecznie doręczoną, tym samym nie biegną terminy związane z zapłatą wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie zleconych zamówieniem świadczeń wobec Zamawiającego. W takim przypadku Wykonawca będzie zobowiązany do doręczenia faktury w tradycyjny sposób, tj. osobiście do kancelarii Zamawiającego albo też za pośrednictwem operatora pocztowego lub przedsiębiorstwa zajmującego się doręczaniem przesyłek. 
19. Zamawiający, działając na podstawie art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018r.,                      o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prawnym, nie wyraża zgody na przesyłanie za pośrednictwem platformy innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych wskazanych w art. 2 pkt. 3 tej ustawy. Do innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych – zgodnie z § 1 rozporządzenia Ministra Przedsiębiorczości i Technologii z dnia 25 kwietnia 2019r. w sprawie listy innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych, które mogą być przesyłane za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania służącej do przesyłania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych (DZ. U. z 2019r., poz. 856 ) zalicza się: (1) zlecenie dostawy (zamówienie), (2) awizo dostawy, (3) potwierdzenie odbioru, (4) fakturę korygującą, (5) notę księgową. 
20. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem VAT i posiada numer REGON 17511575, NIP 526-26-05-735.


IV. Termin realizacji zamówienia:  
Strony ustalają termin obowiązywania Umowy: od dnia 01.10.2025 r. do dnia 30.09.2027 r., z zastrzeżeniem § 9 ust. 2 Umowy, z zastrzeżeniem, że umowa ulega wygaśnięciu ze skutkiem natychmiastowym po wyczerpaniu kwoty całkowitego wynagrodzenia brutto lub z dniem, w którym pozostała do wykorzystania kwota całkowitego wynagrodzenia brutto będzie niewystarczająca do zlecenia usługi objętej przedmiotem umowy, w zależności co nastąpi wcześniej. 
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