Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
w Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

za rok 2024
Dzial I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny 1 terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

—zgodnosci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

—skutecznosci i efektywnosci dziatania,

—wiarygodnosci sprawozdan,

—ochrony zasobdw,

—przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

—efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

—zarzadzania ryzykiem,

o$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych:

Cresé A
W wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czesé D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:*
monitoringu realizacji celow i zadan,
samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglgdnieniem standardéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych®',

procesu zarzadzania ryzykiem,

Xlaudytu wewng¢trznego,

Xlkontroli wewnetrznych,

Xlkontroli zewngetrznych,

Xlinnych zrddet informacji: deklaracji zarzadcze;.

Jednoczes$nie oSwiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okoliczno$ci, ktore moglyby wplynaé na tre$é
niniejszego oswiadczenia.

. . Elektronicznie
Wojciech  sariany procz

. . Wojciech Legawiec;
LegawieC; v
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Dzial 11"
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w ubieglym roku.

Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng stabosé kontroli zarzqdczeyj,
istotng nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki sektora finansdéw publicznych, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly
zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzqdczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia
dotyczq, w szczegolnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa orvaz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci
i skutecznosci przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktore zostang podj¢te w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzqdczej w odniesieniu do ztozonych
zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dzial ITI¥

Dziatania, ktore zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej/
Dzialania, ktére zostaly przeprowadzone przez ARIMR w 2024 r. w obszarze:

I) wdrozenia systemowych rozwigzan poprawiajacych efektywnos¢ i skutecznos¢ dziatania Agencji;
o 3do 5% budietu na realizacje dodatkowych zadan przeznaczone na dodatki specjalne

W piSmie z dnia 27 lutego 2024 r. (znak: P-458-DPiZP.WOPB.0220.17.2024.PF) ARIMR zwrdcita si¢ do
MRIiRW z propozycja zmiany ustawy o Agencji majacej na celu umozliwienie wyptacenia pracownikom
Agencji dodatkéw specjalnych lub zadaniowych w przypadku natozenia na Agencj¢ dodatkowych zadan w
roku budzetowym. Podejmowane dziatania dotyczace sfinansowania dodatkéw specjalnych lub zadaniowych
dla pracownikow Agencji, w wysokos$ci od 3 do 5% kwoty przewidzianej na realizacj¢ dodatkowych zadan

w ramach dotacji podmiotowej dla Agencji (poprzez wprowadzenie zmiany do ustawy o Agencji) nie daty
pozytywnego skutku. ARiMR nie uzyskala zgody na ich realizacje.

Ponadto informuje, ze w odpowiedzi na pismo z dnia 20 czerwca 2024 r. (znak: P-1630-DZZL.0221.4.2024)
w sprawie przyznania dodatkowych $rodkéw finansowych na wyplate dodatkow specjalnych dla pracownikoéw
ARiIMR i tym samym wsparcie dziatan w zakresie motywowania, decyzjg Ministra Finanséw z dnia 31 lipca
2024 r. (znak: MF/FG1.4143.3.212.2024.MF.2471) z rezerwy celowej ,,Fundusz Gwarancji w Rolnictwie”
przeznaczono dla ARiIMR 45 milionéow zlotych. Przyznane $rodki finansowe zostaly w pelni wyptacone
pracownikom ARIMR w formie dodatku specjalnego.

e czasowe zwigkszenie etatyzacji w ARIMR do obstugi KPO, zatrudnienie staZystow

ARIMR ma ustalony poziom etatyzacji na poziomie 11 329 etatdéw. Realne zwickszenie etatyzacji, przy
obecnym stanie zatrudnienia, np. w Biurach Wsparcia Inwestycyjnego Oddziatow Regionalnych wiaze si¢
z obnizeniem etatyzacji w innych komorkach organizacyjnych, co bedzie powodowac problemy z realizacja
innych zadan.

ARIMR zwracala si¢ z prosba o czasowe zwigkszenie etatyzacji dla catej organizacji, w zwiazku z kumulacja
zadan zwigzanych z rozpatrywaniem wnioskow zlozonych w ramach PROW 2014-2020, KPO, PS WPR oraz
PO Ryby, ale nie uzyskala akceptacji prosby. Ponadto Agencja prowadzita dziatania zwigzane

z przygotowaniem programu platnych stazy dla studentéw, ktérego celem byloby wsparcie Agencji

w rozpatrywaniu wnioskéw z KPO.



W odpowiedzi na pismo znak: P-1158-DZZL.DAiS.0221.4.2024, Agencja uzyskata odpowiedz, ze nie ma
wolnych $rodkéw na zwiekszenie wydatkdéw na wynagrodzenia ARIMR w 2024 roku (pismo znak:
DBD.ap.073.52.2024.1 z dnia 29.05.2024 r.). Jednoczesnie w odpowiedzi na przedstawiong przez Agencje w
dniu 24 maja 2024 r. koncepcj¢ programu platnych stazy, MRiRW poinformowatlo w piSmie znak:
DSR.ikkpo.570.132.2024 z dnia 5 czerwca 2024 r., ze nie wnosi uwag pod warunkiem nieprzekroczenia kwoty
okreslonej w rocznym planie finansowym. W pismie znak: ZP-110-DZZL.1123.01.2024 z dnia 19.06.2024 r.
ARIMR poinformowata MRiRW, ze nie jest w stanie zrealizowa¢ platnych stazy studenckich w ramach
posiadanych w planie finansowych srodkéw na wynagrodzenia.

Powyzsze oznacza, ze podejmowane przez ARIMR dziatania nie daty pozytywnego skutku, gdyz Agencja nie
uzyskata akceptacji na czasowe zwigkszenie etatyzacji i zwigkszenie srodkow na ten cel.

e motywacyjny system wynagrodzen, podniesienie minimalnego wynagrodzenia

W 2024 roku rozpoczeto prace nad uruchomieniem systemu motywacyjnego dla pracownikéw Biur Wsparcia
Inwestycyjnego Oddziatéw Regionalnych ARiIMR realizujagcych obsluge wnioskow o charakterze
inwestycyjnym w ramach PROW 2014-2020, KPO i PS WPR 2023-2027. Pilotazowy system motywacyjny, po
przeprowadzonych konsultacjach z Oddziatami Regionalnymi i Departamentem Zarzadzania Zasobami
Ludzkim, ostatecznie nie zostat wdrozony do konca 2024 r. ARIMR prowadzi dalsze prace zmierzajace do
pilotazowego programu motywacyjnego dla BWI.

Ponadto informuj¢, ze minimalne wynagrodzenie w Agencji jest zwigkszane zgodnie z rozporzadzeniem w
sprawie ustalenia minimalnego wynagrodzenia za prace.

e odtworzenie funduszu nagréd

ARIMR wielokrotnie wystepowata o $rodki finansowe na odtworzenie funduszu nagrédd, ale ich nie otrzymata.
Obecne wykorzystanie funduszu wynagrodzen nie pozwala na pelne odtworzenie funduszu nagrod (do
regulaminowego 3% poziomu) w ramach przyznanej dotacji na wynagrodzenia.

e optymalizacja procesu ustalania harmonogramu naboru wnioskow

ARIMR, reagujac na identyfikowane problemy, kilkukrotnie w przeciagu 2024 roku, w uzgodnieniu z MRiRW
wprowadzata zmiany w planowanym harmonogramie naboru wnioskow w ramach PS WPR 2023-2027. W
przypadku naboréw cze$¢ zmian dotyczyla przesuni¢cia termindéw ich uruchomienia, tak by umozliwic
Oddziatom Regionalnym zakonczenie procedowania wnioskéw ztozonych w ramach zakoficzonych naborow.

e zmiany usprawniajgce prace Centrali ARIMR

Analiza funkcjonowania Agencji w strukturze organizacyjnej przeprowadzona w 2024 r. wykazata konieczno$¢
jej zracjonalizowania i dostosowania do istniejacych potrzeb i uwarunkowan. W 2024 r. szeSciokrotnie
zmieniony zostal regulamin organizacyjny Agencji. Zgodnie z zarzadzeniami Prezesa ARiIMR:

— nr 44/2024 z dnia 26.04.2024 r. przekazano z Departamentu Administracyjno-Gospodarczego do
Departamentu Zarzadzania Informatyka zadania zwiazane z wdrozeniem systemu elektronicznego
zarzadzania dokumentacja,

— nr 50/2024 z dnia 21.05.2024 r. przekazano z Biura Prezesa do Departamentu Prawnego i Zamowien
Publicznych rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji oraz informacje publiczna,

— nr 63/2024 z dnia 17.06.2024 r. doprecyzowano i uspdjniono zadania kontrolne Departamentu Audytu i
Kontroli i Biur Kontroli Wewnetrznej oraz umozliwiono w Oddziatach Regionalnych utworzenie Biura
Wsparcia Rybactwa (z zadan Biur Wsparcia Inwestycyjnego), a takze wprowadzono obowigzek
utworzenia Biura Zarzadzania Naleznosciami (z zadan Biur Dziatan Spotecznych i Platnosci
Bezposrednich),

— nr 95/2024 z dnia 02.09.2024 r. w miejsce Departamentu Audytu i Kontroli, utworzone zostaly
Departament Audytu Wewnetrznego i Departamentu Kontroli Wewnetrznej, w miejsce Departamentu
Oceny Projektow i Pomocy Technicznej, utworzone zostaly nastgpujace departamenty, tj. Departament
Oceny Projektow Inwestycyjnych i Departamentu Pomocy Technicznej oraz w miejsce Departamentu
Prawnego i Zamodwien Publicznych utworzone zostaly: Departament Prawny i Departament Zamowien
Publicznych,

— nr 99/2024 z dnia 18.09.2024 r. powierzono Departamentowi Platnosci Bezposrednich relacje zadan
zwigzanych z udzielaniem nadzwyczajnego wsparcia finansowego sektorowi owocOw 1 warzyw oraz
sektorowi wina dotknietymi niekorzystnymi zjawiskami klimatycznymi,



— nr 122/2024 z dnia 06.11.2024 r. w zwigzku z objeciem przez Polske prezydencji w Radzie Unii
Europejskiej w pierwszej potowie 2025 roku, przekazano do Biura Prezesa zadania zwigzane ze
wspoOtpracg migdzynarodowa oraz projektami europejskimi, ktore dotychczas znajdowaty sie
w kompetencjach Departamentu Analiz i Sprawozdawczosci.

Ponadto w II polowie 2024 r. ARIMR zlecita przeprowadzenie instytucji zewnetrznej (PWC)
przeprowadzenie ustugi doradztwa w zakresie wstepnego przegladu organizacyjnego ARIMR w celu diagnozy
kluczowych barier i mocnych stron zarzadzania Agencja oraz identyfikacji obszaréw wymagajacych
usprawnien. Obecnie prowadzone s3 w ARIMR dziatania zmierzajace do realizacji, w mozliwym zakresie
otrzymanych rekomendacji, w tym zmian w strukturze organizacyjnej.

I1) usprawnienie funkcjonowania systemow informatycznych w Agencji

Majac na uwadze poprawe jakosci $wiadczonych ustug oraz zwigkszenie efektywnos$ci procesow
administracyjnych zwigzanych z obslugg wnioskow o przyznanie pomocy, ARIMR w 2024 roku kontynuowata
rozwoj oraz modyfikacje swoich systemow informatycznych. Waznym elementem rozwoju byto wdrozenie
nowych funkcjonalno$ci w istniejgcych systemach oraz implementacja nowych programéw wsparcia, ktore
mialy na celu usprawnienie obstugi wnioskéw i zmniejszenie obcigzen administracyjnych dla beneficjentéw
oraz dla Agencji. W ramach tego procesu, rozwijane byly w szczegolno$ci nastgpujace Systemy
informatyczne:

e Platforma Uslug Elektronicznych (PUE)

W roku 2024 w ramach modyfikacji systemu PUE podniesiono mozliwosci obstugi beneficjentow tak by
system nie ulegal awariom zwigzanym np. z brakiem dostepnosci. Zapewniono realizacj¢ kolejnych naborow
dla wszystkich interwencji kontynuowanych z 2023 r. uwzgledniajac zmiany w wytycznych i przepisach.
Wprowadzono mozliwo$¢ sktadania wnioskow przez nastepcoéw oraz mozliwos¢ sktadania wnioskdéw przez
wspolnie wnioskujacych o przyznanie pomocy. Wdrozono réwniez zmiany majgce na celu uproszczenie
procesu sktadania wnioskow o ptatno$ci. Umozliwiono rolnikom sktadanie wnioskoéw o ptatnosc przez Internet,
co przyspieszylo proces rozpatrywania skladanych aplikacji i wyplat naleznej rolnikom pomocy.
Zaktualizowano interfejs uzytkownika, a takze wprowadzono nowe mechanizmy weryfikacji poprawnos$ci
danych w czasie rzeczywistym. Za posrednictwem PUE umozliwiono rolnikom sktadanie elektronicznych tzw.
wnioskow kleskowych oraz wnioskéw pomocowych dla powodzian. W roku 2024 za posrednictwem PUE
zostato ztozonych do Agencji 375 393 elektronicznych dokumentéw.

e System IACSplus (Integrated Administration and Control System plus)

W roku 2024 rozszerzono funkcjonalnosci Systemu Informatycznego Agencji (SIA), na ktory sktadaja si¢ m.in.
aplikacje ZSZiK, IACSPlus, GIS, SIZ, PZSiPPlus, Platforma Aplikacyjna, eWniosekplus, Portal eWoP
udostepnianego pracownikom Biur Powiatowych ARiIMR i umozliwiajacego systemowa obsluge wnioskéw 0
ptatnosci bezposrednie na kampani¢ 2024 do kolejnych etapow obstugi wnioskow:

— kontrola kompletno$ci ztozonych wnioskow,

— typowanie beneficjentéw do kontroli na miejscu,

— eksport/import danych z kontroli na miejscu,

— kontrola administracyjna wnioskéw,

— weryfikacja po kontroli na miejscu,

— naliczanie ptatnosci zaliczkowych,

— wydanie decyzji i naliczanie ptatnosci koncowych.

¢ Centralny System Obslugi Beneficjenta (CSOB)

W ramach rozwoju systemu CSOB w 2024 roku zrealizowanych zostalo 17 umow wykonawczych,
dzigki ktérym wdrozono w systemie nast¢pujace modyfikacje:
— uruchomienie lub ogloszenie 8 nowych nabordéw oraz kolejnych etapéw obstugi wnioskow,
— wdrozenie kolejnych etapow obstugi wnioskow dla 13 interwencji uruchomionych w roku 2023
(umowa, wniosek o aneks, aneks, wniosek
o platnos$¢, ptatnosci),
— uruchomienie kolejnych naborow dla interwencji dla ktérych w roku 2023 uruchomiono pierwsze
nabory.



e System finansowo-ksiegowy (EBS)

W roku 2024 kontynuowano prace nad optymalizacja procesow finansowo-ksiggowych w systemie EBS UE

w ramach aktualizacji systemu EBS UE. Planowany termin zakohczenia prac to wrzesien 2025.
Zoptymalizowano i rozszerzono funkcjonalnosci modulu ¢eOD w systemie EBS SGW shuzacego do
elektronicznej obstugi dyspozycji ptatnosci krajowych.

e System Identyfikacji i Rejestracji Zwierzat (IRZplus)

W roku 2024 w ramach rozwoju dostosowano funkcjonalnosci systemu IRZplus do sprawnej, elektronicznej
obstugi dokumentdéw zwigzanych z identyfikacjg i rejestracjg zwierzat. W roku 2024 za posrednictwem tej
aplikacji zostato ztozonych 8 018 346 dokumentow elektronicznych.

e Hurtownia Danych

W roku 2024 w ramach rozwoju systemu wprowadzono 17 nowych raportow, umozliwiajacych automatyczne
przygotowanie sprawozdan na potrzeby instytucji krajowych jak rowniez Komisji Europejskiej.

e System kancelaryjny ARIMR - ReD

W roku 2024 poza typowymi standardowymi pracami obejmujacymi dodanie nowych rodzajow dokumentow,
aktualizacji cennikow pocztowych i biezacych zgloszen operacyjnych rozwijany byt w zakresie w obstugi:

— kampanii 2024 przyjecia i obstugi wnioskow ptaszczowych w roku 2024;

— integracji z systemem e Doreczen Poczty Polskiej (obstuga 331 skrzynek JO ARIMR);

— pierwszych funkcjonalnosci obshugi Sktadow Chronologicznych tworzac ,,podwaliny” pod system
klasy ezd.

W 2024 roku Agencja, we wspotpracy z Agro Aplikacje, zainicjowala budowg systemu Portal Rolnika
i 20 e- uslug. We wrzesniu 2024 r. ztozono wniosek o objecie projektu Portal Rolnika wsparciem w ramach
Inwestycji C2.1.1 Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci (wniosek zostat zatwierdzony do
dofinansowania 6 lutego 2025 r.). System Portal Rolnika bedzie jednym punktem dostepu dla rolnika do ustug
elektronicznych i informacji publikowanych przez ARiMR oraz pozostale instytucje podlegte i nadzorowane
przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Portal Rolnika bedzie oparty o jednolity ,,front-end” ze spdjna logika
dla wszystkich proceséw, co pozwoli na integracj¢ wielu portali w jeden punkt dostepowy, ulatwiajacy
rolnikowi korzystanie z ustug i zatatwianie spraw w instytucjach wspierajacych rolnictwo. Pozwoli to ulatwic¢
obstuge spraw a takze spowoduje zwigkszenie liczby spraw mozliwych do zatatwienia droga elektroniczng.

W ramach projektu Portal Rolnika udostgpnione zostanie 20 nowy e-ustug, w tym ustug dla spraw
obstugiwanych przez PIORIN i [JHARS a takze zapewniona zostanie mozliwos$¢ integracji z systemami innych
instytucji, w tym z systemem eDWIN zrealizowanym przez WODR, systemami PIORIN i IJHARS. Zgodnie

z harmonogramem projektu system Portal Rolnika zostanie wdrozony w czerwcu 2026 r.

ARIMR w roku 2024 zakupita kwalifikowang pieczeé¢ elektroniczna, ktora bedzie zaimplementowana

w pierwszej kolejnosci w systemie IACSplus, co umozliwi wysyltke do rolnikow dokumentéw opatrzonych
pieczecig elektroniczng. Narzedzie uprosci procedury kontroli oraz pozwoli na elektroniczng obstuge
protokotow z kontroli na miejscu. Docelowo planowana jest sukcesywna implementacja tego rozwiazania

w kolejnych systemach informatycznych ARIMR.

Dzigki wprowadzonym nowym funkcjonalnosciom w systemach Agencji i1 aplikacjom udostgpnionym
beneficjentom, rolnicy uzyskali narzedzia, ktore umozliwiaja szybszy, tatwiejszy i ergonomiczny dostep do
programéw i dziatan wdrazanych przez Agencje. Beneficjenci moga korzysta¢ ze wsparcia oferowanego, za
posrednictwem ARIMR, z pominigciem czasochtonnych spotkan i kosztéw dojazdu do punktow obstugi w
Biurach Powiatowych lub Oddziatach Regionalnych ARiIMR. Systemy informatyczne ARiMR stanowig
niezbedne narzgdzia, ktére wspieraja rozwdj rolnictwa w Polsce, umozliwiajac sprawniejsze zarzadzanie
funduszami oraz poprawiajac jako$¢ obstugi rolnikow.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu do
planowanych dzialar wskazanych w dziale II oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktorego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostale dziatania:

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, ktorego dotyczy niniejsze
oSwiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.



Objasnienia:

D W dziale I, w zaleznosci od wynikdéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypehia sie tylko jedng cze$¢ z czesci A albo B, albo C przez
zaznaczenie znakiem ,, X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czg$ci wykresla sig. Cze$¢ D wypelnia sie niezaleznie od wynikow
oceny stanu kontroli zarzadcze;j.

Czgs¢ A wypelnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajagcym stopniu zapewnita tacznie wszystkie nastepujace
elementy: zgodno$¢ dzialalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznos¢ i efektywno$é dziatania,
wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrong zasobow, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania, efektywno$é
i skuteczno$¢ przeptywu informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

Cze$¢ B wypehia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego lub wiecej

z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci

i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznos$ci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 4.

Czgé¢ C wypetnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu zadneg0o z wymienionych
elementéw: zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznos$ci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnoSci
i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

Znakiem ,, X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,,innych zrédet informacji" nalezy je wymienic.
Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finansdw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

8 Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

% Dziat II sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego o$wiadczenia zaznaczono cze$¢ B albo C.

10" Dziat III sporzadza sie¢ w przypadku, gdy w dziale 1 o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie, byla zaznaczona cze$¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dziatania majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
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