WARMINSKO-MAZURSKIEGO URZEDU WOJEWODZKIEGO W OLSZTYNIE- PO KOREKTACH Nr 1-3 - OGOLNIE

ZAKTUALIZOWANY PLAN KONTROLI NA ROK 2025

I. WYDZIAL KONTROLI — ogétem 215 kontroli, z tego:
1. Oddziat kontroli finansowej — 33 kontrole:

Nazwa jednostki/

Przewidywany

Odpowiedzialny

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego

. ROdzaj . . . . . . Nadzorujacy wsparcia systemu
Lp. podmiotu . Cel, przedmiot i zakres kontroli termin za realizacje bezpieczeristwa
kontroli . . kontrOIQ narodowego.
kontrolowanego kontroli kontroli 2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Whtasciwosc
rzeczowa MSWiA
Prawidtowos$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej nr 2: Zlecanie,
k . I . dani D ktor realizacja
‘ przekazanej nja realizacje za 'anla pn. , yre ; i nadzorowanie
1 Gmina Olecko problemowa »Remont kapitalny elementdéw oraz | pétrocze WK-II Wydziatu zadaf
rekonstrukcji skoczni i mola na Kontroli publicznych,
kapielisku miejskim w Olecku na finansowanych
Jeziorze Olecko Wielkie” w 2023 r. w formie dotacji
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan
Powiatowa Stacja Sanitarno- finansowych i dokonywania Dyrektor
2 Epidemiologiczna w problemowa wydatkéw ze srodkéw budzetu | pétrocze WK-II Wydziatu
Braniewie panstwa oraz prawidtowos¢ Kontroli

i terminowos¢ przeprowadzenia




inwentaryzacji
w 2024 r.

Prawidtowos¢é wykorzystania
i rozliczenia $Srodkéw dotacji celowej

Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,

Dyrektor realizacja
. . . rzekazanej na realizacje zadania pn. , ) i i
Gmina Biskupiec problemowa P ) , , e . P | pétrocze WK-II Wydziatu ' nadzoro‘fvame
,Budowa dwdch kortéw tenisowych ) zadan
: Kontroli publicznych
wraz z zagospodarowaniem terenu , ’
. i Biskupiec” w 2023 finansowanych
W miejscowosci Biskupiec” w r. w formie dotacji
Prawidtowos$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
. . o, 3 - . nr 2:Zlecanie,
i rozliczenia Srodkéw dotacji celowej Dyrektor realizacja
. oraz ustalania naleznosci , . i nad i
Gmina Stare Juchy problemowa . . , . | pétrocze WK-II Wydziatu tnadzorowanie
i wykonania dochodow budzetu Kontroli zadan
panfistwa w rozdziatach: 75011 f_p“b"CZ”VCh'h
. Inansowanyc
i 85502 w 2024 r. w formie dotagji
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
. . L, 3 . . nr 2:Zlecanie,
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej Dyrektor realizacja
. oraz ustalania naleznosci 3 . i nad i
Gmina Ketrzyn problemowa . . . . | pétrocze WK-II Wydziatu thadzorowanie
i wykonania dochodéw budzetu Kontroli zadan
panfstwa w rozdziatach: 75011 f,p”b"cmyCh'h
) inansowanyc
i 85502 w 2024 r. w formie dotagji
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan
finansowych i dokonywania
. . . ) y , . y . Dyrektor
Powiatowa Stacja Sanitarno- wydatkéw ze srodkéw budzetu , .
. . . problemowa , . iy | pétrocze WK-II Wydziatu
Epidemiologiczna w Olecku panstwa oraz prawidtowos¢ Kontroli
i terminowo$¢ przeprowadzenia
inwentaryzacji w 2024 r.
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan
Powiatowy Inspektorat finansowych i dokonywania Dyrektor
.Y P L problemowa wydatkow ze srodkéw budzetu | pétrocze WK-II Wydziatu
Weterynarii w Braniewie . . . .
panstwa oraz prawidtowosé Kontroli

i terminowo$¢ przeprowadzenia




inwentaryzacji w 2024 r.

Prawidtowos¢ realizacji Programu

MGM spétka z o. o. rozwoju instytucji opieki nad dzieémi Dyrektor
8 z siedzibg w Elblagu, problemowa w wieku do lat 3 Maluch+ 2022 — | pétrocze WK-II Wydziatu
ul. Wyzynna 9, 82-300 Elblag. 2029 (aktualnie Aktywny Maluch Kontroli
2022 - 2029).
Prawidtowos¢ wykorzystania :r:ozrytzﬁngnTL\A
i rozliczenia srodkéw dotacji celowej byrektor I’e.alizacja )
Miasto Olsztyn na prawach przekazanej z budzetu panstwa na , . i nadzorowanie
9 . . . problemowa . oy . | pétrocze WK-II Wydziatu .
powiatu (powiat grodzki) dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu . zadan
. ” . Kontroli publicznych
Samopomocy ,Ariadna” w Olsztynie, . ’h
Inansowanyc
ul. Paukszty 57 w 2024 r w formie dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania :rr'ozr\ftzignﬁzﬂ
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej Dyrektor realizacja
Miasto Olsztyn na prawach przekazanej z budzetu panstwa na , ) i nadzorowanie
10 . . . problemowa . .z , | pétrocze WK-II Wydziatu \
powiatu (powiat grodzki) dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu Kontroli zadaf
Samopomocy ,Dedal” w Olsztynie, f,p“b"CZ”yCh'h
Inansowanyc
ul. Paukszty 57 w 2024 r. w formie dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania i?ﬁgigggﬂ
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej Dyrektor realizacia
Miasto Olsztyn na prawach przekazanej z budzetu panstwa na , . i nadzorowanie
11 . . . problemowa . oy . | pétrocze WK-II Wydziatu .
powiatu (powiat grodzki) dziatalno$¢ Srodowiskowego Domu . zadan
" : Kontroli publicznych
Samopomocy , Tezeusz” w Olsztynie, . Ih
Inansowanyc
ul. Paukszty 57 w 2024 r. w formie doZacji
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej nr 2: Zlecanie,
dziel . I . dan Dvrektor realizacja
udzielonej na realizacje zadan , y i nadzorowanie
12 Gmina Srokowo problemowa biezgcych z zakresu administracji | pétrocze WK-II Wydziatu zadan
rzgdowej oraz ustalania naleznosci Kontroli publicznych,

i wykonania dochodéw budzetu
panstwa w 2024 r.

finansowanych
w formie dotacji




Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw dotacji celowej

Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,

. . . . , realizacja
udzielonej na realizacje zadan , Dyrektor i nadzorowanie
13 Gmina Dziatdowo problemowa biezacych z zakresu administracji | pétrocze WK-II Wydziatu zadaf
rzgdowej oraz ustalania naleznosci Kontroli publicznych,
i wykonania dochodéw budzetu finansowanych
panstwa w 2024 r. w formie dotacji
Prawidtowos¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej nr 2: Zlecanie,
dziel . I . dar D Kt realizacja
, udzielonej na realizacje zadan , yrektor i nadzorowanie
14 Powiat Olsztynski problemowa biezgcych z zakresu administracji | pétrocze WK-II Wydziatu zadan
rzgdowej oraz ustalania naleznosci Kontroli publicznych,
i wykonania dochodéw budzetu fi’;ansc?wanych.
panstwa w 2024 r. w formie dotadji
Prawidtowosé wykorzystania
i rozliczenia $rodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
15 Gmina Biata Piska problemowa przy y ) P , ¥ | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozow .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
16 Gmina Mtynary problemowa przy y ) P , ¥ | potrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozoéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
17 Gmina Ruciane-Nida problemowa przy y . P , Y | pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 .
18 Wojewddzki Inspektorat kompleksowa | Ocena dziatalnosci jednostki za okres | pétrocze WK-I Dyrektor Wiasciwose




Transportu Drogowego 0d 1.01.2024 r. do 31.05.2025 r. Wydziatu rzeczowa
Olsztynie Kontroli MSWIA
Prawidtowos¢ zaciggania zobowigzan
finansowych i dokonywania
. . . wydatkéw ze srodkéw budzetu Dyrektor
Powiatowa Stacja Sanitarno- . . s . .
19 . . . . problemowa panstwa oraz prawidtowos¢ Il pétrocze WK-II Wydziatu
Epidemiologiczna w Piszu . . s . .
i terminowos¢ przeprowadzenia Kontroli
inwentaryzacji
w 2024 r.
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw budzetu
Powiatowy Inspektorat anstwa przekazanych na zaku Dyrektor
20 y P . problemowa P P 4 P Il pétrocze WK-II Wydziatu
Weterynarii w Ketrzynie samochodu osobowego oraz Kontroli
samochodu specjalistycznego typu
Cargow 2023 r.
Prawidtowos$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia $rodkéw dotacji celowej nr 2: f'ecaf”'e'
. . realizacCja
przekzzanej nabwykonanle ) Dyrektor i nadzorowanie
s wstepnych prac zabezpieczajgcyc . . !
21 Powiat Gizycko problemowa Gpnycn pra b JAY Il pétrocze WK-II Wydziatu zadant
konstrukcje zabytkowego Kontroli publicznych,
obrotowego mostu zlokalizowanego finansowanych
w Gizycku na Kanale tuczanskim w formie dotacji
w 2023 r.
Prawidtowos$¢ wykorzystania Priorytet KPRM
i rozliczenia Srodkéw dotacji celowej nr 2: f'ecén'e’
. . . . ; realizacja
udzielonej na realizacje zadan Dyrektor i nadzorowanie
22 Gmina Rozogi problemowa biezgcych z zakresu administracji Il pétrocze WK-II Wydziatu zadan
rzgdowej oraz ustalania naleznosci Kontroli publicznych,
i wykonania dochodéw budzetu finansowanych
pafstwa w 2024 r. w formie dotacji
Prawidtowo$¢ wykorzystania Dyrektor PrioertZTt KPRM
23 Gmina Dubeninki problemowa i rozliczenia srodkéw dotacji celowej Il pétrocze WK-II Wydziatu nrres“;ccigle’
udzielonej na realizacje zadan Kontroli i nadzorowanie




biezgcych z zakresu administracji
rzgdowej oraz ustalania naleznosci
i wykonania dochodow budzetu
panstwa w 2024 r.

zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych

rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
24 Gmina Mitomtyn problemowa przy y . P , Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 .
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia $rodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
25 Gmina Kurzetnik problemowa przy y . P . Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 .
Prawidtowos¢ wykorzystania
i rozliczenia $rodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
26 Gmina Matdyty problemowa przy y . P , ¥ Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozow .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 r.
Prawidtowos¢é wykorzystania
i rozliczenia srodkéw finansowych
rzyznanych w ramach doptat Dyrektor
27 Gmina Pastek problemowa przy y ) P , Y Il pétrocze WK-II Wydziatu
z Funduszu rozwoju przewozéw .
Kontroli
autobusowych o charakterze
uzytecznosci publicznej w 2024 .
Wojewodzki Inspektorat Kontrola gospodarki finansowej za Dyrektor Wiasciwosc
28 Farmaceutyczny kompleksowa g8osp ) Il pétrocze WK-II Wydziatu rzeczowa
. 2024 . . MSWiA
w Olsztynie Kontroli
Stowarzyszenie na Rzecz i ¢ iai
29 ar y - problemowa Prawidtowos¢ g‘rornadztanla i , WKAI] Dyrek.tor
Hospicjum Elblgskiego w wydatkowania srodkéw Il pétrocze Wydziatu




Elblggu

pochodzacych z 1,5% podatku
dochodowego od osdéb fizycznych w
organizacjach pozytku publicznego,
w tym na kontach indywidualnych
(tzw. subkontach podopiecznych
organizacji) za 2024 r.

Kontroli

Prawidtowos$¢ gromadzenia i
wydatkowania srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku

Warmifisko-Mazurski dochodowego od oséb fizycznych w Dyrektor
30 Zwigzek Pitki Noznej w problemowa L & . Y . y . WK-II Wydziatu
. organizacjach pozytku publicznego, Il pétrocze .
Olsztynie . . Kontroli
w tym na kontach indywidualnych
(tzw. subkontach podopiecznych
organizacji) za 2024 r.
Prawidtowos$¢é gromadzenia i
wydatkowania srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku
. .« . g Dyrektor
Zwierzyniec Sw. Franciszka dochodowego od 0séb fizycznych w )
31 . problemowa o . . , WK-II Wydziatu
w Olsztynie organizacjach pozytku publicznego, Il pétrocze .
. . Kontroli
w tym na kontach indywidualnych
(tzw. subkontach podopiecznych
organizacji) za 2024 r.
Prawidtowos¢ gromadzenia i
wydatkowania srodkéw
()
_ pochodzacych z 1,,5 A‘podatku Dyrektor
Regionalne Centrum dochodowego od osdéb fizycznych w .
32 . problemowa N . . . WK-II Wydziatu
Wolontariatu w Elblagu organizacjach pozytku publicznego, Il pétrocze .
. . Kontroli
w tym na kontach indywidualnych
(tzw. subkontach podopiecznych
organizacji) za 2024 r.
Gizvckie Stowarzvszenie Prawidtowos¢ gromadzenia i Dyrektor
33 By t Kot G"y K problemowa wydatkowania srodkéw Il oétrocze WK-II Wydziatu
rat kot whlzycku pochodzacych z 1,5% podatku P Kontroli




dochodowego od oséb fizycznych w
organizacjach pozytku publicznego,
w tym na kontach indywidualnych
(tzw. subkontach podopiecznych
organizacji) za 2024 r.

2. Oddziat organizacji i koordynacji kontroli — 22 kontrole:

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie

Nazwa . Przewidywany . pozamilitarnego
. . . Rodzaj . . Odpowiedzialny . wsparcia systemu
Lp. jednostki/podmiotu . Temat kontroli termin .. Nadzorujacy | bezwpieczenstwa
kontroli . za realizacje narodowego.
kontrolowanego kontroli 2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA
Ocena dziatania systeméw
teleinformatycznych oraz rejestréw
publicznych, uzywanych do realizacji Dyrektor
1. Urzad Gminy Barciany problemowa zadan zleconych z zakresu | pétrocze WK-I Wydziatu
administracji rzgdowej Kontroli
w jednostkach samorzadu
terytorialnego.
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestréow | pétrocze Dyrektor
2. Urzad Gminy Bartoszyce problemowa . y. y ) o P WK-I Wydziatu
publicznych, uzywanych do realizacji Kontroli

zadan zleconych z zakresu




administracji rzadowej
w jednostkach samorzadu
terytorialnego.

Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestréow

publicznych, uzywanych do realizacji | pSirocze Dyrektor
Urzad Gminy Dabrowno problemowa zadan zleconych z zakresu P WK-I Wydziatu
administracji rzgdowej Kontroli
w jednostkach samorzadu
terytorialnego.
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
. t ia i zatatwiania skarg i | pot .
Urzad Miasta Barczewo problemowa rozpa ry\./vanlla | zalatwiania skarg | potrocze WK-I Wydziatu
whnioskdw przez organy Kontroli
jednostek samorzadu terytorialnego.
Sposéb przyjmowania, tryb Dvrektor
Urzad Miasta i Gminy rozpatrywania i zatatwiania skarg i , ¥ .
problemowa N | pétrocze WK-I Wydziatu
Frombork whnioskow przez organy .
. ; Kontroli
jednostek samorzadu terytorialnego.
Sposdb przyjmowania, tryb Dyrektor
. .. t ia i zatatwiania skarg i | pot .
Urzad Miasta Gizycko problemowa rozpa ry\./vanlla  zatatwiania skarg | potrocze WK-I Wydziatu
whnioskdw przez organy .
. ; Kontroli
jednostek samorzadu terytorialnego.
Sposéb przyjmowania, tryb Dvrektor
Urzad Miasta Gérowo rozpatrywania i zatatwiania skarg i | pétrocze y .
. problemowa . WK-I Wydziatu
lfaweckie whnioskow przez organy .
. : Kontroli
jednostek samorzadu terytorialnego.
Starostwo Powiatowe problemowa Ocena realizacji zadan Starosty, | pétrocze WK-I Dyrektor




w Bartoszycach

wynikajacych z ustawy

Wydziatu

o fundacjach. Kontroli
. Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
Starostwo Powiatowe . . .
9. L problemowa wynikajacych z ustawy | pétrocze Wydziatu
w Braniewie . WK-I .
o fundacjach. Kontroli
Prawidtowos¢ realizacji Programu
rozwoju instytucji opieki nad dzieémi Dyrektor
10. Gmina Sepopol problemowa w wieku do lat 3 Aktywny Maluch | pétrocze WK Wydziatu
2022-2029 (kontrola wykonania i Kontroli
weryfikacji wydatkow z KPO)
Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzadowe;j
Starostwo Powiatowe .polegajace.go na udzielaniu . , Dyrek‘tor
11. . problemowa nieodptatnej pomocy prawnej | péfrocze Wydziatu
w Szczytnie . . WK-1 .
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawne;.
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestréw
publicznych, uzywanych do realizacji , Dyrektor
, Il pétrocze .
12. . Lo problemowa zadan zleconych z zakresu WK-I Wydziatu
Urzad Gminy Dzwierzuty . . . .
administracji rzadowej Kontroli
w jednostkach samorzadu
terytorialnego.
Ocena dziatania systemow
teleinformatycznych oraz rejestréow
publicznych, uzywanych do realizacji Il pStrocze Dyrektor
13. Urzad Gminy Gietrzwatd problemowa zadan zleconych z zakresu P WK-I Wydziatu
administracji rzgdowej Kontroli

w jednostkach samorzadu
terytorialnego.

10




Sposdb przyjmowania, tryb

rozpatrywania i zatatwiania skarg i Dyrektor
14. Urzad Miasta Jeziorany problemowa P y' . g Il pétrocze WK-I Wydziatu
whnioskOw przez organy Kontroli

jednostek samorzadu terytorialnego.
roz S:tc;sf/)vt;rF:iraZ\i/erz;\:lv?/?a:i'i;rsykt;r i Il potrocze Dyrektor
15. Urzad Miasta Kisielice problemowa P y. , 8 P WK-I Wydziatu
whnioskdw przez organy Kontroli

jednostek samorzadu terytorialnego.
Sposoéb p.rzYJmowa'ma,‘ tryb . ' Dyrektor
16. | Urzad Gminy i Miasta Korsze problemowa rozpatrywania i zatatwiania skarg | Il potrocze WK-I Wydziatu
whnioskéw przez organy Kontroli

jednostek samorzadu terytorialnego.

Sposdb przyjmowania, tryb

Urzad Miasta i Gminy rozpatrywania i zatatwiania skarg i , Dyrek.tor
17. . L problemowa N Il pétrocze Wydziatu
Mikotajki whioskdw przez organy WK-I Kontroli

jednostek samorzadu terytorialnego.
Starostwo Powiatowe Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
18. problemowa wynikajgcych z ustawy Il pétrocze Wydziatu
w Olecku . WK-I .
o fundacjach. Kontroli
Starostwo Powiatowe Ocena realizacji zadan Starosty, Dyrektor
19. . problemowa wynikajacych z ustawy Il pétrocze Wydziatu
w Nidzicy . WK-I .
o fundacjach. Kontroli

11




Realizacja zadania zleconego
z zakresu administracji rzgdowe;j

. polegajgcego na udzielaniu Dyrektor
Starostwo Powiatowe . . . . .
20. . . problemowa nieodptatnej pomocy prawnej Il pétrocze WK-I Wydziatu
w Dziatdowie oo . .
i nieodptatnego poradnictwa Kontroli
obywatelskiego oraz edukacji
prawne;.
Prawidtowos¢ realizacji Programu
rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi Dyrektor
21. Gmina Jonkowo problemowa w wieku do lat 3 Aktywny Maluch Il pétrocze WKl Wydziatu
2022-2029 (kontrola wykonania i Kontroli
weryfikacji wydatkow z KPO)
Prawidtowos¢ realizacji Programu
rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi Dyrektor
22. Gmina Nidzica problemowa w wieku do lat 3 Aktywny Maluch Il pétrocze WK Wydziatu
2022-2029 (kontrola wykonania i Kontroli
weryfikacji wydatkéw z KPO)
3. Oddziat Kontroli swiadczen — 160 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
Rodzaj kontroli Oddziat/osoby i
. . kompleksowa . .| odpowiedzialne Osob publicznej
Nazwa jednostki ( P ! . Termin kontroli P A v w zakresie
. problemowa, Temat kontroli za realizacje nadzorujace pozamilitarnego
Lp' (pOdmIOtu . . . . (kwartai lub . wsparcia systemu
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) , kontroli kontrole bezpieczeristwa
kontrolowanego) pétrocze) . . narodowego.
koordynowana (kierownik/ (dyrektor) |, sicanie, realizacia
, inna) pracownicy) e o

finansowanych
w formie dotacji.
/

Wiasciwos¢ rzeczowa
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MSWiIA

SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W OLSZTYNIE — 18 kontroli:

Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik

e ) yniajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy z ustawy , £ , .
. problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Olsztynku 0 pomocy osobom uprawnionym do L .
. . Upowaznieni Kontroli
alimentéw .
pracownicy
Kierownik
lizacji A ikaj h iatu K li Dyrek

Miejski O¢rodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacyc ’ Odd12|a. u onltro i yre .tor
. . problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Dobrym Miescie o . . L .
o Swiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Miejski Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajgcych ' Odd,zia"fu Konltroli Dyrek.tor
. . problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Olsztynie o . . s .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy
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Ocena realizacji zadan wynikajacych

Kierownik

o z ustawy Oddziatu Kontroli Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy o . . . £ . .
. . problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Biskupcu L . L .
z ustawy o ustaleniu i wyptacie Upowaznieni Kontroli
zasitkow dla opiekunéw pracownicy
Kierownik
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ’ Oddlzia!’ru Kon,troli Dyrek‘tor
. . problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Purdzie .. . . o .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Miejsko-Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Pomocy Spotecznej w problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Pasymiu o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Orodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd,2|a.’fu Kon'troll Dyrek.tor
. . problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Kolnie L . . s .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd’z@fu Konltroll Dyrek.tor
Spotecznei w Ketrzvnie problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
P ) ey o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
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Kierownik

. . Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy , £ . .

9 Spotecznei w Mragowie problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
P ) a8 o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Miejski Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ’ Odd12|a!’ru Kon,troll Dyrek‘tor
10 ) . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Szczytnie .. . . o .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Miejski O¢rodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd/zra"fu Kon’troll Dyrek‘tor
11 . . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Lidzbarku o . . L .
o Swiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Gminny Orodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ' Odd,2|a.’fu Kon'troll Dyrek.tor
12 . . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Koztowie L . . s .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Miejski Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadall'm wynlkaJachh , Odd’z@fu Konltroll Dyrek.tor
13 . . . problemowa z ustawy o ustaleniu i wyptacie Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie "y . . L .
zasitkdw dla opiekunéw Upowaznieni Kontroli

pracownicy
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Kierownik

S Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Miejski Osrodek Pomocy . . . £ . .
14 ) . problemowa z ustawy o ustaleniu i wypfacie Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Olsztynie o . . , L .
zasitkdw dla opiekundéw Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ’ Odd12|a!’ru Kon,troll Dyrek‘tor
15 ) . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w lfowie - Osada .. . . o .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd/zra"fu Kon’troll Dyrek‘tor
16 . . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Jonkowie o . . L .
o Swiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Orodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ' Odd,2|a.’fu Kon'troll Dyrek.tor
17 . . : problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Gietrzwatdzie L . . s .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd’z@fu Konltroll Dyrek.tor
18 . . . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Stawigudzie L . . L .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
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SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W EtKU — 12 kontroli:

Kierownik

Miejski O¢rodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajgcych , Odd,2|a"fu Konltroll Dyrek'tor
. problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Orzyszu o . . L .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Gminny Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd,ZIa.’fu Kon'troll Dyrek.tor
. . problemowa z ustawy | potrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Wydminach L . . L .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Gminny Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd,2|a!’fu Kon,troll yrek.tor
. problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Prostkach L . . L .
o Swiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Miejsko - Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Pomocy Spotecznej w problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Rucianem Nidzie o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy
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Kierownik

Miejski Oérodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych , Odd’2|a!’fu Kon,troll yrek.tor
Spotecznei w Wegorzewie problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
P ) 8 o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik

Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ’ Odd12|a!’ru Kon,troll Dyrek‘tor
. . problemowa z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Wieliczkach .. . . o .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Urzad Miasta w Etku problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Gminny Orodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych ' Odd,2|a.’fu Kon'troll Dyrek.tor
. ) problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Mitkach L . . s .
o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Miejsko - Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Pomocy Spotecznej w Biatej problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Piskiej o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli

pracownicy
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Kierownik

Osrodek Pomocy Spotecznej Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
10 | w Starych Juchach problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen, Wydziatu
o $wiadczeniach rodzinnych upowazniony Kontroli

pracownik

Kierownik
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
11 Spotecznej w Rucianem problemowa z ustawy o ustaleniu i wyptacie Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Nidzie zasitkdw dla opiekundéw Upowaznieni Kontroli

pracownicy

Kierownik
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadar\ wynlkanchh , Odd/ma"fu Kon’troll Dyrek‘tor
12 . . . problemowa z ustawy o ustaleniu i wypfacie Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Biata Piska .y . . L .
zasitkow dla opiekundéw Upowaznieni Kontroli

pracownicy

SWIADCZENIA RODZINNE - STANOWISKO W ELBLAGU - 17 kontroli:

Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik

Gminny Osrodek Pomocy ) ynikajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
. . z ustawy . - , .
1 Spotecznej w Gronowie problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
. 0 pomocy osobom uprawnionym do L .
Elblgskim . \ Upowaznieni Kontroli
alimentow .

pracownicy

Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik
zJustaw ynikajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
2 Urzad Gminy Godkowo problemowa v . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
0 pomocy osobom uprawnionym do L .
. . Upowaznieni Kontroli

alimentéw .
pracownicy
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Ocena realizacji zadan wynikajgcych

Kierownik

Miejski Osrodek Pomocy Oddziatu Kontroli Dyrektor
. L z ustawy . £ ) .
Spotecznej w Nowym Miescie problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
. 0 pomocy osobom uprawnionym do s .
Lubawskim . . Upowaznieni Kontroli
alimentow .
pracownicy
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik
Osrodek Pomocy Spotecznej ) ynikajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
. . z ustawy . - ) .
w Nowym Miescie Lubawskim problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
. 0 pomocy osobom uprawnionym do L .
z/s w Mszanowie . ) Upowaznieni Kontroli
alimentow .
pracownicy
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik
. , ) ynikajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
Gminny Osrodek Pomocy z ustawy . £ ) )
. . problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Grodzicznie 0 pomocy osobom uprawnionym do L .
. . Upowaznieni Kontroli
alimentow .
pracownicy
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik
) ynikajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
Centrum Ustug Spotecznych z ustawy . £ . .
. problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
w Kurzetniku 0 pomocy osobom uprawnionym do s .
. . Upowaznieni Kontroli
alimentéw .
pracownicy
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik
Miejski Osrodek Pomocy ) ynikajacy Oddziatu Kontroli Dyrektor
. . . Z ustawy . < . .
Spotecznej w Gdérowie problemowa . | pétrocze Swiadczen Wydziatu
. 0 pomocy osobom uprawnionym do L .
lfaweckim . X Upowaznieni Kontroli
alimentéw .
pracownicy
Kierownik
Miejsko-Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
Pomocy Spotecznej w sprawdzajgca z ustawy | pétrocze Swiadczen Wydziatu
Mtynarach o Swiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajgcych , Ki‘erownik ‘ Dyrek‘tor
. L problemowa z ustawy Il pétrocze Oddziatu Kontroli Wydziatu
Spotecznej w Dgbréwnie o . . - ) .
o Swiadczeniach rodzinnych Swiadczen Kontroli
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Upowaznieni
pracownicy
Ocena realizacji zadan wynikajacych Kierownik
Miejski O¢rodek Pomocy o z ustawy‘ ’ Odd/zia.’fu Kon,troli Dyrek.tor
10 . problemowa o $wiadczeniach rodzinnych oraz Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Bartoszycach L . L .
z ustawy o ustaleniu i wyptacie Upowaznieni Kontroli
zasitkow dla opiekunéw pracownicy
Kierownik
Centrum Ustug Spofecznych Ocena realizacji zadan wynikajgcych , Odd/zia"fu Konltroli Dyrek‘tor
11 , . . problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
w Gorowie Itaweckim o . . L .
o Swiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Gminny Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajgcych Oddziatu Kontroli Dyrektor
12 | Spotecznej w Grunwaldzie z/s problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
w Gierzwatdzie o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Miejski Oérodek Pomocy Ocena realizacji w.yn.ikaja)cych , Odd’zia?’fu Kon'troli Dyrek.tor
13 . problemowa z ustawy o ustaleniu i wyptacie Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Spotecznej w Moragu s . , L .
zasitkdw dla opiekunéw Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Ocena realizacji wynikajgcych Oddziatu Kontroli Dyrektor
14 Urzad Miejski w Pasteku problemowa z ustawy o ustaleniu i wypfacie Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
zasitkdw dla opiekunéw Upowaznieni Kontroli
pracownicy
Kierownik
Miejski Osrodek Pomocy Ocena realizacji zadan wynikajacych Oddziatu Kontroli Dyrektor
15 Spotecznej w Lidzbarku problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Warminskim o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
16 Gminny Osrodek Pomocy problemowa Ocena realizacji zadan wynikajgcych Il pétrocze Kierownik Dyrektor
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Spotecznej w Lidzbarku z ustawy Oddziatu Kontroli Wydziatu
Warminskim o $wiadczeniach rodzinnych Swiadczen Kontroli
Upowaznieni
pracownicy
Kierownik
Miejsko-Gminny Osrodek Ocena realizacji zadan wynikajgcych Oddziatu Kontroli Dyrektor
17 Pomocy Spotecznej w problemowa z ustawy Il pétrocze Swiadczen Wydziatu
Mitomtynie o $wiadczeniach rodzinnych Upowaznieni Kontroli
pracownicy
STANOWISKO Z ZAKRESU KONTROLI LEKARZY | PSYCHOLOGOW - BRON, DETEKTYW!I -11 kontroli:
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
N bada.n psychologlczr.\ych 0s0b . Kierownik
mgr Alicja Matgorzata wystepujacych o wydanie pozwolenia i oracownik Dyrektor
1 Konieczna problemowa na bron lub zgtaszajgcych do rejestru | pétrocze p. . Wydziatu
. Oddziatu Kontroli .
Olsztyn bron pneumatyczng oraz £ ) Kontroli
o . . Swiadczen
posiadajgcych pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng.
mgr Alicja Matgorzata Kontrola w zékr.e5|e praW|dfowo§C| Kierownik
. wykonywania i dokumentowania . . Dyrektor
Konieczna \ ) . . i pracownik .
2 problemowa badan psychologicznych oséb | pétrocze . . Wydziatu
Olsztyn . . . Oddziatu Kontroli .
ubiegajacych sie o wydanie lub £ . Kontroli
o . . Swiadczen
posiadajacych licencje detektywa.
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
mgr Krystyna Kosinska badén pSVChOIOgICZI.WCh 0s6b . .Klerown|I'< Dyrektor
wystepujacych o wydanie pozwolenia , i pracownik )
3 Olsztyn problemowa , . . | pétrocze . . Wydziatu
na bron lub zgtaszajacych do rejestru Oddziatu Kontroli Kontroli

bron pneumatyczng oraz
posiadajgcych pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron

Swiadczen
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pneumatyczna.

Kontrola w zakresie prawidtowosci

Ki ik
mgr Krystyna Kosiriska wykonywania i dokumentowania . |erown|‘ Dyrektor
, . . . i pracownik )
Olsztyn problemowa badan psychologicznych oséb | pétrocze . . Wydziatu
L . . Oddziatu Kontroli .
ubiegajacych sie o wydanie lub : , Kontroli
o . . Swiadczen
posiadajacych licencje detektywa.
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badar . .
ada'n psychologlczr'\ych 0sob ' Kierownik
. wystepujacych o wydanie pozwolenia . . Dyrektor
mgr Ewa Zebrowska ) . . i pracownik .
problemowa na bron lub zgtaszajgcych do rejestru , . . Wydziatu
Olsztyn , | pétrocze Oddziatu Kontroli .
bron pneumatyczng oraz L , Kontroli
o . . Swiadczen
posiadajgcych pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng.
Kontrola w zakresie prawidtowosci . .
. ) Kierownik
. wykonywania i dokumentowania . . Dyrektor
mgr Ewa Zebrowska \ . . i pracownik .
problemowa badan psychologicznych oséb . . . Wydziatu
Olsztyn . . . | pétrocze Oddziatu Kontroli .
ubiegajacych sie o wydanie lub £ . Kontroli
o ) . Swiadczen
posiadajacych licencje detektywa.
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badar; . . .
o adan Iekarsklch 0sob w'ystepUJaS:ych Kierownik
lek Maria Sielczak o wydanie pozwolenia na bron . . Dyrektor
. . , . i pracownik .
Olsztyn poblemowa lub zgtaszajgcych do rejestru bron Il pétrocze . . Wydziatu
neumatyczng oraz posiadajacych Oddziatu Kontroli Kontroli
P yczna oraz posiacajacy Swiadczen
pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczna.
lek Maria Sielczak Kontrola w zakresie prawidtowosci Kierownik Dyrektor
Olsztyn problemowa wykonywania i dokumentowania Il pétrocze i pracownik Wydziatu
badan lekarskich oséb ubiegajacych Oddziatu Kontroli Kontroli
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sie o wydanie lub posiadajgcych
licencje detektywa

Swiadczen

Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badan psychologicznych oséb

wystepujacych o wydanie pozwolenia Kierownik Dyrektor
mgr Aneta Wisniewska y QP,JQ ¥ y P . , i pracownik y )
9 problemowa na bron lub zgtaszajgcych do rejestru Il pétrocze . . Wydziatu
Olsztyn , Oddziatu Kontroli .
bron pneumatyczng oraz L , Kontroli
o . . Swiadczen
posiadajacych pozwolenie na bron
lub zarejestrowang bron
pneumatyczng.
Kontrola w zakresie prawidtowosci . .
o o . Kierownik
mgr Aneta Wisniewska wykonywania i dokumentowania . . Dyrektor
X . , , i pracownik .
10 Olsztyn problemowa badan psychologicznych oséb Il pétrocze . . Wydziatu
S ) . Oddziatu Kontroli .
ubiegajgcych sie o wydanie lub £ ) Kontroli
o ) . Swiadczen
posiadajacych licencje detektywa.
Kontrola w zakresie prawidtowosci
wykonywania i dokumentowania
badan psychologicznych oséb . .
. . . kierownik
wystepujacych o wydanie pozwolenia . . Dyrektor
mgr Katarzyna Topolska , . . ; i pracownik .
11 problemowa na bron lub zgtaszajgcych do rejestru Il pétrocze . Wydziatu
Olecko , oddziatu .
bron pneumatyczng R . Kontroli
- . kontroli $wiadczen
oraz posiadajacych pozwolenie na
bron lub zarejestrowang bron
pneumatyczng
STANOWISKO Z ZAKRESU KONTROLI TLUMACZY PRZYSIEGLYCH - 102 kontrole:
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
1 Banaszek Bozena Grazyna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Kierownik Dyrektor
2 Bertrand-Bucinska Grazyna kompleksowa r2vsieatego I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysiceiee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
3 Btaszczyk Dariusz kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
4 Borys lwona kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
5 Brewka Igor kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
6 | Bukowiecka Magdalena Maria| kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
7 Burniewicz Maria kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
8 By¢ Monika Agnieszka kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
9 Catka Aneta Anna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
10 Cieplinska Katarzyna kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
11 Derecka Edyta kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
12 . kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
Debowska Wioletta przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
13 . kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
Diallo Beata przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
14 | Dondalska Mirostawa Urszula | kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
15 . kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
Dulisz llona przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
16 Falkowska Ewa Marianna kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik Dyrektor
17 Filar-Pieczkowska Judyta kompleksowa Kontrola dna’@lnosa ttumacza IV kwartat i p.racownlk ' Wydziatu
Aleksandra przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Florenc-Karwowska Kontrola dziatalno$ci ttumacza .Klerownll.( Dyrek.tor
18 Magdalena kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
& przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
19 Fuzinski Matgorzata kompleksowa } I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
20 kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
Francuz Anna przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
21 Gdziedziejko Marcin kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
22 Gozdek Jerzy kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
23 Guziur Janusz kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
24 kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
Hoop Anna przysiegtego Oddziatu Kontroli .
c , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
25 L kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
Hryckiewicz Irena przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalnosci ttumacza Kierownik Dyrektor
26 Jachimowicz Aneta kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysiegleg Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
27 Jakubek Janusz kompleksowa } I-1V kwartat p' . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
28 Jamrozy Leszek Tomasz kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
29 Jarmuszewicz Danuta kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
30 Jensen Joanna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
31 Juskiewicz Halina kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
32 Korcz-Bombata Irena kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
33 Kotowicz Janina kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
34 Korzeniewska Irina kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
35 Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
Krawczyk-taskarzewska Anna | kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
36 Krawczynska Beata lzabela kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
37 Krupa Agnieszka kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
38 . . kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
Kujawska-Lis Ewa przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
39 Kuklinska Bernadeta kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
40 Kurowska Kornelia kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
41 Kwiatkowska Anna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
42 Lewczyk Matgorzata kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
43 Lidner-tuczyniska Teresa kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
44 tojek Anna kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
45 Malewska Matgorzata kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
46 Matkowska Zofia Gabriela kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
47 Marwitz Anna kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
48 Matwicka Elzbieta kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
49 Mesojed Anna Elzbieta kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
50 Mierzwinska Adriana kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
51 . . kompleksowa . I-IV kwartat p' . Wydziatu
Mierzwinski Aleksander przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
52 Migus Stefan kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
53 Muszynska Ewa Maria kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
54 Musko Jarostaw kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
55 Ndiaye Iwona Anna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
56 NiedzwiedZ Tomasz kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
57 Nienartowicz Stella kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
58 Olkowska Stefania kompleksowa r2vsieatego I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik Dyrektor
59 Oprzyniska-Pacewicz Dagmara kompleksowa Kontrola dzm’@lnosu ttumacza LIV kwartat i p‘racownlk ‘ Wydziatu
Ewa przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
60 Ostrowska Agata kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
61 Pienkos Mirostawa kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
62 Pirc Anna Romana kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Piskuta Joanna Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
63 kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
64 | Pochmara-Hahnkamp Sylwia kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
65 Podwysocka Beata kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
66 Potujanska Monika kompleksowa r2vsieatego I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli

32




Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
67 Popowicz Irena kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
68 Prusik-Koztowska Monika kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik Dvrektor
Przeszlakowska-Wasilewska Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik y .
69 kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
Joanna Irena przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
70 Przywozna Anna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
71 | Radziszewski Woijciech Piotr kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
72 Reut Beata kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
73 Rochowczyk Matgorzata kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
. - Kierownik Dyrektor
74 Rokowski Grzegorz kompleksowa Kontrola drzzlai?ln(::c;t’rumacza I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
75 Romanowska Ewa kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
76 Rutkowska-Rabczyriska kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
Katarzyna Anna L. , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
77 Rzeszotarska Matgorzata kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
78 Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
Sapata Barbara kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
79 Siemianowska lzabella kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
Siemionek Maria Mieczystawa | kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
80 przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
81 | Skudelska-Rézanska Joanna kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
82 Skuratko Krystyna kompleksowa r2vsieatego I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
83 Smolec Lidia kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
84 Srajerova Ewa Maria kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
85 Stach Irena kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik Dyrektor
36 Stanowicka-EL Gendy kompleksowa Kontrola dua’ralnosa ttumacza LIV kwartat i p.racowmk . Wydziatu
Magdalena przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
87 Stasiak Anna kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
88 Stasito Elzbieta Marianna kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
89 | Stepkowska-Offel Matgorzata | kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
90 Stodolska Matgorzata kompleksowa r2vsieatego I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
91 Supranowicz Radostaw kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
92 Sztyk Joanna kompleksowa . I-1V kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
93 Szpanel Marta kompleksowa . I-IV kwartat p‘ . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
94 Szymanski Kazimierz kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Kierownik Dyrektor
95 Swieczkowski Anastazy kompleksowa Kontrola d2|a’fz?1lnosu ttumacza LIV kwartat i p.racownlk . Wydziatu
Lestaw przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
96 | Wisniewska-Probola Mariola kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
97 Worobel Ewa kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ . Kontroli
Swiadczen
Kontrola dziatalno$ci ttumacza Kierownik Dyrektor
98 Wrochna Ewa kompleksowa r2vsieateso I-IV kwartat i pracownik Wydziatu
przysicetee Oddziatu Kontroli Kontroli
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Swiadczen

Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
99 | Wstawski Mariusz Waldemar | kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- . Kontroli
Swiadczen
Kierownik Dvrektor
100 Mykota Vashenko Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik y .
kompleksowa . I-1V kwartat . . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- ) Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
101 . kompleksowa . I-IV kwartat . . Wydziatu
Zebrowska Renata Anna przysiegtego Oddziatu Kontroli .
- , Kontroli
Swiadczen
Kierownik
Kontrola dziatalnosci ttumacza i pracownik Dyrektor
102 Zegota Bozena kompleksowa . I-IV kwartat p. . Wydziatu
przysiegtego Oddziatu Kontroli .
£ , Kontroli
Swiadczen
Il. WYDZIAL ZDROWIA - ogétem 89 kontroli, z tego:
1. Oddziat rejestru i ksztatcenia medycznego — 56 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowiazkow
. . . dministracji
. . Przewidywany | Odpowiedzialn ) ® publiczng]
L Nazwa podmiotu Rodzaj Temat kontroli terrr‘llin ! zz realizacj ! Nadzorujacy ‘r')"u’b"‘l'l‘c'zer:;
P- kontrolowanego kontroli . e kontrole pozamilitarnego
kontroli kontroli wsparcia systemu

bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
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finansowanych
w formie dotacji.

/

Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

wykonywania dziatalnosci leczniczej

Ocena spetniania warunkow

w zakresie objetym sktadanym

wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze

STOWARZYSZENIE NA RZECZ wmoskle'm o \{vpls do r(?Je‘stru ora'z Klerovyn'lk, ‘

. w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
OSOB Z CHOROBA kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze rzez Wojewod Wydziatu
NOWOTWOROWA P P . P P Jewods yaza

" B wykonywania pracownicy Zdrowia

NADZIEJA . .. . . .
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
TOBIASZ SADOWSKI kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalno$ci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej . .
. . Kierownik,
w zakresie objetym sktadanym Ubowaznieni Dvrektor
TACTICAL SPORT-MED kompleksowa whnioskiem o wpis do rejestru oraz | potrocze rzsz Woiewod Wy dziatu
CENTER SPOtKA CYWILNA P w zakresie ztozonego oswiadczenia P P ) . € Y .
. . pracownicy Zdrowia
o spetnianiu warunkéw .
oddziatu
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w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

ANNA MIKLASZEWSKA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

ARTRO-KLINIKA SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

"ZAL-MED" HALINA
ZALEWSKA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy

oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

FIN EKSERT SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

WASILEWSCY SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

WMB SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy

oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

whioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
10 | Ginekologia Wojciech Drozd kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
STOMATOLOGIA LEK. DENT. w zakresie z’rgzo!’lego oswu?dczema ’ upowaz'mem Dyrek.tor
11 kompleksowa o spetnianiu warunkdw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
DAMIAN STEPNIAK . . .
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalno$ci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej . .
. . Kierownik,
w zakresie objetym sktadanym Ubowaznieni Dvrektor
12 TZ SPOtKA Z OGRANICZONA kompleksowa whnioskiem o wpis do rejestru oraz | ootrocze rz::‘)z Woiewod Wy dziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA P w zakresie ztozonego oswiadczenia P P ) . . v .
. . pracownicy Zdrowia
o spetnianiu warunkéw .
oddziatu

wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze
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zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

w zakresie zgodnosci z danymi

wykonywania dziatalnosci leczniczej

Ocena spetniania warunkéw

w zakresie objetym sktadanym

ODPOWIEDZIALNOSCIA

wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze

whioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
Centrum Medyczne w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
13 Szymanski Katarzyna kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Szymaniska wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
14 PIOTR EWERTOWSKI kompleksowa o spetnianiu warunkdw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalno$ci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej . .
. . Kierownik,
GABINET FIZJOTERAPII w zakresie objetym sktadanym L
1 L ; . upowaznieni Dyrektor
15 JEZIORANY SPOtKA Z kompleksowa whioskiem o wpis do rejestru oraz | potrocze orzez Wojewode Wydziatu
OGRANICZONA w zakresie ztozonego oswiadczenia . .
o spetnianiu warunkéw pracowmcy Zdrowia
oddziatu
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zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

w zakresie zgodnosci z danymi

wykonywania dziatalnosci leczniczej

Ocena spetniania warunkéw

w zakresie objetym sktadanym

ODPOWIEDZIALNOSCIA

wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze

whioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
Centrum Opieki Medycznej w zakresie z’f(?io.nego oéwie}zdczenia , upowai.nieni Dyrek.tor
16 . kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Ewa Chodnicka . . .
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
17 KRZYSZTOF KASICA kompleksowa o spetnianiu warunkdw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalno$ci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej . .
w zakresie objetym sktadanym Kierownik,
MIASPI SPOtKA Z whioskiem o wJ?s\:io re'estruyoraz upowaznieni Dyrektor
18 OGRANICZONA kompleksowa . . P ,J . . | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w zakresie ztozonego oswiadczenia . .
. . pracownicy Zdrowia
o spetnianiu warunkéw .
oddziatu
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w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

19

ECM LIFECLINICA MEDYCYNA
RODZINNA SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

20

Pielegniarska
Dtugoterminowa Opieka
Domowa DAN-MED Martyna
Biattowicz

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

21

Indywidualna Specjalistyczna
Praktyka Lekarska Dominika
Murawska

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy

oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

whioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
VarioMedica MARTA w zakresie z’f(?zo.nego osww}zdczema , upowaz.nlem Dyrek.tor
22 . kompleksowa o spetnianiu warunkéw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
RACHUBINSKA . . .
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
EL WASH JANICKI w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
23 MACZYSZYN WILINSKI kompleksowa o spetnianiu warunkdw | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
SPOLKA JAWNA wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalno$ci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej . .
. . Kierownik,
. w zakresie objetym sktadanym L
Matgorzata Tubis whioskiem o wois do reiestru oraz upowaznieni Dyrektor
24 Niepubliczny Zaktad Opieki kompleksowa . . P ,J . . | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
. w zakresie ztozonego oswiadczenia . .
Zdrowotnej TUBMED L . pracownicy Zdrowia
o spetnianiu warunkéw oddziatu

wykonywania

dziatalnosci leczniczej a takze
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w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Prawidtowos$¢ realizacji stazy Kierownik, Dyrektor
Matgorzata Andrze] podyp!omowych Iek'arz'y i lekarzy ' , upowaz‘nlem Wydz?’ru
25 problemowa dentystdw oraz spetnienie wymagan | pétrocze przez Wojewode | Zdrowia
Wadlewscy . . . .
i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik, Dyrektor
podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Wydziatu
ISPL Katarzyna . . . . . .
26 G problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan | pétrocze przez Wojewode | Zdrowia
Chodnikiewicz . , . .
i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzgcy staz podyplomowy. oddziatu
Prawidtowos$¢ realizacji stazy Kierownik, Dyrektor
Zespét Opieki Zdrowotnej w podyp!omowych Iek.arz.y i lekarzy , , upowaz.nlem Wydz@u
27 Szcavtnie problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan | pétrocze przez Wojewode | Zdrowia
¥ i warunkow przez podmiot pracownicy
prowadzgcy staz podyplomowy. oddziatu
Prawidtowos$¢ realizacji stazy Kierownik,
MC Usmiech Przychodnia podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Dyrektor
28 Dentystyczna Magda Che¢, problemowa dentystow oraz spetnienie wymagan | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Lubawa i warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
W. zakresm objgtym skffadanym Kierownik,
. whnioskiem o wpis do rejestru oraz S
Indywidualna Praktyka . . Lo . upowaznieni Dyrektor
. - w zakresie ztozonego oswiadczenia , . .
29 Stomatologiczna Emilia kompleksowa . . Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
D o spetnianiu warunkéw . .
Klatzyriska . pracownicy Zdrowia
wykonywania .
oddziatu

dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
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wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

30

MASURIA ItAWA DENTAL
SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze

w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

31

FIMEDIKA SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze

w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

32

DD SPOtKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

Ocena spetniania warunkow

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym

AREON PRZYSTAN whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
RESTAURACIA SPOtKA Z w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
33 OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania pracownicy Zdrowia
SPOLKA KOMANDYTOWA dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
34 FIZJOTERAPIA ADAM KUNA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalno$é lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
W' zak‘re5|e objgtym sk.’fadanym Kierownik,
whioskiem o wpis do rejestru oraz L
FIZJOTERAPIA-Natalia w zakresie ztozonego oswiadczenia . upowaz‘nlem Dyrek.tor
35 kompleksowa . , Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
PERNAK o spetnianiu warunkéw . .
wykonywania pracowmcy Zdrowia
oddziatu

dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
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wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

36

CENTRUM ZDROWIA KRIS-
MED SPOtKA Z
OGRANICZONA

ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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NIEPUBLICZNY ZAKtAD
OPIEKI ZDROWOTNEJ
PRZYCHODNIA ZDROWIA
"TROSKA" M. PAPROCHA, E.
PAPROCHA SPOtKA JAWNA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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CM KORMED SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi

zawartymi w rejestrze podmiotow

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

49




wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

39

CENTRUM DENTYSTYCZNE
Grazyna Zawisza-Powidet

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze

w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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MEDILEA SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze

w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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CLINIC MEDICA SADOWSKA
BARANSKI SPOtKA JAWNA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

42

LEKARZE JOANNA
BILKIEWICZ-ZARYJEWSKA |
DARIUSZ ZARYJEWSKI
SPOLKA PARTNERSKA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze

w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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VIDE-MED SPOtKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA

kompleksowa

Ocena spetniania warunkéw

wykonywania dziatalnosci leczniczej

w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia

o spetnianiu warunkdw
wykonywania
dziatalno$ci leczniczej a takze

w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotéw
wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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JAROStAW CZEBIENIAK

kompleksowa

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whioskiem o wpis do rejestru oraz
w zakresie ztozonego oswiadczenia
o spetnianiu warunkéw
wykonywania
dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

wykonywania dziatalnosci leczniczej

Ocena spetniania warunkow

w zakresie objetym sktadanym

Kuzniewski

dziatalnosci leczniczej a takze
w zakresie zgodnosci z danymi

zawartymi w rejestrze podmiotow

whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
. . w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
Gabinet stomatologiczny . . . . .
45 MAJA WASIK kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena spetniania warunkéw
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym
whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
46 | Fizjoterapia - Michat Lisowski kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotdéw
wykonujacych dziatalno$é lecznicza.
Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
o ) ' w zak‘re5|e objgtym sk.’fadanym Kierownik,
Kuznia Formy" Mobilne whioskiem o wpis do rejestru oraz C
. . . . S . upowaznieni Dyrektor
Studio Treningu w zakresie ztozonego oswiadczenia . . .
47 . ) kompleksowa . . Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Personalnego i Masazu Rafat o spetnianiu warunkéw . .
. pracownicy Zdrowia
wykonywania .
oddziatu
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wykonujacych dziatalno$é lecznicza.

Ocena spetniania warunkow
wykonywania dziatalnosci leczniczej
w zakresie objetym sktadanym

whnioskiem o wpis do rejestru oraz Kierownik,
DWOR KALISZKI SPOLKA Z w zakresie ztozonego oswiadczenia upowaznieni Dyrektor
48 OGRANICZONA kompleksowa o spetnianiu warunkéw Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
ODPOWIEDZIALNOSCIA wykonywania pracownicy Zdrowia
dziatalnosci leczniczej a takze oddziatu
w zakresie zgodnosci z danymi
zawartymi w rejestrze podmiotow
wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza.
Ocena realizacji zalecen
pokontrolnych dotyczgcych Kierownik,
ZESPOL ZAKEADOW OPIEKI podmiotéw wykonujgcych upowaznieni Dyrektor
49 ZDROWOTNEJ W DOBRYM Sprawdzajgca dziatalno$¢ leczniczg w zakresie Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
MIESCIE zgodnosci wykonywanej dziatalnosci pracownicy Zdrowia
z przepisami okreslajgcymi warunki oddziatu
wykonywania dziatalnosci leczniczej.
Ocena realizacji zalecen
pokontrolnych dotyczgcych Kierownik,
NORDIC MED. PROSTA . ‘podmic,f’céw wykonujqcych ‘ ’ upowaz‘nieni Dyrek.tor
50 P Sprawdzajgca dziatalno$¢ leczniczg w zakresie Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
SPOtKA AKCYJNA L. s - . .
zgodnosci wykonywanej dziatalnosci pracownicy Zdrowia
z przepisami okreslajgcymi warunki oddziatu
wykonywania dziatalnosci lecznicze;.
Ocena w zakresie zgodnosci
wykonywanej dziatalnosci Kierownik,
SAMODZIELNY PUBLICZNY z przepisami okreslajgcymi warunki upowaznieni Dyrektor
51 ZESPOt GRUZLICY problemowa wykonywania dziatalnosci leczniczej Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
| CHOROB PtUC oraz z danymi zawartymi w rejestrze pracownicy Zdrowia
podmiotéw wykonujgcych oddziatu

dziatalnos¢ lecznicza.

53




Ocena w zakresie zgodnosci

WOJEWODZKI SZPITAL z prz:lp:/it:rr:w\?méi::éI:jzaliilar:;?/ss/;lrunki uI;Ic?\:vc;\g/:iI:;i Dyrektor
REHABILITACYJNY DLA . . , . L . . .
52 problemowa wykonywania dziatalnosci leczniczej Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
DZIECI W AMERYCE . . . . .
oraz z danymi zawartymi w rejestrze pracownicy Zdrowia
podmiotéw wykonujgcych oddziatu
dziatalnos¢ lecznicza.
Prawidtowos$¢ realizacji stazy Kierownik,
podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Dyrektor
53 Szpital w Ostrdédzie Spoétka problemowa dentystow oraz spetnienie wymagan Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Akcyjna i warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzgcy staz podyplomowy. oddziatu
Prawidtowos$¢ realizacji stazy Kierownik,
AB-DENT Adriana Borowa, podyp!omowych Iek.arz.y i lekarzy , , upowa%nieni Dyrek.tor
54 Orneta problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
i warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzgcy staz podyplomowy. oddziatu
Prawidtowos$¢ realizacji stazy Kierownik,
Pro-Medica” w Efku Sp. 2 podyp!omowych Iek.arz.y i lekarzy , ’ upowai'nieni Dyrek.tor
55 0o problemowa dentystow oraz spetnienie wymagan Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
e i warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
Prawidtowos¢ realizacji stazy Kierownik,
Indywidualna Specjalistyczna podyplomowych lekarzy i lekarzy upowaznieni Dyrektor
56 Praktyka Lekarska Anna problemowa dentystéw oraz spetnienie wymagan Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Kolendo-Bulkowska, Etk i warunkow przez podmiot pracownicy Zdrowia
prowadzacy staz podyplomowy. oddziatu
2. Oddziat analiz, mapy potrzeb zdrowotnych i statystyki medycznej — 12 kontroli:
Nazwa podmiotu Rodzaj ) Przewidywany | Odpowiedzialny | Nadzorujacy | i mrety KPRV
Lp. . Temat kontroli ] . ; '
kontrolowanego kontroli termin za realizacje kontrole ze szczegblnym

uwzglednieniem
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kontroli kontroli obowiazkbw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
. . . wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
Szpital Powiatowy im. Jana y y J . . . . P . y .
problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Pawta Il w Bartoszycach . . - . . .
wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie anestezjologii oddziatu
i intensywnej terapii.
Ocena funkcjonowania podmiotu . .
. . L Kierownik,
leczniczego w zakresie zgodnosci s
. . . o - upowaznieni Dyrektor
Uniwersytecki Szpital wykonywanej dziatalnosci , . )
. . problemowa . . s . . | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Kliniczny w Olsztynie z przepisami okreslajgcymi warunki . .
. . .. . pracownicy Zdrowia
wykonywania dziatalnosci leczniczej .
L . oddziatu
w dziedzinie medycyny nuklearne;j.
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Samodzielny Publiczny wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
Zaktad Opieki Zdrowotnej w problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Dziatdowie wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu

i traumatologii narzagdu ruchu.
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Ocena funkcjonowania podmiotu

leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Szpital Powiatowy im. Jana wy'kon\(wane!' d'zia’falr?os',ci . ' upowai‘nieni Dyrek.tor
Mikulicza w Biskupcu problemowa z przeplsam.l okrfaslajacyllml war%mkl. | pétrocze przez WOje\'NOdQ Wydma"fu
wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu
i traumatologii narzadu ruchu.
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Szpital w Ostrédzie Spotka wy.konywane!' d.zia’falr?os'ci . , upowai.nieni Dyrek.tor
Akeyjna problemowa z przeplsamll okr.eslajacyllrﬁl war%mkll | pétrocze przez WOje\.NOdQ Wyd2|a.’ru
wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu
i traumatologii narzagdu ruchu.
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Miejski Szpital Zespolony wy'konywane!' d.zia’faIrTos'ci . , upowai.nieni Dyrek.tor
w Olsztynie problemowa z przeplsam.l okr.eslajaql/n.wl warl'mkll | pétrocze przez WO]E\.NOde Wyd2|a.fu
wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu
i traumatologii narzadu ruchu.
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Powiatowy Szpital im. wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
Witadystawa Bieganskiego w problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
lfawie wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu
i traumatologii narzadu ruchu.
Ocena funkcjonowania podmiotu Kierownik,
Wojewddzki Szpital leczniczego w zal'<resiie zgoo!n'oéci , upowai‘nieni Dyrek.tor
- . problemowa wykonywanej dziatalnosci Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Specjalistyczny w Olsztynie . . o . . . .
z przepisami okreslajgcymi warunki pracownicy Zdrowia
wykonywania dziatalnosci leczniczej oddziatu
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w dziedzinie medycyny nuklearne;j.

Ocena funkcjonowania podmiotu

leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Gizycka Ochrona Zdrowia wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
9 Spodtka z ograniczong problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
odpowiedzialnoscig wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu
i traumatologii narzadu ruchu.
Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Samodzielny Publiczny wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
10 Zaktad Opieki Zdrowotne;j problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Szpital Powiatowy w Piszu wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
w dziedzinie ortopedii oddziatu
i traumatologii narzagdu ruchu.
. L Ocena funkcjonowania podmiotu
Szpital Kliniczny . . , . . .
. leczniczego w zakresie zgodnosci Kierownik,
Ministerstwa Spraw . . L
. wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
Wewnetrznych i . . o . . . . .
11 . . L, problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Administracji z Warminsko- . . . . . . .
. wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
Mazurskim Centrum s . .
. . w dziedzinie ortopedii oddziatu
Onkologii w Olsztynie . "
i traumatologii narzadu ruchu.
Ocena funkcjonowania podmiotu
| . kresi L i ik
Wojewadzki Specjalistyczny eczniczego w za : re§|e zgod’n.osu |erov§/n.| 3
; . wykonywanej dziatalnosci upowaznieni Dyrektor
Szpital Dzieciecy Im. Prof. Dr . . o . . . . .
12 . . problemowa z przepisami okreslajgcymi warunki Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Stanistawa Popowskiego w . . - . . .
. wykonywania dziatalnosci leczniczej pracownicy Zdrowia
Olsztynie D . .
w dziedzinie ortopedii oddziatu

i traumatologii narzadu ruchu.

3. Oddziat zdrowia publicznego — 21 kontroli:
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Przewidywany

Odpowiedzialny

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowiazkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego

Nazwa pOdmiOtu ROdzaj . . . . Nadzorujacy wsparcia systemu
Lp. . Temat kontroli termin za realizacje bezpieczeristwa
kontrolowanego kontroli . . kontrole narodowego.
kontroli kontroli 2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
1 Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajacych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Braniewie zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzdr nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
2 Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Olecko zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzor nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
3 Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Ostroda zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
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Kierownik,

Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Piszu zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
. . Kierownik,
Powiatowa Stacja . . . S
. . . . Nadzdr nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
Sanitarno-Epidemiologiczna . L . . .
., problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Nowym Miescie . . . .
. zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
Lubawskim .
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzor nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Szczytnie zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzdr nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Etku zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy Kierownik,
Szpital Powiatowy Sp. 2 0.0 techniczne upowaznieni Dyrektor
P ¥ 5p. 2 0.0. problemowa i jakosciowe okreslone w Polskich | potrocze przez Wojewode Wydziatu
w Pasteku L . .
Normach przenoszacych europejskie pracownicy Zdrowia
normy zharmonizowane oddziatu
Ocena, czy srodki transportu Kierownik, Dyrektor
Szpital w Ostrddzie S.A. problemowa sanitarnego spetniajg cechy | pétrocze upowaznieni Wydziatu
techniczne przez Wojewode Zdrowia
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i jakosciowe okreslone w Polskich
Normach przenoszacych europejskie
normy zharmonizowane

pracownicy
oddziatu

10

Szpital Powiatowy im. Jana
Pawta Il w Bartoszycach

problemowa

Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy
techniczne
i jakosciowe okreslone w Polskich
Normach przenoszacych europejskie
normy zharmonizowane

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

11

Departament Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji
zadania dotyczgcego dokonywane;j
oceny zasadnosci zastosowanego
przymusu bezposredniego przez
innego lekarza, pielegniarke
jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej lub kierujacego akcja
prowadzenia medycznych czynnosci
ratunkowych — zgodnie z art. 18 ust.
10 pkt 2 ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
917).

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

12

Departament Zdrowia
Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Warminsko-

Mazurskiego

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji
postanowienia sgdowego o przyjeciu
do szpitala psychiatrycznego osoby,

o ktérej mowa w art. 29 ust. 1

ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.

o ochronie zdrowia psychicznego (t.j.
Dz.U.z 2024 r. poz. 917).

Il pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode
pracownicy
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia

13

Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w
Dziatdowie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu
leczniczego w zakresie zgodnosci

wykonywanej dziatalnosci

| pétrocze

Kierownik,
upowaznieni
przez Wojewode

Dyrektor
Wydziatu
Zdrowia
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z przepisami okreslajgcymi warunki pracownicy
wykonywania dziatalnosci leczniczej oddziatu
w dziedzinie potoznictwa
i ginekologii oraz neonatologii.
L, s , . Kierownik,
. o Zgodnos¢ wykonywanej dziatalnosci L
Powiatowy Szpital im. . . o . . upowaznieni Dyrektor
14 | Witadystawa Bieganskiego w problemowa z przepisami .Okr?SIaJaCYn." war%mk|. | pétrocze przez Wojewode Wydziatu
. wykonywanej dziatalnosci leczniczej . .
ltawie w dziedzinie psychiatrii pracownicy Zdrowia
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
15 | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
W Dziatdowie zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzér nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
16 | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w ltawie zatozycielskiego. pracownicy Zdrowia
oddziatu
Kierownik,
Powiatowa Stacja Nadzdr nad realizacjg zadan upowaznieni Dyrektor
17 | Sanitarno-Epidemiologiczna problemowa wynikajgcych z uprawnien organu Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
w Olsztynie zatozycielskiego pracownicy Zdrowia
oddziatu
Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy Kierownik,
Szpital Powiatowy im. Jana techniczne upowaznieni Dyrektor
18 . . problemowa i jakosciowe okreslone w Polskich Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Mikulicza w Biskupcu L . .
Normach przenoszacych europejskie pracownicy Zdrowia
normy zharmonizowane oddziatu
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Ocena, czy srodki transportu

sanitarnego spetniajg cechy Kierownik,
. L techniczne upowaznieni Dyrektor
19 Szpital l\glejzkc:\g Moragu problemowa i jakosciowe okreslone w Polskich Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
p-20.0. Normach przenoszacych europejskie pracownicy Zdrowia
normy zharmonizowane oddziatu
Ocena, czy srodki transportu
sanitarnego spetniajg cechy Kierownik,
Woiewddzki Soecialistvezn techniczne upowaznieni Dyrektor
20 J . pecjalisty .y problemowa i jakosciowe okreslone w Polskich Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
Szpital Dzieciecy w Olsztynie L . .
Normach przenoszacych europejskie pracownicy Zdrowia
normy zharmonizowane oddziatu
Zgodnos¢ wykonywanej dziatalnosci Kierownik,
Szpital Miejski $w. Jana & . y y, . ) . . upowaznieni Dyrektor
z przepisami okreslajgcymi warunki , . .
21 Pawta Il problemowa . ~ L Il pétrocze przez Wojewode Wydziatu
wykonywanej dziatalnosci leczniczej . .
w Elblagu S e pracownicy Zdrowia
w dziedzinie psychiatrii .
oddziatu
I1l. WYDZIAL INFRASTRUKTURY | NIERUCHOMOSCI - 56 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
. . . bowiazkow
. ] Przewidywany | Odpowiedzialn . administraci
Nazwa podmiotu Rodzaj ) ywany powleaziainy | Nadzorujacy P
Lp. . Temat kontroli termin za realizacje w akresi
kontrolowanego kontroli . . kontrole airesie
kontroli kontroli pozamilitarnego

wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.
2. Zlecanie,
realizacja
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i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Witasciwosé
rzeczowa MSWiA.

1. Oddziat gospodarki nieruchomosciami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu w Elblggu - 7

kontroli:
Kierownik
Urzad Miejski Ocena praw@fowosu | kwartat Oddziatu . Dyrektor
problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki .
w Elblagu . L ) 2025r. . , Wydziatu
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomoscia
mi
Kierownik
Starostwo Powiatowe Ocena praw@owosu | kwartat Oddziatu . Dyrektor
. L problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki .
w Lidzbarku Warminskim . L. ) 2025r. . L Wydziatu
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomoscia
mi
Kierownik
Starostwo Powiatowe Ocena praW|.cHowosu Il kwartat Oddziatu i Dyrektor
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki .
w Szczytnie . .. . 2025 . . L Wydziatu
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomoscia
mi
Kierownik
Starostwo Powiatowe Ocena praW|.d’fowosu Il kwartat Oddziatu . Dyrektor
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki .
w Ostrddzie . , . , 2025r. . , . Wydziatu
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomoscia
mi
Kierownik
gt - ot
Starostwo Powiatowe Ocena praw@ owosd Il kwartat Oddziatu . Dyrektor
. problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki .
w Gotdapi . , . , 2025r. . , . Wydziatu
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomoscia
mi
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Kierownik

. Ocena prawidtowosci Oddziatu
Starostwo Powiatowe . IV kwartat . Dyrektor
6. s problemowa gospodarowania zasobem Gospodarki .
w Nidzicy . L . ) 2025r. . , Wydziatu
nieruchomosci Skarbu Panstwa Nieruchomoscia
mi
Zastosowanie zalecen pokontrolnych Kierownik
| SterostwoRowistowe | 0o dovycence pravidiowote | VAt | oo | ek
' w Olecku P & ) yezacel p 2024r. 90sP L Wydziatu
gospodarowania zasobem Nieruchomoscia
nieruchomosci Skarbu Panistwa mi
2. Oddziat administracji architektoniczno-budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzedu
w Elblagu — 4 kontrole:
8. Starosta Elblaski problemowa Realizacja przez Staroste Elblgskiego Kierownik Zastepca
ul. Saperéw 14A, 82-300 zadan z zakresu administracji Oddziatu Dyrektora
Elblag architektoniczno-budowlanej | kwartat administracji Wydziatu
wynikajgcych z Ustawy z dnia 7 lipca architektoniczno- | Infrastruktury
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. budowlanej i
22023 r. poz. 682 ze zm.) Nieruchomosci
9. Starosta Braniewski problemowa Realizacja przez Staroste Kierownik Zastepca
plac Pitsudskiego 2, 14-500 Braniewskiego zadan z zakresu Oddziatu Dyrektora
Braniewo administracji architektoniczno- administracji Wydziatu
. oo Il kwartat . ,
budowlanej wynikajgcych z Ustawy architektoniczno- | Infrastruktury
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;j i
budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. Nieruchomosci
682 ze zm.)
10. Starosta Dziatdowski problemowa Realizacja przez Staroste Kierownik Zastepca
ul. Kosciuszki 3, 13-200 Dziatdowskiego zadan z zakresu Oddziatu Dyrektora
Dziatdowo administracji architektoniczno- administracji Wydziatu
. o Il kwartat . .
budowlanej wynikajgcych z Ustawy architektoniczno- | Infrastruktury

zdnia 7 lipca 1994 r. Prawo
budowlane (tj. Dz. U. 22023 r. poz.
682 ze zm.)

budowlane;j

i
Nieruchomosci
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11. Starosta Gotdapski sprawdzajaca Realizacja przez Staroste Zastepca
ul. Krétka 1, 19-500 Gotdap Gotdapskiego zadan z zakresu Kierownik Dyrektora
administracji architektoniczno- Oddziatu Wydziatu
. oo IV kwartat L "
budowlanej wynikajgcych z Ustawy administracji Infrastruktury
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo architektoniczno- i
budowlane (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. budowlane;j Nieruchomosci
682 ze zm.)
3. Oddziat Srodowiska i Rolnictwa - 6 kontroli:
Realizacja zadan Starosty Dyrek‘tor
. . . . Wydziatu
Starostwo Powiatowe wynikajacych , Kierownik
12. . problemowa . . | pétrocze . Infrastruktury
w Ketrzynie z ustawy o ochronie gruntéw rolnych oddziatu :
lesnych Nieruchomosci
Realizacja zadan Starosty Dyrek.tor
. o . . Wydziatu
Starostwo Powiatowe wynikajacych , Kierownik
13. . problemowa . . | pétrocze . Infrastruktury
w Nidzicy z ustawy o ochronie gruntéw rolnych oddziatu :
Hlesnych Nieruchomosci
Realizacja zadan Starosty Dyrek.tor
. o . . Wydziatu
Starostwo Powiatowe wynikajacych , Kierownik
14. .. problemowa . . Il pétrocze . Infrastruktury
w Gizycku z ustawy o ochronie gruntéw rolnych oddziatu :
lesnych Nieruchomosci
D
Realizacja zadan zwigzanych yrek.tor
. C s . . . Wydziatu
, z utrzymaniem waod i urzadzen , Kierownik
15. | Spétka Wodna Szwarcenowo problemowa . . Il pétrocze . Infrastruktury
wodnych, finansowanych z udziatem oddziatu :
srodkéw Skarbu Panstwa . -
Nieruchomosci
Dyrektor
Starostwo Powiatowe problemowa Realizacja zadan Starosty . . Wydziatu
16 w Ostrodzie wynikajacych Kierownik Infrastruktur
’ ynikajacy Il pétrocze oddziatu . y

z ustawy o ochronie gruntéw rolnych
i lesnych

|
Nieruchomosci
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Realizacja zadan Starosty

Dyrektor

. . . . Wydziatu
Starostwo Powiatowe wynikajgcych , Kierownik
17. problemowa . . Il pétrocze . Infrastruktury
w Elblagu z ustawy o ochronie gruntéw rolnych oddziatu :
Hlesnyeh Nieruchomosci
4. Oddziat Rozwoju Regionalnego — 34 kontrole:
Przebudowa ul. Teczowej w m. Pisz
. Dyrektor
Gmina Pisz Kontrola orazw m. Jagodne na dziatkach o nr Kierownik Wydziatu
18. geod. 1149/39 (obreb Pisz 1) i nr | pétrocze 2025 . Y .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
geod. 10 (obreb Jagodne) r. Nieruchomo<ci
(28/2023/A/204)
D
Kontrola Przebudowa z rozbudowa drogi Kierownik Wyrdezki;c’:l:
19. Gmina Purda Problemowa gminnej nr 165020N Marcinkowo — | pétrocze 2025 oddziatu Infras\(cruktur i
Purdka ( 28/2023/A/140) r. . y .
Nieruchomosci
Dyrektor
. . Kontrola Przebudowa 3-ego Maja w Etku , Kierownik Wydziatu
20. E 202
0 Gmina Miasto Efk Problemowa (28/2024/A/115) ! po’frocrze 025 oddziatu Infrastruktury i
' Nieruchomosci
Przebudowa odcinka drogi
w miejscowosci Bartotty Wielkie Dyrektor
. Kontrola potozonej na dziatkach nr 421/4, 264 , Kierownik Wydziatu
21 Gmina Barczewo Problemowa obreb Bartotty Wielkie, gmina I pOh’O(;ZG 2025 oddziatu Infrastruktury i
Barczewo ’ Nieruchomosci
(28/2023/A/103)
Wyrdéwnanie potencjatu spoteczno- Dyrektor
. . Kontrola gospodarczego poprzez przebudowe , Kierownik Wydziatu
22. Gmina Dywity Problemowa drogi gminnej Kiezliny - Dagi | potrocze 2025 oddziatu Infrastruktury i

(28/2021/A/31)

r.

Nieruchomosci
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Przebudowa drogi wewnetrznej Nr

Dyrektor

23. Gmina Gronowo Elblgskie Kontrola 1010 w miejscowosci Dworki | pétrocze 2025 Klerown|k Wydziatu .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/10) r. . -
Nieruchomosci
Dyrek
Kontrola Rozbudowa drogi gminnej nr Kierownik Wyrjzita?L:
24, Gmina Miejska Szczytno 214133N - ulicy Wiejskiej w Szczytnie | | pdtrocze 2025 . Y .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/51) r. . -
Nieruchomosci
Kontrola Przebudowa drogi gminnej nr Kierownik \Iljvyrjzki::lz
25. Gmina Pieniezno 113048N Sawity Gaudyny | pétrocze 2025 . y .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/207) r. . -
Nieruchomosci
P.rzebudowa drég gml'nr?ych na, . Dyrektor
odcinku DP 1588N do miejscowosci , . . .
. Kontrola .. | pétrocze 2025 Kierownik Wydziatu
26. Gmina Srokowo Chojnica od km 0+000 do km . .
Problemowa r. oddziatu Infrastruktury i
0+472,50 Nieruchomosci
(28/2024/A/84)
Przebudowa drogi gminnej Nr Dyrektor
27, Gmina Ryn Kontrola 130001N w mle‘Jscowosu Stabowo, | pétrocze 2025 Klerown|k Wydziatu ‘
Problemowa gmina Ryn ; oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/127) ) Nieruchomosci
Przebudowa drég gminnych dz. Nr Dyrektor
277/1; 277/3; 273; 245; 253 . . .
. . Kontrola L L . . , Kierownik Wydziatu
28. Gmina Gietrzwatd W miejscowosci tupstych; gmina Il pétrocze 2025 . .
Problemowa . oddziatu Infrastruktury i
Gietrzwatd r Nieruchomosci
(28/2024/A/107)
Kontrola Przebudowa drogi gminnej nr Kierownik \Iljvyrjzki:’:lz
29. Gmina Gizycko 129033N ul. Swierkowej w Gajewie | Il pétrocze 2025 . y .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i

(28/2024/A/186)

r.

Nieruchomosci
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Przebudowa ul. Brzozowej, ul.

Dyrektor

30. Gmina Miejska Bartoszyce Kontrola Kwiatowej, ul. Zielonej w Il potrocze 2025 Klerown|k Wydziatu ‘
Problemowa Bartoszycach ) oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/30) ) Nieruchomosci
Dyrektor
. . Kontrola Budowa drogi gminnej w Tatarach , Kierownik Wydziatu
3L Gmina Nidzica Problemowa (28/2024/A/83) d po’fro<r:ze 2025 oddziatu Infrastruktury i
) Nieruchomosci
Budowa drogi gminnej w y
. D t
Kadynach na dziatkach nr 330, . . yrextor
32 Gmina Tolkmicko Kontrola Il pétrocze 2025 Kierownik Wydziatu
) Problemowa 323,325 P ) oddziatu Infrastruktury i
’ Nieruchomosci
(28/2024/A/200)
Kontrola Przebudowa drogi gminnej nr Kierownik \S)Vyrjzki:’:l:
33. Gmina Wielbark 197006N w km 0+000 - 2+090,2 Il pétrocze 2025 . y .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/148) r. . L.
Nieruchomosci
Kontrola Przebudowa drogi gminnej nr Kierownik \Iljvyr(:zki::l:
34, Gmina Miejska Gizycko 205081 N ul. Konarskiego w Gizycku | Il potrocze 2025 . y .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/172) r. . L.
Nieruchomosci
Budowa gtéwnych ciggdéw
_ k.omunlkacyjnych na OS|edI_u Dyrektor
Zotnierzy Wykletych - ul. Rotmistrza . . .
35 Gmina Miejska ltawa Kontrola Pileckiego, Hieronima Il pétrocze 2025 Kierownik Wydziatu
’ ) Problemowa 80, P oddziatu Infrastruktury i

Dekutowskiego, tukasza
Cieplinskiego oraz odcinek ul.
Ustugowej w ltawie

r.

Nieruchomosci
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(28/2023/A/184)

o ktorych mowa w art. 10 ust. 11 2,
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18

Rozbudowa drogi gminnej Nr 180044 . . Dyrek.tor
. . . Kontrola . S , Kierownik Wydziatu
36. Gmina Biskupiec na odcinku Lipinki - Mierzyn Il pétrocze 2025 . .
Problemowa oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/4) r. . , .
Nieruchomosci
Rozbudowa drogi powiatowej Nr Dyrektor
. e Kontrola 1613N na odcinku Miecznikowo , Kierownik Wydziatu
37 Powiat Nidzicki Problemowa Kotaki - Miecznikowo Siwe . po’fro:ze 2025 oddziatu Infrastruktury i
(28/2024/A/55) ) Nieruchomosci
Nadzdér nad wykonywaniem zadan
godnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci wykonywania
przez staroste zadan,
o ktérych mowa w art. 10 ust. 11 2,
Dyrektor
Starostwo Powiatowe w Kontrola art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18 Wydziatu
38. PiszL roblemowa ust. 2, art. 28 ust. 3, 8110, art. 30 | pétrocze 2025 Infrasﬁruktur i
P ust.1,3-5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust. r. Kierownik Nieruchomoéyci
2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44 oddziatu
ust.1-4i7,art.45ust. 1
i3,art.46 ust. 1-3,art. 47 ust. 516,
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art.
99 ust. 1-2, art. 102 ust. 1, art. 103
ust. 1i3 orazart. 109 ust. 1 -4
Nadzdér nad wykonywaniem zadan
iieson 2 .
Starostwo Powiatowe w Kontrola Jacy p’ J. P . , Wydziatu
39. . wzgledem legalnosci wykonywania | pétrocze 2025 .
Ketrzynie problemowa , Infrastruktury i
przez staroste zadan, r.

Nieruchomosci




ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 10, art. 30
ust. 1, 3-5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust.
2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44

ust.1-4i7,art.45ust. 1
i3,art. 46 ust. 1-3,art. 47 ust.5i6,
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art.
99 ust. 1-2, art. 102 ust. 1, art. 103

ust. i3 orazart. 109 ust. 1 -4

Kierownik
oddziatu

40.

Starostwo Powiatowe w
Nidzicy

Kontrola
problemowa

Nadzdér nad wykonywaniem zadan
zgodnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci wykonywania
przez staroste zadan,

o ktérych mowa w art. 10 ust. 11 2,
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18
ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 10, art. 30

ust. 1,3 -5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust.

2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44

ust.1-4i7,art.45ust. 1

i3,art. 46 ust. 1-3,art. 47 ust.5i 6,

art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art.

99 ust. 1-2, art. 102 ust. 1, art. 103

ust.1i3 orazart. 109 ust. 1 -4

Il pétrocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci

41.

Starostwo Powiatowe w
Ostrodzie

Kontrola
problemowa

Nadzér nad wykonywaniem zadan
zgodnie z art. 122 ustawy
o kierujgcych pojazdami pod
wzgledem legalnosci wykonywania
przez staroste zadan,

o ktérych mowa w art. 10 ust. 1 2,
art. 15 ust. 1, art. 16 ust. 1, art. 18
ust. 2, art. 28 ust. 3, 8 10, art. 30

ust. 1, 3-5, art. 31 ust. 1, art. 33 ust.

2, art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 1, art. 44

Il pétrocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci
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ust.1-4i7,art.45ust. 1
i3,art. 46 ust. 1-3,art. 47 ust. 5i6,
art. 96 ust. 2 pkt 2, art. 97 ust. 1, art.
99 ust. 1-2, art. 102 ust. 1, art. 103

ust. li3 orazart. 109 ust. 1 -4

42.

Starostwo Powiatowe w
Elblagu

Kontrola
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023
r., poz. 1047 ze zm.) w zwigzku z § 3
ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzadzaniem (t.j. Dz. U.
22017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena
organizacji ruchu w zakresie
zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami oraz bezpieczeristwa
ruchu drogowego wybranych drég
powiatowych i drég gminnych
w gminie, na ktérych za zarzadzanie
ruchem jest odpowiedzialny
starosta.

| pdtrocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci

43,

Starostwo Powiatowe w
Olsztynie

Kontrola
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo

o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023

r., poz. 1047 ze zm.) w zwigzku z § 3

ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzadzenia Ministra

Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegdtowych

| pétrocze 2025
r.

Kierownik

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci
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warunkdw zarzgdzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzadzaniem (t.j. Dz. U.
22017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena
organizacji ruchu w zakresie
zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami oraz bezpieczenstwa
ruchu drogowego wybranych drég
powiatowych i drég gminnych
w gminie, na ktdrych za zarzadzanie
ruchem jest odpowiedzialny
starosta.

oddziatu

44,

Starostwo Powiatowe w Etku

Kontrola
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023
r., poz. 1047 ze zm.) w zwigzku z § 3
ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow zarzgdzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzadzaniem (t.j. Dz. U.
22017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena
organizacji ruchu w zakresie
zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami oraz bezpieczenstwa
ruchu drogowego wybranych drég
powiatowych i drég gminnych
w gminie, na ktérych za zarzadzanie
ruchem jest odpowiedzialny
starosta.

Il pdétrocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci
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45.

Starostwo Powiatowe w
Gizycku

Kontrola
problemowa

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy
z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo
o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023
r., poz. 1047 ze zm.) w zwigzku z § 3
ust. 2 pkt 1) lit. a) i b)
Rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia
2003 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow zarzadzania ruchem na
drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzadzaniem (t.j. Dz. U.
22017 r., poz. 784 ze zm.) Ocena
organizacji ruchu w zakresie
zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami oraz bezpieczeristwa
ruchu drogowego wybranych drég
powiatowych i drég gminnych w
gminie, na ktérych za zarzadzanie
ruchem jest odpowiedzialny
starosta.

Il pétrocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury
i
Nieruchomosci

46.

007-N Osrodek Szkolenia
Zawodowego Kierowcéw
Andrzej Kluczkowski w
Ketrzynie

Kontrola
problemowa

Nadzdér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewéz
drogowy.

Na podstawie art. 39h ust. 1i 2
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r.
o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.
22022 r., poz. 2201 ze zm.)

| potrocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci

47.

009-N Oleckie Centrum
Szkolenia Kierowcéw Jerzy
Miliszewski, w Olecko

Kontrola
problemowa

Nadzér nad osrodkami szkolenia
kierowcéw wykonujgcych przewoz
drogowy.

Na podstawie art. 39h ust. 1i 2
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r.
o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.

| p6trocze 2025
r.

Kierownik
oddziatu

Dyrektor
Wydziatu
Infrastruktury i
Nieruchomosci
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22022 r., poz. 2201 ze zm.)
Nadzér nad osrodkami szkolenia
, . kierowcéw wykonujgcych przewoz . . Dyrektor
012-N Osrodek Szkolenia Kontrola drogowy. | pétrocze 2025 Kierownik Wvdziatu
48 | Kierowcéw Krzysztof Gietek Na podstawie art. 39h ust. 1i2 P oddziatu Y .
. problemowa . - r. Infrastruktury i
w Piszu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. . -
. . Nieruchomosci
o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.
22022 r., poz. 2201 ze zm.)
Nadzdr nad osrodkami szkolenia
020-N Centrum Ksztatcenia kierowcéw wykonujgcych przewdz
. . ” . . . Dyrektor
Kierowcow ,,PERFEKT Kontrola drogowy. Il pétrocze 2025 Kierownik Wvdziatu
49. | Ryszard Gadzinski w Dobrym Na podstawie art. 39h ust. 1i2 r. oddziatu y .
s problemowa . . Infrastruktury i
Miescie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. . , .
. . Nieruchomosci
o transporcie drogowym (t.j. Dz. U.
22022 r., poz. 2201 ze zm.)
Nadzdér nad osrodkami szkolenia . .
kierowcéw wykonujgcych przewéz Kierownik
021-NWarminsko — Mazurski drogowy. Il pétrocze 2025 oddz@’fy, . Dyrek‘tor
. Kontrola . . upowaznieni Wydziatu
50 Zaktad Doskonalenia Na podstawie art. 39h ust. 1i 2 r. . .
. problemowa i L przez Wojewode | Infrastruktury i
Zawodowego w Olsztynie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. . . -
. . pracownicy Nieruchomosci
o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. oddziatu
22022 r., poz. 2201 ze zm.)
Nadzér nad osrodkami szkolenia . .
kierowcéw wykonujgcych przewoz Kierownik
028-N Osrodek Szkolenia drogowy. , oddz@y, . Dyrek.tor
. , ) Kontrola . . Il pétrocze 2025 upowaznieni Wydziatu
51. Kierowcow Jerzy Pasik w Na podstawie art. 39h ust. 1i 2 . .
s problemowa : . r. przez Wojewode | Infrastruktury i
Ostrodzie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001r. . . , .
. . pracownicy Nieruchomosci
o transporcie drogowym (t.j. Dz. U. oddziatu
22022 r., poz. 2201 ze zm.)

5. Samodzielne stanowiska pracy do spraw obstugi Programow Wspétpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy
w delegaturze Urzedu w Elblagu -5 kontroli:
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Program Interreg Litwa-Polska 2021-2027 -5 kontroli:

Gmina Gizycko

Kontrola

52 LTPLO0210 kompleksowa
53 Gmina Kruklanki Kontrola
LTPLOO027 kompleksowa
Szpital
54 Pro-Medica Kontrola
w Etku kompleksowa
LTPLO0022
Szpital
55 Pro-Medica Kontrola
w Etku kompleksowa
LTPLO0O130

Podczas kontroli projektéow

na miejscu ich realizacji sprawdzeniu

podlega w szczegdlnosci czy:

a) wspoétfinansowane towary
i ustugi zostaty dostarczone,

b) faktyczny stan realizacji projektu
jest zgodny z umowa o
dofinansowanie
i odpowiada informacjom ujetym
we whioskach
o ptatnosé oraz innych
dokumentach przekazywanych
instytucji kontrolujacej,

c) wydatki zadeklarowane przez
beneficjenta w zwigzku
z realizowanym projektem zostaty
rzeczywiscie poniesione
i sg zgodne z prawem,
wymaganiami dokumentéw
programowych oraz
z zasadami unijnymi i krajowymi,

d) zostaty osiggniete wskazniki
przedstawione we wnioskach
o ptatnosé,

e) beneficjent realizuje
postanowienia
w zakresie prowadzenia
wyodrebnionej ewidencji
ksiegowej projektu,

f) prawidtowo wykonywane s3

upowaznieni
pracownicy z-ca Dyrektora
| kwartat 2025 komérki WIN
WIN-VIII
upowaznieni
pracownicy z-ca Dyrektora
Il kwartat 2025 komorki WIN
WIN-VIII
upowaznieni
pracownicy z-ca Dyrektora
Il kwartat 2025 komérki WIN
WIN-VIII
upowaznieni
pracownicy z-ca Dyrektora
Il kwartat 2025 komdrki WIN
WIN-VIII
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dziatania w odniesieniu do
widocznosci, przejrzystosci i
komunikacji,

g) dostepnosé produktow projektu
dla 0séb z niepetnosprawnosciami
oraz uniwersalnego projektowania
znajdujg odzwierciedlenie
w realizowanym projekcie,

h) beneficjent wiodgcy wypetnia
prawidtowo obowigzki, o ktérych
mowa w art. 26 ust. 12
rozporzadzenia UE 2021/1059
2 24.06.2021,

i) spetniono warunki w zakresie
przechowywania dokumentacji.

56

Miasto Etk

Kontrola
kompleksowa
(przed
zatwierdzeniem
koncowego
whiosku o
ptatnosc)
LTPLOO149

Zakres przedmiotowy kontroli
projektow.
Podczas kontroli na miejscu
sprawdzeniu podlegaja:
1. dziatania zaplanowane w
projekcie,
2. osiggniecie wskaznikéw,
3. ewidencja ksiegowa,
4. wydatki dot. kategorii — Koszty
Personelu,
5. wydatki dot. kategorii - Koszty
biurowe i administracyjne,
6. wydatki dot. kategorii — Koszty
podrozy i zakwaterowania,

7. wydatki dot. kategorii — Koszty
ekspertow zewnetrznych i koszty
ustug zewnetrznych,

8. wydatki dot. kategorii — Wydatki

| kwartat 2025
r.

upowaznieni
pracownicy
zatrudnieni
na
samodzielnych
stanowiskach

Zastepca
Dyrektora
WIN
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na wyposazenie,
9. wydatkéw dot. kategorii —
Infrastruktura i roboty,

10. przestrzeganie obowigzkéw w
zakresie widocznosci,
komunikacji i przejrzystosci,
11. wypetniania przez partnera
wiodgcego obowigzkéw zgodnie
z art. 26 ust.1i 2 rozporzadzenia
2021/1059,

12. kwalifikowalnos¢ podatku VAT,
13. sposoby przechowywania
dokumentacji projektowej,

14. zachowania zasady
konkurencyjnosci,

15. przeprowadzania postepowan o
udzielenie zamdwienia
publicznego.

IV. OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2025 ROK WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA NADZORU GEODEZYJNEGO
| KARTOGRAFICZNEGO WOJEWODZTWA WARMINSKO — MAZURSKIEGO — ogétem 6 kontroli:

L.p.

Jednostka lub komoérka
organizacyjna przewidziana
do kontroli

Tryb

Zakres kontroli

Termin kontroli

Odpowiedzialny za
realizacje

Nadzorujacy

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowiazkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczeristwa
narodowego.

2. Zlecanie, realizacja
i nadzorowanie zadan
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publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwos¢ rzeczowa
MSWiA.

Starostwo Powiatowe
w Etku

zwykty

1.

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4i5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbiorow
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji materiatow
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGiK

WINGIK
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rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug
udostepniania materiatow
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

— stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5ai 10 ustawy Pgik),

— struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

— format wymiany danych
(§ 42 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
standardow).

Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzqgdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatarh w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzqdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnosc¢ prowadzenia
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postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéow
i budynkow (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Etckiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 26 marca 2021 r., znak:
WIG.7210.1.1.2021.

Starostwo Powiatowe
w Gizycku

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4i 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbiorow
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji materiatow
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji operatow
(§ 19 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
(§ 42 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
standardow).

Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
odniesien).
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Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4 rozporzqdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 j 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Gizyckiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 29 grudnia 2021 r., znak:
WIG.7210.1.9.2021.

Starostwo Powiatowe
w Gotdapi

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkéw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
45 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych

przestrzennych (art. 24

| pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGiK
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ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzqdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatow
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5a i 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzqdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
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(§ 42 ust. 1

rozporzgdzenia w sprawie

standardow).
Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
odniesien).
Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzqdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntéw).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 j 24 ust.
2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Gotdapskiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 27 paZzdziernika 2021 r.,
znak: WIG.7210.1.7.2021.

Starostwo Powiatowe
w ltawie

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4i5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbiorow

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),
stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzqdzenia w
sprawie zasobu),

stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatow
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
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ust. 5ai 10 ustawy Pgik),

— struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
BDOT500),

— format wymiany danych
(§ 42 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
standardow).

Stan wdrozenia uktadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntow (§ 4 rozporzgdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkéw (art. 22 j 24 ust.
2a ustawy Pgik).
Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Ifawskiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 26 listopada 2021 .,
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znak: WIG.7210.1.8.2021.

Starostwo Powiatowe
w Lidzbarku Warminskim

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4 i 5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbioréw
powiatowego zasobu
geodezyjnego

i kartograficznego (dalej
zwanego zasobem) i
automatyzacja jego
funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji materiatéw
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzgdzenia w
sprawie zasobu),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzqdzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
zasobu),

— stan e-ustug

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGIK

WINGIK
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udostepniania materiatéw
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

— stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5ai 10 ustawy Pgik),

— struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzqgdzenia w sprawie
BDOT500),

— format wymiany danych
(6 42 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
standardow).

Stan wdrozenia ukfadu
wysokosciowego PL-

EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1

rozporzqgdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych

dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw (§ 4 rozporzgdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow).

Poprawnos¢ prowadzenia

postepowan

administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
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i budynkéw (art. 22 j 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Lidzbarskiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 30 czerwca 2021 r., znak:
WIG.7210.1.4.2021.

Starostwo Powiatowe w Piszu

zwykty

Jakos¢ danych ewidencji
gruntéw i budynkdw, jako
podstawa do udostepniania
danych (art. 21 i 24 ust. 3 pkt
4i5 ustawy Pgik).

Proces cyfryzacji zbiorow

powiatowego zasobu

geodezyjnego

i kartograficznego (dalej

zwanego zasobem) i

automatyzacja jego

funkcjonowania:

— stan ustug danych
przestrzennych (art. 24
ust. 3 pkt 5 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji materiatow
kartograficznych (art. 53b
ust. 1i2 ustawy Pgik),

— stan cyfryzacji operatéw
(§ 19 rozporzgdzenia w
sprawie zasobuy),

— stan systemu do
prowadzenia zasobu (§ 8
rozporzgdzenia w sprawie

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy WIGiK

WINGIK
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zasobu),

stan e-ustug dla
wykonawcéw prac
geodezyjnych (§ 12 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
zasobu),

stan e-ustug
udostepniania materiatow
zasobu dla obywateli (§
12 ust. 1 rozporzgdzenia
w sprawie zasobu),

stan informatyzacji
obstugi narad
koordynacyjnych (art. 28b
ust. 5ai 10 ustawy Pgik),
struktura i dostosowanie
baz danych (§ 16 ust. 2
rozporzgdzenia w sprawie
GESUT; § 11 ust. 1
rozporzqdzenia w sprawie
BDOT500),

format wymiany danych
(§ 42 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
standardow).

Stan wdrozenia ukfadu
wysokosciowego PL-
EVRF2007-NH (§ 24 ust. 1
rozporzgdzenia w sprawie
odniesien).

Kontrola podejmowanych
dziatan w zakresie
gleboznawczej klasyfikacji
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gruntéw (§ 4 rozporzgdzenia
w sprawie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow).
Poprawnos¢ prowadzenia
postepowan
administracyjnych w sprawie
aktualizacji ewidencji gruntéw
i budynkow (art. 22 i 24 ust.
2a ustawy Pgik).

Sprawdzenie realizacji zalecen
pokontrolnych skierowanych
do Starosty Piskiego w
wystgpieniu pokontrolnym z
dnia 30 wrzesnia 2021 .,
znak: WIG.7210.1.6.2021.

V. WYDZIAt SPRAW OBYWATELSKICH | CUDZOZIEMCOW - ogétem 16 kontroli:

Oddziat Spraw Obywatelskich - stanowisko ds. nadzoru nad rejestracja stanu cywilnego, ewidencjg ludnosci

i dowodami osobistymi — 16 kontroli:

Lp.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin kontroli

Osoby

odpowiedzialne

za realizacje

Osoba
nadzorujaca
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowigzkéow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.

2. Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
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/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,

Kierownik Dyrektor : realizacja :
Oddziatu oraz Wydziatu | nadzorowanie
. . Realizacja zadan w zakresie S zadan
Urzad Miasta i Gminy . .. ;.. , , upowaznieni Spraw publicznych,
. . problemowa ewidencji ludnosci i dowodow | pétrocze . . )
w Mitomtynie . pracownicy Obywatelskich | finansowanych
osobistych stanowiska i w formie dotagiji
. . /
nadzoru Cudzoziemcéw Wiaciwodd
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
Kierownik Dyrektor ) realizacja .
Oddziatu oraz Wydziatu | nadzorowanie
Realizacja zadan w zakresie Upowainieni Soraw bzl"?‘da” A
. . . .. P , , ublicznych,
Urzad Miasta w Lubawie problemowa ewidencji ludnosci i dowodow | pétrocze P . P . P Y
. pracownicy Obywatelskich | finansowanych
osobistych stanowiska i w formie dotagiji
. . /
nadzoru Cudzoziemcow Wiadciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
. . lizacj
Kierownik Dyrektor | realzaga
Oddziatu oraz Wydziatu | nadzorouanie
Urzad Stanu Cywilnego o . . . S zadan
Realizacja zadan w zakresie zmiany , upowaznieni Spraw publicznych,
w problemowa R . | pétrocze . . )
, . imienia i nazwiska pracownicy Obywatelskich | finansowanych
Stawigudzie stanowiska i w formie dotac;ji
. . /
nadzoru Cudzoziemcow Wihadciwo
rzeczowa
MSWiA
Urzad Stanu Cywilnego Realizacja zadan w zakresie zmiany , Kierownik Dyrektor Priorytet KPRM
. problemowa oo . | potrocze . ) nr 2: Zlecanie
w Olsztynie imienia i nazwiska Oddziatu oraz Wydziatu : ’
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upowaznieni Spraw realizacja
pracownicy Obywatelskich | ' ”adzogo‘f"a“'e
. . Zadan
stanowiska | , publicznych,
nadzoru CudzoziemcOw | finansowanych
w formie dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
Kierownik Dyrektor i nargi'rzj:d:me
Realizacja zadan w zakresie Oddziatu oraz Wydziatu sadar
Urzad Stanu Cywilnego w rejestracji stanu cywilnego oraz . upowaznieni Spraw ublicznych,
2 ¥ & problemowa J ) . . y . & | pétrocze P . P . P Y
Moragu zmiany imienia pracownicy Obywatelskich | finansowanych
i nazwiska stanowiska i Wform'; dotacji
nadzoru Cudzoziemcéw Wiaciwodd
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
Kierownik Dyrektor i n;g;')':j\%:nie
L , . Oddziatu oraz Wydziatu :
Realizacja zadan w zakresie Upowainieni Sy . bZI‘j‘da” X
. o . . . s .. ; , uplicznych,
Urzad Gminy w Milejewie problemowa ewidencji ludnosci i dowodow | pétrocze P . P . P Y
. pracownicy Obywatelskich | finansowanych
osobistych stanowiska i w formie dotacji
. , /
nadzoru Cudzoziemcow Wiadciwosé
rzeczowa
MSWiA
. . Priorytet KPRM
. , . Kierownik Dyrektor .
Realizacja zadan w zakresie . y . nr 2: Zlecanie,
. . .. . Oddziatu oraz Wydziatu realizacja
Urzad Stanu Cywilnego rejestracji stanu cywilnego oraz , S ) :
. problemowa o | pbtrocze upowaznieni Spraw i nadzorowanie
w Godkowie zmiany imienia . . sadar
. . pracownicy Obywatelskich
i nazwiska stanowiska i publicznych,

finansowanych
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nadzoru Cudzoziemcédw | w formie dotacji
/
Wiasciwosc
rzeCzowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
Kierownik Dyrektor ) realizacja :
. . , . i i i nadzorowanie
Realizacja zadan w zakresie Oddziatu oraz Wydziatu zadar
Urzad Stanu Cywilnego rejestracji stanu cywilnego oraz , upowaznieni Spraw ublicznych,
8. 3 y. & problemowa J ) . . y . & | pétrocze P . P . P Y
w Jonkowie zmiany imienia pracownicy Obywatelskich | finansowanych
i nazwiska stanowiska i wform|;e dotacji
nadzoru Cudzoziemcow Wiaciwodd
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
Kierownik Dyrektor ) realizacja .
. . ; X . . i nadzorowanie
Realizacja zadan w zakresie Oddziatu oraz Wydziatu zadan
Urzad Stanu Cywilnego rejestracji stanu cywilnego oraz , upowaznieni Spraw ublicznych
9. 3 . ‘y g problemowa ) ) . . y . & Il pétrocze P . P . P yen,
w Mikotajkach zmiany imienia pracownicy Obywatelskich | finansowanych
i nazwiska stanowiska i wforml/e dotagji
nadzoru Cudzoziemcow Wihadciwode
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
. . lizacj
Kierownik Dyrektor | realzaqa
. . ; i i X i nadzorowanie
Realizacja zadan w zakresie Oddziatu oraz Wydziatu zadar
Urzad Stanu Cywilnego rejestracji stanu cywilnego oraz , upowaznieni Spraw ublicznych,
10. 9 , y . & problemowa ) ) . . y . & Il pétrocze P . P . P Y
w Dabréwnie zmiany imienia pracownicy Obywatelskich | finansowanych
i nazwiska stanowiska i Wform'; dotacji
nadzoru Cudzoziemcow Wihadciwod
rzeczowa
MSWiA

94




Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,

Kierownik Dyrektor i n;g:(')':g:d:nie
o , . Oddziatu oraz Wydziatu :
Realizacja zadan w zakresie Upowaznieni Sy aw bzlz_"da” X
. .. , , ublicznych,
11. Urzad Miejski w Olsztynku problemowa ewidencji ludnosci i dowodow Il pétrocze P . P . f.p Y h
osobistych pracownicy Obywatelskich | finansowanych
stanowiska i wform|;e dotacji
nadzoru Cudzoziemcow Wiaciwodd
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
Kierownik Dyrektor i narjjcl)':js:me
o . . Oddziatu oraz Wydziatu :
. L Realizacja zadan w zakresie L y zadan
Urzad Miasta i Gminy w . . . . . upowaznieni Spraw publicznych,
12. problemowa ewidencji ludnosci i dowodow Il pétrocze . . )
Pasteku osobistvch pracownicy Obywatelskich | finansowanych
y stanowiska i wformljz dotacji
nadzoru Cudzoziemcow Wihadciwode
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
. . lizacj
Kierownik Dyrektor i nargjo'rzj:d:me
Realizacja zadan w zakresie Oddziatu oraz Wydziatu zadan
Urzad Stanu Cywilnego w rejestracji stanu cywilnego oraz , upowaznieni Spraw ublicznych,
13 2 ¥ & problemowa ) ) . . y . & Il pétrocze P . P . P Y
Reszlu zmiany imienia pracownicy Obywatelskich | finansowanych
i nazwiska stanowiska i Wform'; dotacji
nadzoru Cudzoziemcow Wihaciwod
rzeczowa
MSWiA
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Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,

Kierownik Dyrektor i n;g:(')':g:d:nie
o , . Oddziatu oraz Wydziatu :
Realizacja zadan w zakresie Upowaznieni Sy raw bzlz_"da” A
. . . .. , .. , , ublicznych,
14 Urzad Gminy w Braniewie problemowa ewidencji ludnosci i dowodow Il pétrocze P . P . P Y
. pracownicy Obywatelskich | finansowanych
osobistych stanowiska i w formie dotacji
. . /
nadzoru Cudzoziemcéw Wiadciwodd
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
Kierownik Dyrektor i narjjcl)':js:me
o . . Oddziatu oraz Wydziatu :
Realizacja zadan w zakresie Upowainieni Sy Faw bzl"f‘da” A
. . . .. P , , ublicznych,
15 Urzad Gminy w Rychlikach problemowa ewidencji ludnosci i dowodow Il pétrocze P . P . P Y
. pracownicy Obywatelskich | finansowanych
osobistych stanowiska i w formie dotag;ji
. . /
nadzoru Cudzoziemcow Wihadciwodé
rzeczowa
MSWiA
Priorytet KPRM
nr 2:Zlecanie,
. . lizacj
Kierownik Dyrektor i nargjo'rzj:d:me
Oddziatu oraz Wydziatu sadar
Urzad Stanu Cywilnego Realizacja zadan w zakresie zmian , upowaznieni Spraw ublicznych,
16 9 y' & problemowa J. L . 4 Il pétrocze P . P . P Y
w Szczytnie imienia i nazwiska pracownicy Obywatelskich | finansowanych
stanowiska i w formie dotacji
. . /
nadzoru Cudzoziemcoéw Wihaciwod
rzeczowa
MSWiA

VI. WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNEJ — ogotem 320 kontroli, z tego:

1. Oddziat Budzetu, Planowania i Analiz — 18 kontroli:
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Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowiazkow

Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby am'l‘l'::;z?'
. . (kompleksowa, Termin odpowiedzialne | nadzorujgce w zakresie
Nazwa jEanStkl . . . . pozamilitarnego
L (podmiotu problemowa, Temat kontroli kontroli za realizacje kontrole wsparcia systemu
P- P sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) (kwartat lub kontroli (dyrektor, bezpieczefistwa
kontrolowanego) 3 . ) narodowego.
koordynowana pOh’OCZG) (klerOWnlk/ Z-Ca 2. Zlecanie, realizacja
. . i nadzorowanie zadan
, inna) pracownicy) dyrektora) publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwos¢ rzeczowa
MSWiA.
FUNDUSZ SOLIDARNOSCIOWY - 17 kontroli:
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéw Funduszu Upowaznieni
. L . Dyrektor
Solidarnosciowego w ramach pracownicy Wvdziatu
1 Gmina Mragowo (wiejska) problemowa resortowego Programu Ministra | pétrocze Oddziatu Budzetu, leit ki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej planowania y .
o~ . " . . Spotecznej
Opieka wytchnieniowa" dla i analiz
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéw Funduszu Upowaznieni
. , . . Dyrektor
Solidarnosciowego w ramach pracownicy Wvdziatu
2 Gmina Lubawa (wiejska) problemowa resortowego Programu Ministra | pbéfrocze Oddziatu Budzetu, P\c/)Iit ki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej plain::]\;vl?znia Spo’rec\;nej

"Opieka wytchnieniowa" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-

edycja 2024
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Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu

wydatkowania sSrodkéw Funduszu Upowaznieni Dvrektor
Solidarnosciowego w ramach pracownicy Wy dziatu
Gmina Gizycko (miejska) problemowa resortowego Programu Ministra | pétrocze Oddziatu Budzetu, PZ)Iit ki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej planowania Y .
"~ L Y . . Spotecznej
Opieka wytchnieniowa" dla i analiz
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéw Funduszu Upowaznieni
. L . Dyrektor
. . Solidarnosciowego w ramach pracownicy .
Gmina Pasym (miejsko- L . . . Wydziatu
. problemowa resortowego Programu Ministra | pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
wiejska) . S . ) Polityki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej planowania .
o L B . . Spotecznej
Opieka wytchnieniowa" dla i analiz
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania Srodkéw Funduszu Upowaznieni
. , . . Dyrektor
. . Solidarnosciowego w ramach pracownicy )
Gmina Nowe Miasto . . . . Wydziatu
) . problemowa resortowego Programu Ministra Il pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
Lubawskie (wiejska) . S . . Polityki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej planowania .
AR _— " . . Spotecznej
Opieka wytchnieniowa" dla i analiz
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024
Ocena realizacji zadania oraz L
. . Upowaznieni
przestrzegania zasad i trybu Facownic Dyrektor
Gmina Zalewo (miejsko- wydatkowania srodkéw Funduszu . P . y Wydziatu
. problemowa . , . Il pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
wiejska) Solidarnosciowego w ramach . Polityki
L planowania .
resortowego Programu Ministra analiz Spotecznej

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
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"Opieka wytchnieniowa" dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania sSrodkéw Funduszu

Upowaznieni

. . . Dyrektor
Solidarnosciowego w ramach pracownicy Wvdziatu
7 | Gmina Pisz (miejsko-wiejska) problemowa resortowego Programu Ministra Il pétrocze Oddziatu Budzetu, PZ)Iit ki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej planowania y .
"~ L " . . Spotecznej
Opieka wytchnieniowa" dla i analiz
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéw Funduszu Upowaznieni
. L . Dyrektor
Gmina Pieniezno (miejsko- Solidarnosciowego w ramach pracownicy Wvdziatu
8 Q J problemowa resortowego Programu Ministra Il pétrocze Oddziatu Budzetu, y 1
wiejska) . R . . Polityki
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej planowania .
o L B . . Spotecznej
Opieka wytchnieniowa" dla i analiz
Jednostek Samorzadu Terytorialnego-
edycja 2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania $rodkéw Funduszu L
. - Upowaznieni
Solidarnosciowego w ramach . Dyrektor
resortowego Programu Ministra pracownicy Wydziatu
9 Gmina Biskupiec (miejska) problemowa . R . | pétrocze Oddziatu Budzetu, s
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej . Polityki
" . planowania .
Asystent osobisty osoby . . Spotecznej
. L i analiz
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024
Gmina Gérowo ltaweckie Ocena realizacji zadania oraz , Upowaznieni Dyrektor
10 . problemowa . . | pétrocze . .
(miejska) przestrzegania zasad i trybu pracownicy Wydziatu
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wydatkowania srodkéw Funduszu

Oddziatu Budzetu,

Polityki

Solidarnosciowego w ramach planowania Spotecznej
resortowego Programu Ministra i analiz
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
"Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéw Funduszu L
. . Upowaznieni
Solidarnosciowego w ramach . Dyrektor
resortowego Programu Ministra pracownicy Wydziatu
11 Gmina Miftakowo (miejska) problemowa . R ) | pétrocze Oddziatu Budzetu, .
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej . Polityki
" . planowania .
Asystent osobisty osoby . . Spotecznej
. . m i analiz
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania Srodkéw Funduszu L
. . Upowaznieni
Solidarnosciowego w ramach . Dyrektor
resortowego Programu Ministra pracownicy Wydziatu
12 Gmina Dywity (wiejska) problemowa . S . | potrocze Oddziatu Budzetu, s
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej . Polityki
" . planowania .
Asystent osobisty osoby . . Spotecznej
. L m i analiz
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024
Ocena realizacji zadania oraz Upowaznieni
. . . Dyrektor
przestrzegania zasad i trybu pracownicy Wvdziatu
13 | Gmina lftowo-Osada (wiejska) problemowa wydatkowania srodkéw Funduszu Il pétrocze Oddziatu Budzetu, PZ)Iit ki
Solidarnosciowego w ramach planowania y .
L . . Spotecznej
resortowego Programu Ministra i analiz
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Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
"Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéw Funduszu

Solidarnosciowego w ramach Upowazn{enl Dyrektor
resortowego Programu Ministra pracownicy Wydziatu
14 Gmina Matdyty (wiejska) problemowa . N . Il pétrocze Oddziatu Budzetu, 1
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej . Polityki
" . planowania .
Asystent osobisty osoby . . Spotecznej
. . i analiz
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania $Srodkéw Funduszu L
. . Upowaznieni
Solidarnosciowego w ramach . Dyrektor
resortowego Programu Ministra pracownicy Wydziatu
15 Gmina Purda (wiejska) problemowa . S . Il pétrocze Oddziatu Budzetu, s
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej . Polityki
" . planowania .
Asystent osobisty osoby . . Spotecznej
. . m i analiz
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024
Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu Upowasnieni
wydatkowania sSrodkéw Funduszu P . Dyrektor
Solidarnosciowego w ramach pracownicy Wydziatu
16 Powiat Ketrzynski (ziemski) problemowa L Il pétrocze Oddziatu Budzetu, s
resortowego Programu Ministra . Polityki
i S . planowania .
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej analiz Spotecznej

"Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia" dla Jednostek
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Samorzadu Terytorialnego- edycja
2024

Ocena realizacji zadania oraz
przestrzegania zasad i trybu

Upowaznieni
., . . Dyrektor
. . - wydatkowania srodkéw Funduszu pracownicy )
Gmina Bisztynek (miejsko- . s . . . Wydziatu
17 wiejska) problemowa Solidarnosciowego w ramach Il pétrocze Oddziatu Budzetu, Politvki
) resortowego Programu Ministra planowania S o’fec\;ne'
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej i analiz P )
"Centra opiekunczo-mieszkalne"
Program Wieloletni "Senior+" — 1 kontrola:
Priorytet KPRM
o k i nr 2:Zlecanie,
. Sposeb wydat owania . Upowaznieni Dyrektor realizacia
. . - i wykorzystania dotacji przyznanej . . ]
Gmina Bisztynek (miejsko- , pracownicy Wydziatu i nadzorowanie
1 e problemowa w 2024 roku w ramach programu Il pétrocze . . . )
wiejska) . . Moo s Oddziatu Budzetu, Polityki zadan
wieloletniego "Senior+" na lata 2021- lanowania i analiz Spotecznei publicznych,
2025, edycja 2024. P P ) finansowanych w
formie dotacji
2. Oddziat przeciwdziatania przemocy i spraw spotecznych — 34 kontrole:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby ::mﬁ:t'::;'l
. . kompleksowa . .| odpowiedzialne | nadzorujace blicznej
Nazwa jednostki ( P ! . Termin kontroli P .. 13 wzakresie
. problemowa, Temat kontroli za realizacje kontrole pozamilitarnego
Lp. (podmiotu . ., ] (kwartat lub X o
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) ! kontroli (dyrektor, Wsparcia systemu
kontrolowanego) potrocze) . . bezpieczeristwa
koordynowana (kierownik/ z-ca narodowego.
. . 2. Zlecanie, realizacja
) |nna) pracownlcy) dyrektora) i nadzorowanie zadan

publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.

/
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Witasciwos¢ rzeczowa
MSWiA.

PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY DOMOWEJ - 34 kontrole:

Kierownik oraz

o . . upowaznieni Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy .
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
Urzad Miasta w Etku kompleksowa y . JQ‘ y . ¥ | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . i . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl Zastepca
wynikaiacvch 2 ustaw pracownicy Dyrektora
Urzad Gminy Etk kompleksowa y . J&l. y . ¥ | potrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
L 7
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl astepca
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
Urzad Gminy Kalinowo kompleksowa y . Ja.y . y | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy L . N
. Przeciwdziatania Polityki
domowej ) .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Kierownik oraz Zastepca
Urzad Gminy Prostki kompleksowa wynikajgcych z ustawy | pétrocze upowaznieni Dyrektora
o przeciwdziataniu przemocy pracownicy Wydziatu
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domowej Oddziatu Polityki
Przeciwdziatania Spotecznej
Przemocy i Spraw
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm.em Zastepca
wynikajacych z ustawy pracownicy Dyrektora
Urzad Gminy Stare Juchy kompleksowa y . ) . | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o0 przeciwdziataniu przemocy o . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl Zastepca
Urzad Gminy w Baniach wynikajgcych z ustawy pracownicy Dyrektora
. kompleksowa . ) . | pétrocze Oddziatu Wydziatu
Mazurskich o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm.enl Zastepca
wvnikaiacvch z ustaw pracownicy Dyrektora
Urzad Gminy Dubeninki kompleksowa v . Ja. v . 4 | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowaznl.enl Zastepca
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
Urzad Miejski w Gotdapi kompleksowa y . Ja.y . ¥ | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej

Spotecznych
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Kierownik oraz

L . . upowaznieni Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy .
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
9 Urzad Gminy Kiwity kompleksowa y . JQ' y . ¥ | potrocze Oddziatu Wydziatu
0 przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl zastepca
Urzad Miejski w Lidzbarku wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
10 ? ) R kompleksowa y . Ja. y . ¥ | pétrocze Oddziatu Wydziatu
Warminskim o przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
L 7
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl astepca
Urzad Gminy Lidzbark wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
11 3 y . kompleksowa y . Ja_y . ¥ | pétrocze Oddziatu Wydziatu
Warminski o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej ) .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm‘em Zastepca
wvnikaiacveh 7 ustaw pracownicy Dyrektora
12 Urzad Gminy Lubomino kompleksowa y . Jq.y . v | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
o P Kierownik oraz Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy L
wynikaiacveh z ustaw upowaznieni Dyrektora
13 Urzad Miejski w Ornecie kompleksowa y . JQ. y . ¥ | pétrocze pracownicy Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . o
. Oddziatu Polityki
domowej . . . .
Przeciwdziatania Spotecznej
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Przemocy i Spraw

Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowaznl‘em Zastepca
Urzad Gminy Janowiec wynikajgcych z ustaw pracownicy Dyrektora
14 2 , ‘y kompleksowa y . Jq.y . Y | pétrocze Oddziatu Wydziatu
Koscielny o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm'em Zastepca
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
15 Urzad Gminy Janowo kompleksowa y . Ja].y . ¥ | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o0 przeciwdziataniu przemocy o . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowaznlienl zastepca
wynikaiacvch z ustaw pracownicy Dyrektora
16 Urzad Gminy Koztowo kompleksowa y . Ja.y . ¥ | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . .
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm‘em Zastepca
wvnikaiacvch z ustaw pracownicy Dyrektora
17 Urzad Miejski w Nidzicy kompleksowa v . Ja.y . Y | pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej , .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Ocena realizacji zadan gminy Kierownik oraz Zastepca
18 Urzad Gminy Dzwierzuty kompleksowa wynikajgcych z ustawy Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
o przeciwdziataniu przemocy pracownicy Wydziatu
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domowej Oddziatu Polityki
Przeciwdziatania Spotecznej
Przemocy i Spraw
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm.em Zastepca
wynikajacych z ustawy pracownicy Dyrektora
19 Urzad Gminy Jedwabno kompleksowa ¥ . ) . Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o0 przeciwdziataniu przemocy o . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl Zastepca
wynikaiacvch 2 ustaw pracownicy Dyrektora
20 | Urzad Miasta i Gminy Pasym kompleksowa v . Ja. y . y Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm.enl Zastepca
wvnikaiacvch z ustaw pracownicy Dyrektora
21 Urzad Gminy Rozogi kompleksowa v . Ja. v . y Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowaznl.enl Zastepca
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
22 Urzad Miejski w Szczytnie kompleksowa y . Ja.y . ¥ Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej

Spotecznych
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Kierownik oraz

L . . upowaznieni Zastepca
Ocena realizacji zadan gminy .
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
23 Urzad Gminy Szczytno kompleksowa y . Ja.y . ¥ Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl zastepca
wynikaiacvch 2 ustaw pracownicy Dyrektora
24 Urzad Gminy Swietajno kompleksowa y . Ja.y . ¥ Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
L 7
Ocena realizacji zadan gminy upowazm_enl astepca
wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
25 Urzad Miejski w Wielbarku kompleksowa v . Ja. Y . y Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej ) .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan powiatu upowazm‘em Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
26 . . kompleksowa Y . Jq, Y . v Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Dziatdowie o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
N . . Kierownik oraz Zastepca
Ocena realizacji zadan powiatu L
wynikaiacvch z ustaw upowaznieni Dyrektora
27 | Starostwo Powiatowe w Etku kompleksowa y . JQ. y . ¥ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
o przeciwdziataniu przemocy . o
. Oddziatu Polityki
domowej . . . .
Przeciwdziatania Spotecznej
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Przemocy i Spraw

Spotecznych
Kierownik oraz
S 7
Ocena realizacji zadan powiatu upowazm‘em astepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
28 .. kompleksowa y . Jq.y . Y Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Gizycku o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan powiatu upowazm'em Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
29 . kompleksowa y . Ja. y . ¥ Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Gotdapi o przeciwdziataniu przemocy o . s
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan powiatu upowaznlienl zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
30 . o kompleksowa y . Ja.y . ¥ Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Lidzbarku Warminskim o przeciwdziataniu przemocy . . . .
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
L 7
Ocena realizacji zadan powiatu upowazm.em astepca
Starostwo Powiatowe w wynikajgcych z ustaw pracownicy Dyrektora
31 s kompleksowa Y . Ja. Y . 4 Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
Nidzicy o przeciwdziataniu przemocy . . . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej , .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
. Ocena realizacji zadan powiatu Kierownik oraz Zastepca
Starostwo Powiatowe o . L
32 . kompleksowa wynikajgcych z ustawy Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
w Ostrodzie . . . . .
o przeciwdziataniu przemocy pracownicy Wydziatu

109




domowej Oddziatu Polityki
Przeciwdziatania Spotecznej
Przemocy i Spraw
Spotecznych
Kierownik oraz
Ocena realizacji zadan powiatu upowazm.em Zastepca
Starostwo Powiatowe wynikajacych z ustaw pracownicy Dyrektora
. kompleksowa y . Ja. y . ¥ Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
w Szczytnie o przeciwdziataniu przemocy o . o
. Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
Kierownik oraz
. Ocena realizacji zadan samorzadu upowazm_em Zastepca
Urzad Marszatkowski woiewédztwa wynikaiacveh z ustaw pracownicy Dyrektora
Wojewddztwa Warminsko- kompleksowa ) . .y 'J&I Y 4 Il pétrocze Oddziatu Wydziatu
. . o przeciwdziataniu przemocy . . . o
Mazurskiego w Olsztynie . Przeciwdziatania Polityki
domowej . .
Przemocy i Spraw Spotecznej
Spotecznych
3. Oddziat Pracy — 55 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegb6lnym
uwzglednieniem
Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby :::1‘:‘;@;'::;"
. . kompleksowa . .| odpowiedzialne | nadzorujace blicznej
Nazwa jednostki ( P ! . Termin kontroli P .. 13 w zalreste
. problemowa, Temat kontroli za realizacje kontrole pozamilitarnego
(podmiotu - L . (kwartat lub . o
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) , kontroli (dyrektor, wsparcia systemu
kontrolowanego) potrocze) . ) bezpieczeristwa
koordynowana (kierownik/ z-ca narodowego.
. . 2. Zlecanie, realizacja
’ |nna) pracownlcy) dyrektora) i nadzorowanie zadan
bli h,
fi::nslo;\z/:av:ych
w formie dotacji.
/
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Witasciwos¢ rzeczowa
MSWiA

Kontrole Urzeddw Pracy — 19 kontroli:

Prawidtowos¢ refundacji kosztow Dyrektor

Miejski Urzad Pracy wyposazenia lub doposazenia . Upowaznieni Wydziatu
. problemowa . . | pétrocze . s
w Olsztynie stanowiska pracy dla skierowanych pracownicy PS-IlI Polityki

bezrobotnych. Spotecznej

Prawidtowos$¢ wydatkowania FP na Dyrektor

Urzad Pracy Powiatu realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
Olsztynskiego problemowa w ramach Krajowego Funduszu | pétrocze pracownicy PS-1lI Polityki

Szkoleniowego Spotecznej

Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor

Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
w Olecku problemowa w ramach Krajowego Funduszu | potrocze pracownicy PS-1lI Polityki

Szkoleniowego Spotecznej

Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor

Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
w Piszu problemowa w ramach Krajowego Funduszu | potrocze pracownicy PS-111 Polityki

Szkoleniowego Spotecznej

Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor

Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
w Etku problemowa w ramach Krajowego Funduszu | potrocze pracownicy PS-1lI Polityki

Szkoleniowego Spotecznej

Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor

Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
w Wegorzewie problemowa w ramach Krajowego Funduszu | potrocze pracownicy PS-1lI Polityki

Szkoleniowego Spotecznej

Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor

Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
w Gotdapi problemowa w ramach Krajowego Funduszu | potrocze pracownicy PS-IlI Polityki

Szkoleniowego Spotecznej

Powiatowy Urzad Pracy problemowa Prawidtowos¢ wydatkowania FP na | pétrocze Upowaznieni Dyrektor
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w Gizycku realizacje zadan pracownicy PS-1lI Wydziatu
w ramach Krajowego Funduszu Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
9 Powiatowy Urzqc;l Pracy problemowa realizaqu zadan | potrocze Upowa‘inieni Wyd'zia’f‘u
w Mragowie w ramach Krajowego Funduszu pracownicy PS-1lI Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
10 Powiatowy Urzald Pracy problemowa realiza.cje zadan | potrocze Upowa.inieni Wyd.zia’f.u
w Ketrzynie w ramach Krajowego Funduszu pracownicy PS-IlI Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
1 Powiatowy Urza).d Pracy problemowa realiza.cje zadan | potrocze Upowaiznieni Wyd.zia’r.u
w Szczytnie w ramach Krajowego Funduszu pracownicy PS-IlI Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
12 w Ostrodzie problemowa w ramach Krajowego Funduszu Il potrocze pracownicy PS-IlI Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
Powiatowy Urzad Prac realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
13 w I»jrawiezz11 ' problemowa w ramach Krajoj\?vego Funduszu Il potrocze prafownicy PS-lll P\(;Iityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
14 w Elblagu problemowa w ramach Krajowego Funduszu Il potrocze pracownicy PS-11I Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
15 w Braniewie problemowa w ramach Krajowego Funduszu Il potrocze pracownicy PS-111 Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Powiatowy Urzad Pracy Prawidtowos¢ wydatkowania FP na , Upowaznieni Dyrektor
16 problemowa L , Il pétrocze . .
w Bartoszycach realizacje zadan pracownicy PS-1lI Wydziatu
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w ramach Krajowego Funduszu

Polityki

Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
17 w Lidzbarku Warminskim problemowa w ramach Krajowego Funduszu Il potrocze pracownicy PS-1lI Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy realizacje zadan , Upowaznieni Wydziatu
18 w Dziatdowie problemowa w ramach Krajowego Funduszu Il pétrocze pracownicy PS-IlI Polityki
Szkoleniowego Spotecznej
Prawidtowos¢ wydatkowania FP na
realizacje zadan Dyrektor
Powiatowy Urzad Pracy ) Ie , Upowaznieni Wydziatu
19 S . problemowa w ramach Krajowego Funduszu Il pétrocze . s
w Nowym Miescie Lubawskim . pracownicy PS-IlI Polityki
Szkoleniowego .
Spotecznej

Kontrole zaktadow pracy chronionej i zaktadéw aktywnosci zawod

owej — 16 kontroli:

. . - Dyrektor
Stwierdzenie spetniania ustawowych L .

” o . , , , Upowaznieni Wydziatu
1 »,BIG” Spétka jawna okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze . 1
L pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronione;j. .

Spotecznej

Stwierdzenie spetniania ustawowych Dyrektor

LELSIN” Elb, enie spe v , Upowaznieni Wydziatu
2 , . okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze . s
Spétdz.Niewidomych L pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronione;j. .

Spotecznej

. . L Dyrektor

Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Wvdziatu
3 GARDA J. Celmer okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze P . Y 1
L pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronione;j. .

Spotecznej

Stwierdzenie spetniania ustawowych Dyrektor

GARDA Ag. Och. Sp. z 0.0. Sp. . p, y, , Upowaznieni Wydziatu
4 okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze . 1
kom . pracownicy PS-11I Polityki

pracy chronione;. .

Spotecznej
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Stwierdzenie spetniania ustawowych

Dyrektor

5 »GWARANCJA” Spétdz. Inw. okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze Upowa‘znlenl Wyd'2|a’f‘u
L pracownicy PS-1lI Polityki

pracy chronionej. .

Spotecznej

. . - Dyrektor

Stwierdzenie spetniania ustawowych Ubowaznieni Wvdziatu
6 »MAGRA” Ag.Hand.-Prod. okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze P . v e
L pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronionej. .

Spotecznej

. . - Dyrektor

Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowasnieni Wvdziatu
7 ,PENTAGRAM” Sp. z o.0. okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze P . v 1
L pracownicy PS-Ill Polityki

pracy chronionej. .

Spotecznej

Stwierdzenie spetniania ustawowych Dyrektor

,NZOZ PZN Osr. Miesz.- ., p, y, , Upowaznieni Wydziatu
8 ” okresowa warunkéw okreslonych dla zaktadow | pétrocze . o
Rehab.” Stow. L pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronionej. .

Spotecznej

Stwierdzenie spetniania ustawowych Dyrektor

,VA BANK” Ag.Hand. Sp. . p, y, . Upowaznieni Wydziatu
9 . okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze . .
jawna L pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronionej. .

Spotecznej

. . - Dyrektor

Stwierdzenie spetniania ustawowych L .

S . , . . Upowaznieni Wydziatu
10 | WITAL PW R. Tymofiejewicz okresowa warunkoéw okreslonych dla zaktadéw | pétrocze . 1
. . pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronione;. .

Spotecznej

. . . Dyrektor

Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowasnieni Wvdziatu
11 AKMAR PLUS Sp. Z o.0. okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze P . v 1
. . pracownicy PS-IlI Polityki

pracy chronione;. .

Spotecznej

. . . Dyrektor

Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowasnieni Wvdziatu
12 ZAZ w Biskupcu — PSONI okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw | pétrocze P . ¥ e
L pracownicy PS-1lI Polityki

pracy chronione;. .

Spotecznej
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. . . Dyrektor
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Wvdziatu
13 ZAZ w Ostrodzie okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw Il pétrocze P . v s
L pracownicy PS-11I Polityki
pracy chronionej. .
Spotecznej
. . - Dyrektor
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni Wvdziatu
14 ZAZ w Piszu okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw Il pétrocze P . v s
L pracownicy PS-IlI Polityki
pracy chronionej. .
Spotecznej
. . - Dyrektor
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowasnieni Wvdziatu
15 ZAZ w Nidzicy okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw Il pétrocze P . v .
L pracownicy PS-Ill Polityki
pracy chronionej. .
Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Dyrektor
Powiatowy Zaktad Aktywnosci i p, y, , Upowaznieni Wydziatu
16 . . okresowa warunkow okreslonych dla zaktadéw Il pétrocze . s
Zawodowej w Ketrzynie , . . pracownicy PS-IlI Polityki
aktywnosci zawodowej .
Spotecznej
Kontrole osrodkow, w ktdrych odbywaja sie turnusy rehabilitacyjne — 1 kontrola:
Miedzynarodowe Centrum Stwierdzenie zgod.nosu |n'formaq| o Dyrek.tor
: . . . zawartych we wniosku osrodka o , Upowaznieni Wydziatu
1 | Zeglarstwa i Turystyki Wodnej problemowa . . Il pétrocze . s
.. wpis do rejestru ze stanem pracownicy PS-IlI Polityki
Sp. z 0.0. Gizycko .
faktycznym. Spotecznej
Kontrole organizatorow turnusow rehabilitacyjnych — 1 kontrola:
Przedsiebiorstwo Stwierdzenie prawidtowosci realizacji L Dyrek.tor
. . . , Upowaznieni Wydziatu
1 Turystyczno-Ustugowe problemowa turnusow rehabilitacyjnych na Il pétrocze . 1
. . pracownicy PS-IlI Polityki
Mazur-Pol S.C Szczytno podstawie ich przebiegu. .
Spotecznej
Kontrole przedsiebiorstw spotecznych — 18 kontroli:
Stwierdzenie spetniania ustawowych L Dyrektor
. . . , . Upowaznieni )
1 Fundacja Wesota Géra problemowa warunkéw okreslonych dla | pétrocze . Wydziatu
. pracownicy PS-IlI s
przedsiebiorstw spotecznych Polityki
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Spotecznej

Dyrek
CREATIVE DEVELOPMENT Stwierdzenie spefniania ustawowych Upowaznieni Wyrjzig?tz
SPOLKA Z 0.0 problemowa warunkow okreslonych dla | pétrocze rafownic PS-Il] P:;Iit ki
e przedsiebiorstw spotecznych P y y .
Spotecznej
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni \[/)Vyrdezki;?:
Bank Zywnosci w Olsztynie problemowa warunkow okreslonych dla | pétrocze pracpownicy P11 P:;Iityki
przedsiebiorstw spotecznych Spofeczne]
Fundacja Wsparcia Nauki i Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni \?Vyrjzg?:
) Biznpesu problemowa warunkow okreslonych dla | pétrocze rafownic PS|l] P:;Iit i
przedsiebiorstw spotecznych P y y .
Spotecznej
Spoétdzielnia Socjalna Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni \l/)vyrjzﬁ:’::
P “Obiadek"J problemowa warunkéw okreslonych dla | pétrocze rafownic PS.|l] PZIit ki
przedsiebiorstw spotecznych P y v .
Spotecznej
Spétdzielnia Socjalna Stwierdzenie spefniania ustawowych Upowaznieni \'i/yr;-‘;;’:
P "Prs 'aciele'J' problemowa warunkéw okreslonych dla | potrocze racpownic PS.{l] leit ki
vl przedsiebiorstw spotecznych P y Y .
Spotecznej
Spétdzielnia Socjalna Stwierdzenie spefniania ustawowych Upowaznieni \Iljvyr(:zkig?t:
P Mamami'aJ problemowa warunkéw okreslonych dla | pétrocze racpownic PS.Il] PZJIit ki
J przedsiebiorstw spotecznych P y y .
Spotecznej
Spédtdzielnia socjalna Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowaznieni \E)VV";;Z?:
P "Ne oc'atorj" problemowa warunkow okreslonych dla | pétrocze rafownic PS-Il] leit ki
80d przedsiebiorstw spotecznych P y y .
Spotecznej
Spétdzielnia Socialna Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowasnieni Dyrektor
b "Bulwar" ) problemowa warunkow okreslonych dla | pétrocze rafownic PS-Il] Wydziatu
przedsiebiorstw spotecznych P y Polityki
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Spotecznej

Stwierdzenie spetniania ustawowych Dyrektor
SMAKI SPOtDZIELNIA . P . Y . Upowaznieni Wydziatu
10 problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . 1
SOCJALNA . pracownicy PS-111 Polityki
przedsiebiorstw spotecznych .
Spotecznej
Kacze Bagno -Miejsce Stwierdzenie spetniania ustawowych L Dyrek‘tor
L . . . Upowaznieni Wydziatu
11 Inicjatyw Pozytywnych problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . L
At 1 . . pracownicy PS-11I Polityki
Spoétdzielnia Socjalna przedsiebiorstw spotecznych .
Spotecznej
. . - Dyrektor
e s . Stwierdzenie spetniania ustawowych s .
Spotdzielnia socjalna . , , Upowaznieni Wydziatu
12 problemowa warunkéw okreslonych dla Il pétrocze . L
TRADYCJA . pracownicy PS-11I Polityki
przedsiebiorstw spotecznych .
Spotecznej
. . - Dyrektor
Stwierdzenie spetniania ustawowych L .
. , , Upowaznieni Wydziatu
13 Just Wood Sp. z 0.0. problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . .
rzedsiebiorstw spotecznych pracownicy PS-ll Polityki
P & P ¥ Spotecznej
. . - Dyrektor
Stwierdzenie spetniania ustawowych L .
. . . . , Upowaznieni Wydziatu
14 | Fundacja Zaczarowany Ogréd problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . 1
rzedsiebiorstw spotecznych pracownicy PS-ll Polityki
P & P ¥ Spotecznej
Stowarzyszenie na Rzecz . . L Dyrektor
. s L Stwierdzenie spetniania ustawowych L .
Rozwoju Spétdzielczosci i . . , Upowaznieni Wydziatu
15 L L . problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . s
Przedsiebiorczosci Lokalnej rredsiebiorstw spotecznvch pracownicy PS-III Polityki
WAMA-COOP przedsie P ¥ Spoteczne;]
Stwierdzenie spetniania ustawowych Upowasnieni \?Vyrjzz:
16 | Spodtdzielnia Socjalna OPOKA problemowa warunkéw okreslonych dla Il pétrocze P . Y 1
rzedsiebiorstw spotecznych pracownicy PS-lll Polityki
P < P ¥ Spotecznej
SPOLDZIELNIA SOCJALNA StW|erdzen|e’spe’m|ar,1|a ustawowych ’ Upowaznieni Dyrek.tor
17 problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . Wydziatu
ENERCON L pracownicy PS-III o
przedsiebiorstw spotecznych Polityki
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Spotecznej

Dyrek
Stwierdzenie spetniania ustawowych L yre ‘tor
. . . . Upowaznieni Wydziatu
18 Stowarzyszenie Dobry Start problemowa warunkow okreslonych dla Il pétrocze . .
rzedsiebiorstw spotecznych pracownicy PS-ll Polityki
P & P ¥ Spotecznej
4. Oddziat nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej —79 kontroli:
Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegb6lnym
uwzglednieniem
obowigzkow
Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby administracji
publicznej
. . kompleksowa . .| odpowiedzialne | nadzorujace zakresi
Nazwa jednostki ( P ! . Termin kontroli P .. 13 poz“alm;:Ii:::rlfego
. problemowa, Temat kontroli za realizacje kontrole wsparcia systemu
Lp. (pOdmlOtu . . . . (kwartai lub . bezpieczeristwa
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) , kontroli (dyrektor, P
kontrolowanego) potrocze) . ) narodowego.
koordynowana (k|erown|k/ Z-Ca 2. Zlecanie, realizacja
. . i nadzorowanie zadan
,inna) pracownicy) dyrektora) publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwos¢ rzeczowa
MSWiA
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz kontrolowane jednostki — 79 kontroli:
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzgdu gminnego . ’ pr?cownicy Dyrektcora
1 . . ) kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Dziatdowie L. S o . . e
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
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Kierownik oraz

Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gminnego ' , prfacownlcy Dyrektcora
. . kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Lidzbarku L. L o . . o
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikow i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminnego . , pr.acownicy Dyrek'Fora
. . . kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w ltowie-Osadzie . S o . . s
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
\z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
Pomocy Spotecznej w kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Pasymiu zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzgdu gminnego . , pr?cownlcy Dyrek'Fora
. . kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotfecznej w Szczytnie . Lo o . . o
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminnego ' upowazm'em Dyrektcora
Spotecznel w Szczvinie kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz Il p6trocze pracownicy Wydziatu
P ) y zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw P Oddziatu Nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
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Pomocy

Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
7 Spotecznej w Swietajnie kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
(powiat szczycienski) zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spofecznej
. . Kierownik oraz
Nadawanie stopni awansu L
. . upowaznieni Zastepca
zawodowego pracownikom socjalnym .
C L. L pracownicy Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy oraz zgodnos$¢ zatrudnienia , . .
8 . . problemowa . el . | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Barczewie z wymaganymi kwalifikacjami . . s
. L - o i Kontroli w Polityki
i wskaznik zatrudnienia pracownikéw .
. Pomocy Spotecznej
socjalnych. .
Spotecznej
. . Kierownik oraz
Nadawanie stopni awansu L
. . upowaznieni Zastepca
zawodowego pracownikom socjalnym .
S L o pracownicy Dyrektora
Miejski Osrodek Pomocy oraz zgodno$¢ zatrudnienia , . .
9 . o problemowa . el . | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Dobrym Miescie z wymaganymi kwalifikacjami . . .
. L - o i Kontroli w Polityki
i wskaznik zatrudnienia pracownikéw .
. Pomocy Spotecznej
socjalnych. .
Spotfecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Srodowiskowego upowaznieni Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
10 Samopomocy w Janowcu kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Koscielnym zatrudnienia pracownikéw P i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Polski Zwigzek Niewidomych 1- Funkcjonowanie $rodowiskowego Kierownik oraz Zastepca Pri°2rYtZ‘Tt KPRM
11 Srodowiskowy Dom kompleksowa domu samopomocy, standard | pétrocze upowaznieni Dyrektora nrre'a“;cc?g'e’
Samopomocy ,Tezeusz" Swiadczonych ustug oraz zgodnos$¢ pracownicy Wydziatu i nadzorowanie
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w Olsztynie zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Nadzoru Polityki Z?daﬁ
z wymaganymi kwalifikacjami w i Kontroli w Spotecznej . p“b“CZ”VCh';
. Inansowanych w
latach 2024 i 2025. Pomocy formie dotacji
2- Wykorzystanie dotacji celowych za Spotecznej
rok 2024 w zakresie funkcjonowania
Srodowiskowego Domu Samopomocy
"Tezeusz" w Olsztynie, zgodnie ze
standardami ustug $wiadczonych
przez Dom.
1- Funkcjonowanie srodowiskowego
domu samopomocy, standard
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ . .
o = Kierownik oraz Priorytet KPRM
zatrudnienia pracownikéw L X )
Co L . e e upowaznieni Zastepca nr 2: Zlecanie,
Polski Zwigzek Niewidomych z wymaganymi kwalifikacjami w . realizacia
< ) . pracownicy Dyrektora ) ja
Srodowiskowy Dom latach 2024 i 2025. , . . i nadzorowanie
12 " kompleksowa . .. | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu .
Samopomocy ,Dedal 2- Wykorzystanie dotacji celowych za i Kontroli w politvki zadant
w Olsztynie rok 2024 w zakresie funkcjonowania v _ publicznych,
< . Pomocy Spotecznej finansowanych w
Srodowiskowego Domu Samopomocy . formie dotacii
" " . ) Spofecznej ormie dotacji
Dedal" w Olsztynie, zgodnie ze
standardami ustug $wiadczonych
przez Dom.
Kierownik oraz
S 7ast
Funkcjonowanie noclegowni, upowaznl.em astepca
standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
13 Noclegownia w Olsztynie kompleksowa L, . ‘y & o , Oddziatu Nadzoru Wydziatu
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Il pétrocze . . o
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard upowaznieni Dyrektora
14 w Nidzicy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Sienkiewicza 6a/2 zatrudnienia pracownikéw z Oddziatu Nadzoru Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
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Pomocy

Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
15 w Nidzicy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
ul. Sienkiewicza 6a/4 zatrudnienia pracownikow z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
16 w Nidzicy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
ul. Sienkiewicza 6a/6 zatrudnienia pracownikéw z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
17 w Nidzicy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
ul. Sienkiewicza 6a/1 zatrudnienia pracownikéw z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
18 w Nidzicy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
ul. Sienkiewicza 6a/5 zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Mieszkanie wspomagane Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
19 w Miejskiej Wsi gm. kompleksowa wspomaganego, standard | pétrocze upowaznieni Dyrektora
Jeziorany Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikéw

Oddziatu Nadzoru

Polityki

z wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
Pomocy
Spofecznej
Funkcjonowanie domu dla matek . .
R Kierownik oraz
z matoletnimi dzie¢mi L
i kobiet w cigzy, jakos¢ swiadczonych upowaznien Zastepca
Dom Samotnej Matki Caritas ustug. s e’m'ianie standardow pracownicy Dyrektora
20 Archidiecezji Warminskiej kompleksowa ,g' P . Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
. okreslonych w rozporzadzeniu . . s
w Olsztynie . o . i Kontroli w Polityki
Ministra Polityki Spotecznej oraz .
L o Pomocy Spotecznej
zgodnos¢ zatrudnienia kadry .
. el e Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami
Kierownik oraz
upowaznieni Zastepca
Rodzinnv Dom Pomoc Funkcjonowanie rodzinnego domu pracownicy Dyrektora
21 y. ) ¥ kompleksowa | pomocy oraz standard swiadczonych | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w tegnie 23A . . s
ustug. i Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
upowaznieni Zastepca
. Funkcjonowanie rodzinnego domu pracownicy Dyrektora
R D P I
22 o,dzmny om Pomocy d ? kompleksowa | pomocy oraz standard $wiadczonych | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Oséb Starszych w Ramsowie . . e
ustug. i Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
Dom Rodzinny Dom Pomocy spotecznej, standard swiadczonych pracownicy Dyrektora
23 | Spotecznej,Zielone Wzgdrze” | kompleksowa ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia | oétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Olsztynie pracownikdow z wymaganymi P i Kontroli w Polityki
kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
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Kierownik oraz

. . upowaznieni Zastepca
Funkcjonowanie domu pomocy .
Dom Pomocy Spotecznej "Mdj spotecznej, standard swiadczonych pracownicy Dyrektora
24 . y .p.,. ) . ) kompleksowa P ) iy . y | potrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Dom na Sielskiej" w Olsztynie ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia . . o
g i i Kontroli w Polityki
pracownikéw z wymaganymi .
et Pomocy Spotecznej
kwalifikacjami. .
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
. spotecznej, standard swiadczonych pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej s L . .
25 " o ) kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia . Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Laurentius" w Olsztynie Iy i | pétrocze . . s
pracownikéw z wymaganymi i Kontroli w Polityki
kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Przestrzeganie praw mieszkancéw w upowaznieni Zastepca
. zakresie ograniczania samodzielnych pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej s o . . .
26 ” . problemowa wyj$¢ z Domu, organizacji Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
,Barka” w Olsztynie . . o , . . o
przyjmowania i weryfikacji zgtoszen o i Kontroli w Polityki
zdarzeniach nadzwyczajnych. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Standardy ustug socjalno-bytowych upowaznieni Zastepca
Dom Seniora , Willa” i przes'Frzeganle prav,v 0s6b , pr?cownlcy Dyrek'Fora
27 . . kompleksowa przebywajacych w placéwece oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w ltowie-Osadzie . . o . . o
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Standardy ustug socjalno-bytowych Kierownik oraz Zastepca
Dom Opieki Leleka i przes'Frzegame pravlv 0s6b , upowazm'enl Dyrek'Fora
28 . kompleksowa przebywajacych w placéwce oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
w Szczepkowie Borowym 48 . - . . S
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
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Pomocy

Spotecznej
Kierownik oraz
Standardy ustug socjalno-bytowych upowaznieni Zastepca
L - i przestrzeganie praw oséb pracownicy Dyrektora
Dom Opieki , L t
29 om Dpled., at{ren 1us kompleksowa przebywajgcych w placéwce oraz Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Olsztynie L. " s . . o
zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikow z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
upowaznieni Zastepca
e s Organizacja przyjmowania i pracownicy Dyrektora
Instytut N habilit , , . .
30 nsty u eurorena I.I ad problemowa weryfikacji zgtoszen Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Animus w Olsztynie g . . . s
o zdarzeniach nadzwyczajnych. i Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
upowaznieni Zastepca
L Organizacja przyjmowania i pracownicy Dyrektora
Catodob Dom Opiek o , , . .
31 alo .9 owy om pie I_ problemowa weryfikacji zgtoszen Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Fundacji Pomoc w Waplewie . . . . .
o zdarzeniach nadzwyczajnych. i Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
upowaznieni Zastepca
. Organizacja przyjmowania i pracownicy Dyrektora
D kiR
32 om Oplg ! a?em problemowa weryfikacji zgtoszen Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Stawigudzie . . . . o
o zdarzeniach nadzwyczajnych. i Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
. Mot Funkcjonowanie Dziennego Domu Kierownik oraz Zastepca
Dzienny Dom "Senior+ " o o . s
33 . kompleksowa Senior+", standard $wiadczonych Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
w Rybnie L L . .
ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia pracownicy Wydziatu
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pracownikéw z wymaganymi

Oddziatu Nadzoru

Polityki

kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm.em Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
34 , kompleksowa L L i Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Grédkach zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . . s
z wymaganymi kwalifikacjami i Kontroli w Polityki
ymagany jam. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm_enl Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
35 L kompleksowa L . .y & i Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Janowcu Koscielnym zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . . o
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany Jam. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm.enl Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
36 . kompleksowa L, . ‘y g o Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Spychowie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . e
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jamt. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowaznl.enl Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
37 kompleksowa L. . 'y 8 o Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Szgbruku zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . o
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej

126




Kierownik oraz

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm'em Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
38 . kompleksowa L . ‘y 8 iy Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Uzdowie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . o
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm_em zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
39 . kompleksowa L . .y 8 i Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Szkudaju zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . . s
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany Jami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
L 7
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm_em astepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
40 . kompleksowa L, . 'y g o Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Wawrowie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . e
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jamt. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm‘em Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
41 kompleksowa L, . ‘y & o Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Kurkach zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . o
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Funkcjonowanie osrodka interwencji Kierownik oraz Zastepca
Osrodek Interwencji kryzysowej, jakos¢ swiadczonych upowaznieni Dyrektora
42 Kryzysowej kompleksowa ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pétrocze pracownicy Wydziatu
w Dziatdowie pracownikdow z wymaganymi Oddziatu Nadzoru Polityki
kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
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Pomocy

Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie osrodka interwencji upowaznieni Zastepca
Powiatowy Os$rodek kryzysowej, jakos$¢ Swiadczonych pracownicy Dyrektora
43 Interwencji Kryzysowej kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Olsztynie ul. Battycka 65 pracownikéw z wymaganymi i Kontroli w Polityki
kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
. . Kierownik oraz
Osrodek Interwencji . ., . " L
. L Funkcjonowanie osrodka interwencji upowaznieni Zastepca
Kryzysowej dla Kobieti Ich S i .
. . kryzysowej, jakos¢ Swiadczonych pracownicy Dyrektora
Dzieci — Ofiar Przemocy w s - . . .
44 - . . .. | kompleksowa ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Rodzinie Caritas Archidiecezji g . . . o
e . pracownikéw z wymaganymi i Kontroli w Polityki
Warmiriskiej w Olsztynie ul. kwalifikacjami Pomoc Spotecznej
Grunwaldzka 45 jami. v P !
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie osrodka interwencji upowaznieni Zastepca
Oérodek Interwencji kryzysowej, Jakosc,§W|adczor1yc.h , pr.acownlcy Dyrek'Fora
45 . . kompleksowa ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Kryzysowej w Szczytnie Iy . . . s
pracownikéw z wymaganymi i Kontroli w Polityki
kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
46 ul. Pocztowa 13 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
11-400 Ketrzyn zatrudnienia pracownikéw z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Mot Funkcjonowanie Klubu "Senior+", Kierownik oraz Zastepca
Klub "Senior+ s . S
47 w Etku kompleksowa standard swiadczonych ustug oraz | pétrocze upowaznieni Dyrektora
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw pracownicy Wydziatu
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z wymaganymi kwalifikacjami.

Oddziatu Nadzoru

Polityki

i Kontroli w Spotecznej
Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm.em Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
48 . kompleksowa L L i | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Lisach zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . . o
z wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
49 Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Olecku zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm‘em Zastepca
Klub "Senior+" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
50 . kompleksowa L. .. i | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Kowalach Oleckich zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . e
z wymaganymi kwalifikacjami. | Kontroli w Polityki
Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejsko-Gminny Osrodek samorzadu gminnego pracownicy Dyrektora
51 Pomocy Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Piszu zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej

129




Kierownik oraz

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", upowazm'em Zastepca
Klub "Senior +" standard swiadczonych ustug oraz pracownicy Dyrektora
52 kompleksowa L. . ‘y 8 o | potrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Budrach zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . . o
z wymaganymi kwalifikacjami | Kontroli w Polityki
ymagany jami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
53 Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spotfecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Mragowie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
54 Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Etku zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
55 Spytkowo 21b kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
11-500 Spytkowo zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", K|erown.|k'oraTz Zastepca
N apmim !t L upowaznieni Dyrektora
Klub "Senior+ standard swiadczonych ustug oraz , . .
56 kompleksowa L. . o | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Olecku zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéow . o
. et Oddziatu Nadzoru Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
i Kontroli w Spotecznej
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Pomocy
Spotecznej

Przestrzeganie praw mieszkancéw,

Kierownik oraz

jako$¢é swiadczonych ustug, spetnianie upowaznieni Zastepca
. standarddéw okreslonych pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej "Lili . . , . . .
57 w Golubiach kompleksowa w rozporzadzeniu w sprawie domoéw | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ i Kontroli w Polityki
zatrudnienia pracownikéw Pomocy Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznej
Przestrzeganie praw mieszkancéw, Kierownik oraz
jakos¢ swiadczonych ustug, spetnianie upowaznieni Zastepca
. standarddéw okreslonych pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . . . . . .
58 w Mragowie kompleksowa w rozporzadzeniu w sprawie doméw | pbétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
pomocy spotecznej oraz zgodnosé i Kontroli w Polityki
zatrudnienia pracownikéw Pomocy Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
59 Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Wieliczkach zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy samorzgdu powiatowego pracownicy Dyrektora
60 Rodzinie kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Piszu zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Pomocy Spotecznej
Spotecznej
. Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej . .. . C
61 W Gizycku kompleksowa spotecznej, standard swiadczonych Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia pracownicy Wydziatu
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pracownikéw z wymaganymi

Oddziatu Nadzoru

Polityki

kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
62 ul. Kolejowa 15/4 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
19-300 Etk zatrudnienia pracownikéw z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
63 Wysokie 35/3 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
19-314 Kalinowo zatrudnienia pracownikéw z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard pracownicy Dyrektora
64 ul. Mickiewicza 10A kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
12-200 Pisz zatrudnienia pracownikéw z i Kontroli w Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
S samorzadu gminnego pracownicy Dyrektora
65 Miejski Osrqdek Pomocy kompleksowa z zakresu pomocy spotfecznej oraz Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Spotecznej w Orzyszu L. L . . . .
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
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Kierownik oraz

Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
66 Samopomocy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Piszu zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego upowaznieni Zastepca
Powiatowy Srodowiskowy domu samopomocy, standard pracownicy Dyrektora
67 Dom Samopomocy kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Biatej Piskiej zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
68 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnosé Il potrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Pozezdrzu . o . . o
zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
69 Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Ketrzynie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie treningowe treningowego, standard upowaznieni Dyrektora
70 ul. Kaszubska 7/9 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
11-400 Ketrzyn zatrudnienia pracownikéw z Oddziatu Nadzoru Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
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Pomocy

Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
71 ul. Kaszubska 7/2 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
11-400 Ketrzyn zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie mieszkania upowaznieni Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard pracownicy Dyrektora
72 ul. Kosciuszki 25/1 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
11-430 Korsze zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
73 Spotecznej kompleksowa z zakresu pomocy spotfecznej oraz Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Barcianach zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Realizacja ustawowych zadan upowaznieni Zastepca
samorzgdu gminnego pracownicy Dyrektora
74 Centrum USSJIUE SpF)fecznych kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
W >roxowie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw i Kontroli w Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
75 Rodzinie kompleksowa samorzadu powiatowego Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
w Mragowie z zakresu pomocy spotecznej oraz pracownicy Wydziatu
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zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw

Oddziatu Nadzoru

Polityki

z wymaganymi kwalifikacjami. i Kontroli w Spotecznej
Pomocy
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie schroniska dla upowaznieni Zastepca
Schronisko bezdomnych, standard $wiadczonych pracownicy Dyrektora
76 Dudki 13 kompleksowa ustug oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
19-411 Swietajno pracownikdéw z wymaganymi i Kontroli w Polityki
kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowaznieni Zastepca
. spotecznej, standard swiadczonych pracownicy Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej . L . . .
77 . kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
w Kowalach Oleckich Iy . . . o
pracownikéw z wymaganymi i Kontroli w Polityki
kwalifikacjami. Pomocy Spotecznej
Spotecznej
Kierownik oraz
Funkcjonowanie domu pomocy upowazm‘em Zastepca
Dom Pomocy Spotecznej spotecznej, standard $wiadczonych pracownicy Dyrektora
78 " " ¥ op nel P ) L2 ony Il pétrocze Oddziatu Nadzoru Wydziatu
Jawor" w Markowskich kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia . . e
g . i Kontroli w Polityki
pracownikow z wymaganymi .
e Pomocy Spotecznej
kwalifikacjami. .
Spotecznej
. . . Kierownik oraz
Funkcjonowanie srodowiskowego C Zastepca
. . upowaznieni
Srodowiskowy Dom domu samopomocy, standard . Dyrektora
Samopomocy w Elblagu przy Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
79. , kompleksowa . o | pétrocze Oddziatu Nadzoru i s
ul. Saperéw zatrudnienia pracownikow z . Polityki
. e Kontroli w Pomocy .
wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznej

Spotecznej
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5. Oddziat Spraw Spotecznych w Elblaggu — 45 kontroli:

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowiazkow

Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby am:f:;:?'
. . kompleksowa, . .| odpowiedzialne | nadzorujace w zakresie
Nazwa jednostki ( P . Termin kontroli P N 13 pozamilitarnego
. problemowa, Temat kontroli za realizacje kontrole wsparcia systemu
Lp. (podmiotu - o . (kwartat lub . e
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) , kontroli (dyrektor, ezpleczenstwa
kontrolowanego) pétrocze) . . narodowego.
koordynowana (kierownik/ z-ca 2. Zlecanie, realizacja
. . i nadzorowanie zadan
, inna) pracownicy) dyrektora) publicznych,
finansowanych
w formie dot‘;cji.
/
Wiasciwos¢ rzeczowa
MSWiA
Jednostki organizacyjne pomocy spotecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc spoteczna) - 45 kontroli:
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Miejsko - Gminny Osrodek samorzadu gminnego upowaznieni Dyrektora
1 Pomocy Spotecznej w kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
Tolkmicku zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Miejsko - Gminny Osrodek samorzgdu gminnego upowaznieni Dyrektora
2 Pomocy Spotecznej w kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
Mtynarach zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Miejsko - Gminny Oérodek samorzadu gminnego . , upowaznliem Dyrek'Fora
3 Pomocy Sootecznei w Moragu kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
yop J 8 zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
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Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Miejski Oérodek Pomocy samorzadu gminnego ' ' upowazm‘enl Dyrektcora
4 . . kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Lubawie L. S i . S
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminnego . , upowazm.enl Dyrek'Fora
5 . oo kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Milejewie . S o . s
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Miejsko - Gminny Osrodek samorzgdu gminnego upowaznieni Dyrektora
6 Pomocy Spotecznej w kompleksowa z zakresu pomocy spotfecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
Pienieznie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
. L D
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminnego . , upowaznliem yrek'Fora
7 Spotecznei w Bartoszveach kompleksowa z zakresu pomocy spofecznej oraz | pétrocze pracownicy Wydziatu
P ) ¥ zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Nadawanie stopni awansu . .
. . Kierownik oraz Zastepca
zawodowego pracownikom socjalnym C
. , L. . upowaznieni Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy oraz zgodnos¢ zatrudnienia , . .
8 . .. problemowa . el e | pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Dgbréwnie z wymaganymi kwalifikacjami . o
. L - o Oddziatu Spraw Polityki
i wskaznik zatrudnienia pracownikéw .
. Spotecznych Spotecznej
socjalnych.
Funkcjonowanie domu pomocy Kierownik oraz Zastepca
. spotecznej, standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej L Lo . . .
9 . kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Szczurkowie g . . o
pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Spraw Polityki
kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Dom Pomocy Spotecznej Wskaznik zatrudnienia i zgodnos¢ , Kierownik oraz Zastepca
10 . problemowa . oy | pétrocze C
w Elblagu przy ul. Putaskiego zatrudnienia pracownikéw upowaznieni Dyrektora
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z wymaganymi kwalifikacjami oraz pracownicy Wydziatu
opracowywanie i realizacja Oddziatu Spraw Polityki
indywidualnych planéw wsparcia Spotecznych Spotecznej
mieszkancow.
Wskaznik zatrudnienia i zgodnos¢ . .
L o Kierownik oraz Zastepca
zatrudnienia pracownikéw L
. . el upowaznieni Dyrektora
Dom Pomocy Spotecznej z wymaganymi kwalifikacjami oraz , . .
11 problemowa . . | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Suszu opracowywanie i realizacja . o
. . . . Oddziatu Spraw Polityki
indywidualnych planéw wsparcia .
. . Spotecznych Spotecznej
mieszkancow.
Przestrzeganie praw mieszkancéw,
jakos¢ swiadczonych ustug, spetnianie Kierownik oraz Zastepca
. standarddéw okreslonych upowaznieni Dyrektora
Powiatowy Dom Pomocy . . . . . .
12 . L kompleksowa w rozporzadzeniu w sprawie domoéw | pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Braniewie . . . s
pomocy spotecznej oraz zgodnosé Oddziatu Spraw Polityki
zatrudnienia pracownikéw Spotecznych Spotecznej
z wymaganymi kwalifikacjami.
Funkcjonowanie schroniska dla Kierownik oraz Zastepca
Schronisko dla Bezdomnych bezdomnych, standa’rld SW|adc.zon.ych ’ upowazm.em Dyrektcora
13 kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Bartoszycach g . . e
pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Spraw Polityki
kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie schroniska dla Kierownik oraz Zastepca
Schronisko dla Bezdomnych bezdomnych, standa’r,d swmdc;on.ych ’ upowazm‘enl Dyrek'Fora
14 kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia | pétrocze pracownicy Wydziatu
w Elblagu g . . o
pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Spraw Polityki
kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard upowaznieni Dyrektora
15 ul. Moniuszki 22, 14-500 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
Braniewo zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
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Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
. . . treningowego, standard upowaznieni Dyrektora
Mieszkanie treningowe o ‘s . . )
16 . kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Wydziatu
tawice 8, 14-200 Itawa . iy . S
zatrudnienia pracownikow z Oddziatu Spraw Polityki
wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Mot Funkcjonowanie Klubu "Senior+", K|erown.|k.oraTz Zastepca
Klub "Senior+" ul. Gen. L upowaznieni Dyrektora
. . . standard swiadczonych ustug oraz , . .
17 Sikorskiego 19/1 Gérowo kompleksowa L - i | pétrocze pracownicy Wydziatu
. zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
ltaweckie , wymaganvmi kwalifikaciami Oddziatu Spraw Polityki
ymagany jami. Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", K|erown.|k.oraTz Zastepca
MG A gt - upowaznieni Dyrektora
Klub "Senior+" ul. standard swiadczonych ustug oraz , . .
18 L s kompleksowa L L i | pétrocze pracownicy Wydziatu
Sienkiewicza 15 w Ostrédzie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . s
z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
ymagany Jam. Spotecznych Spotecznej
- - 7
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", Klljer(())\\llvvanillr(]ic;;a;z Darséﬁs;fa
Klub "Senior+" Wielkie standard swiadczonych ustug oraz , P . y .
19 e . kompleksowa L . iy | pétrocze pracownicy Wydziatu
Biatowki 14, gm. Kurzetnik zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
ymagany jami. Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Klubu "Senior+", Klerown.|k.orayz Zastepca
Mot s upowaznieni Dyrektora
Klub "Senior+" Pomorska standard swiadczonych ustug oraz , . .
20 ., - kompleksowa L. .. o | pétrocze pracownicy Wydziatu
Wies 40, gm. Milejewo zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . e
z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
yragany Jammi. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego . , upowazm‘em Dyrek'Fora
21 . . kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Godkowie . L o . o
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Miejsko - Gminny Osrodek Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
22 Pomocy Spotecznej w samorzgdu gminnego z zakresu Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
C kompleksowa . L . .
Kisielicach pomocy spotecznej oraz zgodnosé pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikow z

Oddziatu Spraw

Polityki

wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Gminny Osrodek Pomocy samorzgdu gminnego upowaznieni Dyrektora
23 Spotecznej w Lidzbarku kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Warminskim zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Centrum Ustug Spotecznych samorzadu gminnego ' , upowazm’em Dyrektcora
24 . kompleksowa z zakresu pomocy spotfecznej oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
w Lubawie L. L o . o
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Nadawanie stopni awansu . .
. . Kierownik oraz Zastepca
zawodowego pracownikom socjalnym L
. , L - upowaznieni Dyrektora
Gminny Osrodek Pomocy oraz zgodnos$¢ zatrudnienia , . .
25 . problemowa . el . Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Matdytach z wymaganymi kwalifikacjami . s
. L. . o Oddziatu Spraw Polityki
i wskaznik zatrudnienia pracownikéw .
. Spotecznych Spotecznej
socjalnych.
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminnego . , upowazm.enl Dyrek'Fora
26 . kompleksowa z zakresu pomocy spotecznej oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Markusach L S o . .
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
. s D
Gminny Oérodek Pomocy samorzadu gminnego . , upowaznliem yrek'Fora
27 . .. kompleksowa z zakresu pomocy spotfecznej oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Spotecznej w Grodzicznie L o o . o
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Nadawanie stopni awansu Kierownik oraz Zastepca
Oérodek Pomocy Spotecznej zawodowego prac,o,wmkom .soc'JaInym ’ upowaznl‘em Dyrektcora
28 Gminy Lubawa z/s w Fijewie problemowa oraz zgodnos¢ zatrudnienia Il pétrocze pracownicy Wydziatu
y J z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
i wskaznik zatrudnienia pracownikéw Spotecznych Spotecznej
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socjalnych.

. . . Kierownik oraz Zastepca
Funkcjonowanie noclegowni, S
s upowaznieni Dyrektora
, standard swiadczonych ustug oraz , . .
29 Noclegownia w Elblagu kompleksowa L. .. iy Il pétrocze pracownicy Wydziatu
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . o
z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
ymagany jamt. Spotecznych Spotecznej
. . . Kierownik oraz Zastepca
Funkcjonowanie noclegowni, S
. . o upowaznieni Dyrektora
Noclegownia w Lidzbarku standard swiadczonych ustug oraz , . .
30 S kompleksowa L . o Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Warminskim zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw . o
z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
ymagany jami. Spotecznych Spotecznej
. . . Kierownik oraz Zastepca
Funkcjonowanie ogrzewalni,, S
o upowaznieni Dyrektora
. standard swiadczonych ustug oraz , . .
31 Ogrzewalnia w Elblagu kompleksowa L - o Il pétrocze pracownicy Wydziatu
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
z wymaganymi kwalifikacjami Oddziatu Spraw Polityki
ymagany jami. Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie ogrzewalni dla Kierownik oraz Zastepca
Ogrzewalnia w Lidzbarku bezdomnych, standard $wiadczonych , upowazm_em Dyrek'Fora
32 S kompleksowa ustug oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Warminskim L s o . s
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Standardy ustug socjalno-bytowych Kierownik oraz Zastepca
. . ) L D
Dom Seniora" Gotebi Dwér" i przesFrzeganle prav,v 0s6b , upowaznlienl yrek'Fora
33 Ny kompleksowa przebywajacych w placéwece oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Kamien Maty 1 c 2 - o . o
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Standardy ustug socjalno-bytowych Kierownik oraz Zastepca
Dom Opieki "Modrzew" i przes'Frzeganle prav’v 0s6b , upowazm.em Dyrektcora
34 ul. Malinowa 8 w Moragu kompleksowa przebywajgcych w placéwce oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
) a8 zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
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Standardy ustug socjalno-bytowych Kierownik oraz Zastepca
"Pensjonat Senior" Rodzinny i przestrzeganie praw osoéb upowaznieni Dyrektora
35 | Dom Opieki ul. Wrzosowa 11, | kompleksowa przebywajgcych w placéwece oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Morag zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Standardy ustug socjalno-bytowych Kierownik oraz Zastepca
Dom Seniora " Magnolia” i przes'Frzeganie pravlv 0s6b ' upowaini.eni Dyrek'Fora
36 . kompleksowa przebywajacych w placéwce oraz Il pétrocze pracownicy Wydziatu
w taniewie . - . . L
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Kierownik oraz Zastepca
Prywatny Dom Opieki Organizacja przyjmowania i upowaznieni Dyrektora
37 "Pensjonat nad problemowa weryfikacji zgtoszen Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Rozlewiskiem" Rogdz 72 o zdarzeniach nadzwyczajnych Oddziatu Spraw Polityki
Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie Dziennego Domu Kierownik oraz Zastepca
. Mo "Senior+", standard swiadczonych upowaznieni Dyrektora
Dzienny Dom "Senior+ L. L . . .
38 kompleksowa ustug oraz zgodno$¢ zatrudnienia Il pétrocze pracownicy Wydziatu
ul. Zamkowa, 82-300 Elblag Iy ) . o
pracownikéw z wymaganymi Oddziatu Spraw Polityki
kwalifikacjami Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard upowaznieni Dyrektora
39 | ul. Wtadystawa Jagietty 1¢/5, kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
14-200 lfawa zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
Mieszkanie wspomagane wspomaganego, standard upowaznieni Dyrektora
40 Kochanéwka 17, 11-100 kompleksowa Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ Il pétrocze pracownicy Wydziatu
Lidzbark Warminski zatrudnienia pracownikéw Oddziatu Spraw Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Mieszkanie treningowe Funkcjonowanie mieszkania Kierownik oraz Zastepca
41 ul. Wislana 1-3/1 11-100 kompleksowa treningowego, standard Il pétrocze upowaznieni Dyrektora
Lidzbark Warminski Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢ pracownicy Wydziatu
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zatrudnienia pracownikow z

Oddziatu Spraw

Polityki

wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych Spotecznej
Z
Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Djiﬁfcffa
CUS w Gorowie ltaweckim samorzadu gmlnrfego z zakresu, , , upowazm'em Wydziatu
42 kompleksowa pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | pétrocze pracownicy Politvki
zatrudnienia pracownikow z Oddziatu Spraw y .
. e Spotecznej
wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych
kompleksowa Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Dzjzﬁt?cfraa
GOPS w Biskupcu samorzadu gmmrTego z zakresul ' ' upowazm'enl Wydziaty
43 pomocy spotecznej oraz zgodnos¢ | potrocze pracownicy politvki
zatrudnienia pracownikéw z Oddziatu Spraw v .
. el Spotecznej
wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych
kompleksowa Realizacja ustawowych zadan Kierownik oraz Zastepca
. . L Dyrektora
GOPS w Grunwaldzie z samorzgdu gminnego z zakresu upowaznieni Wvdziatu
44 siedzibg w Gierzwatdzie pomocy spotecznej oraz zgodnosé Il pétrocze pracownicy leit ki
zatrudnienia pracownikéw z Oddziatu Spraw ¥ .
. el Spotecznej
wymaganymi kwalifikacjami. Spotecznych
kompleksowa 1. Funkcjonowanie srodowiskowego
domu samopomocy, standard
Swiadczonych ustug oraz zgodnos¢
zatrudnienia pracownikéw z Zastenca
Polski Zwigzek Niewidomych wymaganymi kwalifikacjami w latach Kierownik oraz &P
. ) . s Dyrektora
Srodowiskowy Dom 2024 2025. upowaznieni .
. .. . . Wydziatu
45 Samopomocy 2. Wykorzystanie dotacji celowych za | pétrocze pracownicy politvki
»Ariadna” w Olsztynie rok 2024 w zakresie funkcjonowania Oddziatu Spraw v .
. . Spotecznej
Srodowiskowego Domu Samopomocy Spotecznych

"Ariadna" w Olsztynie, zgodnie ze
standardami ustug swiadczonych
przez Dom.
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6. Oddziat nadzoru i kontroli w pieczy zastepczej — 78 kontroli:

Priorytety KPRM:

1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem

obowigzkéow
Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby a‘;':;:'::;:ﬂ
. . kompleksowa, . .| odpowiedzialne | nadzorujace w zakresie
Nazwa jednostki ( P . Termin kontroli P .. 13 pozamilitarnego
. problemowa, Temat kontroli za realizacje kontrole wsparcia systemu
I.p. (pOdmlotu . . . . (kwartai lub . bezpieczenstwa
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) ! kontroli (dyrektor, P
kontrolowanego) potrocze) . ; narodowego.
koordynowana (kierownik/ z-ca 2 Zecanie, realizacja
, inna) pracownicy) dyrektora) " ;‘:L‘i.“!fn"y'ih‘a -
finansowanych
w formie dot‘;cji.
/
Witasciwosc¢ rzeczowa
MSWiA
Kontrole pieczy zastepczej — 78 kontroli:
Proces kwalifikacji kandydatow do
ki duecs bty
Warminsko-Mazurski LA y P Jace) p . a Oddziatu Dyrektora
. . potrzeb dziecka, z uwzglednieniem , , .
1 Osrodek Adopcyjny w problemowa o . | pétrocze Zespot Wydziatu
i dziatan o$rodka adopcyjnego w .. o
Olsztynie L . upowaznionych Polityki
odniesieniu sprawy zgtoszonej przez inspektorow Spolecznei
MRPiPS w korespondencji z dnia 8 P P )
listopada 2024 r.
Kierownik Zastepca
Osrodek Wsparcia i Opieki Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
2 Nad Dzieckiem i Rodzing problemowa opiekunczo-wychowaweczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
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Kierownik Zastepca
Dom dla Dzieci Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
,,Na Zielonym Wzgdrzu" problemowa opiekunczo-wychowaweczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Grzybinach z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Placéwka Opiekuriczo- Plahowzalnle i realizacja pracy , Odd2|aj’fu Dyrekt.ora
problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
Wychowawcza nr 6 w . . .
. z wychowankiem upowaznionych Polityki
Olsztynie . . .
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Dom dla Dzieci , Keja” PIarimowalnle i realizacja pracy , Odd2|a}’ru Dyrekt.ora
. problemowa opiekuniczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Biskupcu . . .
z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
. Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
Dom Dziecka . , . . , .
, . problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Pacéttowie . . o
z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Katolicki Osrodek Wsparcia Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
dla Dzieci i Mtodziezy problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Braniewie z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Dom Dla Dzieci Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
Towarzystwa Nasz Dom Nr 2 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Mragowie z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Dom Dla Dzieci Planowanie i realizacja pracy Kierownik Zastepca
Towarzystwa Nasz Dom Nr 3 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Oddziatu Dyrektora
w Mragowie z wychowankiem Zespot Wydziatu
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upowaznionych Polityki
inspektoréw Spotecznej
Placowka Opiekuniczo- . o Klerownlk Zastepca
V) Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
Wychowawcza ,,Olek . , . , B .
10 w Lidzbarku problemowa opiekuiczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
. . z wychowankiem upowaznionych Polityki
(pow. dziatdowski) . . .
inspektorow Spotecznej
Realizacja zadan ustawowych K|erown|k Zastepca
£, . A L Oddziatu Dyrektora
Swietlica sSrodowiskowa placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
11 , problemowa L. . o | pétrocze Zespot Wydziatu
w Magdalencu zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
. e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Placéwka Opiekunczo Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
12 —Wychowawcza nr 4 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Elblagu z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Placéwka Opiekuniczo Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
13 Wychowawcza nr 1 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Elblagu z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Dom Sw. Faustyny -Pomocna Kierownik Zastepca
Dton Caritas Diecezji Etckiej Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
14 Placéwka Opiekunczo- problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
Wychowawcza Nr 3 z wychowankiem upowaznionych Polityki
w Etku inspektorow Spotecznej
Dom Sw. Faustyny-Pomocna Kierownik Zastepca
Dton Caritas Diecezji Etckiej Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
15 Placéwka Opiekunczo- problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
Wychowawcza Nr 4 z wychowankiem upowaznionych Polityki
w Etku inspektorow Spotecznej
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Kierownik Zastepca

Placéwka Opiekunczo- Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora

16 Wychowawecza Nr 3 problemowa opiekunczo-wychowaweczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom dla Dzieci , W Parku” Plahowzalnie i realizacja pracy , Oddziaj’fu Dyrekt.ora

17 . problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie . . .
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom dla Dzieci im. Michata Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora

18 Lengowskiego problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Gryzlinach z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom dla Dzieci , Zgoda” Plarimowalnie i realizacja pracy , Oddzia}’fu Dyrekt.ora

19 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynku . . o
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Placowka Opiekurnczo Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora

20 Wychowawcza nr 2 problemowa opiekuniczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Elblagu z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Placowka Opiekurniczo- Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora

21 Wychowawcza ,,Zakatek" problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Zielonce Pasteckiej z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Placéwka Opiekuniczo— Planowanie i realizacja pracy Kierownik Zastepca

22 Wychowawcza problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Oddziatu Dyrektora
,» Samodzielne Mieszkanie” z wychowankiem Zespot Wydziatu
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w Pasteku upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom dla Dzieci "Matgosia” Plar‘mowalnle i realizacja pracy ’ Odd2|a}’fu Dyrekt.ora

23 . problemowa opiekuiczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Gizycku . .. o
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom Nr 2 im. J. Korczaka Plar‘10wa’n|e i realizacja pracy , Oddzg’fu Dyrekt'ora

24 problemowa opiekuniczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olecku . . o
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom Nr 4 im. J. Korczaka Plahowzalnle i realizacja pracy , Odd2|a}’fu Dyrekt.ora

25 problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olecku . . s
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom dla Dzieci Nr 2 PIarimowalnle i realizacja pracy , Odd2|a}’ru Dyrekt.ora

26 ) problemowa opiekunczo-wychowawczej | potrocze Zespot Wydziatu
w Pasymiu . .. Lo
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Dom dla Dzieci Nr 3 Plarimowalnle i realizacja pracy , Odd2|a}’fu Dyrekt.ora

27 ) problemowa opiekunczo-wychowawczej | pétrocze Zespot Wydziatu
w Pasymiu . .. s
z wychowankiem upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej

Kierownik Zastepca

Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora

28 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Bartoszycach pieczy zastepczej upowaznionych Polityki

inspektorow Spotecznej
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Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
29 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankdéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Braniewie pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
30 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Mragowie pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Powiatowe Centrum Pomocy . . . . Klerownlk Zastepca
Rodzinie Realizacja ?adz?m powmtu w zakrle5|e , Odd2|a}’ru Dyrekt.ora
31 . S problemowa usamodzielniania wychowankoéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Lidzbarku Warminskim . . . .
7 siedziba w Ornecie pieczy zastepczej up.)owaznlorllych Polityki .
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Elblaskie Centrum Ustug Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
32 Spotecznych problemowa usamodzielniania wychowankéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Elblagu pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
33 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankdéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Gizycku pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Miejski Osrodek Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
34 Spotecznej problemowa usamodzielniania wychowankéw | pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Kierownik Zastepca
35 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankdéw | pétrocze Oddziatu Dyrektora
w Nowym Miescie Lubawskim pieczy zastepczej Zespot Wydziatu
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upowaznionych

Polityki

inspektoréw Spotecznej
Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
36 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Wegorzewie pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
. Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy C , . . .
37 . problemowa usamodzielniania wychowankdéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie . . .. o
pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
38 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Elblagu pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
39 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankdéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Piszu pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
. Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy S . . . .
40 . problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Ketrzynie . . .. s
pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
. Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy C , . , .
41 . . problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Dziatdowie . . . o
pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
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Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
42 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankdéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w ltawie pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Powiatowe Centrum Pomocy Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
43 Rodzinie problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Ostrodzie pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
. . . . Kierownik Zastepca
. Realizacja zadan powiatu w zakresie . . Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy L , , Oddziatu Zespot .
44 . . problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze . Wydziatu
Rodzinie w Gotdapi . . upowaznionych 1
pieczy zastepczej . . Polityki
inspektorow .
Spotecznej
Kierownik Zastepca
. Realizacja zadan powiatu w zakresie Oddziatu Dyrektora
Powiatowe Centrum Pomocy S . . . .
45 w Nidzic problemowa usamodzielniania wychowankéw Il pétrocze Zespot Wydziatu
¥ pieczy zastepczej upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Ki ik Z
Ognisko Wychowawcze Realizacja zadan ustawowych |erown| astepca
. . . . . Oddziatu Dyrektora
przy Dziatdowskim Centrum placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
46 . problemowa L. .. o Il pétrocze Zespot Wydziatu
Caritas zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. e
. . . e upowaznionych Polityki
w Dziatdowie z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
S . Kierownik Zastepca
. Real h
Gminna Swietlica Iaceé;i/vliia\clflz z;:icaian :;itear:l\rlm?ewgcoraz Oddziatu Dyrektora
47 Socjoterapeutyczna problemowa P L, P .. & o Il pétrocze Zespot Wydziatu
. . zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
w ltowie-Osadzie . el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
Dom dla Dzieci i Mtodziezy Planowanie i realizacja pracy Kierownik Zastepca
48 ,,Promyk 2” problemowa opiekunczo-wychowawczej Il pétrocze Oddziatu Dyrektora
w Moragu z wychowankiem Zespot Wydziatu
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upowaznionych

Polityki

inspektoréw Spotecznej
Kierownik Zastepca
Dom dla Dzieci ,, Bezpieczny Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
49 Start” problemowa opiekuiczo-wychowawczej Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Szymonowie z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Dom Nr 6 im. J. Korczaka Plar‘10wa’n|e i realizacja pracy , Oddzg’fu Dyrekt'ora
50 problemowa opiekuniczo-wychowawczej Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Olecku . . o
z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Dom dla dzieci i mtodziezy Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
51 ,Tacy Sami” nr1 problemowa opiekunczo-wychowawczej Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Gotdapi z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Dom dla dzieci i mtodziezy Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
52 ,Tacy Sami” nr 2 problemowa opiekunczo-wychowawczej Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Gotdapi z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektorow Spotecznej
Realizacja zadan ustawowych K|erown|k Zastepca
£ A L Oddziatu Dyrektora
Swietlica Terapeutyczna Nr 1 placéwki wsparcia dziennego oraz , ] .
53 . problemowa iy . i Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
z wymaganymi kwalifikacjami upowaznionych Polityki
ymagany jamt. inspektorow Spotecznej
o . Kierownik Zastepca
Real h
»lskierka” swietlica |ac%a:,vli?32 Z:i?; :zsitearxzwg(;raz Oddziatu Dyrektora
54 Srodowiskowa problemowa P L P . 8 o Il pétrocze Zespot Wydziatu
. zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Olsztynie . e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
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N . Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych Oddziatu Dvrektora
Klub mtodziezowy , Iskra” placowki wsparcia dziennego oraz , , y .
55 . problemowa . . o Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Olsztynie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
. e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. inspektorow Spofeczne]
Kierownik Zastepca
Dom dla Dzieci Powiatu Planowanie i realizacja pracy Oddziatu Dyrektora
56 Itawskiego problemowa opiekunczo-wychowaweczej Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Kisielicach z wychowankiem upowaznionych Polityki
inspektoréow Spotecznej
. . Kierownik Zastepca
Placéwka Wsparcia Relallz‘j:\qa zad:i\n us.tawowych Oddziatu Dyrektora
. " . " placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
57 Dziennego "Przyjazny Krag problemowa iy . i Il pétrocze Zespot Wydziatu
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . .
w Elblagu . el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. inspektorow Spofecznej
. . Kierownik Zastepca
Swietlica Srodowiskowa I:;i'\/'i?\c:g Z:rdc?: :zsiteaxzwgcohraz Oddziatu Dyrektora
58 "POMOST" problemowa P L P . & o Il pétrocze Zespot Wydziatu
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Pasteku . el e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. inspektoréw Spofeczne;
o . Kierownik Zastepca
Real h
Placowka Wsparcia ela |z§c1a zad:?m us.tawowyc Oddziatu Dyrektora
. placowki wsparcia dziennego oraz , B .
59 Dziennego problemowa L. .. o Il pétrocze Zespot Wydziatu
; zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Rakowicach . e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. inspektoréw Spofeczne;
Placdwka wsparcia dziennego . .
K k Z
prowadzona w formie pracy Realizacja zadan ustawowych cl)(jjr;zvi\;:i; Da:;Et?;raa
podwédrkowej realizowanej placéwki wsparcia dziennego oraz , , ¥ .
60 , . problemowa L. . o Il pétrocze Zespot Wydziatu
przez pedagogdw ulicy w Etku zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
. " Eyn . e upowaznionych Polityki
Fundacja HUMAN "LEX z wymaganymi kwalifikacjami. inspektorow Spotecznei
INSTYTUT P P )
Placédwka wsparcia dziennego Realizacja zadan ustawowych , Kierownik Zastepca
61 . problemowa L . . Il pétrocze .
prowadzona w formie placéwki wsparcia dziennego oraz Oddziatu Dyrektora
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opiekunczo-wychowawczej zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw Zespot Wydziatu
w Etku z wymaganymi kwalifikacjami. upowaznionych Polityki
Fundacja "OTULony inspektorow Spotecznej
w nadzieje"
o, . Realizacja zadan ustawowych K|er0\{\/n|k Zastepca
Swietlica sSrodowiskowa L . . Oddziatu Dyrektora
e placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
62 ,Teczowa Swietlica problemowa iy . i Il pétrocze Zespot Wydziatu
. zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Olsztynie . el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
£, . Realizacja zadan ustawowych K|erown|k Zastepca
Swietlica sSrodowiskowa lacowki wsparcia dziennego oraz Oddziatu Dyrektora
63 ,Klub Narnia” problemowa P iy P . & i Il pétrocze Zespot Wydziatu
. zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Olsztynie . el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
o . Kierownik Zastepca
Swietlica $rodowiskowa "Klub I:;i'\/'i?\cliz Z:rdc?: ;zsit;zar:,:\(;wgcor:az Oddziatu Dyrektora
64 TPD" problemowa P iy P . & i Il pétrocze Zespot Wydziatu
. zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Olsztynie . et upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
o . Kierownik Zastepca
. Real h
Swietlica sSrodowiskowa |ac%a:,vli?\c£ Z:i?; :;it:ar:’:lwzngraz Oddziatu Dyrektora
65 "Radosne Dzieci" problemowa P L. P .. & o Il pétrocze Zespot Wydziatu
. zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Olsztynie . e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
o . Kierownik Zastepca
Real h
Placowka Wsparcia e,a |ztac1a zadén us.tawowyc Oddziatu Dyrektora
. . placéwki wsparcia dziennego oraz , ] i
66 Dziennego Gminy ltawa problemowa iy . o Il pétrocze Zespot Wydziatu
e . zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
z siedzibg w ltawie . el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
Placéwka Wsparcia Re’allz?aqa zada‘m us'tawowych Klerownlk Zastepca
. placéwki wsparcia dziennego oraz , Oddziatu Dyrektora
67 Dziennego problemowa L. . o Il pétrocze , .
. zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw Zespot Wydziatu
w Szczepankowie . el L o
z wymaganymi kwalifikacjami. upowaznionych Polityki
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inspektorow Spotecznej
. . o . Kierownik Zastepca
Placéwka Wsparcia Realizacja zadan ustawowych . &P
. . . . Oddziatu Dyrektora
Dziennego placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
68 o " problemowa iy . o Il pétrocze Zespot Wydziatu
Swietlica "Stoneczko zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
. . e upowaznionych Polityki
w Zalewie z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych . &P
£ A L Oddziatu Dyrektora
Swietlica Terapeutyczna placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
69 s problemowa L. . o Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Ostrdodzie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
. el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
. Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych . &P
£, . . o Oddziatu Dyrektora
Swietlica sSrodowiskowa placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
70 ) problemowa iy L i Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Bolejnach zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . s
. e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
. . Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych i P
£ . L L Oddziatu Dyrektora
Swietlica socjoterapeutyczna placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
71 . problemowa iy L i Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Rozdrozu zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . .
. e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . , .
inspektorow Spotecznej
o . Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych i P
Lo, . A L Oddziatu Dyrektora
Swietlica sSrodowiskowa placéwki wsparcia dziennego oraz , ] .
72 . problemowa iy . i Il pétrocze Zespot Wydziatu
w tysakowie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
z wymaganymi kwalifikacjami upowaznionych Polityki
ymagany ) inspektorow Spotecznej
, Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych i P
fo . . . . Oddziatu Dyrektora
Swietlica sSrodowiskowa placowki wsparcia dziennego oraz , , .
73 . . problemowa L. .. o Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Wietrzychowie zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. e
z wymaganymi kwalifikacjami upowaznionych Polityki
ymagany ) inspektorow Spotecznej
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. , Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych .
£ . . L Oddziatu Dyrektora
Swietlica socjoterapeutyczna placéwki wsparcia dziennego oraz . , .
74 problemowa L. . o Il pétrocze Zespot Wydziatu
w Zatuskach zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
. el upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
. , Kierownik Zastepca
Srodowiskowe Ognisko Realizacja zadan ustawowych . &P
L, L Oddziatu Dyrektora
Wychowawcze TPD placowki wsparcia dziennego oraz , , .
75 " " problemowa iy . i Il pétrocze Zespot Wydziatu
Nasz Azyl zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . o
w Ketrzynie z wymaganymi kwalifikacjami upowaznionych Polityki
ey ymagany ) inspektorow Spotecznej
, Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych i P
< . L L Oddziatu Dyrektora
Swietlica Socjoterapeutyczna placéwki wsparcia dziennego oraz , , .
76 " " : problemowa . L i Il pétrocze Zespot Wydziatu
DOM" w Wegorzewie zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw . .
. e upowaznionych Polityki
z wymaganymi kwalifikacjami. . . .
inspektorow Spotecznej
. Kierownik Zastepca
Realizacja zadan ustawowych i P
Lo . . A L Oddziatu Dyrektora
Swietlica Srodowiskowa im. placowki wsparcia dziennego oraz , , .
77 problemowa iy . i Il pétrocze Zespot Wydziatu
Jana Pawtfa Il w Olecku zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw .. o
z wymaganymi kwalifikacjami upowaznionych Polityki
ymagany ) inspektorow Spotecznej
Opracowywanie programow Kierownik Zastepca
dotyczacych wspierania rodziny i Oddziatu Dyrektora
Regionalny Osrodek Polityki yezacyen wsp roeamny , ) yreet
78 . . problemowa systemu pieczy zastepczej, bedacych Il pétrocze Zespot Wydziatu
Spotecznej w Olsztynie : , . . . .. e
integralng czescig strategii rozwoju upowaznionych Polityki
wojewddztwa; inspektorow Spotecznej

7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz organizacji pozarzgdowych

(wieloosobowe) — 11 kontroli:
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Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegblnym
uwzglednieniem
obowigzkéow

Rodzaj kontroli Oddziat/osoby Osoby administrac
publicznej
. . kompleksowa . .| odpowiedzialne | nadzorujace kresi
Nazwa jednostki ( P ’ . Termin kontroli P .. 13 pozamilitarnego
. problemowa, Temat kontroli za realizacje kontrole wsparcia systemu
Lp. (pOdmlOtu . . 4 s . (k"\lartai lub : bezpieczeristwa
sprawdzajaca, | (cel, przedmiot i zakres kontroli) , kontroli (dyrektor, P
kontr0|owaneg0) poh‘ocze) . . narodowego.
koordynowana (kierownik/ z-ca 2. Zlecanie, realizacja
. . i nadzorowanie zadan
, inna) pracownicy) dyrektora) publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Witasciwos¢ rzeczowa
MSWiIA
Organizacje Pozarzagdowe — 3 kontrole:
Ocena sposobu wydatkowania Priorytet KPRM
$rodkéw, w tym dotacji przyznanej w L nr 2: Zlecanie,
kontrolowanym roku, na realizacj Upowaznieni Zastepca realizacja
Stowarzyszenie Uniwersytet . .y o, & pracownicy Dyrektora i nadzorowanie
) . zadania publicznego okreslonego w , . . zadari
1 Trzeciego Wieku w Moragu problemowa . - | pétrocze wieloosobowego Wydziatu ;
Pl. Jana Pawta Il 1/4 umowie zawartej w roku 2024 w samodzielnego Polityki 'publlcznych,
’ obszarze aktywizacja i . . finansowanych
_ . e, stanowiska pracy Spotecznej w formie dotadji
przeciwdziatanie marginalizacji osob
starszych.
Ocena sposobu wydatkowania Priorytet KPBM
$rodkéw, w tym dotacji przyznanej w nr2: Zl_'eca.”'e'
. . .. . realizacja
. kontrolowanym roku, na realizac Upowaznieni Zastepca . .
Stowarzyszenie Centrum . ‘y ) 1€ P . &P i nadzorowanie
. zadania publicznego okreslonego w pracownicy Dyrektora zadafi
Inicjatyw Lokalnych . - . . . ;
2 - problemowa umowie zawartej w roku 2024 w Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu publicznych,
,Przestrzenn” w Blankach 13, . . o fi h
. N obszarze kompleksowe wsparcie dla samodzielnego Polityki Inansowanyc
gm. Lidzbark Warminski . . . . w formie dotac;ji
0s0b i rodzin stanowiska pracy Spotecznej

w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
dotknietych dysfunkcjg i kryzysem.
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Stowarzyszenie MONAR w
Warszawie Schronisko dla
Oséb Bezdomnych - MARKOT
w Marwatdzie 56 gm.
Dabréwno

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania
srodkéow, w tym dotacji przyznanej w
kontrolowanym roku, na realizacje
zadania publicznego okreslonego w
umowie zawartej w roku 2024 w
obszarze pomoc osobom bezdomnym
i zagrozonym bezdomnoscia.

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi — 6 kontroli:

Urzad Miejski Gizycko

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczgcego obowigzku
utrzymania grobow i cmentarzy
wojennych w roku 2025

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowegos
amodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski Olsztynek

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzagdowej, dotyczacego obowigzku
utrzymania grobdéw i cmentarzy
wojennych w roku 2025

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski Ostréda

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczacego obowigzku
utrzymania grobdow i cmentarzy
wojennych w roku 2025

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego
stanowiska pracy

Zastepca
Dyrektora
Wydziatu
Polityki
Spotecznej

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji

Urzad Miejski Pisz

problemowa

Ocena realizacji powierzonego
zadania z zakresu administracji
rzgdowej, dotyczgcego obowigzku
utrzymania grobow i cmentarzy

Il pétrocze

Upowaznieni
pracownicy
wieloosobowego
samodzielnego

Zastepca

Dyrektora

Wydziatu
Polityki

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
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wojennych w roku 2025 stanowiska pracy Spotecznej publicznych,
finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora _ realizacja
5 Urzad Gminy Kowale Oleckie problemowa rzgdowej, dotyczacego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu ! nadj:(;g\glame
utrzymania grobéw i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
Priorytet KPRM
Ocena realizacji powierzonego Upowaznieni Zastepca nr 2: Zlecanie,
zadania z zakresu administracji pracownicy Dyrektora ~ realizacja
6 Urzad Gminy Mitki problemowa rzadowej, dotyczgcego obowigzku Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu ' nadzz;)dr(;:/anle
utrzymania grobdw i cmentarzy samodzielnego Polityki publicznych,
wojennych w roku 2025 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych

w formie dotacji

Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji spotecznej i obywatelskiej Romow w Polsce na lata 2021-2030 - 2 kontrole:

Ocena sposobu wydatkowania dotacji

Priorytet KPRM

2024

; . Upowaznieni Zastepca nr 2: Zlecanie,
Urzad Miasta Olsztyna przyznanej g : N realizacja
R pracownicy Dyrektora !
(Miejski Osrodek Pomocy w kontrolowanym roku, , . . i nadzorowanie
1 . problemowa . , , | pétrocze wieloosobowego Wydziatu )
Spotecznej na realizacje zadan okreslonych w . e zadan
) - samodzielnego Polityki publicznych
w Olsztynie) zawartych porozumieniach w roku . . ! ’
2024 stanowiska pracy Spotecznej finansowanych
w formie dotacji
. .. Priorytet KPRM
L Ocena sposobu wydatkowania dotacji L :
Urzad Miejski w Nowym P - Znane' ) Upowaznieni Zastepca nr 2: Zlecanie,
Miescie Lubawskim (Miejski przy ) pracownicy Dyrektora realizacja
, . w kontrolowanym roku, , . . i nadzorowanie
2 Osrodek Pomocy Spotecznej problemowa . , . Il pétrocze wieloosobowego Wydziatu )
L na realizacje zadan okreslonych w . . zadan
w Nowym Miescie - samodzielnego Polityki publicznych
. zawartych porozumieniach w roku . . ! ’
Lubawskim) stanowiska pracy Spotecznej finansowanych

w formie dotacji

VIl. WYDZIAt BEZPIECZENSTWA | ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO - ogétem 70 kontroli:
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L.p.

Nazwa podmiotu
kontrolowanego

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Przewidywany
termin kontroli

Osoby
odpowiedzialne
za realizacje
kontroli

Osoby
nadzorujace
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem
obowiazkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczeristwa
narodowego.

2. Zlecanie, realizacja
i nadzorowanie zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.

/
Wiasciwos¢ rzeczowa
MSWiA

Kontrole wykonywania zadan obronnych — 32 kontrole:

Kuratorium Oswiaty w
Olsztynie

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan

obronnych

| kwartat
10 stycznia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Wojewddzki Inspektorat
Farmaceutyczny
w Olsztynie

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan

obronnych

| kwartat
7 marca

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
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publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

Dyrektor S
Wvdziat uwzglednieniem
L ziatu o
Wojewddzki Inspektorat - . . . vena obowiazkow
Realizacja wybranych obszaréow zadan Il kwartat Zespot Kontrolny | Bezpieczerstwa |  administracji
Nadzoru Budowlanego Planowa . . . . L
. obronnych 2 kwietnia Wojewody i Zarzadzania publicznej
w Olsztynie w zakresie
Kryzysowego n
pozamllltarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
Dyrektor szczegblnym
) uwzglednieniem
i N . , Il kwartat , V\(deIalfu obowigzkéw
Starostwo Powiatowe Realizacja wybranych obszaréow zadan L Zespot Kontrolny | Bezpieczerstwa |  administracji
. . Planowa 24-25 kwietnia . . . L
w Dziatdowie obronnych o Wojewody i Zarzadzania publicznej
29-30 kwietnia w zakresie
Kryzysowego n
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Dyrektor Priorytet KPRM
Urzad Miasta Realizacja wybranych obszaréw zadan Il kwarta Zespot Kontrolny Wydziatu nr 1: Zadania
Planowa 24-25 kwietnia obronne, ze

Dziatdowo

obronnych

29-30 kwietnia

Wojewody

Bezpieczenstwa
i Zarzadzania

szczegb6lnym
uwzglednieniem
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Kryzysowego

obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy
Dziatdowo

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat
24-25 kwietnia
29-30 kwietnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Miasta
i Gminy w Lidzbarku

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat
24-25 kwietnia
29-30 kwietnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Urzad Gminy
ltowo-Osada

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
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Il kwartat
24-25 kwietnia
29-30 kwietnia

i Zarzadzania
Kryzysowego

szczegb6lnym
uwzglednieniem
obowigzkdéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczerstwa
narodowego

Urzad Gminy
Ptosnica

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat
24-25 kwietnia
29-30 kwietnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegb6lnym

uwzglednieniem
obowigzkdéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

10

Urzad Gminy
Rybno

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat
24-25 kwietnia
29-30 kwietnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
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Il kwartat

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

24-25 kwietnia Dyrektor uwzglednieniem
i ; 4 29-30 kwietnia ; obowigzkéw
Samod2|feln.y Publiczny Z_espo’f Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny V\{ydna}’ru adminZtracji
11 Opieki Zdrowotnej Planowa . Bezpieczenstwa o
) . obronnych Wojewody . i publicznej
w Dziatdowie i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
Dyrektor uwzglednieniem
; ; ; obowigzkéw
, SzpltaI.Psychla.\try.czny Realizacja wybranych obszaréw zadan Il kwartat Zespot Kontrolny V\{ydna}’fu adminztracji
12 | sSw. Antoniego Wielkiego we Planowa . Bezpieczenstwa o
obronnych 13 czerwca Wojewody . ) publicznej
Fromborku i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
Dyrektor szczeg6lnym
; uwzglednieniem
Starostwo Powiatowe Realizacja wybranych obszaréw zadan Il kwartat Zespot Kontrolny V\(ydz|a”fu obgcjviqzkéw
13 . Planowa 16-17 czerwca . Bezpieczenstwa . -
w Mragowie obronnych Wojewody . ; administracji
23-24 czerwca i Zarzadzania publicznej
Kryzysowego w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
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bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

Dyrektor uwzglednieniem
L L , , Il kwartat , Wydziatu obowiazkow
Urzad Miejski Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny .y , administracji
14 . Planowa 16-17 czerwca . Bezpieczenstwa L
w Mragowie obronnych Wojewody . ) publicznej
23-24 czerwca i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym
Dyrektor uwzglednieniem
. L , , Il kwartat , Wydziatu obowigzkéw
Urzad Gminy Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny 'y , administracji
15 Planowa 16-17 czerwca . Bezpieczenstwa L
Mragowo obronnych Wojewody ) ) publiczne;
23-24 czerwca i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
q c ; DyrdEkt?r obronne, ze
Urzad Miasta . . . Il kwarta . Wydziatu 5
.a . Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny .y . Szczego!nym
16 i Gminy Planowa 16-17 czerwca Bezpieczenstwa | uwzglednieniem

w Mikofajkach

obronnych

23-24 czerwca

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

obowigzkéw

administracji
publicznej
w zakresie
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pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym

Dyrektor uwzglednieniem
Realizacja wybranych obszaréow zadan Il kwartat , Wydziatu obowigzkéw
. S Zespot Kontrolny . , administracji
17 Urzad Gminy Piecki Planowa obronnych 16-17 czerwca Woiewod Bezpieczenstwa publiczne;
23-24 czerwca ) y i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
Dyrektor uwzglednieniem
i obowigzkéw
Urzad Gminy Realizacja wybranych obszaréw zadan Il kwartaf Zespot Kontrolny V\{yd2|al’fu adminiitracji
18 . Planowa 16-17 czerwca . Bezpieczenstwa S
Sorkwity obronnych Wojewody . i publicznej
23-24 czerwca i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
Szpital M ki Il kwartat W k't?r o
zpital Mragowski im. L . . warta . ydziatu obronne, ze
19 Michata Kajki Planowa Realizacja wybranych obszarow zadari 16-17 czerwca Zespot Kontrolny Bezpieczenstwa | szczegdlnym

Sp. zo.o.

obronnych

23-24 czerwca

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji
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publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

Dyrektor uwzglednieniem
; 2 ; ; ; obowigzkéw
ng'ewosizkl SZpl,taI . Realizacja wybranych obszaréw zadan Il kwartat Zespot Kontrolny V\(ydna,fu administracji
20 Rehabilitacyjny w Gérowie Planowa , . . Bezpieczenstwa L
. obronnych 5 wrzesnia Wojewody . ; publicznej
lfaweckim i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym
Dyrektor uwzglednieniem
) ) _ . ) ) Wydziatu obowigzkdéw
Starostwo Powiatowe Realizacja wybranych obszaréow zadan Il kwartat Zespo6t Kontrolny ) , administracji
21 s, . Planowa , . Bezpieczenstwa o
Nowym Miescie Lubawskim obronnych 17-19 wrzesnia Wojewody . ) publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Dyrektor Priorytet KPRM
s . . , . . . nr 1: Zadania
2 Urzad Miejski w Nowym Planowa Realizacja wybranych obszaréw zadan Il kwartat Zespot Kontrolny Wydziatu obronne. ze

Miescie Lubawskim

obronnych

17-19 wrzesnia

Wojewody

Bezpieczenstwa

i Zarzadzania

szczegb6lnym
uwzglednieniem
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Kryzysowego

obowigzkéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

23

Urzad Gminy

Nowe Miasto Lubawskie

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat
17-19 wrzesnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

24

Urzad Gminy Biskupiec

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

11l kwartat
17-19 wrzesnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

25

Urzad Gminy Grodziczno

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
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11l kwartat
17-19 wrzesnia

i Zarzadzania
Kryzysowego

szczegb6lnym
uwzglednieniem
obowigzkdéw
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczerstwa
narodowego

26

Urzad Gminy w Kurzetniku

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

11l kwartat
17-19 wrzesnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegb6lnym

uwzglednieniem
obowigzkdéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

27

Szpital Powiatowy w Nowym
Miescie Lubawski Sp. z 0.0

Planowa

Realizacja wybranych obszaréw zadan
obronnych

Il kwartat
17-19 wrzesnia

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegblnym

uwzglednieniem
obowigzkéw
administracji

publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
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Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegdlnym

Dyrektor uwzglednieniem
Urzad Marszatkowski . , , , Wydziatu obowigzkéw
. 61, . Realizacja wybranych obszaréw zadan IV kwartat Zespot Kontrolny .y , administracji
28 Wojewddztwa Warminsko- Planowa . . Bezpieczenstwa o
. obronnych 6-7 listopada Wojewody . i publicznej
Mazurskiego i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym
Dyrektor uwzglednieniem
T . . 3 Wvdziatu obowigzkéw
. Realizacja wybranych obszaréw zadan Zespot Kontrolny .y , administracji
29 Starosta Gotdapski Problemowa | - 1l kwartat . Bezpieczenstwa o
obronnych Wojewody . ) publicznej
i Zarzadzania w zakresie
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego
Dyrektor
Wydziatu
Organizacja i przeprowadzanie Zespot Kontroln Bezpieczenstwa Wihasciwosé
30 Starosta Nidzicki Problemowa 8 .J. p p‘ . | =1l kwartat P . ¥ i Zarzadzania ascwose
kwalifikacji wojskowej Wojewody rzeczowa MSWiIA
Kryzysowego
(MSWiA)
Organizacja i przeprowadzanie Zespo6t Kontroln Dyrektor Wiagciwogé
31 Prezydent Olsztyna Problemowa & Ja 1 przep | — Il kwartat P y Wydziatu asciwosc

kwalifikacji wojskowej

Wojewody

Bezpieczenstwa

rzeczcowa MSWiA
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i Zarzadzania

Kryzysowego
(MSWiA)

Priorytet KPRM
nr 1: Zadania
obronne, ze
szczegllnym

. . Dyrektor uwzglednieniem
Przedsiebiorstwo Stan przygotowania do W»;/dzia’ru obowiazkéw
Wodociggéw militaryzacji jednostki Zespot kontrolny . , administracji
32 . . problemowa . Il kwartat . Bezpieczenstwa o
i Kanalizacji Sp. z o0.0. przewidzianej do Wojewody . ) publicznej
. - .. i Zarzadzania w zakresie
w Olsztynie militaryzacji "
Kryzysowego | pozamilitarnego
wsparcia
systemu
bezpieczenstwa
narodowego

Kontrole oceny prawidtowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania
ratownictwa wodnego — 6 kontroli:

33

PODWODNIK Szkota
Ratownictwa, Sportéw
Wodnych
i Obronnych

problemowa

Kontrola problemowa dot. oceny
prawidtowosci realizacji zadan
publicznych na podstawie zawartych
umoéw na wsparcie zadan
ratownictwa wodnego,

w szczegdblnosci pod wzgledem
efektywnosci, rzetelnosci
i jakosci realizacji zadan,
prawidtowosci wykorzystania
Srodkow publicznych otrzymanych na
realizacje zadan
i prowadzenia dokumentacji
zwigzanej
z realizowanymi zadaniami

Il kwartat

Pracownicy
merytoryczni
Oddziatu BPiZ

i samodzielnego
stanowiska ds.
finansowych
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego,
Kierownik
Oddziatu
Bezpieczenstwa
Powszechnego
i Zaopatrzenia
(MSWiA)

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji
/
Wiasciwosé
rzeczowa MSWiA

171




Kontrola problemowa dot. oceny
prawidtowosci realizacji zadan
publicznych na podstawie zawartych
umow na wsparcie zadan
ratownictwa wodnego,

Pracownicy
merytoryczni
Oddziatu BPiZ

i samodzielnego

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania

Priorytet KPRM
nr 2: Zlecanie,
realizacja
i nadzorowanie
zadan
publicznych,

. ) w szczegdlnoéci pod wzgledem . Kryzysowego, | finansowanych
Mazurskie Ochotnicze & , 'p & Q . stanowiska ds. y' v 'g w formie dotac;ji
. efektywnosci, rzetelnosci ) Kierownik
34 Pogotowie Ratunkowe z problemowa S o , Il kwartat finansowych . /
L . i jakodci realizacji zadan, . Oddziatu Wiasciwosé
siedzibg w Gizycku . L. . Wydziatu . .
prawidtowosci wykorzystania . , Bezpieczenstwa | rzeczowa MSWiA
. . . Bezpieczenstwa
Srodkow publicznych otrzymanych na . . Powszechnego
. A i Zarzadzania . .
realizacje zadan Krvzvsoweeo i Zaopatrzenia
i prowadzenia dokumentacji yzy & (MSWiA)
zwigzanej
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Priorytet KPRM
prawidtowosci realizacji zadan Dyrektor nr2: ZI_'eca,”'e'
. . . . realizacja
publlcznylch na podstawie zawlartych Pracownicy Wyd2|al’fu i nadzorowanie
umow na wsparcie zadan merytoryczni Bezpieczenstwa zadat
ratownictwa wodnego, Oddziatu BPiZ i Zarzadzania publicznych,
. . w szczegodlnosci pod wzgledem i samodzielnego Kryzysowego, | finansowanych
Stowarzyszenie ltawskie & , 'p & Q . . g y. Y .g w formie dotagiji
. efektywnosci, rzetelnosci stanowiska ds. Kierownik
35 Wodne Ochotnicze problemowa N o , Il kwartat ) . /
. i jakosci realizacji zadan, finansowych Oddziatu Wiadciwosé
Pogotowie Ratunkowe . L . . . . ,
prawidtowosci wykorzystania Wydziatu Bezpieczenstwa | rzeczowa MSWiIA
srodkéw publicznych otrzymanych na Bezpieczenstwa | Powszechnego
realizacje zadan i Zarzadzania i Zaopatrzenia
i prowadzenia dokumentacji Kryzysowego (MSWiA)
zZwigzanej
z realizowanymi zadaniami
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola problemowa dot. oceny Pracownicy Dyrektor Priorytet KPB'VI
z siedziba prawidtowosci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu nr2: Zl.leca‘”'e'
. . . . . . P realizacja
36 w Szeligach Jednostka problemowa publicznych na podstawie zawartych Il kwartat Oddziatu BPiZ Bezpieczenstwa inadzorovdanie
Ratownictwa Wodnego w umow na wsparcie zadan i samodzielnego i Zarzadzania zadar
Etku ratownictwa wodnego, stanowiska ds. Kryzysowego, publicznych,
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w szczegodlnosci pod wzgledem finansowych Kierownik finansowanych
efektywnosci, rzetelnosci Wydziatu Oddziatu w formie dotacji
i jakosci realizacji zadan, Bezpieczenstwa | Bezpieczenstwa W’fas'c/iwos'c'
prawidtowosci wykorzystania i Zarzadzania Powszechnego | rzeczowa MSWiA
Srodkow publicznych otrzymanych na Kryzysowego i Zaopatrzenia
realizacje zadan (MSWiA)
i prowadzenia dokumentacji
zwigzanej
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Priorytet KPRM
prawidtowosci realizacji zadan nr 2: Zlecanie,
. . . Dyrektor realizacja
publicznych na podstawie zawartych Pracownicy Wydziaty i nadzorowanie
umow na wsparcie zadan merytoryczni Bezpieczerstwa zadan
Oddziatu BPizZ publicznych,

ratownictwa wodnego,
w szczegdlnosci pod wzgledem

i samodzielnego

i Zarzadzania

finansowanych

. . , . . . . Kryzysowego, i ii
Elblgskie Wodne Ochotnicze efektywnosci, rzetelnosci stanowiska ds. y. Y .g w formie dotadji
37 . problemowa S o . Il kwartat ) Kierownik /
Pogotowie Ratunkowe i jakosci realizacji zadan, finansowych . Wiadciwodé
. L. . ) Oddziatu asciwosc
prawidtowosci wykorzystania Wydziatu . . rzeczowa MSWiA
, . . . . Bezpieczenstwa
srodkow publicznych otrzymanych na Bezpieczenstwa
. A . . Powszechnego
realizacje zadan i Zarzadzania . .
i prowadzenia dokumentacji Kryzysowego | Zaopatrzenia
P 1a doxt ) yzysoweg (MSWiA)
zwigzanej
z realizowanymi zadaniami
Kontrola problemowa dot. oceny Pracownicy Dyrektor Priorytet KPRM
prawidtowoéci realizacji zadan merytoryczni Wydziatu nr2: ZI_Ieca.”'e'
. . . . . P realizacCja
publicznych na podstawie zgwartych Oddzg’fu IBP|Z Bezpleczdenstwa i nadzorowanie
. . umow na wsparcie zadan i samodzielnego i Zarzadzania 5
Mazurska Stuzba Ratownicza . P . & 2 Z?dan
o . ratownictwa wodnego, stanowiska ds. Kryzysowego, publicznych,
38 z siedzibg w Okartowie problemowa g Il kwartat ) . . fi h
w szczegodlnosci pod wzgledem finansowych Kierownik Inansowanych
efektywnosci, rzetelnosci Wydziatu Oddziatu W form';‘ dotadji
i jakosci realizacji zadan, Bezpieczeristwa | Bezpieczenstwa | \wiacciwosc
prawidtowosci wykorzystania i Zarzadzania Powszechnego | rzeczowa MSWiA

Srodkow publicznych otrzymanych na

Kryzysowego

i Zaopatrzenia
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realizacje zadan
i prowadzenia dokumentacji
zZwigzanej
z realizowanymi zadaniami

(MSWiA)

Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dziatania z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie objetym
nadzorem Wojewody — 3 kontrole:

Funkcjonariusze

Zbadanie zgodnosci dziatania strazy KWP .
L . . . . w Olsztynie
gminnej z obowigzujacymi przepisami .
. . z udziatem
prawa, w zakresie objetym nadzorem .
. . . pracownika
L . wojewody warminsko-mazurskiego,
39 Straz Miejska w Olsztynie okresowa . . Il kwartat merytorycznego
- zgodnie z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z . .
ul. Zotnierska 13a . . . . Oddziatu BPizZ
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach .
10-558 Olsztyn . Wydziatu
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. . .
Bezpieczenstwa
1763). ) .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Funkcjonariusze
KWP
Zbadanie zgodnosci dziatania strazy w Olsztynie
gminnej z obowigzujacymi przepisami z udziatem
Straz Miejska w Elblagu prawa, w zakresie objetym nadzorem pracownika
) okresowa . . .
40 ul. Winna 9 wojewody warminsko-mazurskiego, [l kwartat merytorycznego
82-300 Elblag zgodnie z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z Oddziatu BPiZ
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach Wydziatu
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763). Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego
41 ul. Grunwaldzka 7 & ) 61 Ja. ymi przep IV kwartat .
prawa, w zakresie objetym nadzorem w Olsztynie

13-200 Dziatdowo

wniewndv warmiiskn-mazurckiegn

z udziatem

Komendant
Wojewddzki
Policji w
Olsztynie, Z-ca
Naczelnika
Wydziatu
Prewencji KWP
w Olsztynie,
Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego,
Kierownik
Oddziatu
Bezpieczenstwa
Powszechnego
i Zaopatrzenia,
pracownik
merytoryczny
Oddziatu
Bezpieczenstwa

Wiasciwosé
rzeczcowa MSWiA

Wiasciwosc
rzeczcowa MSWiA

Wihasciwosé
rzeczcowa MSWiA
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zgodnie z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach
gminnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1763).

pracownika
merytorycznego
Oddziatu BPiZ
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania

Powszechnego
i Zaopatrzenia

(MSWiA)

Kryzysowego

Kontrole przedsiebiorstw posiadajacych pozwolenie na nabywanie, uzywanie i przechowywanie materiatow wybuchowych
przeznaczonych do uzytku cywilnego — 2 kontrole:

FROG Sp. z 0.0, ul. Stanistawa

Kontrola realizacji obowigzkéw
przedsiebiorcy, wynikajacych z art. 18
ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 ustawy z dnia

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

42 Sulimy 1/320, 82-300 Elblagg | problemowa 21 czerwca 2002 r. o materiatach Il kwartat Wojewody i Zarzadzania Wrasciwose
wybuchowych przeznaczonych do Kryzysowego | f2eczowa MSWiA
uzytku cywilnego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2378). (MSWiA)
Kontrola realizacji obowigzkéw Dyrektor
przedsiebiorcy, wynikajgcych z art. 18 Wydziatu
PHU IBF Igor Bartoszewicz, ul. ust. 1 oraz art. 21 ust. 1 ustawy z dnia Zespot Kontrolny | Bezpieczenstwa | Whasciwosc
43 | Dabrowszczakéw 5/1, 10-538 | problemowa 21 czerwca 2002 r. o materiatach Il kwartat Wojewody i Zarzadzania | f2eczowa MSWiA
Olsztyn wybuchowych przeznaczonych do Kryzysowego
uzytku cywilnego (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2378). (MSWiA
Nadzoér nad systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w wojewoddztwie warminsko-mazurskim ZRM - 15 kontroli:
. . Dyrektor
Gminne Centrum Zdrowia Wydziatu

44

Zespot Publicznych Zaktadow
Opieki Zdrowotnej w
Olsztynku

sprawdzajaca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Zespot Kontrolny

| pétrocze Wojewody

Bezpieczenstwa
i Zarzadzania

Kryzysowego

175




Wojewddzki Szpital Zespolony

Funkcjonowanie zespotéw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

45 dzaj | pot Bezpi Ast
w Elblagu sprawdzajaca ratownictwa medycznego potrocze Wojewody ('ezpleczens 'wa
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Samod2|f=_-ln'y Publiczny Z.ak’fad . Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny V\(ydz|a”fu
46 Opieki Zdrowotnej sprawdzajgca . | pétrocze . Bezpieczenstwa
. . ratownictwa medycznego Wojewody . .
w Dziatdowie i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
b AL . . . , , Wydziatu
Zespo6t Opieki Zdrowotnej Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny ) ,
47 . problemowa . | pétrocze . Bezpieczenstwa
w Szczytnie ratownictwa medycznego Wojewody . .
i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Wojewddzka Stacja . . . . Wydziatu
. Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny . .
48 Pogotowia Ratunkowego w problemowa . | pétrocze . Bezpieczenstwa
. ratownictwa medycznego Wojewody . .
Olsztynie i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Zespot Zaktaddw Opieki . . Wydziat
espo ?. adowpie .I, Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny 'y 2|a’ u
49 | Zdrowotnej im. Jerzego Pidro problemowa . | pétrocze . Bezpieczenstwa
s ratownictwa medycznego Wojewody . .
w Dobrym Miescie i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
. L . . . , Wydziatu
Szpital Miejski w Moragu Funkcjonowanie zespotéw , Zespot Kontrolny . .
50 problemowa . | pétrocze . Bezpieczenstwa
Sp. z 0.0. ratownictwa medycznego Wojewody . )
i Zarzadzania
Kryzysowego
Funkcjonowanie zespotéw Zespot Kontroln Dyrektor
51 Szpital w Ostrddzie S.A. problemowa ) P | pétrocze P 4 Wydziatu

ratownictwa medycznego

Wojewody

Bezpieczenstwa
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i Zarzadzania
Kryzysowego

52

Zespot Opieki Zdrowotnej
w Lidzbarku Warminskim

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

| pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

53

Szpital Powiatowy w Nowym

Miescie Lubawskim Sp. z o.0.

sprawdzajgca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

54

Zespot Opieki Zdrowotnej
w Nidzicy

sprawdzajgca

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

55

GoldMedica Sp. z 0.0.
w Gotdapi

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

56

Szpital Powiatowy im. Jana
Pawtfa Il w Bartoszycach

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

57

Szpital Mragowski im. M.
Kajki Sp. z 0.0.

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego
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58

Mazurskie Centrum Zdrowia
Szpital Powiatowy
w Wegorzewie
Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej

problemowa

Funkcjonowanie zespotéw
ratownictwa medycznego

Il pétrocze

Zespot Kontrolny
Wojewody

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa
i Zarzadzania
Kryzysowego

Nadzor nad systemem Panstwowego Ratownictwa Medycznego w wojewodztwie warminsko-mazurskim SOR - 6 kontroli:

Powiatowy Szpital im.

Kontrola pod wzgledem spetnienia

Zespo6t Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

59 Wtadystawa Bieganskiego problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
. Wojewody . )
w ltawie o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Samodzielny Publiczny Zaktad Kontrola pod wzgledem spetnienia Zespdt Kontroln Wydziatu
60 Opieki Zdrowotnej Szpital problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze P . 4 Bezpieczenstwa
. . Wojewody . .
Powiatowy w Piszu o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
1 Wojskowy Szpital Kliniczny Dyrektor
Poliklinik iel I K I I tnieni Wydziat
zPo |‘ inikg Samod2|fe ny problemowa ontrola ;?od wzlg edem spe nler'na ’ Zespot Kontrolny .yd2|a, u
61 Publiczny Zaktad Opieki wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze Woiewod Bezpieczenstwa
Zdrowotnej w Lublinie Filia o PRM J 4 i Zarzadzania
w Etku Kryzysowego
Dyrektor
K I I tnieni Wydziat
Wojewddzki Szpital ontrola ;?od wzlg edem spe nler'na ’ Zespot Kontrolny .yd2|a, u
62 Specialistvczny w Olsztvnie problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze Woiewod Bezpieczenstwa
ped yeany 4 o PRM J Y i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
- Wydziatu
U . Kontrola pod wzgledem spetnienia , ) 3
w dzki Szpital Z I Z t Kontrol B t
63 ojewodzki szpital zespolony problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze espot Rontroiny ) Bezpieczenstwa

w Elblagu

o PRM

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego
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Szpital Kliniczny Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych
i Administracji z Warminsko -

Kontrola pod wzgledem spetnienia

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu
Bezpieczenstwa

64 Mazurskim Centrum sprawdzajgca wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze Wojewody i Zarzadzania
. o PRM
Onkologii Kryzysowego
w Olsztynie
Nadzor nad jednostkami wspotpracujacymi z Systemem Panstwowe Ratownictwo Medyczne — 4 kontrole:
Dyrektor
Stowarzysz.enle'Ocho.tnlczej Kontrola F,)Od wz'gledem spe’fnler‘na ' Zespot Kontrolny V\(ydma”fu
65 Strazy Pozarnej problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
. Wojewody . .
w Karolewie Centrum o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
o ' Kontrola |:30d wz’gledem spe’mler‘na , Zespot Kontrolny V\(ydma”fu
66 Straz Miejska w Olsztynie problemowa wymagan okreslonych w ustawie | pétrocze . Bezpieczenstwa
Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola F,)Od wzlglqdem spe’mler‘na . Zespot Kontrolny V\(ydma”fu
67 . . problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze . Bezpieczenstwa
w Stryjkowie Wojewody . .
o PRM i Zarzadzania
Kryzysowego
Dyrektor
Ochotnicza Straz Pozarna Kontrola F,)Od wzlglqdem spe’mler‘na , Zespot Kontrolny V\(ydma}’fu
68 problemowa wymagan okreslonych w ustawie Il pétrocze Bezpieczenstwa

w Ruszkowie

o PRM

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

Nadzdr nad podmiotami prowadzacymi kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy — 2 kontrole:
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AL-MED Barttomiej

Prawidtowos¢ realizacji kursu
w zakresie kwalifikowane] pierwszej
pomocy na podstawie przepiséw

Zespot Kontrolny

Dyrektor
Wydziatu

69 . . problemowa . L Il pétrocze . Bezpieczenstwa
Chilmanowicz ustawy o panstwowym ratownictwie Wojewody . .
i Zarzadzania
medycznym Kryzysowego
oraz przepisow wykonawczych yzy &
Prawidtowos¢ realizacji kursu
. e . . Dyrektor
w zakresie kwalifikowane] pierwszej Wydziatu
dstawi is6 . Zespot Kontrol . )
70 Fundacja Autrimpus problemowa POmOCy na podstawle przeplsow Il pétrocze espot Rontroiny Bezpieczenstwa

ustawy o panstwowym ratownictwie
medycznym
oraz przepisow wykonawczych

Wojewody

i Zarzadzania
Kryzysowego

taczna ilos¢ kontroli: 70

1. Kontrola prowadzenia kwalifikacji wojskowej — poz. 30 - 31

Kontrole z zakresu wtasciwosci rzeczowej MSWiIA:

2. Kontrole oceny prawidtowosci wsparcia realizacji zadan publicznych realizowanych przez podmioty uprawnione do wykonywania ratownictwa wodnego - poz. 33 - 38
3. Kontrole Strazy Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie objetym nadzorem Wojewody - poz. 39 - 41
4. Kontrole przedsiebiorstw posiadajgcych pozwolenie na nabywanie, uzywanie i przechowywanie materiatéw wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego —

poz. 42-43

VIIl. ZESPOL DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH - 4 kontrole:

Lp.

Nazwa kontrolowanej
komarki / jednostki

Rodzaj kontroli

Temat kontroli

Termin kontroli

Osoby

odpowiedzialne

za realizacje
kontroli

Osoba
nadzorujaca
kontrole

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczegdlnym
uwzglednieniem
obowigzkow
administracji
publicznej
w zakresie
pozamilitarnego
wsparcia systemu
bezpieczenstwa
narodowego.

2. Zlecanie, realizacja
i nadzorowanie zadan
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publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Witasciwos¢ rzeczowa
MSWiA.

Petnomocnik do

S Och
Wojewddzki Inspektorat Przestrzeganie Starszy Specjalista praw £ r?ny
s . . . . . Informacji
Jakosci Handlowej Art. Rolno- problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze Elzbieta Niejawnych
Spoz h inf ji niej h Ogrod k
pozywczyc informacji niejawnyc grodowska Jarostaw
Rybinski
Petnomocnik do
Przestrzeganie Starszy Specjalista Spraw Ochrony
Wojewddzki Urzad Ochrony i & . , y. p ) Informacji
) problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze Elzbieta .
Zabytkéw . . Niejawnych
informacji niejawnych Ogrodowska
Jarostaw
Rybinski
Petnomocnik do
. . Spraw Ochrony
NI Przestrzeganie Starszy Specjalista .
Wojewddzki Inspektorat i , . L Informacji
problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze Elzbieta .
Nadzoru Budowlanego . . Niejawnych
informacji niejawnych Ogrodowska
Jarostaw
Rybinski
Petnomocnik do
: - Spraw Ochrony
S Przestrzeganie Starszy Specjalista .
Wojewddzki Inspektorat . . . . Informacji
problemowa przepisdw o ochronie Il pétrocze Elzbieta .
Transportu Drogowego . . Niejawnych
informacji niejawnych Ogrodowska
Jarostaw
Rybinski

IX. WOJEWODZKI ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA O NIEPELNOSPRAWNOSCI W WOJEWODZTWIE WARMINSKO-
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MAZURSKIM - 2 kontrole:

Priorytety KPRM:
1. Zadania obronne,
ze szczeg6lnym
uwzglednieniem

obowigzkéw
administracji
publicznej
Osoby OSoba w zakresie
. . . pozamilitarnego
Lp. Nazwa kontrolowanej ] ] ] . .| odpowiedzialne . wsparcia systemu
P . Rodzaj kontroli Temat kontroli Termin kontroli .. nadzorujaca bezpieczerstwa
komorki / jednostki za realizacje
kontrole narodowego.
kontroli 2. Zlecanie, realizacja
i nadzorowanie zadan
publicznych,
finansowanych
w formie dotacji.
/
Wiasciwosc rzeczowa
MSWiA.
Powiatowy Zespét do spraw Realizacja zadan z zakresu Paulina
Orzekania orzekania , Wisniewska Paulina
1. . L . problemowa . L . Il pétrocze . s
o Niepetnosprawnosci 0 niepetnosprawnosci Iwona Czajkowska Wishiewska
w Braniewie i 0 stopniu niepetnosprawnosci. Anna Ptaszek
Powiatowy Zespét do spraw Realizacja zadan z zakresu Paulina
Orzekania orzekania , Wisniewska Paulina
2. . L. problemowa . L. Il pétrocze . L
o Niepetnosprawnosci 0 niepetnosprawnosci Iwona Czajkowska Wishiewska
w Szczytnie i 0 stopniu niepetnosprawnosci. Anna Ptaszek

Ogdlna liczba kontroli zaplanowanych na 2025 r. 778 kontroli , w tym 31 z zakresu wtasciwosci rzeczowej MSWiA.

x/ aktualizacja po Korekcie Nr 1 z 1.04.2025 r., Sprostowaniu korekty Nr 1 z 12.04.2025 r.; Korekcie Nr 2 z 23.05.2025
r.; Korekcie Nr 3 z29.05.2025 r. i Sprostowaniu Korekty Nr 3 z 30.05.2025 r.

Olsztyn, 10 czerwca 2025 r.
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ZATWIERDZAM:

Akceptuje: Andrzej Zysk WOJEWODA WARMINSKO-MAZURSKI
Sporz.: Jadwiga Turkowska Dyrektor Wydziatu Radostaw Krél
St. insp. wojewddzki Kontroli

183



		2025-06-10T14:43:46+0000
	Radosław Król




