
Regulamin Samorządu Uczniowskiego  

przy Zespole Szkół Muzycznych im. S. Moniuszki w Łodzi 

 

I. Postanowienia ogólne 

§ 1 

1) Samorząd Uczniowski, zwany dalej Samorządem, jest organem Zespołu Szkół Muzycznych w Łodzi, 

zwanego dalej Szkołą. 

2) Niniejszy regulamin jest podstawą organizacyjną i merytoryczną działalności  

Samorządu. 

3) Samorząd jest reprezentantem wszystkich uczniów wobec Dyrekcji Szkoły, Rady  

Pedagogicznej i Rady Rodziców oraz podmiotów zewnętrznych. 

 

II. Zakres działania Samorządu 

§ 2 

1) Do właściwości Samorządu należą wszystkie sprawy związane z życiem uczniowskim  

Szkoły, a w szczególności: 

a) współdziałanie z władzami Szkoły w zapewnieniu uczniom odpowiednich  

warunków do nauki i udzielaniu niezbędnej pomocy uczniom, znajdującym się w  

trudnej sytuacji materialnej; 

b) współudział w rozwijaniu w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych zainteresowań  

naukowych i kulturalnych, organizowanie działalności kulturalnej; 

c) dbałość o dobre imię i honor Szkoły; 

d) troska o mienie Szkoły i jej estetyczny wygląd;  

e) wyrażanie opinii na temat zachowania i postaw dzieci i młodzieży; 

f) zgłaszanie uczniów do wyróżnień i nagród, a także nagan stosowanych w Szkole; 

g) wydawanie gazetki szkolnej; 

h) korzystanie z pomocy pracowników dydaktycznych i technicznych Szkoły; 

i) prowadzenie dokumentacji; 

j) przyjmowanie zadań zleconych przez Dyrekcję. 

§ 3 

1) Do obowiązków władz Szkoły wobec Samorządu należy: 



a) udzielanie pomocy w całokształcie działalności Samorządu, a w szczególności w  

przedsięwzięciach wymagających udziału pracowników Szkoły; 

b) zapoznanie samorządu z tymi elementami działalności Szkoły, których realizacja jest 

uzależniona od aktywności i inicjatywy samej młodzieży; 

c) zapewnienie warunków materialnych i organizacyjnych niezbędnych do działalności  

Samorządu (m.in. udostępnienia pomieszczeń, sprzętu, materiałów biurowych,  

niezbędnych środków finansowych); 

d) powołania opiekuna Samorządu z ramienia Rady Pedagogicznej. 

2) Opiekunem lub opiekunami Samorządu (dopuszcza się dwóch) z ramienia Rady  

Pedagogicznej są nauczyciele wybrani przez Samorząd i zatwierdzeni przez Dyrektora  

Szkoły. 

3) Do obowiązków opiekuna należy: 

a) sprawowanie opieki i kierowanie pracą Samorządu; 

b) kształtowanie umiejętności zespołowego działania oraz stwarzanie warunków do  

samokontroli i samooceny; 

c) udzielanie pomocy w realizacji zadań, w szczególności wymagających udziału  

nauczycieli i Dyrekcji Szkoły; 

d) inspirowanie nauczycieli do współpracy z Samorządem; 

e) zapewnienie warunków organizacyjnych niezbędnych do działalności Samorządu; 

f) uczestnictwo w ocenianiu pracy Samorządu, dokonywanym przez Dyrekcję Szkoły i  

Radę Pedagogiczną. 

4) Samorząd ma prawo zwrócić się do Dyrekcji Szkoły z prośbą o zmianę opiekuna. 

§ 4 

1) Posiedzenie Samorządu mają prawo zwołać: 

a) przewodniczący Samorządu lub jego zastępca, 

b) opiekun Samorządu, 

c) Dyrekcja Szkoły. 

2) Posiedzenia Samorządu mogą odbywać się w przerwach, bądź podczas zajęć  

lekcyjnych: 

a) zwołanie posiedzenia samorządu podczas lekcji wymaga zgody Dyrektora Szkoły; 

b) członkowie Samorządu nie mają obowiązku zwalniać się na zebrania u nauczycieli, z 



którymi mają zajęcia, natomiast mają obowiązek powiadomienia ich o udziale w  

posiedzeniu; 

c) nauczyciel powiadomiony o odbywającym się posiedzeniu nie może odnotować w  

dzienniku nieobecności członka Samorządu. 

3) Opiekun ma obowiązek uczestniczyć w zebraniach Samorządu. 

 

III. Wybory do Samorządu, kadencja członków, funkcje 

§ 5 

1) Termin wyboru Samorządu ustala się na miesiąc październik. 

2) Wyboru dokonuje się według Ordynacji Wyborczej: 

a) ordynację opracowuje Samorząd, 

b) ordynacja udostępniana jest przez Samorząd na miesiąc przed terminem wyborów. 

3) Wybory organizuje i nadzoruje głosowanie tajne opiekun Samorządu. 

4) Bierne prawo wyborcze przysługuje wszystkim uczniom Szkoły. 

5) Czynne prawo wyborcze przysługuje wszystkim uczniom Szkoły. 

6) Kadencja członka Samorządu trwa 1 rok. 

7) Kadencja członka Samorządu może być skrócona na umotywowany wniosek Dyrekcji  

Szkoły lub Rady Pedagogicznej. 

8) Kadencja Samorządu może być skrócona na wniosek Dyrekcji Szkoły lub Rady  

Pedagogicznej. 

9) Nad zgłoszonymi wnioskami (pkt. 7 i 8) uczniowie głosują w referendum: 

a) w referendum wniosek musi otrzymać poparcie co najmniej 2/3 uczniów szkoły, 

b) w tym przypadku referendum i wybory uzupełniające przeprowadza opiekun  

Samorządu. 

10) Członkowi Samorządu przysługuje prawo złożenia mandatu. 

§ 6 

1) W skład Samorządu wchodzi 5 osób, które uzyskują kolejno najwyższą liczbę oddanych, 

ważnych głosów.  

a) do czasu wyłonienia osób funkcyjnych prowadzi posiedzenia i towarzyszy  

Samorządowi Przewodniczący lub Zastępca Przewodniczącego ustępującego  

Samorządu, 



b) na pierwszym posiedzeniu następuje wybór osób funkcyjnych. 

2) Uczniowie wchodzący w skład Samorządu obejmują następujące funkcje: 

a) Przewodniczący, 

b) Zastępca Przewodniczącego, 

c) Sekretarz, 

d) 2 członków. 

e) na wniosek Samorządu mogą być powołani dodatkowo inni funkcyjni, 

f) na wniosek Samorządu mogą być powołane spośród uczniów Szkoły sekcje  

pomocnicze, (np. sekcja obsługi koncertów). 

3) W chwili wyłonienia Przewodniczącego, nowy Samorząd przejmuje obowiązki  

ustępującego. 

§ 7 

1) Ustępujący Samorząd zobowiązany jest do przekazania swojej dokumentacji i  

sprawozdania z rocznej działalności nowemu Samorządowi w terminie 7 dni od  

wyłonienia jego Przewodniczącego. 

2) Szkolna Komisja Wyborcza zobowiązana jest do przekazania Dyrekcji Szkoły kopii  

protokołu z wyborów. 

3) Nowy samorząd zobowiązany jest do przekazania Dyrekcji Szkoły kopii protokołu ze  

swego pierwszego posiedzenia. 

4) Samorząd zobowiązany jest do poinformowania uczniów szkoły o podziale funkcji. 

§ 8 

1) Dokumentację Samorządu stanowią: 

a) protokoły z posiedzeń, 

b) sprawozdania z imprez organizowanych przez Samorząd. 

 


