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Szanowna Pani,

dziatajgc na podstawie art. 13 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz.
870), w odpowiedzi na petycje z dnia 15 listopada 2024 r. w sprawie wprowadzenia
rekompensaty za zwloke w wyplacie emerytury, renty, zasitku statego, zasitku
pielegnacyjnego, Departament Ubezpieczenn Spotecznych przy udziale Departamentu
Polityki Rodzinnej oraz Departamentu Pomocy Spolecznej uprzejmie przedstawia, co
nastepuje.

Odnoszagc sie do postulatu wprowadzenia w przepisach emerytalno-rentowych,
rekompensaty za zwloke w wyptacie emerytury (renty),nalezy podkresli¢, ze Swiadczenia
emerytalne i rentowe powinny by¢ wyptacane zgodnie z ustalonymi terminami (okre$lonymi
w decyzji administracyjnej ustalajgcej prawo do emerytury lub renty). Potwierdza to tres¢
przepisu art. 130 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznychl, zgodnie z ktérym S$wiadczenia wyplaca sie za miesigce
kalendarzowe w dniu ustalonym w decyzji organu rentowego jako termin platnosci
Swiadczen, chyba ze umowy miedzynarodowe stanowig inaczej. Przy czym za dzien wyptaty
Swiadczen przekazywanych za granice uwaza sie dzien przekazania naleznosci do banku lub
innej instytucji posredniczacej w wyplacie Swiadczen (ust. 4 art. 130 ustawy emerytalnej).
Swiadczenia przekazywane za granice, ustalone w kwotach nizszych od najnizszej
emerytury, moga by¢ wyptacane w innych terminach, niz okreslone w ust. 1 art. 130 ustawy
emerytalnej ustalonych w decyzji organu rentowego (ust. 5 art. 130 ustawy emerytalnej).

Zgodnie z art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych2 jesli organ rentowy-w terminach przewidzianych w przepisach okreslajgcych
zasady przyznawania i wyptacania $wiadczen pienieznych z ubezpieczen spotecznych lub
Swiadczen zleconych do wyptaty na mocy odrebnych przepiséw albo uméw
miedzynarodowych - nie ustalit prawa do $wiadczenia lub nie wypfacit tego Swiadczenia, jest
obowigzany do wyptaty odsetek od tego Swiadczenia w wysokosci odsetek ustawowych za
opOZnienie okreslonych przepisami prawa cywilnego3 Nie dotyczy to przypadku, gdy

1Dz. U.z 2024 r. poz.1631, z p6zn. zm., dalej powotywanej jako ,,ustawa emerytalna”
2Dz. U.z 2024 r. poz. 497, z pdzn zm.
30becnie odsetki te wynosza 11,25% w stosunku rocznym.
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opOznienie w przyznaniu lub wypfaceniu $wiadczenia jest nastepstwem okolicznosci, za
ktore Zaktad nie ponosi odpowiedzialnosci.

Zgodnie z trescig 84 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 1lutego 1999 r. w sprawie szczeg6towych zasad wyptacania odsetek za opdznienie w
ustaleniu lub wyptacie Swiadczen z ubezpieczen spotecznych4, odsetki wyptacane sa z
urzedu tgcznie z wyptata opdznionego Swiadczenia (jezeli odsetki nie zostaty wyptacone
facznie z wyptatg op6znionego Swiadczenia, wyptaca sie je nie pdzniej niz tgcznie z wyplatg
$wiadczenia w nastepnym terminie jego ptatnosci, gdy dotyczg Swiadczenia okresowego).

Jak widac¢ zatem emerytowi (renciscie), w zwigzku z nieterminowg wyptatg przystugujgcego
mu Swiadczenia emerytalnego albo rentowego, przystugujg odsetki, ktore sg jego
podstawowym prawem (nie ma przy tym zadnego znaczenia, czy emeryt lub rencista ponidst
jakakolwiek szkode w zwigzku z op6znieniem ptatnosci), ktérych zaptaty moze domagac sie
od organu rentowego.

Wobec powyzszego, nie jest zasadne, wprowadzanie postulowanejw petycji nowej instytucji
w ustawie emerytalnej w postaci rekompensaty za zwloke w wyptacie emerytury (renty).

Przechodzac do nastepnego postulatu zawartego w petycji, tj. rekompensaty za zwltoke w
wyplacie zasitku pielegnacyjnego, trzeba wskazaé, ze zasitek pielegnacyjny jest
$wiadczeniem rodzinnym finansowanym z budzetu panstwa, ktérego warunki przyznawania
i wyplacania regulujg przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych5. Realizacjg ustawowych zadan zwigzanych z ustalaniem w indywidualnych
sprawach prawa do zasitku pielegnacyjnego oraz jego wyptata, zajmuje sie gminny organ
wiasciwy, czyli wojt, burmistrz, prezydent miasta lub upowazniony kierownik (pracownik
osrodka pomocy spotecznej) lub innej jednostki organizacyjnej gminy, wiasciwy ze wzgledu
na miejsce zamieszkania osoby uprawnionej do ww. Swiadczenia.

Zgodnie z art. 26 ust. 1 ww. ustawy, Swiadczenia rodzinne, w tym zasitek pielegnacyjny,
wyplaca sie w okresach miesiecznych, a wiec zasitek pielegnacyjny, przystugujacy za dany
miesiac, gminny organ wiasciwy wyptaca do korica danego miesigca.

Ustalenie konkretnego dnia (dni) wypftaty S$wiadczen rodzinnych, czyli tez zasitku
pielegnacyjnego, przystugujgcych w danym miesigcu, nalezy do kompetencji danego,
gminnego organu wiasciwego, ktory wyptaca ww. Swiadczenia w zaleznosci od dostepnosci
Srodkow od wojewody i mozliwosci organizacyjnych - w praktyce zwykle gminne organy
wiasciwe wyptacaja co miesigc $wiadczenia rodzinne w tych samych terminach, co kazdej
osobie uprawnionej gwarantuje regularng ich wypftate.

Dokonanie przez gminny organ wiasciwy wyptaty zasitku pielegnacyjnego w danym miesigcu
w terminie do ostatniego dnia tego miesigca jest zgodne z dyspozycjg ww. art. 26 ust. 1
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i tym samym nie powoduje skutkéw uchybienia terminu
wyptaty przedmiotowego $wiadczenia.

Zatem, w Swietle istniejacych regulacji prawnych, przedstawiony w petycji postulat
dotyczacy rekompensaty za zwloke wyplaty zasitku pielegnacyjnego, w przypadku, gdy
zostat zachowany ustawowy termin (np. 20-tego danego miesigca) wyptaty zasitku
pielegnacyjnego, nie moze zosta¢ uwzgledniony.

4Dz.U. z 1999 r. poz. 104.
5Dz. U.z 2024 r. poz. 323, z p6zn. zm.
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Przechodzac z kolei do kwestii zasitku statego, nalezy podkresli¢, ze zgodnie z regulacja
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej6, zasitek ten przyznawany jest osobom
catkowicie niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci. Kwota zasitku
statego dla:

- 0soby samotnie gospodarujgcej: wynosi roznice miedzy kwotg stanowigca 130% kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej adochodem tej osoby, z tym ze kwota zasitku
nie moze by¢ nizsza niz 100 zt i nie moze byé wyzsza niz 1229 zt miesiecznie,

- 0soby w rodzinie: wynosi roznice miedzy kwotg stanowigcg 130% kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie a dochodem na osobe w rodzinie.

Na podstawie art. 106 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej Swiadczenia pieniezne z pomocy
spotecznejprzyznaje sie i wyptaca za okres miesigca kalendarzowego, poczawszy od
miesigca, w ktorym zostat ztozony wniosek wraz z wymagang dokumentacjg. Ustawa o
pomocy spotecznejnie zawiera przepiséw regulujgcych szczegdtowo terminy wyptat
zasitkbw, w tym zakresie obowigzuja regulacje danego osrodka pomocy spotecznej. Nalezy
uznaé, ze wyplata zasitku raz w miesigcu, zgodnie z art. 106 ust. 3 ustawy o pomocy
spotecznej, nie narusza przepisOw ani zasad ustawy o pomocy spotecznej.

Z uwagi na powyzsze, przedstawiony w petycji postulat dotyczacy rekompensaty za zwioke
wyptaty zasitku statego nie moze zosta¢ uwzgledniony. Nie sg réwniez prowadzone prace
nad zmiana regulacji prawnych dotyczacych termindw realizacji wyptat zasitku statego.

Pouczenie
Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy o petycjach, sposob zatatwienia petycji nie moze by¢
przedmiotem skargi.

Z wyrazami szacunku

Sebastian Kaminski

Zastepca Dyrektora

Departamentu Ubezpieczen Spotecznych
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

6Dz. U.z 2024 r. poz. 1283 i 1572
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