FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: INSTYTUT FIZYKI JADROWEJ im. Henryka Niewodniczanskiego
POLSKIEJ AKADEMII NAUK (IFJ PAN)

MIASTO: KRAKOW

STANOWISKO: ADIUNKT (k/m/x)
DYSCYPLINA NAUKOWA: NAUKI FIZYCZNE
LICZBA STANOWISK w Oddziatach Naukowych: 1

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa o pracg na czas okreslony 36 miesigcy w pelnym
wymiarze

PRZEWIDYWANY TERMIN ZATRUDNIENIA: 01.01. 2027 r.

DATA OGLOSZENIA: 10 sierpnia 2026 r.

TERMIN SKEADANIA APLIKACII: 30 wrzesnia 2026 r.

LINK DO STRONY: https://www.ifj.edu.pl/kariera/oferty-pracy/naukowe/adiunkt-asystent/
SEOWA KLUCZOWE: fizyka stosowana

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Adiunkt (postdoc) bedzie pehit(-a) kluczowa role w zespole badawczym, odpowiadajac za
intregracje wynikoéw eksperymentalnych i symulacyjnych uzyskiwanych w ramach konsorcjum
projektu NCN Sonata Bis ,,0d plazmidowego DNA do radioterapii FLASH: eksperymenty 1
obliczenia”. Do podstawowych obowiazkow zatrudnionej osoby naleze¢ bedzie: gromadzenie
1 analiza danych wraz z oszacowaniem niepewnosci, przygotowywanie spojnych raportow
podsumowujacych uzyskane wyniki, prezentacja rezultatdw podczas spotkan zespotu
projektowego oraz zapenienie skutecznej komunikacji pomiedzy ekspertami zajmujgcymi si¢
modelowaniem a zespotami eksperymentalnymi. Stanowisko to zaktada $ciste zaangazowanie
w analize¢ danych, dostrajanie modeli oraz uczestnictwo na wszystkich etapach prowadzacych
do poréwnania wynikow eksperymentanych z wynikami symulacji. Na poczatkowym etapie
realizacji projektu, adiunkt (postdoc) bedzie rowniez odpowiedzialny(-a) za zaprojektowanie i
wykonanie urzadzenia do regulacji poziomu natlenienia w probkach plazmidowego DNA.
Zatrudniona osoba bedzie stanowi¢ wsparcie dla kierownika projektu.

I. Informacje ogolne

Szczegotowe zasady przeprowadzenia konkursu okresla Regulamin i zasady przeprowadzania
konkurséw oraz zatrudniania na stanowiska naukowe w Instytucie Fizyki Jadrowej im.
Henryka Niewodniczanskiego PAN finansowane spoza subwencji na podstawowa dziatalno$¢
statutowg Instytutu

https://www.ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/requlamin-zatrudniania-spoza-dotacji-
statutowej.pdf



https://www.ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/regulamin-zatrudniania-spoza-dotacji-statutowej.pdf
https://www.ifj.edu.pl/kariera/zasady-zatrudniania/pdf/regulamin-zatrudniania-spoza-dotacji-statutowej.pdf

Il. Wymagane kwalifikacje:

- stopien doktora nauk fizycznych, chemicznych lub w dyscyplinach pokrewnych,

- stopien doktora uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed planowanym zatrudnieniem w
projekcie (tj. nie wczesniej niz 1 stycznia 2020 R.), z uwzglednieniem wyjatkow
przewidzianych w Regulaminie konkurséw NCA SONATA BIS 14

- dorobek naukowy oraz biezaca aktywnos¢ w interdyscyplinarnym zakresie fizyki, biologii i i chemii,
udokumentowane publikacjami w renomowanych mi¢dzynarodowych czasopismach naukowych,

- znajomos$¢ podstaw fizycznych, chemicznych i biologicznych oddzialtywania promieniowania
jonizujacego z materialem biologicznym,

- Doswiadczenie w synetzie i analizie danych pochodzacych od roznych zespotéw badawczych,
znajomos¢ metod modelowania i metod statystycznych,

- Doswiadczenie w zakresie tworzenia oprogramowania, w tym umiejetnos¢ programowania i
znajomos$¢ jezyka Python,

- Biegla znajomos¢ jezyka angielskiego (w mowie i pi$mie) i wyjatkowe zdolnosci komunikacyjne i
pracy w zespole.

KWALIFIKACJE MILE WIDZIANE:

- Do$wiadczenie z metodami regulacji poziomu natlenienia w probkach biologicznych,
- Doswiadczenie w radioterapii protonowe;j lub radioterapii FLASH,

- Dobra znajomos¢ §rodowiska Linux.

Profil zawodowy: R2

Oferujemy:

- wynagrodzenie zasadnicze 9000-9700 zt brutto;

- dodatek stazowy w zalezno$ci od dlugosci stazu pracy zgodnie z Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw IFJ PAN;

- dodatek za prace¢ w warunkach szkodliwych zgodnie z Regulaminem Wynagradzania
Pracownikow IFJ PAN;

- nagrody jubileuszowe z tytulu wieloletniej pracy zgodnie z Regulaminem Wynagradzania
Pracownikow IFJ PAN;

- nagroda roczna zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow IFJ PAN

- wsparcie w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zgodnie z Regulaminem
ZFSS.

Wyciag do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow IFJ PAN oraz Wyciag do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych link

I11. Wymagane dokumenty:

~cvt

- list motywacyjny

- kopia dyplomu doktorskiego lub dokumentu potwierdzajacego uzyskanie stopnia doktora

_ zgoda na przetwarzanie danych osobowych?

- spis osiggni¢¢ naukowo-badawczych (np. wykaz publikacji, wystgpienia na konferencjach,
odbyte staze)

- listy polecajace

- inne


https://www.ifj.edu.pl/kariera/oferty-pracy/regulaminy-wyciagi.pdf

Linformacje, o ktérych mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2023 r., poz. 1465),
tj. imie (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wykaz
osiagniec: np. wykaz publikacji, wystapien konferencyjnych, odbytych stazy

2 tre$¢ zgody: : ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Instytut Fizyki Jadrowej im. Henryka
Niewodniczanskiego Polskiej Akademii Nauk zawartych w przestanych dokumentach aplikacyjnych na potrzeby obecnej
rekrutacji”

IV. Termin zglaszania wnioskow:

Aplikacje wraz z zalgcznikami nalezy sktada¢ mailowo z dopiskiem 11/2026/Ad-PBIiR w
terminie do 30 wrze$nia 2026 r. na adres mailowy jobs@ifj.edu.pl

Rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do dnia 31 pazdziernika 2026 r.

Wszelkie pytania mozna kierowa¢ mailowo do Dzialu Spraw Pracowniczych i1
Administracyjnych IFJ PAN (jobs@ifj.edu.pl).
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