ZARZADZENIE NR 3?(?
WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO
z dnia 1% listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,, Wieloletniego programu wspéipracy Wojewody Warminsko-
Mazurskiego w latach 2026 - 2028 z organizacjami pozarzqdowymi oraz z podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie”

Na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz art. 17 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzagdowe] w wojewddztwie (Dz. U.z 2025 r. poz. 480)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie , Wieloletni program wspdtpracy Wojewody Warmirisko-Mazurskiego
w latach 2026 - 2028 z organizacjami pozarzqgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie”, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.
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Zatacznik

do zarzadzenia nrm

Wojewody Warminsko-Mazurskiego
z dnia &8 listopada 2025 roku

' WOJEWODA
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. RADOSEAW KROL

Wieloletni program wspoétpracy
Wojewody Warminsko-Mazurskiego
w latach 2026 - 2028
z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie
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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 126 ustawy 2z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) pochodzacg z budzetu Wojewody Warminsko-

Mazurskiego, z przeznaczeniem na realizacje zadan zwigzanych ze wsparciem zadania publicznego;

ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2 2025 r. poz. 1338);

konkursie ~ rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

Programie — rozumie sie przez to Wieloletni program wspdtpracy Wojewody Warminsko-
Mazurskiego w latach 2026 - 2028 z organizacjami pozarzgdowymi oraz z podmiotami, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

stronie internetowej — rozumie sie przez to adres internetowy https://www.gov.pl/web/uw-

warminsko-mazurski (- Zatatw sprawe - ,, Wspétpraca Wojewody z organizacjami pozarzgdowymi”);

wojewodzie — rozumie sie przez to Wojewode Warminsko-Mazurskiego;

komisji konkursowej — rozumie sie przez to komisje konkursowg ds. opiniowania ofert sktadanych
przez podmioty uprawnione ubiegajace sie o dotacje z budietu Wojewody Warminsko-

Mazurskiego;

wydziatach — rozumie sie przez to wydziaty Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego

w Olsztynie;

10} kurator oswiaty — rozumie sie przez to Warmirisko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty;

11) kontroli — rozumie sie przez to kontrole realizacji zadania publicznego, przeprowadzang w oparciu

o zasady okreslone w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U.

2020 r. poz. 224, z pdin. zm.).



Rozdziat Il

Cel gtéwny i cele szczegotowe Programu oraz zasady wspétpracy

§2.

1. Celem gtéwnym Programu jest rozwdj spoteczeristwa obywatelskiego, w tym tworzonych przez nie

organizacji pozarzadowych oraz wspieranie programéw / zadan publicznych w okreélonych przez

wojewode obszarach.

2. Cele szczegbétowe wspdtpracy wojewody z organizacjami pozarzgdowymi obejmujg przede

wszystkim:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

rozw6j wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi w obszarze polityki spotecznej

w wojewodztwie warmirisko-mazurskim, m. in. poprzez:

— udzielanie pomocy osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscig, uaktywnianie ich na
rzecz poprawienia swojej sytuacji zyciowej oraz podjecia préby integracji ze $rodowiskiem;

— popraweg sytuacji oséb starszych poprzez rozwdj innowacyjnych form $rodowiskowego
wsparcia;

— udzielanie wszechstronnej pomocy osobom w trudnej sytuacji zyciowej, osobom
zagrozonym bezradnoscia w sprawach opiekuriczo-wychowawczych ze szczegdlnym
uwzglednieniem dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy oraz ofiarom przemocy domowej;

wzmocnienie/wspieranie zaangazowania organizacji pozarzadowych w budowaniu odpornosci

spotecznej wojewddztwa warminsko-mazurskiego;

wykonywanie zadar z zakresu ratownictwa wodnego i lagdowego na terenie wojewddztwa

warminsko-mazurskiego, jako zadanie publiczne w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci;

interwencje kryzysowg, w tym pomoc psychologiczng;

dziatalnos¢ Zespotu doradczego Wojewody Warmirisko-Mazurskiego ds. wspétpracy

Z organizacjami pozarzagdowymi;

patronaty nad dziataniami, programami lub projektami organizacji pozarzadowych.

3. Cele Programu obejmujg systemowg i zorganizowanga wspétprace wojewody z organizacjami.

4. Wspétpraca odbywa sie na zasadach: pomocniczosci, suwerennosici stron, partnerstwa,

efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdziat i
Zakres przedmiotowy

§3.

Program okresla zakres i formy wspétpracy, a takze priorytetowe obszary zadar publicznych, na ktére

wojewoda moze przyzna¢ dofinansowanie organizacjom pozarzadowym.



§4.

Wspotpraca wojewody z organizacjami pozarzadowymi ma charakter pozafinansowy i finansowy.

Podstawowym kryterium decydujagcym o podjeciu wspdtpracy wojewody z organizacjami
pozarzadowymi jest prowadzenie przez te organizacje dziatalnosci na terenie wojewddztwa

warminsko-mazurskiego lub na rzecz jego mieszkaficow.

Rozdziat IV

Formy wspoétpracy pozafinansowej wojewody z organizacjami pozarzadowymi
§5.

Wojewoda w celu ufatwienia organizacjom pozarzagdowym nawigzywania kontaktéw oraz
wzmocnienia wspofpracy bedzie zaprasza¢ przedstawicieli organizacji do  udziatu
w organizowanych przez siebie spotkaniach, konferencjach fub seminariach zwigzanych

ze wspdtpracg wojewody z organizacjami.

Wojewoda wspiera ogoélnopolskie stowarzyszenia niezaleznych organizacji spotecznych
w organizacji szkoled i kursow doszkalajacych dla doradcéw obywatelskich, ktérzy zatrudniani sg
przez organizacje pozarzgdowe $wiadczace obywatelom nieodptatne poradnictwo obywatelskie
(art. 11a ust.4 stawy z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodpfatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej ( Dz.U. z 2024 r., poz. 1534).

Wojewoda informuje organizacje pozarzadowe o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspétdziatania miedzy innymi poprzez strong internetowa i spotkania z przedstawicielami
organizacji.

Kurator oswiaty dziatajagcy pod zwierzchnictwem wojewody i wykonujacy zadania rzadowej
administracji zespolonej wspétpracuje z organizacjami pozarzagdowymi, m.in. poprzez:

— wspotorganizowanie z organizacjami réznych przedsiewzie¢ (szkolenia, konferencje, konkursy,
projekty edukacyjne), ktérych cele i zadnia sg spdjne, w szczegdlnosci z realizacjg polityki
oswiatowe] panstwa;

— wiaczanie sie¢ w organizacje spotkan, konferencji, szkoleri w zakresie udzielenia wparcia
organizacyjnego, zwtaszcza poprzez przekazywanie jednostkom systemu oswiaty informacji

o planowanych inicjatywach.

W celu wzmocnienia wspétpracy organéw rzagdowej administracji zespolonej w wojewddztwie
z organizacjami pozarzgdowymi, przy wojewodzie dziata Zespdt doradczy Wojewody Warmirisko-
Mazurskiego ds. wspétpracy zorganizacjami pozarzadowymi, o charakterze doradczym,
konsultacyjnym, opiniodawczym oraz inicjatywnym.



6. W celu wymiany informacji oraz wzmocnienia wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
wojewoda lub wyznaczony przez niego przedstawiciel bedzie brat udziat w corocznym spotkaniu

z Radg Organizacji Pozarzagdowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.
§6.
Wojewoda moie obja¢ honorowy patronat nad dziataniami, programami lub projektami organizacji
pozarzadowych, zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie uczestnictwa w Komitecie
Honorowym Wojewody Warminsko — Mazurskiego oraz obejmowania i sprawowania Patronatu przez
wojewode nad imprezami organizowanymi na terenie wojewédztwa warmirisko-mazurskiego.

Whniosek w tym zakresie skiada sie do Biura Wojewody Warminsko-Mazurskiego Urzedu

Wojewddzkiego w Olsztynie.

§7.

1. Wojewoda moze udzieli¢ organizacji pozarzadowej lub projektowi danej organizacji pisemnej

rekomendacji.

2. Rekomendacja mozie by¢ udzielana na podstawie doswiadczen wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

Rozdziat V

Formy wspétpracy finansowej wojewody z organizacjami pozarzadowymi
§8.

1. Wspdtpraca o charakterze finansowym moze odbywaé¢ sie w formie wspierania zadania

publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub dofinansowanie jego realizacji.

2. Wojewoda moze zawierac z organizacjami pozarzagdowymi umowy o wsparcie zadan publicznych

na czas realizacji zadania lub na czas okreslony.

§9.

Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze odrebne
przepisy przewidujg inny tryb zlecania.

§ 10.

1. Pierwszenstwo w udzielaniu dotacji przyznaje sie finansowaniu lub dofinansowaniu realizacji

zadan mieszczacych sie w zadaniach priorytetowych, o ktérych mowa w § 14 ust. 1.



2. Szczegdtowy tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursow ofert na
realizacje zadan publicznych okresla ustawa, a warunki konkurséw zamieszcza sie w ogloszeniach

o konkursie.

3. Odrebne przepisy ustawy okreslajg zlecanie realizacji zadan publicznych i wspieranie realizacji
zadan publicznych wraz z przyznawaniem dotacji w trybie z pominieciem otwartego konkursu

ofert.

4. W przypadku odstagpienia od otwartego konkursu ofert, odpowiednio wojewoda ogtasza zasady
postepowania w sprawach udzielania dotacji.

Rozdziat VI
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert oraz w trybie z pominieciem otwartego konkursu
ofert

§11.
1. W celu opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych wojewody lub zleconych przez
administracje rzadowa powotuje sie komisje konkursowg, zgodnie z zapisami ustawy.

2. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny, a takze nie sg pokrywane koszty dojazdu.

3. Skiad, organizacje i tryb pracy komisji konkursowej okresla wojewoda w drodze zarzadzenia.
Przewodniczacym komisji konkursowej jest przedstawiciel wojewody.

§12.

1. Ogtoszenia wynikow otwartych konkursow ofert podawane sg do publicznej wiadomosci, zgodnie

z zasadami okres$lonymi w ustawie.

2. Decyzja komisji konkursowej, po uzyskaniu akceptacji wojewody, jest decyzjg ostateczna, od

ktérej nie stuzy odwotanie.

3. Po ogtoszeniu wynikéw konkursu, bez zbednej zwtoki, zawierane sg umowy o wsparcie realizacji
zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania publicznego z wytonionymi organizacjami
pozarzadowymi, o ile realizujgcy zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie niezbedne
dodatkowe dokumenty.



Rozdziat VI

Rozliczenie dotacji oraz kontrola zadania publicznego

§13.

1. Sposéb rozliczenia sie podmiotu z realizacji dofinansowanego zadania szczegétowo okresla zawarta

umowa pomiedzy wojewodg a organizacjg pozarzagdowsa.

2. Wojewoda sprawuje kontrole prawidiowoséci wykonania zadania publicznego, w tym wydatkowania

przyznanej dotacji na zasadach i w trybie okreslonym w umowie oraz w ustawie o kontroli

w administracji rzadowe;j.

Rozdziat VIii

Priorytetowe zadania publiczne

§14.

1. Priorytetowym obszarem zadan publicznych, realizowanych w ramach wspdtpracy wojewody

z organizacjami pozarzagdowymi w latach 2026 - 2028 r. s3:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kompleksowe wsparcie dla rodzin, w tym dotknietych dysfunkcjg i kryzysem;
aktywizacja i przeciwdziatanie marginalizacji oséb starszych;
Swiadczenie bezposredniej pomocy na rzecz oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia,
z uwzglednieniem wspierania biezgcej dziatalnosci jednostek zapewniajgcych ustugi osobom
bezdomnym, aktywizacji i usamodzielniania sie 0séb bezdomnych, w tym poradnictwa, terapii,
zmniejszania skali uzaleznien;
wykonywanie zadan z zakresu ratownictwa wodnego i lagdowego na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego;
interwencje kryzysowe, w tym pomoc psychologiczng dla oséb, rodzin i spotecznosci
w kryzysie;
utworzenie porozumienia organizacji pozarzagdowych wspéipracujgcych z Wojewods i jego
stuzbami w sytuacjach zagrozen;
wsparcie organizowania corocznej konferencji organizacji pozarzgdowych wspétpracujgcych
z wojewodg;
witgczenie organizacji pozarzagdowych w budowanie odpornosci spotecznej w ramach realizacji
zadan ochrony ludnosci i obrony cywilnej, w tym:
— wilaczenie organizacji w tworzenie systemu zabezpieczanie spotecznosci w niezbedne
dobra: zywnos¢, woda, odziez, sprzet, teki itp.;
— wigczenie organizacji w zabezpieczenie systemu ewakuacji, zwtaszcza w kontekscie oséb
zaleznych;
— organizacja wolontariatu na potrzeby sytuacji kryzysowych;
Patronaty nad dziataniami, programami lub projektami organizacji pozarzadowych.



2.

W przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych wojewoda zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany

w trakcie roku budzetowego zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 15.

Planowana wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadan okreslonych w § 14 ust. 1
pkt. 1-3:

1) wroku 2026 wynosi 1 200 000,00 zt;

2} wroku 2027 wynosi 1 200 000,00 zt;

3) wroku 2028 wynosi 1 200 000,00 zt;

Planowana wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadar okreélonych w § 14 ust. 1
pkt. 4-5:

1) wroku 2026 wynosi 750 000,00 zt;

2) wroku 2027 wynosi 750 000,00 zt;

3} w roku 2028 wynosi 750 000,00 zt.

Wojewoda zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany wysokosci srodkéw, o ktérych mowa w ust. 1 2.

Rozdziat IX
Okres obowigzywania i sposdb realizacji Programu

§ 16.

Program obowigzuje od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2028 roku.

§17.

Program jest realizowany we wspétpracy wojewody z organizacjami pozarzagdowymi.

Podmiotami realizujgcymi postanowienia Programu w zakresie wspotpracy sa:

1) Wojewoda;

2) Organizacje pozarzagdowe dziatajgce w zakresie pomocy spotecznej na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego;

3) Organizacje pozarzagdowe dziatajgce na rzecz rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego na
terenie wojewodztwa warmirisko-mazurskiego;

4) Organizacje pozarzgdowe dziatajgce w obszarze pomocy psychologicznej;

5) Organizacje pozarzadowe bedgce podmiotami uprawnionymi do wykonywania ratownictwa
wodnego i lagdowego

6) Organizacje pozarzgdowe dziatajgce w zakresie budowania odpornosci spotecznej, ochrony
ludnosci i obrony cywilne;j.



§18.

1. Wojewoda na oficjalnej stronie internetowej Warmirisko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego

zamieszcza informacje dotyczgce wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym informacje

o konkursach.

1)

2)

Organizacje pozarzadowe sg zobowigzane do:

umieszczenia na wszystkich materiatach promocyjnych i reklamowych dotyczacych zadan
wspieranych przez wojewode, w tym finansowanych lub dofinansowywanych z jego budzetu,
informacji o wspétpracy z wojewodg w ramach wspéinego projektu;

informowania opinii publicznej (w tym odbiorcéow rezultatéw projektu) oraz osoby
i podmioty uczestniczace w projekcie o uzyskanym dofinansowaniu, zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 7 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dziatan
informacyjnych podejmowanych przez podmioty realizujgce zadania finansowane lub
dofinansowane z budzetu panistwa lub z panstwowych funduszy celowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 953, z poin. zm.) i wzorami dostepnymi na stronie

https://www.gov.pl/premier/dzialania-informacyine.

§19.

1. Bezposrednio z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami uprawnionymi w obszarach
ujetych w § 2 ust.2 wspoétpracuje Wydziat Polityki Spotecznej, Wydziat Bezpieczenstwa

i Zarzadzania Kryzysowego i Biuro Wojewody.

2. Realizacja Programu w szczegélnosci polega na:

1)

2)

3)

4)

podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi
dziatajagcymi w zakresie pomocy spotecznej, pomocy psychologicznej i podmiotami
uprawnionymi do wykonywania ratownictwa wodnego i lgdowego, ochrony ludnosci i obrony
cywilnej;

kreowaniu wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi na rzecz rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego;

przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzgdowych na realizacje
zadan finansowanych z budzetu wojewody oraz poszczegéinych ministerstw;

sporzadzaniu dokumentacji z prowadzonej finansowej i pozafinansowe] wspétpracy

z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat X

Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 20.

1. Program powstat w oparciu o doswiadczenia z realizacji ,Programu wspétpracy Wojewody

Warmirisko-Mazurskiego w 2025 roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych



mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie” oraz informacje o sposobie realizacji zadarn programowych w poprzednich latach.

2. Program opracowywany zostat na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy przez pracownikéw wydziatow,
przy udziale Zespotu doradczego Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi.

§21.

1. Projekt programu zostat poddany konsultacjom z podmiotami uprawnionymi.

2. Projekt programu przekazano przedstawicielom organizacji pozarzagdowych bedacych cztonkami
Zespotu doradczego Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. wspétpracy z organizacjami
pozarzgdowymi do dalszego rozpowszechnienia. Informacje o przeprowadzeniu konsultacji
podano réwniez do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie w dniu 14 listopada 2025 r.
projektu Programu na stronie internetowe] wraz z zaproszeniem do udziatu w konsultacjach
skierowanym do organizacji pozarzagdowych i podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie celem zgtaszania ewentualnych uwag

i sugestii.

3. Podmioty uprawnione mogty zgtasza¢ uwagi na temat projektu Programu do 21 listopada 2025r.,
przesytajac je na wskazany adres mailowy pracownika Urzedu.

4. We wskazanym terminie zaden podmiot uprawniony nie zgtosit dodatkowych uwag, ani propozycji

zmian projektu Programu.

Rozdziat XI

Ocena realizacji programu
§ 22.

1. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw bedg wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspétpracy wojewody

z organizacjami pozarzadowymi.

2. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu wojewoda dokonuje oceny stanu wspotpracy
organizacji pozarzadowych z wojewodg w zakresie realizacji projektéw oraz uwag, wnioskow

i propozycji wyptywajacych z tej wspétpracy.
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