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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Kontrole przeprowadzono w Swietlicy $rodowiskowej ,Radosne Dzieci”, ul. Kotobrzeska 27,
10-431 Olsztyn. W okresie objetym kontrolg oraz w okresie prowadzenia kontroli Jednostka
kierowata pani Kamila Jezierska, ktéra jej Kierownikiem jest od 11 lipca 2016 r.

Kontrole przeprowadzit zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-
Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:

Stella Mascianica — gtdwny specjalista, kierujgca zespotem inspektorow, legitymacja stuzbowa nr
14/2017, wydana przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego oraz

Izabela Chowanska — gtéwny specjalista, legitymacja stuzbowa nr 42/2015, wydana przez
Wojewode Warminsko-Mazurskiego,

na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia do kontroli nr WK-1.0030.1116.2025
z 27 listopada 2025 r., wydanego przez Wojewode Warminsko-Mazurskiego.

Termin kontroli: Kontrole rozpoczeto w dniu 8 grudnia 2025 r. i zakoriczono w dniu
9 grudnia 2025 r.

Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli Jednostki kontrolowanej pod pozycja
nr2w2025r.

Zakres kontroli:

— przedmiot kontroli: Realizacja zadan ustawowych placéwki wsparcia dziennego oraz
zgodnos¢ zatrudnienia pracownikdéw z wymaganymi kwalifikacjami,

— okres objety kontrola: od 1 stycznia 2024 r. do dnia zakonczenia czynnosci kontrolnych.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 186 ust. 1 pkt 3 oraz art. 197b ust. 1 i 2 ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2025
poz. 49 ze zm.) — dalej jako ustawa wrispz, m.in. w Swietle przepiséw art. 18-28 ustawy wrispz.

Na podstawie ustalei kontroli dziatalnos¢ Jednostki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie
pozytywnie z nieprawidtowoscia.



USTALENIA KONTROLI

W tresci ustalen zawartych w wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrotow:

1. Swietlica / Placdwka / Jednostka — co oznacza: Swietlice $rodowiskowsa ,Radosne Dzieci”,
ul. Kotobrzeska 27, 10-431 Olsztyn,

2. Kierownik — co oznacza: Kierownika Swietlicy $rodowiskowej ,Radosne Dzieci”, pania
Kamile Jezierska,

3. wychowawca — co oznacza: wychowawce zatrudnionego w Swietlicy $rodowiskowe;j
,Radosne Dzieci”,

Fundacja — co oznacza: Fundacje ,,Radosne Dzieci” w Olsztynie,

5. Regulamin — co oznacza: Regulamin Organizacyjny Swietlicy $rodowiskowej Fundaciji
,Radosne Dzieci”,

6. wykaz kadry — co oznacza: wykaz kadry realizujgcej zadania na rzecz dzieci, sporzgdzony
przez Jednostke,

7. Rejestr — co oznacza: Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
Ograniczonym,

8. Rozporzadzenie — co oznacza: Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
13 pazdziernika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi
spetniac lokal, w ktédrym ma by¢ prowadzona placdwka wsparcia dziennego (Dz.U. z 2015r.
poz. 1630),

9. Gmina — co oznacza: Gmine Miasto Olsztyn.

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize dokumentacji prowadzonej w Swietlicy (w tym
dokumentéw powstatych przed 1 stycznia 2024 r., a majacych wptyw na dziatalnos¢ Jednostki
w zakresie objetym kontrolg) informacje i wyjasnienia przekazane przez Kierownika oraz
rozmowy z dzieémi.

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Swietlica jest placdwka wsparcia dziennego prowadzong w formie opiekuiczej przez Fundacje
»Radosne Dzieci” w Olsztynie, dziatajgcg na podstawie decyzji Prezydenta Olsztyna z dnia 11 lipca
2016 r., Nr 2.8120.15.2016 w sprawie zezwolenia na prowadzenie placoéwki wsparcia dziennego,
zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy wrispz /akta kontroli str. 1-2/.

W okresie objetym kontrolg, szczegétowe zadania oraz organizacje dziatania Swietlicy,
w tym rodzaj dokumentacji dotyczgcej dziecka i sposéb jej prowadzenia, okreslat Regulamin
Organizacyjny Swietlicy Srodowiskowej Fundacji ,Radosne Dzieci”, obowiazujacy od 1 wrzeénia
2022 r. /akta kontroli str. 3-4/.

Zgodnie z Regulaminem celem jej dziatalnosci jest:
e stwarzanie dzieciom warunkéw do bezpiecznego, twérczego i aktywnego spedzania czasu
wolnego,
e wspieranie rozwoju emocjonalnego, spotecznego i poznawczego wychowankoéw,
e prowadzenie dziatan profilaktycznych i socjoterapeutycznych,
e pomoc w nauce i rozwijaniu zainteresowan,
e wzmacnianie umiejetnosci spotecznych i wychowaweczych,

e wspodtpraca z rodzinami oraz szkotami dzieci uczestniczacymi w zajeciach.
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Zgodnie z Regulaminem Swietlica przeznaczona jest dla nie wiecej niz 10 wychowankéw, w wieku
do 15 roku zycia. Zajecia odbywajg sie w dni robocze, zgodnie z ustalonym harmonogramem.
Pobyt w niej jest dobrowolny i nieodptatny. Przyjecie dziecka do Swietlicy odbywa sie, na
podstawie karty zgtoszenia wypetnionej przez rodzica/opiekuna prawnego oraz rozmowy
wstepnej z kadrg Swietlicy. W okresie podlegajgcym kontroli nie byto przypadku skierowania
dziecka do Swietlicy przez sad /akta kontroli str. 5/.

Il. Zgodnos¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami

W badanym okresie do pracy z dzieémi w Swietlicy zatrudniano dwie osoby: Kierownika
i Wychowawce, na umowy zlecenia fakta kontroli str. 6/. Na podstawie przedtozonych
dokumentéw stwierdzono, ze osoby te spetniajg wymogi dotyczace wyksztatcenia: Kierownik —
okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 1a ustawy wrispz, wychowawca — okreslone w art. 26 ust 1 pkt 1

ustawy wrispz.

Ponadto w dokumentacji osobowej znajdowaty sie o$wiadczenia potwierdzajgce, ze ww. osoby
spetniajg wymogi okreslone w art. 25 ust. 2 pkt 2-4 oraz art. 26 ust. 2 ustawy wrispz, zgodnie
z ktérymi osoba pracujgca w placéwce wsparcia dziennego:
e nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
ograniczona ani zawieszona,
e wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego,
e nie byfta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, kierownik placéwki wsparcia dziennego (art. 25 ust. 2 pkt.
5 ustawy wrispz) oraz osoby pracujgce w niej z dzieémi (art. 26 ust. 2 pkt 4 ustawy wrispz) nie
mogg figurowaé w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym. Zgodnie z art. 7b ust. 2 pkt 5 ustawy wrispz, informacje o figurowaniu
albo niefigurowaniu w bazie danych Rejestru, w odniesieniu do Kierownika oraz oséb
Swiadczacych ustugi w Jednostce sprawdza i potwierdza zleceniodawca. Na podstawie
przedtozonych dokumentow stwierdzono, Zze prawidtowo dokonywano sprawdzenia
i potwierdzenia, ze Kierownik i wychowawca nie figurujg w bazie danych Rejestru.

Ponadto z oswiadczenia Kierownika wynika, ze wobec zadnego pracownika nie wszczeto
postepowania karnego o umyslne przestepstwo S$cigane 1z oskarzenia publicznego,
o ktéorym mowa w art. 27 ust. 2 ustawy wrispz /akta kontroli str. 5/.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Od 1 wrzeénia 2023 r. Swietlica miesci sie na parterze budynku przy ul. Kotobrzeskiej 27
w Olsztynie, w ktérym Fundacja prowadzi rowniez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng
,Promyczek” oraz Przedszkole ,, Wesoty Promyczek”.

Do dyspozycji Swietlicy przeznaczone s3 nastepujace pomieszczenia:
e duza sala, w ktorej gtéwnie odbywajg sie zajecia, wyposazona min. w stoliki z krzestami,
telewizor, przenosny piekarnik, wykorzystywany do zaje¢ kulinarnych,
e sala,doswiadczania Swiata”,



e sala do zajec z integracji sensorycznej,
e tazienka z WC i umywalkami.

Wychowankowie majg mozliwos¢ korzystania ze sprzetéw znajdujacych sie w ww. salach.
Stwierdzono, ze Swietlica dysponuje takie materialami niezbednymi do realizacji pracy
z dzie¢mi, min. materiatami plastycznymi, grami planszowymi, sprzetem sportowym.

W zwigzku ze zmiang miejsca prowadzenia dziatalnoéci Swietlicy, podczas kontroli sprawdzono,
czy spetnia ona wymogi okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
13 pazdziernika 2015 roku w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniac¢
lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego.

Zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 18b ust 1-3 ustawy wrispz, spetnianie wymagan
lokalowych i sanitarnych, okres$lonych w Rozporzadzeniu, potwierdza sie pozytywna opinig
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej oraz pozytywng opinig
wiasciwego panstwowego inspektora sanitarnego, wydanymi w drodze decyzji administracyjne;.

Stwierdzono, ze spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych przez Swietlice, nie zostato
potwierdzone wymaganymi decyzjami. Kierownik przedtozyt kontrolujgcym jedynie opinie
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Olsztynie z dnia 4 pazdziernika 2021 r.,
potwierdzajagca odpowiadanie wymogom w zakresie sanitarno-higienicznym oraz opinie
Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie z dnia 7 pazdziernika 2021 r.,
potwierdzajgca spetnianie wymagan okreslonych w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng ,Promyczek” w Olsztynie, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.) /akta
kontroli str. 7-8/.

W odpowiedzi na zapytanie dotyczgce braku wymaganych dokumentéw potwierdzajgcych
spetnianie przez Swietlice wymogoéw, okreslonych w Rozporzadzeniu, Kierownik odpowiedziat, ze
»Swietlica srodowiskowa Fundacji Radosne Dzieci przedtoZyta pozytywne opinie Paristwowego
Inspektoratu Sanitarnego oraz Paristwowej Strazy Pozarnej. Opinie te zostaty wydane dla Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej ,,Promyczek”, ktdra funkcjonuje w tych samych pomieszczeniach,
w ktdrych prowadzona jest swietlica Srodowiskowa. Z uwagi na fakt, ze zaréwno poradnia, jak
i Swietlica dziatajg w tym samym obiekcie, spetniajgcym te same wymogi lokalowe, sanitarne
i przeciwpozarowe, uznalismy, ze posiadane opinie bedq wystarczajgce rowniez dla dziatalnosci
swietlicy srodowiskowej” [akta kontroli str. 9-10/.

Powyzsza nieprawidtowo$¢ wynikta z btednej interpretacji przepisow prawa i skutkowata
prowadzeniem placéwki wsparcia dziennego w lokalu, co do ktdérego nie bylo pewnosci, ze
spetnia wymagania lokalowe i sanitarne, okreslone w Rozporzadzeniu.

IV. Zasady wspoétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placowkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Z informacji przekazanych przez Kierownika wynika, ze wspotpraca z rodzicami/opiekunami
prawnymi polegata na podejmowaniu rozmoéw z nimi w sytuacjach wystgpienia jakichkolwiek
trudnosci lub niepokojgcych zachowan dziecka. Rozmowy te miaty na celu wymiane obserwacji
oraz wspolne poszukiwanie rozwigzan. Rodzice byli informowani o zaobserwowanych sytuacjach
i jednoczesnie zachecani do dzielenia sie swoimi spostrzezeniami /akta kontroli str. 5/.



Z informacji przekazanych przez Kierownika, stanowigcych akta kontroli str. 5 wynika, ze
Swietlica w okresie podlegajacym kontroli wspétpracowata z:

o Miejskim Zespotem Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Olsztynie, w zakresie pozyskiwania
dofinansowania do dziaftalnosci i opracowywania wspélnych programoéw profilaktycznych,

e szkotami, do ktérych uczeszczaja wychowankowie Swietlicy — w zakresie biezacej wymiany
informacji o ich potrzebach i funkcjonowaniu,

e Miejskim Oérodkiem Pomocy Spotecznej w Olsztynie — w zakresie kierowania do Swietlicy
dzieci wymagajacych wsparcia opiekunczo-wychowawczego,

e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng ,Promyczek” — w zakresie udzielania wsparcia
w procesie diagnozowania trudnosci rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz planowania
odpowiednich form pomocy.

W badanym okresie Swietlica nie wspdtpracowata z placéwkami medycznymi, gdyz nie byto takiej
potrzeby /akta kontroli str. 5/.

V. Sposdb realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy prowadzone;j
placowki

Zgodnie z Regulaminem Swietlica prowadzi nastepujacg dokumentacje /akta kontroli str. 11-27/:
e harmonogram pracy Swietlicy,
e dziennik zajeé¢, w ktédrym znajduje sie plan pracy Swietlicy, lista obecnoéci wychowankéw
oraz tematy zajeg,
e karte zgtoszenia uczestnika Swietlicy.

Na podstawie analizy dokumentacji przedtozonej zespotowi kontroleréw dokumentacji
stwierdzono, ze w prowadzono jg zgodnie z zapisami Regulaminu. W harmonogramach pracy
Swietlicy rozpisano zajecia dla pedagoga i psychologa — czyli odpowiednio dla wychowawcy (ktéry
ma wyksztatcenie pedagogiczne) i Kierownika (ktory jest psychologiem).

1. Opieka i wychowanie

Na podstawie informacji przedtozonej przez Kierownika oraz analizy dokumentacji ustalono, ze
Swietlica dziatata w ciggu roku szkolnego, W okresie objetym kontrolag Swietlica dziatata
w poniedziatki i wtorki w godz. 15.30 — 18.00. nie prowadzono zaje¢ w okresie ferii zimowych
i wakacji letnich. W badanym okresie do Swietlicy zapisanych byto facznie 8 oséb /akta kontroli
str. 5/.

Z dziennikéw zajec i list obecnosci wynika, ze opieka dzieémi odbywata sie zgodnie z zasada
okreslong w art. 28 ust. 1 ustawy wrispz, tj. pod opiekg jednego wychowawcy w tym samym
czasie, przebywato nie wiecej niz 15 dzieci.

Swietlica zapewniata wychowankom podczas zaje¢ podwieczorek w formie kanapek
przygotowywanych przez kuchnie przedszkolna, znajdujgca sie na | pietrze budynku, w ktérym
dziata Swietlica.

Kontrolujgcy przeprowadzili rozmowy z wychowankami, ktérzy w czasie realizacji czynnosci
obecni byli w Swietlicy. Podczas rozméw wychowankowie informowali, ze w Swietlicy panuje
bardzo dobra atmosfera. W Swietlicy mogg atrakcyjnie spedzié¢ czas, spotkac sie z réwieénikami.
Nie zgtosili zadnych negatywnych uwag odnoénie funkcjonowania Swietlicy oraz wychowawcy
/akta kontroli str. 28/.



2. Pomoc w nauce

Ustalono, iz pomoc w nauce udzielana byta dzieciom, ktore wymagaty wsparcia w tym zakresie,
w formie udzielania pomocy w odrabianiu lekcji i w opanowaniu materiatu szkolnego.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwdj zainteresowan

Na podstawie informacji przekazanych przez Kierownika, analizy dokumentacji oraz rozmoéw
z wychowankami ustalono, ze Swietlica organizuje rézne formy spedzania czasu wolnego.

W okresie objetym kontrolg organizowano m.in.:

e zajecia relaksacyjne,

teleturnieje,

e zajecia plastyczne,

e gryizabawy,

e zajecia profilaktyczne,

e zajecia o komunikacji, zaufaniu, uczuciach, emocjach, rozwijajgce poczucie wiasnej
wartosci,

e zajecia kulinarne.

4. Inne ustugi swiadczone przez Placdwke oraz inne formy dziatalnosci prowadzone przez
Placéwke.

Swietlica nie prowadzi innego rodzaju dziatalnosci poza wyzej opisana /akta kontroli str. 5/.
UWAGI | WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych wnioskowaé mozna, ze Swietlica
podejmowata szereg dziatan ukierunkowanych na wspieranie dzieci. Biorgc pod uwage ustalenia
poczynione w toku kontroli mozna stwierdzi¢, ze witasciwie realizowata ona swoje ustawowe
zadania. Rekomenduje sie zatem dalsze utrzymanie dobrej jakosci Swiadczonych ustug i dziatan

na rzecz dzieci.
ZALECENIA POKONTROLNE

W zwigzku ze stwierdzong nieprawidtowoscig, dziatajgc w oparciu o art. 197d ust. 1 ustawy
wrispz, wnosze o podjecie przez Kierownika, jako osobe odpowiedzialng za jej powstanie,
dziatan, majacych na celu jej wyeliminowanie oraz realizacje nastepujgcego zalecenia:

1. Placowke wsparcia dziennego prowadzi¢ zgodnie z wymogami art. 18b ustawy wrispz. Bez
zbednej zwtoki przediozy¢ Wojewodzie decyzje Komendanta Miejskiego Panstwowej
Strazy Pozarnej oraz wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego, potwierdzajace
spetnianie przez Swietlice wymogéw sanitarnych i lokalowych, okreslonych
w Rozporzadzeniu.

POUCZENIE

Stosownie do art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej kontrolowane] Jednostce przystuguje prawo zgloszenia zastrzezen do wystgpienia
pokontrolnego i/lub zawartych w nim zalecen pokontrolnych w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wystgpienia pokontrolnego wraz zaleceniami. W przypadku niezgtoszenia zastrzezen, prosze
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o poinformowanie Wojewody o realizacji zalecei pokontrolnych, w terminie 30 dni od dnia
otrzymania niniejszego wystapienia.

Kierownik kontrolowanej jednostki moze w kazdym czasie wycofa¢ ztozone do wystgpienia
pokontrolnego zastrzezenia. Wycofane zastrzezenia pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Z up. Wojewody Warminsko-Mazurskiego
Piotr Duda

Zastepca Dyrektora

Wydziatu Polityki Spotecznej

Zespot kontrolujacych:
Stella Mascianica — gtéwny specjalista
Izabela Chowanska — gtéwny specjalista
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