UCHWALA nr12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
»Zielonogorski Rynek Rolno-Towarowy” S.A.
z dnia 4 grudnia 2017 roku

w sprawie: zmiany uchwaty dotyczacej zasad ksztattowania wynagrodzer Cztonkdéw Zarzadu Spétki.

Dziatajac na podstawie art. 2 ust 2 pkt 1 i art. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spétkami (Dz.U. z 2016 r. poz. 1202 z p6zn. zm.) Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:
§1

W uchwale nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firma: ,,Zielonogérski Rynek Rolno-

Towarowy” Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie: zasad

ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Spotki, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»,2. Miesieczne Wynagrodzenie State dla poszczegdlnych Cztonkdéw Zarzadu Spétki ksztattuje sie

nastepujgco:

e dla Prezesa Zarzgdu — od 2 (dwa) do 4 (czterech) - krotnosci przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego,

e dla Cztonka Zarzadu — od 2 (dwa) do 4 (czterech) - krotnosci przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptfat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



