EOMENDAN POWIATOWY

Panstwhwgy/Strazy Pozarnej

Zatwierdzam Sochaczew, dnia 21.07.2025 .

mi, bi%g, mgr inz, Rafal Krupa

PK.1110. 30.2025

OGLOSZENIE NR 3/2025
o nahorze do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie
ul. Stanistawa Staszica 7, 96-500 Sochaczew

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie ogtasza nabor dla kandydatow
do stuzby przygotowawczej na stanowisko stazysta w systemie codziennym.

1. Liczba stanowisk, na ktére prowadzony jest nabér: 1 etat.

2. Stanowiska, ktorych dotyczy postepowanie kwalifikacyjne: stazysta w stuzbie przygotowawczej -
docelowo: starszy specjalista ds. organizacyjnych.

3. Miejsce petnienia stuzby: Komenda Powiatowa PSP w Sochaczewie, ul. Stanistawa Staszica 7,
96-500 Sochaczew

4. System pelnienia stuzby: system codzienny.
Wymagania konieczne:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 28 ust. 1
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2 2024 r., poz. 1443 ze zm.):

—  posiadac obywatelstwo polskie,

—  korzysta¢ w petni z praw publicznych,

— nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

- posiada¢ co najmniej wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe,
—  posiada¢ zdolnoci fizyczne i psychiczne do petnienia stuzby,

Zgodnie z art. 34 ust. 41 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2024
r. poz. 1443, ze zm.) mianowanie strazaka moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej lub
po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowej.
Warunku tego nie stosuje sie do kobiet.

Ponadto kandydat do stuzby musi posiadac:

- prawo jazdy kat. B

Zakres gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- realizowanie zadan z zakresu planowania pracy komendy powiatowej,

- prowadzenie spraw organizacyjnych, w tym kancelarii ogélnej i sekretariatu komendanta powiatowego,
- sporzadzanie list ptac wynagrodzen i dodatkowych $wiadczen na podstawie otrzymanych dokumentow,
- pobieranie zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych, sporzadzanie deklaracji do US,

- odprowadzanie sktadek ZUS i sporzadzanie deklaracii rozliczeniowych,

- naliczanie, odprowadzanie i ewidencjonowanie ubezpieczen spotecznych,

- prowadzenie kart wynagrodzen,

- przygotowywanie projektéw decyzji i innych aktow administracyjnych wydawanych przez komendanta
powiatowego,

- przygotowywanie zbiorczych analiz oraz wnioskdw z zakresu dziatania komendy powiatowe;,



- prowadzenie archiwum komendy i spraw zwigzanych z archiwizacjg dokumentéw,

- realizowanie zadan z zakresu skarg i wnioskow,

- organizowanie systemu i koordynacji kontroli wewnetrznej komorek organizacyjnych komendy
powiatowej i jednostki ratowniczo — gasnicze;.

Kandydat do stuzby zobowigzany jest ztozy¢ nastepujace dokumenty:

1. podanie o przyjecie do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej zgodnie z wzorem - zatgcznik nr 1;

2. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania éwiczen fizycznych
zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym oraz sprawdzianu leku wysokosci prowadzonym
przez Komende Powiatowg PSP w Sochaczewie, wystawione nie wcze$niej niz 30 dni przed dniem
przystapienia do tego testu - zatacznik nr 2.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty powinny byé zlozone w zamknietej kopercie z (czytelnym) napisem: ,NABOR DO StUZBY -
system codzienny — IMIE i NAZWISKO" w terminie do 04.08.2025 r. w sekretariacie Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie przy ul. Stanistawa Staszica 7, w dni robocze od godz. 8%
- 1500 psobiscie lub przestane listem poleconym na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie
ul. Stanistawa Staszica 7, 96-500 Sochaczew

Szczegotowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 46 862 23 70 wew. 104

Niezwlocznie po udostepnieniu ogtoszenia Komendant Powiatowy PSP w Sochaczewie, powotuje
komisje, ktora przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne zwang dalej ,komisjg" iwyznacza jej
przewodniczacego.

Po ztoZeniu przez kandydata ww. dokumentdw, komisja nadaje kandydatowi numer identyfikacyjny oraz
zaktada dla niego arkusz indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje wyniki osiggane przez
niego w poszczegodinych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

Oferty przestane po terminie (liczy sie data wptywu do sekretariatu, a nie data stempla pocztowego)
niekompletne lub nie spefniajace wymagan formalnych (np. brak petnych danych w podaniu) nie
beda rozpatrywane. Wyklucza si¢ skfadanie ofert za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Na odrzucone oferty nie odpowiadamy.

Dokumenty kandydatéw w przypadku nieprzyjecia do stuzby beda przechowywane przez okres 14 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacji. Po tym terminie w przypadku ich nieodebrania, zostang komisyjnie
zniszczone. Dokumenty kandydata wytonionego w naborze zostang dofgczone do jego akt osobowych.
Otwarcie ofert nastapi w dniu weryfikacji dokumentéw dokonywanej przez ww. komisje.

Zasady prowadzenia naboru
Nabdr do stuzby jest otwarty i konkurencyijny.
Skiada sie z nastepujacych etapow:
1. Ocena ztozonych dokumentdw:
a. podanie o przyjecie do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej - zatacznik nr 1,
b. zaSwiadczenie lekarskie - zatacznik nr 2,




Brak podpisu, daty oraz wykreslen na zataczonych dokumentach bedzie uznane za
niespetnienie wymogoéw formalnych.

2. Test sprawnosci fizycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracii
zdnia 27 pazdziemik 2005 r. rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci
przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci
fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 ., poz. 1177),

3. Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia),

4. Ocena dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 rozporzadzenia MSWIA z dnia 23 wrze$nia 2021
roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. 2021 poz. 1772 ze zm.) oraz art. 34 ust. 4 i 5 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarne;
z dnia 24 sierpnia 1991 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1443, ze zm.),

5. Rozmowa kwalifikacyjna,

6.  Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

| ETAP - ocena dokumentéw ztozonych przez kandydatow.

Ocena ztoZzonych dokumentow polega na sprawdzeniu ich kompletno$ci oraz spetnienia wszystkich
wymogow okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Ztozenie przez kandydata dokumentow niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym jest rownoznaczne z uzyskaniem
negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

Wyniki | etapu zostang ogtoszone do dnia 06.08.2025 r. na stronie internetowej Komendy Powiatowe;
Panstwowej Strazy Pozamej w Sochaczewie https://www.gov.pliweb/kppsp-sochaczew w zakladce
,Co robimy/Stuzba i Praca" oraz na tablicy ogloszen w siedzbie KP PSP
w Sochaczewie - lista kandydatow (numery identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu
postepowania rekrutacyjnego z podaniem terminu i miejsca kolejnego etapu.

Il ETAP - przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej.

Test sprawnoSci fizycznej dla  kandydatow planowany jest na dzien 07.08.2025 r.
w Hali Sportowej MOSIR ul. Kusocinskiego 2, 96-500 Sochaczew

Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknigtym
o0 utwardzonej nawierzchni.

Przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego
tozsamo$¢.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatoéw obejmuije:

W przypadku mezczyzn:

1. podcigganie na drazku,

2. bieg po kopercie,

3. probe wydolno$ciowg (Beep test).

W przypadku kobiet:

1. rzut pitkg lekarska,

2. bieg po kopercie,

3. probe wydolnosciowg (Beep test).

T



Kandydat moze podejs¢ do kazdej z préb dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastapic wytacznie
w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje wybrany
korzystniejszy wynik podejécia uzyskany przez kandydata.

UWAGA: W przedmiotowym postepowaniu kwalifikacyinym w Komendzie Powiatowej PSP
w Sochaczewie nie beda wykorzystywane wyniki testow sprawnosci fizycznej uzyskane przez
kandydata podczas innych postepowan kwalifikacyjnych.

Rzut pitkg lekarska
Kandydat ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke 0 wadze 2 kg oburgcz za gtowe
i wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkneta sie z podtozem.

Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki
z podtozem, powoduije niezaliczenie proby.

Podciaganie sie na drazku (drazek na wysokosci do-skocznej).

Drazek jest umieszczony na wysokosci do-skocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez dotykania
podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma prawo do uzyskania
pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne]. Kandydat zajmuje pozycje
w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych.
Na komende ,start’ podciaga sie, tak aby broda znalazia si¢ powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjSciowej,
nastepnie ponawia ¢wiczenie.

Oceniajacy gto$no podaje liczbe zaliczonych podciggnie¢.

Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do wymaganej
pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajacy
powtarza ostatnig liczbe prawidiowo zaliczonych podciggnie¢. Podczas wykonywania ¢wiczenia jest
dozwolona praca tutowia i nég.

Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciagniec.

Bieg po kopercie.

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w wyznaczonych
miejscach ustawia sie tyczki o wysokosci 160 — 180 cm (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia
rysunek).

Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowg. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na
rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase
trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje catkowity zakaz chwytania 1 przytrzymywania
stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat
musi jg ustawiC na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku
nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa
sie probe i uznaje sie jg jako niezaliczona. Kandydat moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

Pomiar czasu bedzie dokonywany przy pomocy recznych urzadzen pomiarowych (stoper).
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Préba wydolnoSciowa.

Préba wydolno$ciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi
od siebie 0 20 metrow w okre$lonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje
sygnat dzwiekowy, podczas trwania, ktorego kandydat musi znajdowaé sie poza wyznaczong linig
dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnalem, powinien zatrzymac sie za nig
i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow
w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow przed sygnatem.
Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnietych 20-metrowk na
tym poziomie (np. 10-9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Czas
odcinkbw | odc. | odc. | odc. | ode. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | odc. | ode. | odc. odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)
1 0 | 40 | 60 | 8o | 100 [ 120 [ 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 80
3 30 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 75
4 480 | s00 | 520 | 540 | s60 | 580 | 600 | 620 | 640 7.2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 980 | 980 | 1000 | 1020 65
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6.2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 60
9 1460 | 1480 | 1500 | 1520 | 1540 | 1560 | 1580 | 1600 | 1620 | 1640 | 1660 57
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 55
11 1900 | 1920 | 1940 | 1960 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 | 2120 53
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 | «x x x X X X x 51

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony, w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz osiagniecia
wyniku koricowego dla:

mezczyzn - co najmniej 50 punktow
kobiet - co najmniej 46 punktow.

W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabdr, mozna obnizy¢ minimalny do osiggniecia wynik koncowy
testu sprawnosci fizycznej do 41 punktow.

Tof



Tabela punktowa uzyskanych wynikéw w przeliczeniu na punkty stanowi zatacznik nr 5 do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zdnia 27.10.2005 r. w sprawie zakresu, trybu i
czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny
sprawnosci fizycznej strazaka Pafstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2 2023 r., poz. 1177 4j.).

Wyniki Il etapu zostang ogloszone do dnia 11.08.2025 r. na stronie intemetowej Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w  Sochaczewie https://www.gov.pl/web/kppsp-sochaczew
w zaktadce ,Co robimy/Stuzba i Praca” oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP Sochaczew - lista
kandydatow (nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego z
podaniem terminu i miejsca kolejnego etapu.

Il ETAP sprawdzian leku wysokosci (akrofobia).

Sprawdzian leku planowany jest na dzien 12.08.2025 r. na placu wewnetrznym Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozamej w Sochaczewie, ul. Stanistawa Staszica 7.

Przed przystapieniem do sprawdzianu leku wysokosci kandydat okazuje dokument potwierdzajacy jego
tozsamos¢. Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysokos¢ 20 m na drabine mechaniczng ustawiong pod katem 75°
i zszedt z niej. Podczas sprawdzianu kandydatéw obowigzuje obuwie kryte. Sprawdzian wykonuje sie
Z pelng asekuracjq i zabezpieczeniem przed upadkiem z wykorzystaniem Srodkéw ochrony indywidualnej
zapewnionych przez organizatora naboru.

Wyniki lll etapu zostang ogloszone do dnia 13.08.2025 r. na stronie internetowej KP PSP Sochaczew
https://www.gov.pl/web/kppsp-sochaczew w zaktadce ,Co robimy/Stuzba i Praca” oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie KP PSP w Sochaczewie - lista kandydatow (nr identyfikacyjne) zakwalifikowanych
do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego z podaniem terminu kolejnego etapu.

IV ETAP - ocena dokumentdw.

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w nieprzekraczalnym terminie do 18.08.2025 r.
do godz. 15%, zobowigzany jest dostarczy¢é osobiscie lub przesta¢ listem poleconym (liczy si¢ data
wplywu, a nie stempla pocztowego) do siedziby Komendy Powiatowej PSP w Sochaczewie przy
ul. Stanistawa Staszica 7, 96-500 Sochaczew:

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie (w przypadku wyksztatcenia
wyzszego - kopie $wiadectwa szkoly $redniej i szkoty wyzszej), wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci;

3) zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest czlonkiem
ochotniczej strazy pozarnej wedlug wzoru stanowigcego zatacznik nr 3;

Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentoéw, na kazdej stronie nalezy umiesci¢ nastepujacy
wpis ,Potwierdzam za zgodnos$¢ z oryginatem”, data i czytelny podpis kandydata. Brak wpisu
bedzie uznany za niespetnienie wymogoéw formalnych.



Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

I

B owon

10.

11.

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;
posiadanie tytutu zawodowego technik pozamictwa - 25 punktow;
posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow;

posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtoéwnej Stuzby
Pozamniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczefstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studidw na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrze$nia 2019 r., lub dyplomu ukoriczenia w Akademii Pozarniczej studidw na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczenstwa pozarowego - 15 punktow;

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 1559 i 1641) - 5 punktow

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej - ukorczone SP - 5 punktow,
wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktow;
wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej - ukonczone SP+RT+RW - 15 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej - ukonczone SP wedtug programu
z dnia 17 listopada 2015 r. - 15 punktow;

ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktdrej byly nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane
w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania - 5
punktow;

Preferencje, za ktore s przyznawanc dodatkowe punkty:

12. zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w sluzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej PSP, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan
na stanowisku, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne — 15 pkt;

13. wyksztalcenie wyzsze o kierunku przydatnym w PSP na danym stanowisku, na ktore jest
prowadzone postepowanie kwalifikacyjne, w codziennym rozktadzie czasu stuzby (rachunkowos$¢,
administracja, prawo, ekonomia, bezpieczenstwo wewnetrzne) — 15 pkt;

14. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku —w sumie 15 punktow, nie wigcej
niz 5 punktdw za jedno uprawnienie:

ukonczone szkolenie doskonalgce z zakresu wspotdziatania z SP ZOZ LPR (czesS¢ teoretyczna i
praktyczna) — 5 punktow;

ukonczony kurs kancelaryjno — archiwalny — 5 punktow;



— potwierdzone doswiadczenie w pracy z przynajmniej jednym systemem wspierajacym realizacje
zadan na stanowisku pracy: Fortech Ft-ptace7 (system do naliczania wynagrodzen pracownikdw)
lub Ptatnik (system ZUS) - 5 punktow.

Sposob liczenia punktow:

1)  za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu, z wyzszg
warto$cig punktowg;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt. 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzszg
wartoscig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu z wyzszg
wartoscig punktowa;

4)  za kwalifikacje wymienione w pkt. 7 — 10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia
przez whasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarej komendanta powiatowego
(miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czionkostwa przez udokumentowany udziat w
co najmniej dwoch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego
roku poprzedzajacego date publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktorych mowa
w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);

5)  wprzypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt. 14 przyznaje sie w sumie
15 punktow, przy czym nie wiecej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie.

Wyijasnienie uzytych skrotow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakéw — ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej strazy
pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozamej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

Za udokumentowane wyksztalcenie i kwalifikacje kandydat moze otrzymaé¢ maksymalnie 60
punktow.

Wyniki IV etapu zostang ogtoszone do dnia 20.08.2025 r. na stronie internetowej KP PSP
w Sochaczewie https://www.gov.pl/web/kppsp-sochaczew w zakltadce ,Co robimy/Stuzba
i Praca" oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Sochaczewie - lista kandydatow (nr
identyfikacyjne) zakwalifikowanych do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego z podaniem terminu
kolejnego etapu.

V ETAP - rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowy kwalifikacyjne planowane sq na dzien 26.08.2025 r. w siedzibie Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie ul. Stanistawa Staszica 7.



Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, do$wiadczen i osiagnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Paistwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na
motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czionkéw komisji odrebnie ocenia kandydata.
Maksymalna liczba punktow mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy element wynosi 10
pkt. Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie Sredniej
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadno$cia do jednego miejsca po
przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej
16 punktow.

Kandydat, ktory uzyskat mniej niz 16 punktow nie jest uwzgledniany w kwalifikacji koricowej.

OCENA KONCOWA - suma punktow uzyskanych podczas procesu kwalifikacyjnego zostanie
opublikowana na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w  Sochaczewie
https://www.gov pl/web/kppsp-sochaczew w zaktadce ,Co robimy/Stuzba i Praca" oraz na tablicy
ogltoszen w siedzibie KP PSP w Sochaczewie do dnia 28.08.2025 r.

Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany termindéw poszczegoéinych etapéw oraz miejsc postepowania
w przypadku nieprzewidzianych okolicznosci. Ewentualna zmiana terminu bedzie niezwlocznie
umieszczona na stronie internetowej Komendy https://www.gov.pl/web/kppsp-sochaczew w
zaktadce ,Co robimy/Stuzba i Praca" oraz na tablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Sochaczewie.

VI ETAP - ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Kandydatow, ktorzy uzyskali najwyzsza taczng liczbe punktoéw w etapach postepowania kwalifikacyjnego,
z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor do  sluzby
w Parstwowej Strazy Pozarnej, kieruje sie do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw
wewnetrznych w celu orzeczenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia  stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej. W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wtasciwemu do
spraw wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na
badania lekarskie kieruje sie kolejnego kandydata z najwyzszg liczbg punktow uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym.

W przypadku nieuzasadnionego niedostarczenia skierowania do komisji lekarskiej w terminie do
7 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania, dyskwalifikuje kandydata z dalszego procesu
rekrutacii.

Niestawienie sie kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z dalszego procesu rekrutacii.

Informacja o naborze do stuzby w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Sochaczewie zostanie umieszczona:

1. natablicy ogloszen w siedzibie KP PSP w Sochaczewie ul. Stanistawa Staszica 7,
2. na stronie internetowej KP PSP w Sochaczewie — https://www.gov.pl/web/kppsp-sochaczew
w zaktadce ,Co robimy/Stuzba i Praca",
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3. w Biuletynie Informacji Publicznej KP PSP w Sochaczewie,
4. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sochaczewie.

Wazne informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego:

1. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta
Powiatowego PSP w Sochaczewie. Prace komisji koficzg sie z dniem zakoniczenia postepowania
kwalifikacyjnego.

2. Przed przystapieniem do kazdego z etapdw naboru (test sprawnosci, akrofobia, rozmowa
kwalifikacyjna) kandydat jest zobowigzany okaza¢ komisji dokument tozsamosci ze zdjeciem.

3. Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sg do $ledzenia informacji o przebiegu
naboru na stronie internetowej KP PSP w Sochaczewie i na tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy,
gdzie bedg publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub
kandydatow zakwalifikowanych do kolejnych etapow.

4. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wylacznie w wyznaczonym terminie, kiedy dany
etap zostat zaplanowany.

5. W przypadku testow, na kandydatow, ktérzy nie zgtosili si¢ w czasie ich przeprowadzania komisja
czeka do 15 minut po zakonczeniu proby przez ostatniego kandydata. Nie przystapienie przez
kandydata do proby w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z jego wykluczeniem z dalszego
postepowania rekrutacyjnego.

6. Komenda Powiatowa PSP w Sochaczewie nie ponosi odpowiedzialnosci za wypadki oraz zdarzenia
losowe powstate podczas postepowania kwalifikacyjnego, ktére powstaty nie z jej winy.

7. Zgodnie z art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1443, ze zm.) mianowanie strazaka moze nastapi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby
wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku
stuzby wojskowej. Warunku tego nie stosuje sie do kobiet. W zwigzku z powyzszym od kandydatow,
ktorzy bedg mieli zostaé skierowani na badania do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi
witasciwemu do spraw wewnetrznych bedg wymagane dokumenty potwierdzajace zrealizowanie
powyzszeqn ohowigzku.

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca postepowan kwalifikacyjnych do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Zgodnie z art. 13 ust. 112 oraz art. 14 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy
Parstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie przy ul. Stanistawa Staszica 7, 96-500 Sochaczew.
tel. 046 8622370, mail: sochaczew@mazowsze.straz.pl.

2. Dla Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Sochaczewie zostat wyznaczony Inspektor
Ochrony Danych, mail: ochrona.danych@mazowsze.straz.pl.
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Pani/Pana dane osobowe, sg przetwarzane w celach zwigzanych z prowadzeniem postepowania
kwalifikacyjnego do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
to jest w zwigzku z wypetianiem obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze, a takze na
podstawie art. 10 RODO w zakresie danych osobowych dotyczacych wyrokdw skazujacych oraz
naruszen prawa. Przetwarzanie prowadzone jest takze w oparciu 0 inne przepisy prawa
w szczegodlnosci o ustawe o Panstwowej Strazy Pozarnej.

. Administrator przetwarza kategorie danych osobowych przewidziane w przepisach prawa, Dane

osobowe pozyskiwane sg bezposrednio od Pani/a, a takze od innych podmiotéw w drodze
udostepnienia, jezeli przepis prawa tak stanowi, w szczegdlnosci, jesli zostanie Pani/(-) skierowany
do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych.

Odbiorcqg Pani/Pana danych osobowych sg podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych
na podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci, jesli zostanie Pani/(-) skierowany do komisji
lekarskiej podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych.

Dokumenty kandydatéw w przypadku nieprzyjecia do stuzby bedg przechowywane przez okres 30
dni po zakonczeniu procesu rekrutacji. Po tym terminie w przypadku ich nieodebrania, zostang
komisyjnie zniszczone. Dokumenty kandydata wytonionego w naborze zostang dotaczone do jego
akt osobowych.

Posiada Pani/(-) prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia
i ograniczenia przetwarzania. Posiada Pani/(-) rowniez prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, jakim jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, Stawki 2,
tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 Ol, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl jezeli uzna Pani/(-), ze
przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie przez Pania/a danych osobowych jest wymagane przepisami prawa, Nie podanie przez
Pania/a danych osobowych bedzie skutkowaé nie zakwalifikowaniem Pani/a do prowadzonego
postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej lub brakiem mozliwosci
dalszego udziatu Pani/a w tym postepowaniu, jezeli konieczno$¢ przedstawienia danych osobowych
okreSlona byta w trakcie tego postepowania.

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 14
RODO.

Wymagania stawiane kandydatom do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej opracowano na
podstawie:

1.

Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozamej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1443 ze
zm.)

Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozamej (Dz.
U.z2021r. poz. 1772 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27.10.2005 r. w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz
okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2023 r., poz.
1177L).).
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Zatacznik nr 3 do ogtoszenia o naborze do stuzby
w KP PSP w Sochaczewie

(pieczec jednostki organizacyjnej (miejscowosc, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)
ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIAtANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI

ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE)

ZaswiadCza Sie, 2€ Pan/Pani™®........coooiiiiiiieic ittt eett et e e ete s erea st a et earaeserae et
{(imie i nazwisko)
NrPESEL coveeeieeeeee, 5 38 T T TS P M T B s BT 08 0ot Tt o ST S s A ST e ,
(miejsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogtoszenia (terminu sktadania dokumentéw,
o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z
dnia 23 wrzes$nia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w

Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2021 poz. 1772)), tj. w okresie od dnia .......ccoceeeriiciiininnnnnne do
dnia .eoeeeeeeeieee, brat/brata* udziat
a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych P ooaeserooa razy,

b) w éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej — rrreaes razy.
(pieczed i podpis osoby uprawnionej**)
Objasnieni a:
* Niepotrzebne skresli¢.

** potwierdzenia udziatu w dziataniach ratowniczo-gasniczych oraz w ¢wiczeniach organizowanych
przez jednostkg organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski)
Paristwowej Strazy Pozarnej, wiasciwy ze wzgledu na obszar dziatalnos$ci Ochotniczej Strazy Pozarnej,
ktérej cztonkiem jest kandydat (lub oséb przez niego upowazniona), na podstawie danych zawartych
w Systemie Wspomagania Decyzji Panstwowej Strazy Pozarnej oraz innej dostepnej dokumentacji.






Zalacznik nr 1 do ogloszenia o naborze do stuzby

w KP PSP w Sochaczewie

Pan

Komendant Powiatowy
Panstwowej Strazy Pozarne;j
w Sochaczewie

~ PODANIE _
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Uwaga : dane prosze uzupelni¢ czytelnie drukowanymi literami

imie (IMioNa) I NAzZWISKO:

imie ojca:

nr PESEL:
data i miejsce urodzenia: (jezeli posiada)

Obywatelstwo

adres do korespondencji
lubadres e-mail, lub
nrtelefonu:

Zwracam si¢ o przyjecie mnie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej w Komendzie Powiatowej
PSP w Sochaczewie (nazwa jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej)
Podanie motywuje tym, ze

Oswiadczam, ze:

Ip. rodzaj oswiadczenia podpis

Zapoznatem(-tam) sie z informacjg, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartychw
przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postepowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie
1 danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz.
Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35); w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o
Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z 2024. poz 1443 ze zm) administratorem moich danych
osobowych jest Komendant Powiatowy w PSP w Sochaczewie.

L

2 Korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam petng zdolnosé do czynnosci prawnych.
3 Nie bytem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.
4 Posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Jestem swiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, zgodnie
z art. 233 § 1 kodeksu karnego:

5 ~Kto, sktadajqc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlegakarze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”.




Posiadane wyksztatcenie {(min $rednie lub $rednie branzowe):

(podac petng nazwe oraz date ukoriczenia)

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisac ,x”
| dzaj kwalifikacji "
p. rodzaj kwalifikacji Gdpewadi

wierszu

L szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

2 posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa

3 posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa
posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukorczenia w Szkole Gtéwnej Stuiby Pozarniczej
studiow w zakresie iniynierii bezpieczenstwa w specjalnosci iniynieria bezpieczerstwa

4 pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiédw na kierunku inzynieria
bezpieczerstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia
2019 r., lub dyplomu ukoriczenia w Akademii Pozarniczej studidw na kierunku inzynieria
bezpieczenstwa w zakresie inzynieria bezpieczeristwa pozarowego
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.

5 o Paristwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 1559 i 1641)

6 uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym

7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP

8 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP+RT

9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP+RT+RW

10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukorczone SP wedtug programu
z dnia 17 listopada 2015 r.
ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byty nauczane przedmioty

251 dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania

12 wyksztatcenie wyisze o kierunku przydatnym w PSP na danym stanowisku, na ktére jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne, w codziennym rozktadzie czasu stuzby (rachunkowosc¢ lub administracja
lub prawo lub ekonomia lub bezpieczenstwo wewnetrzne)

13 zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub stanowisku
obstugi w jednostce organizacyjnej PSP, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadani na stanowisku,
na ktére jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne
inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku:

- ukoriczone szkolenie doskonalgce z zakresu wspétdziatania z SP ZOZ LPR (cze$é teoretyczna i
14 praktyczna),

- ukoriczony kurs kancelaryjno - archiwalny

- potwierdzone do$wiadczenie w pracy z przynajmniej jednym systemem wspierajgcym realizacje
zadar na stanowisku pracy: Fortech Ft-ptace7 (system do naliczania wynagrodzen pracownikéw) lub
Ptatnik (system ZUS),

(miejscowosc¢ i data) (podpis skiadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skrotow:

SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;
RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakdw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;
RW - szkolenie strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialaih przeciwpowodziowych oraz ratownictwa nawodach



Zatacznik nr 2 do ogloszenia o naborze do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej

............................. (1 PR
(pieczatka zakladu sluzby zdrowia)
ZASWIADCZENIE LEKARSKIE
Zaswiadcza si¢, ze Pan/Pani*:
(lmlemazwwko) .................
Urodzony/a* ......ccccooevviiiiieie e, Wittt ette et et e et e e et e ebe e e ebe e bt e tb e e bt e e e re e e enaesrs
(data urodzenia) {miejscowosc)

D ATUSET R TIAR iz 10 smemtrezat s e e e R NPT e e 0 A T s

( pelny adres )

posiada / nie posiada* przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych zwigzanych
z postgpowaniem kwalifikacyjnym** prowadzonym przez Komend¢ Powiatowa PSP w Sochaczewie.

**Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje: proby sprawnosciowe: podciaganie na drazku, bieg po kopercie, rzut pitkg
lekarska, probe wydolnosciowa (beep test) a ponadto: sprawdzian leku wysokosci (akrofobia).

Zaswiadczenie wydaje si¢ w celu przedlozenia w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Sochaczewie dla potrzeb prowadzonej rekrutacji do stuzby w PSP.

* niepotrzebne skresli¢

(pieczatka i podpis lekarza)
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