REGULAMIN REKRUJTACJI DO
PANSTWOWEJ SZKOLY MUZYCZNEJ 1 STOPNIA
W SWINOUJSCIU

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 uwzgl. zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 2089);
Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 kwietnia 2019 r. w
sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do publicznych szkél i publicznych
placowek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typow szkol do innych ogloszone:
(Dz. U. 22019 r. poz. 686 uwzgl. zm.: Dz. U. z 2022 r. poz. 563)

§1

1. W Panstwowej Szkole Muzycznej 1 stopnia w Swinoujéciu rekrutacje kandydatow do klas
pierwszych przeprowadza si¢ kazdego roku.

2. O przyjecie do klasy pierwszej szkoly muzycznej I stopnia o szeScioletnim cyklu ksztalcenia
moze ubiegac si¢ kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 7 lat albo 6 lat
w przypadku, o ktorym mowa w art. 36 ust. 1 1.2 ustawy oraz nie wigcej niz 10 lat.

3. O przyjecie do klasy pierwszej szkoty muzycznej I stopnia o czteroletnim cyklu ksztalcenia
moze ubiegac si¢ kandydat, ktory w danym roku kalendarzowym konczy co najmniej 8 lat oraz nie

wiecej niz 16 lat.

§2
1. Szkota prowadzi dla kandydatow nieodptatnie dziatalnos¢ informacyjng 1 konsultacyjna.
2. Dziatalno$¢, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 obejmuje w szczeg6lnosci informowanie o warunkach
rekrutacji 1 nauki w szkole oraz konsultacje w formie ,Drzwi otwartych”, audycji
umuzykalniajacych i kursow przygotowawczych.
3. Szkota podaje informacj¢ o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania przydatnosci w

Biuletynie Informacji Publicznej na co najmniej 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia.

§3
1. Kandydaci albo rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego kandydata sktadajg wniosek o

przyjecie do szkoly oraz zaswiadczenie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej o
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braku przeciwwskazan do podjecia ksztatcenia w publicznej szkole artystyczne;.

2. W przypadku dziecka, ktore w danym roku kalendarzowym nie ukonczyto 7 lat rodzice
kandydata dotaczaja do wniosku — zaswiadczenie o korzystaniu z wychowania przedszkolnego, o
ktorym mowa w art. 36 2 ust. 2 pkt 1 ustawy, albo opini¢ pini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki
wydang przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, o ktoérej mowa w art. 36 ust. 2 pkt 2 ustawy.
3. Wniosek sktada si¢ w terminie okre§lonym przez Dyrektora szkoly na dany rok szkolny.

4. Wz6r wniosku stanowi zalacznik do regulaminu.

§4
1. Kwalifikacja kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do PSM I stopnia w Swinoujéciu odbywa
si¢ na podstawie badania przydatnosci.
2. Badanie przydatnosci polega na:

1) sprawdzeniu uzdolnien muzycznych 1 predyspozycji do nauki gry na okreslonym
instrumencie ze szczegdlnym uwzglednieniem intonacji, stuchu wysokosciowego, stuchu
harmonicznego, pamigci muzycznej, poczucia rytmu, predyspozycji fizycznych do gry na
wybranym instrumencie;

2) wykonaniu przez wszystkich kandydatow takich samych zadan: powtérzeniu glosem
pojedynczych dzwickow o roéznej wysokosci, krotkich sekwencji  melodycznych,
rozpoznaniu ilosci ustyszanych dzwigkdéw (jeden, dwa, wiecej), rozpoznaniu trybu

wspotbrzmien (wesole, smutne), powtdrzeniu klaskaniem krotkich przebiegéw rytmicznych.

§5
1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych dyrektor szkoty powoluje sposrod
nauczycieli komisje rekrutacyjna, wyznacza jej sktad i przewodniczacego oraz okre§la zadania
cztonkéw komisji.
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegoélnosci:

1) podanie do publicznej wiadomosci informacji o warunkach rekrutacji;

2) ustalenie odpowiednio rodzaju, formy i liczby zadan dla kandydata, realizowanych w
ramach badania przydatno$ci,

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych oraz listy kandydatéw przyjetych i1 kandydatow nieprzyjetych do
szkoty,

4) przeprowadzenie badania przydatnos$ci.

3. Z przebiegu badania przydatnosci komisja rekrutacyjna sporzadza  protokdt badania
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przydatnosci, obejmujacy w szczegoOlnosci liste kandydatoéw, ktorzy przystapili do badania
przydatnosci oraz uzyskang przez nich punktacje.

4. Na podstawie uzyskanej przez kandydatow punktacji, o ktéorej mowa w ust. 3, komisja
rekrutacyjna sporzadza liste kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych oraz podaje
ja do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci,
poprzez wywieszenie jej na tablicy ogloszen w holu szkoty.

5. Liste kandydatéw zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych wraz z protokolem badania

przydatnosci 1 uzyskang przez kandydatow punktacja komisja przekazuje dyrektorowi szkoty.

§6

1. Dyrektor szkoty na podstawie wyniku kwalifikujgcego, o ktérym mowa w § 5 ust. 5, podejmuje
decyzj¢ o przyjeciu kandydata do szkoty.

2. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy uzyskali wynik kwalifikujacy, o ktérym mowa w §
5 ust. 5 jest wieksza niz liczba miejsc na wybranym w pierwszej kolejnosci instrumencie, dyrektor
szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty w oparciu o wysokos$¢ punktacji 1 wybor
drugiego lub trzeciego instrumentu, zaznaczonego we wniosku.

3. Liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoty podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w
terminie do dnia 5 sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane

jest postepowanie rekrutacyjne, poprzez wywieszenie jej w na tablicy ogloszen w holu szkoty.

§7
1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przyjecia kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza, przechodzenia
ucznia z jednej szkoty artystycznej do innej szkoty artystycznej lub przyjecie do szkoty artystycznej
w trakcie roku szkolnego.
2. Dla kandydata, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza si¢ egzamin kwalifikacyjny, ktéry
obejmuje wiedz¢ i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych artystycznych na etapie umozliwiajagcym
przyjecie kandydata albo ucznia na rok ksztalcenia, o przyjecie na ktory kandydat albo uczen si¢
ubiega.
3. Egzamin kwalifikacyjny dla kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do klasy wyzszej niz I,
przeprowadza si¢ w terminie przeprowadzania badania przydatnosci.
4. Egzamin kwalifikacyjny dla ucznia przechodzacego z jednej do innej szkoty artystycznej lub
kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do szkoly w trakcie roku szkolnego przeprowadza si¢ w
terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

5. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotywana przez dyrektora
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szkoty sposrdd nauczycieli szkoty. Dyrektor szkoty wyznacza sktad komisji, jej przewodniczacego
oraz okres$la zadania czlonkéw komisji.

6. Dyrektor szkotly powiadamia kandydata albo ucznia o terminie, warunkach 1 trybie
przeprowadzenia oraz o zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.

7. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszane;.
8. Z przebiegu egzaminu kwalifikacyjnego komisja kwalifikacyjna sporzadza protokot zawierajacy
w szczegblnosci ocene predyspozycji oraz poziom wiedzy 1 umiejetnosci kandydata.

9. Komisja przekazuje protokot dyrektorowi szkoty.

10. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji i poziomu wiedzy i umiej¢tnosci kandydata,
podejmuje decyzj¢ o przyjeciu kandydata do klasy wyzszej niz pierwsza.

11. Uczen przyjety do szkoly na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetlnia rdznice
programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych

poszczegblne zajecia edukacyjne.

§8
1. Wszelkie informacje na temat badania przydatnosci kandydatow sa dostepne w sekretariacie
szkoty oraz na szkolnej stronie internetowej — www.swinoujscie.pl .
2. Od decyzji o przyjeciu kandydata przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
3. Odwotanie przystuguje takze od decyzji dotyczacej przydziatu instrumentu.
4. Odwotanie wraz z uzasadnieniem nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty w terminie 7 dni od dnia
ogloszenia listy kandydatow przyjetych do Szkoty. Po tym terminie decyzje Komisji nie podlegaja

odwolaniu.

Regulamin Rekrutacji do PSM I stopnia w Swinoujsciu 4



